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Nazev pravnické osoby Dim déti a mladeze, Kutna Hora, Kremnicka 32

vykonavajici ¢innost

Skolského zarizeni

Sidlo Kremnickd 32, Kutna Hora, 284 01

E-mail pravnické osoby ddm@kh.cz

IC 00066257

Identifikator 600027848

Pravni forma Prispévkova organizace

Zastoupena Jitkou KriStofovou, feditelkou $kolského zaiize ni

Zrizovatel Stiedocesky kraj

Misto inspekéni ¢innosti Kremnicka 32, Jiraskovy Sady 387, Cirkvice 7,
Masarykova 197, Kutnd Hora 284 01

Termin inspekéni ¢innosti 12. - 16. listopadu 2015

Inspek¢éni  Cinnost byla zahajena piedlozenim povéfeni k mnspekéni  ¢innosti  dne
12. listopadu 2015.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného Skolskym zatfizenim
podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim,
vysSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zidkon), ve znéni pozdé€jSich piedpist,
zjistovani a hodnoceni podminek, pribe¢hu a vysledki vzdélavani podle pfislusného
Skolntho vzdélavactho programu. Zjistovani a hodnoceni naphhéni Skolntho vzdélavaciho
programu a jeho soulad s pravnimi piedpisy podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona,
ve znéni pozdéjSich predpist.

Hodnocenym obdobim byly $kolni roky 2013/2014 az 2015/2016 ke dni inspekce.
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Charakteristika

Skolské zafizeni Diim déti a mldadeze, Kutnd Hora, Kremnicka 32 (dale DDM) vykonava
¢mnost Vrozsahu zapisu do rejstitkku Skol a Skolskych zafizeni DDM vykonava Cmnnost
vdaich 13 pronajatych mistech, zafizeni poskytuje sluzby celoroéné. Pocet ucastnikti
v hodnoceném obdobi roste (ze 722 tucastniki ve S$kolnim roce 2013/2014 na 988 ve
Skolnim roce 2015/2016). DDM realizuje Skolni vzdélavaci program pro zajmové
vzdélavani (dale SVP) platny od 1. zfi 2015, obsahuje vsechny formy zijmového
vzdélavani, zaméfuje se na keramiku a twirling (druh sportovniho tance). Ugastnici aktivit
predstavuji Siroké veékové spektrum, nejpocetnéjSi skupinu tvoii Zaci zdkladnich Skol
Nadéni talentovanych jedincti rozviji DDM individudlni praci s nimi pii cinnostech
taneCnich a vytvarnych.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu
Reditelka spliuje ptedpoklady odborné kvalifikace, absolvovala studium v oblasti Fizeni.
Organizace ¢innosti DDM je v souladu s obecné zavaznymi pravnimi predpisy. Podminky
ipravidla vyuwZvani prostor avybaveni zafizeni funkéné upfestiuji vnitini Fad, fady
pracoven a hiisté. Reditelka pravidelnd vypracovava dvoulety program dalitho sméfovani
(Koncepce rozvoje zarizeni, DDM Kutnd Hora). VytyCeni cili (napf. rozvoj aktivit pro
vSechny vékové kategorie) je realné a daii se je plnit. Program je vsouladu se zaméry
mésta (dokument Komunitni plin mésta Kutna Hora). Na vedeni DDM (feditelka a jeji
zastupkyné) se podileji i dalii zaméstnanci. Cinnost se fidi podle piehledného dokumentu
Celorocni plan na Skolni rok 2015-2016. Kontrolu pribéhu vzdélavani provadéji ¢lenové
vedeni a vedouci oddéleni Jeji zaméfeni na dodrzovani pravidel bezpecnosti
a pedagogickou ¢innost (motivace, komunikace) je tucelné. Dolozena hospitani Cinnost
neobsahuyje doporuceni ke zlepSeni prace jednotlivych oddéleni 1zajmovych utvart.
Hodnoceni akci probihd po jejich skonceni na pracovnich poradach. Vyjadieni pfnosu
¢innosti a formulovani néaslednych zavéra jsou projednavany, dle sdéleni feditelky, pii
pracovnich poradach, zapisy zporad tyto informace vSak neobsahuji Nastaveny systém
kontroly poskytuje vedeni nezbytné informace aslouzi jako u¢inny nastroj fizeni. Deniky
zajmovych tUtvart (dale ZU) prokazatelné zachycuji pribéh vzdélavani DDM na Zadost
ziizovatele vypracovava a predkladd kazdorocné kvalitné zpracovanou Vyrocni zpravu o
c¢innosti DDM.
Vedeni zafizeni vénuje odpovidajici pozornost bezpecnosti i ochrané zdravi ucastniki.
Pravidla nastavena ve vnitinin fadu byla béhem mspekéni Cinnosti dodrzovana.
Ustanoveni vnitintho fadu napomahaji prevenci vzniku rizikovych jevil; stanovuji postupy
feSeni pfi jejich piipadném vyskytu a uruji maximalni pocty ucastnikd v jednotlivych
oddélenich. Organizaci pravidelného vzdélavani stfediska upravuji Rozpis pracoven,
Rozvrh krouzkii, Pedagogické dozory na pracovisti. Nartst po¢tu piihlasenych je fesen
napt. vpifpadé ZU Kurdtka (klub her rodi¢i s détmi) a Twirling rozdélenim do daliich
oddé€leni. Externi pracovnici jsou prokazatelné seznamovani s Vnitinim fadem a pravidly
bezpec¢nosti obsahujici pokyny pro chovani na pracovisti.
V Knize urazii v hodnoceném obdobi bylo evidovano osm (razi pievazné ve sportovnich
ZU. Béhem inspekce byl nastaveny systém zajistovani bezpednosti a ochrany zdravi
funkéni. Preventivni strategie ma ocekavanou uroven.
Zajmové vzdélavani zajistuji Ctyfi interni pedagogové volného Casu, spliuji podminky
odborné kvalifikace. Tydenni rozsah jejich piimé pedagogické cinnosti naplivji vedenim
zajmovych utvard. Pocet externich pracovnikii neni staly, méni se dle momentadlntho poctu
ZU. Vsoudasnosti se na &innosti stiediska podili 27 externich pracovnikd vykonavajici
diléi pfimou pedagogickou ¢innost, 3 znich jsou nekvalifikovani, ale pedagogické studium
zahjili. Ugelny plan daliho vzdélavani (dale DVPP) uréuje priority a konkrétni Ukoly
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jednotlivym pedagogickym pracovnikim. V Planu DVPP pro tento Skoli rok je uvadéni
zaCinajictho interntho pedagogického pracovnika a studium k ziskani odborné kvalifikace.
Pravidelné probihd proskoleni pracovnikli letnich pobytovych akei podle urcenych funkci.
Zvoleny systém dalstho vzdélavani odpovida potiebam DDM a umoziuje profesni rlst
pracovnik.

Piistup do piizemi budovy DDM je mozny i druhym vchodem, ktery je bezbariérovy
(s wyjimkou ostatnich pronajatych budov). V soucasné dobé je dostatek prostoru pro
ginnost viech ZU i pro spontanni aktivity. Zhlédnuté pracovny (uéebny, cvi¢ebni prostory)
maji Gcelné a estetické vybaveni. Dostate¢né zazemi je pro spontanni aktivity probihajici
v pracovnach, chodbé budovy a ve venkovnim aredlu, vkterém se nachédzi sportovni
viceuCelové a dopravni hiisté. Piileztosti ke zlepSeni je dovybavit aredl hiist¢ o dalsi herni
prvky pro kategorie zaka stfednich $kol. Mnozstvi ucastnkd ZU je  limitovano
hygienickymi normami tim, ze kapacita socidlniho =zafizeni nedovoluyje pocet zijemcil
navysit. Reditelka dolozila opakované pisemné pozadavky Méstu Kutni Hora - majiteli
objektu na provedeni stavebnich Uprav k navySeni kapacity socialniho zafizeni.

Z celkovych finanCnich zdrojii tvoii prostfedky ze statntho rozpoctu 68 % pifjmd. Dalsi
finan¢ni zdroje poskytuyje ziizovatel, sponzofi a Uplata za vzdélani a poskytované shizby.
Znich zajistuje DDM nakup materialu pro ¢innost krouzkti a vybaveni. Sponzorské dary
slouzi k pofizeni cen pro uCastniky soutéz, proplaceni dopravy, ubytovani a pronajmy.
Ziizovatel hradi provozni ndklady. V roce 2013/2014 investoval do renovace keramické
dilny. V roce 2015 piispélo mésto Kutna Hora na vybaveni (nafukovaci skakaci hrad)
v ramci projektu ,.Den déti s Dominikem®.

vvvvvv

Skolského zafizeni umoZituji realizaci Skolniho vzdélavaciho programu na ocekdvané
arovni. DDM efektivné vyuZivd financéni prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

SVP obsahuje viechny oblasti stanovené $kolskym zikonem. Cinnost DDM naplije cile
vzd€lavani dané SVP.

Pravidelna zajmova cinnost

Ke dni inspekce pracovalo ve stiedisku 74 ZU. Nabidka stiediska se snaZ oslovit co
inspekce tito Ucastnici navitévovali ZU Twirling, Keramika, Kresba malba (2 %). Nejvyssi
zastoupeni tvofi nabidka pro ucastnky do 12 let (pfes 66 %). V lonském Skolnim roce
Cinila priméra dochazka kontrolovanych ZU 78,1 %, nejnixi vykazoval krouzek Sachy.
V pronajatych prostorach mimo areal DDM pracuje 58 % ZU. Pii hodnoceni pribéhu
vzdélavani byla sledovana zijmova pravidelna Ginnost (ZU Sikulové, Kurdtka, Divéi kiub,
Sportovni gymnastika, Palickovdni). Cinnost navitivenych zajmovych skupin probihala, az
na Aerobic (nemoc vedouci), podle ¢asového rozpisu v uréenych prostorach pod vedenim
mternich 1 externich pracovnikii. Polovinu hodnocenych ¢innosti vedli interni zaméstnanci.
Cinnost ZU napliiovala zasady zijmového vzdélavani Vedouci volili vhodné metody
aformy prace, vedli ucastniky k oteviené komunikaci, aktivné rozvijeli fyzické, duSevni
asocidlni zdravi, podnécovali K tvoiivé praci Uéinné realizovali individualni vzd&lavaci
piistup (Sportovni gymnastika, Palickovdni) a kooperativni &innosti (Klubik, Sikulové).
Vramci ochrany zdravi piipominali ucastnkim ptfed zadanim tkoli ptesny navod
pro manipulaci s riznymi materialy napt. barvami. PiileZtost ke zlepSeni jsou Vv oblasti
evidence ucastniktt ZU Klubik, Kiubdc (uvadény prichod tcastniki — déti do ZU).
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Vedouci vytvareli svym pfistupem a vystupovanim pifjemnou pracovni atmosféru. Vedlh
Ucastniky k rozvijeni fantazie a estetického vnimani. Pfedéavali jim jasné pokyny a svym
pfistupem je vhodné motivovali k experimentovani s materidlem i nastroji. Aktivita
uCastnikti pfi vzdélavani a jejich postoj k zadanym cCmnostem svédCily o dobré twrovni
rozvoje klicovych kompetenci (smysl pro tvofivost, vywzti ziskanych dovednosti v zajmu
vlastniho rozvoje, podpora tymové prace a vytvareni mezilidskych vztaht).

Ucastnici  ziskavali znalosti a dovednosti Vrozsahu vzdélavaci nabidky. Respektovali
predem stanovend pravidla ¢&innosti. Aktivaé se do nich zapojovali. Ukoly jim byly
zadavany zplUsobem, ktery umoziioval volbu riznych postupli a zaroven vytvarel
prilezitost pro moznou komunikaci mez UCastniky. Jako aktivizaéni motivace slouzily
rozhovor, demonstrace hry na nastroj, soutéze, ukazka vyrobku a prace v tymu. Hodnoceni
prace probihalo pribézné. Patrné byly poztivni motivace, pochvala a povzbuzeni.

Ucastnici se specidlnimi potiebami jsou zafazovani do pravidelné zajmové &innosti
(Keramika, Sikulové). Jejich podet neni vysoky, ve vySe uvedenych krourcich se plné
zapojovali do probihajicich Cinnosti. Patrnd byla jejich spoluprace s ostatnimi cleny,
vzajemné komunikovali a diskutovali, dokézali se soustfedit na praci a dokoncit stanovené
tikoly. Pomoc détem s feCovymi poruchami umoziiuje ZU Logopedie.

Prevence socidlné patologickych jevli probtha zejména formou voln¢ dostupnych materialii
informujicich ~ vefejnost. Pracovnici CSI se vprib&hu inspekce nesetkali s projevy
diskriminace nebo rizikovych jevi.

Zdjmové vzdélavani v této oblasti mélo vybornou uroveri.

Zajmova cinnost prilezitostna probihda béhem celého Skolntho roku. Ve Skolnim roce
2013/2014 bylo uskuteénéno 103 akci, kterych se zicastnilo celkem 6105 zijemct. Pocet
zajemct ve sledovaném obdobi stoupa (2014/2015 na 88 akci a 9926 ucastniknt). Kazdy
mésic se kona nekolik tematicky orientovanych aktivit, realizuji se o vikendovych
ivSednich dnech. Zaklad tvofi tuCastnici pravidelné zijmové ¢innosti a neorganizovani
zdjemci. Aktivity DDM jsou cilené pro déti i dospélou vefejnost, jsou zajistovany tradiéni
a oblibené akce (Den deti, Dolovnd s rybdri, Karneval) wlety, zajezdy, vystavy, femesiné
dilny, vytvarné &innosti, tenisovy turnaj aj. PifleZitostnou ¢innost poiadaji také ndkteré ZU
(vytvarneé) formou vystav, soutéz. Kvalitu této Cinnosti bylo mozné vyhodnotit z ukazatelt
(dokladit) vyuzitelnych pro objektivni posouzeni.

Zdajmové vzdeélavani v této oblasti mélo ocekavanou uroveri.

Spontdnni cinnosti probihaji ve vSedni dny S nejvyssi ucasti prevazné od 13 - 17 hodin
v pracovnach (s&l se sportovnim vybavenim, stolni tenis, kule¢nik, hry stolni, nasténné,
malovani, odpocinek v relaxatnim koutku). Nabidka spontannich ¢innosti je urCena
Geastnikiim, ktefi zpravidla nedochdzi do ZU, nebo nemaji vyhranény zijem. PiileZitosti ke
Zepseni je doplnéni informace v Radu hit¢ o moZnost oSetfeni zrandni pracovnikem
DDM. Dle sdéleni feditelky mezi Ucastniky prevazovali Zaci zakladnich $kol, vicetcelove
hi'ist¢ je ¢asto vyuzivano pro relaxaci matek S détmi.

Zdajmové vzdeélavani v této oblasti mélo ocekdavanou uroveri.

Dilezitou soucasti aktivit je organizace taborové cinnosti, zpravidla formou péti
pobytowych letnich tabort realizovanych v jednom $kolnim roce, pro ucastnky pievazné
Skolntho ve€ku Srekreaéné sportovnim zaméfenim. Tato C¢mnost nebyla piredmétem
mspekcniho hodnoceni.

DDM dlouhodobé organizuje okresni kola predmétovych soutéz (napi. 12 kol se 417
soutdZicimi ve $kolim roce 2014/2015) wyhlasovanyjch MSMT pro zékladni a stiedni
Skoly. DDM zajistuje zaroven poiadani okresniho kola dopravni soutéze pro Zzaky
zakladnich Skol. Pfi zajistovani ¢innosti odbornych komisi spolupracuje DDM s pedagogy
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mistnich i okolich pfispévkovych organizaci. Vysoky pocet potfadanych soutéz, piehlidek
a zapojenych UcCastnikii za hodnocené obdobi dokldda kvalitni organizaci té€chto aktivit.
DDM vytvati vhodné podminky pro seberealizaci nadanych a talentovanych tcastniki.
NarGsta zajem o spolupraci, napi. s mistni knihovnou (akce Kdo si cte, nezlobi),
matefskymi Skolami (U¢ se hrou).

DDM poskytuje vzdélavini a Skolské sluiby jednotlivciom i skupindm na ocekdavané
urovnl.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vedeni DDM provadi u vétSiny akci vlastni celkové hodnoceni UspéSnosti. Na konci
vzdélavacitho obdobi organizuje zavéreCnou prezentaci vysledk formou vystoupeni
jednotlivych skupin. Reditelka a interni pracownici - vedouci oddéleni dlouhodobé sleduji
vysledky zajmového vzdélavani. Aktivity (poCty ucCastnikdi, odezva vefejnosti) cilené
a dlouhodob&¢ monitoruji a ftesi pifpadné nedostatky (klesajici zajem je podnétem pro
inovaci nabidky). Zjistovani urovné vysledkti provadéji pozorovanim, hospitacemi,
hodnocenim soutéz, rozhovory s uCastniky a jejich zikonnymi zastupci a hodnoceni
v regionalnim  tisku. Clenové nékterych ZU (Keramika, tane¢ni krouzky, Palickovani,
Flétnicky, Stolni tenis) dostavaji za celoro¢ni praci osvédCeni (certifikat), diplom nebo
ucastnicky list. Kwvalitni vysledky méli moznost ¢lenové krouzkii prezentovat na prehlidce
prace ZU tzv. Akademie pro ostatni iicastniky. Akce probihala v mistnim divadle.

Propagaci a popularizaci ¢innosti se vénuje vyrazna pozornost. Informace pro vefejnost
(regionalni tisk, vyvésky, mesiénik Kutnohorské listy, Kutnohorsky denik) a webové
stranky maji b&mou troven.

Sou¢innost se zizovatelem, zakladnimi, matefskymi Skolami a mistnimi stfednimi $kolami
je funk¢ni. Krouzek, naro¢ny na Cinnost a vybaveni (Twirling), financné dotuji rodice
Gastniktn (nad ramec platby za ZU). Nejvétsich Gspéchit dosahli jeho ¢lenové v evropské
mezindrodni tane¢ni soutéZi ve Skolim roce 2013/2014 tiemi 1. misty na Mistrovstvi
Evropy v Norsku, 5. mistem (2014/2015) na Mistrovstvi Evropy v Chorvatsku
a v republikovych soutézich (Skolni rok 2013/2014) ziskali ¢tyfi 1. mista, jedno 2. misto
advé 1. mista (Skoli rok 2014/2015). Regionalnich tspéchti dosahli ulastnici ZU
Keramika, Sperkovdm’, Palickovani. Trvale vysokou troven ma ZU Palickovani, v soutéz
Remesla Polabi obsadili jeho ugastnici 1. a 2. misto.

Vysledky hodnoceného zajmového vzdélavini maji vybornou uroveii. Prokazované
védomosti a dovednosti ticastnikii odpovidaly ciliim stanovenym v SVP.

Zavéry
a) Silné stranky DDM: staly a zvySujici se zajem 0 nabidku volnocasovych aktivit (véetné
taborové ¢innosti), pestra pravidelnd zajmova ¢innost, uspéchy ucastnikt zajmovych
utvart, vyuwziti dopravniho hiisté jingmi subjekty (pofadani soutéz aj.).
b) Slabé stranky skolského zarizeni: nedostateCné soci@lni prostory (zjisténi na zakladé
vysledkt kontrol) v budové Kremnicka 32.

C) Navrhy na zlepSeni stavu Skolského zarizeni: rozsiteni nabidky spontannich aktivit
varealu hist¢ prostiednictvim vybaveni dalsimi hernimi prvky. Doplnit Rdd hriste
o informaci o mist¢ poskytnuti oSetfeni zranéni.

d) Zhodnoceni vyvoje Skolského zarizeni ve sledovanych oblastech od data posledni
inspekcni cinnosti: od posledni inspekce doslo k modernizaci prostorovych podminek
(s vyjimkou socidlntho zafizeni) pro ulastnky ZU Keramika, trva zajem o spolupréci
pfi akcich ze strany ostatnich subjekti.
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Seznam dokladi a ostatnich materiala, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Inspekéni zprava &j. CSI-705/09 — 02 ze dne 27. 4. 2009

2. Rozpis krouzkti ve Skolnim roce 2015/2016 a rozvrh pracoven

3. Vnitini dokumentace pfilezitostné zajmové ¢innosti pro skolni rok 2014/2015

4 Vykaz o Cinnosti stfediska volného ¢asu Z 15-01 podle stavu k 31. 10. 2013 az
k 31. 10. 2015

5. Dohoda o pronajmuti prostor do pfechodného uZivani se ZS Cirkvice ze dne
11.9.2015, Dohoda o piechodném uZvani nebytovych prostor VOS SPS, ze dne
1.9.2015, Smlouva o najmu nebytovych prostor se ZS TGM ze dne 16. 9. 2015

6.  Osobni spisy internich zaméstnanct

7. Skolni vzdélavaci program pro $koli rok 2015/2016

8.  Vyroéni zprava o Cinnosti DDM Kutnd Hora za Skoli rok 2014/ 2015 ze dne
19. 10. 2015

9. Ziizovaci listna Domu déti a mladeze Kutnd Hora vydand zizovatelem s u¢innosti
od 6. 6. 2011 usnesenim Zastupitelstva Stiedoceského kraje dne 6. 6. 2011

10. Jmenovani do funkce feditelky Domu déti a mladeze Kutnd Hora s u¢innosti od
1.8.2012 do 31. 7. 2018 vydané zizovatelem dne 25. 6.2012

11. Denky ZU ve $kolim roce 2015/2016 Kurditka, Keramika, Klubik, Klubdc,
Palickovani, Sikula, Divéi klub

12.  Vnitrni rad DDM Kutna Hora s t¢innosti od 29. 8 2014

13. Koncepce rozvoje zatizeni, DDM Kutna Hora ze dne 20. 10. 2014

14. Koncepce rozvoje zafizeni DDM Kutna Hora do roku 2012 a 2014, Vyhodnoceni ze
zafi roku 2014

15. Celoro¢ni plan na Skolni rok 2015-2016

16. Kniha urazii vedena od 1. 9. 1999

17. Plan DVPP ve $kolhim roce 2015-2016

18. Vypis spravniho fizeni o provedeni zmény zipisu mista poskytovaného vzdélavani
nebo Skolskych sluzeb ¢j. 167382/2014/KUSK s t€mnosti od 1. 1. 2015 na adrese
Jakub 91, 285 33 Cirkvice

19. Zéavazné ukazatele rozpoctu za rok 2012, 2013, 2014

20. Ucetni zavérka sestavena k 31. 12. 2012, 2013 a 2014

21. Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce 2012 az
2014

22. Matrika DDM

23. Dokumentace k hodnocenym aktivitam

24. 3. Komunitni plan mésta Kutnd Hora

25. Dohody o pracovni ¢innosti externich pracovniki

26. Z&pisy z porad ve $kolnim roce 2013/2014 — 2015/2016

27. Rad hit€ ze dne 29. 8. 2014

28.  Prihlasky do krouzku — kurzu Kytara, Sikulky, Vafeni na $kolni rok 2015/2016

29. Deniky zajmového Utvaru Kytara, Sikulky, Vateni na $kolni rok 2015/2016

Pouceni

Podle §174 odst. 10 Skolského zikona miZe feditelka DDM podat pfipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci (dale CSI), ato do 14 dnii po jejim
pievzeti. Pripadné pripominky zaSlete na adresu Stiedocesky inspektorat,



Inspekéni zprava
Cj.: CSIS-2429/15-S

Ceska Skolni inspekce
Stiedocesky inspektordt

Arabskéa 683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem CSI K jejich obsahu zasila
CSI zfizovateli. Inspeké¢ni zprava véetné pfipominek je vefejna a je uloZzena po dobu
10 let ve Skolském zafizeni, jiz se tyka, a v mistné piisluSném inspektoratu CSI.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, pifjmeni, funkce
RNDr. Antonin Smrz, Skolni mspektor Antonin SmrZ v. r.

Mgr. Vaclav Zemek, skolni inspektor Véclav Zemek v. r.

Mgr. Helena Zahradnickova, piizvana osoba - zajmové

iz g Helena Zahradnickova v. r.
vzdélavani

Ing. Hana Boriivkova, kontrolni pracovnice Hana Borivkova v. r.

V Praze dne 18. listopadu 2015

Datum a podpis ifeditelky potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
(razitko)
Jitka KriStofova, feditelka Skolského zafizeni Jitka KriStofova v. r.

V Kutné Hote dne 28. prosince 2015


mailto:csi.s@csicr.cz

