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HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Charakteristika Skoly
Integrovand stfedni Skola technickd sdruzuje stiedni odborné ucilisté technické a stfedni
odbornou Skolu technickou. V letosnim $kolnim roce je vyuka realizovdna v sedmi tfidach,
z toho ve dvou tfidach ucebnich obort (1. a 2. ro¢nik) a v péti tfidach studijniho oboru (1., 2.
a 3. roénik). Skolu navitévuje celkem 181 Zaki denniho studia.
Ve $kole je vyuka organizovana podle uéebnich plani schvalenych MSMT CR:
e vSeobecné vzdelavaci predméty a odborny vycvik ucebnich oborti:
podle alternativniho u¢ebniho planu pro tfileté uc¢ebni obory ¢&j. 16 994/91 - 21 s platnosti
od 1. zafi 1991
odborné predmeéty ucebnich oborti:
23-51-H Zamecnik (24-64-2/01 Strojni mechanik - stroje a zafizeni) podle uc¢ebniho planu
¢j. 16 503/88-220 s platnosti od 1. zati 1989
23-56-H Obrabéc kovh (24-33-2/02 Obrabé¢ kovih - soustruzeni) podle ucebniho planu
¢j. 28 507/86-220) s platnosti od 1. zati 1987
26-52-H Mechanik elektrotechnickych zatizeni (26 83-2/04 Elektromechanik - stroje
a zafizeni) podle ucebniho planu ¢j. 24 508/88-212 s platnosti od 1. zafi 1989
e studijni obor 23- 41- M Strojirenstvi (23-81-6/00 Strojirenstvi) podle ucebniho planu ¢j. 37
747/97-23 s platnosti od 1. 9. 1998
Ve vyse uvedenych ucebnich a studijnich oborech je vzdélani poskytovdno v souladu
s Rozhodnutim o zafazeni do sit¢ Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ¢j. 24
435/98-21 ze dne 24. 11. 1998.

Cesky jazyk a literatura

Casova dotace predmétu odpovida v jednotlivych ro¢nicich &tyfletych studijnich obori
schvalenému ucebnimu planu, snizend hodinovéa dotace byla zjisténa ve 2. ro¢niku ucebnich
oborl (jedna hodina tydné - viz protokol o kontrole). Obsah uciva koresponduje s pozadavky
ucebnich osnov.

Planovani vyuky je zajisténo casovymi tematickymi plany, které maji pouze ramcovy charakter,
bezprostiedni ptiprava na vyuku je odpovédnd, promyslend a pecliva, coz se celkové pozitivné
projevilo v metodickém vedeni sledovanych hodin.

Kvalitu vzdélavani Ceského jazyka a literatury v letoSnim Skolnim roce negativné ovlivnila
dlouhodobé neptitomnost odborné a pedagogicky zpusobilého ucitele, ktery zajistuje ve Skole
vyuku predmétu jako jediny. Situace byla optimaln¢ feSena feditelem Skoly zastupem plné
kvalifikované ucitelky, ktera ma dlouholeté zkusenosti v pedagogické ¢innosti na stiedni Skole.
U této vyucuyjici byly sledovany celkem ctyii vyucovaci hodiny u zakd ucebnich i studijnich
oborti. Vyuka probihala v kmenovych uc¢ebnach, které z hlediska funk¢énosti nesplituji pro dany
predmét dostateéné ucel, jejich prostiedi neni podnétné a motivujici. Prostorové i z hlediska
psychohygieny jsou vyukové prostory vyhovujici. Vyrazné nedostatky byly zjistény v
materidlnim vybaveni pfedmétu (zastaraly inventai odborné literatury a ucebnich pomticek ve
Skolni  knihovné a kabinetu ceského jazyka, zcela nevyhovujici audiovizudlni technika).
Znacnou ¢ast potiebnych pomucek si vyucujici zajistuje z vlastnich zdroji, a tak jeji iniciativa a
tvaréi pristup vyuku do urcité miry zkvalitiuji. Za kratkou dobu pilisobeni této ucitelky ve
Skole se projevil jeji pozitivni vliv na Zaky zejména studijnich obord, ktefi si na jeji doporuceni
potizuji nové moderni ucebnice, jez jsou v soucasné dob¢ castecné ve vyuce vyuzivany. Fond
ucebnic ve skolni knihovné je nevyhovujici.
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Pribéh vSech hospitovanych hodin byl poznamenan situaci pied piichodem zastupujici
ucitelky, zejména urcitym casovym skluzem. Ackoli struktura sledovanych hodin byla
promyslend, nemohla dat vyucujici zaklim vzdy prostor k vlastnim individudlnim i skupinovym
aktivitdm. V dané situaci vSak maximaln€ vyuzivala vyukového Casu tim, ze volila vhodné
metody a formy prace a pouzivala zpétného projektoru. Pfi vykladu i opakovani uciva vedla
zaky cilevédomé k pochopeni obsahu i formy literarnich dé€l, jejich zaclenéni do literarnich
proudl a smérd. Disledné kladla diraz na pfesné a vystizné vyjadfovani, snazila se o to, aby
zaci byli schopni se vyjadfovat souvisle a kultivované (mluvni cvi€eni). Citlivé dokézala
propojit literarni a jazykovou slozku pfedmétu, vyuzivala i meziptedmétovych vztahi (déjepis,
obcanska vychova). Pro vyuku byly ptinosné jeji kvalitni odborné znalosti icitovy vztah
k regionalni kultufe, ktery byl dilezitym a vhodnym motivaénim prvkem. Zaci osobnost
ucitelky respektovali, hodiny probihaly ve vzajemné divéfe a pochopeni. U zakli ucebniho
oboru se vSak pribéh vyuky vyznaCoval jejich pasivnim pfistupem, aktivnji s vyucujici
spolupracovali zaci studijniho oboru, zejména prvniho roc¢niku. Z kontroly pisemnych
zakovskych pisemnych praci je patrno, Ze proveéfovani uciva je v dobé pisobeni zastupujici
ucitelky systematické a pravideln& hodnoceno. Ustni vykony zakt hodnotila vyuéujici béhem
hodiny a snazila se je vést 1 k sebehodnoceni i hodnoceni svych spoluzaki.

Planovani vyuky je hodnoceno jako dobré, priprava na vyucovaci hodiny je velmi dobra.
Odbornad a pedagogicka zpitsobilost je v priibéhu vzdélavani vyuZita v plné miie. Materialni
podminky vyuky maji citelné slaba mista, psychohygienické podminky jsou na priimérné
urovni. V organizaci, ve vybéru metod a forem prdace hospitovanych hodin prevaiuji
pozitiva. Nadpriimérnd uroveii byla zjiSténa ve zpisobu motivovani a hodnoceni Zakii,
interakce a komunikace je hodnocena jako dobra.

Celkové ma kvalita vvuky €eského jazyka a literatury priimérnou urovei.

Cizi jazyky

Vyuka cizich jazyki byla hospitovana v Sesti vyuc¢ovacich hodinach u dvou pedagogt, z nichz
ucitelka némeckého jazyka spliuje podminky odborné i pedagogické zpusobilosti a vyucujici
anglického jazyka je nekvalifikovany. Casova dotace povinné jazykové vyuky ve sledovanych
ro¢nicich odpovidd pozadavkiim ucebnich pland. Nepovinné predméty némecka a anglicka
konverzace nejsou v internich ptehledu ucebnich plani uvedeny, i kdyz se v letosSnim roce
vyucuji. Planovani uciva v cizich jazycich vykazuje vyrazné nedostatky. Zpracované tematické
plany uciva jsou formalni a neplni potfebnou funkci. Nevystihuji odpovidajicim zplsobem
pozadavky ucebnich osnov anekoresponduji piedevS§im v anglickém jazyce se zapisy
probiraného uciva v ttidnich knihach.

Vsechny sledované hodiny probihaly v kmenovych tfidach, odborna pracovna pro cizi jazyky
ve Skole neni zfizena. Vyukové prostory nejsou pro tyto pfedmeéty funkéné vybaveny, prostredi
ve tiidach je zcela nepodnétné a nemd zadny motivacni charakter. Ucebnich pomiicek je velmi
malo, chybi pfedevsim audiooralni programy k uc¢ebnicim a materidly k vyuce realii.

Vyuka =z hlediska organizace, sledu cCinnosti, vyuzitych metod a forem prace méla
podprimérnou uroven. Struktura hodin byla stereotypni s vyraznou pifevahou verbalnich
metod. Prevazovala vyuka tradicniho stylu, zcela chybély tviir¢i moderni metody jazykové
vyuky. Vyukové cile nebyly vétSinou jasn¢ stanoveny, vyucovaci hodiny probihaly
jednotvarnym zpusobem v pomalém pracovnim tempu. Z pouzivanych metod a forem préace
ptrevladalo frontalni opakovani a fizeny rozhovor s dominantni tilohou ucitele. Vyuka spocivala
hlavné v neefektivni praci s ucebnici. Vé&tsina vyucovaciho casu byla vénovéana procvicovani
gramatickych struktur nebo psani do seSitl opét s gramatickym zaméfenim na tkor aktivniho
rozvijeni feCovych dovednosti zaki. SeSity zakli vyucujici nekontroluji ani v zacinajicich
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roCnicich, pfestoZze pisemny projev je zafazovan cCasto a mnohdy netcelné (opisovani
gramatickych tabulek a pravidel z ucebnice). Vstupni i priibéZznd motivace ¢innosti, zvolené
metody a formy prace v hospitovanych hodinach nepodporovaly aktivitu zaki, ve sledovanych
hodinach pievazoval verbalismus vétsinou s pasivnim poslechem zaki. Cinnosti pro zaky byly
nezajimaveé, pomuicky a dalsi nutny ndzorny material k vyuce jazyki nebyl ani v jedné hodiné
vyuzit véetné hodiny némecké konverzace. Pracovni tempo ve sledovanych hodinach bylo
velmi pomalé, vyucovaci Cas byl neefektivné vyuzit. Znalosti zakii jsou vétSinou na nizké
urovni, rozvoji komunikativnich schopnosti zdkd nebyl vénovan dostate¢ny prostor.
Zhodnoceni prace bud nebylo provedeno, anebo celkové shrnuti uciva probihalo bez
spoluticasti zakl,, nebyla dostate¢né uplatiovana zpétnd vazba. Pozitivné lze hodnotit
kultivovany a pratelsky pfistup obou pedagogti k zaktim, vztahy mezi vyucujicimi a Zaky mély
ve vsech hospitovanych hodinach pozitivni charakter, atmosféra ve vyucovéni se vyznacovala
vzéjemnou divérou.

Pisemné prace zakl jsou klasifikovany velmi mirné, jejich obsah neodpovidd doporu¢enym
témattim ucebnich osnov a odpovidaji spiSe drobnym kontrolnim pracim zamétenym predevsim
na preklad vét z CeStiny do ciziho jazyka.

V  planovani a piipravé vyuky byly zjiStény vyrazné nedostatky. Persondlni
a psychohygienické podminky jsou dobré, materidalné-technické podminky neumoZiiuji
realizovat moderni jazykovou vyuku v plném rozsahu. Organizace, formy prdce, motivace
a hodnoceni jsou hodnoceny jako jesté vyhovujici. Interakce a komunikace Zaki
a pedagogii byla ve vSech hodindch zjisténa velmi dobra.

Celkové hodnoceni kvality vzdélavani v cizich jazycich je hodnoceno jako jeSté
vyhovujici.

Matematika

Matematika je vyucovana u Ctyfletého studijniho oboru Strojirenstvi (23-41-M 001) podle
schvalenych uGebnich dokumentti (udebni osnovy MAT 12610103). Clenéni udiva
v jednotlivych ro¢nicich odpovida uéebnim osnovam a vyucujici je ma velmi dobfe Casové
1 tematicky zpracované ve svych planech vyuky pro prvni az tfeti rocnik. Pro ¢tvrty rocnik je
vypracovany zatim nemd, nebot’ vyuka v nich ve Skolnim roce 1999/2000 neprobihd.Tydenni
planovany pocet hodin odpovida schvalenému ucebnimu planu pro stfedni pramyslové Skoly,
obor strojirenstvi, (zvolena varianta poctu hodin 5-3-2-2). Cviceni z matematiky neni
samostatn¢ ve skupinach vyucovano.

U tiletych u€ebnich oborl je vyuka matematiky pldnovana podle uc¢ebnich osnov (MAT 304).
Rozvrzeni tydenni Casové dotace v priibéhu studia (2-2-1 hodin) v jednotlivych rocnicich
neodpovida zvolenému ucebnimu planu. Rozdil je ve druhém ro¢niku, kde se vyucuje o jednu
hodinu vice, nez je ve schvaleném ucebnim planu (2-1-1 hodin). Vyucujici ma zpracované
tematické plany, s Casovym rozvrzenim pro prvni a druhy ro¢nik. Pro tfeti rocnik vypracovany
zatim nejsou, nebot’ vyuka v nich ve Skolnim roce 1999/2000 neprobihd. Pti jejich zpracovani
se vyuluyjici vice fidili pouzivanymi star§imi ucebnicemi (Matematika pro SOU, rok vydani
1985) neZ ucebnimi osnovami. Ve druhém roc¢niku je pldnovano ucivo, které neni v ucebnich
osnovach ani ve tfetim ro¢niku.

Ze zapisu predmétové komise vSeobecné vzdélavacich predméti vyplyva, ze kontrola plant
byla provedena formalné a Ze metodicky nepracuje na potifebné urovni. Vyucujici méli
sledované hodiny piipravené a promyslené v souladu s planovanymi cili, avsak bez viditelného
spojeni teorie s praxi. Pfevazovalo zaméteni na teoretické poznatky.
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Matematika je vyucovana dvéma vyucujicimi. Jeden vyucujici mé odbornou i pedagogickou
zpusobilost pro vyuku matematika na stfednich Skolach a druhy vyucujici ma pouze
pedagogickou zpusobilost.

Vyuka matematiky probihala v kmenovych ucebnach jednotlivych ro¢nikli s klasickym
usporaddnim lavic. Ve tfidach nebylo Zadné vybaveni pomickami pro sledovany predmét,
esteticka troveti byla primérna. Zaci pfi vyuce pouzivali sesity, jejichz zptisob vedeni ukazoval
na pfedem dobfe dohodnutd pravidla (okraje, ¢isla hodin, zapis témat). Pomilcky zakh
(rysovaci potieby) mely slabsi uroven. Ucebnice maji zaci pouze zaptjcené ze Skoly a to starsi
vydani z roku 1985. Vybaveni kabinetu matematiky je primérné, neobsahuje zadné novéjsi
pomtucky.

Vyucuyjici se snazili ¢lenit vyuku dle didaktickych zasad. Ty byly poruSeny pii dvou po sobé
vyucovanych hodindch matematiky v jednom dni, kde chybély relaxa¢ni prvky a v zavéru druhé
hodiny byl jest¢ zadavan test zteoretickych védomosti. V jedné hodin¢ byl zdk zkousen
u tabule nepfiméiené¢ dlouho (cca 20 minut), a proto nebyl splnén cil hodiny. V ostatnich
sledovanych hodinach byly psychohygienické zésady splnény velmi dobte, od uvodni vhodné
motivace az po shrnuti u€iva v zavéru hodiny. Tempo vyuky bylo vzdy pfimétené schopnostem
zaka.

Rizeni sledovanych hodin mélo jasna pravidla, které Zaci akceptovali, aviak dostdvali maly
prostor pro uplatnéni individudlnich schopnosti. Vyucujici dovednosti zakl velice dobte znaji,
a pfesto tohoto faktu v hodinach nevyuzili, naptiklad pro samostatné aktivni uceni nebo pii
praci ve skupindch. SlabSim mistem bylo vyuzivani pomutcek pii vyuce. Ve sledovanych
hodinéch nebyly mimo kiidu a rysovaci potiteby zadné pomucky vyuzity. Z didaktické techniky
byl pouze jednou pouzit zpétny projektor. Casto byly piiklady diktovany a kontrola
zakovskych vysledkl v seSitech spocivala na porovnani vysledkl s tabuli, kde po smazani
mokrou houbou nebyly zapisy dostatecné Citelné. Vypocetni technika ani dalsi zdroje informacti
nebyly ve sledovanych hodinach pouzity. Pfi organizaci hodin pfevazovala frontalni prace
s fizenym rozhovorem. Pfi této formé dokéazali vyucujici individudln€ poméhat slabsim zaktm.
Metody vyucujicich vychazely pouze z predpokladu, Ze zaklim maji ptfedat informace, které si
maji zapamatovat. Mélo byla vyuzivana aktivita Zakt a hlavné schopnost realizace védomosti a
dovednosti v praxi.

Vstupni motivace byla ve sledovanych hodindch na velmi dobré urovni. V pribéhu hodiny
motivace, a tudiz i aktivita zakl klesala. Vyucujici se soustfed’ovali na ovéfovani pochopeni
vyucovanych témat se zamétenim na procviceni teoretickych védomosti. U tfiletych obora byl
vhodné volen diferencovany pfistup pii zaddvani tloh s nizs$i narocnosti. Pocet vyieSenych
ptikladi byl mensi (4 - 5 za hodinu), takZze u rychlejsich a schopnéjSich zakt nebyl vyucovany
¢as vzdy efektivné vyuzit. Pii hodnoceni byly respektovany individudlni dispozice Zaku a velice
dobfe bylo vyuzivano ocenéni snahy. Vyucujici pouzivaji pro hodnoceni Ctvrtletni pisemné
prace a kratké pisemné prace (pro né nejsou zavedeny seSity u Ctyfletého studia a jejich
archivace se v prubéhu Skolniho roku neprovadi). Piima klasifikace v hodiné byla provedena ve
dvou ptipadech, jednou ve velmi dobré formé a jednou bylo hodnoceni nejednoznacné.

Vyucuyjici respektovali velmi dobfe osobnost zakid. Kvalitni byla jejich verbalni i neverbalni
komunikace. V kazdé sledované hodiné byla vynikajici kazen zakd. Malo byla vyuzivana
spoluprace zakil pro rozvoj komunikativnich dovednosti, 1 kdyz zaci projevovali snahu.

Planovani uciva je u Ctyiletého studia hodnoceno jako velmi dobré, u tiiletych ucebnich
obornu jako jesté vyhovujici. U hodnoceni piipravy na vyucovaci hodiny jsou negativa
a pozitiva v rovnovaze. Persondlni a materidlni podminky jsou hodnoceny jako priimérné,
psychohygienické podminky maji standardni uroven. Organizace, formy a metody mély ve
sledovanych hodindch priimérnou uroveni. Hodnoceni a motivace jsou hodnoceny jako
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priimérné. Komunikace a interakce jsou velmi dobré.

Celkové byla vvuka matematiky ve sledovanych hodinach hodnocena jako prumérna.

Odborné predméty

Kontrolni ¢innost byla vykonana v ucebnich oborech 23-51-H 003 Zamecnik, zamecnické
prace a udrzba, 23-56-H 003 Obrabéc kovil, obrabécské prace, 26-52-H 002 Mechanik
elektrotechnickych zafizeni a studijnim oboru 23-41-M 001 Strojirenstvi.

Celkem bylo sledovano 15 vyucovacich hodin. Hospita¢ni c¢innost byla provedena
v predmétech technické kresleni, mechanika, strojirenska technologie, stavba a provoz strojt,
kontrola a méfeni, elektrotechnika, zéklady elektrotechniky, vypocetni technika, strojnictvi
a odborny vycvik. Vyuka v odbornych pfedmétech byla sledovdna u ctyi uciteld, v odborném
vycviku je posuzovana ¢innost skupin zakli vedenych ¢tyimi mistry odborného vycviku.

Vyuka sledovanych predmétii se uskutectiuje podle schvalenych ucebnich planti a ucebnich
osnov jednotlivych pfedméti. Ucebni osnovy jsou nasledné rozpracovany do ¢asovych
tematickych plant, které vSak maji riznou urovenl. Ty v ojedinélych piipadech nezahrnuji dil¢i
zmény proklamované odbornou predmétovou komisi. Stanovené vyukové cile odpovidaji
standardiim vzdé€lavani i irovni zakd jednotlivych tfid a jsou v souladu se zdsadou soustavnosti
i propojovani teorie s praxi. U¢ivo na sebe v jednotlivych hodindch navazovalo, ziidka byla
pozornost vénovana i mezipiedmétovym vztahtim.

V predmétech zéklady elektrotechniky a elektrotechnika nejsou provadéna laboratorni cviceni,
¢imz nejsou zcela plnény ucebni osnovy (viz protokol o kontrole).

Ze ¢yt vyucujicich odbornych predméti teoretického vyucovani, u kterych byla provedena
hospitace, spliuji dva ucitelé pozadavky na odbornou ipedagogickou zpusobilost, jeden
vyucujici ma jen odbornou zplsobilost a u jednoho neni splnén ani jeden z pozadavkl
stanovenych na vzdélani ucitele odbornych predméti.

Ze Ctyt mistri odborné vychovy pouze jeden splituje podminku odborné i pedagogické
zpusobilosti, zbyvajicim chybi zpiisobilost pedagogicka.

Teoreticka vyuka odbornych pfedméti je realizovana v klasickych, zpravidla kmenovych
ucebnéch, nékteré jsou oznaceny a vybaveny jako odborné ucebny. Ucebny jsou prostorné,
svétlé a jsou vybaveny standardnim zakovskym nabytkem. V teoretické vyuce je pro odborné
predméty k dispozici dostatek ucebnich pomtcek, z nichz mnohé byly vyrobeny ¢i upraveny ve
Skolnich dilnach. V rysovné maji Zaci k dispozici rysovaci prkna formatu A2, nové ziizena
laboratot elektrotechniky vSak zatim neplni zcela sviij ucel. Laboratot vzduchotechniky (Festo)
v soucasné dobé¢ slouzi pro vyuku pracovnikli vyrobnich podnikd v rdmci regionu a pln€¢ bude
vyuzita v pfedmétu automatizace Ctvrtych rocnikti. Sbirky pro pfedmét kontrola a méfeni
umoznuji provadét laboratorni cviceni v rozsahu ucebnich osnov s vyjimkou méfeni ve tfech
soufadnicich, zjiStovani vnitinich vad a metalografie. Vybaveni ucebny vypocetni techniky
umoziuje zakim zvlddnout zdklady obsluhy PC - opera¢ni systémy DOS, WIN 3.1, 95, 98,
programy Word a Excel, CAD a kreslit v programu Auto CAD R 12 a R14. Ucebna je
vyuZivana i pro vyuku a feSeni tloh v dalSich odbornych pfedmétech s moznosti aplikovat i cizi
jazyky.

Slabsim mistem je nedostatek kvalitnich odbornych ucebnic.

Dilny pro vyuku praxe a odborného vycviku jsou vybaveny dostatecnym mnozstvim obrabécich
strojii a zafizeni. Patfi mezi né¢ pfedevsim soustruhy, frézky, svisld obraZzecka, strojni tabulové
niizky, hydraulickd ohybacka plechu, pracovni stoly se svéraky, kovarna, svafovna a dilna pro
ruéni zpracovani dfeva. V ucebné elektromechanikli jsou pracovisté s elektrickym rozvodem
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mn a nn abezpe€nostnim zajisténim. Pro vyuku praxe slouzi ucebna CNC stroji s péti
soustruhy CNC SUF16 a jednou frézkou FC16 CNC a zatizenim pro zkousky materialu tahem.

V nékterych uc¢ebnach nejsou trvale umistény ucebni pomiicky a pfistroje didaktické techniky.
Spojeni uceben s odbornymi kabinety vsak umoziiuje jejich operativni pouziti. U¢ebni pomiicky
byly ve sledovanych hodinach pouzity pouze v péti ptipadech, projekce zpétnym projektorem,
ikdyz to dané téma umoziovalo, nebyla realizovana. Ostatni pfistroje didaktické techniky
nebyly ve vyuce pouzity viibec. Naprosto bézné je vSak uziti dostupnych pfistroji a zatizeni
v predmétech kontrola a méfeni, vypocetni technika a odborném vycviku.

Meziptedmétové vztahy byly uplatiiovany pouze sporadicky. V sedmi sledovanych hodindch
méli zaci k dispozici ucebnice, vykladané ucivo bylo bud pribézné¢ diktovano a zéky
zapisovano do sesitl, nebo si zaci délali poznamky dle vlastniho uvaZeni. Zapisy v seSitech maji
prevazné velmi dobrou uroven, v n€kolika ptipadech jsou uciteli kontrolovany a parafovany.
Absence ucebnic ¢i jinych textl je negativem, Zaci nejsou vedeni k samostatné praci
s odbornou literaturou. Utelné viak bylo pracovédno se strojnickymi tabulkami a zcela
vyjime¢né 1 s ucebnici.

Vyucuyjici konkrétné prokazali pfipravenost i ochotu poskytnout zakiim radu i pomoc.
Spoluprace vyucujicich se zaky spociva na vztahu jejich vzijemné divery. Atmosféra ve tfide je
pozitivni, coZ se projevovalo v pfirozené kézni a respektu zakli navzajem 1ivici dospélym. Na
ojedinélé rusivé jevy, které se vhodin€ objevily, reagovali ulitelé bez emoci, adekvatnim
a Zklidiujicim zplisobem. V mensi mife je u zZaki péstovana samostatnost v praci i jejich smysl pro
spolupréci.

Spoleénym znakem vétSiny sledovanych hodin byla velmi dobra piiprava vyucujicich na
hodinu. Hospitované vyucovaci jednotky mély konkrétni, jasné ur¢eny vyucovaci cil, ktery ne
vzdy byl sdélen Zakiim v vodu hodiny. Stanovené cile nebyly vzdy zcela splnény, casto
chybélo shrnuti a opakovani uciva, zadani domaciho cviceni, resp. jeho kontrola, ojedin¢le
nevysla hodina po Casové strance. Stiidaly se hodiny s vyraznou pfevahou pozitiv, vyjimecné
az zcela mimofadné, s hodinami primérnymi, tfi hodiny mély vyrazné nedostatky, a to jak po
strance metodické, tak i odborné.

Nékteré hodiny provazely tradicni metody, kdy ve vyuce prevladal vyklad ucitele, neziidka
formou monologu, absence prvkli rozumové vychovy vedla k pasivité¢ zak. Méné cast&jSim
jevem byla aplikace fizeného rozhovoru. Pozitivné je hodnocena snaha ucitel o objasnéni
a ucelné tfidéni pojmd.

Opakovani a procvi¢ovani probiraného uciva bylo v€novadno minimalné ¢asu. Ucitelé formou
otazek malo ovéfovali miru pochopeni i schopnosti zakti aplikovat vysvétlenou latku na
prikladech. Tempo vyuky odpovidalo schopnostem zakii v jednotlivych tiidich a bylo
v souladu i s jejich potfebami. Priivodnim znakem vyuky odbornych pfedmétii je mensi aktivita
zakli. Maélo prostoru bylo Zakiim ponechdvano pro samostatné uceni. Efektivita vyuky,

wvevr

Pomérné malo Castym jevem byla Gvodni ¢i pribéZznd motivace zaki. Prakticky nebyly
zaznamenany piipady klasifikace a hodnoceni zdkd v pribchu vyucovani. VyZzadané
a predloZené prace zaki byly vyucujicimi fadn€ opraveny a klasifikovany.

V pribéhu vyucovéani nebyl vénovan dostatek ¢asového prostoru na vlastni iniciativu zaku.
Dil¢im pozitivnim jevem bylo feSeni piikladi z konkrétnich praktickych situaci s vyuzitim
vlastni bohaté osobni zkusenosti vyuéujicich. Zaci méli pomérné malo piileZitosti komunikovat
pfi hodiné s vyucujicim, vyslovit a objasnit svllj ndzor pred tfidou. Prostor pro diskusi a
rozvijeni komunikativnich schopnosti maji Zaci pfedev§im v pfedmétech, kde jsou provadéna
technologicka a konstruk¢ni cviceni, méteni a v odborném vycviku.
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Planovani a piiprava vyuky ma ve sledovanych piedmétech pres drobné a formalni
nedostatky velmi dobrou uroveii. Citelné slabym mistem je dil¢i neplnéni ucebnich osnov
v piedmétech zdklady elektrotechniky a elektrotechnika, kde nejsou provdadéna laboratorni
cviceni. Persondlni podminky jsou jako celek na priimérné urovni, vyraznym nedostatkem
je nesplnéni odborné i pedagogické zpitsobilosti u jednoho vyucujiciho. Materidalni
podminky Skoly maji spiSe nadpriimérnou uroveri a plné umoZiiuji plnit vychovné
vzdélavaci program. Psychohygienické podminky pro vyuku maji dobrou uroveii, negativa
i pozitiva jsou v rovnovdze. Organizace vyucovacich hodin, uZité formy a metody vyuky
sledovanych odbornych piedméti ma, i pres dil¢i vyrazné nedostatky, pozitiva a negativa
v rovnovaze. Motivacéni metody, provéiovani vychozich znalosti a dovednosti a zdavérecné
hodnoceni (sebehodnoceni) Zdakii mélo ve sledovanych hodindch citelné slabd mista.
Interakce a komunikace md priimérnou uroveri.

U sledovaného bloku odbornych predmétii jsou pozitiva i negativa v rovnovaze.

Odborny vycvik

Odborny vycvik je zajiStovan povéfenym mistrem odborné vychovy a dalSimi tfemi mistry
odborné vychovy. Je realizovan v kmenovych dilnach skoly, vyucovani odpovida schvalenym
u¢ebnim planim a ucebnim osnovam. Pfi planovani je respektovana néavaznost vyuky
v jednotlivych ro¢nicich. Vyukové cile jsou vzhledem k aktudlnimu sloZeni tfid stanovovany
optimalné.

Jednotlivd pracoviSté jsou vybavena odpovidajicim zafizenim, stroji, nafadim, surovinami
a hygienickym zazemim. Materialné-technické vybaveni jednotlivych pracovist umoziuje
realizovat kvalitni vyuku odborného vycviku v rdmei predepsanych ucebnich osnov.

Znacna pozornost je vénovana bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci. Kazdy zdk mé zaveden
zapisnik bezpecnosti prace. Jsou v ném uvedeny provedené instruktize vstupni, pribézné
a tematické.

Na vSech pracovistich je mistry odborného vycviku veden denik evidence odborného vycviku,
je sledovéano plnéni ucebni osnovy a dochazka zakt. Pro hodnoceni prace zaki jsou podrobné
zpracovana kritéria, klasifikaéni zdznamy jsou fadné vedeny.

Podil zakti prvnich a druhych ro¢nikd Skoly na produktivni praci je minimalni, provadéji se
cvicné a souborné prace. Ptipadné finanéni odménovani zakli za produktivni prace se fidi
internim pokynem vychdzejicim z vyhlasky €. 315/1991 Sb., o finanénim a hmotném
zabezpeCeni zakl stfednich odbornych ucilist, specidlnich stfednich odbornych ucilist,
odbornych ucilist’, ve znéni pozdéjsich predpisti. Provadéci smérnice pro stanoveni odmén zaka
vychazi z hodnoceni za kazdé mési¢ni obdobi.

Uroven odborného vycviku je velmi dobra.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Ve sledovanych oblastech vychovné-vzdélavaci cinnosti Skoly byla zjisSténa negativa
a pozitiva v rovnovaze - celkové ma kvalita vzdélavani priitmérnou tiroveri.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani
Koncepéni zaméry Skoly jsou z hlediska dlouhodobych cilti promyslené, vychazeji z celkové
analyzy soucasného stavu a reaguji na podminky Skoly. Reditel $koly ma pisemné zpracovany
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dlouhodoby plan Koncepéni rozvoj ISST v Rakovniku, ve kterém v ivodu retrospektivné
zachycuje vyvoj Skoly od roku 1990, ve stiedni Casti analyzuje soucasny stav a zavér tvofi
koncepéni vyhled do roku 2012. Je zpracovan jako bakalatska prace ( CVUT - Masarykiv
ustav vySSich studii) a méa piikladnou uroven. Z jeho obsahu vyplyvaji priority, které jsou
promyslené a jez vychazeji z pozadavkl trhu prace v celém regionu. Jedna se predevsim
o zachovani, udrzeni a rozSifeni technickych oborl, zejména oborit v kategorii pfesného
strojirenstvi, vytvareni dobré pozice Skoly a uplatnéni zakli v pracovni sféfe 1 na vysokych
Skolach technického zaméteni. K realizaci dlouhodobého planu ma feditel Skoly vypracovany
ve spolupréci s pracovniky Skoly hodnotné studie a projekty. S koncepcnimi zdméry jsou
rodiCe 1 z&ci postupné seznamovani jiz pti ndboru, béhem celé Skolni dochazky maji moznost
sledovat vyvoj Skoly na kazdoro¢né poradané akci Den otevienych dvefi.

Planovani Skoly je pojato jako uceleny systém - dlouhodobym planiim odpovidaji sttednédobé
plany. Ro¢ni plan ma pouze radmcovy charakter a je postupné ucelné rozpracovan
kratkodobymi plany. Plan kontrolni a hospitacni Cinnosti vypracovan neni, coz se ur€itym
negativem projevuje v celkové kontrole chodu Skoly. Kvalitni troven mé plan vychovného
poradce, v némz jsou vytyCeny nejen obecné cile ¢innosti, ale i stanoveny konkrétni tkoly
a terminy jejich plnéni. Vychovny poradce se podili s feditelem Skoly i1 na planovani vyuky pro
pfislusny Skolni rok. V letosnim Skolnim roce se projevily nedostatky v planovani vyuky
vSeobecné vzdélavacich predmétii ucebnich obort. Dle ucebniho planu ¢j. 16 994/91-21 byla
niz8i hodinova dotace zjisténa u vyuky ceského jazyka a literatury ve 2. ro¢niku (jedna hodina
tydné), u vyuky télesné vychovy v 1. a 2. ro¢niku (dvé hodiny za 14 dni), naopak vyssi
hodinova dotace byla zjisténa u predmétu matematika ve 2. rocniku (dvé hodiny tydn€). Do
pfedmétové skladby nebyly v letosSnim Skolnim roce zatazeny pfedméty zaklady automatizace
ve 2. roéniku a zdklady ekologie v 1. ro¢niku (ucebni plan ¢j. 16 994/91-21). V celkovém
ptehledu ucebniho planu ¢j. 37 747/97-23 neni splnén pocet 132 hodin pro 1. az 4. ro¢nik
(celkovy soucet je pouzel31 hodin).

Koncepcni zaméry Skoly jsou velmi dobie promyslené 7 hlediska celkovych podminek Skoly
i z pohledu poZadavkii trhu prdce regionu. Dlouhodoby plan ieditele Skoly, ve kterém jsou
jednoznacné stanoveny priority i terminy plnéni, ma piikladnou uroven. Kvalitni uroveri
md i plan vychovného poradce, naopak negativné je hodnocena absence planu kontrolni
a hospitacni cCinnosti. V letoSnim Skolnim roce se projevily nedostatky v planovani vyuky
v§eobecné vzdélavacich predmétit ucebnich oborii. V celkovém planovdni Skoly jsou zhruba
pozitiva a negativa v rovnovdze.

Organizovani

Na organizaci vychovné-vzdélavaci cCinnosti se podileji teditel Skoly, vychovny poradce
avrchni mistr, C¢innost administrativntho a spravniho charakteru zajistuje ekonomka.
Organizacni struktura Skoly je dokumentovana podrobné zpracovanym organiza¢nim fadem
Skoly, ktery obsahuje i organizac¢ni schéma, neni vSak ucinné aktualizovan pro letoSni Skolni
rok. Kompetence vedoucich pracovnikll jsou ureny a znamy, rovnéZ pracovni povinnosti
vSech zamé&stnancii jsou dostate¢né vymezeny. Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu je
upravena vnitinim fddem Skoly. I kdyZ v uvodnim ustanoveni je vymezen ucel jeho vydani -
tykajici se povinnosti a prav zakli Skoly, obsahuje fad pfevazné zakazové a piikazové
formulace. V souladu s Pokynem MSMT k prevenci zneuzivani navykovych latek ve $kolach a
Skolskych zatizenich ¢j. 16 227/96-22 obsahuje informaci o zédkazu noSeni a distribuovani
navykovych latek.

Poradnimi orgény feditele Skoly jsou pedagogickd rada a predmétové komise. Zapisy
z pedagogickych rad obsahuji vedle informaci organizacniho charakteru piehled vysledk
vychovné-vzdélavaci ¢innosti, av§ak bez hlubsi analyzy, stanoveni obecnych zavéra a opatfeni.
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Predmétové komise pracuji funkéné v oblasti odbornych predmétli, zcela formalni je ¢innost
sekce vSeobecné vzdélavacich predmétil.

Vnitini informa¢ni systém spliluje pozadavky vécnosti, v€asného piedavani zprav zakim
a pracovnikiim Skoly a je k nim v dostatecné mife zajiStén piistup. Vzhledem k velikosti
Skoly je zplisob pfedavani zprav zalozen na osobnim jedndni s pedagogy a na adresném
stanoveni ukoli do vhodné umisténého seSitu pro pracovniky. Dulezité informace pro zaky
1 zam&stnance jsou zvefejnény na nasténkach v budové Skoly. Kontakt srodi¢i je G€inné
zabezpecen pravidelnymi tfidnimi schiizkami a jednanim s vychovnym poradcem. Z jednani
inspekce se zastupci zakil jednotlivych tfid vyplyvd, Ze prace vychovného poradce je
smysluplna a ucelnd. Velmi dobra je prezentace Skoly na vefejnosti, Zaci pravidelné predvadéji
své vyrobky na strojirenskych vystavach (napf. stomatologické lisy). Kvalitni uroveit ma
vyro¢ni zprava o ¢innosti a hospodafeni Skoly za Skolni rok 1998/99. Poskytuje dostatek
informaci a slouZzi i jako zdroj sebehodnoceni.

Organizacni struktura Skoly je sice stanovena, Cinnost jednotlivych sloZek vSak neni vidy
ucinnd. Vnitini a vnéjsi informacni systém je funkcni, velmi dobrd je prezentace Skoly na
veiejnosti. Organizace Skoly md pritmérnou uroveri.

Vedeni a motivovani pracovniki

Vedeni pracovnikll je zaloZeno na demokratickych principech, na ditvéfe v osobni odpovédnost
jednotlivcti. Rizeni 8koly je operativni, ne viak vzdy reaguje na planovani a kontrolu
jednotlivych  Cinnosti  (zejména v oblasti  vychovné-vzdélavaciho procesu vSeobecné
vzdélavacich predméti). Reditel $koly reaguje na nové inspirujici podnéty ve strojirenstvi a ve
své fidici praci jich vyuziva - vtéto sféfe vytvari velmi dobré podminky pro uplatnéni
tvofivosti a iniciativy pracovnikd v odborné-technické casti teoretického i praktického
vyucovani. UrCité rezervy jsou v motivovani a moznosti dalSiho odborného rlstu ucitelt
vSeobecné vzdélavacich predmétil, coz se v kone¢né fazi projevuje negativné v Grovni vyuky,
zejména anglického jazyka. Dle sdéleni feditele Skoly a vedoucich pfedmétovych komisi jsou
kritéria pro osobni hodnoceni pracovniklim znama, pisemné jsou vSak zpracovana pouze dil¢im
zpusobem pii piipravé odbornych projekti.

Vytviieni podminek k tvofivosti a iniciativy ucitelit odbornych predmétu i pedagogit na
useku praktického vyucovani je velmi dobré, motivovani pracovnikit vSeobecné
vzdélavacich piedmétic ma urcité rezervy. Celkové je vedeni a motivovdni pracovniki
hodnoceno jako dobré.

Kontrolni mechanizmy

Reditel $koly nema vytvofen Gi¢inny systém vnitini kontroly, analyza kontrolni ¢innosti neni
koncepcni. Z hospitacnich zdznami 1ze konstatovat, Ze kontrolni ¢innost je zaméfena pouze na
odborné pfedméty, nekomplexni pfistup a nediislednost se projevila i v kontrole pedagogické
dokumentace, kde byly shledany nedostatky ve vedeni tfidnich knih (nepfesné CcCiselné
oznaCovani tydni teoretického a praktického vyucovani, nekonkrétni zapisy obsahu uciva
v cizich jazycich). Efektivni je kontrolni ¢innost v oblasti bezpecnosti prace, kde feditel Skoly
postupuje podle piesné vypracovaného harmonogramu kontrol.

Reditel $koly nemd ticinné propracovin systém kontrol, nedostateénd je zpétnd vazba
kontrolni ¢innosti. Kontrolni mechanizmy maji citelné slaba mista.

Hodnoceni kvality Fizeni

Celkové je kvalita i'izeni na prumérné urovni.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTEN{ OPIiRA

e Zfizovaci listina ¢j.12 912/97-60 ze dne 11. 2. 1997
e Zména zfizovaci listiny ¢j. 32 294/98-21 ze dne 24. 11. 1998
e Rozhodnuti MSMT CR o zafazeni do sit& $kol &.24 435/98-21 ze dne 24. 11. 1998

e povinnd dokumentace Skoly stanovend § 38a zakona €. 29/1984 Sb., o soustave zakladnich
Skol, stfednich kol a vysSich odbornych Skol (Skolského zakona ve znéni pozdéjsich
zakonl

e Koncepéni rozvoj ISST v Rakovniku

e organizacni plan Skolniho roku 1999/2000

e plan prace vychovného poradce

e vnitini fady Skoly

e vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1998/99

e vykaz o stfedni odborné skole a o stftednim odborném ucilisti podle stavu k 30. 9. 1999
e ucebni plany a ucebni osnovy sledovanych predméti

e cCasové tematické plany

e podkladova inspekéni dokumentace

e deniky evidence odborného vycviku

e zaznamy o Skoleni BOZP

e zaznamy z hospitacni ¢innosti feditele Skoly

ZAVER

Podminky vyuky

Persondlni, materialni a psychohygienické podminky vzdélavani jsou z hlediska
sledovanych piedmétii celkové na priimérné urovni, citelné slabd mista md materidlni
vybaveni predmétii Cesky jazyk a literatura, némecky jazyk a anglicky jazyk, naopak
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nadpriimérnd uroveii materidalnich podminek byla zjiSténa u odbornych piedméti.
Piedpoklad kvalitni vyuky 7 hlediska materidalniho zabezpeceni je vytvoren v odborném
vycviku.

Kvalita vzdélavani

Na zdkladé pritbéhu hospitovanych hodin a kontroly Zakovské dokumentace je celkové
kvalita vzdélavani ve sledovanych oblastech hodnocena jako priimérnd. Vyrazné nedostatky
byly zjistény ve vyuce cizich jazyki.

Rizeni §koly

Reditel $koly nemd vytvoien ucinny kontrolni systém, urcité nedostatky se vyskytly
v planovani vyuky vSeobecné vzdélavacich piedmétii u¢ebnich obori. Jako velmi dobré jsou
hodnoceny manaZerské schopnosti ieditele Skoly, prikladnou uroveit md dlouhodoby
vyhledovy plan.

Uroveii Fizeni $koly je celkové hodnocena jako primérnd - negativa a pozitiva jsou
v rovnovdze.

Pri orientacni inspekci nebylo zjisténo neefektivni cerpani financnich prostredkii pridelenych
ze statniho rozpoctu.

Na zakladé provedené orientacni inspekce je uroven cinnosti Skoly ve sledovanych
oblastech hodnocena jako priumérnd - negativa a pozitiva jsou v rovnovdze.

Doporuceni rediteli skoly:
- zlepsit metodickou praci predmétové komise vSeobecné vzdélavacich predmétt

- zkvalitnit materialni vybaveni v§eobecné vzdélavacich predméti u¢ebnimi pomickami véetné
audiovizualni techniky a odbornou literaturou (Cesky jazyk a literatura, cizi jazyky
a matematika), podle moZznosti Skoly vybudovat pro tyto predméty odborné pracovny

- do programu pedagogickych rad zatfazovat pravideln¢ analyzu vychovné-vzdélavaci Cinnosti,
stanoveni obecnych zavéra a opatieni

- vytvofit u¢inny systém kontrolni ¢innosti feditele Skoly, zkvalitnit planovani vyuky vSeobecné
vzdelavacich predmétt u¢ebnich oborti

- zpracovat pisemné kritéria pro osobni hodnoceni pracovnikti

- pravideln¢ a G¢inn¢ aktualizovat organiza¢ni a vnitini fad Skoly

- do 8kolniho ¥adu zatadit prava zéki vyplyvajici z Umluvy o pravech ditéte

Datum vyhotoveni inspekéni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu
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Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Ludmila Janatkovd
Clenové tymu Mgr. Jana Minafikovd e,

PaedDr. Vaclav Skala

Ing. Josef Hejzak L

V Kladné dne 2. ¢ervna 2000

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 7. Cervna 2000

Razitko

Reditel $koly Podpis

Ing. Jaroslav Pavlicek

Piedmétem orientacni inspekce bylo dil¢i zhodnoceni Cinnosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdikona miiZe ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
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Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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DalSi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad 23. ¢ervna 2000 Egertova v. r.

Ztizovatel 23. ¢ervna 2000 124/00

Piipominky reditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany.
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