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SKOLNI VZDELAVACI PROGRAM
PRO ZAKLADNI VZDELAVANI

Motto:

"Co slysSim, to zapomenu.
Co vidim, to si pamatuiji.
Co si vyzkousim, tomu rozumim."

SVP byl schvalen Skolni radou dne 31. 8. 2007, &.j. ZS 1281/2007
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8.2 SVP pro zajmové vzdélavani platny od 1.9.2010
8.2 Vzdélavaci obsahy jednotlivych predméti

1. Identifika¢ni udaje

Nazev SVP: SVP pro zékladni vzdélavani UCIME SE SPOLU PRO ZIVOT, &,j. 1281/2007

Platnost: od 1.9.2009 5
Skolni rada pfi ZS HanuSovice seznamena dne 31.8.2007

Predkladatel: Zakladni a Mateiska skola HanuSovice, okres gumperk
Hlavni 145, Hanusovice 788 33
Mgr. Jaromir Straka
ieditel ZS a MS HanuSovice, okres Sumperk
telefon: 583 231 208

Kontaktni udaje: Z8 a MS HanuSovice, okres Sumperk
5 Hvlavni 145, HanuSovice
ZS: ICO: 60341807

1ZO: 102 680 116

RED-1ZO: 600 148 319

tel. 583231208

email: zs.hanusovice@seznam.cz

tel. 583231311

email: ms.hanusovice@seznam.cz

SJ: tel. 583231249

email: jidelna.hanusovice@seznam.cz

Z¥izovatel: Mésto HanuSovice
Hlavni 92, HanuSovice 788 33
Tel.: 583 231 284
ICO: 00302546

Dne 31.8.2007 Mgr. Jaromir Straka
feditel ZS a MS Hanugovice


mailto:zs.hanusovice@seznam.cz
mailto:ms.hanusovice@seznam.cz
mailto:jidelna.hanusovice@seznam.cz

2. Charakteristika Skoly

2.1 Zakladni udaje

ptispévkova organizace ICO 60341807
od 1.1.1995 samostatny pravni subjekt.
ziizovatel: Mésto Hanusovice

statutarni zastupce: Ing. Frantisek Felner

pravni forma:

vzdélavaci program: SVP pro ZV U&ime se spolu pro Zivot, ¢.j. 1281/2007

Skolska rada: ziizena dle zakona ¢. 561/2004 Sb. na zaklad¢ voleb, které prob¢hly 26.9.2005,
byla ustavena tfi¢lenna SR a schvalen jednaci ¥ad.

klub pratel skoly: ne

Zakovska rada: ne

2.2 Uplnost a velikost $koly

charakteristika: plné organizovana zakladni Skola, tedy s 1.a 2.stupném a skolni druzinou, soucasti

prispévkové organizace je Materska skola Hanusovice a Skolni jidelna.

RED 1Z0O: 600 148 319

1ZO a max. kapacita: ZS 1zO: 102680116 max.kapacita - 650
MS 1zO: 150005 814 max.kapacita - 85
SD 1ZO: 120 300 389 max.kapacita - 60
SIZS 1ZO: 120301474 max.kapacita - 950
SIMS 1ZO: 150300 389

2.3 Vybaveni*

pocet uceben: 28

Z toho odbornych: 12

odpocinkovy areal: vyhovujici

sportovni zatizeni: sportovni hiiste

dilny a pozemky: vyhovujici

vybaveni tfid nabytkem: pramérné

vybaveni SD: vyhovujici

vybaveni Zaka u¢ebnimi

texty a ucebnicemi: vyhovujici

vybaveni kabinetli pomiickami: vyhovujici

vybaveni ZS audiovizualni
a vypocetni technikou:
Intranet:

velmi dobré
ano

V budové Skoly je 16 kmenovych tfid a odborné pracovny: 1 ucebna pro jazykovou vyuku,
ucebna informatiky, chemie spolecné s péstitelstvim, piirodopisu, hudebni vychovy, fyziky —
vSechny vybavené interaktivnimi tabulemi a dataprojektorem, dale vytvarné vychovy, cvi¢na
kuchyn, dilna na pracovni ¢innosti a keramické dilna.

Skola dale disponuje ugebnou s PC, dataprojektorem, interaktivni tabuli, hlasovacim zatizenim a
zvukovou aparaturou, za jejichZ pomoci je jako souéast projektu IVOS (viz projekty) realizovana
certifikovanymi uciteli vyuka IVH (interaktivnich vyukovych hodin).
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Péstitelstvi se vyuCuje na vlastnim pozemku Skoly, kde maji Zaci k dispozici zahony a
vybavenou narad’ovnu.

Soucasti arealu skoly je té€locvicna, ktera je se Skolou propojena krckem. Télocvicna je vybavena
vlastnim hygienickym zazemim s oddélenymi Satnami, sprchovym koutem a toaletami.

Na aredl skoly pfimo navazuje sportoviste vybavené hfist€ém s tartanovou plochou a kolem hfisté je
bézecka draha.

Skola mé piijemné, &isté a estetické prostory, na jejichz vyzdobé se podileji ugitelé a Zaci. Skola je po
rekonstrukci svym vzhledem dominantou stfedu mésta Hanusovic.

Prostory pro vyuku jsou dostate¢né, na 1. stupni je to vzdy tiida s prostorem vybavenym kobercem a
poli¢kou s hrackami a kreslicimi potfebami, na 2. stupni jsou to kmenové tiidy a samostatné pracovny.
Skolni druzina ma k dispozici dvé tfidy vybavené hracim koutem s kobercem a odpodinkovou &asti se
stoly a zidlemi s moznosti sledovani TV. Hygienické zazemi Skoly (Satny, WC) jsou v souladu s normami.
V dobé volna a piestdvek zaci mohou vyuzivat prostory Skoly vzdy po dohodé€ s vyucujicim: chodby,
uéebnu hudebni vychovy a télocviénu. Zakim jsou k dispozici dva ob&erstvovaci automaty, z nichZ jeden
je v ramci akce mléko do skol.

Vsechny kabinety uciteltl jsou vybavené PC a tiskarnami, které jsou zapojené do pocitacové sité ze které
je moznost volného pfistupu na internet. UCitelé maji moznost pouzivat kopirku, ktera je umisténa ve
sborovng.

Zaci se stravuji v moderné zafizené $kolni jidelné v arealu §koly s vlastnim socialnim zazemim. Provoz
Skolni jidelny je fizen elektronickymi €ipy s moznosti vybérce dvou jidel.

Materialni vybaveni je dostate¢né, postupné se neustale modernizuje a dopliuje, v nékterych pripadech se
na tvorb€ pomucek a jejich instalaci podileji i sami zaci.

* Zmény v dalsich letech budou zaznamendvany v priloze.

2.4 Charakteristika zaka a pedagogického sboru™

Zakladni Skolu navstévuji déti z HanuSovic a pfilehlych obci. Dojizd€jici zaci tvofi tfetinu vSech zaku.
Vzhledem k ¢asové rtiznorodosti spojti musi byt upraven zacatek a konec vyucovani — zaatek je posunut
na 7,45, vyucovani konéi v 13,10, odpoledni vyucovani nejpozdéji v 14,55. Pocet zaki dlouhodobé mirné
klesd — pfic¢inou je nejen klesajici poCet narozenych déti, ale i stoupajici nezamestnanost a nemoznost
sehnat praci v HanuSovicich a jeho okoli. V soucasnosti je $kola pln¢ organizovana, kromé dvou ro¢niki
na prvnim stupni jsou v kazdém ro¢niku dvé tiidy, primérny pocet zakt se pohybuje kolem 24 zakd.
Rovnéz pocet clent pedagogického sboru jevi v poslednich letech klesajici tendenci. Odchazejici ucitelé
jsou v diichodovém véku a vzhledem k poctu déti nejsou piijimani uéitelé novi. Pedagogicky sbor tvoii 26
ucitelit véetné vychovatelek SD. Kvalifikovanost &ini 88 % = 24 pedagogii plné kvalifikovanych, dva
nekvalifikovani, kteti si dopliuji vzdélani.

V uplynulych letech prosli vSichni pedagogové Girovni Z ve Skoleni na PC, v projektu PI-SIPVZ proslo
30% pedagogti trovni P. Vsichni pedagogové se $kolili v Dilnach k SVP, ve kterych postupné tvofili nas
SVP. Prioritou DVPP je zvy$ovani si odbornosti v oblasti cizich jazykd, enviromentalni vychovy,
informaéni a komunikaéni technologie, koordinace tvorby SVP, prevence negativnich jevii a vychovy
k volbé povolani. Otazkami odbornosti vyuky a zvySovani kvality vyuky se rovnéz zabyva osm
predmétovych komisi jednotlivych ¢i sdruzenych predmeéti

Jednim z poradnich organt je rozsifené vedeni Skoly, jehoz c¢leny jsou vSichni vedouci pracovnici,
vychovna poradkyné, preventistka negativnich jevi, zastupci 1. a 2. stupné a zastupce odbora.

* Zmény v dalsich letech budou zaznamendvany v priloze.

2.5 Dlouhodobé projekty a mezinarodni spoluprace*

2.5.1 Projekt IVOS — zvyseni kvality ve vzd&lavani zavedenim interaktivni vyuky do $kol

Nositel projektu a partner: Univerzita Palackého v Olomouci
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Nazev projektu: IVOS - zvy3eni kvality ve vzdélavani zavedenim interaktivni vyuky do $kol

Registra¢ni ¢islo projektu: CZ.1.07/1.1.04/01.0154

Zadatel:

Univerzita Palackého v Olomouci

Cislo vyzvy: 1

Cislo a nazev globalniho grantu: | CZ.1.07/1.1.04 ZvySovani kvality ve vzdélavani v Olomouckém kraji

Nézev partnerského subjektu: Zakladni §kola HanuSovice

Adresa: HanuSovice 145, 788 33 HanuSovice

IC: 60341807

Kontaktni osoba: Ing. FrantiSek Felner

Kontaktni tdaje: telefon: 583231208 | mobil: | 604774126
e-mail: ZS.Hanusovice@seznam.cz

HLAVNI CILE PROJEKTU:

Cile projektu naplituji hlavni cile GG Olomouckého kraje v oblasti zvySovani kvality vzdélavani na
zakladnich skolach. Prostednictvim systému pocatecniho vzdélavani.
Realizaci kli¢ovych aktivit dojde k naplnéni téchto dil¢ich specifickych cili:

zavedeni novych vyukovych c¢innosti véetné tvorby modulovych interaktivnich vyukovych
programi s dirazem na predméty: anglicky jazyk, ¢esky jazyk, matematika, fyzika, biologie a
zemepis.

zlepSeni podminek pro vyuzivani ICT pro zaky i ucitele ve vSeobecné vzdélavacich a odbornych
predmétech potfizenim interaktivnich didaktickych pomucek (interaktivni tabule atd.)

rozvoj partnerstvi a sitovani zapojenych kol, rozvoj spoluprace fakultnich ZS, zakladnich kol
zfizovanych obcemi (mésty) a akademickym prostfedim PdF UP Olomouc

vytvoieni systému hodnoceni efektivity vyuky — vytvoreni evaluaCnich nastrojii za ucelem
zvySovani kvality vyuky

-vytvofeni specifickych webovych stranek a elektronické knihovny (ulozisté vyukovych
programi, datové ulozisté, poradenstvi, komunikace, sdileni dat).

Nositel projektu UP v Olomouci bude projekt realizovat prostiednictvim vlastnich odbornych
akademickych pracovniktl (garantti) a lektorti (lektorsky tym). Vyznamnym realizatorem celého projektu
je 17 partnerskych ZS a metodici s piislusnou aprobaci. V koneéném disledki Ize konstatovat vybaveni
17 zakladnich $kol interaktivni vyukovou tabuli, pfimé zapojeni 35 pedagogli (metodikll) z partnerskych
ZS podle své aprobace a 2000 Zaki, kteii budou pfimo zapojeni do vyuky predméti: anglicky jazyk, Sesky
jazyk, matematika, fyzika, biologie a zemépis.

Popis zapojeni partnera:

1.

2.

o

zapojeni 2 uciteld z predmétid (anglicky jazyk a matematiky, fyziky) do metodického tymu
projektu,

vzdélavani 2 wucitelt (metodikd) na vzdélavacich modulech 1. a II. + aktivni studium
e-learningovych materialti v rozsahu 20 hodin prezen¢ni vyuky a 20 hodin e-learningu = 40 hodin
celkem,

vybaveni domovského pracovisté pro realizaci projektu (ucebna s novymi interaktivnimi
didaktickymi pomtckami),

uprava vytvofeného modularmiho systému interaktivnich vyukovych materidld pro vyuku
zvolenych predmétli pod metodickym vedenim lektorského a metodického tymu v rozsahu 230
hodin celkem/1 pedagog,

ucast vSech zapojenych pedagogii na pracovnich seminatich (5 workshoptl) a na konferencich (2),
aplikace interaktivnich vyukovych modull pfi zavadéni interaktivnich metod do piimé vyuky na
2. stupni pro 230 zaka v rozsahu 210 hodin celkem/1 pedagog
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7. aktualizace SVP.
Zpusob zapojeni partnera:

Cely projekt je sestaven z né€kolika zdkladnich klicovych aktivit. Zdkladnim dokumentem je schvalena
projektova zadost BENEFIT, ktera popisuje vSechny zakladni oblasti realizace projekt:

2.5.2 Projekt PROS — Programovani do Skol

Nositel projektu a partner: Univerzita Palackého v Olomouci
Zamery projektu:

1. Vytvorit modularni systém interaktivnich vyukovych materiald pro vyuku algoritmizace a
programovani na 2. stupni zakladnich S$kol, ktery bude poskytovan vSem zajemciim z tad
zakladnich skol.

2. Vytvotit tym metodikd fizenych specialisty z PdF, kteti dovedou takto koncipované materialy

vytvafet, upravovat a aplikovat v praxi dle vlastnich podminek uplatiiovani RVP na dané $kole.

Vyskolit tento tym v oblasti algoritmizace a programovani a to z ¢asti formou e-learningu.

4. Vyskolit tento tym v oblasti vyuziti ICT pro praktickou realizaci vyuky algoritmizace a
programovani s vyuzitim vytvofeného modularniho systému interaktivnich vyukovych materialii a
to z ¢asti formou e-learningu.

5. Vytvotit vzdélavaci portal pro ostatni zdjemce z fad zakladnich skol, kde budou dostupné vlastni
vzdélavaci materialy, metodické postupy pro pouziti a pfipravu téchto materiald, a postupy pro
pouzivani ICT ve vyuce.

6. Zlepsit situaci pfi vyuce algoritmizace a programovani na zakladnich Skoldch poskytnutim
vhodnych metodickych materiald a tim docilit zvySeni efektivnosti vyukového procesu
s pfesahem do rozvoje kompetenci pedagogickych pracovnikli pii praci s multimedialni
technikou.

7. Zvysit motivaci a urovenl znalosti zakli zakladnich Skol v oblasti vyuky algoritmizace a
programovani, zapojenim novych modernich prvki interaktivni vyuky do bézné skolské praxe.

w

2.5.3 Projekt Aktivni motivace zaka zakladnich $kol= jistota pro budoucnost Femesel

[ CZ.1.07/ 2.2.04/ 01.0194/

Nositel projektu: Asisten¢ni centrum, a.s
Partnefi projektu: Svaz primyslu CR a Asociace energetického a elektrotechnického vzdélavani

Cilem projektu je zvySeni zajmu zaki zakladnich $kol o studium femeslnych a technickych obort,
tj. vhodné plosné piedstaveni téchto oborti v ramci celého Olomouckého kraje (okrest Jesenik, Olomouc,
Pierov, Prost&jov, Sumperk) a vytvoreni jednotnych postupti vyukovych modulii a propaga¢nich nastroji
pro vzdélavani vychovnych poradcti, prezentaci a piiblizeni obort Zaktim 7. , 8. a 9. tiid zakladnich skol.
Potiebnost projektu vyplynula pfimo zinformaci od Skol a zaméstnavatell, hospodaiskych komor, i
rodict zakl a z vystupl projektt, které byly zaméteny na komunikaci zaméstnavatelti se Skolami a ufady
prace. Cile projektu budou napliiovany pomoci realizace komunika¢nich aktivit popisujicich femesIné a
technické obory viaci zakim zakladnich skol. Kampané budou realizovany za ucasti odbornych
pracovnikii Skol (vychovnych poradci a odbornych pedagogli) a profesnich odbornikti ztad
zamestnavateltl.

Projekt ma za hlavni cil aktivni motivaci zakt zakladnich $kol zvysit jejich povédomi o
technickych a femeslnych profesich a soucasné jejich chut tyto obory studovat a v budoucnu je i
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vykonavat. Podstata projektu tedy spociva v podpofe komunikace a spoluprace subjektd z firemni a
Skolské sféry tak, aby zaci zakladnich $kol, ktefi stoji na prahu rozhodovani se o své budoucnosti,
poopravili, mnohdy pokfiveny, nédzor na tyto profese. Zaci zakladnich $kol na zikladé domluvy
s feditelem Skoly a vychovnym poradcem vytypovanych skol se zucastni v ramci vyucovani pfipravenych
besed. Ziskaji tak kvalifikované informace od poradcti pro vybér povolani a od odbornikti ptimo z praxe,
obdrzi materialy jak pro pottebu ttidy, tak pro potiebu osobni (CD, DVD, letaky, Katalog femesel, www
stranky). Ve spolupraci s vychovnym poradcem se zi¢astni organizovanych exkurzi do firem, kde si
prohlédnou nejen pracovni pozice , ale také socidlni zazemi firmy, sezndmi se s moznosti dal§iho
kariérového postupu. Zaci uvidi nabizené obory ,,na Zivo, nejen ztextovych informaci, zapoji se do
besed, nebudou pouhymi pifjemci informaci a v ramci zpétné vazby exkurzi vyhodnoti. Zaci zakladnich
skol ziskaji lep$i informace pro své rozhodnuti pti vybéru povolani, zbavi se predsudku o nizké prestizi
femeslnych a technickych obort.Bude jim piedstavena situace na trhu prace, kde budou vyzvednuta
chybéjici femesla a prave femesla a prave ta budou nasledné predstavena zaklim pfimo zaméstnavatelem a
proskolenym pedagogem.

Cilem projektu je tedy aktivni motivace zakid zakladnich §kol vedouci ke zvySeni zajmu o studium
technickych a femeslnych oboril, tzn. plosné piedstaveni téchto obort, resp. profesi v ramci celého
Olomouckého kraje a vytvoreni jednotnych metodickych podkladii a materiali, postupt, vyukovych
modulii a propagacnich nastrojii pro vzdelavani, prezentaci a piiblizeni téchto obord (profesi) zakim
zakladnich $kol v dostatecném ptedstihu pied vybérem studijniho oboru, popt. povolani. V ramci projektu
dojde k proskoleni zapojenych vychovnych poradct na zdkladé vytvofenych metodik a tim ke zvySeni
jejich odbornosti, bude ptipraven obsah metodiky a napln¢ skolicich programt pro pracovniky zakladnich
Skol (vychovni poradci = cilova skupina projektu), pracovniky stfednich kol (nabor studentl) a pro
profesni odborniky (prezentace pracovniho uplatnéni).

Cilovymi skupinami projektu jsou zaci a vychovni poradci zékladnich $kol, odborni pedagogové
ze stfednich skol a profesni odbornici jsou pouze ¢leny realiza¢niho tymu a svymi odbornymi znalostmi
prispéji k zajisténi vysoké urovné kvality realizace a také vystupt projektu.

Vystupy projektu maji dlouhodobou hodnotu, ptesahujici dobu trvani projektu. Projekt byl
schvalen zastupitelstvem krajského ufadu Olomouckého kraje na zasedani dne 17. prosince 2008. Projekt
bude feSen v navrZzeném rozsahu a v terminech biezen 2009 - unor 2011. Z prvnich reakci z firem a skol
vregionu i ze strany rodi¢i se ozyva ,,Konetné se touto problematikou bude nékdo do hloubky
zabyvat...“, coz je pro projekt, pribéh jeho feSeni a vysledky krasné uvodni konstatovani. Projekt
spolufinancovan Evropskym socidlnim fondem a stitnim rozpoétem CR.

2.5.4 Adopce na dalku

Projektu na podporu vzdélavani, ktery je zaméten na trvalou pomoc chudym africkym détem, se
ucastnime od roku 2007, kdy nase $kola adoptovala dv¢ africké divky, Mariami Camari a Aissatou
Kouroumi.
Kazdoro¢né je vybirana financni ¢astka, ktera je pouzita konkrétné k témto ucelim

- skolni pomiicky ( ucebnice, psaci potieby, knihy )

- Skolné

- Skolni brasna a uniforma

- cestovni vydaje ( v pfipadé, Ze dité musi do Skoly dojizdét

- strava

- zakladni zdravotni péce
Z8 Hanugovice jako ,,adoptivni rodi¢“ dostava spoleéné se zakladnimi informacemi o dév&atkach také
jejich fotografie, které jsou vystavovany na nasténce ve $kole a na internetovych strankach skoly.
Kazdy zak vcetné rodict se mize podivat na nové informace.
Adoptovanym dévéatkam poslali Zaci nasi $koly v lofiském $kolnim roce2008/2009 omalovanky,
fotografie a dopisy.
* Zmény v dalsich letech budou zaznamendvany v priloze.
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2.6 Spoluprace s rodici a jinymi subjekty

Zakladni prvkem vzajemné komunikace a spoluprace rodict a Skoly je funkéni Sdruzeni rodica a pratel
Skoly. Rodicovskou radu tvoii zvoleny zastupce z fad rodi¢ii za kazdou tfidu skoly. Rodice, po vzajemné
dohodé¢ s vyuc€ujicimi ¢i vedenim Skoly, mohou Skolu navstévovat kdykoliv, v dobé konzultacnich nebo
spole¢nych tfidnich schiizek, v den otevienych dvefi, nebo pii mnoha jinych prilezitostech. Rodice jsou o
¢innosti Skoly informovani prostfednictvim Skolniho zpravodaje a prostfednictvim webovych stranek
Skoly.
Na skole je zdkovska samospréva, kterd by méla pomoci ucitelim i samotnym détem ucinnéji a otevienéji
komunikovat a fesit problémy, které obé¢ tyto strany tizi.
Pii §kole pracuje Skolska rada, zfizena jiz v roce 2005, ktera zajistuje dohled nad vzd&lavacimi aktivitami
Skoly a jejim hospodafenim. Aktivné se podili na ptipravé a organizaci akci pro zaky napt.: den
déti, DOREMI, Den ZEME; pomoc pfi zajistovani sponzorti pro akci Zayferus — ukazka vycviku
dravych ptaki, apod.
Velice dobry je vztah skoly se zfizovatelem reprezentovanym obecnim zastupitelstvem mésta HanusSovice.
Vzijemna komunikace a spoluprace sméfuje k zachovani a zkvalitnéni podminek pro vzdélavani déti.:

- zajistovani finan¢nich prosttedki na provoz Skoly, pfi rekonstrukei,

- pomoc pii zajistovani finanénich prostiedkt z evropskych fonda

- Tcast na akcich, spolutdast pfi organizovéani akci (Masopust, Vanoéni zpivani, Skolni akademie,

apod.)

- zajistovani kontaktu se sponzory

- Ucast na akcich Skoly — vitani prviiackt, louceni s devitkami, ped. rady

- aktivni zdjem o vychovné vzdélavaci proces, personalni zajisténi, pracovni podminky pracovnikti
Skola dlouhodobé& spolupracuje s organizacemi Pontis Sumperk o.p.s, Poradnou pro Zeny a divky v
Sumperku, PPP v Sumperku, s Preventivné informaéni skupinou Okresniho feditelstvi Policie CR v
Sumperku, s Okresnim tfadem vy3etfovani Policie CR v Sumperku, specialnim oddélenim pii vysetiovani
HanuSovice, s détskymi 1ékati. V budové zékladni Skoly je umisténa schranka divery pro pfipominky
zaka.
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3. Charakteristika SVP ZV

3.1 Zaméieni SVP Ué&ime se spolu pro Zivot

Hlavnim zdmérem SVP Uc¢ime se spolu pro zivot je vést nase zaky od pasivniho pfijimani vzdélani

k aktivni ucasti na vzdélavani tak, aby byli otevieni celozivotnimu vzdélavani. Tento ptechod aktivni
ucasti na vzdélavani je trendem celoevropskym. Je vymezen ¢tyimi pilifi vzdélavani, které podporuje
UNESCO:

ulit se poznavat - naucit se déti ucit, vést je k samostatnému ziskavani, vyhledavani a ovétrovani
novych poznatkil, k osvojeni si potfebnych strategii uceni, k nalezeni motivace k celoZivotnimu
vzdélavani a uceni, ke tvofivé mysleni.

udit se jednat — naucit se jednat v tymu, skuping, spolupracovat, uc¢inné¢ komunikovat, respektovat,
uplatiiovat a ovéfovat ziskané poznatky v praxi.

udit se Zit mezi lidmi — osvojit si pifimétené formy jednani s uplatiovanim tolerance, ohleduplnosti a
respektu k odliSnostem kulturnim, jazykovym, nabozenskym i zdravotnim handicapim. Osvojit si
zaklady lidskych prav a svobod, chranit sebe i druhé pied nebezpecim a rizikem poskozujicim zdravi
apod.

ulit se byt - dalsi rozvoj zdka jako samostatné sebevédomé osobnosti, ktera bude vybavena
socialnimi i poznavacimi zpiisobilostmi, mravnimi i duchovnimi hodnotami. Cilem je aby se zak stal
demokratickou osobnosti, ktera najde své misto a uplatnéni na trhu prace a bude zodpovédna sama za
sebe.

Cile v oblasti vychovy:

vytvorit pro zaky bezpecnou a zajimavou Skolu, ve které ziskaji dostatek sebedtvéry, nauci se
komunikovat, pracovat v tymu a stanou se dostatecné odolni vi¢i negativnim jevam,

upevnovat moralnich hodnot a rozvoj dovednosti Zaka tak, aby byl uspéSny v realném zivoté a v
kone¢ném dusledku uplatnitelny na trhu prace,

vychova ditéte, které je odpovédné za vlastni chovani, které je schopno délat samostatna a pokud
mozno spravna rozhodnuti, dit¢ posilené vici stresu, negativnim vliviim a zazitkam.

Cile v oblasti zakladniho vzdélavani:

umoznit zaktm 0svojit si strategie uéeni a motivovat je k celozivotnimu ucent,

podnécovat zaky k tvofivému mysleni, logickému uvazovani a k feSeni problému

vést zaky k vSestranné, u¢inné a oteviené komunikaci

rozvijet u zakli schopnost spolupracovat a respektovat praci a tispéchy vlastni i druhych

pripravovat zaky k tomu, aby se projevovali jako svébytné, svobodné a zodpovédné osobnosti,
uplatnovali sva prava a povinnosti

vytvaret u zaku potfebu projevovat pozitivni city v chovani, jednani a v prozivani zivotnich situaci,
rozvijet vnimavost a citlivé vztahy k lidem, prostiedi i k pfirod¢

ucit zaky aktivné rozvijet a chranit fyzické, duSevni a socialni zdravi a byt za né¢ odpovédny, vést
zaky k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, jejich kulturam a k duchovnim hodnotam,

ucit je zit spolecné s ostatnimi lidmi

pomahat zaktim poznavat a rozvijet vlastni schopnosti v souladu s redlnymi moznostmi a

uplatiiovat je spolu s osvojenymi védomostmi a dovednostmi pii rozhodovani o vlastni

profesni orientaci

Zaky chceme motivovat prostfednictvim aktivniho, ¢innostniho uéeni, které vede k osvojovani si

dovednosti pro Zivot, tzv. kompetenci, coz je pfenosny a univerzalné pouzitelny soubor védomosti,
dovednosti a postoji, které potiebuje kazdy jedinec pro své osobni naplnéni a sviij rozvoj, pro zapojeni
do spolec¢nosti a Gispé$nou zamestnanost.

Ve snaze o inovaci pedagogického procesu pokracujeme v rozSifovani vyuky o prvky
interaktivity vyuzivanim ucebny s PC, dataprojektorem, interaktivni tabuli, hlasovacim zafizenim
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a zvukovou aparaturou, za jejichz pomoci je certifikovanymi uciteli realizovana vyuka IVH
(interaktivnich vyukovych hodin) jako soucast projektu IVOS (viz projekty).

3.2 Vychovné a vzdélavaci strategie

Zakladnim cilem vyuky je postupny rozvoj kliCovych kompetenci vsech zaki, jejich zvladnuti uciva
uvedeného v SVP a motivace k celoZivotnimu uéeni. Skola prostiednictvim zakomponovani IVH
(interaktivnich vyukovych hodin) realizovanych certifikovanymi uéiteli s podporou projektu ,,JIVOS —
zvySovani kvality ve vzdélavani zavedenim interaktivni vyuky do skol* rozsituje pfilezitosti k utvafeni a
rozvijeni vSech klicovych kompetenci.

Strategie vedouci k osvojeni kompetenci k udeni

- ke kazdému zdku pfistupujeme jako k jedinecné, samostatné myslici lidské bytosti, ktera je
schopna rozvijet své poznavani a je aktivnim spolutviircem vzdelavani;

- vytvarime takova pravidla pro praci zaki, kterd jim umozni byt aktivni, nebat se projevit, ptat,
zkoumat, objevovat i délat chyby, a my ucitelé jsme pfedevsim jejich pravodci a partneti na
vzdélavaci cesté;

-k samostatnému mysleni, objevovani poznatki a osobni odpoveédnosti vedeme zaky
prostfednictvim ¢innosti;

- kazdy ¢innostni postup ma konkrétni didakticky cil, se kterym je zak srozumén;

- prostiednictvim cilti rozvijime u zakd schopnost samostatné uvazovat a hovoftit o probiranych
jevech, tvofit vlastni otazky, formulovat zavéry a prakticky jich vyuzivat;

- pro dosazeni jednotlivych cilit Zaky vzdy pozitivné motivujeme, sledujeme jejich postup pii plnéni
ukolll a dbame na to, aby chapali, k ¢emu jim nové poznatky mohou v Zivot¢ slouZit.

Strategie vedouci k osvojeni kompetenci k feSeni problému

- zatazujeme do vyuky problémové tlohy, na kterych se zaci u¢i rozpoznat problém, najit jeho
priciny a fesit jej;

- pfifeseni vedeme zaky ke spolupraci, vzdjemné pomoci, toleranci a pochopeni;

- ucime je vyhledavat informace potfebné pro vyieseni problému;

- ziskané poznatky umoznujeme aplikovat na jiné, podobné problémové tlohy, pii jejichz feSeni si
zaci oveétuji své poznatky a dovednosti.

Strategie vedouci k osvojeni kompetenci komunikativnich

- cilené vedeme Zaky at’ jiz k samostatnému projevu, nebo k vzajemné komunikaci ve dvojicich,
skupinéach, komunitnich kruzich, apod.;

- vSem zakiim pribézné umoziujeme hovotit o tom, co pozoruji, co €ini, co si mysli, jaké maji
pocity;

- ucime je formulaci sprdvné otdzky, pomahdme jim piekonat strach z odpovédi, uc¢ime je umeéni
vyslechnout druhého, piedat slovo jinému, vést diskuzi.

Strategie vedouci k osvojeni kompetenci socidlnich a persondlnich

- ucime zéky pracovat ve dvojicich, skuping, projektovém tymu, komunitnim kruhu a dalsich
podobnych typech skupin;

- vedeme je k pochopeni, tim i pfijeti své role ve skuping;

- ucime je vnimat, jak mohou pozitivné vytvaret a ovlivnit atmosféru ve skupiné a jak vyznamné
atmosféra ptispiva k efektivnéjSimu feSeni problémi;
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- sledujeme chovani zakt ve skupiné a podporujeme takové, které vede k upeviiovani sebedivéry a
rozvoji samostatnosti v rameci skupiny.

Strategie vedouci k osvojeni kompetenci obanskych

- umoziiujeme zaktim podilet se na vytvafeni Radu 8koly, norem chovani ve §kole i mimo ni;

-V komunitnich kruzich, tfidnickych hodinach, ale i jinde hovotime se zaky o tom, co je trapi, tési,
¢eho se boji;

- ucime je jak si aktivn€ pocinat, kdyz jsou vystaveni hrubému, manipulativnimu jednani ¢i Sikané,
nebo jsou jejich svédky;

- prostiednictvim exkurzi, besed, prednasek a vyletl poznavaji zaci kulturni a historické bohatstvi
nasi zemé, zakladni ekologické souvislosti a enviromentalni problémy;

- prostfednictvim vzdélavacich a sportovnich soutézi jim umoziiujeme aktivné vyzkouset svoje
schopnosti a dovednosti.

Strategie vedouci k osvojeni kompetenci pracovnich

- pomoci prednasek s praktickymi ukazkami vedeme Zaky K bezpecnosti a ochrané svého zdravi a
zdravi ostatnich;

- péci o prostiedi Skoly a o okoli Skoly v nich upeviiujeme vztah k prostfedi, ve kterém se pohybuji;

- prostfednictvim exkurzi a besed se zastupci stiednich skoly a ucilist’ podporujeme utvaret profesni

orientaci zaka.
3.3 Péce 0 Zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Soucasti vzdélavacich a vychovnych strategii je rovnez zajistit potfebnou péci a podporu zakiim se
zvlastnimi vzdélavacimi potiebami a ve spolupraci s uciteli a rodici vytvotit ve skole podminky pro rozvoj
jejich schopnosti. Jedna se jednak o déti se specialnimi vzd€lavacimi potfebami, jednak o mimotadné
nadané zaky.

Za 7aky se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale pouze SVP) jsou povazovani Zaci se
zdravotnim postizenim, Zaci se zdravotnim znevyhodnénim a Zzaci se socidlnim znevyhodnénim
(jednotliva specifika jsou definovéana v zék. 561/2004 Sb.).

Péce o Zaky se zdravotnim postiZenim

Vzdélavani zaku télesné postizenych bude probihat formou individudlni integrace. Zaci se budou
vzdélavat v bézné tifidé na zaklad¢ individualnich vzdélavacich plant. Tyto plany odpovidaji stupni
postizeni konkrétniho zaka, respektuji doporuceni a zavéry SPC, pedagogicko-psychologické poradny,
nebo lékatfe a jsou upraveny predevsim v piredmétech télesnd a vytvarna vychova a pracovni Cinnosti.
Ttidni uéitel je povinen seznamit pedagogy a zaky se stupném postiZzeni a stanovit pravidla chovani a
zpusob komunikace ve §kole i mimo ni.

Péce o Zaky se zdravotnim znevyhodnénim

Vzdélavani zaka se zdravotnim znevyhodnénim je organizovano na zékladé specidlnich potfeb
zaka. Obsahem se vzdélavani zaklt se zdravotnim znevyhodnénim zasadné neodliSuje od vzdélavani
ostatnich zaku.

Specialni potfeby zaka jsou zaznamenany v jeho TVP, ktery obsahuje:
- zaveéry a doporuceni z vySetieni nutného pii diagnostikovani formy zdravotniho znevyhodnéni (PPP,
prakticky 1ékat, (SPC) aj.)
- konkrétni organizace vzdélavani zaka
- zpusob hodnoceni
- podminky vz4jemné spoluprace se zdkonnymi zastupci.
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Péce o Zaky se socialnim znevyhodnénim

Vzdélavani zakl ze znevyhodnujiciho socio-kulturniho prostfedi probiha v béznych tidach. Ke
kazdému takovému zakovi je pristupovano disledné individualn€, pomoci odlisnych metod a forem prace,
duraz je kladen na izkou spolupraci s rodinou, psychologem, spec. pedagogem, popt. dal§imi odborniky.
Péce o Zaky s SVP uceni a chovani

Péce o déti s SVP zacind jiz tim, ze je objevime pomoci metod soustavné pedagogické
diagnostiky. Rodic¢iim zaki, ktefi maji studijni nebo vychovné problémy navrhneme vysetfeni v odborném
Skolském poradenském zafizeni. Na zakladé¢ doporuceni odborného posudku tyto Zzdky nasledné
integrujeme do bézné tiidy, ve které probiha jejich vyuka podle individualniho vzdélavaciho planu (dale
IVP). Zaci s SVP jsou hodnoceni dle pravidel hodnoceni zakti s SVP. P jejich hodnoceni se prihlizi
k povaze postizeni nebo znevyhodnéni. Tito Zaci jsou dle TVP zatazeni do napravy SVP, ktera je
realizovana tfidnimi uciteli u zakt I. stupné a uciteli ¢eského jazyka u zaku II. stupné. Integrovani Zaci
maji pravo pti vzdélavani bezplatné uzivat specialni ucebnice, specialni didaktické a kompenzacni uc¢ebni
pomucky poskytované skolou.

Individualni vzdélavaci plan (IVP) vychazi ze zavérG specidlné¢ pedagogického vysetieni,
psychologického vySetfeni Skolského poradenského zatizeni, poptfipadé¢ doporuceni registrujiciho
praktického 1ékafe pro déti a dorost nebo odborného 1ékate ¢i dalsiho odbornika a vyjadieni zakonného
zastupce zaka. IVP je zavaznym dokumentem pro zajiSténi specialnich vzdélavacich potieb zaka a je
soucasti dokumentace zdka. Podrobny obsah IVP je stanoven v zak. 561/2004 Sb. a vyhl. 73/2005 Sb. IVP
miize byt doplitovan a upravovan v prabéhu celého $kolniho roku dle potfeby. Reditel $koly seznami
s IVP zakonného zastupce zaka, ktery tuto skute¢nost potvrdi svym podpisem.

Péce 0 mimoradné nadané zaky

Mimotradné nadanym zakem se rozumi jedinec, jehoZ rozloZeni schopnosti dosahuje mimotadné
urovné pii vysoké tvofivosti v celém okruhu ¢innosti nebo v jednotlivych rozumovych oblastech (viz.
vyhl. 73/2005 Sb.)

Jednim z kol vzdélavani v nasi Skole je maximalni vyuZiti potencialu zéki tim, Ze vytvatime
podminky pro rozvoj nadani a povétujeme je praci a ukoly v mife, kterd odpovida jejich potiebdm
(rozsitena vyuka nékterych predmétl, vyhledavani informaci, referaty, pomeétrovani znalosti a dovednosti
Vv soutézich, vyuzivani jejich pfirozené autority ve skupinovém vyucovani, atd.). Cilem je nejen rozvijet
jejich prirozené nadani, ale poskytnout jim i podporu v jejich osobnostné — socidlnim rozvoji

Zjistovani mimotradného nadani zakl provadi Skolské poradenské zafizeni, predevsim na zaklade
doporuceni pedagogli a souhlasem rodic¢t. Vzdélavani téchto zakli se miize uskuteciiovat podle
individualniho vzdé¢lavaciho planu (dale IVP), ktery vychazi ze zavért psychologického vySetfeni a
vyjadieni zakonného zastupce zaka. IVP je soucasti dokumentace zaka, jeho obsah je blize stanoven ve
vyhl. 73/2005 Sb. a miize byt v priib&hu kolniho roku doplitovan a upravovan. Reditel skoly seznami
s IVP zédkonného zastupce zaka, ktery tuto skutecnost potvrdi svym podpisem.

V souladu se zdkonem 561/2004 Sb. miize feditel Skoly mimotfadné nadaného zéka ptetadit do
vys$siho ro¢niku bez absolvovani predchoziho ro¢niku. Soucasti zadosti zaka, ktery plni povinnou skolni
dochazku je vyjadieni odborného $kolského poradenského zatizeni a registrujiciho praktického 1ékate pro
déti a dorost. Podminkou pfefazeni je vykonani zkousek pred stanovenou komisi, kterou jmenuje feditel
Skoly. Zkouska je z uciva nebo ¢asti uciva ro¢niku, ktery zak nebude absolvovat. Obsah a rozsah zkousek
stanovi feditel $koly (viz. 73/2005 Sb.)
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3.4 Zaclenéni priurezovych témat

Vzhledem ke svému formativnimu charakteru prostupuji priifezova témata celym procesem vyuky,
¢asto i mimo ni v nejriznéjsich formach zajmové ¢innosti.
Zaclenéni: viz piiloha 1

4. Ucebni plan

4.1 Tabulace uc¢ebniho planu — 1. stupen

Oblasti Piedméty Lr. | 2r. | 3.r. | 4r. | 5.r. | Povinna | Disponib. | Celkova
dotace dotace dotace
Jazyk a jazykovd komunikace | Cesky jazyk a literatura| 9 | 8+2 | 8+1 | 5+2 | 5+2 35 7 42
Anglicky jazyk 3 3 3 9 9
44 7 51
Matematika a jeji aplikace Matematika 4 | 4+1 | 441 | 4+1 | 4+1 20 4 24
Inf. a komunikaéni technologie Informatika +1 1 1 1 2
Clovék a jeho svét Prvouka 2 2 | 2+1 1
Vlastivéda 1 2
Ptirodovéda 2 | 1+1 1
12 2 14
Uméni a kultura Vytvarna vychova 1 1 1 2 2 7 7
Hudebni vychova 1 1 1
12 12
Clovék a zdravi Té&lesna vychova 2 2 2 2 2 10 10
Clovék a svét prace Pracovni ¢innosti 1 1 1 1 1 5 S
20 | 22 | 25 | 25 | 26 104 14 118

4.1.1 Poznamky K ué¢ebnimu planu 1.stupné:

1. Je dodrZena povinna ¢asova dotace 118 hodin pro cely prvni stupen, rovnéz hranice tydennich
¢asovych dotaci pro jednotlivé ro¢niky 1.stupné.

2. Disponibilni volna ¢asova dotace ve vysi 14 hodin je ptidélena takto:
— dvéma hodinami posilena dotace predmétu Cesky jazyk a literatura ve 2., 4. a 5.roéniku,
jednou hodinou ve 4. ro¢niku,
— jednou hodinou posilena dotace pifedmétu Matematika ve 2., 3., 4. a 5. roéniku,
— zavedena jedna hodina Informatiky ve 4.ro¢niku,
— jednou hodinou posilena piedmétu Prvouka ve 3.roc¢niku,
— jednou hodinou posilena piedmétu Prirodovéda v 5.ro¢niku.
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4.2 Tabulace u¢ebniho planu - 2.stupen

Oblasti Piedméty 6.r. | 7.r. | 8.r. | 9.r. | Povinna | Disponib. | Celkova
dotace dotace dotace
Jazyk a jazykovd komunikace | Cesky jazyk a literatura | 4+1 4 4+1 | 3+1 15 3 18
Anglicky jazyk 3* 3* 3* 3 12 12
Druhy cizi jazyk +2 +2 +2 6 6
27 36
Matematika a jeji aplikace Matematika 4+1 | 3+1 | 4+1 | 4+1 15 4 19
Inf. a komunikacni technologie Informatika 1 1 1
Clovék a spoleénost Dé&jepis 2 2 1 2
Obcanska vychova 1 1+1 1
11 1 12
Clovék a pFiroda Fyzika 2 1 2 1 6 6
Chemie 2 2
Ptirodopis 2* 2* | 141* | 1+1* 2
Zemépis 2* | 1+1* | 1* 1
21 3 24
Uméni a kultura Hudebni vychova 1 1 1 1
Vytvarna vychova 2 2 1 1
10 10
Clovék a zdravi Rodinnd vychova
Télesna vychova 2 2
10 10
Clovék a svét préce Pracovni ¢innosti 1 1 +1 1 3 1 4
Volitelné piedméty 2 2 2 6 6
30 30 31 31 98 24 122

4.2.1 Poznamky k u¢ebnimu planu 2.stupné:

1. Je dodrZena povinna ¢asova dotace 122 pro cely druhy stupen, rovnéz hranice tydennich
casovych dotaci pro jednotlivé rocniky 2.stupné.

2. Disponibilni ¢asova dotace ve vysi 24 hodin je ptid¢lena takto:
—  po jedné hodinég posilena &asova dotace predmétu Cesky jazyk a literatura v 6.,8. a

9.ro¢niku,
— po jedné hoding posilena ¢asova dotace predmetu Matematika v 6., 7., 8. a 9.ro¢niku,

— jednou hodinou posilena ¢asova dotace predmétu Ob¢anska vychova v 9.ro¢niku,
— jednou hodinou posilena casova dotace predmétu Ptirodopis v 8. a 9.ro¢niku,

— jednou hodinou posilena casova dotace predmétu Zemepis v 7.ro¢niku,
— jednou hodinou posilena ¢asova dotace pfedmétu Pracovni ¢innosti v 8.ro¢niku,

- 16 -




— dvéma hodinami dotovana vyuka volitelného druhého ciziho jazyka v 7., 8. a 9.ro¢niku,
zakum je nabizena vyuka ruského, némeckého a Spanélského jazyka,

— dvéma hodinami dotovana vyuka povinné volitelnych ptedméti v 7., 8. a 9.ro¢niku,
zaklim jsou nabizeny volitelné predméty:

= Konverzace v Aj

Cviceni z anglického jazyka

Cviceni z Ceského jazyka

Cvi¢eni z matematiky

Informatika

Rozsitena télesna vychova

Rozsifena vytvarna vychova

Technické ¢innosti

= Technické kresleni

3. Obsah vzdélavaciho oboru Vychova ke zdravi je realizovan takto:
— po jedné hodiné v pfedmétu Rodinna vychova v 6. a 7.ro¢niku,
— jedna hodina je integrovana do pfedmétu Prirodopis v 8.ro¢niku.

4. Do takto oznacCenych predméta (*) je zaclenéna vyuka s vyuzitim [VH (interaktivnich vyukovych
hodin), které vznikly v pritbéhu realizace projektu ,,IVOS — zvySovani kvality ve vzdélavani
zavedenim interaktivni vyuky do $kol“, registra¢ni Cislo projektu CZ.1.07/1.104/01.0154). Jde o
predméty Ptirodopis, Anglicky jazyk a Zemepis.

4.3 Harmonogram zavadéni SVP ZS HanuSovice

Skolni rok 2007/8: 1. a 6.ro¢nik SVP ZS Hanu$ovice

2.- 5.ro¢nik, 7. — 9.ro¢nik Zakladni skola ¢.j. 16847/96-2
Skolni rok 2008/9: 1. — 2.ro¢nik, 6. — 7.ro¢nik SVP ZS Hanugovice

3. — 5. ro¢nik, 8. — 9.ro¢nik Zakladni skola ¢.j. 16847/96-2
Skolni rok 2009/10: 1. — 3.ro¢nik, 6. — 8.roénik SVP ZS Hanugovice

4. —5. rocnik, 9.ro¢nik Zakladni skola ¢.j. 16847/96-2
Skolni rok 2010/11: 1. — 4.ro¢nik, 6. — 9.roénik SVP ZS Hanugovice

5. ro¢nik Zakladni skola ¢.j. 16847/96-2
Skolni rok 2011/12: 1. — 5.ro¢nik, 6. — 9.roénik SVP ZS Hanugovice
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5. Uc¢ebni osnovy

5.1 Nazvy vyucovacich predméti 1.stupné

Oblasti Predméty
Jazyk a jazykova komunikace Cesky jazyk a literatura
Anglicky jazyk
Matematika a jeji aplikace Matematika
Inf. a komunika¢ni technologie Informatika
Clovék a jeho svét Prvouka
Vlastivéda
Piirodovéda
Uméni a kultura Vytvarna vychova
Hudebni vychova
Clovék a zdravi Télesnd vychova
Clovék a svét prace Pracovni ¢innosti
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5.2 Charakteristiky vyucovacich predméti 1.stupné

5.2.1 Cesky jazyk a literatura

Obsahové, ¢asové a organizaéni vymezeni predmétu

Cesky jazyk a literatura zaujima stéZejni postaveni ve vychovné vzdélavacim procesu, a to nejen
proto, ze na kvalité zvladnuti osvojeni a uzivani Ceského jazyka jsou pfimo zavislé i vSechny ostatni
vzdélavaci oblasti. Naplituje o¢ekavané vystupy vzdélavaciho oboru Jazyk a jazykova komunikace.

Kvalita osvojeni a uzivani matetského jazyka v jeho mluvené i psané podobé je zakladnim
znakem Urovn¢ vSeobecné vzdelanosti zakl, nastrojem funkéniho dorozumivani i integrace do spolecnosti.
Jazykovy rozvoj probiha paralelné¢ a ve vzajemné podmin€nosti s rozumovym a emocionalnim zranim
zakl. Prostfednictvim jazykové a literarni vychovy ziskava zak schopnost vyjadiovat své myslenky a city,
vzivat se do mysleni a citéni druhych lidi.

Predevsim v tomto pfedmétu je zakovi poskytnuta moznost ucit se a osvojovat si komunika¢ni
dovednosti, které pak miZe uplatiiovat a rozvijet v ostatnich vyucovacich pfedmétech. Zde ma dostatecny
prostor k vyjadfeni svych myslenek a postieh k probiranému uéivu ¢i ziskanych pozorovanim. Slovni
zasoba je rozSifovana zejména Cetbou a vlastnimi zazitky. Daraz je kladen na tstni vyjadfovani zaku,
pisemnd forma vyjadiovani se zavadi az od 3.ro¢niku.

Vyudovaci predmét Cesky jazyk a literatura je komplexem tfi slozek, které se vzajemné prolinaji:
komunikaéni a slohovd vychova, jazykova vychova a literarni vychova. V prvnim obdobi je mozné
vyucovat tento predmét v blocich mensich nez jedna vyucovaci hodina a jednotlivé slozky je mozné pfi
zachovani ¢asové dotace kombinovat s ostatnimi vyucovacimi predméty.

Vyucovaci predmét Cesky jazyk a literatura je vyucovan ve viech roénich 1. a 2.stupné. Casova
dotace:

- lro¢nik: 9 hodin tydné

- 2ro¢nik: 9+ 1 hodina tydné
- 3.ocnik: 8+ 1 hodina tydné
- 4.ro¢nik: 6+ 1 hodina tydné
- Sro¢nik: 6+ 1 hodina tydné

Prafezova témata:  integrace
Osobnostni a socialni vychova Rozvoj schopnosti, poznavani

Komunikace;

Reseni problémii a rozhodovaci dovednosti
Medialni vychova Kritické ¢lenéni a vnimani medialnich sdéleni

projekt Den Zemé
Enviromentalni vychova Lidské aktivity a problémy Zivotniho prostiedi
Vztah Clovéka k prostiedi

Organizace a metody: Vyuka probiha pievazné v domovskych tfidach, v piipadé potieby v uéebné
informatiky.

Informacéné receptivni, problémové a vyzkumné metody jsou doplnény navs§tévami knihovny, praci
s knihou a texty na internetu.

Zacise SVPU :

U zaka s SVP probihd vyuka podle individudlnich vychovné vzdélavacich pland.
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Vychovné a vzdélavaci strategie
Kompetence k u¢eni

- rozvijet u zakt dovednosti pottebné k osvojovani uciva,

- predklddat zakiim moznosti pouzivani osvojenych dovednosti zjazykového vzdélavani v jinych
oblastech,

- vést zaky k systematickému vedeni a ukladani informaci,

- vést zaky k aplikaci naucenych pravidel pravopisu a jejich vzajemnému propojovani,

- seznamovat zaky s mluvnickymi a literarnimi terminy souvisejicimi S probiranym u¢ivem.

Kompetence k FeSeni problémi

- Vést zaky k tomu, aby samostatn¢ nalézali pravidla, kterymi se fidi probirané mluvnické jevy,
- vést zaky k tomu, aby ume¢li nalézat chyby v textu a odivodnit spravné feseni.

Kompetence komunikativni

- Vést zaky ke spravné formulaci obsahu sdéleni v ramci probiranych zanrd,

- nabizet zakim dostatek ptilezitosti k porozuméni probiranych literarnich textd,
- pomoci literarniho i gramatického uciva rozsitfovat slovni zasobu zak,

- vést zaky ke spravné, srozumitelné stavbe veétnych celki, k vypravéni.

Kompetence socialni a personalni

- vytvaret pfilezitosti k tomu, aby Zaci mohli diskutovat v malych skupinach i v ramci celé ttidy,
- vést zaky k tomu, aby dokézali pozadat o pomoc.

Kompetence obcanské
- Seznamit zaky s naSim slovesnym dédictvim a vysvétlovat jim jeho vyznam,
- podporovat v zacich potiebu literarniho projevu, recitace, Cetby.

Kompetence pracovni

- Vést zaky k dodrzovani hygienickych pravidel pro ¢teni a psani,
- vést zaky k pfiprave a udrzovani jejich u¢ebniho prostoru.
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5.2.2 Anglickv jazyk

Obsahové, ¢asové a organizaéni vymezeni predmétu

Obsahem ptedmétu Anglicky jazyk je naplfiovani ofekavanych vystupti vzdélavaciho oboru Cizi
jazyk a souvisejicich tématickych okruhii prifezovych témat Rdmcového vzdélavaciho programu pro
zakladni vzdelavani.

Cilem ptfedmétu Anglicky jazyk na 1. stupni je vybavit zaky zaklady komunikaénich dovednosti a
pochopenim vyznamu znalosti ciziho jazyka pro osobni zivot.

Zaky vedeme k ziskavani zajmu o cizi jazyk a utvafeni pozitivniho vztahu k tomuto predmétu, k
osvojeni si zakladnich jazykovych znalosti a dovednosti a jejich aktivnimu vyuziti pti komunikaci, ¢teni
S porozuménim a pii porozumeéni primefene (jazykoveé, obsahove, rozsahem) narocnému ustnimu sdéleni.
Obsahem vyuky je rovné€Z poznani kultury zemi pfislusné jazykové oblasti, formovani vzajemného
porozuméni mezi zemémi a vytvafeni respektu a tolerance k odlisnym kulturnim hodnotam jinych
narodu.

Vyu&ovaci predmét Anglicky jazyk je vyudovan od 3.roéniku. Casové dotace:

- 3.ro¢nik: 3 hodiny tydné
- 4.ro¢nik: 3 hodiny tydné
- 5.ro¢nik: 3 hodiny tydné

Prifezova témata: projekt Den Zemé
Enviromentalni vychova Lidské aktivity a problémy zivotniho prostiedi
Vztah ¢lovéka k prostiedi
Organizace a metody: Vyuka probiha pfevazné jednak v domovskych tfidach, jednak v jazykovych
ucebnach, v pripad¢€ potteby v u¢ebné informatiky.
Informacné receptivni, problémové a vyzkumné metody jsou doplnény praci s knihou a texty na internetu.
Zaci se SVPU :
U zaka s SVP probiha vyuka podle individudlnich vychovné vzdélavacich pland.
Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uéeni

- pochopit dulezitost schopnosti komunikovat anglicky pro dalsi studium i prakticky zivot,
- propojovat probrana témata a jazykové jevy.

Kompetence k feSeni problému

- fesit jednoduché problémové situace v cizojazycném prostiedi,
- naucit se opisem vyjadiit obsah myslenky, chybi-li slovni zasoba.

Kompetence komunikativni

- rozumét jednoduchému sdéleni a umét zformulovat jednoduché myslenky anglicky,
- rozumét promluvé i pfiméfenému textu v anglickém jazyce,

- vyuzivat dovednosti osvojené v anglickém jazyce k navazani kontaktu.

Kompetence socialni a personalni

- Vjednoduchych situacich vyzadat a poskytnout pomoc, radu,
- spolupracovat v anglicky hovofici skuping na jednoduchém tkolu.
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Kompetence ob¢anské
- ziskat pfedstavu o zvycich v anglicky mluvicich zemich a porovnévat je se zvyky nasimi.
Kompetence pracovni

- samostatné pracovat s dvojjazy¢nym a obrazovym slovnikem,
- vyuZivat anglického jazyka K ziskavani informaci z riznych oblasti.
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5.2.3 Matematika

Obsahové, ¢asové a organizaéni vymezeni predmétu

Matematika je vedle ceského jazyka druhym hlavnim pfedmétem zakladniho vzdélavani. Napliuje
ocekavané vystupy vzdélavaciho oboru Matematika a jeji aplikace.

Poskytuje zaklim védomosti a dovednosti potfebné pro orientaci v praktickém zivoté a vytvari
predpoklady pro uspésné uplatnéni ve vétsin¢ vzdelavacich oborti. Rozviji intelektualni schopnosti zaki
jejich pamét’ predstavivost, tvofivost, abstraktni mysleni, schopnost logického tsudku. Souc¢asné pomaha
Kk utvareni n€kterych rysti osobnosti jako je vytrvalost, pracovitost a kriti¢nost.

Z4ci jsou prostiednictvim matematickych znak®, Utvard a pojmi zasvéceni do &iselnych a
prostorovych vztah ve skuteCnosti, uc¢i se presnému, logickému a kritickému mysleni a usuzovani.
Poznatky a dovednosti ziskané v matematice jsou nezbytné pro zivotni praxi zdka a pro jeho dalsi
vzdé€lavaci orientaci.

Vyucovaci piedmét Matematika je vyuéovan ve viech roénich 1. a 2.stupné. Casova dotace:
l.ro¢nik: 4 hodiny tydné
2.ro¢nik: 4+ 1 hodina tydné
- 3roénik: 4+ 1 hodina tydné
4.rocnik: 5 hodin tydné
- S.ro¢nik: 5 hodin tydné

Prafiezova témata:  integrace
Osobnostni a socialni vychova Rozvoj schopnosti, poznavani
Kooperace a kompetice
Reseni problémii a rozhodovaci dovednosti
projekt Den Zemé
Enviromentalni vychova Lidské aktivity a problémy zivotniho prostiedi

Vztah ¢lovéka k prostredi

Organizace a metody: Vyuka probiha pfevazné v domovskych t¥idach, v pfipadé potieby v ucebné
informatiky.
Pievazuji problémové a vyzkumné metody, které jsou doplnény Gcasti v matematickych soutézich..

Vychovné a vzdélavaci strategie
Kompetence k uéeni

- nabizet zakim rtzné zplsoby, metody a strategie uceni, které jim umozni samostatné organizovat a
fidit vlastni uceni,

- vést zaky k aktivnimu vyhledavani a tfidéni informaci, jejich propojovani a systematizaci,

- vést zaky k samostatnému pozorovani a porovnavani ziskanych vysledk,

- umoznit zaklim pozndvat smysl a cil uceni a umét posuzovat vlastni pokrok,

- na zaklad¢ prozitku Gspéchu vést zaky k potiebé dalsiho studia a celozivotniho vzdélavani.

Kompetence k feSeni problému

- Vvést zdky ktomu, aby vnimali problémové situace, ulit je rozpoznavat a chéapat problémy a
nesrovnalosti,

- ukazat zaktim rizné zdroje informaci, které mohou vést k feseni problému a vést je k jejich oveérovani
a srovnavani,

- vést zaky k ov€fovani spravnosti feSeni problému.

Kompetence komunikativni
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- rozvijet u zakl dovednost spravné, vystizné a logicky formulovat své myslenky a nazory.

Kompetence socialni a personalni

vést zaky ke schopnosti pracovat ve dvojici a v mensi pracovni skupinég,
- predkladat zakiim moznosti stanoveni pravidel pro ¢innost skupiny a vést je k jejich dodrzovani,
- individualnim pfistupem budovat sebediivéru Zaka a jeho samostatny rozvoj.

Kompetence pracovni

- naucit zaky pracovat podle navodu, pfedem stanoveného postupu a umoznit jim hledat vlastni postup.
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5.2.4 Informatika

Obsahové, ¢asové a organizaéni vymezeni predmétu

Predmét Informatika na prvnim stupni i druhém stupni napliuje ocekavané vystupy vzdélavaciho
oboru Informacni a komunikac¢ni technologie.

Cilem pfedmétu Informatika je na 1. stupni naucit se zvladnout zaklady prace na pocitaci tak, aby
byli schopni vyuzivat jak vzdélavaci software, tak i informacnich zdroji internetu, a ziskané poznatky
aplikovat v jinych vzdélavacich oborech celého zékladniho vzdélavani. Tato aplikacni rovina se stava

soucasti vSech vzdé¢lavacich oblasti zdkladniho vzdé&lavani.
Zakladem préace s informacemi se rozumi Cteni s porozuménim, orientace v Ciselné fad¢ a v

ey e

cesty za vzdélanim. Ctenaiska gramotnost je tak zakladem préace s informacemi.
Vyucovaci pfedmét Informatika je na 1. stupni vyucovan ve 4. a 5.ro¢niku a je v nich dotovan
jednou hodinou.
Pruiezova témata: projekt Den Zemé
Enviromentalni vychova Lidské aktivity a problémy zivotniho prostiedi
Vztah ¢lovéka k prostiedi

Organizace a metody: Vyuka probiha v uéebné informatiky.
Informaéné receptivni, problémové a vyzkumné metody jsou zastoupeny rovnomerne.

Vychovné a vzdélavaci strategie
Kompetence k uceni

- ucit se aktivnimu vyhledavani a tfidéni informaci, jejich propojovani a systematizaci,
- osvojit si zakladni odborné terminy z oblasti ICT.

Kompetence k FeSeni problému

- seznamit se s riznymi zdroji informaci, které mohou vést k feSeni problému
- naucit se je ovefovat a srovnavat.

Kompetence komunikativni

- umét vyuzivat Sirokych moznosti informacnich a komunikacnich prostredk.
Kompetence socialni a personalni

- umét vyuzivat komunika¢ni funkce pocitace ke vzajemné komunikaci mezi sebou.
Kompetence obéanské

- ucit se tvorive pristupovat k plnéni zadanych tkold.

Kompetence pracovni

- uvédoméle, spravné a bezpecné obsluhovat pocitac,

- umét si oteviit nejriznéjsi vyukové programy a pracovat v nich.
- dodrzovat pfi praci pravidla bezpecnosti.

-25-



5.2.5 Prvouka

Obsahové, ¢asové a organizaéni vymezeni predmétu

Prvouka napliiuje odekavané vystupy pro prvni obdobi vzdélavaciho oboru Clovék a jeho svét.

V piedmétu Prvouka se Zaci u¢i pozorovat a pojmenovavat véci, jevy a déje, jejich vzajemné vztahy a
souvislosti, utvaiet prvotni uceleny obraz svéta, poznavat sebe i nejblizsiho okoli. Seznamuje se s mistné i
casové vzdalengjsimi osobami i jevy, u¢i se vnimat vztahy mezi lidmi, v§ima si podstatnych stranek i
krasy lidskych vytvort a ptirodnich jevi. Je veden Kk porozuméni svétu kolem sebe a vnimani zakladnich
vztahti ve spole¢nosti, porozuméni soudobému zptisobu zivota, jeho pfednostem i problémim a chapani
soucasnosti jako vysledku minulosti a vychodiska do budoucnosti.

Vzd¢lavaci obsah je ¢lenén do péti tematickych okruhti:

Misto, kde zijeme — diraz je kladen na dopravni vychovu, praktické poznavani mistnich a
regionalnich skuteCnosti a na utvareni pfimych zkuSenosti zak,
Lidé kolem nas — zde si upeviiuje zaklady vhodného chovani a jednani mezi lidmi, seznamuje se
se zakladnimi pravy a povinnostmi,
Lidé a ¢as — uci se orientovat vV dé&jich a Case,
Rozmanitost pfirody — poznava Zemi jako planetu slune¢ni soustavy, poznava proménlivost a
rozmanitosti zivé i nezivé ptirody,
Clovék a jeho zdravi — ziskava zakladni poznatky o zdravi a nemocech, o zdravotni prevenci i
prvni pomoci a o bezpetném chovani riznych zivotnich situaci. Poznava sebe na zakladé
poznavani ¢lovéka jako zivé bytosti.

Vyulovaci pfedmét Prvouka je vyuéovan v 1. — 3. roéniku. Casové dotace:

- l.ro¢nik: 2 hodiny tydné

- 2.ro¢nik: 2 hodiny tydné

- 3rocnik: 2+ 1 hodina tydné

Prafiezova témata:  integrace
Osobnostni a socialni vychova Sebepoznavani a sebepojeti

Psychohygiena

Poznavani lidi

Prakticka etika
Enviromentalni vychova Zakladni podminky zivota

projekt Den Zemé

Enviromentalni vychova Lidské aktivity a problémy zivotniho prostiedi

Vztah Clovéka k prostredi

Organizace a metody: Vyuka probiha pievazné v domovskych téidach, v piipadé potieby v okoli skoly.
Informacéné receptivni, problémové a vyzkumné metody jsou zastoupeny rovnomérng€, vyuka je doplnéna
vlastnim pozorovanim, zkoumanim a objevovanim v terénu a navstévou Zoo v LeSné.

Vychovné a vzdélavaci strategie
Kompetence k uéeni

- poznavat podstatu zdravi i pfi¢in nemoci,

- upeviiovat preventivniho chovani,

- orientovat se ve svété informaci,

- Casové a mistni propojovat historické, zemépisné a kulturni informace,

- naucit se fesit a tfidit informace podle zvolenych nebo zadanych kritérii,
- byt pozitivné motivovan pro celoZivotni uceni.

Kompetence k feSeni problému
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- upevnit si t¢elné rozhodovani a jednani v riznych situacich ohrozeni vlastniho zdravi a bezpeénosti i
zdravi a bezpecnosti druhych,

- poznavat a pozitivné ovliviiovat svou jedinecnost,

- ucit se samostatnym objeviim, feSenim a zavértum,

- ucit se pracovat s odbornou literaturou, encyklopediemi apod., vyuZzivat riiznych informac¢nich zdroj.

Kompetence komunikativni

- osvojovat si samostatné a sebevédomé vystupovani a jednani, efektivni, bezproblémovou a
bezkonfliktni komunikaci,

- pojmenovavat pozorované skutecnosti a zachycovat je ve vlastnich projevech, ndzorech a vytvorech,

- pfirozené vyjadrovat pozitivni city ve vztahu k sob¢ i okolnimu prosttedi,

- prezentovat své myslenky a nazory, klast otazky K véci, vzajemné si naslouchat, umét zdavodnit
Své zavery, vzajemné si radit a pomahat.

Kompetence socialni a personalni

- efektivné spolupracovat na feSeni problémt,

- ucit se respektovat nazory druhych a ptispivat k diskusi,
- ucit se vécne argumentovat,

- umét ocenit svych i cizi nazory a ptinosy.

Kompetence obéanské

- utvaret ohleduplny vztah k pfirod¢ i kulturnim vytvordm,
- hledat moznosti aktivniho uplatnéni ochrany ptirody,

- respektovat dana pravidla.

Kompetence pracovni

- naucit se pouzivat rizné materialy, nastroje a vybavent,
- seznamit se S& soudobym stavem poznani a technického rozvoje.
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5.2.6 Vlastivéda

Obsahové, ¢asové a organizaéni vymezeni predmétu

Ve Vlastivédé jsou realizovany tfi z tematickych okruhti vzdélavaciho oboru Clovék a jeho svét:
Misto, ve kterém Zijeme
Lidé kolem nas
Lidé a cas

Cilem predmétu je chdpani organizace zivota v obci, ve spolecnosti, praktické poznavani mistnich,
regionalnich skutecnosti s diirazem na dopravni vychovu a postupné rozvijeni ndrodniho citéni a vztahu
k zemi. Slouzi k upevnéni zakladti vhodného chovani a jednani mezi lidmi, uvédomovani si vyznamu a
podstaty tolerance, pomoci, solidarity, tucty, snasenlivosti a rovného postaveni muzi a Zen, K
seznamovani se se zakladnimi pravy a povinnostmi i problémy ve spole¢nosti i ve svété a smétuje
k vychové budouciho ob¢ana demokratického statu. Dale uci zaky orientovat se v d&jich, Case, postupu
udalosti a utvafeni historie véci a d€jii, snazi se o vyvolani z4jmu samostatné¢ vyhledavat, ziskavat a
zkoumat informace z historie a soucasnosti.

Vyu&ovaci predmét Vlastivéda je vyucovan ve 4. — 5.roéniku. Casova dotace:
- 4.ro¢nik: 1 hodina tydné
- 5ro¢nik: 2 hodiny tydné

Prafiezova témata:  integrace
Osobnostni a socialni vychova Poznévani lidi
Vychova demokratického obCana Obcan, obCanska spolecnost a stat
Formy participace ob¢ani v politickém zivoté
Vychova k mysleni v EaGS Evropa a svét nas zajima
projekt Den Zemé
Enviromentalni vychova Lidské aktivity a problémy zivotniho prostiedi

Vztah ¢lovéka k prostredi

Organizace a metody: Vyuka probiha pfevazné v domovskych t¥idach, v pfipadé potieby v ucebné
informatiky.
Pievazuji informaéné receptivni a vyzkumné metody, doplnéné praci s knihou a texty na internetu.

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uéeni

- vyznalit v jednoduchém planu obce misto bydlisté, Skoly, cestu na uréené misto, zaclenit obec
(mésto) do ptislusného kraje,

- uzivat spravné terminologie a symboliky,

- uci se pouzivat nejriznéjsSich zdroju k vyhledavani informaci.

Kompetence k feSeni problému

- rozlisit pfirodni a umélé prvky v okolni krajiné,
- pracovat s odbornou literaturou, encyklopediemi apod.,

Kompetence komunikativni

- vyjadfit riznymi zpisoby estetické hodnoty a rozmanitost krajiny,

- vyuzivat Casové udaje pfi feSeni ruznych situaci, rozlisovat d€j V minulosti, pfitomnosti a
budoucnosti,

- ovetovat vysledkt vlastniho zkoumani,
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- vé&cné argumentovat.
Kompetence socidlni a personalni

- rozpoznavat vztahy mezi lidmi, narody,
- odvodit vyznam a potiebu riznych povolani a pracovnich ¢innosti,
- interpretovat ¢i prezentovat riznych textd, obrazovych materialt a jinych forem zaznami.

Kompetence ob¢anské

- pojmenovat n&které rodaky, kulturni & historické pamatky, vyznamné udalosti v oblastech CR
(ptipadné ve statech Evropy,

- projevovat toleranci pfirozenym odlisnostem lidské spole¢nosti,

- podileli na utvateni kriterii hodnoceni ¢innosti nebo jejich vysledkd,

- hodnotit vlastni vysledky.

Kompetence pracovni
- uplatnovat elementarni poznatky o lidské spolecnosti, souZiti a o praci lidi, na ptikladech porovnavat

minulost a soucasnost,
- planovat ukoly a postupy.
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5.2.7 Prirodovéda

Obsahové, ¢asové a organizaéni vymezeni predmétu

V Piirodovédé jsou realizovany &asti a celky tematickych okruhti vzdélavaciho oboru Clovék a
jeho sveét:
Misto, kde zijeme
Lidé kolem nas
Lidé a ¢as
Rozmanitost ptirody
Clovek a jeho zdravi

Cilem uciva je poznani okolni krajiny (mistni oblast, region) - zemského povrchu, rozsiteni pad,
rostlinstva a ZivocCichi, Zemé jako planety slune¢ni soustavy, poznavani rozmanitosti, proménlivosti i
rovnovahy zivé i nezivé prirody, vlivu ptisobeni lidi na krajinu a zivotni prostiedi, ochrany Zivotniho
prostiedi, zakladnich globalnich problémi a probléml konzumni spole¢nosti. Dalsi naplni jsou informace
o lidském téle, biologickych a fyziologickych funkcich a potiebach ¢lovéka, vyvoji jedince a zakladech
lidské reprodukce, 0 partnerstvi, rodiovstvi, zakladech sexualni vychovy, o pééi o zdravi a prvni pomoci
a o odpovédnosti &loveka za své zdravi. Zaci zde ziskaji zaklady vhodného chovani a jednani mezi lidmi,
osvojeni si principti demokracie, nauci se orientovat v ¢ase a rezimu dne.

Vyu&ovaci piedmét Ptirodovéda je vyucovan ve 4. — 5.roéniku. Casova dotace:
- 4.rocnik: 2 hodiny tydné
- 5.ro¢nik: 1+ 1 hodina tydné

Prafiezova témata:  integrace
Osobnostni a socialni vychova Psychohygiena
Enviromentalni vychova Ekosystémy
projekt Den Zemé
Enviromentalni vychova Lidské aktivity a problémy zivotniho prostiedi

Vztah ¢lovéka k prostiedi
Organizace a metody: Vyuka probiha pfevazné v domovskych tfidach, v ptipadé potieby v piilehlém
okoli skoly.
Informacné receptivni, problémové a vyzkumné metody jsou zastoupeny rovnomérné , vyuka je doplnéna
vlastnim pozorovanim, zkoumanim a objevovanim v terénu a navstévou Planetaria v Hradci Kralové.
Vychovné a vzdélavaci strategie
Kompetence k uéeni
- pouzivat vhodné ucebni pomticky, encyklopedie a odbornou literaturu,
- samostatng ziskavat informace o ptirod¢,
- ucit se pozorovat piirodu, zaznamenavat a hodnotit vysledky svého pozorovani.
Kompetence k FeSeni problémii
- samostatné dochazet k objeviim, feSenim a zavéram,
- tesit zadané ukoly, spravné se rozhodovat v rtiznych situacich,
- vyhledavat informace vhodné k feSeni problému.

Kompetence komunikativni

- pouzivat spravhou terminologii,
- rozsifit si slovni zasobu v osvojovanych tématech,
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- umét pojmenovat pozorované skute¢nosti a zachytit je ve vlastnich projevech, ndzorech a vytvorech,
- vyjadfovat své mySlenky, poznatky a dojmy, reagovat na myslenky, nazory a podnéty jinych.

Kompetence socialni a personalni

- naucit se pracovat spole¢né€ ve dvojicich, skupindch,
- spolupracovat s druhymi pfi feseni daného tkolu,
- respektovat nazory a zkusenosti druhych.

Kompetence ob¢anské

- vybudovat v sob¢€ ohleduplny vztah k ptirodé

- dodrzovat pravidla slusného chovani

- poznat a chapat rozdily mezi lidmi, chovat se tolerantng, bezproblémové a bezkonfliktné
komunikovat,

- naucit se chovani v situacich ohrozeni vlastniho zdravi i zdravi a bezpecnosti druhych.

Kompetence pracovni

- pozorovat, manipulovat a experimentovat s materialy,

- spravné pouzivat pomucky, vybaveni, techniku,

- naudit se dodrzovat obecna pravidla bezpecnosti,

- utvaret pracovni navyky v jednoduché samostatné i tymové ¢innosti,
- dodrzovat vymezena pravidla.
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5.2.8 Vvytvarna vychova

Obsahové, ¢asové a organizaéni vymezeni predmétu

Naplnuje ¢ast ocekavanych vystupti vzdélavaciho oboru Kultura ducha a téla.

Cilem pfedmétu Vytvarna vychova je objevit krasu ve vytvarném umeéni a seznamit se s jeho
dédictvim, objevit svoje schopnosti, smysl a podstatu tviiréi ¢innosti. Sméfuje k podchyceni a rozvijeni
zajmu o vytvarné uméni, vede K porozuméni zakladnim pojmim ve vytvarné vychové, seznamuje se
zakladnimi zakonitostmi pfi pouzivani riznych vytvarnych technik, uc¢i chépat umélecky proces jako
zpisob poznani a komunikace a u¢i uzivat riznorodé¢ umélecké vyjadiovaci prosttedky pro vyjadieni
svého vnimani, citéni, poznavani

Vyucovaci pfedmét Vytvarna vychova je vyucovan ve vSech ro¢nich 1. a 2.stupné a v kazdém
ro¢niku je dotovan jednou hodinou.

Priifezova témata: integrace
Osobnostni a socialni vychova Kreativita
projekt Den Zemé
Enviromentalni vychova Lidské aktivity a problémy zivotniho prostiedi

Vztah ¢lovéka k prostiedi

Organizace a metody: Vyuka probiha pifevazné v domovskych tiidach, prace Zaku jsou prezentovany na
chodbach skoly.
Ptevazuji vyzkumné (kreativni) metody.

Vychovné a vzdélavaci strategie
Kompetence k uéeni

- naucit se samostatnému pozorovani a vnimani reality a feSeni vytvarnych problémt,
- aktivné se vizualné obrazné vyjadiovat,

- naudit se vyuzivat poznatky z jinych obort, napt. z geometrie,

- umét vyjadiit svilj postoj k vizualn€ obraznému vyjadrent,

- naucit se odbornym terminiim z vytvarné oblasti.

Kompetence k feSeni problému

- tvorivé fesit vytvarné ukoly,

- samostatn¢ kombinovat vizualné obrazné elementy k dosazeni obraznych vyjadieni,

- premyslet o rtiznorodosti interpretaci téhoz vizualné obrazného vyjadieni a zaujmout K nim svij
postoj,

- vyuzivat ziskana poznani pfi vlastni tvorbe.

Kompetence komunikativni

- nebat se zapojit do diskuse o vytvarnych dilech a ¢innostech,

- respektovat nazory jinych,

- umét pojmenovat vizualn€ obrazné elementy, porovnat je a ocenit vizualn¢ obrazna vyjadreni.

Kompetence socialni a personalni

- tvorfivé pracovat ve skuping,

- kolegialné si pomoci,
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- respektovat riznorodost téhoz vizualné obrazného vyjadieni, pfipustit moZnost alternativniho
pristupu.

Kompetence ob¢anské

- chapat a respektovat estetické pozadavky na Zivotni prostiedi,
- Vytvaret Si pozitivni postoj kK vytvarnému uméni.

Kompetence pracovni

- uzivat samostatn€ nejriiznéj$i vizualn€ obrazné techniky,
- dodrzovat hygienicka a bezpec¢nostni pravidla.
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5.2.9 Hudebni vychova

Obsahové, ¢asové a organizaéni vymezeni predmétu

Cilem pfedmétu Hudebni vychova je objevit krasu v hudbé a jejim dédictvi, objevit svoje
schopnosti, smysl a podstatu tviiréi ¢innosti. Napliuje Cast oCekavanych vystup vzdélavaciho oboru
Kultura ducha a téla a zahrnuje Ctyfi oblasti: vokalni ¢innost, instrumentalni ¢innost, hudebné pohybovou
¢innost a poslechovou ¢innost.

Vyucovaci pfedmét Hudebni vychova je vyucovan ve vSech roc¢nich 1. a 2.stupné a v kazdém
ro¢niku je dotovan jednou hodinou.
Pruiezova témata: projekt Den Zemé
Enviromentalni vychova Lidské aktivity a problémy Zivotniho prostiedi

Vztah ¢lovéka k prostredi
Organizace a metody: Vyuka probiha pfevazné v domovskych téidach, které jsou vybaveny
doprovodnym hudebnim nastrojem a audiovizuélni technikou, v ptipadé potieby v uc¢ebné Hv. Je doplnéna
navstévou hudebnich akei a nacvikem hudebnich vystoupeni.
Prevazuji vyzkumné (kreativni) metody.
Vychovné a vzdélavaci strategie
Kompetence k uéeni
- pochopit, Ze piehled v oblasti uméni a kultury jim umozni prozitky z téchto obord lidské ¢innosti
intenzivnéji prozivat,

- uzivat spravnou terminologii a symboliku.
Kompetence k feSeni problému

- ucit se tvofit nazor a umét ho obhajit,
- ucit se, Ze lidé mohou vnimat stejnou hudbu riizné a umét to akceptovat.

Kompetence komunikativni

- naucit se vyjadfit hudbou jako mimojazykovym prostiedkem,
- reagovat pohybem na znéjici hudbu.

Kompetence socialni a personalni

- ucit se vzajemnému naslouchani,
- udit se zasadam chovani na kulturnich akcich.

Kompetence obéanské

- aktivné se zapojovat do tvorby kulturnich programt pro skolu a vefejnost,
- naucit se ctit a chranit tradice naroda.

Kompetence pracovni

- pouzivat jednoduché hudebni nastroje k doprovodné hre.
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5.2.10 Télesna vvchova

Obsahové, ¢asové a organizaéni vymezeni predmétu

Predmét Télesna vychova jde cestou objevovani projevii autonomie, télesné i duSevni pohody,
vnimani prozitku. Naplituje ocekdvané vystupy vzdélavaciho oboru Clovek a zdravi.

Vzdélavaci obsah je rozdé€len na tii tematické okruhy:

- na ¢innosti ovliviwyjici zdravi (vyznam pohybu pro zdravi), ptipravu organismu, zdravotné zametené
¢innosti, na rozvoj riznych forem rychlosti, vytrvalosti, sily, pohyblivosti, koordinace pohybu,na
hygienu pii TV a dodrzovani bezpe¢nosti pii pohybovych ¢innostech,

- na cinnosti ovliviiujici troven pohybovych dovednosti, jako jsou pohybové hry, zaklady gymnastiky,
rytmické a kondi¢ni formy cviCeni pro déti, pripravné upoly, zaklady atletiky, zaklady sportovnich
her, turistika a pobyt v pfirod¢, plavani, lyzovani a brusleni, dalsi pohybové ¢innosti,

- na ¢innosti podporujici pohybové uéeni, jako jsou komunikace v TV, organizace pii TV, zasady
jednani a chovani, pravidla zjednodusenych osvojovanych pohybovych ¢innosti, méfeni a posuzovani
pohybovych dovednosti, zdroje informaci o pohybovych ¢innostech.

Vyucovaci predmét Télesnd vychova je vyucovan ve vSech rocnich 1. a 2.stupné a v kazdém
ro¢niku je dotovan dvéma hodinami.

Prafezova témata:  integrace
Osobnostni a socialni vychova Seberegulace a sebeorganizace
Kooperace a kompetice
projekt Den Zemé
Enviromentalni vychova Lidské aktivity a problémy zivotniho prostiedi

Vztah ¢lovéka k prostredi

Organizace a metody: Zaci s pfihlédnutim k uréité sportovni aktivité cviéi v télocviéné, na hiisti,na
stadionu, ve volné pfirodé.Vyuka je doplnéna ve 2. a 3.ro¢niku kurzy plavani, pravidelnym pobytem
Vv pfirod¢ na podzim, v zim¢ a pied koncem Skolniho roku, dale Gc¢asti na nejriznéjsich télovychovnych
soutézich.

Ve vyuce prevazuji vyzkumné (kreativni) metody.

Vychovné a vzdélavaci strategie
Kompetence k uceni

- 0svojit si zakladni télovychovné nazvoslovi,

- cviéit podle jednoduchého nakresu nebo popisu cviéeni,

- umét zméfit zakladni pohybové vykony a porovnat je s predchozimi,

- orientovat se v informaénich zdrojich o aktivitach a sportovnich akcich.

Kompetence k Feseni problémi

- uplatnovat zasady bezpecného chovani ve sportovnim prostiedi a adekvatné reagovat v situaci, kdy
dojde k tirazu spoluzaka,

- fesit problémy v souvislosti s nesportovnim chovanim, nevhodnym sportovnim prostfedim a uzitim
nevhodného sportovnim nacini a naradi.

Kompetence komunikativni

- umét se domluvit pfi jednoduchych tymovych pohybovych ¢innostech a soutéZzich,
- umét reagovat na zakladni povely a pokyny a sami je i vydavat,
- zorganizovat jednoduché pohybové soutéze, ¢innosti a jejich varianty.
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Kompetence socidlni a personalni

- ucit se jednani v duchu fair play, dodrzovat pravidla a oznacit piestupky,
- respektovat opa¢né pohlavi,

- umét si naslouchat,

- ucit se zvladat uspéch i1 prohru,

- zvladat pohybové ¢innosti ve skupin€.

Kompetence ob¢anské

- podilet se na realizaci pravidelného pohybového rezimu,

- projevovat pfiméfenou samostatnost a vili po zlepSeni své zdatnosti,

- spojovat svou pohybovou ¢innost se zdravim,

- zarazovat do vlastniho pohybového rezimu korektivni cviceni,

- ucit se kriticky myslet, hodnotit cviceni a byt sou¢asné ohleduplnym a taktnim,
- podilet se na utvareni kritérii hodnoceni ¢innosti nebo jejich vysledku.

Kompetence pracovni

- uplatnovat hlavni zasady hygieny a bezpe¢nosti pii pohybovych ¢innostech v bézném zivoté,
- ucdi se uzivat jednotlivé télocvi¢né nacini a nafadi.
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5.2.11 Pracovni ¢innosti

Obsahové, ¢asové a organizaéni vymezeni predmétu

Napliiuje oéekavané vystupy vzdélavaciho oboru Clovék a svét prace. Cilem piedmétu Pracovni
¢innosti je seznamit zaky se zdklady Sirokého spektra pracovnich ¢innosti a technologii, vést je k ziskani
zakladnich uzivatelskych dovednosti v riiznych oborech lidské c¢innosti a pfispivat k vytvareni jejich
zivotni a profesni orientace.

Ve vyuce zaci pracuji s nejriznéj$imi materialy, uci se je poznavat a pii praci s nimi vybrat a
pouzivat vhodné nastroje, u¢i se manualni zrucnosti pti dodrzovani zdsad bezpecnosti a ochrany zdravi,
rozvijeji zde tvotivost, utvareji si pozitivni vztah k praci a ziskavaji dovednosti potfebné pro zivot.

Vyucovaci predmét Pracovni Cinnosti je vyuCovan ve vSech ro¢nich 1. a 2.stupné a v kazdém
ro¢niku je dotovan jednou hodinou.

Priifezova témata: projekt Den Zemé

Enviromentalni vychova Lidské aktivity a problémy Zivotniho prostiedi
Vztah ¢lovéka k prostiedi

Organizace a metody: Vyuka probiha pfevazné v domovskych tfidach, v piipadé potieby ve cviéné

kuchytice nebo v ptirodé.

Prevazuji vyzkumné (kreativni) metody.

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni

- ucit se pracovat podle navodu,

- ucit se planovat ¢innosti pii praci s nejruznéj$imi materialy, vytvaiet nacrt,

- poznat druhy materiali a jejich vlastnosti.

Kompetence k feSeni problému

- ucit se prakticky si ovérovat feseni problému,
- aplikovat feseni pii podobné ¢innosti nebo praci s podobnym materialem.

Kompetence komunikativni

- naudit se uc¢inné komunikaci pfi praci s technickymi materialy,
- seznamit se S pfesnym vyznamem pojmu se vztahem k praci s technickymi materialy.

Kompetence socialni a personalni
- pracovat ve dvojici, skuping, pfijimat role vyplyvajici ze zafazeni do skupiny.
Kompetence ob¢anské

- pochopit vyznam ochrany pfirody a zivotniho prostiedsi,
- ucit se tvorive pristupovat k plnéni zadanych tkold.

Kompetence pracovni

- uvédoméle, spravn¢ a bezpecné pouzivat vSechny pouzivané nastroje a materialy,
- odvadét praci v co nejvyssi kvalité a dodrzovat pfi praci pravidla bezpecnosti.
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5.3 Nazvy vyucovacich predméti 2. stupné

Oblasti Piredméty
Jazyk a jazykova komunikace Cesky jazyk a literatura
Anglicky jazyk
Druhy cizi jazyk — némecky, rusky, Spanélsky
Matematika a jeji aplikace Matematika
Inf. a komunikaéni technologie Informatika
Clovék a spole¢nost Dgjepis
Obcanska vychova
Rodinna vychova
Clovék a piiroda Fyzika
Chemie
Prirodopis
Zemepis
Uméni a kultura Hudebni vychova

Vytvarna vychova

Clovék a zdravi Télesnd vychova
Clovék a svét prace Pracovni ¢innosti
Volitelné predméty Informatika

Konverzace v Aj

Cviceni v Aj

Cviceni z (j

Cviceni zM

Rozsifena télesna vychova

Rozsifena vytvarna vychova

Technické &innosti

Technické kresleni
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5.4 Charakteristiky vyucovacich predmétii 2.stupné

5.4.1 Cesky jazyk a literatura

Obsahové, ¢asové a organizaéni vymezeni predmétu

Cesky jazyk a literatura zaujima stéZejni postaveni ve vychovné vzdélavacim procesu, a to nejen
proto, ze na kvalité¢ zvladnuti osvojeni a uzivani Ceského jazyka jsou piimo zdvislé i vSechny ostatni
vzdélavaci oblasti. Naplituje o¢ekavané vystupy vzdélavaciho oboru Jazyk a jazykova komunikace.

Na 2.stupni se vyuka zamétuje na rozvijeni kultivovaného pisemného a stniho projevu, rozvijeni
ptedpokladi k vyjadfovani vlastnich myslenek, citl, nazorG a postojii a rozsifovani jazykovych a
literarnich znalosti a dovednosti potfebnych k dalSimu

Zaci se uéi porozumét rtiznym druhiim psanych i mluvenych projevil, vyuzivat rozmanitych
zdroju informaci (slovniky, encyklopedie, katalogy, internet), vnimat literarni dilo jako zdroj poznani a
prozitka.

Cesky jazyk a literatura je vyu¢ovan ve viech ro¢nich 1. a 2.stupné. Casové dotace na 2.stupni:
6.ro¢nik: 4+ 1 hodina tydné
7.roénik: 4 hodiny tydné
8.ro¢nik: 4+ 1 hodina tydné
- 9ro¢nik: 4 hodiny tydné

Prafezova témata: integrace

Medialni vychova Kritické ¢lenéni a vnimani medialnich sdéleni
Interpretace vztahu medialnich sdéleni a reality
Stavba mediélnich sd€leni
Autor medialnich sdéleni
Tvorba medialnich sdéleni
Realiza¢ni tym

Organizace a metody: Cesky jazyk a literatura je i na 2. stupni vyufovan pievazné v domovskych
tiidach, dle potfeby v ucebné informatiky. Pfedmét je formalné ¢lenén na tfi okruhy: na jazykovou
vychovu, slohovou a komunika¢ni vychovu a literarni vychovu.

Informaéné receptivni, problémové a vyzkumné metody jsou doplnény navs§tévami knihovny, praci
s knihou a texty na internetu, samostatnymi pracemi, referaty, projekty, exkurzemi a besedami.

Zici se specifickymi poruchami uceni
Zaci jsou integrovani do béznych tfid, je jim vénovana individualni péce, postupuji podle individualnich
plani.

Vychovné a vzdélavaci strategie
Kompetence k uéeni

- pracovat s jazykovymi ptiruckami,

- operovat s obecn¢€ uzivanymi terminy,

- vnimat a postupné si osvojit spisovny jazyk jako zakladni prostfedek vyjadfovani,

- samostatné ziskavat informace z riiznych zdroja a vyuzivat vypocetni techniku,

- uvadét informace do souvislosti, propojovat poznatky z riznych vzdélavacich oblasti do $irSich celkd,
- kriticky hodnotit vysledky svého uceni, planovat zdokonaleni svého uceni

- pouzivat riznych zplisobti a metod pro efektivni uceni.
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Kompetence k FeSeni problémi

volit vhodné zptisoby feseni, vyhledavat informace vhodné k feseni zadanych ukolt,
overovat si spravnost feSeni problémt, sledovat vlastni pokrok pti zdolavani problémt,
uvédomovat si zodpoveédnost za sva rozhodnuti, hodnotit vysledky své prace,

planovat zpiisoby feseni problému.

Kompetence komunikativni

vyjadiovat se vystizn€, souvisle a kultivované v pisemném i Gstnim projevu, formulovat a vyjadrovat
své myslenky v logickém sledu,

vyuzivat komunikativni dovednosti k vytvafeni vztaht ke kvalitni spolupraci ve skuping, zvladat
bézna pravidla mezilidské komunikace,

rozvijet kvalitni jazykové vzdélani v mluvené i pisemné podobe,

porozumét rliznym typim textll a zaznamd, pracovat s informacemi v souladu se zakony o dusSevnim
vlastnictvi, dodrzovat eticky pfistup k informacim,

vnimat a postupné si osvojovat jazyk jako prostfedek k vyjadieni prozitkd, pocitd, ke sdéleni ndzor1,
rozvijet pozitivni vztah k jazyku, Kk utvafeni kultivovaného projevu jako prostfedku prosazeni sebe
sama.

Kompetence socialni a personalni

prispivat k diskusi ve skupiné, G¢inné spolupracovat ve skuping,

podilet se na utvareni ptijemné atmosféry a pravidel prace v tymu, svou roli pozitivné ovliviiovat
kvalitu spolecné prace,

rozvijet efektivni spolupraci pii feSeni problému,

vyuzivat jazyka pro rozvoj osobniho a kulturniho dédictvi,

ovladdanim a fizenim svého jednani i chovani dosahovat pocitu sebeuspokojeni a sebetcty,

respektovat piesvédceni druhych lidi, dokazat se vcitit do situace ostatnich lidi,

Kompetence ob¢anské

projevovat pozitivni postoj k uméleckym dilim, respektovat a chranit kulturni a historické dédictvi,
projevovat pozitivni vztah k narodnimu jazyku, respektovat nase narodni tradice,

chapat zakladni principy spolec¢enskych norem,

respektovat pozadavky na kvalitni Zivotni prostiedi, ochranu zdravi.

Kompetence pracovni

posilovat vyuziti znalosti a dovednosti v zdjmu své pfipravy na budoucnost, na dal$i vzdélavani a
profesni zaméfeni,
adaptovat se na zménéné nebo nové pracovni prostiedi.
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5.4.2 Anglickv jazyk

Obsahové, ¢asové a organiza¢ni vymezeni piredmétu

Uspé&snost jazykového vzdélavani jako celku je zavisla nejen na vysledcich vzdélavani v jazyce
matefském a v cizich jazycich, ale zavisi i na tom , do jaké miry se jazykovéa kultura zakil stane
ptedmétem zajmu i vSech ostatnich oblasti zakladniho vzdélavani.

Obsahem ptedmétu Anglicky jazyk je napliiovani ofekavanych vystupti vzdélavaciho oboru Cizi
jazyk a souvisejicich tématickych okruhii prifezovych témat Radmcového vzdélavaciho programu pro
zakladni vzdelavani.

Na druhém stupni pracuji zaci ve vétsi mife s autentickymi texty, konverzuji spolu anglicky ve
vétsich celcich. V souvislosti s probiranym zemépisnym a déjepisnym ucivem se zaci seznamuji s realiemi
anglicky mluvicich zemi. Angli¢tinu pouzivaji pfi praci s internetem i v ¢astech jinych vyucovacich
predméta.

Prafezova témata: integrace
Vychova k mysleni v EaGS Objevujeme Evropu a svét

Organizace a metody: Anglicky jazyk je 2.stupni vyucovan od 6. — 9. roéniku a ve vSech ro¢nicich
dotovan tfemi hodinami. Podle poc¢tu zaki jsou nékteré tfidy rozdéleny na 2 jazykové skupiny.
Informac¢né receptivni, problémové a vyzkumné metody jsou doplnény praci s knihou a texty na internetu.

Zici se specifickymi poruchami uceni
Zaci jsou integrovani do béznych tfid, je jim vénovana individualni péce, postupuji podle individualnich
plant.

Vychovné a vzdélavaci strategie
Kompetence k uéeni
- pochopit dilezitost schopnosti komunikovat anglicky pro dal$i studium i prakticky zivot,

- propojovat probrana témata a jazykové jevy,
- samostatn¢ vyhledavat néstroje k odstrafiovani problémi pii komunikaci v anglicting.

Kompetence k FeSeni problému

- fesit jednoduché problémové situace v cizojazy¢ném prostiedi,
- nebat se mluvit anglicky s cizim ¢loveékem,
- naudit se opisem vyjadiit obsah myslenky, chybi-li slovni zasoba.

Kompetence komunikativni

- rozumét jednoduchému sdéleni v anglickém jazyce,

vvvvvv

- rozumét promluve i pfiméfenému textu v anglickém jazyce,

- zvladat konverzaci na nejriznéjsi témata,
- vyuzivat dovednosti osvojené v anglickém jazyce k navazani kontaktu.

Kompetence socialni a personalni

- Vv jednoduchych situacich vyzadat a poskytnout pomoc, radu,
- pomabhat si pti plnéni tkoll v anglicky hovofici skuping,
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- prijmout role a spolupracovat.

Kompetence ob¢anské

- Zziskat pfedstavu o zvycich v anglicky mluvicich zemich a porovnavat je se zvyky naSimi.
Kompetence pracovni

- samostatng pracovat s dvojjazycnym a vykladovym slovnikem,
- vyuzivat anglického jazyka k ziskavéani informaci z riznych oblasti.
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5.4.3 Druhy cizi jazyk

Obsahové, ¢asové a organizaéni vymezeni predmétu

Predmét druhy cizi jazyk napliiuje oCekavané vystupy vzdélavaciho oboru Dalsi cizi jazyk
Ramcového vzdéladvaciho programu pro zékladni vzdélavani. Je vyuCovan tak, aby logicky navazoval na
vyuku anglického a ¢eského jazyka.

V ramci pfedmétu Druhy cizi jazyk si Zaci nasi Skoly vybiraji z z jazykli némeckého, ruského a
Span¢lského.

Vyuka je zaméfena hlavné na zvladnuti komunikativnich dovednosti na trovni Al podle
Spole¢ného evropského referencniho ramce pro jazyky. Diraz je tedy kladen ptedevsim na dialogy, ¢teni
S porozuménim, poslech s porozuménim, samostatny ustni projev a psani.

Zak si osvojuje zakladni pravidla komunikace v b&Znych kazdodennich situacich / pozdrav,
podekovani, predstavovani /. Pouziva jednoducha sd€leni /adresa, blahoptani, omluva, zadost/. Hovoii a
komunikuje o zakladnich tématech jako je domov, rodina Skola, volny ¢as, oblékani, nakupy, pocasi a
ptiroda, svatky, dilezité zemépisné udaje. Pfi komunikaci pouziva pfiméfenou slovni zdsobu, zakladni
gramatické struktury a typy veét.

Vyucovaci pfedmét Span€lsky jazyk je realizovan v 7., 8. a 9. ro¢niku a je dotovan dvéma
hodinami z disponibilni vazané dotace.

Organizace a metody: Vyuka probiha v jazykovych uéebnach, dle potieby v udebné informatiky. Zaci
jednotlivych ro¢nik jsou podle jazykl rozdéleni do tif - Ctyf skupin, vyuka probiha paralelné€, popiipadé
jedna skupina se vyucuje odpoledne.

Informaéné receptivni, problémové a vyzkumné metody jsou doplnény praci s knihou, ¢asopisy a texty na
internetu, praci se slovnikem, vyukou pfi hfe a dramatizacemi.

Vychovné a vzdélavaci strategie
Kompetence k uéeni

- naudit se efektivné ziskavat poznatky z nejrtiznéjsich zdroji /internet, knihy, ¢asopisy atd./,
- uvédomit si potfebu znalosti vice cizich jazykt a tim zefektivnit domaci ptipravu,

- pochopit jiné gramatické systémy, naucit se fadit jevy do systému,

- rozlisit prostiedky hovorové a spisovné

- vyuziti a aplikace internacionalismil a anglikanismu.

Kompetence k feSeni problému

- uplatnovat ziskané dovednosti k feSeni jakéhokoliv problému, kde je nutna znalost ciziho jazyka,
- zvladat orientaci v cizim jazykovém prostiedi,

- chybu nechépat jako nedostatek, ale krok ke zlepsenti,

Kompetence komunikativni

- prakticky a efektivné vyuzivat pisemné a ustni komunikace v cizim jazyce,

- formulovat a vyjadtit myslenku, sdélit ji tak, aby partner rozumél,

- ucit se reagovat na slySené a psané pokyny, povely, ukoly,
- Vvyjadrovat se adekvatné situaci.
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Kompetence socialni a personalni

- udit se vyuzivat individualni schopnosti k ziskavani a prohlubovani védomosti a dovednosti v cizim
jazyce,

- udit se tymové spolupraci - praci ve dvojicich, skupinach,

- pfi tymové praci respektovat jiny nazor,

- pfi tymové praci vVyuZzivat cizi jazyk jako jazyka komunikace,

- udit se hodnotit druhé a sebehodnoceni, hodnoceni prace skupiny.

Kompetence ob¢anské

- udit se zodpovédné plnit zadané tikoly,

- prostiednictvim ciziho jazyka poznavat cizi kultury,

- udit se tolerovat odlisnosti, byt taktni a empaticky,

- poznavat pravidla chovani a Zivota jiné zemé a respektovat je,
- poznavat zivot a jeho problémy v jinych zemich.

Kompetence pracovni
- ucelné vyuzivat védomosti a dovednosti ziskané v jinych vzdélavacich oblastech pro oblast jazyka,
- pracovat se slovnikem, mapou, planem, schématem, pocita¢em, internetem,

- vyhledavat informace a materialy potfebné pro praci v hodinach,
- formovat pracovni navyku pfi praci se slovnikem, knihou, internetem, pfi vedeni sesitu.
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5.4.4 Matematika

Obsahové, ¢asové a organizaéni vymezeni predmétu

Matematika je i na 2. stupni druhym hlavnim pfedmétem zakladniho vzdélavani. Zameétuje se na
uziti matematiky v realnych situacich, osvojeni pojmul, matematickych postupt, rozvoj abstraktniho a
exaktniho mysleni a na budovani logického a kritického usuzovani.

U¢i zaky vyuzivat matematickych poznatkii a dovednosti v jinych pfedmétech a v praxi pfi
méfeni, porovnavani, odhadovani, rozviji schopnost spoluprace pfi feseni tloh z bézného zivota, posiluje
davéru ve vlastni schopnosti, rozviji systemati¢nost, vytrvalost, pfesnost, vynalézavost a tvofivost.

Dtraz je rovnéz kladen na formovani volnich a charakterovych rysi — rozviji pozornost,
soustfedéni, tvofivost, cviceni paméti, sebekontroly, sebeovladani, fesi praktické problémy, posiluje
mezilidské vztahy, ué¢i komunikaci, rozvijeni odpovédnosti, spolehlivosti, vzajemného respektovani se a
vede zaky k sebehodnoceni.

Celym svym obsahem sméfuje k vyuziti matematiky v zivoté, K pfipravé na dalsi studium
odbornych predméta.

Matematika je vyuéovana ve viech ro¢nich 1. a 2.stupné. Casové dotace na 2.stupni:

- 6.roénik: 4+ 1 hodina tydné
7.ro¢nik: 4 hodiny tydné

- 8ro¢nik: 4+ 1 hodina tydné
9.ro¢nik: 4+ 1 hodina tydné

Prafezova témata: integrace
Osobnostni a socialni vychova Reseni problémi a rozhodovaci dovednosti

Organizace a metody: Matematika je i na 2. stupni vyucovana pievazné v domovskych t¥idach, dle
potteby v ucebné informatiky.
Prevladaji metody problémové a vyzkumné.

Vychovné a vzdélavaci strategie
Kompetence k uéeni

- pfi feSeni uloh vyuzivat vhodné zptsoby, metody a strategie,
- naucit se planovat pfi feSeni vicekrokovych tloh,

- pouzivat a pfifazovat pojmy a symboly,

- ucit se porozumét textu slovnich uloh.

Kompetence k FeSeni problému

- vytvafet si vlastni logicky tsudek a odhad,

- umét najit podstatu problému (analyza), vyhledat pti¢iny, dat véci do souvislosti (syntéza),
- ucit se hledat, nachazet, vysvétlovat a napravovat chyby,

- objevovat rizné varianty feseni.

Kompetence komunikativni
- formulovat myslenky a nazory v logickém sledu, stru¢né a jasné se vyjadrovat,
- obhajovat sviij nazor na zakladé vécnych argumentu,

- struéné a jasné se vyjadrovat a zdlivodnit sva tvrzeni,
- umét vysvetlit postup pii feseni uloh, pfi hledani chyb.
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Kompetence socidlni a personalni

- ucit se zodpovédnosti a tviiréimu piistupu,

- ucit se sebehodnocenti, pfijimani kritiky a pochvaly
- ucit se pracovat ve skupin€ a pfijimat v ni role.

Kompetence obcanské

- uvédomovat si své skolni povinnosti a souvislost se zodpovédnosti za svou domaci pfipravu,
- ucit se pracovitosti, vytrvalosti a zodpovédnosti.

Kompetence pracovni
- cvicit se ve vytrvalosti a systemati¢nosti,

- ucit se planovat,
- ucit se byt samostatny.

- 46 -



5.4.5 Informatika

Obsahové, ¢asové a organiza¢ni vymezeni

Predmét Informatika na 2.stupni navazuje obsahem na ziskané znalosti a dovednosti V témze
pfedmétu na 1.stupni a dale je rozviji.

Obsahem Informatiky na 2. stupni je porozuméni toku informaci, poéinaje jejich vznikem,
ulozenim na medium, pfenosem, zpracovanim, vyhledavanim a praktickym vyuzitim prostiednictvim
prezentaci vysledkd vlastni prace, rozvijeni tvofivého mysleni s vyuzitim softwarovych a hardwarovych
prostfedkt pii prezentaci vysledki samostatné i ve skupinédch - prace vétsiho rozsahu (referaty, casopisy,
tabulky, webové stranky, databaze, apod.) a vyuZzivani ziskanych znalosti a dovednosti ve vSech ostatnich
predmétech pii vyhledavani, zpracovani a prezentovani informaci (zemépis, d&jepis, prirodopis, atd.)

Soucasné v zacich péstuje respektovani prav k vlastnictvi pii vyuZziti SW a uci je zaujmout
odpovédny, eticky pristup k nevhodnym obsahtim vyskytujicim se na internetu ¢i jinych mediich

Vyucovaci predmét Informatika je na 2. stupni vyucovan v 6.ro¢niku a je dotovan jednou hodinou.

Organizace a metody: Vyuka probiha v u¢ebn¢ informatiky.
Informaéné receptivni, problémové a vyzkumné metody jsou zastoupeny rovnomerne.

Vychovné a vzdélavaci strategie
Kompetence k uéeni

- rozumét a uzivat odbornych pojmu z ICT,
- samostatné objevovat moznosti vyuziti informacnich a komunikaénich technologii v praktickém
Zivote .

Kompetence k feSeni problému

- ucit se promyslet pracovni postupy,
- ucit se chapat rozdily v feSeni problémt a ze zplisobll feSeni mize byt vic,
- poznatky aplikovat v praxi.

Kompetence komunikativni

- vyuzivat pro komunikaci na dalku vhodné technologie,
- pouzivat a dodrzovat vzité konvence a pravidla,
- Tidit praci tymu.

Kompetence socialni a personalni

- pracovat ve skupinach, pfijmout roli ve skuping,

- spolupracovat pti feSeni problém,

- naudit se rozd€lovat a naplanovat si praci, hlidat ¢asovy harmonogram,
- hodnotit svou i cizi praci,

- pfi kolektivni praci pomahat slabsim, byt ohleduplny a taktni,

- chapat, ze kazdy ¢lovek je rizné chapavy a zrucny.

Kompetence ob¢anské
- vzajemné respektovat spole¢na pravidla pii praci,
- seznamit Se S vazbami a legislativou a obecnymi moralnimi zakony (SW piratstvi, autorsky zakon,

ochrana osobnich tdajt, bezpecnost, hesla...) a dodrzovat je.
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Kompetence pracovni

- dodrzovat bezpec¢nostni a hygienicka pravidla pti praci s vypocetni technikou,

- dodrzovat technologicky postup a pravidla, plnit povinnosti, dbat na ochranu svého zdravi a
zdravi druhych,

- dbat na ochranu zivotniho prostfedi.
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5.4.6 Déjepis

Obsahové, ¢asové a organizaéni vymezeni predmétu

Vyuka narodnich d&jin navazuje na znalosti osvojené ve vlastivédé na 1. stupni ZS. Napliiuje ¢ast
z o&ekavanych vystupti vzdélavaciho oboru Clovék a spoleénost.

Hlavnim posldnim je kultivace historického védomi jedince ve smyslu pfedavani historické
zkusenosti. Dulezité je poznani jevi, které vyznamnym zptisobem ovliviuji vyvoj spolecnosti. Podstatné
jsou také takové Casové i prostorové predstavy i empatie, které umoziuji zakim 1épe proniknout
k pochopeni historickych jevi a d&ji. Zaci jsou vedeni k tomu, Ze historie neni uzavienou minulosti ani
shlukem faktti a definitivnich zavért, ale je kladenim otazek, jimiz se soucasnost pta po svém vlastnim
charakteru.

Vyucovaci predmét Déjepis je vyucovan od 6. do 9. ro¢niku s asovou dotaci:
6.ro¢nik 2 hodiny tydné
7.ro¢nik 2 hodiny tydné
8.ro¢nik 1 hodina tydné
9.roénik 2 hodiny tydné

Prafezova témata: integrace
Vychova demokratického obCana Obcan, obcanska spolecnost a stat

Formy participace ob¢ani v politickém zivoté

Principy demokracie jako formy vlady a zplsobu rozhodovani
Multikulturni vychova Etnicky ptvod

Multikulturalita

Organizace a metody: Vyuka probiha v domovskych uéebnach, v ptipadé potieby v u¢ebné¢ informatiky.
Prevazujici informacné receptivni a vyzkumné metody jsou doplnény praci S informacnimi médii,
materialy archivli, muzei, knihoven, galerii.

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uéeni

- chéapat probirané oblasti v d&jepisné-zemeépisném kontextu,

- vyhledavat a tfidit informace o probiranych oblastech podle zadanych kritérii,

- seznamit se s obecn¢ pouzivanymi znaky, terminy a symboly a davat je do vzajemnych souvislosti.
Kompetence k feSeni problému

- vnimat nejriizngjsi spolecenské problémy v jejich vyvoji,

- pfi feSeni problémil objevovat paralely s historii,

- svafteSeni posuzovat z nejriiznéjsich spolecenskych aspekta.

Kompetence komunikativni

- souvisle a vystizné formulovat své nazory na spolecenské déni,

- pochopit potiebu vyslechnout odlisny nazor a zabyvat se jim,

- vyuzivat ziskané komunika¢ni dovednosti k vytvafeni kvalitnich vztahd.

Kompetence socialni a personalni

- Chapat vyznam tymové prace a postaveni samostatné prace,
- uvédoméle ptijimat, ziskavat role v riznych skupinach,
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- seznamit se s moznostmi utvaieni piijemné atmosféry v tymu,
- naudit se diskutovat.

Kompetence ob¢anské

- pfijmout zékladni principy, na kterych spocivaji zakony a spolecenské normy,

- poznat nase kulturni tradice a historické dédictvi a timto poznanim citit potiebu je chranit,
- respektovat pfesvédceni druhych lidi a vazit si jejich vnitinich hodnot,

- nachazet nenasilné cesty k feSeni konfliktq.

Kompetence pracovni

- nachazet zptisoby, jak vyuzivat znalosti ziskané ve §kole i mimo ni pro svij dal$i rozvoj.
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5.4.7 Obéanska vychova

Obsahové, ¢asové a organizaéni vymezeni predmétu

V predmétu Obcanskd vychova se navazuje na znalosti a dovednosti ziskané na 1. stupni ve
vlastivédé. Napliuje &ast z oéekavanych vystupti vzdélavaciho oboru Clovék a spoleénost.

Zak se zaGlefiuje do raznych spoleenskych vztahti a vazeb, hleda zpiisoby feseni rozmanitych
zivotnich situaci. Rozviji obcanské a pravni védomi, respektuje prava a nazory druhych, seznamuje se se
vztahy v rodin€ a v SirSich spolecenstvich, otevird cestu k realistickému sebepoznéni. Kriticky vnima a
hodnoti vetejné zalezitosti, aplikuje zasady zodpovédného rozhodovani a projevuje se jako aktivni a
odpovédny ob&an demokratické spolednosti. Zak je vybaven znalostmi a dovednostmi tak, aby se aktivné
zapojoval do zivota demokratické spole¢nosti. Ma ucelenou predstavu o mravnich a pravnich
predpokladech souziti lidi, o hospodatském a politickém Zivoté a o Fizeni statu. Zak posuzuje a srovnava
rizné spolecenské jevy ve vlastni zemi s obdobnymi v Evropé, popt. ve svété. Ziskava orientaci o
soucasném deéni v nasi republice, ale zaroven v kontextu mezinarodnich evropskych a svétovych struktur.
Chape a snazi se vytvofit vlastni ndzor na feSeni globalnich problémi lidstva.

Obcanska vychova je vyuCovana v 6.-9. roCniku jako samostatny pfedmét s jednohodinovou
tydenni dotaci.

Prafezova témata: integrace

Osobnostni a socialni vychova Rozvoj schopnosti, poznavani
Sebepoznavani a sebepojeti
Psychohygiena
Komunikace

Vychova demokratického ob¢ana Obcanska spole¢nost a Skola

Formy participace obCant v politickém Zzivote
Principy demokracie jako formy vlady a zptsobu rozhodovani

Vychova k mysleni v EaGS Evropa a svét nas zajima

Jsme Evropané
Multikulturni vychova Principy socialniho smiru a solidarity
Medialni vychova Vliv médii

Organizace a metody: Vyuka probiha piedev§im v kmenovych ucebnach a je doplnéna systémem
prednasek, které jsou organizovany ve spolupraci s nejriznéj$§imi organizacemi, jako napf. s Poradnou pro
zeny a divky, s nizkoprahovym klubem Rachot aj.

Ptevazuji problémové a vyzkumné metody, velmi Casté jsou dramatizace, vyjadfeni pomoci kresby nebo
komunitni kruh.

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uéeni

- poznat vlastni u¢ebni styl a 0svojit si odpovidajici postupy uceni,
- poznat zakonitosti uc¢eni a naucit se planovat vlastni ucent,

- vytvaret si zajem o uceni a vzdélani,

- osvojit sirozlicné metody a formy,

- naucit se vyhledavat, zpracovavat a pouzivat potfebné informace v literatufe a na internetu,
- ucit se zodpovédnosti za své vzdélavani a budoucnost.

Kompetence k FeSeni problémi

- ucit se samostatné uvazovat a fesit problémy,
- uvédomovat si, Ze situace a problémy mivaji rizné varianty teSent,
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nachazet riizna feseni,
ucit se jednat tak, jak by se nékterym problémiim dalo piedchazet.

Kompetence komunikativni

vyjadfovat se srozumitelné, vystizné a v logickém sledu,

vhodné se prezentovat pred celou tiidou,

ucit se naslouchat promluvam druhych, vhodné na né reagovat, G€inn€ se zapojovat do diskuze,
obhajovat svlij nazor a vhodné argumentovat,

respektovat pravidla partnerské oboustranné komunikace mezi zaky a ucitelem, mezi zaky navzajem,
mezi zaky a dal$imi osobami.

Kompetence socialni a personalni

udit se poznat sebe sama, objektivné se hodnotit a pozitivné formovat svou 0sobnost,

vytvaret pravidla spole¢ného Zivota ve tfide, ktera budou vychazet ze vzajemného respektu a vedeme
zaky k jejich dodrzovani,

podilet se na vytvafeni pfijemné atmosféry ve tfide,”

umet ocenit pozitivni projevy chovani, snahu a vykonanou préci,

ucit se taktnimu a nezrafiujicimu vyjadfovani kritiky

pii skupinové praci umét pfimeétené rozdélit diléich ukoly a role, spoleéné planovat a na zavér
zhodnotit vysledky i priabéh spole¢né prace.

Kompetence obcanské

uvédomit si vlastni zodpovédnosti za sebe, své zdravi a zivot i spoluzodpovédnost za Zivot ve
skupinach, ke kterym patii (k roding, skole, obci, statu), a za Zivotni prostiedi,

seznamovat se s principy fungovani spolecnosti,

ucit se chapat nutnost pravidel ve spolecnosti (norem a zdkonil) a jejich dodrzovani,

aktivné se zapojovat do déni ve skole, obci a celé spoleénosti,

respektovat a chranit nase tradice, kulturni a historické dédictvi.

Kompetence pracovni

planovat vlastni prace, rozdélovat role pii praci ve skupiné a hodnotit vysledky prace,
ucit se odpovédnému rozhodovani pii volbé povolani.
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5.4.8 Rodinna vychova

Obsahové, ¢asové a organizaéni vymezeni predmétu

Piedmét Rodinna vychova napliiuje dvé tietiny oéekavanych vystupti vzdélavaciho oboru Clovék
a zdravi, oblasti nazvané Vychova ke zdravi, tfeti tfetina je integrovdna v 8. ro¢niku do pfedmétu
Ptirodopis.

Ptinasi zakladni poznani o ¢lovéku v souvislosti s preventivni ochranou jeho zdravi. V 6. a 7.
ro¢niku navazuje na vychovu ke zdravi ze 4. a 5. ro¢niku, rozviji a prohlubuje dand témata o dalsi
specifické poznatky a dovednosti, které zakiim umoziiuji 1épe porozumét riznym zivotnim situacim a
spravn¢ se rozhodovat v otazkach zdravi, partnerskych vztahii, rodinného Zivota, rodicovstvi a osobniho
bezpeci.

Rodinna vychova se vyucuje v 6. a 7. rocniku, ve kterych je dotovana jednou hodinou tydné.

Prifezova témata: integrace

Osobnostni a socialni vychova Psychohygiena
Mezilidské vztahy
Komunikace
Prakticka etika

Multikulturni vychova Lidské vztahy

Organizace a metody: Vyuka probiha pfedev§im v kmenovych ucebnach a je doplnéna systémem
prednasek, které jsou organizovany ve spolupraci s nejriiznéj§imi organizacemi, jako napi. s Poradnou pro
zeny a divky, s nizkoprahovym klubem Rachot aj.

Pievazuji problémové a vyzkumné metody, velmi ¢asté jsou dramatizace, vyjadieni pomoci kresby nebo
komunitni kruh.

Vychovné a vzdélavaci strategie
Kompetence k uéeni

- rozvijet praci s riznymi informacnimi zdroji ( knihy, ucebnice, nasténné obrazy, internet...),
- ucit se rozpoznat a posoudit seridzni a objektivni zdroje,
- vyhledavat a rozlisit nejpodstatnéjsich informace ¢i udaje zadané ucitelem.

Kompetence feSeni problémii

- nacviceni a tikolech z realného Zivota ucit se sSamostatn¢ uvazovat a tesit problémy,
- ucit se odhadnout své moznosti a sily pfi feSeni riizné obtiznosti ukold,

- fesit teoretické i praktické tkoly samostatné, ¢i ve dvojicich a skupinach,

- prebirat odpovédnost za svij dil prace,

- samostatné pozorovat jevy, vyhodnocovat je a vyvozovat praktické zavéry,

- ucit se myslet, jak by se nékterym problémum dalo predchazet.

Kompetence komunikativni
- vyjadfovat se srozumiteln€, vystizné, v logickém sledu( napt. pfi ustnich referatech) a vhodné je
prezentovat ptred celou tiidou,

- vfizené diskuzi naslouchat promluvam druhych, vhodné na n¢ reagovat,
- ucinn€ se zapojovat do diskuze, obhajovat svlij nazor a vhodné argumentovat.
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Kompetence socidlni a personalni

- ucit se poznavat sebe sama, objektivné se hodnotit a pozitivné formovat svou osobnost,

- spoleéné se spoluzaky vytvaret pravidla spole¢ného Zivota ve tfidé, podilet se na vytvafeni piijemné
atmosféry ve tiide,

- ocenovat mezi sebou pozitivni projevy chovéni, snahu o vykonanou praci,

- v piipadé potieby poskytnout pomoc, pokud jsou o ni pozadani,

- vede zaky k tomu, aby brali ohled na druhé,

- udit se taktnimu a nezranujicimu vyjadfovani kritiky.

Kompetence ob¢anské

- poskytovat dle moznosti u¢innou pomoc,

- chovat se zodpovédné v krizovych situacich,

- chapat nutnost stanoveni a dodrzovani pravidel ve spolecnosti,
- pochopit vyhody dodrzovani pravidel zdravého zivotniho stylu.

Kompetence pracovni

- dodrzovat pravidla hygieny a bezpecnosti prace,
- pfi ochrang zdravi ¢loveéka dodrZovat pravidla prevence zneuzivani navykovych latek.
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5.4.9 Fyzika

Obsahové, ¢asové a organizaéni vymezeni predmétu

Piedmét Fyzika napliiuje piislusné o¢ekavané vystupy vzdélavaciho oboru Clovék a pfiroda.
Svym obsahem smétuje k podpote hledani a poznévani fyzikalnich faktt a jejich vzajemnych souvislosti,
vede Kk rozvijeni a upeviiovani dovednosti objektivné pozorovat a métit fyzikalni vlastnosti a procesy,
vede K vytvareni a ovéfovani hypotéz, uci zaky zkoumat pticiny pfirodnich procesu, souvislosti a vztahy
mezi nimi, sméfuje k osvojeni zakladnich fyzikalnich pojmi a odborné terminologie a podporuje
vytvareni oteviené¢ho mysleni, kritického mysleni a logického uvazovani.

Predmét Fyzika je vyu€ovan jako samostatny pfedmét v 6. az 9. ro¢niku, a je dotovan:

6.ro¢nik 2 hodiny tydné
- 7.ro¢nik 1 hodina tydné
8.ro¢nik 2 hodiny tydné
9.ro¢nik 1 hodina tydné

Organizace a metody: Vyuka probiha v odborné u¢ebné fyziky, dle potieby i v uc¢ebné informatiky.
Prevladaji metody problémové a vyzkumné, doplnéné kratkodobymi projekty.

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uéeni

- vyhledavat, t¥idit a propojovat informace,

- pouzivat odbornou terminologii,

- ucit se samostatnému méfeni, experimentovani a porovnavani ziskanych informact,
- nalézat souvislosti mezi ziskanymi daty.

Kompetence k FeSeni problémui

- ucit se nalezeni problému, jeho formulaci, hledani a zvoleni postupu jeho feseni,
- vyhodnotit ziskana data.

Kompetence komunikativni

- pfi feSeni problému naslouchat a respektovat nazory druhych,
- formulovat svoje myslenky Vv pisemné i mluvené formé.

Kompetence socialni a personalni

- spolupracovat pfi feSeni problémd,

- ucit se pristupovat k praci svédomité a zodpovédné,

- ochotn¢ pomahat druhym s feSenim dil¢ich ukolt p#i skupinové praci.
Kompetence ob¢anské

- ucit se Setrnému vyuzivani elektrické energie,

- umét posoudit efektivitu jednotlivych energetickych zdroj,

- chapat upfednostiiovani obnovitelnych zdroji ve svém budoucim Zivoté.

Kompetence pracovni

- dodrzovat a upevnovat pravidla bezpe¢ného chovani pti praci s fyzikalnimi pfistroji a zafizenimi.
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5.4.10 Chemie

Obsahové, ¢asové a organizaéni vymezeni predmétu

Pfedmét Chemie naplituje piisluiné oéekavané vystupy vzdélavaciho oboru Clovék a ptiroda.
Vyuka je zaméfena predevsim na seznameni s mnohostrannym vyuzitim chemie v nejriiznéjs$ich oblastech
lidské c¢innosti, poznavani zékladnich chemickych pojmut, uc¢i zdky hledat pfi¢inné souvislosti a feSit
problémy souvisejici s poznavanim ptirody a praktickym zivotem.

Zaci jsou vedeni k vyuzivani poznatkd a upeviiovani dovednosti pracovat podle pravidel bezpe¢né
prace s chemikaliemi a dovednosti poskytnout prvni pomoc pfi urazech nebezpeénymi chemickymi
latkami a ptipravky.

Chemie se vyucuje jako samostatny predmét v 8. a 9. ro¢niku, a je dotovan 2 hodinami tydné.

Prafezova témata: integrace
Enviromentalni vychova Zakladni podminky zivota

Organizace a metody: Vyuka probihda v odborné ucebné chemie. Pievladaji metody problémové a
vyzkumné.

Vychovné a vzdélavaci strategie
Kompetence k uéeni

- ucit se systematickému pozorovani,
- na zékladg potieby znalosti pojmu, chemickych znacek, termind a Symbolt rozvijet pamét’,
- prostfednictvim vhodné volenych zadani poznat smysl osvojovanych postupil pro bézny zivot.

Kompetence k feSeni problému

- fesit problémové situace souvisejici s u¢ivem chemie,
- vyhledavat rizné moznosti zptsobu fesent,

- hledat vlastni postup pfi feSeni problému,

- aplikovat poznatky v praxi.

Kompetence komunikativni

- projevit a obh4jit vhodnou formou vlastni nazor,

- umét vhodné komunikovat se spoluzaky a uciteli,

- naslouchat nazorti druhych a reagovat na né,

- ptfi spolecné praci komunikovat zplisobem, ktery umozni kvalitni spolupraci a tak i dosazeni
spole¢ného cile.

Kompetence socidlni a personalni

- ucit se tymové praci,

- respektovat pravidla spoluprace,

- Samostatnym feSenim pfimetené naro¢nych kol dosahovat pocitu sebeuspokojeni a sebetcty.
Kompetence ob¢anské

- respektovat pravidla pro praci s chemickymi latkami, fadu uc¢ebny a laboratorniho tadu,

- dodrzovat pravidla slu$ného chovani,

- chapat zakladni ekologické souvislosti a environmentalni problémy a pohliZet na né¢ komplexné,
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- respektovat pozadavky na kvalitni Zivotni prostiedi,
- ucit se zodpovédnému chovani v krizovych situacich.

Kompetence pracovni
- ucit se bezpecnému a ucinnému pouzivani materiald, ndstroji a vybaveni,

- chranit zdravi své, druhych a Zivotni prostiedi,
- dodrzovat pravidla hygieny a bezpecnosti prace.
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5.4.11 Prirodopis

Obsahové, ¢asové a organizaéni vymezeni predmétu

Piedmét Piirodopis naplituje piislusné otekavané vystupy vzdélavaciho oboru Clovék a piiroda a
pfi tom navazuje na znalosti osvojené v ptirodovédé na 1. stupni ZS. V 8. ro¢niku je do predmétu
integrovana Cast obsahu oblasti Vychova ke zdravi.

Klade zaklady poznatkl zkoumani ptirody, vytvaii moznosti k ziskavani predstav o vztazich mezi
Zivou a nezivou piirodou, seznamuje zaky se stavbou tél vybranych organismi, rostlin, Zivocichd i
Cloveéka a s jejich zivotem, umozituje poznat zavislosti ¢loveka na ptirodnich zdrojich a také souvislosti
mezi stavem ptirody a lidskou ¢innosti, vede k chapani vzniku a vyvoje Zemé, zivota v pfirodé z riznych
pohledii, podporuje poznavani ptirody jako systému vzajemné propojenych soucasti, které na sebe pisobi
a ovlivityji se, vytvari podminky kritického otevieného mysleni a logického uvazovani.

Pfirodopis je vyuCovan jako samostatny predmét v 6., 7. a 9. rofniku, v 8. ro¢niku jako
integrovany predmét. Casova dotace:

- 6.ro¢nik: 2 hodiny tydné

- 7ro¢nik: 2 hodiny tydné

- 8.ro¢nik: 1 + 1 hodina tydné (integrovana ¢ast Vychovy ke zdravi)

- 9.ro¢nik: 1 + 1 hodina tydné (v ramci Enviromentalni vychovy posileni o hodinu)

Prafezova témata: integrace
Enviromentalni vychova Zakladni podminky zivota

Organizace a metody: Vyuka probiha v odborné ucebné pfirodopisu. Pievladaji metody problémové a
vyzkumné, doplnéné piirodovédnymi vychazkami s pozorovanim, kratkodobymi projekty a exkurzemi.

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uéeni

- vyhledavat, t¥idit a propojovat informace,

- pouzivat odbornou terminologii,

- samostatné pozorovat a porovnavat ziskané informace,
- nalézat souvislosti.

Kompetence k FeSeni problému

- chapat, ze je vice postupu K feSeni, nebo zadny,
- ucit se sam navrhovat feseni, dochazet k zavérim a vyhodnocovat ziskana fakta.

Kompetence komunikativni

- ucit se formovat své myslenky v pisemné i mluvené formé,

- spolupracovat pti zadani ve dvojici, mensi skuping,

- prezentovat svoji praci, formulovat hodnoceni vysledkll své prace a reagovat na hodnoceni ostatnich,
argumentovat, piijmout kritiku.

Kompetence socialni a personalni

- spolupracovat pfi feseni problémd,
- stanovovat pravidla pro praci skupiny i samostatnou praci a dodrZovat je.
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Kompetence ob¢anské

- poznat prava a povinnosti v souvislosti s ochranou zivotniho prostfedi, ochranou vlastniho zdravi
svych blizkych,

- chépat zékladni ekologické souvislosti a environmentalni problémy a pohlizet na né¢ komplexné,

- pochopit vyhody dodrzovani pravidel zdravého zZivotniho stylu.

Kompetence pracovni
- dodrzovat pravidla hygieny a bezpecnosti prace,

- chranit zdravi své, druhych a Zivotni prostiedi,
- pii ochrané zdravi ¢lovéka dodrzovat pravidla prevence.
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5.4.12 Zemépis

Obsahové, ¢asové a organizaéni vymezeni predmétu

Piedmét Zemépis naplituje piislusné oéekavané vystupy vzdélavaciho oboru Clovék a piiroda a
pfi tom navazuje na znalosti osvojené v ptirodovédé na 1. stupni ZS.

Cilem vyuky je ziskdvani a rozvijeni orientace v geografickém prostfedi, osvojovani hlavnich
geografickych objektil, jevl, pojmll a pouzivani poznavacich metod, ziskavani a rozvijeni dovednosti
pracovat se zdroji geografickych informaci, respektovani pfirodnich hodnot, lidskych vytvort a k podpoie
ochrany zivotniho prostiedi, rozvoji trvalého zajmu o poznavani vlastni zemé a regiont svéta jako nedilné
soucasti zivotniho zplsobu moderniho ¢loveka, rozvijeni kritického mysleni a logického uvazovani,
aplikovani geografickych poznatki v praktickém zivote.

Predmét Zemépis je vyu€ovan jako samostatny pfedmét v 6. az 9. ro¢niku, a je dotovan:
6.rocnik: 2 hodiny tydné
7.ro¢nik: 2 hodiny tydné
8.ro¢nik: 1 hodina tydné
9.ro¢nik: 1 hodina tydné

Prafezova témata: integrace
Vychova demokratického obCana Principy demokracie jako formy vlady a zptsobu rozhodovani
Vychova k mysleni v EaGS Evropa a svét nas zajima
Objevujeme Evropu a svét
Jsme Evropané
Multikulturni vychova Kulturni diference
Enviromentalni vychova Ekosystémy

Organizace a metody: Vyuka probihda ptevazné v domovskych ucebnach, dle potieby v uéebné
informatiky nebo v terénu.

Prevladaji metody problémové a vyzkumné, doplnéné zemépisnymi vychazkami s pozorovanim,
kratkodobymi projekty a exkurzemi.

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uéeni

- chéapat probirané oblasti v d&jepisné-zemeépisném kontextu,

- vyhledavat a tfidit informace o probiranych oblastech podle zadanych kritérii,

- seznamit se s obecn€ pouzivanymi znaky, terminy a symboly a davat je do vzajemnych souvislosti.

Kompetence k FeSeni problému

- vnimat nejriznéjsi spole¢enské problémy v jejich vyvoji,
- svateSeni posuzovat z nejriiznéjsich spolecenskych aspekti

Kompetence komunikativni

- souvisle a vystizné formulovat své nazory na spolecenské déni,

- pochopit potiebu vyslechnout odlisny nazor a zabyvat se jim,

- vyuzivat ziskané komunikaéni dovednosti k vytvareni kvalitnich vztah.
Kompetence socialni a personalni

- ptijmout zékladni principy, na kterych spocivaji zakony a spolecenské normy,
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- poznat nase kulturni tradice a historické dédictvi a timto poznanim citit potiebu je chranit,

- respektovat piesvédCeni druhych lidi a vazit si jejich vnitinich hodnot,

- nachazet nenasilné cesty k feseni konfliktu.

Kompetence ob¢anské

- poznat prava a povinnosti v souvislosti s ochranou zivotniho prostfedi, ochranou vlastniho zdravi
svych blizkych,

- chépat zékladni ekologické souvislosti a environmentalni problémy a pohlizet na n¢ komplexné,

- pochopit vyhody dodrZzovani pravidel zdravého Zivotniho stylu.

Kompetence pracovni

- nachazet zptisoby, jak vyuzivat znalosti ziskané ve Skole 1 mimo ni pro sviij dalsi rozvoj.
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5.4.13 Hudebni vychova

Obsahové, ¢asové a organizaéni vymezeni predmétu

Predmét Hudebni vychova navazuje na dovednosti ziskané na 1. stupni a dale je rozviji.
Umoziiuje jiné nez pouze raciondlni poznavani svéta a odrazi nezastupitelnou soucast lidské existence -
umeéni a kulturu. Cilem je pfijimat Uméni jako proces specifického poznani a dorozumivani, v némz
vznikaji informace o vnéj§im a vnitinim svété a jeho vzajemné provazanosti, které nelze formulovat a
sdélovat jinymi nez uméleckymi prostiedky.

Napliiyje ¢ast ocekavanych vystupti vzdélavaciho oboru Uméni a kultura a rozviji se ve ¢tyfech
oblastech, ve vokalni, instrumentalni, hudebné pohybové a poslechové oblasti.

Vyucovaci predmét Hudebni vychova je vyuCovan ve vsech roc¢nich 1. a 2.stupné¢ a v kazdém
ro¢niku je dotovan jednou hodinou.

Prafezova témata: integrace
Osobnostni a socialni vychova Kreativita

Organizace a metody: Vyuka probiha v ucebné Hv, kterd je vybavena jak potiebnymi hudebnimi
nastroji, tak i audiovizudlni technikou. Vyuka je déale doplnéna néavstévou hudebnich akci, nacvikem
hudebnich vystoupeni a kratkodobymi projekty.

Prevazuji vyzkumné (kreativni) metody.

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uéeni

- znat hudebni tradice nasi i svétové hudby,

- vyhledavat a tfidit informace o probiranych oblastech podle zadanych kritérii,

- seznamit se s obecn¢ pouzivanymi znaky, terminy a symboly a davat je do vzajemnych souvislosti.

Kompetence k feSeni problému

- na zadklad¢ individualni hudebni vyspé€losti umét zachytit v proudu znéjici skladby vyznamné
sémantické prvky, porovnavat je, charakterizovat,

- hledat spojitosti mezi vlastni hudebni zkuSenosti a zkusenosti predavanou autorem,

- samostatng¢ vyjadfit kriticky nazor na hudbu, kterou slysi.

Kompetence komunikativni

- Souvisle a vystizné formulovat své ndzory na hudebni dila,

- pochopit potiebu vyslechnout odlisny nazor a zabyvat se jim,

- vyuzivat ziskané komunika¢ni dovednosti k vytvafeni kvalitnich vztaha.

Kompetence socidlni a personalni

- poznat nase kulturni tradice a historické dédictvi a timto poznanim citit potiebu je chrénit,

- respektovat pfesvédCeni druhych lidi a vazit si jejich vnitinich hodnot,

- nachazet nenasilné cesty k feSeni konfliktq.

Kompetence obéanské

- aktivné se zapojovat do tvorby kulturnich programi pro $kolu a vefejnost,
- naucit se ctit a chranit tradice néaroda.
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Kompetence pracovni
- naucit se plné se soustfedit na svilj pracovni vykon,

- zvladat hru na jednoduché hudebni nastroje,
- vyuzivat znalosti ziskané ve $kole i mimo ni pro svj dalsi rozvoj.
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5.4.14 Vytvarna vychova

Obsahové, ¢asové a organiza¢ni vymezeni piredmétu

Vytvarna vychova 2. stupné napliuje cast o¢ekavanych vystupii vzdélavaciho oboru Uméni a
kultura a volné navazuje na vyuku predmétu Vytvarna vychova 1. stupné.

Vytvarna vychova pracuje s vizudlné obraznymi znakovymi systémy, které jsou nezastupitelnym
nastrojem poznani a prozivani lidské existence. Tvotivy pfistup k praci s nimi pfi tvorbé, vnimani a
interpretaci vychdzi zejména z pozorovani dosavadni a aktudlni zkuSenosti zdka a umoziiuje mu
uplatiiovat osobné jedinecné pocity a prozitky.

Vytvarna vychova pfistupuje k vizualn¢ obraznému vyjadreni nikoliv jako k pouhému pienosu
reality, ale jako k prostfedku, ktery se podili na zpasobu jejiho pfijimani a zapojovani do procesu
komunikace.

V etap¢ zakladniho vzdélavani je vytvarna vychova postavena na tvircich Cinnostech — tvorbé,
vnimani a interpretaci. Tyto Cinnosti umoziuji rozvijet a uplatnit vlastni vnimani, citéni, mysleni,
prozivani, ptredstavivost, fantazii, intuici a invenci. K jejich realizaci nabizi vytvarna vychova vizualné
obrazné prostiedky nejen tradicni a ovétfené, ale i nové vznikajici v soucasném vytvarném umeéni v
obrazovych médiich.

Vyucovaci pfedmét Vytvarna vychova je vyucovan ve vSech ro¢nich 1. a 2.stupné a v kazdém
ro¢niku je dotovan jednou hodinou.

Prafezova témata: integrace
Osobnostni a socialni vychova Kreativita

Organizace a metody: Vyuka probiha pfevazné v odborné uc¢ebné Vv, prace zakd jsou prezentovany na
chodbéch skoly a ve vytvarnych soutézich.

Prevazuji vyzkumné (kreativni) metody. Ziskané znalosti a dovednosti prohlubuji navstévou galerii,
muzei, zpracovanim projektti a uméleckych besed.

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni

- prohlubovat schopnosti vytvarné se vyjadfit,

- znat tradice naseho i svétového malifstvi,

- vyhledavat a tfidit informace o probiranych oblastech podle zadanych kritérii,

- seznamit se s pouzivanymi terminy a symboly a davat je do vzajemnych souvislosti.

Kompetence k FeSeni problému

- na zaklad¢ individualni vyspélosti umet porovnavat je vytvarna dila, najit odliSnosti, zatazovat je do
hlavnich vytvarnych smér,

- hledat spojitosti mezi vlastni vytvarnou zkuSenosti a zkuSenosti pfedavanou autorem,

- samostatné vyjadrfit kriticky nazor na vytvarné dilo, které pozoruje.

Kompetence komunikativni

- souvisle a vystizné formulovat své nazory na vytvarna dila,

- pochopit potiebu vyslechnout odlisny nazor a zabyvat se jim,

- vyuzivat ziskané komunikacni dovednosti k vytvareni kvalitnich vztahti.

Kompetence socialni a personalni
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- poznat nase kulturni tradice a historické dédictvi a timto poznanim citit potiebu je chranit,
- respektovat piesvédCeni druhych lidi a vazit si jejich vnitinich hodnot,
- nachazet nenasilné cesty k feseni konfliktu.

Kompetence ob¢anské

- ctit a chranit tradice naroda,

- rozvijet si vnimani vyvoje déjin vytvarného uméni,
- prohlubovat vztah k uméleckym hodnotam.
Kompetence pracovni

- naucit se plné se sousttedit na svilj pracovni vykon,

- pozitivng pristupovat k vysledktim pracovni ¢innosti z hlediska kvality, kvantity a zdravi,
- podle svych schopnosti a dovednosti se zapojovat do soutézi.
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5.4.15 Télesna vvchova

Obsahové, ¢asové a organizaéni vymezeni predmétu

Télesna vychova 2. stupné naplituje ¢ast ocekavanych vystup vzdélavaciho oboru Clovék a
zdravi a navazuje na vyuku ptedmétu Télesna vychova 1. stupné.

Ve vzdélavani plni jednak funkci regenerace a kompenzace jednostranné zatéze plisobené
pobytem ve $kole, ale i ¢innostmi mimo $kolu, dalsi jeji vyznam je v rozvoji pohybovych dovednosti i
v kultivaci pohybu, pfedevsim pak v poznavani moznosti rozvoje zdravotné orientované zdatnosti. Jeji
urovel ma zasadni vyznam pro aktudlni zdravi a vyznamné ovliviluje zdravotni predpoklady i
Vv dospélosti. Pohybové vzdélavani prechazi od spontanni pohybové Cinnosti k ¢innosti fizené a vybérové
s uspokojovanim vlastnich pohybovych potieb i zajml a s vyuzivanim moznosti samostatné ovliviiovat
svilj pohybovy projev a zdatnost.

Charakteristické pro ni je rovnéz rozpoznani a rozvijeni pohybovych piedpokladti, neméné
dilezité je odhalovani zdravotnich oslabeni a jejich korekce v béznych i specifickych formach
pohybového uceni.

Vyucovaci predmét Télesnd vychova je vyucovan ve vSech rocnich 1. a 2.stupné a v kazdém
ro¢niku je dotovan dvéma hodinami.

Prafezova témata: integrace
Osobnostni a socialni vychova Psychohygiena

Organizace a metody: Zaci s pfihlédnutim k uréité sportovni aktivité cviéi v télocviéng, na hiisti,na
stadionu, ve volné pfirodé.Vyuka je doplnéna v 7.ro¢niku lyzafskym kurzem, pravidelnym pobytem
Vv pfirod¢ na podzim, v zim¢ a pied koncem Skolniho roku, dale Gc¢asti na nejriznéjsich télovychovnych
soutcéZzich.

Ve vyuce prevazuji vyzkumné (kreativni) metody.

Vychovné a vzdélavaci strategie
Kompetence k uceni

- 0svojit si zakladni télovychovné nazvoslovi,

- cvicit podle jednoduchého nékresu nebo popisu cviceni,

- umét zméfit zakladni pohybové vykony a porovnat je s predchozimi,

- uzivat osvojené znalosti na urovni cvi¢ence, rozhod¢iho, divaka, ¢tenare i cvicitele,
- orientovat se v informaénich zdrojich o aktivitach a sportovnich akcich.

Kompetence k FeSeni problémi

- uplatnovat zasady bezpe¢ného chovani ve sportovnim prostfedi a adekvatné reagovat v situaci, kdy
dojde k trazu spoluzaka,

- fesit problémy v souvislosti s nesportovnim chovanim, nevhodnym sportovnim prostiedim a uzitim
nevhodného sportovnim nacini a naradi.

Kompetence komunikativni
- umét se domluvit pii jednoduchych tymovych pohybovych ¢innostech a soutéZich,
- umét reagovat na zékladni povely a pokyny a sami je i vydavat,

- vést rozevicky,
- zorganizovat tiidni pohybové soutéze, ¢innosti a jejich varianty.
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Kompetence socidlni a personalni

- ucit se jednani v duchu fair play, dodrzovat pravidla a oznacit piestupky,
- respektovat opa¢né pohlavi,

- umét si naslouchat,

- ucit se zvladat uspéch i1 prohru,

- zvladat pohybové ¢innosti ve skupiné.

Kompetence ob¢anské

- podilet se na realizaci pravidelného pohybového rezimu,

- uvédomit si, Ze pravidelnou sportovni ¢innosti formuje volni a charakterové rysy
- projevovat ptfimétenou samostatnost a vuli po zlepSeni své zdatnosti,

- spojovat svou pohybovou ¢innost se zdravim,

- zatazovat do vlastniho pohybového rezimu korektivni cviceni,

- ucit se kriticky myslet, hodnotit cviceni a byt sou¢asné ohleduplnym a taktnim,

- podilet se na utvareni kritérii hodnoceni ¢innosti nebo jejich vysledk,

- rozliSovat a uplatiiovat prava a povinnosti hrace, rozhodc¢iho, divaka.

Kompetence pracovni
- aktivné se podilet na ptiprave naradi, nacini a dalSich pomticek na hodinu Tv,

- uplatnovat hlavni zasady hygieny a bezpe¢nosti pii pohybovych ¢innostech v bézném zivoté,
- ucdi se uzivat jednotlivé télocvi¢né nacini a nafadi.
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5.4.16 Pracovni ¢innosti

Vyuka vzdélavaci oblasti Clovék a svét prace je na 2.stupni zakladniho vzd&lavani realizovana
v pfedmétu Pracovni ¢innosti. Vzdélavaci obsah je ur¢en vSem zakim, tedy chlapclim i divkam.

Hlavnim cilem vyuky je ziskat pozitivni vztah k praci a odpovédny a tvofivy postoj k vlastni
¢innosti a jeji kvalite, orientovat se V rtiznych oborech lidské ¢innosti, formach fyzické a duSevni prace,
osvojovat si potiebné poznatky a dovednosti vyznamné pro zivotni a profesni orientaci , rozvijet nové
postoje a hodnoty ve vztahu k praci ¢lovéka, technice a Zivotnimu prostiedi, rozvijet podnikatelské
mysSleni.

Vyucovaci pfedmét Pracovni €innosti je vyu€ovan ve vSech rocnich 1. a 2.stupné, na 2. stupni je
v kazdém rocniku dotovan jednou hodinou tydn€. S ohledem na bezpecnost a hygienu pii praci se tiida
déli podle poctu zakti na dvé skupiny. Vyuka probiha ve tfidé, u¢ebné dilen, ucebné péstitelstvi, ve cvicné
kuchyni a na $kolnim pozemku.

Prifezova témata: integrace
Osobnostni a socialni vychova Kooperace a kompetice

Organizace a metody: Zaci s piihlédnutim k uréité sportovni aktivité cviéi v t&locviéng, na hiisti,na
stadionu, ve volné pfirodé.Vyuka je doplnéna v 7.ro¢niku lyzafskym kurzem, pravidelnym pobytem
Vv pfirodé na podzim, v zim¢ a pied koncem Skolniho roku, dale Gcasti na nejriznéjsich télovychovnych
soutezich.

Ve vyuce prevazuji vyzkumné (kreativni) metody.

Vychovné a vzdélavaci strategie
Kompetence k uéeni

- poznavat smysl a cil u¢eni, nutnost celozivotniho vzdélavani,
- Vytvaret si pozitivni vztah k ucenti,

- umét posoudit vlastni pokrok,

- pracovat s odbornou literaturou.

Kompetence k FeSeni problému

- pochopit problém, promyslet a naplanovat zptisoby feSent,

- uvédomovat si moznost Volby riznych postupti, uzivat vlastni tsudek a zkuSenosti,
- aplikovat feseni pii obdobnych zadanich a hledat nové zpusoby vyuziti dovednosti,
- prakticky ovéfovat feSeni problémd, napravovat chyby.

Kompetence komunikativni

- formulovat a vyjadfovat své mySlenky, vystizné se vyjadiovat,
- pouzivat spravné technické nazvoslovi,

- vyuzivat informaéni zdroje ke ziskani novych poznatki.
Kompetence socidlni a personalni

- spolupracovat ve dvojici a v malé skupiné, pii feSeni problému,
- pfijimat rGzné role ve skuping,

- upeviovat dobré mezilidské vztahy, poskytovat pomoc, umét pozadat 0 pomoc,
- umét ocenit zkusenosti druhych lidi.
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Kompetence ob¢anské

respektovat pravidla pfi praci,

- ocenovat technicky pokrok, souc¢asné k nému piistupovat realisticky a kriticky,

- poskytovat pomoc podle svych moznosti, zodpovédné se chovat v krizovych situacich,
chapat zékladni ekologické souvislosti.

Kompetence pracovni

- uveédoméle, spravné a bezpecné pouzivat nastroje , materialy a vybaveni,
- dodrzovat kvalitu, funk¢énost a hospodarnost pfi praci,

- chranit zdravi své i zdravi druhych,

- chranit zivotni prostiedi,

- vyuzivat znalosti a zkusenosti v dal§im vzdélavani a profesni orientaci,

- rozvijet podnikatelské mysleni.
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5.4.17 Charakteristiky povinné volitelnych predmétu

Vyuka povinné volitelnych pfedmétii je zatfazena do ucebniho planu 7. — 9. ro¢niku a je celkové
dotovana dvéma hodinami tydn¢. Zaci maji moznost vybrat si dva z nabizenych predmétt, kazdy z nich se
pak vyucuje jednu vyucovaci hodinu.

Cviceni z anglického jazvka

Pfedmét je zaméfen na ziskavani a upeviiovani dovednosti v oboru Anglicky jazyk s dirazem na
schopnost domluvit se v béznych situacich zivota. Je uréen zakiim s vyukovymi problémy v Aj.

Cviceni z ¢eského jazyka

Piedmét je zaméien na prohloubeni dovednosti v oboru Cesky jazyk a literatura.

Cviceni z matematiky

Piedmét je zaméfen na prohloubeni dovednosti v oboru Matematika a jeji aplikace s dirazem na
aplikacni ulohy popisujici bézné situace Zivota a technické praxe.

Informatika
Predmét je zaméfen na prohloubeni dovednosti v oboru Informac¢ni a komunikacni technologie.
Navazuje na dovednosti ziskané ve 4. — 6.ro¢niku a rozviji je ve sméru poznani vyvojovych trendi

informaénich technologii a praktickych prezentaci informaci.

Konverzace v anglickém jazyce

Konverzace c anglickém jazyce je zaméfena na rozsifovani, tfidéni a upevnéni slovni zdsoby
daného tématu. Podporuje rozvijeni schopnosti podat a pfijmout informaci s porozuménim. Umoziuje
ziskat znalosti pro obsaznéjsi diskusi nebo dialog. Zaci se zde seznami s redliemi a fakty tykajicimi se
USA a dalsich anglicky mluvicich zemi. Rozeznaji typy formalni a neformalni promluvy. Dokézou popsat
mezilidské vztahy a anglicky je hodnotit v ramci diskuse. Nauci se osnovu verbalni ivahy jako podkladu
pro diskusi a vypravét kratké pribéhy.

4

RozS$irena télesna vvchova

Rozsitena télesna vychova na 2. stupni navazuje na vyuku mic¢ovych her v télesné vychové, které
jsou v hodinach RTV zdokonalovany a rozSifovany. Pfedev§im je zamétena na fotbal, florbal, hazenou,
volejbal, basketbal, nohejbal, zabyva se rozvojem novych pohybovych schopnosti a dovednosti. Zaci si
roz§ifuji znalost pravidel, uci se dalSim se hernim dovednostem a situacim. Vzhledem k niz§imu poctu

7o~

zaku v t€locvicné mohou také zaci Castéji pracovat s pomickami a vicekrat opakovat cviceni a nacvik.

4 /4

Rozsifena vytvarna vvchova

Cilem RVv je rozvijeni rozvoj a ziskavani novych praktickych dovednosti pfi vytvareni tzv.
uzitého uméni. Zaci se poznavaji nejriizn&jsi vytvarné techniky a pracovni postupy pfi praci s keramickou
hlinou, aranzovani, decoupage, pfi barveni a zdobeni latek, drhani a dratovani, praci se sadrou a
modelovaci hmotou Fimo. koralkovani
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Technické ¢innosti

Cilem T¢ je rozvijeni technologickych postupti a navyki pii praci s materialy. Zak se seznami se
zaklady technického kresleni a zobrazovani. Pozn4a zékladni vlastnosti materiald a moznosti jejich vyuziti
Vv technické praxi. Pfi pracovnich postupech dodrzuje obecné zasady bezpecnosti a hygieny. Umi bezpecné
uzivat rucni nastroje.

Technické Kresleni

Piedmét je zaméfen na prohloubeni dovednosti v oboru Matematika jeji aplikace s diirazem na
geometrické aplikacni ulohy, jejich feseni a rysovani.
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6. Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani

6.1 Charakteristika Skolni druziny

Skolni druzina je $kolské zatizeni pro mimoskolské a zajmové aktivity zakd $koly. Zajistuje
vzdélavani ve volném Case déti. Nabizi Gi¢astnikiim pravidelnou i prilezitostnou vychovu, vzdelavaci a
zajmovou ¢innost. Umoznuje odpocinkové Cinnosti a piipravu na vyuc€ovani. Je organizovdna ve dvou
oddé€lenich. Vychovatelky pii pfimych ¢innostech pracuji podle novych metod v souladu s pozadavky
pedagogiky volného ¢asu a s piihlédnutim ke specialnim vzdélavacim potiebam jednotlivych zaku.

Skolni druzina je soucasti $koly, kapacita §kolni druziny je 85 Zaki.

Vybaveni

Kazdé oddéleni skolni druziny ma svoji samostatnou mistnost, vybavenou skiiiovym nébytkem,
pracovnimi stoly, zZidlemi, kobercem, umyvadlem a zafivkovym osvétlenim v kazdé tfid¢ je televizor
s videoptehravacem, resp. DVD. Pro potieby Skolni druziny lze vyuZzivat i dal$i prostory Skoly —
keramickou dilnu, $kolni hfis§té, omezené té€locvicnu skoly a zahrady sousedni mateiské skoly vybavené
prilezkami a piskovistém.

Personalni podminky $kolni druZiny

Pedagogické pusobeni zajistuji dvé plné kvalifikované vychovatelky. Svoje odborné znalosti a
dovednosti si doplnuji v ramci dal$iho vzdélavani a samostudiem.

Ekonomické podminky $kolni druZiny

Na provoz ve skolni druziné vybirame poplatek ve vysi 30 K& mésicné€ na zaka. Prispévek vybird
kazda vychovatelka ve svém oddéleni 1x mésicné a odvadi ekonomce Skoly. Pomtcky jsou pofizovany
Z rozpoctu Skoly.

Podminky prijimani déti do $kolni druziny

SD je uréena pro zaky 1. stupné, prednostné jsou zafazovéani zaci nizich ro¢niki, jejichz rodige jsou
zam&stnani. Oddéleni jsou napliovana v souladu svyhlaskou ¢&. 74/2005 Sb., v platném znéni, do
maximélniho poétu 30 ucastnikii. Zaci jsou do SD piihlaseni na zakladé pisemné Zadosti rodi¢i — tj. fadné
vyplnéného zapisniho listku a vy$e uvedenych podminek. O piijeti zaka do SD rozhoduje feditel $koly.

Podminky bezpeénosti a ochrany zdravi

Provoz skolni druziny se fidi platnym Vnitfnim fadem Skolni druziny v Vnitinim fadem skoly.
Z4ci i rodige jsou s fady seznameni na za¢atku $kolniho roku, popf. pii zahajeni dochazky ditéte do §kolni
druziny.

Zaci jsou v zajmu bezpe&nosti vlastni i svych spoluzakt povinni dodrzovat poudeni o bezpeénosti
a ustanoveni vnitfniho fadu Skolni druziny i Vnitiniho fadu Skoly a chrénit své zdravi i zdravi ostatnich
Gicastnikli $kolni druziny. Ridi se pokyny vychovatelek a dal§ich zamé&stnanct $koly, udrzuji ¢istotu a
poradek, zjisténé zavady ihned hlasi.

Bezpecnost a ochranu déti zajist'uji vychovatelky ve spolupraci s pohotovostni sluzbou, vedenim
Skoly a zakonnymi zastupci, ktefi jsou okamzité¢ informovani o pfipadném zranéni, Grazu ¢i nadhlém
zhorSeni zdravotniho stavu ditéte.
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6.2 Charakteristika Skolniho vzdélavaciho programu pro zajmové vzdélavani

6.2.1 Cile vzdélavani

Cilem vzdélavani ve Skolni druzin€ je vSestranny rozvoj osobnosti ditéte, vychova ke zdravému
zivotnimu stylu a ochrana Zivotniho prostiedi.

6.2.2 Vvchovné a vzdélavaci strategie

Poznat sebe sama

- podporujeme a pomahame utvaiet zdravé sebevédomi

- ucime déeti prezentovat své nazory, z4jmy, pocity

- posilujeme kladné volni vlastnosti

- vedeme déti k hodnoceni svého jednani a zodpoveédnosti
- motivujeme déti k aktivité

Spolecné souziti, komunikace

- vytvafime pravidla spole¢ného souziti, u¢ime déti ,,byt spolu*
- rozvijime slovni zdsobu, dbame na kultivovany slovni projev
- pomahame upeviovat pozitivni kolektivni vztahy

- ucime deti vzajemnému respektu, pomoci a spolupraci

- rozvijime komunikaci, u¢ime déti tesit konflikty

Péce o zdravi duSevni

- nabizime pocit bezpeci, spokojenosti, védomi ,,ze nékam patfim*
- neublizujeme si navzajem, netolerujeme nasili v zadné forme

- netolerujeme jakékoliv ndznaky Sikany

- zatazujeme do ¢innosti odpoCinek, u¢me déti relaxovat

- do nic¢eho déti nenutime

Péce o zdravi fyzické

- dodrzujeme pitny rezim

- dbame na spravné hygienické navyky

- zatazujeme vhodné pohybové aktivity, pobyt na cerstvém vzduchu
- podporujeme zdravou soutézivost déti

- ucime deti chranit své zdravi a byt za né zodpovédny

- seznamujeme déti s problematikou zneuZzivani navykovych latek

- dodrzujeme pravidla bezpecnosti silni¢niho provozu

- dodrzujeme bezpecnost pii praci

- pfedchazime urazim

Seberealizace
- nabizime mozZnost seberealizace v krouZzcich a soutézich

- seznamujeme déti s riznymi vytvarnymi a rukodélnymi technikami
- zapojujeme déti do vyzdoby SD a skoly
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Ucta k lidem

- dbame na dodrzovani pravidel slusného chovani — zdraveni, osloveni, prosim, dékuji
- vedeme déti k ohleduplnosti K jinym lidem

- ucime déti ucté ke star§Sim lidem, nemocnym, handicapovanym jedinciim

- jdeme piikladem, respektujeme dité i jeho rodinu

Tradice a zvyky

- organizujeme akce u pfilezitosti lidovych tradic
- pfipominame si zvyky naSich piedki i rodin déti
- podilime se na ptipravé vyrobkl pro vanoc¢ni a velikono¢ni vystavu a realizaci téchto akci

Misto, kde Ziji

- ucime déti orientaci v okoli bydlisté, Skoly, ve mésté

- vedeme déti k poznavani naseho mesta

- ucastnime se aktivit pofadanych institucemi mesta HanuSovice

- podporujeme vytvafeni pozitivniho vztahu k méstu, kraji a statu
- poznavame nas$ kraj z povésti a lidovych vypravéni

- vedeme déti k zodpovédnosti za poradek v okoli skoly, bydlisté

Znalost a ochrana prirody

- ucime deti vnimat pfirodu a chapat jeji zakonitosti

- vedeme déti k vytvareni kladného vztahu k pfirodé
- vedeme déti k ochrané ptirody — nenic¢ime, uklizime
- pecCujeme o lesni zvet v zimnich mésicich

- pracujeme s piirodnim materialem

- sbirame stary papir

6.2.3 Evaluace Skolni druziny

Evaluace skolni druziny je soucasti hodnoceni skoly.

Véra Latalova Mgr. Jaromir Straka
vedouci vychovatelka feditel Skoly
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7. Hodnoceni zaki a evaluace Skoly

7.1 Hodnoceni zaka

Kli¢ovou roli mezi viemi evaluaénimi &innostmi zaujima ve SVP hodnoceni a klasifikace Zaka
ucitelem.

Hodnoceni tvori velmi dilezitou soucast vyucovani. Metody hodnoceni odpovidaji jasné
stanovenym ucelim, cilim. P¥imo v prib&éhu vychovné vzdélavaciho procesu poskytuje ucitel zakovi
nezbytnou zpétnou vazbu a pravdivy obraz o tom, s jakym uspéchem se mu dafi dosahovat dil¢ich
konkretizovanych vystupti, vedoucich ke kli¢ovym kompetencim.

Klasifikace se tidi legislativnimi normami, které jsou stanoveny piedev§im zakony, vyhlaskami,
natfizenimi a ty urcuji podobu vysvédéeni. Podrobné jsou zasady klasifikace stanoveny v Klasifika¢nim
fadu skoly.

7.1.1 Kriteria hodnoceni

. - Aktivita — plnéni ukold,
L Rozsah znalosti a Samostatnost pri L
Kriteria i oL i vlastni iniciativa,
i dovednosti, hloubka aplikaci ziskanych . .
hodnoceni . i . Kreativita, v€asnost,
porozuméni znalosti a dovednosti o .
formalni uroven

- pIné dosahl pozadované - pracuje zcela - pti praci je vzdy aktivni,

1 urovné $kolnich vystuptl samostatné iniciativni, ukoly plni 100

i . - prokazuje maximalni - chyb se dopousti jen véas a na nalezité urovni
vyborné o o 90 %
hloubku porozuméni vyjimecné a sam je
odstranuje

- dosahl pozadované Girovné - pracuje samostatné, - pfi préaci je aktivni, ¢asto
Skolnich vystupti obcas s minimalni iniciativni, ukoly plni

2 - rozsah splnil s drobnymi pomoci ucitele prevazné véas s drobnymi | 8970

. . | nedostatky formalnimi nedostatky %

chvalitebné ) .

- ptes drobné nedostatky
prokazuje porozuméni
- dosahl pozadované tirovné - je schopen pracovat - aktivita se stfida
Skolnich vystupti samostatngé, ale S pasivitou, malokdy je

3 - rozsah splnil s nedostatky potiebuje nasmérovani, | iniciativni, nékteré tikoly 69 45

dobre nebo chybami pomoc plni s ¢asovym prodlenim %

- V porozuméni ma mezery a formalnimi nedostatky
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- jesté dosahl potfebné urovné | - potebuje Casté vedeni, | - pfevazuje pasivita, neni
Skolnich vystupiti pomoc, malokdy je iniciativni, vétSinu ukold
4 - rozsah splnil v minimalnim schopen pracovat plni s ¢asovym prodlenim | 44 — 25
dostatetné | rozsahu se zavaznymi samostatné a formalnimi nedostatky, | %
chybami ¢i nedostatky nebo je neplni
- ma obtize s porozuménim
- nedoséhl pozadované urovné | - potfebuje soustavné - je pasivni, neni
5 Skolnich vystupiti vedeni a pomoc iniciativni, ukoly neplni
+ + | - porozuméni uc¢ivu chybi - nepracuje nebo je plni minimalné, 240
nedostatecné %
s velkymi formalnimi
nedostatky

7.1.2 Hlavni zasady klasifikace a hodnoceni

je hodnocen v souvislosti se stanovenymi cili

zak je hodnocen sam se sebou, ne ve srovnani s ostatnimi

prednost ma pozitivni hodnoceni zaki, a to nejen pii provéfovani védomosti, ale v celém procesu
uceni,

zaci jsou vedeni pres sebehodnoceni a samokontrolu k dovednosti provést ukol nebo jeho cast
dokonale (bez chyby) a v pfiméfeném case,

je zatazovana Cinnostni zpétna vazba, jejiz pomoci jsou zachyceny ptipadné nedostatki zaka hned
v zarodku,

s chybou pracujeme tak, aby vyzyvala zaka k vétSimu soustiedéni na plnéni ukolu, k dasledngjsi
kontrole své prace, k sebepoznani svych schopnosti

zaky hodnotime nejprve pfi ¢innostech, pii kterych mame moznost sledovat, jak pracuji,

pozitivné ladéna pribézna hodnoceni a prozité pocity uspéchu pfi ¢innostech motivuji zaky k
uceni, posiluji jejich sebedtvéru a vedou je k vnitinimu uspokojeni; tyto faktory maji pozitivni vliv
na rozvoj klicovych kompetenci a na dobré osvojeni si uciva,

smétujeme k tomu, aby v dobé pisemnych nebo ustnich hodnoceni zaku, zvladalo co nejvice zaka
ucivo zcela bezpecné,

0 zpisobech a kriteriich hodnoceni informujeme zaky tak, aby védeli, co se po nich vyzaduje, co
maji zvladnout, z ¢eho maji byt zkousSeni

ustni i pisemné hodnoceni, stejné jako slovni hodnoceni a klasifikace maji v 1. obdobi zakladniho
vzdélavani funkci predevsim vychovnou a motivaéni

7.1.3 Pravidla pro pouziti slovniho hodnoceni

slovni hodnoceni vyuzivame tam, kde jsou do planu Skoly zatazeny aktivity smétujici k rozvoji
individualnich vlastnosti a schopnosti zakti, zaméfené na samostatné feseni problému, na rozvoj
jejich individualnich postoji, kreativitu apod., tedy kdy vysledky prace zakt neni mozné zafadit do
péti stupnt klasifikaéni stupnice,

pouzivame jednotna kriteria, se kterymi jsou rodi¢e seznameni na zacatku hodnoceného obdobi,
snazime se poskytovat citlivé informaci zdkovi i jeho rodi¢im o mife Skolnich uspécht, o
okolnostech vedoucich k jejich dosazeni i jejich chovani, nabizime i mozZnosti, jakym zptasobem
ptipadné problémy fesit nebo dosahovat jeste lepsich vysledkd,

vSichni ucitelé jsou vzdy schopni prevést slovni hodnoceni do pétistupiiové klasifikacni stupnice
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7.1.4 Zasady a pravidla pro sebehodnoceni zaka

- v jednotlivych ucebnich oblastech piedem stanovujeme a zakum sdélujeme zakladni ucebni
pozadavky,

- jasn¢ formulujeme, jaké dovednosti si zaci maji osvojit, cemu se maji naudit,

- Zéky upozoriiujeme, jaké ¢innosti nebo pokusy budou provadét, o ¢em budeme hovofit,

- zakam predkladame realné a dosazitelné cile, a tak vedeme zaky k bezchybnosti a poctivosti,

- zakim divétujeme a sebehodnoceni nepovazujeme za prilezitost k podvadeéni,

- vyuzivame zpétnou vazbu, abychom méli piehled o tom, co a jak zaci jiz zvladli,

- zaky vedeme k tomu, aby si do svych uc¢ebnich materidlti zaznamenavali to, co uz dobfe ovladaji; na
zaklad¢ takto provedeného sebehodnoceni zaka nasledné pristupujeme k individualnimu feseni jejich
problémtl a nejasnosti,

- pouzivame c¢innostni pfistupy a metody uceni, které umoziuji zakiam odhalovat chyby, hned je
opravovat a brat si z nich pouceni, a tim si uvédomit si, co z probiraného uciva jiz ovladaji,

- zakiim umoziujeme vyjadiovat své myslenky, nazory a prezentovat své védomosti,

- predkladame zakim ukazky spravné vypracovanych ukoll rizné obtiznosti a upiesiujeme, co
pozadujeme na vyborné ohodnoceni a co je hodnoceno jiz jako chvalitebné,

-k sebehodnoceni pisemnych cviceni pristupujeme teprve tehdy, az je zak schopen uvédomit si, ze
probirané ucivo ovlada,

- dodrzujeme zasady a pravidla pozitivniho hodnoceni.

7.1.5 Pravidla provéirovani védomosti formou pisemného a ustniho zkouSeni

- pted zadanim jakékoli provérky nebo testu zvazujeme, zda ma hodnotit nauceni urcitym poznatkiim
a zda ma diagnostikovat ucebni problémy,

- u otazek, uloh, testu, diktatd aj., uvadénych v ucebnicich, piedem posuzujeme jejich vhodnost pro
zaky urcité tidy,

- pii vymysleni otazek nebo pfti Gprave jejich znéni piekontrolujeme formulaci otazek,

- dbame na to, aby znéni ukolli a otazek bylo jasné, aby pii zjistovani vzdélavacich vysledki
nedochazelo k zaméne nepochopeni zadani za neznalost,

- provétujeme a hodnotime to, o éem vime, Ze jsme zaky ucili a naugili,

- dbame, aby piiklady, diktované véty nebo testy uré¢ené k hodnoceni zaka obsahovaly jen to, co bylo
s zaky dostate¢né procviceno,

- dbame, aby zadani tloh bylo véku zakn piiméiené, tj. formulované tak, aby mu Zaci urcitého véku
mohli dobte porozumét, aby o tkolu méli jiz n&jaké povédomi, aby se jiz s podobnym tkolem
nékdy setkali,

- ustni zkouSeni vedeme tak, abychom pfi ném zjistovali, co zak umi, ne to, co jesté neumi,

- pisemnou praci na zavér uréitého celku nezadavame piedc¢asné, ale az kdyz Zaci svymi projevy
prokazuji, Ze jsou na pisemnou praci vybaveni védomostmi,

- pii provérovani uéiva probiraného pied delsi dobou ho s Zaky nejprve néjakou formou zopakujeme,
a to alespon kratce a v nékolika po sobé jdoucich hodinach,

- pti celkovém hodnoceni zdka bereme v ivahu a hodnotime i pokrok, jaky zdk za urcité obdobi
udélal, a jaka byla jeho snaha k odstranéni nedostatkd,

- vSechna hodnoceni vyjadfujeme jako objektivni informaci povzbudivého charakteru.

Kazdy zék je vybaven vice ¢i méné odlisSnymi individualnimi predpoklady pro uceni, jako jsou
nadani, tsudek a pile, proto se za pomoci Cinnostnich pfistupt, diferenciace a v neposledni fadé
pozitivniho hodnoceni snazime v 1. obdobi vzdélavani dosahnout toho, aby vSichni zaci zvladali zakladni
ucivo.
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7.1.6 6.1.5 Pravidla hodnoceni zaku s S\VP

Na nasi $kole je diagnostikovano ptiblizné 15 — 20 % zakt s nékterou specifickou poruchou uéeni
nebo alespon tendenci k ni. Snazime se, aby tyto poruchy byly objeveny co nejdiive, aby mohla byt
zahéjena napravna opatfeni. Zaci jsou integrovani do b&znych tfid, je jim vénovana individudlni péce. Pro
tyto zaky zafazujeme specialni hodiny zaméfené na napravu jejich problémii za pomoci specialnich
pocitacovych vyukovych programti. Na zikladé¢ vyjadfeni pedagogicko-psychologické poradny je
zakonnym zastupctim nabidnut zptisob hodnoceni.

Vzdélavani zakt s jinymi poruchami nebo zdravotnim postizenim je feSeno individualné podle
typu problému.

Pravni predpisy k hodnoceni

— Zakon o piedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), § 51 — 53

— Vyhlaska ¢. 48/2005 o zékladnim vzdé€lavani a n€kterych nalezitostech plnéni povinné
Skolni dochazky, § 14 — 16

7.2 Autoevaluace Skoly

Nastrojem pro zefektivnéni a zkvalitnéni vzdélavani a vychovy je vlastni hodnoceni $koly
(autoevaluace).

Toto hodnoceni je vzdy zaméfeno na:

- cile stanovené v koncepénim zaméru rozvoje koly a v SVP, jejich realnost a stupen dilleZitosti,
- zhodnoceni plnéni nejen téchto cil, ale i dalSich uvedenych v RVP ZV a pravnich ptedpisech

- oblasti, ve kterych skola dosahuje dobrych vysledk,

- oblasti, ve kterych je tfeba zlepsit Groven, véetné¢ navrhil na opatieni,

- posouzeni ucinnosti té€chto opatieni.

7.2.1 Oblasti autoevaluace

- podminky ke vzdélavani,

- prubéh vzdelavani,

- kultura skoly (spoluprace s zaky, rodici a vetejnosti, klima Skoly apod.),

- vysledky vzdélavani,

- fizeni Skoly

- urovein vysledkl prace skoly vzhledem k podminkdm vzdélavani a ekonomickym zdrojam.

7.2.2 Casové rozvrzeni autoevaluaénich ¢innosti

- pisemné zpracovani vlastniho hodnoceni jedenkrat za tfi roky:
o struktura vlastniho hodnoceni projednana feditelem Skoly s pedagogickou radou nejpozdéji do
konce zafi v roce hodnoceni,
o vlastni hodnoceni projedndno v pedagogické rad¢ nejpozdéji do 31. fijna nasledujiciho
Skolniho roku;
- vlastni hodnoceni v pribéhu skolniho roku:
o zafi: posouzeni prace Skoly §irSim vedenim Skoly podle stanovenych kriterii, zapracovani cila
a kriterii do ro¢niho planu skoly,
o listopad: srovnavaci testy SCIO pro 9. ro¢nik,
leden: vyhodnoceni test SCIO 9, vyhodnoceni vysledkl za prvni pololeti,
o biezen: srovnavaci testy SCIO pro 5. ro¢nik,
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duben — kvéten: vyhodnoceni testtt SCIO 5 a vysledkd piijimaciho Fizeni na SS,

o
o cCerven: vyhodnoceni vysledkli vychovné vzdélavaci ¢innosti 2. pololeti, porovnani
s 1.pololetim, realizace dlouhodobych opatieni v oblasti organizace vychovné vzdélavaciho
procesu
o Cervenec: zpracovani vysledki prace Skoly do vyro¢ni zpréavy,
o srpen: pfiprava rocniho planu prace Skoly.
7.2.3 Cile a kritéria autoevaluace
Oblast: Cil: Indikator: Metody a nastroje:

Cile $koly, jejich realnost

Ztotoznéni se vSech
pracovnikd s cili Skoly

Cile jsou logicky rozpracovany
v SVP, jsou piiméiené a
srozumitelné.

Cile SVP jsou v souladu s RVP.

Nejméné 2x do roka zatadit
do programu porad,
hospita¢ni a kontrolni
¢innost.

Plnéni cila

Pracovnici jsou seznameni s cili SVP
a cili skoly.

Cile jsou v souladu s o¢ekavanim a
potiebami klientt Skoly.

Dilny k SVP (1-2), kontrolni
¢innost.

Spoluprace se Skolskou
radou a rodi¢ovskym
sdruzenim.

PODMiNK¥ KE
VZDELAVANI - vniténi

Personalni zdroje

Co nejvyssi
kvalifikovanost.

Péce o socialni potieby
pracovnikd.

Propojeni 1. a 2. stupné
pro zvyseni kvality
vyuky a zlepSovani
klima skoly.

Smérovat skolu smérem
k souladu s modernimi
poznatky a zajistit jeji
bezproblémovy chod.

Uvazky ugiteli vzhledem k jejich
odborné a pedagogické zpusobilosti.
Kvalifikace VP a metodika soc.-
patol. jevu.

Sebehodnoceni a zdokonalovani
pracovnikd.

Informovanost o ¢erpani rozpoctu
FKSP.

Aktivni ucast na kolektivnich
vzdélavacich akcich (minimalné 2x
ro¢n¢), spolec¢na akce zaku (projekt,
Akademie, apod.)

Informovanost pracovnika
prostiednictvim mailf, e-nasténky i
osobniho kontaktu.

Ziskavat pro Skolu nové finan¢ni
zdroje.

Doplikové studium, DVPP.

Dopliikové studium.

DVPP, prace v metodickych
organech, hospitacni ¢innost.

Pravidla ¢erpani rozpoctu
FKSP.
Plan na dovybaveni kabinetd.

Prezen¢ni listina, prace na
projektu nebo nacviku
programu.

E-nasténka, porady,
rozhovor.

Jednani se sponzory,
spolupréce se zfizovatelem a
S organizacemi zajiStujicimi
granty z EU.
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Oblast:

Cil:

Indikator:

Metody a nastroje:

Materialni zdroje

Optimalni vyuziti a
vybaveni uceben.

Maximalni vyuziti
didaktické techniky a
pomicek pro
zefektivnéni vyuky.

Vytvoteni potfebného
kniZzniho a
audiovizualniho fondu
skoly.

Vybaveni a vyuziti odbornych
uceben.

Vyuzivani obou jazykovych uceben,
pocitacové ucebny a interaktivnich
ucebnic.

Pozadavky jednotlivych PK a MS.

Jednani se sponzory,
spoluprace se zfizovatelem a
S organizacemi zajistujicimi
granty z EU, rozvrh hodin.

Plan obsazeni jazykovych
uceben a ucebny PC.
Hospitaéni ¢innost.
Naslechové hodiny.

Dopliiovani SK a UK dle
pozadavkti PK a MS.
Efektivni rozpocet a jeho
cerpani.

Financ¢ni zdroje

Optimalni stanoveni a
¢erpani rozpoctu.

Piiméfenost a evidence Cerpani
rozpoctu ptimych nakladu.

Piiméfenost a evidence Cerpani
rozpoctu provoznich prosttedka.

Pfiméfenost a evidence Cerpani
rozpo¢tu mimorozpo¢tovych zdroja.

Hlaseni o Cerpani z rozpoctu
na poradach vedeni
ekonomkou ZS.

Ucetni uzavérky.

Audit.

PODMINKY KE
VZDELAVANI - vngjsi

Funkéni Skolska rada a
Rodi¢ovské sdruzeni.

Prezentace na vefejnosti.

Spoluprace se skolami
V regionu.

Spoluprace s dalsimi
organizacemi: se
ziizovatelem, PPP,
Policii CR, apod.

Pravidelné schiizky SR se zastupci
vedeni Skoly a RS.

Projednavani vsech dulezitych
dokumentt se SR (561/2004,§ 168)
Cerpani z rozpoétu RS.

Webové stranky $koly — tvorba a
ptispivani jednotlivymi uciteli.
Prezentace v mistnim tisku.

Seznameni piedskolnich déti z MS
S prvnimi tiidami.

Pasovani predskolnich déti na
»prviacky®.

Zaclenéni prednasek a besed se
zastupci organizaci do vyuky Rv a
oVv.

Zapisy z jednani.
Zapisy z jednani.

Plan Cerpani rozpoctu RS a
hodnoceni Cerpani.

Sledovani a vyhodnocovani
webovych stranek.
Clanky do tisku.

Navstéva ve skole.

Program 9.tfid.

Plan besed a prednasek.
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Oblast:

Cil:

Indikator:

Metody a nastroje:

PRUBEH
VZDELAVANI
Skolni vzdélavaci

program a pribéh
vyucovani

Pfiméfenost cila SVP
vzdé€lavacim moznostem
zaka.

Piiméfenost SVP
podminkam Skoly a jeho
realizace.

Respektovani individualniho rozvoje.
Pfihlédnuti k moznostem zakd s SVP
a talentovanych zakda.

Koordinace vytvareni klicovych
kompetenci, ¢asové dotace a
posloupnost jednotlivych ¢asti SVP.

Minimalné 2x roéné Dilny k SVP, na
konci $kolniho roku vyhodnoceni
jednotlivych ro¢nikl a zadani
ptipadnych korekeci.

Tematické plany.

Individualni plany pro zaky
S SVP a talentované zaky.

Spoluprace koordinatort 1. a
2. stupné — porady.

Program Dilen, prezen¢ni
listina, iprava materiali
SVP.

Cile, metody a formy
prace

Organizace vzdélavaciho
procesu

Vhodnost a pfiméfenost
stanovenych cilti vyuky
k predpokladim zaki,
vhodnost metod

k vymezenym cilim,
rozsah vyuziti pomicek
a vyuzivani riznych
organizacnich forem.

Odpovédnost zakl za
svoje uceni.

Dodrzovani
hygienickych zéasad pfi
tvorbé rozvrhu.

Ucitelé umgji stanovit vyukové cile,
védi, jakymi metodami je dosahovat
za pomoci vyuziti danych
organiza¢nich forem a pomticek.

Aktivita a zapojeni zaki ve vyuce.
Vyuzivani samostatné a tymové prace
zaku.

Vyuzivani sebehodnoceni zaku.

Hygienické normy.

Hospitacni ¢innost.
Dilny k danému tématu
z SVP.

DVPP.

Hospitacni ¢innost.
Dilny k danému tématu
z SVP.

DVPP.

Kriteria sebehodnoceni.

Pracovni porady nad Gvazky.
Pracovni porady nad
tvorbou rozvrhu.
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Oblast:

Cil:

Indikator:

Metody a nastroje:

KULTURA SKOLY

Klima skoly

Spoluprace s rodici

Prace tiidniho ucitele

Prace vychovného
poradce

Ve skole prevlada
optimismus, diivéra a
ocekavani uspéchu.

Zapojeni rodica do
zivota Skoly.

ZlepSovani komunikace
uvnitt a vné tfidy,
koordinace a
informovanosti zaki a
uditelt téidy.

Zaci jsou vedeni
k profesni orientaci.

V ramci individualniho
ptistupu VP fidi péci o
zaky s SVP a zaky

Poskytovani zpétné vazby obéma
sméry ve vztazich vedeni — ucitel,
ucitel — zaci, skola — rodice, apod.

Spolecné akce — minimalné 1x rocné.
Ttidni ucitel probira se zaky
problémy a uspéchy jak ttidy, tak
jednotlivci.

Ttidni ucitel periodicky informuje
vyucujici jeho tfidy o zmé&nach u
zakd, vyucujici tfidniho o Gspésich a
neuspésich jednotlivet a tfidy jako
kolektivu.

Minimalné 2x roén¢ umoznit zakim
besedu se zastupci SS a SOU,
jedenkrat nav§tévu UP a exkurze ve
vybranych podnicich nebo dle
profesniho zajmu.

VP zpracovava seznamy zakt s SVP a
talentovanych, koordinuje zpracovani
indiv.pland, zpracovava kriteria

Metodické schtzky.

Jasna kriteria hodnoceni.
Informaéni toky — Zpravodaj
Skoly, tisk, nasténky.
Rozhovory, besedy.
Program Minimalni
prevence.

Skolni fad a Desatera kazdé
tridy.

Participace rodi¢li na
organizovani akci.
Pravidelné tfidni schtizky.

Komunitni kruh.
Individualni a skupinovy
rozhovor.

Metodické schizky
vyuéujicich dané tiidy

k problematice tiidy.

Zapracovani volby povolani
do pfislusnych predmétt.
Besedy se zastupci SS a
SOu.

Navitéva UP v 8.roéniku.
Exkurze v podnicich.

Kriteria hodnoceni zaku
s SVP.
Individualni plany.

talentované. hodnoceni zaka s SVP, metodicky Zéaznamy jednani s uciteli,
pomaha ucitelim. zaky i rodici.
Prace metodika prevence | Vychova ditéte Preventista vySkoli a vede tym peer Komunitni kruh.
patologickych jevi. odpovédného za vlastni | preventistl — zastupct jednotlivych Besedy se zastupci PPP,
chovani a zptsob zivota | tiid. protidrog.centra apod.
v mife pfiméfené jeho Zaclenéni prevence do ucebnich planti | Zaznamy ze schiizek.
veéku vybranych predméti. Zaznamy ze zasedani
Zaclenéni besed se zastupci PPP, vychovné komise.
protidrog. centra, aj. do vyuky. Ucebni plany.
VYSLEDKY Dosahovani kvalitnich | Vysledky pfijimaciho fizeni. Ptiprava na pfijimaci fizeni
VZDELAVANI vysledkii odpovidajicich | Vysledky v testovani SCIO 9. a vMa(j.

individualnim
moznostem zaku.

5.ro¢niku.

Vysledky ze soutézi a olympiad.
Vysledky na urovni skoly.
Porovnani vysledki zaka

V jednotlivych ro¢nicich.

Testy SCIO pro 9.ab5.r.
Soutéze a olympiady.
Pololetni statistiky -
hodnoceni.
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Oblast: Cil: Indikator: Metody a nastroje:
RIZENi SKOLY
Planovani Provazanost Roz¢lenéni plani na dlouhodobé, Plan strategického rozvoje.

Organizace skoly

Vedeni lidi

Kvalita §koly

jednotlivych typl plant.

Vytvoteni efektivni
organizac¢ni struktury
skoly.

Podpora tymové praci a
zavadéni zmén.

Zefektivnéni kontroly.

Zvysovani irovné
kvality skoly.

stfednédobé a kratkodobé.
Zpracovani ¢asového harmonogramu.
Zpracovani delegovani pravomoci.

Skola mé4 zpracovany organizaéni tad
a strukturu organizace.

Jsou delegovany pravomoci.

Vedeni spolupracuje s metodickymi,
poradnimi a samospravnymi organy.

Samostatna iniciativa pracovniku.
Vytvafeni projektt.

Participace pracovnikil na vedeni
skoly.

Zpracovani a dodrzovani planu
hospita¢ni a kontrolni ¢innosti.

Kontrolni ¢innost vedoucich MS a
PK.

Vybér priorit pro zdokonalovani
Skoly.

Systemati¢nost monitorovani
sledovanych oblasti.

Planovani provadéni vlastniho
hodnoceni skoly.

Roc¢ni plan prace.
Mg¢si¢ni plany.
Porady Sirsiho vedeni.
Provozni porady.

Organizac¢ni fad.

Néplné prace véetné
pravomoci.

Ucast vedeni na schiizkach
metodickych, poradnich a
samospravnych organt.

Ohodnoceni.

Podpora a vstiicny postoj
vedeni Skoly.

Zapisy z porad Sirsiho
vedeni.

V ptipad¢€ potieby maticova
struktura.

Plan hospitaéni a kontrolni
¢innosti, zaznamy o
kontrolach.

Zapisy z naslechu a kontrol.

Analyza SWOT.

Metodické schtizky a DVPP.
Pléan vlastniho hodnoceni
Skoly.
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Oblast:

Cil:

Indikator:

Metody a nastroje:

VYSLEDKY PRACE
SKOLY VZHLEDEM
K PODMINKAM
VZDELAVANI A
EKONOMICKYM
ZDROJUM

Hodnoceni vyuZivani
lidskych zdroji

Hodnoceni vyuZivani
materialnich zdroji

Hodnoceni vyuZivani
finanénich zdroju

Dopad vlastniho
hodnoceni a
zdokonalovani S§koly

Snizovani poctu
neuspésnych zaku.

Zlepseni vyuky cizich
jazykt.

Informacni gramotnost.

Efektivita vyuzivani
prostor a budov skoly.

Efektivita vyuzivani
pomucek a ucebnic.

Efektivita vyuzivani
ptimych nakladu,
provoznich prostiedkt
a mimorozpoctovych
zdroju.

Korekce cili, hodnot a
vlastniho hodnoceni.

Korekce SVP.

Zaci maji moznost konzultaci a
doucovani.

Spoluprace s PPP a rodiéi v ptipadé
trvalého selhavani.

Pti hodnoceni respektovani
individualnich zvlastnosti.

Vyuka ve dvou jazykovych u¢ebnéach
a dle potfeby v ucebn¢ informatiky.
Vyuka s pomoci interaktivnich
ucebnic.

Zvy$ovani jazykové kvalifikovanosti
uciteld.

Zatazeni hodiny informatiky do
uéebniho planu 4. a 5.r. ZS.
Umoznéni vyuky v u¢ebné
informatiky tfidam 1.stupné —
instalace vyukovych programd.
Zatazeni hodiny informatiky do
ucebniho planu 6.ro¢niku.

Od 7.ro¢niku moznost volby
voliteIného predmeétu Informatika.

Maximalni vyuzivani vSech
odbornych uéeben.

Participace PK pfi vybéru ucebnic.
Nazornost vyuky.

Spravné sestaveny a ¢erpany rozpocet
— jeho analyza, pribézna a zavérecna
kontrola.

Vysledky analyzy SWOT.
Rozbory vysledkti vych. vzdél. prace.

Vysledky analyzy uc¢ebnich osnov na
zaklad¢ praktického vyzkouseni dle
planu SVP.

Schiizky PK v pribéhu zavadéni SVP
do jednotlivych ro¢nikd.

Konzulta¢ni hodiny.
Schiizky s rodiéi, zapisy
Z jednani.

Individualni plany,
metodické schiizky.
Hospitaéni zaznamy.

Rozvrh tfid a odbornych
uceben.

Prace s interaktivni ucebnici.
Plan DVPP.

Ucebni plan skoly.

Rozvrh u€ebny informatiky.
Instalace vhodnych
vyukovych programd.

Rozvrh tfid a u¢eben.
Hospitace.

Plan nakupu ucebnic a
pomucek a inventarizace.
Hospitace.

Porady ekonom.useku

s vedoucimi pracovniky
skoly.

Opatieni k ¢erpani rozpoctu.
Zapisy uzavérek o Cerpani
rozpoctu.

Audit.

Analyza SWOT 1x za dva
roky.

Jednani PK a MS.
met.schiizky, ped.rad a SR.

Metodické schiizky.
Vypracovani noveé
upravenych osnov.
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