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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, priitbéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou dle §
175 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb. (Skolského zakona).

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledka vzdélavani podle ptislusného skolniho
vzdélavaciho programu.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho soulad s pravnimi
pfedpisy a pfislusSnym rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zdkona.

Charakteristika Skoly

Zakladni §kola J. S. Baara, ptispévkova organizace (dale $kola) byla ziizena Mé&stem Ceské
Budéjovice na dobu neurcitou. Vykonava c¢innost zdkladni Skoly, Skolni druZiny a Skolni
jidelny. Skola v nyn&j§i podobé vznikla v zafi 2005 slouenim dvou pravnich subjekti
v tésném sousedstvi: ZS J. S. Baara a ZS Nova. Ve $kole se v dobé konani inspekce
vzdélavalo 565 zakl 1. — 9. ro¢niku, kapacita je naplnéna z 63 %. Ve srovnani s minulymi
3 lety pocet zakt klesa, tato skutecnost koresponduje s redlnym populacnim vyvojem v centru
mésta ve staré zastavbé, kde se Skola nachazi. Vyznamné se profiluje zamétenim na hudebni
vychovu, pii Skole piisobi Gspésné détské pevecké sbory, instrumentdlni soubor a folklorni
soubor. Soucasti nadstandardni nabidky Skoly je Siroka nabidka volitelnych, nepovinnych
pfedmétl a volno€asovych aktivit.



Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Vyse celkovych neinvesticnich vydaji poskytnutych Skole za kalendaini rok 2006 a 2007
a vysSe predpokladanych vydaji roku 2008 je v souvislosti se snizujicim se po¢tem zakl Skoly
v roce 2008 niz8i. V porovnani s vydaji na jednoho Zaka a rok vSak dochazi k navyseni.
Kontrolou ptidélenych neinvesti¢nich prostfedkti ze statniho rozpoctu na piimé vydaje na
vzdélavani za vyse uvedené obdobi bylo zjisténo, ze dochédzi k postupnému snizovani
prostiedkd, které souvisi se snizujicim se poctem zakid. Na zaklad€ propoctl pfimé vydaje na
zaka a rok maji stoupajici tendenci.

Podil nakladli na mzdové prostiedky na celkovych vydajich Skoly ze statniho rozpoctu
zustava v roce 2008 piiblizné na trovni rokt 2007 a 2006.

Zakladni materidlni vybaveni pro vyuku (ucebnice, ucebni pomiicky a zakladni Skolni
potieby) je na dobré trovni.

Skola kromé zakladni dotace ze statniho rozpoétu a provozni dotace od ziizovatele ziskala
finanéni prostredky z dalSich zdroji: Ucelovou dotaci néarodnich rozvojovych projekt,
rozvojovymi projekty financovanymi z Evropskych strukturalnich fondii. V roce 2006 a 2007
to byl projekt ,,Comenius®“. V roce 2006 v ramci projektu HODINA byla zavedena jedna
disponibilni vyucovaci hodina v 7. ro¢niku. Dale Slo o prispévek od tufadu prace na
zaméstnani asistentky pedagoga pro zaky se socidlnim znevyhodnénim, o Uplatu za dochazku
do Skolni druziny, prondjmem sluzebnich bytli, u¢eben, télocvicen a ateliéru. Ztizovatel skolu
finan¢né podporuje v ¢innosti détskych uméleckych soubort.

V letech 2006, 2007 1 2008 vyuzila Skola prostfedkii z programu ,.Financovani asistentll
pedagoga pro déti, zaky a studenty se socidlnim znevyhodnénim®, vroce 2006 na ICT
vzdélavani v rdmci Statni informacni politiky ve vzdélavani, v roce 2007 na rozvojovy projekt
,Program na podporu pokryti konektivity Skol vradmci Statni informacni politiky ve
vzdélavani“ a na realizaci projektu ,,Prevence 2007“ v ramci Preventivnich programii na
podporu aktivit v oblasti prevence socialné patologickych jevl u déti a mladeze. V roce 2008
Skola finan¢ni prostfedky pouZzila na rozvojovy program ,,ZvySeni nenarokovych slozek plati
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniki regionalniho Skolstvi s ohledem na
kvalitu jejich prace“. Poskytnuté financni prostfedky byly pouzity opravnéné, ve stanovené
vysi a k danym tcelim. Jejich Cerpani sledovala Skola v ucetnictvi oddélené od ostatnich
finanénich prostiedki. Skola ma zaveden vnitini kontrolni systém a zajistila jeho fungovani
pii financovani rozvojového programu.

V letech 2006-2008 pouzila Skola investiéni prostfedky na stavbu vytahu, na pfistavbu
budovy (pfistieSek na kola), odvétravani télocvicny, ndkup projektoru, interaktivnich tabuli
a multifunk¢nich zatizeni pro vzdélavani.

Celkové ma Skola potiebné zdroje pro zajisténi Skolniho vzdélavaciho programu.

Hodnoceni §koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola se ve $kolnim vzdélavacim programu definuje jako oteviena viem Zakiim bez rozdilu,
zdravotné€ postizenym, se zdravotnim nebo socidlnim znevyhodnénim na jedné strané a Zakim
mimofadné talentovanym a nadanym na strané druhé. V praxi uplatituje rovny piistup ke
vzdélavani. Informuje o své vzdélavaci nabidce, dodrzuje zakonné podminky pii pfijimani
zakl ke vzdélavani, fadné¢ vede Skolni matriku. Identifikuje zaky se specidlnimi potfebami,



zaky sriziky ve vzdélavani a snazi se veénovat pozornost jejich vzdélavani podle
individualnich potteb. V ramci objektivnich moznosti poskytuje podporu zdkim s riziky ve
vzdélavani. V letoSnim Skolnim roce vyuziva pro vzdélavani téchto zakl spolupraci uciteli se
2 asistentkami pedagoga. DalSi 2 asistenti pracuji ve tfidach s integrovanymi télesné
postizenymi zaky. Skola méa bezbariérové stavebni tUpravy. Svou profilaci vyznamné
podporuje zaky s hudebnim nadanim.

Skola uplatiiuje rovny p¥istup ke vzdélivini.

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdm zatazeni do rejstiiku skol.

Skolni vzdé&lavaci program (dale jen SVP) je zpracovan v souladu s pravnimi predpisy
a Ramcovym vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani. Vychazi z mistnich
podminek, jasn¢ vymezuje filosofii Skoly.

Dlouhodobé koncepéni zaméry a cile Skoly jsou jasn€ definovany, prubézné vyhodnocovany
a inovovany. Odpovidaji dlouhodobym republikovym a krajskym zamérim. Sleduji soucasné
pedagogické trendy.

Reditel $koly splituje zakonem stanovené predpoklady pro vykon funkce. Vytvaii podminky
pro dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikl, podporuje jejich odborny rlst. Vedeni
ucitelli je dobfe zajisténo systémem vnitinich norem a projednavanim aktudlnich problému
tykajicich se vzdélavani s pedagogickou radou. Liberélni styl fizeni Skoly a aktivni zapojeni
metodickych organii do monitorovani a hodnoceni organizace, pribéhu a vysledkl vzdélavani
prispivaji ke ztotoznéni se pedagogii s kulturou $koly. Reditel se zabyva podnéty t&chto
organil tykajicich se zlepSeni konkrétnich oblasti vzdélavani. Vyuzil je ve vlastnim hodnoceni
Skoly stejné jako profesiondlni audit klimatu Skoly. Vlastni hodnoceni je funkénim nastrojem
planovani. Dotdzani pedagogové vyjadiovali ztotoZznéni se s kulturou Skoly.

Hospitacni ¢innost vedeni Skoly je pribéznd, pravidelna, postrdda vyraznéj$i zaméfeni na
metody a formy prace sméfujici k rozvoji kli¢ovych kompetenci zakii a napliiovéni cilt SVP.

Vedeni Skoly je funkcni, v souladu se zakonnymi ustanovenimi. K silnym strankdam vedeni
patii oteviend komunikace uvniti Skoly. Rezervy jsou v zaméreni kontrolni a hospitacni
Cinnosti predevsim na vyuZivdani strategii vzdélavani, které podporuji napliiovani cilii SVP.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Vyuku zajistuji kvalifikovani ucitelé¢. Dalsi vzdélavani pedagogl je planovité zamétené na
soucasné potieby Skoly: na metody a formy vzdelavani zakd, prevenci rizikového chovani
zakl, cizi jazyky, informacni gramotnost ucitell a oblast BOZ. Vedeni Skoly se pribézné
zabyva zajiSténim odpovidajicich persondlnich podminek, sleduje rizika a snazi se pfijimat
opatfeni k jejich minimalizaci.

Zajisténi bezpecénosti v pribéhu vzdélavani zakil je vénovana znaénd pozornost. Zaci jsou
pravidelné a prokazatelné poucovéni o zasadach bezpecného chovéni a jednani ve Skole i na
akcich poradanych Skolou. Mira Skolnich trazi v poslednich 3 letech se nezvySuje, pfiCiny
jsou sledovany a jsou piijiméana opatieni k posileni prevence urazovosti. Skolni fad v souladu
se zékonnou normou upravuje prava a povinnosti vSech ucastnikii vzdélavani. K zajisténi
bezpecnosti zakl byl vypracovan vnitini metodicky pokyn.

Vychovnym poradenstvim jsou povéetfeni dva ucitelé (kazdy pro jedno pracovisté skoly) —
specialisté, kteti absolvovali studium vychovného poradenstvi. Zaméfuji se zejména na volbu
povolani. Strategii prevence socidlné patologickych jevii podporuje jednak zaclenéni témat
prevence do vzdélavani 7k, snaha o provazanost prace vychovného poradce a koordinatora
prevence se zaky a uciteli a pravidelna spoluprace se specidlnim pedagogem - psychologem.



Skola vzhledem k socialnimu slozeni zakt hleda dalsi moZnosti prevence a feSeni socialné
patologickych jevli a Skolniho neuspéchu zakt. Pti feSeni zminénych problémi pomahé skolni
psycholog, ktery dochédzi do Skoly na dvé hodiny tydné. Pfevazné individudlni praci se zaky
s riziky neprospéchu se vénuji 2 asistentky pedagoga. Nedilnou soucasti hledani efektivnich
cest prevence nezadoucich socidlnich jevil je i Siroka nabidka aktivit smysluplného traveni
volného ¢asu zakl v krouZcich, souborech a zajmovych uskupenich Skoly.

Skola vénuje potiebnou pozornost zajisténi bezpeného prostiedi pro vzdélavdni.,

Soucasné financni prostiedky poskytuji omezeny prostor pro zvySeni efektivity FeSeni
problémii, které souviseji se vzdélavanim Zaki se socidlnim znevyhodnénim a Zaki s riziky
Skolniho neuspéchu.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani, pocty zakl ve tfidach jsou v souladu s pravnimi ptedpisy.

Napliovani cili SVP se projevilo v ¢&asti sledovanych vyudovacich hodin, kde byly
zafazovany kooperativni formy uceni zakil, prvky ¢innostniho u¢eni. Vyucujicim se v rizné
mife dafilo rozvijet potfebné kompetence pro zivot (k uceni, k fteSeni problémi,
komunikativni, socidlni) a vytvafet prostor pro individudlni vzdé&lavaci piistup. Cast
sledované vyuky zaki setrvala na tradicnim modelu s malou mirou aktivniho uceni Zakda.
Hodnoceni zakti méa jasnd pravidla, pribézné motivacni hodnoceni Zakl v hodinach se
objevovalo v mensi mife, a Gast&ji na 1. stupni $koly. Ugitelé v souladu s cili SVP hledaji
zpusoby vedeni zakii k sebekontrole a sebehodnoceni. Naroky na zdky byly vesmeés
pfimétené.

Pro Z&ky se specialnimi vzdélavacimi potfebami a pro Zéky integrované jsou vypracovany
individualni vzdé¢lavaci plany, zpracované ve spolupréci s poradenskymi zatizenimi a rodici.
Skola témto zaktim nabizi individudlni praci s asistenty pedagogt, reedukaci vyvojovych
poruch uceni a logopedickou péci.

Skola plni svoji vzd&lavaci funkci, kterou rozviji Sirokou $kalou nabidky mimogkolnich
vzdélavacich i zajmovych Cinnosti.

Pritbéh vzdéldvini odrd%i postupnou zménu stylu vyuky v souvislosti s realizaci SVP.
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Vysledky vzdélavani zaki ve Skole (projevy dosahovani irovné klicovych kompetenci)

Skola se zabyva problematikou posilovani &tenaiské a matematické gramotnosti zaki na
tirovni metodickych organti a jednotlivych ugiteléi. Zaci se ucastni projekti a rozmanitych
soutézi. Vysledky vzdélavani zakl se Skola pravideln¢ zabyva, pro porovnani s ostatnimi
Skolami vyuZziva celostatni srovnavaci testy. Ty analyzuje, vyhodnocuje a snazi se pfijimat
ucinnd opatfeni ke zlepSeni s ohledem na objektivni socidlni, personalni a ekonomické
podminky Skoly. Vysledky vzdélavani jsou projednavany na pedagogickych radéach
a v metodickych organech $koly. Skola sleduje a zvefejiiuje vysledky zaka v soutézich
a prehlidkach, vefejné ocenuje tispéchy zaki. Mimotadnych vysledki dosahuji zaci v oblasti
hudby. Soubory Skoly se uspé$né Gc€astni celostatnich i zahrani¢nich piehlidek. Tyto vysledky
potvrzuji zaméfeni Skoly na hudebni vychovu.

Skole md dobie nastavenou strategii sledovini vyhodnocovini a podpory vysledkii
vzdélavani Zaki.



Partnerstvi

Spoluprace a vymeéna informaci s partnerskymi institucemi napomahd zkvalitiovani
podminek a pribéhu vzdélavani a podporuje zaméieni Skoly na hudbu. Rodice Zakl jsou
pravidelné informovani o vysledcich zakt a o jejich ispésnosti ve vzdélavani, webové stranky
Skoly svym pojetim a bezprostiedni reakci na aktudlni déni ve Skole pfispivaji k v€asné
a dobré informovanosti rodi¢ti a vefejnosti o $kole. Zakovska rada umoziuje zakiim
spolupodilet se na dil¢ich aktivitach koly. Skola pokracuje v dlouholeté tradici &etnych
vystoupeni, kterymi prezentuje svoji praci a spolupodili se tak na kulturnim Zivoté meésta.
Navic je Skola aktivné zapojena do mezindrodni spoluprace v ramci projektu EU Sokrates.

Spoluprdace Skoly s Sirokym spektrem partnerii je efektivni. Vyrazné podporuje zaméieni
Skoly na hudebni vychovu. Vedeni Skoly aktivné vyhleddava moZnosti spoluprdce s dalSimi
partnery p¥i FeSeni problémi Zakii s riziky Skolni neuspéSnosti.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost §koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a $kolskych zaFizent.

Skola umoziiuje rovnost v piistupu ke vzdélani. Zohlediiuje vzdélavaci potiteby #dki podle
PFislusnych pravnich piedpisii.

Finanéni a materidlni podminky $koly umofiiuji realizaci SVP a profilaci §koly. Skola
naklada s prostiedky ze stiatniho rozpoctu hospodarné. Iniciativné pristupuje k ziskavani
dalSich financnich zdrojui z rozvojovych programii. Vzhledem k socidlnimu sloZeni Zaki
v§ak Skola postrada cilenou podporu zaméienou na prevenci Skolni neuspéSnosti a s ni
souvisejicich problémii Zakii ze socidlné znevyhodiiujiciho prostiedi.

Skola dba na bezpecnost Zdikit a zaméstnancii, snaZi se vytvdiet vstiicné pracovni,
emociondlni a socidlni klima. SnaZi se v ramci objektivnich moZnosti hledat ucinné cesty
prevence socidlné patologickych jevii.

Strategie Skoly a Fizeni vzdélavaciho procesu sméruji k naplitovani Skolniho vzdélavaciho
programu (SVP).

Vzdélavani probihd v souladu s platnymi ucebnimi dokumenty. Ve sledované vyuce je
patrné postupné prosazovini cilic SVP a stylii vyuky, které podporuji rozvoj kompetenci
klicovych pro dalsi fivot ¥dki. Skola plni svoji vidélavaci funkci, kterou rozviji Sirokou
Skalou nabidky mimoSkolnich vzdélavacich i zajmovych Cinnosti.

Piikladnym zpiisobem S$kola podporuje partnerské vazby se ziizovatelem, zdakonnymi
zdstupci Zdaka, zdajmovymi organizacemi, odbornymi pracovisti a institucemi a se
zahraniénimi partnery.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1.Z¥izovaci listina koly vydana Méstem Ceské Budg&jovice dne 23. 4. 2001, véetné
dodatkti posledni ze dne 27. 3. 2006

2. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v Gidajich o pravnické osobé &j. 13 00/2007-21
ze dne 11. 5. 2007 s ucinnosti od 1. 9. 2007



W

7.

8.

9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21

. Jmenovani feditele skoly ¢j. P 1112/2004 ze dne 24. 11. 2004 s ucinnosti od 1. 9. 2005
. Vykazy o zakladni skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2006, 30. 9. 2007, 30. 9. 2008
. Vykazy o skolni druziné-skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2006, 31. 10. 2007,

31. 10. 2008

. Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi Skol

(MSMT) P 1-01 za 1. - 4. &tvrtleti 2006, 1. — 4. &tvrtleti 2007, 1. — 3. étvrtleti 2008
Strategicky plan rozvoje Skoly
SVP Sskola détem — déti §kole platny od 1. 9. 2008
Roc¢ni plan préace skoly 2008/2009
Mg¢sicni plany prace 2008/2009
Skolni tad
Pravidla pro hodnoceni a klasifikaci zakt
Organizacni fad Skoly
Minimalni preventivni program Skolni rok 2008/2009
Zapisy z pedagogickych rad ve skolnim roce 2006/2007, 2007/2008
Plan DVPP skolni rok 2008/2009
Piehled DVPP za posledni 3 roky
Piehled ucasti a tispéchtl zaka v olympiadach skolni rok 2007/2008
Zapisy Skolské rady 2006 — 2008
Dokumentace Zakovské rady 2006- 2008

. Vysledky srovnavacich testti zakti 2006 — 2008
22.
23.
24,
25.

Protokoly opravnych a komisionalnich zkousek zakt 2006 — 2008
Zapisy metodickych organti skoly 2006- 2008

Dokumentace kontrolni ¢innosti vedeni skoly 2006 — 2008

Népln prace asistentek ucitelti

26.Vyrocni zpravy 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008

27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.

Vlastni hodnoceni skoly 2005/2006 — 2006/2007, ze dne 23. 10. 2007
Rozvrhy $kolni rok 2008/2009

Rozvrh multimedialni u¢ebny Skolni rok 2008/2009

Rozvrhy individualni vyuky Zzaka Skolni rok 2008/2009

Ucebni plany skolni rok 2008/2009

Rozvrh pocitacové ucebny Skolni rok 2008/2009

Ttidni knihy vybranych tfid Skolni rok 2008/2009

34.Ttidni vykazy a katalogové listy zaki vSech ttid Skoly Skolni rok 2008/2009

35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.

42.
43.
44.
45.
46.

Zakovské knizky zaki 2., 5., 7. a 8. postupného roéniku $kolni rok 2008/2009

Vybrané pisemné prace zaki

Dokumentace skolnich projektti Skolni roky 2007/2008, 2008/2009

Uprava rozpoétu pfimych vydajii na rok 2006 k 15. 11. 2006

Uprava rozpoétu pfimych vydajii na rok 2007 k 15. 11. 2007

Uprava rozpoétu pfimych vydajii na rok 2008 k 21. 11. 2008

Finan¢ni vypofadani dotaci ze statniho rozpoctu podle § 6 odst. 1 vyhlasky €. 551/2004
Sb. s vyjimkou dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované z rozpoctu Evropské
unie za rok 2006 ze dne 11. 1. 2007 a za rok 2007 ze dne 14. 1. 2008

Avizo o odvodu nedocerpanych dotaci poskytnutych za rok 2007

Vratka nedocerpané dotace poskytnuté za rok 2007 ze dne 14. 1. 2008

Hlavni kniha roku 2006, 2007, 2008

Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2006 a 31. 12. 2007

Rozbor trazovosti za Skolni rok 2007/2008



47.Vykaz o provedené¢ praci a vynaloZenych vydajich na zavedeni jedné disponibilni

48.
49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.
66.

vyucovaci hodiny v 7. ro¢nicich $kol v ramci projektu HODINA za 1., 2. a 3. ctvrtleti
roku 2006

Piehled dozort 2008/2009

Zadost pravnické osoby o poskytnuti dotace v rozvojovém programu ,,Program na
podporu pokryti konektivity Skol vramci Statni informacni politiky ve vzdelavani
v roce 2007

Avizo o pfidéleni ucelové urcenych financnich prostfedkii na ,,Program na podporu
pokryti konektivity $kol v ramci Statni informac¢ni politiky ve vzdélavani v roce 2007
vydané KU-JK dne 12. 12. 2007

Ucetni doklady: piijaté faktury &. 258/2007, 331/2007, 363/2007, 380/2007, 391/2007,
432/2007, 377/2007, 202/2007, 339/2007, vydajové pokladni doklady ¢. 226/2007,
217/2007, 138/2007, 227/2007, 242/2007, 243/2007

Vypis z Gctu banky €. 160/2007, 111/2007, 112/2007, 142/2007, 152/2007, 156/2007,
161/2007, 168/2007, 88/2007, 143/2007, 67/2007, 5/2008, 114/2008, 66/2008

Sestava Naklady a vynosy — obdobi: 12/2007, 8/2008, 11/2008

Z4dost o dotaci v ramci Programu I ,,Prevence 2007

Rozpoctové opatteni ¢islo 92 na realizaci projektu ,,Prevence 2007“ v rdmci
Preventivnich programi na podporu aktivit v oblasti prevence socialné patologickych
jevii u déti a mladeZe vydané Statutdrnim méstem Ceské Budgjovice dne 29. 8. 2007

Vyutctovani ucelovych finan¢nich prostiedkli na prevenci socialné patologickych jevi
poskytnutych MSMT na rok 2007

Vyhodnoceni splnéni ti€elu poskytnuté dotace — Prevence 2007 ze dne 21. 12. 2007

Poskytnuti finanénich prostfedkii na fedeni rozvojového programu MSMT ,Zvyseni
nendrokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii
regionalniho $kolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace” vydané KU-JK dne 26. 8. 2008

Stanoveni zavaznych a orienta¢nich ukazatelii rozvojového programu MSMT , Zvyseni
nendrokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii*
vydané KU-JK dne 26. 8. 2008

Mimotadna odména piiznana fediteli $koly Statutarnim méstem Ceské Budg&jovice za
ucelem ,,zvyseni nenarokovych sloZek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych
pracovniki regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace” vystavené dne
17.10. 2008

Odmény — rozvojovy program MSMT ,ZvySeni nenarokovych slozek plati
a motivacnich sloZzek mezd pedagogickych pracovniki* (ptehled) ze dne 20. 10. 2008

Avizo — finan¢ni prostfedky na program ,,Financovani asistentli pedagoga pro déti, zaky
a studenty se socialnim znevyhodnénim* na rok 2007 vydané KU-JK dne 25. 5. 2007

Hodnoceni vyuziti finan¢nich prostfedkl na platy asistentil ucitele pro déti se socidlnim
znevyhodnénim vypracované dne 15. 1. 2008

Avizo — finan¢ni prostfedky na program ,,Financovani asistentli pedagoga pro déti, zaky
a studenty se socialnim znevyhodnénim* na rok 2008 vydané KU-JK dne 13. 5. 2008

Uétovy rozvrh pro rok 2006, 2007, 2008

Vnitini pfedpis o finan¢ni kontrole vystaveny Skolou dne 31. 8. 2005



Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce Dukelskd 23,
P.0.BOX 36, Ceské Budéjovice 370 21

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥Fizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprdva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Ivana Neumannova
Mgr. Miroslav Dolezal
Paed.Dr. Alena Stachova

Bc. Vladimir Stipl

V Ceskych Budéjovicich dne 19. 12. 2008
Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Ceskych Budéjovicich dne..........cccevvvnenernnnnn.

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Vladimir Cunat, feditel SKoly — ........cooiiiiiiii e,



Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Piipominky byly/nebyly podany.
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