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Identifikator: 600 002 161

IC: 70 845 921

Misto inspekce: Husovo nameésti 77, 266 01 Beroun

Termin inspekce: 8. a 9. prosinec 2008

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpist, v zdkladni umélecké skole.

Cile inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni rovnosti pfilezitosti ke vzdélavani.

Hodnoceni vedeni Skoly.

Hodnoceni piedpokladii pro fadnou ¢innost skoly.

Hodnoceni pribéhu a vysledki vzdélavani zak v hudebnim oboru a tane¢nim oboru.
Hodnoceni partnerskych vztaht.

Charakteristika Skoly

Ztizovatelem Skoly je Krajsky tfad Stfedoceského kraje. Zakladni uméleckd Skola (dale
,ZUS*) vyuduje tii umélecké obory — hudebni, tane¢ni a vytvarny v souladu s rozhodnutim
o zépisu Skoly do Skolského rejstiiku.

Skola predlozila platné Rozhodnuti MSMT CR o zapisu do rejstiku $kol a $kolskych zafizeni
s u¢innosti od 19. &ervna 2006. Nejvyssi povoleny podet zaki v ZUS &ini 760.

Nejvyssi povoleny pocet zaki ve skole byl dodrzen. Dle vykazu o zakladni umélecké Skole
S 24-01 podle stavu k 30. zati 2008 a dle vykazu Zzékd a vyucovanych hodin za Skolni rok
2008/2009 byl pocet zakli v souladu se skutecnosti. V letosnim Skolnim roce Skola oslavi
70. vyro¢i zalozeni a zéaroven 10. vyro¢i od pfidani jména svétozndmého hudebnika
a dirigenta Vaclava Talicha do nazvu $koly.



Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Zakladni uméleckd Skola hospodatila ve sledovanych letech 2006, 2007 a v obdobi
kalendarniho roku 2008 (do 30. zati 2008) s finan¢nimi prostiedky poskytnutymi ze statniho
rozpoctu, s prostiedky od zfizovatele a s prostfedky poskytnutymi na Uplatu za vzdélavani.
V kalendainim roce 2006 Skola obdrZela ze statniho rozpoctu také ucelové vazané prostredky
na Statni informacni politiku ve vzdélavani (SIPVZ).

Financovéani zdkladni umélecké Skoly ze statniho rozpoctu bylo vuvedenych letech
zastoupeno podilem 91 %. Ptfevadznou ¢ast téchto prostiedkid Skola pouzila na platy
zaméstnancl, nédhrady platl, hradu socialniho a zdravotniho pojisténi, na financovani dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovniki a na piidél do fondu kulturnich a socialnich potieb.
Ucebni pomicky a Skolni potfeby potiebné k vyuce zaki nakupovala skola z finan¢nich
prostiedktl poskytnutych na uplatu za vzdélavani. Skola neobdrzela z4dné finanéni prostiedky
k vytvotreni nadstandardnich podminek (projekty).

Ve sledovaném obdobi zfizovatel financoval nédjem prostor, ve kterych sidli Zakladni
umeélecka skola Vaclava Talicha, Beroun.

Poskytnuté finan¢ni prostiedky vynalozila zakladni umeélecka Skola tak, aby byly pokryty
veskeré vydaje, nezbytné pro rozvoj osobnosti zaki.

V obdobi rokt 2006, 2007 a 2008 (do 30. zari 2008) byl zjistén nartst celkovych finan¢nich
prostiedkil poskytnutych zékladni umélecké skole ze statniho rozpoctu.

Prehled ¢erpani finan¢nich prostredki

Vydaje Rok 2006 Rok 2007 Rok 2008 Celkoveé
vydaje (%)

Celkové vydaje 6.635.220 6.839.590 6.442.276
Statni rozpocet 5.688.879 6.069.508 6.413.493
Podil vydajii ze SR (%) 85 89 99
Ztizovatel 28.783 28.783 28.783
Podil vydajii — zrizovatel (%) 0,4 0,4 0,4
Ostatni zdroje 774.618 822.176 647.396
Podil vydajii - ostatni zdroje (%) 10 9 8

Ve sledovaném obdobi zdikladni umélecka Skola nakladala s poskytnutymi finanénimi
prostiedky tak, aby mohly byt vytvoieny podminky pro persondlni i materidalni rozvoj Skoly.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

V oblasti pfijimani novych zaki Skola postupuje v souladu se zakonem a ve znéni dalSich
platnych ptedpisti. O zplsobech pfijimani zakt a vzdélavaci nabidce informuje vefejnost
prostfednictvim informaci v mistnim tisku, kabelové televize, internetu, vyvések,
informac¢nich plakatkti a nidborem v zakladnich a mateiskych $kolach. Usp&nym typem



naboru novych zaki je ,Nav§tévni den” pro zaky MS v ZUS. Talentové piijimaci zkousky
jsou zdokumentovany v protokolech.

Skola neméa zpracovana zvlastni pravidla pro vzd&lavani déti se specialnimi vzdélavacimi
potiebami, piesto je ochotna v pfipadé potieby vyjit takovym zakim vstfic. Rodice
takovychto Zakti méli v minulosti moznost byt piitomni v hodinach. Skola v soudasnosti
neregistruje zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Vytvaii podminky pro rozvoj zakt
nadanych. Rodice zakl i Zaci samotni maji svobodnou volbu studijniho zaméteni. Podporuje
individudlni ptistup k détem, a to ve vSech formach vyuky. V ptipadé netispéchu je zakiim
nabizena zména nastroje s niz$i ndrocnosti jeho zvlddnuti. VSechny obory podle zajmu
ptipravuji své studenty ke studiu na stfednich umeéleckych skolach.

Skola vytvdii rovné podminky ke vzdéldvini.

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdam, za kterych byla zatfazena do Skolského
rejstiiku. Obsah vzdélavani spolu srozsahem vyuky odpovidaji dosud platnym ucebnim
planim. Vedeni Skoly na urovni jednani pedagogické rady a pfedmétovych komisi prabézné
upfesiiuje a vyhodnocuje strategie a plany v konkrétni podobé jednotlivych akci. Reditel
deleguje kompetence na svou statutarni zastupkyni, kterd je poveéfena zastupovanim v jeho
nepfitomnosti a na vedouci obort,, ktefi svolavaji porady oborid néckolikrat do roka
a zodpovidaji i za plnéni ro¢niho planu Skoly a potfebnou agendu. Vedouci obort vydavaji
napi. metodickd doporuceni nebo ,,u¢ebni minima®, literaturu osnov nebo obsah zaveéreénych
zkousek. Podileli se také na pfipominkovani vznikajiciho Rdmcového vzdélavaciho
programu.

Planovéani a strategie Skoly vychazi ze strategickych zamérli rozvoje vzdélavaci soustavy
uméleckého $kolstvi Ceské republiky. Piivodni Diouhodoby zamér rozvoje §koly z roku 2003
je podkladem pro dal$i navazujici koncepéni dokumenty a podrobné&jSi ro¢ni planovani
¢innosti. Pfi planovani vedeni Skoly piihlizi k potiebam Zzaka a jejich soustavnému
vzdélavani, k pozadavklim zdkonnych zastupct zaka a ziizovatele (Koncepcni zameér rozvoje
Skoly). N&které podnéty vychdzeji i ztad pedagoglh. Na zdklad¢ pribézného monitoringu
a dotaznikového Setfeni (anketa pro rodi¢e) vedeni Skoly ziskalo podklady k Viastnimu
hodnoceni skoly za obdobi 2006 az 2008. Vlastni hodnoceni Skoly i pfijatd opatieni byla
projednana na urovni pedagogické rady. Vlastni hodnoceni je podkladem pro detailni
zpracovani Vyrocni zpravy. Navrh Pldnu cinnosti na Skolni rok je pfedloZen na zahajovaci
schiizce pedagogii na konci prazdnin. Na prvni pedagogické radé je pak uciteli
pfipominkovan.

Rizeni a prdce vedeni $koly je na tirovni piikladu dobré praxe.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Ve skole pracuje 26 pedagogickych pracovnikil a 2 provozni zaméstnanci. Pedagogicky sbor
je trvaly a dlouhodob& bez vétsich zmén. Skola sleduje personalni situaci a je si védoma
ptipadnych rizik, vychazejicich z vys$§iho v€kového priméru sboru (46 let). Pozitivem je
témét plnd kvalifikovanost pedagogii. Dveé vyucujici si dopliuji pfislusné pedagogické
iodborné¢ vzdélani studiem na pedagogické fakult¢ a v programu dalSiho vzdélavani na
HAMU. Reditel $koly absolvoval funkéni studium pro feditele $kol a zastupkyné feditele si
v souCasné dobé¢ rozsifuje vzdélani studiem Skolského managementu na UK v Praze. VétSina
ucitelli absolvovala kurz uzivatelskych ICT znalosti a dovednosti v ramci statni informacéni
politiky ve vzdélavani. Odbornd kvalifikace zaméstnancii je v organizaci vyuky plné
vyuZzivana.



Vedeni umoznuje svym zaméstnancim 1 profesni rist v rdmci dalSich forem vzdélavani.
Skola ma vytvofen plan daldiho vzdélavani. Kazdy vyucujici ma vypracovany samostatny
navrh DVPP za Skolni rok a také seznam absolvovanych vzdélavacich akci. Ucitelé se jich
Giastni ve znaéném mnozstvi dle svého zajmu, potieb a moznosti $koly. Castou formou jsou
i konzultace a hospitacni hodiny na konzervatofi (napt. u prof. KfiZzanského, Kudelédska,
Zelenky apod.) Skola dba i na osvojovani novych trendil v oblasti vyuky (napf. seminéf
,»Lvarci vyuziti ICT ve vyuce vytvarné vychovy®, Gcast na Mezinarodni oborové konferenci
,Umeéni ve vychové, prevenci a expresivni terapii apod.). Ziskané informace a zkuSenosti
predavaji ucitelé koleglim ve svych pfedmétovych komisich. Vedeni Skoly dbé i na odbornou
informovanost svych pedagogli prostfednictvim odebiranych odbornych casopisti. Veskeré
naklady na dal$i vzdélavani hradi skola ze svych prostfedkii. Oblast DVPP lze hodnotit jako
ptiklad dobré praxe.

Informacni systém v ramci pedagogického sboru funguje spolehlive. Systém pedagogickych
rad a pracovnich porad zajistuje provazanost a informovanost uciteld o zdmérech a planech
Skoly. K informovanosti vefejnosti Skola vyuziva dostupnych prostfedkli — informace pro
rodice v zédkovskych knizkach, telefonicky kontakt, interni a vetejné koncerty, vystavy,
predstaveni a jiné akce Skoly, regiondlni tisk a webové stranky skoly.

Skola na zaklad& vypracovanych a piedlozenych dokumenti a v souladu s platnymi piedpisy
podporuje zdravy vyvoj zakl, zajistuje nalezity dozor nad zaky ve Skole i pfi akcich mimo
$kolu. Zaci jsou prokazatelné pouceni o $kolnim fadu a moZnych rizicich ohroZeni zdravi
(zépisy v tfidnich knihach). S témito riziky i zptsobu dodrZzovani zasad bezpecnosti jsou
prokazateln¢ sezndmeni pracovnici Skoly (zapisy z jednani pedagogické rady). Zaméteni
Skoly a jeji strategie umoziuje uspéSné piedchédzet vzniku patologickych jevi a Sikané.
Prostfedi pracovist odpovidd pozadavkim pro zdravy vyvoj zakl, pomadhd predchazet
urazam.

Skola ma potfebné mnozstvi materialnich a finanénich zdrojii k realizaci obsahu vzd&lavani
ve vSech umeéleckych oborech. V hlavni budové probihd vyuka hudebniho oboru, tane¢niho
oboru a literdrné-dramatického oboru. K dispozici je zde, krom& uceben plné¢ vybavenych
k vyuce hudebnich oborti, prostorny koncertni sal s koncertnim kiidlem. Plné¢ vybaveny
tanecni sal (zrcadla, baletni tyce, CD ptehravac, archiv CD nahravek, gymnasticky koberec,
fundus tane¢niho oboru) se zdzemim pro zdky a vyucujici odpovida potiebam vyuky.
V podkrovi budovy je vkusné zafizend keramickd dilna speci, hrn¢ifskym kruhem
a prostorem pro sklad materidlu, o patro niZe je velky a plné¢ vybaveny atelier vytvarného
oboru. Nechybi v ném maliiské stojany, velké pracovni stoly, tiskatsky lis, skiin€ pro tschovu
materialu i poc¢itaCova technika. Kopirka je k dispozici v kancelafi Skoly, kterd bezprostiedné
sousedi s feditelnou. Zde jsou k dispozici dva pocitace s tiskarnami. V sousedstvi feditelny je
mald sborovna vybavena kuchynskym koutem. Socidlni zafizeni a zdzemi pro Zaky (lavicky,
stolky na chodbéach, Satny TO apod.) jsou dostacujici pro potieby skoly.

Ucebny hudebniho oboru jsou plné vybaveny ndstroji a veskerym potfebnymi pomickami.
Nastroje jsou zaklim zaptijéovany za ptriméienou uplatu.

Budova $koly je majetkem Zidovské obce. Ze statnich prostiedktl byla celd budova
zrekonstruovana a cilené upravena pro potieby ZUS. Naklady, které byly do rekonstrukce
vlozeny, byly postupné umofovany moznosti bezplatného pusobeni Skoly v prostorach
budovy. Tato ptsobi velmi pfijemné, o jeji vkusnou vyzdobu se svédomité stard vytvarny
obor. Zéci jsou vychovavani k pééi o majetek i k Setfeni Zivotniho prostiedi v ramci tiidéni
odpadu.

V soucasné dobé stoji vedeni Skoly pfed vaznym problémem, ktery vznikl s ukoncenim
umortovaci lhity a s novymi finanénimi pozadavky na pronajem budovy od Zidovské obce.
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pro dal§i budoucnost Skoly.

Budova Skoly je ¢asto diky prostorovym podminkdam a organiza¢nim schopnostem vedeni
vyuzivana k potadani okresnich a krajskych kol pfedev§im hudebnich soutézi ZUS.
Persondlni, bezpeCnostni a materidlni zajisténi Skoly je na dobré urovni a splituje
piedpoklady pro jeji Cinnost.

Prubéh a vysledky vzdélavani Zaka v hudebnim oboru

V individuélni vyuce v pfedmétech hra na housle, klavir a kytaru vedli ucitelé zaky k ziskani
spravnych technickych navykii a dovednosti. Stavba hodin se opirala o logické usporadani
navazujicich ¢innosti, které smétovaly ke spravné interpretaci zadanych skladeb. K dosazeni
uspokojivého vysledku vyuky v hodiné uditelé vyuzivali osvédCenych postupt, které ovsem
nebyly vzdy u¢inné a nékdy chybél kreativnéjsi pristup pedagoga. Tempo vyuky odpovidalo
veku, dispozicim a znalostem 74k, vybér repertoaru a obtiznost skladeb byla vhodné volena
k technické trovni a jejich vyspélosti. Vyucujici prezentovali u¢ivo odborné€ spravné a vhodné
jej prizpasobovali k v€ku a zralosti Zdka. Pozitivné ovlivnil prubéh vyuky vlastni piiklad hry
ucitele nebo konkrétni navody na domaci piipravu. Ucitelé hodnotili vykony zakt v hodiné
pfevazné pozitivnim slovnim hodnocenim, prvky sebehodnoceni byly vyuzivany jen ztidka.
Zaci nebyli v této fazi jejich uméleckého vyvoje schopni sebereflexe. Kultivovanost jejich
projevu vsak odpovidala vekové urovni a stupni dosazenych dovednosti. Pravidla pro
hodnoceni zaki byla dodrzovana. Individualni vyuka hudebniho oboru probihala v pifijemné
a pratelské atmosféfe s chapanim zaka jako celkové osobnosti.

Pozitivnim vysledkem vzdélavani je aktivni €innost mnoha hudebnich souborit — Velky
pevecky sbor, Maly pévecky sbor, Instrumentdlni soubor mladsich zakt, Orchestr zaka
a piatel ZUS, Klarinetovy soubor, Saxofonovy soubor, Flétnovy kvartet, kytarové duo
a mnoho dalSich komornich seskupenti, které nejcastéji reprezentuji Skolu na verejnosti.

Hodnoceni priibéhu a vysledki vzdélavani zaki v tane¢nim oboru

Sledovana vyuka v tanecnim oboru probihala v pifipravném ro¢niku I. stupné v pfedmétech
tanecni priprava a tane¢ni praxe. Hodina byla vedena jako ,,ukdzkova* pro rodice. Vyucujici
se snazila rodi¢im pfedvést stéZejni formy i metody vyuky s naslednym vykladem, které
jednoznacné vychdzely z potieb oboru. Vyukové cile sledovanych hodin odpovidaly danym
pfedmétlim a byly stanoveny pfiméfené veku a schopnostem z4kl. Ucitelka jasnymi pokyny
a logickou navaznosti jednotlivych fazi hodiny vedla Zaky k jejich naplnéni. Vlastnim
pfikladem vychovavala ke spravnym technickym navykim a dovednostem a k pouZzivani
odborné terminologie. Nechybéla dislednost pii dodrzovani spravnych navykt zejména
v oblasti drzeni téla a rytmické vychovy. Hodiny byly velmi dobie metodicky promysleny
s vyuzitim vhodné a zajimavé motivace, Vyucujici stfidala rliznorodé formy ¢innosti tak, aby
udrzela zajem a pozornost zaki. Ti se hravou a nendsilnou formou seznamovali s tane¢nimi
prvky. Typické pro vyuku bylo, ze vyucujici spolecné s korepetitorkou vytvorila zakim
atmosféru dvéry, pohody a piatelskych vztahti. Zaci pracovali se zaujetim. Prokazovali
zédkladni dovednosti potfebné pro umélecké vyjadiovani. Byli na odpovidajici technické
urovni, kterd odpovidala jejich fyzickému rozvoji. Hodnoceni zaki bylo vyuzivano pfedevSim
k pozitivni motivaci. V hodinach nechybél diiraz na rozvoj fantazie a kreativity. Vzhledem ke
specifickému zaméteni hodiny nebyl vSak ddn zakim prostor k sebehodnoceni. Metoda
vlastniho i vzajemného hodnoceni zakt je dle sdéleni vyucujici v hodinach obcas vyuzivéna.

Tanecni obor se pravidelné ucastni Zivota Skoly. Vystupuje na spoleénych akcich Skoly.
Potddd 1 sva vlastni vystoupeni. V poslednich letech s velkym tuspéchem pravidelné
seznamuje zaky i1 divaky s prifezy klasického baletniho repertodru (napt. Louskacek, Sipkova



Rizenka, Labuti jezero atd.). Umoziuje to nejen vysoka erudovanost vyucujici, ale i bohaty
fundus oboru a zdjem a podpora vedeni Skoly i rodi¢ovské verejnosti. Obor se dvakrat ucastnil
tane¢ni piehlidky scénického tance ve Varnsdorfu, v ramci Stiedodeského festivalu ZUS
v roce 2007 vystupoval v Mladé Boleslavi. Na soutéZich tane¢nich oborit ZUS se pravidelnd
umistuje na urovni krajskych kol. Specifikou oboru ve vysSich roc¢nicich je vyuka
historickych tanct na velmi vysoké tirovni.

Vysledky vzdélavani Zaku ve vytvarném oboru

Skola dale realizuje vzdélavani ve vytvarném oboru. Orientuje se na malbu, grafiku, textilni
techniky a keramiku. Zaci se svymi pracemi GspéSné prezentuji na vytvarnych akcich jako je
napt. Lidicka rize 2008, Talent 2008, AlSova zemé apod. Obor potada vystavy v Hofovickém
zdmku nebo v Berounském muzeu. Vyucujici UspéSné pfipravuji zaky ke studiu na
vytvarnych uméleckych skolach.

Organizace, metody a formy vzdélavani v celkovém vysledku podporuji a vytvireji
podminky pro rozvoj osobnosti Zdkii, umoZiiuji jim aktivni zapojeni do Cinnosti Skoly.
V hodindch neni piilis vyuZivaino moZnosti sebereflexe a vlastniho hodnoceni Zdkii.

Partnerstvi

Skola rozviji partnerstvi zejména s rodi¢i zakl, se zfizovatelem a méstem. Vzdjemna
komunikace a pfistup zfizovatele ke Skole je podle vyjadieni feditele vynikajici. Skola se
nebo ptivazeji dalsi hosty a delegace. Skola je vyuzivana pii kulturnich akcich mésta. Ucastni
se napiiklad doplikovych akei festivalu ,,Talichiiv Beroun®.

Informace o Cinnosti Skoly, o prospéchu zaki a jejich vysledcich vzdélavani jsou rodicim
a zékonnym zastupciim poskytovany prubézné a pravidelné. PtileZitosti ke kontaktu s rodici
jsou tiidni ptehravky, vetejné koncerty a vernisaze, tisk, internet aj. V rdmci jarnich koncerta
Skola potada napt. akci ,,Hraje celd rodina®, coz doklada provazanost rodict a Skoly.

Spoluprdace se zminénymi partnery je dobra a vedeni Skoly ddle tyto kontakty rozviji.

Celkové hodnoceni Skoly

Vzdélavani v Zakladni umélecké Skole Vaclava Talicha v Berouné je poskytovdano v souladu
se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni. Pii vidélavani Skola postupuje v souladu
s pravnimi pitedpisy a schvdlenymi ucebnimi dokumenty. Skola umoiiuje rovny piistup
ke vzdélavani i v souvislosti s piijatelnou vysi Skolného. Uroveii Fizeni a prdce vedeni §koly
je v nékterych oblastech ai na urovni piikladu dobré praxe. Persondlni zajisténi vyuky je
nadstandardni a zcela spliiuje podminky pro zajisténi vyuky. Skola ucelné vyuzivi zdroje
a poskytnuté financni prostiedky a zajist'uje bezpecnost Zakii. Rozviji osobnost Zdka
zejména po strance estetické a nabizi mu model soustavné lidské Cinnosti sméiujici
ke konkrétnimu cili s vlastnim uméleckym vyjadienim. Zdjem o vyuku v zakladni umélecké

Skole ze strany Zdki a veiejnosti je trvaly a pocet Zdakii stabilni.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

. Ziizovaci listina vydand StfedoCeskym krajem ze dne 18. zafi 2001 s Uc¢innosti

od 1. ervence 2001

Zména zfizovaci listiny vydand StfedoCeskym krajem ze dne 27. ervna 2005 s G€innosti
od 1. zafi 2005

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 8. listopadu 2007

. Protokol o provedeni zmény v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 19. ¢ervna 2006

s uc¢innosti od 19. ¢ervna 2006

Potvrzeni ve funkci feditele Zakladni umélecké skoly Vaclava Talicha, Husovo ndmésti
77, 266 01 Beroun ze dne 16. dubna 2008, vydané dne 22. dubna 2008,
¢.j. 59106/2008/KUSK

Dlouhodoby zamér rozvoje ZUS V. Talicha v Berouné ze dne 30. zati 2003
Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2007/2008 ze dne 17. zati 2008
Plan ¢innosti na $kolni rok 2008/2009

Organizace Cc¢innosti, pedagogické obsazeni Skoly, rozd€leni zodpovédnosti vSech
pracovniki pro Skolni rok 2008/2009 ze dne 27. srpna 2008

. Plan DVPP ze dne 27. srpna 2008
11.

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV k 30. 11. 2006 ze dne 29. 11. 2006, ¢j. 167787/2006/
KUSK; k 15. 11. 2007 ze dne 7. 11. 2007, ¢j. 163454/2007/KUSK; a k 30. 9. 2008 ze dne
30.9. 2008, ¢j. 140938/2007/KUSK

Protokol o Cerpani dotace ze statniho rozpoctu za obdobi kalendainiho roku 2006, 2007
ak 30.9.2008 (PC sestava)

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. prosinci 2006 a k 31. prosinci 2007

Ctyrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi Skol
MSMT P 1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti 2006, 1. — 4. ¢tvrtleti 2007 a 1. — 3. ¢tvrtleti 2008

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti zékladni umélecké Skoly (soucésti jsou prehledy o Cerpani
finan¢nich prostfedki) za Skolni roky 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008

Piehled o Cerpani finan¢nich prostfedkli poskytnutych ze statniho rozpoctu v roce 2006
v ramci Statni informacni politiky ve vzdélavani (SIPVZ)

Vykazy o zékladni umélecké Skole S 24-01 podle stavu k 30. zafi v letech 2006, 2007
a 2008

Vykazy zaki a vyu€ovanych hodin za skolni rok 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008
Zapisy z pedagogickych rad ve skolnim roce 2007/2008, 2008/2009

Rozvrhy hodin za $kolni rok 2008/2009

Protokoly o pfijimani zakt pro Skolni rok 2008/2009

Protokoly o komisionélnich zkouskach ve Skolnim roce 2007/2008

Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani viech pedagogickych pracovnikis ZUS Beroun
Doklady o absolvovanych §kolenich a seminatich pracovnikl $koly za rok 2007a 2008

Skolni tad platny ve $kolnim roce 2008/2009 od 1. za¥i 2008, schvaleny pedagogickou
radou 31. srpna 2008

Provozni fad Skoly platny od 1. zati 2005

Vyhlaska feditele skoly uptesnujici a doplitujici kompetence n€kterych zaméstnanct skoly
(vedoucich odd¢leni) ze dne 28. srpna 2006



28. Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2007/2008 a 2008/2009
29. Katalogové listy zakt (Skolni matrika)
30. Kniha urazt vedend od 1. zaii 2003

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Stiedocesky
inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha 6.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceskd Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprdva véetné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich? se
tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Petr Pitra

Mgr. Sarka Kuzelova

Be. Hana Vejdovskd

V Praze dne 12. ledna 2009

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Berouné dne 14. ledna 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Jifi Simacek



Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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