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Nazev pravnické osoby Matetska skola Ostrava-Dubina, A. Gavlase 12A,
vykonavajici ¢innost Skoly:  pfispévkova organizace

Sidlo: A. Gavlase 182/12A, 700 30 Ostrava-Dubina

IC: 75 029 880

Identifikator: 674 000 447

Pravni forma: ptispévkova organizace

Zastoupena: Alenou Pichovou, feditelkou Skoly

Zrizovatel: Statutarni mésto Ostrava, Méstsky obvod Ostrava-Jih, Horni 3,

700 30 Ostrava-Hrabtvka
Misto inspekéni ¢innosti: Mateiska skola A. Gavlase 182/12A, 700 30 Ostrava-Dubina

Matetska skola J. Maluchy 13/244, 700 30 Ostrava-Dubina
Termin inspekéni &innosti: ~ 10. — 12. duben 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni naplnovani Skolniho vzdé€lavaciho programu a jeho souladu
S pravnimi predpisy a Ramcovym vzdélavacim programem pro piedskolni vzdélavani
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. ¢) zdkona €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim,
sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon).

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribcéhu a vysledkli vzdélavani podle Skolniho
vzdelavaciho programu pro piedskolni vzdélavani podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b)
Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Matefska $kola A. Gavlase 12A, Ostrava-Dubina (dale ,MS“ nebo ,gSkola®)
je prispévkovou organizaci, kterda od 1.ledna 2003 sdruzuje dvé pracovisté
(MS A. Gavlase 12A a MS J. Maluchy 13) s 10 tfidami. V souladu se zapisem do rejstiiku
Skol a Skolskych zatizeni vykondva vySe uvedend pravnickd osoba ¢innost matetské Skoly
a Skolni jidelny. Kontrolou dokumenti osvédcujici vznik Skoly bylo zjisténo, Ze tidaje
uvedené ve statistickych vykazech a Vv Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze
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a télovychovy o zatrazeni skoly do rejstiiku $kol a skolskych zatizeni, jsou v pIném souladu
se skutecnosti.

Jednotliva pracovis$té matefské $koly sidli na nize uvedenych adresach:

e MS A Gavlase 12A, Ostrava-Dubina (ddle MS A. Gavlase) 5 tfid (4 bézné
tfidy a 1 tfida pro déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami)
e MS J. Maluchy 13, Ostrava-Dubina (ddle MS J. Maluchy) 5 tiid (4 bézné

tfidy a 1 tfida pro déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami)

Matetska skola ve svych tfidach vzdélava déti ve véku od 3 do 6 — 7 let. Kapacita skoly,
stanovend na 270 déti, byla v hodnoceném obdobi napInéna na 92 %. Ze 74 déti nejstarsi
vékoveé kategorie ma 16 odlozenou skolni dochdzku. Provozni doba je urcena na zakladé
dohody se zakonnymi zastupci déti od 6:00 do 16:00 hodin. VySe uplaty za predskolni
vzdélavani (Skolné) pro skolni rok 2011/2012 €ini 350,- K¢ mésicné.

V MS pracuje 22 pedagogickych pracovnic, které ve své kazdodenni vzdélavaci ¢innosti
preferuji vSestranné vedeni déti ke zdravému zivotnimu stylu, podporuji détskou
samostatnost, tvofivost i Kreativitu a seznamuji déti vSech vekovych kategorii
se zakonitostmi zivé 1 nezivé prirody. K obohaceni vzdélavaciho programu skola nabizi
zajmové krouzky, Skolni vylety, sportovni kurzy, exkurze, ekologicky zacilené Cinnosti,
aktivity s dopravni tématikou i pracovni dilni¢ky pro rodi¢ovskou vefejnost.

I pies zna¢nou organizaéni a ¢asovou naroénost fizeni dvou samostatnych pracovist MS
je ziejmé, Ze Skola pod vedenim soucasné feditelky posiluje své postaveni, zkvalitiuje
sluzby smérem k rodiovské vetejnosti, zlepSuje podnétnost prostredi jednotlivych budov
i jejich Skolnich zahrad a profesionalnim zptisobem zvySuje kvalitu a prestiz pfedSkolniho
vzdélavani. Pracovni tym Skoly se pod vedenim feditelky zamétuje na vytvareni ptiznivé
pracovni atmosféry a budovani Skoly respektujici potieby déti a jejich zdkonnych zastupc.
Ziizovatel, ktery je vlastnikem budov, se podili na financovani provozu, ze kterého
je mimo jiné hrazena také bézna udrzba Skoly a obména materiadlniho vybaveni. Investi¢ni
vydaje, které pokryly castecnou vyménu oken na obou pracovistich, malovani, potizeni
zaluzii, opravu vchodi a vstupnich schodist, byly poskytnuty z vlastnich zdroji MS.
Vedeni skoly se také aktivné zapojuje do grantovych projektii a poskytnuté ucelové dotace
vyuziva ku prospéchu déti a kvality pfedSkolniho vzdélavani.

MS A. Gavlase se nachazi v samostatné budové pavilonového typu, v sidliStni zastavbe,
pobliz zastavek méstské hromadné dopravy a zakladni skoly. Dé&ti maji v MS k dispozici
pét ucelné¢ uspoifadanych tiid propojenych s hernami, socialni zatizeni a détské Satny.
Na budovu 8koly bezprostiedné navazuje udrzovana Skolni zahrada s upravenym terénem,
hernimi sestavami, piskoviSti a pfenosnym sportovnim nacinim. Vybaveni zahrady
umoznuje zapojeni déti do provozovani sezonnich, pohybovych irelaxacnich ¢innosti.
Soucasti Skoly je dale Skolni jidelna, ktera zajiSt'uje stravovani déti a zaméestnanc.

MS J. Maluchy je typickou sidlitni $kolou sidlici v samostatné budové pobliz stiedu
méstské Gasti Ostrava-Dubina, nedaleko kmenové MS A. Gavlase. Déti maji k dispozici
pét tfid s hernami a kapacitné dostacujicimi socidlnimi zafizenimi i détskymi Satnami.
Rozlehla Skolni zahrada, kterd navazuje na budovu Skoly, je vybavena piskovisti a dil¢imi
hernimi prvky. Taktéz tato budova MS maé vlastni $kolni jidelnu, ktera piipravuje
a serviruje celodenni stravu pro déti i zaméstnance.



Moravskoslezsky inspektordt Ceské Skolni inspekce _Inspekcni zprava
Cj.: CSIT-700/12-T

Ob& MS usiluji o vytvofeni piiznivé rodinné atmosféry ve viech svych tiidach a zamétuji
se na podporu spoluprace se zakonnymi zastupci déti a vefejnosti. Za uc¢elem obohaceni
vzdélavacich aktivit navazuje vedeni Skoly kontakty s partnery z Ostravského regionu
(napt. spoluprace s kulturnimi a pfirodovédnymi stfedisky, vystavni sini, knihovnou,
Ostravskou univerzitou, ekologickym sdruzenim atd.), které vhodnym zptisobem dopliiuji
a rozsituji jeji vzdélavaci nabidku.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Ptedskolni vzdélavani probiha dle skolniho vzdélavaciho programu pro predSkolni
vzdélavani (dale ,,SVP“) s motivaénim ndzvem ,, Cesta kolem svéta“, ktery je realizovan
na MS A. Gavlase a ,, Piiroda nds ucitel, my jeji ochranci.”, ktery je praktikovan
na MS J. Maluchy. SVP byl v ramci komparativnich analyz (bez piimé navitévy skoly)
CSI hodnocen jiz ve §kolnim roce 2009/2010. V dobé prvotniho hodnoceni dokument plné
neodpovidal pozadavkiim Ramcového vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani
(dale ,,RVP PV®) a vykazoval dil¢i formalni nedostatky. Reditelka, ve spolupraci s uz$im
vedenim Skoly a pedagogy, neptfesné a chybé&jici udaje tykajici se podminek vzdélavani
a vzdélavaciho obsahu upravila a uvedla dokument do plného souladu s RVP PV.
V soucasné dobé je posuzovany SVP kvalitné zpracovan, vychazi z realnych materialnich,
organizacnich 1 persondlnich podminek Skoly, ma jasné¢ vytyceny vzdélavaci zaméry
a poskytuje Siroké laické 1 odborné vetejnosti vSechny potiebné informace o Skole a jeji
ginnosti. Na SVP navazuje deset podrobné zpracovanych tidnich vzdélavacich programi
(dale ,,TVP*), do kterych ucitelky zaznamenavaji dostatecné Sirokou, pestrou a zajimavou
nabidku vzdé€lavacich podnétii a ptilezitosti. Nedilnou soucasti TVP jsou také tradicni akce
Skoly a ttid, doplitkové programy i projektové dny, které jsou zaméteny na zdravy zivotni
styl, environmentalni vzd&lavani i prevenci socialné patologickych jevil. Realizovany SVP
garantuje rozvoj zdkladnich klicovych kompetenci déti vSech veékovych kategorii
a maximaln€¢ podporuje jejich individudlni fyzicky 1osobnostni vyvoj. Zpracovani
a uplatiovani vyse uvedenych dokumenta v praxi Skoly je hodnoceno jako piikladné.

V ramci inspekéni ¢innosti byly prifezové hospitovany celodenni vzdé€lavaci Cinnosti
na obou pracovistich MS. Vzdg&lavani bylo realizovano na zakladé pfedem vymezenych
témat dle platnych rezim dne, které byly pfizplisobeny détem pifedskolniho veéku
a respektovaly veékové slozeni jednotlivych tiid. Kladné je hodnocen empaticky ptistup
ucitelek k zédkladnim fyziologickym potfebam déti, jejich zdjmim a pozadavkim
tykajicich se napt. individudlniho pracovniho tempa ¢i potieby relaxace a odpocinku.
Spravna Zivotosprava je zajiSt€na plnohodnotnou a vyvéazenou stravou s vy$§im podilem
ovoce a zeleniny a pobytem déti venku, vzdy s pfihlédnutim k momentalni kvalité ovzdusi
1 dostatkem volného pohybu na vychazkach i na Skolnich zahradach.

MS A. Gavlase

Pozitivné€ jsou hodnoceny ranni spontdanni aktivity, ve kterych uéitelky podporovaly rozvoj
manipulacnich, tvofivych 1 poznavacich dovednosti déti. Pedagogické pracovnice kladly
diiraz na volnou hru déti, kterou obohacovaly nabidkou c¢aste¢né fizenych cEinnosti.
V ramci pohybovych a sebeobsluznych cinnosti byly déti systematicky vedeny k ziskavani
novych pohybovych 1 manipula¢nich dovednosti. Zaméstnanci Skoly vedou déti
k samostatnosti, zakladnim kulturné hygienickym a zdravotné preventivnim navyktm. Déti
si samostatné chystaji dopoledni svacinky, zapojuji se do tklidovych ¢innosti, provadeji
osobni hygienu i pravidelnou péci o chrup. Ve sledovanych rizenych a didakticky
zacilenych cinnostech byly déti seznamovany se svétem lidi, ptirodou, kulturou i uménim.
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Pestra a Sirokd nabidka skupinovych kognitivnich, estetickych i tvlir¢ich aktivit
podporovala u déti rozvoj mysleni, predstavivosti a fantazie.

MS J. Maluchy

Ve spontannich cinnostech si déti hraly individudIn€ i ve skupinach a ptirozené rozvijely
hry namétové, manipula¢ni i konstruktivni. V rovnovaze byly ¢innosti, které si déti volily
samy a vychazely z jejich vlastni iniciativy s aktivitami navozenymi ucitelkou. Hry byly
pfiméfené naro¢né, podporovaly individudlni rozvoj déti i kolektivni interakci. Rizené
a pedagogicky zacilené aktivity probihaly v souladu s principy soudobé piedskolni
pedagogiky. Ucitelky vyuzivaly skupinovych a kooperativnich ¢innosti, které podporovaly
aktivitu, iniciativu i samostatné rozhodovani jednotlivych déti. Pozadavky, které na déti
kladla, byly tmérné jejich véku i schopnostem. Pii hygiené a dopoledni svacince byly
dasledné rozvijeny sebeobsluzné dovednosti déti i jejich samostatnost. Cilené télovychovné
aktivity podporovaly rozvoj zakladnich pohybovych dovednosti déti i jejich schopnost
orientace v prostoru.

Vzdélavani ve tiidach pro déti se specidlnimi vzdelavacimi potirebami (dale ,,SVP*)

Pozitivné je hodnoceno dusledné a promyslené vedeni pedagogického procesu ucitelkami
ve dvou specialnich tfidach, do kterych jsou zatazovany déti se SVP. K rovnomérnému
rozvoji osobnosti déti se zdravotnim postizenim ptispiva efektivni vyuziti pracovni doby
vSech zaméstnanctli, spole¢né pusobeni ucitelek ve tfidach, kazdodenni individualni
logopedicka terapie, zatazovani specidlnich metod a forem prace S témito détmi a pomoc

v v

Hodnoceni déti ucitelkami bylo v prabéhu dne vysoce pozitivni, déti byly povzbuzovany
aocenovany 1 za snahu. Do vzdélavani bylo postupné viazovano 1 vedeni déti
k sebehodnoceni a verbalnimu hodnoceni probihajicich aktivit. Atmosféra ve vSech t¥idach
byla pozitivni, vesela a pratelska. Ucitelky, spravni zaméstnankyné 1 vedeni Skoly spole¢né
usiluji o vytvofeni vlidného, laskavého a oteviené¢ho prostiedi, které podporuje rozvoj
osobni spokojenosti déti.

Kazdodenni aktivity déti jsou pravidelné¢ obohacovany nabidkou dalSich ¢innosti jako
je napt. piedplavecky vycvik, kulturni akce divadelniho i koncertniho charakteru,
sportovni olympiady, turistické vychazky ¢i ekologické aktivity realizované ve spolupraci
s obc¢anskym sdruzenim VITA. Z fotodokumentace, pisemnych zaznamu $koly i dotaznika
pro rodiCe vyplyva, Ze tradicni akce (napt. Mikuld$ské nadilky, vénocni besidky,
karnevaly, pracovni dilni¢ky pro déti a jejich rodiCe, sportovni dny ¢i $kolni akademie)
jsou vefejnosti vyhledavany a hojn€ nav§tévovany. Vyse citované aktivity pozitivné plisobi
na rozvoj zakladnich spolec¢ensko-kulturnich postojii, ndvykl a dovednosti déti, rozsituji
vzdélavaci nabidku Skoly a zvySuji jeji prestiz. Mezi dal§i pozitivné vnimané
a vyhledavané nadstandardni aktivity realizované v MS patfi zajmové krouzky. Utitelky
nabizeji détem hudebni, tanecni a vytvarné krouzky, areobic, jogu, zdaklady hry na flétnu,
seznamovani S anglickym jazykem, zdravotni inhalace a krouzek pro predskolni deéti a deti
s odlozenou Skolni dochdzkou. Uroveii vzdélavani a strategie pedagogického procesu jsou
v obou MS hodnoceny jako nadstandardni, mohou slouZit jako piiklad dobré praxe.

Matetska Skola informuje zdkonné zastupce o svém Skolnim vzdéldvacim programu,
vzdélavaci nabidce, akcich Skoly 1 vzdélavacich pokrocich jednotlivych déti.
K informovanosti vedeni skoly a uditelky vyuzivaji zejména kazdodenniho osobniho
kontaktu se zakonnymi zastupci déti, formalnich ineformalnich rozhovori na skolou
pofadanych akcich, tfidnich a konzultacnich schiizek, nastének v Satnach déti, webovych
stranek $koly (www.sedmikraskaapampeliska.cz) i obecniho tisku Jizni listy. MS také
poskytuje poradenstvi zakonnym zastupcim déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami
i rodinam déti, které maji dil¢i vychovné a vzdélavaci obtize. Vizi feditelky je vytvorit
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moderni poradenské centrum pro Sirokou rodiovskou vefejnost, které by bylo zaméteno
na poradenstvi tykajici se vychovy déti predSkolniho véku.

Vsestranny osobnostni a individudlni rozvoj déti pedagogické pracovnice pribézné mapuji
a zaznamendvaji do zdznamovych archli, vyuzivaji také grafomotorické, pracovni
I vytvarné prace déti. Dé&ti nejstarsi vékové kategorie v individualnich ¢innostech pracuji
S pracovnimi listy zaméfenymi na rozvoj smyslového vnimani ipfedmatematickych
a pred¢tenarskych dovednosti. Tyto aktivity vhodné dopliuji postupnou piipravu déti
na povinnou $kolni dochazku. Predlozend dokumentace podchycuje vyvoj schopnosti
a dovednosti déti, ma velmi dobrou informativni uroven a vypovida o systematické praci
ucitelek s détmi. Vybér azpusob vedeni diagnostickych zaznaml koresponduje
S pozadavky soudobého pojeti hodnoceni déti.

Prostiedi MS i $kolnich zahrad je udrzovano v &istoté a umoziuje realizovat predskolni
vzdélavani. Zaméstnanci pribézné usiluji o podporu zdravého socidlniho, psychického
i fyzického vyvoje déti. Z hlediska ochrany zdravi a bezpe&nosti déti je paisobeni MS velmi
uspesné. Vedeni Skoly zpracovalo pravidla pro zajiSténi bezpecnosti déti ve Skole,
na $kolnich zahradach i mimo prostory MS, ty jsou pribézné uplatiiovany. Déti jsou
pravideln¢ a prokazatelnym zplisobem seznamovany s bezpeCnostnimi a zdravotnimi
riziky. V uplynulych tiech letech nevykéazala MS 7adné zavazngjsi détské urazy.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZzadavki Skolského
zakona

Vzdélavani vMS zajistuje 22 pedagogickych pracovnic, znichz je 19 odborné
kvalifikovanych pro vzdélavaci praci s détmi piedskolniho véku. Osm z nich
si nadstandardné¢ doplnilo vysokoSkolské vzd€lani v oboru piedskolni a specidlni
pedagogiky, tfi ucitelky Vv soucasné dobé vysokou Skolu studuji. Stale se zvySujici
odbornost pedagogt ptiznivé ovliviiuje kvalitu vzdélavaci prace v MS, volbu riiznorodych
inovativnich pfistupti pedagogi k détem i jejich zdkonnym zastupctim, prezentaci $koly
na vetejnosti, uroven zpracované dokumentace i zapojeni Skoly do grantovych projekti.
Soucasné slozeni pedagogického sboru umoziuje v plné mife napliovat cile vzdélavaciho
programu $koly a harmonicky rozvijet osobnost vSech déti.

V ramci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale ,,DVPP*) feditelka podporuje
profesni rist pedagogického tymu a sama se systematicky vzdélavd. Rovnéz zajistuje
pribézné¢ a Ucelné cCerpani financnich prostiedki plynoucich ze statniho rozpoctu
na DVPP. Dokladuje to pravidelna ucast ucitelek na akreditovanych vzdélavacich akcich,
jejichz vybér koresponduje s jejich individudlnim zaméfenim, se vzdéldvacimi zadméry
SVP i potiebami $koly. Poznatky ziskané z DVPP, samostudia i vysokoskolského studia
pedagogl jsou prezentovany na pedagogickych radach a uplatiiovany ve vzdélavaci praci
S détmi.

Strategie fizeni a zavedené hodnotici systémy odpovidaji velikosti MS, poétu déti
i zam&stnancll. Mechanismy fizeni sméfuji k rozvoji Skoly po strance materialni,
organiza¢ni 1 pedagogické. Do Sir§iho vedeni nominovala feditelka zastupkyni, na kterou
pfenesla cast odpovédnosti za fizeni a kvalitu vzdélavani na odlouceném pracovisti.
V organizaéni struktufe feditelka jasné¢ vymezila kompetence, povinnosti a tkoly vSech
zaméstnanctl. V MS je nastaven funkéni informacéni a komunikaéni systém (elektronicky,
telefonicky, osobni) a je zaveden rezim dvojstupiiové kontroly. Reditelka podporuje
plynuly chod 8koly ipriib&zné napliiovani SVP. V jeji #idici praci jsou adekvatng
zastoupeny dovednosti delegovat pravomoci na ostatni pracovniky, urcit priority v oblasti
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managementu Skoly a pfijimat opatieni na zakladé pravidelné kontrolni ¢innosti.
Z ptedlozené koncepce a rozhovort s feditelkou i zaméstnanci vyplyva, ze jejim cilem
je poskytnout priméfenou autonomii odlouenému pracovisti, vyuzit potencialu vsech
zamestnanct a zvySovat vybudovanou prestiz Skoly.

Reditelka splituje pozadavky pro vykon funkce feditele, fadné si plni své pravni povinnosti
vyplyvajici z ptislusnych ustanoveni Skolského zakona, prubézné inovuje a koriguje své
zaméry s ostatnimi pracovniky na pracovnich schiizkach a pedagogickych radach.
Zodpovédnd zpracovava dokumentaci $koly a vede MS v souladu se zasadami
predskolniho vzdélavani. Ridi MS s vysokou mirou osobni zainteresovanosti, podporuje
plynuly chod obou pracovist, pozitivni pracovni klima i kvalitni napliiovani SVP. Rizeni
Skoly je dlouhodobé vysoce u€inné a systematické, miize slouzit jako piiklad dobré praxe.
Povinna skolni 1 tfidni dokumentace (Skolni fad, Skolni matrika, ttidni knihy, pedagogicka
dokumentace i kniha tirazil) je vedena v intencich legislativnich pozadavki. Reditelka pii
pijimani déti k predSkolnimu vzdélavani postupuje v souladu s platnymi pravnimi
pfedpisy. V radmci pfijimaciho fizeni preferuje bezprostfedni kontakt se zdkonnymi
zastupci déti 1 détmi samotnymi. Nové piijaté deéti Se maji moznost, v ramci adaptaniho
programu, ucastnit vybranych aktivit Skoly. Materidly Viastni hodnoceni skoly i Vyrocni
zprdva o cinnosti slouzi jako prosttedky ke zvySovani irovné vzdélavani. Jejich pozitivem
je komplexni pojeti, zohlednéni priorit MS a zapojeni zaméstnancii i zakonnych zastupci
do hodnoceni kvality Skoly. Vyse citované dokumenty jsou kvalitné zpracovany, doplnény
0 statistick¢é 1 grafické udaje akomentafr, ktery méa vysokou vypovédni hodnotu.
Jejich kladem je konkrétni zhodnoceni podminek vzdélavani a realistické posouzeni
vzdélavacich strategii Skoly. Zavéry a opatieni, které z materialli vyplyvaji, jsou redlnym
vychodiskem pro dalsi ¢innost Skoly.

Skola méa ve vztahu k podtu déti i vzdélavacimu programu odpovidajici prostorové
podminky. Ttidy 1 herny jsou funkéné a esteticky zafizeny, umoziuji realizaci
individudlnich, skupinovych i frontdlnich aktivit déti. Détem prosttedi MS pro svou
podnétnost a zajimavost plné vyhovuje. Materidlnim podminkdm vzdélavani vénuje vedeni
Skoly stalou pozornost. Pozitivné je hodnoceno, ze feditelka 1 jeji zastupkyné maji jasné
predstavy o dal§im moZném rozvoji a zkvalitnéni zazemi MS.

Matetska Skola Uspésné€ rozviji a prohlubuje spolupraci se zakonnymi zastupci déti,
ziizovatelem, méstskou knihovnou, kulturnimi institucemi, zakladnimi Skolami, zakladni
uméleckou Skolou, stfediskem volného casu, obcanskym sdruzenim VITA a FAUST,
Policii i Proba¢ni a mediaéni sluzbou CR. Na zékladé dlouhodobych kontaktii s pracovniky
Pedagogicko-psychologické poradny a Specialné pedagogického centra v Ostravé dochazi
také k pravidelnym konzultacim tykajicich se prace s détmi se zdravotnim postizenim
i odlozenou $kolni dochazkou a konzultaénim beseddam pro rodice déti. Kontakty MS
s vySe uvedenymi subjekty jsou oboustranné prospé$né, maji pozitivni dopad na chod
Skoly, roziifeni vzdélavaci nabidky arozvoj déti. Pedagogové MS aktivné prezentuji
vysledky vzdélavani déti na kazdoro¢nich $kolnich akademiich a péveckych, vytvarnych
i dopravnich soutézich.

Finan¢ni pfedpoklady Skoly byly hodnoceny na zaklad€ ekonomickych a vykonovych
ukazateli za roky 2009 az 2011. Skola vhodnoceném obdobi hospodafila zejména
s finan¢nimi prostfedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu na ptimé vydaje na vzdélavani
a rozvojové programy (pramérné 74 % z celkovych neinvesticnich vydajit), s prispévkem
na provoz zrozpoctu ziizovatele (primérné 14 % z celkovych neinvesti¢nich vydaji)
a s vlastnimi zdroji (uplata za vzdélavani). Poskytnuté finan¢ni prostiedky statniho
rozpoCtu Skola pouzila zejména na platy a souvisejici zdkonné odvody, DVPP a v roce
2009 na ucebni texty a ucebni pomicky. Vydaje na hracky, u¢ebni pomiicky a Skoleni
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I vzdélavani byly ¢asteéné dofinancovany z prispévku zfizovatele na provoz. Kazdoro¢né
Skola ziskala finan¢ni dary na ucebni pomicky i dary vécné (pocitac). V hodnoceném
obdobi hospodarila s kladnym hospodatskym vysledkem a urcovala priority podle svych
rozpo¢tovych moznosti. Finanéni zdroje, které méla Skola ve sledovaném obdobi
k dispozici, byly dostate¢né k zabezpeceni skolniho vzdélavaciho programu.

Inspekéni Cinnost potvrdila, Zze Groven znalosti, dovednosti a schopnosti déti odpovida
vystupim vymezenym ve vzdélavacich oblastech RVP PV. Pedagogické pracovnice
systematicky rozvijely zékladni klicové kompetence i funkéni gramotnosti déti. V ramci
celodennich aktivit poskytovaly détem informace nezbytné pro vytvareni zékladt
celoZivotniho vzdélavani. Inspekéni tym konstatoval, ze pedagogické strategie jsou
mnohostranné, U¢inné¢ a dlouhodobé kvalitni. Z predloZzené dokumentace a ptimého
pozorovani celodennich blokti vyplynulo, Zze dosazend uroven vzdélavani odpovida
osobnostnim, individudlnim i zdravotnim ptedpokladim déti piedskolniho véku. Urovei
vzdélavani a strategie pedagogického procesu jsou hodnoceny jako nadstandardni, mohou
slouzit jako ptiklad dobré praxe.

Zavéry

MS  poskytuje piedskolni vzdélivini v souladu s tdaji uvedenymi v platnych
dokumentech osvédcujicich vznik Skoly. Povinné zapisované udaje v rejstiiku Skol
a Skolskych zarizeni jsou v souladu se skuteCnosti. Ve vlastni Cinnosti Skola dodriuje
pravni piedpisy souvisejici s poskytovanym piedskolnim vzdélavanim.

MS spliiuje zakonné podminky pii pFijimdni déti k piedSkolnimu vzdéldvini a respektuje
zasady rovného pristupu.

MS zajistuje bezpecnost i ochranu zdravi déti a podporuje jejich zdravy fyzicky,
psychicky, socidlni i osobnostni vyvoj. Pravidelné vyhodnocuje zdravotni i bezpecnostni
rizika a piijima opatieni k jejich minimalizaci.

Piedskolni vzdélavini MS realizuje podle funkiéné a kvalitné zpracovaného $kolniho
vzdélavaciho programu a piipravuje déti pro uspéSny prechod na dalsi stupné vzdélavani
v souladu se §kolskym zakonem i RVP PV.

Materidlni, persondini i finanéni podminky MS podporuji realizaci SVP. Finanéni
prostiedky poskytnuté ze stdatniho rozpoltu Skola uZiva v souladu s uacelem jejich
poskytnuti. Informacni, hodnotici i dalSi $kolni systémy MS podporuji Fddny chod
organizace a jsou funkcéni.

Mimoriddné piizniva atmosféra v jednotlivych tiidach, tuzkd spoluprdce s rodi¢ovskou
verejnosti a regiondlnimi partnery jsou dokladem uspéSného vyvoje mateiské Skoly.
Takté; erudice a osobni zainteresovanost vedeni §koly v oblasti Fizeni a rozvoje MS
je spolu s propracovanou povinnou S$kolni a tiidni dokumentaci hodnocena jako
piikladna.

MS usiluje o podporu tispéSnosti kaidého ditéte a vytvdii kvalitni podminky pro jeho
rozvoj. Vzdélavaci strategie pedagogii jsou systematické a promyslené, umoZiiuji
komplexni rozvijeni klicovych kompetenci déti a funkénich gramotnosti v rozsahu jejich
individudlnich mo#nosti a potieb. Uroveii vidélivdni a strategie pedagogického procesu
jsou hodnoceny jako nadstandardni, mohou slouZit jako p¥iklad dobré praxe.

MS dlouhodobé realizuje velmi kvalitni piedSkolni vzdélivani a udriuje si vysokou
uiroveii ve viech oblastech svého piisobeni. MS jako instituce plni cile piedskolniho
vzdélavani v souladu se zdasadami a poZadavky Skolského zdkona. V regiondlnim
srovndani je hodnocena jako nadstandardni.
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Seznam dokladii a materiald, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

1. Uplné znéni ziizovaci listiny Mateiské $koly, Ostrava-Dubina, A. Gavlase 12A,
piispévkova organizace, vydana usnesenim Zastupitelstva méstského obvodu Ostrava-Jih
¢. 0781/17, ze dne 25. 6. 2009, s ucinnosti od 1. 7. 2009

2. Rozhodnuti Krajského ufadu Moravskoslezského kraje ve véci zatazeni do sité Skol,
predskolnich zatizeni a Skolskych zafizeni, ¢. j. SMS/449/03/Mu, ze dne 13. 1. 2003,
suginnosti 1.1.2003 - zména kapacity MS, zména mista poskytovaného vzdélavani
a Skolskych sluzeb

3. Rozhodnuti Krajského uradu Moravskoslezského kraje ve véci zapisu zmény v tdajich
o pravnické osobé, €. j. MSK 56214/2006, ze dne 29. 3. 2006, s ucinnosti 1. 4. 2006 —
zména zapisu do Skolského rejstiiku

4. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni - orientacni ze dne 5. 4. 2012

5. Jmenovani do funkce feditelky Mateiské Skoly, Ostrava-Dubina, A. Gavlase 12A,
ptispévkové organizace, s G€innosti od 1. 1. 2003, vydané usnesenim Rady méstského
obvodu Ostrava-Jih ¢. 108/2, ze dne 5. 12. 2002

6. Povéreni do funkce statutdrniho zdastupce reditelky MS, ze dne 1. 7. 2004

7. Vyjimky z poctu déti ve tridich Materské Skoly Ostrava-Dubina, A. Gavlase 12A,

prispévkové organizace, vydand Radou méstského obvodu Ostrava-Jih, usneseni
¢. 1767/39, ze dne 6. 2. 2012

8. Vykaz o mateiské Skole S 1-O1podle stavu k 30. 9. 2011, ze dne 13. 10. 2011

9. Skolni vzdélavaci program ,, Cesta kolem svéta®, &. j. 1 — SVP/2010, ze dne 2. 9. 2010
a,, Sedmikraska ™, &. j. 2-SVP/2010, ze dne 2. 9. 2010

10. Sdéleni Ceské skolni inspekee, ¢. j. CSIT-352/09-T ze dne 6. 10. 2009

11. Pracovni plan skoly — skolni rok 2011/2012 (obé& budovy), ze dne 31. 8. 2011
12. Ramcovy pétilety plan vychovné prace 2009-2014, ze dne 1. 9. 2009

13. Plan akei MS J. Maluchy 13 a A. Gavlase 124, K terminu inspekce

14. Rozpis aktivit pro deéti zdravotné oslabené, nadané, profilujici se V oblasti estetické
a pohybové vychovy (Hudebné - tanecni aktivity, Barevné carovani, Vsezndlek - metoda
dobrého startu, Anglicka skolicka, Areobic, Inhalace, Pampeliska — inhalace, Tancime
S pampeliskou, Malujeme s Pampeliskou, Veselé piskani s anglictinou, Pampelisky a joga),
véetné vzdélavaciho obsahu a hodnoceni jednotlivych aktivit, k terminu inspekce

15. Ozdravné edukacni projekty MS, Skolni a tridni ekologické projekty — Rok v piirode,
Program prevence socidalné patologickych jevii, Program vzdeélavani déti v oblasti

bezpecnosti silnicniho provozu, Program prevence onemocnéni hornich cest dychacich —
Skolni rok 2011/2012, K terminu inspekce

16. Tridni vzdélavaci programy 2011/2011, 2011/2012, (10 ttid), k terminu inspekce
17. Skolni idd, €. j. 4/2011, ze dne 31. 8. 2011

18. Vlastni hodnoceni skoly skolni rok 2007/2008 — 2009/2010, ze dne 31. 10. 2010
19. Wyrocni zprava o cinnosti skoly 2010/2011, ze dne 30. 9. 2011

20. Podklady k viastnimu hodnoceni skoly, K terminu inspekce

21. Barvy zivota — pracovni kolektiv skolky, ze dne 2. 6. 2010

22. Dotazniky pro rodice a zaméstnance skoly za sSkolni rok 2010/2011 a 2011/2012,
(v€etn¢ vyhodnoceni), k terminu inspekce

23. Kontrolni ¢innost (hospitacni zaznamy, zaznamy z kontrol), k terminu inspekce
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24. Plan dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikii, ze dne 1. 9. 2011

25. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii — certifikaty, seznamy absolvovanych
akci, zaznamy o samostudiu (22 pedagogti), k terminu inspekce

26. Uvadeni zacinajicich pedagogii do praxe, K terminu inspekce

27. Zaznamy o détech - portfolia (251 déti), k terminu inspekce

28. Vytvarné, pracovni a grafomotorické zaznamy (251 déti), k terminu inspekce

29. Plan individudlni podpory a rozvoje feCovych a jazykovych dovednosti
(30 integrovanych deti — vady reci) a Plan individualni podpory ditéte (16 déti s odlozenou
Skolni dochdzkou), K terminu inspekce

30. Ttidni knihy vSech 10 tiid - skolni roky 2010/2011 a 2011/2012, k terminu inspekce

31. Organizacni rad (vEetné organiza¢niho schématu), ze dne 1. 9. 2011

32. Zajisteni bezpecnosti deti (pouceni, zaznamy o bezpecnosti) - Skolni rok 2011/2012,
k terminu inspekce

33. Prrehledy dochazky deti za Skolni rok 2010/2011 a 2011/2012, (10 tfid), k terminu
inspekce

34. Skolni matrika (251 déti), k terminu inspekce

35. Evidence déti s odlozenou Skolni dochdzkou, (16 déti), k terminu inspekce

36. Smeérnice pro stanoveni kritérii pro prijimani déti k predskolnimu vzdélavani
pri prekroceni kapacity skoly, ze dne 31. 12. 2010

37. Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki matetské Skoly — doklady
0 dosazeném vzdélani a Udaje o zaméstnancich MS (22 pedagogi), k terminu inspekce

38. Pracovni doba pedagogickych pracovniku ve skolnim roce 2011/2012 (22 pedagogt),
Kk terminu inspekce
39. Zapisy z pedagogickych rad, (jednotlivd pracovisté, cela organizace),
K terminu inspekce

40. Zapisy z pracovnich a provoznich porad, (jednotliva pracovisté, celd organizace),
K terminu inspekce

41. Kniha urazt (2 knihy pro jednotliva pracoviste), k terminu inspekce

42. Zapisy z tridnich schuzek s rodici za skolni rok 2010/2011, 2011/2012 (obé budovy),
K terminu inspekce

43. Zdaznamy o spolupraci MS s Ostravskou univerzitou v Ostravé, K terminu inspekce

44. Inspekeni zprava ¢j. CSI 22/07-14 Mateiské Skoly, Ostrava-Dubina, A. Gavlase 12A,
ptispévkova organizace, ze dne 26. 1. 2007

45. Inspekéni  zprava ¢&j. 146 327/01-11067 Matetské  skoly, Ostrava-Dubina,
J. Maluchy 13, ze dne 12. 4. 2001

46. Vykaz zisku a ztraty organizaCnich sloZek statu, Uizemnich samospravnych celkd,
ptispévkovych organizaci a regionalnich rad k 31. 12. 2009, ze dne 29. 1. 2010

47. Vykaz zisku a ztraty ptispévkové organizace sestaveny k 31. 12. 2010, ze dne
3.2.2011

48. Vykaz zisku a ztraty ptispévkové organizace sestaveny k 31. 12. 2011, ze dne
3.2.2012

49. Hlavni kniha - ¢etni rok 2009, 2010 a 2011
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50. Tabulka ¢. 1 - Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2009, ze dne 20. 1. 2010; v roce 2010, ze dne 25. 1. 2011 a v roce 2011, ze dne
16. 1. 2012

51. Piipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Rozpis pfimych vydaji
na vzdélavani a dalsi acelové neinvestini prostfedky na rok 2009 ¢j. MSK 36307/2009,
ze dne 2. 3. 2009

52. Ptipis Krajského uradu Moravskoslezského kraje: Ukazatele v oblasti pfimych vydajti
na vzdélavani a dalsi Gcelové neinvestini prostiedky na rok 2009 ¢j. MSK 65145/2009,
ze dne 17. 4. 2009

53. Piipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Ugelové neinvesti¢ni prostiedky
na rok 2009 ¢j. MSK 101735/2009, ze dne 12. 6. 2009

54. Ptipis Krajského ttadu Moravskoslezského kraje: Zména ukazatelli v oblasti ptimych
vydaji na vzdélavani na rok 2009 ¢j. MSK 175455/2009, ze dne 26. 10. 2009

55. Ptipis Krajského uradu Moravskoslezského kraje: Zména ukazatelii v oblasti pfimych
vydaju na vzdélavani na rok 2010 ¢j. MSK 176559/2010, ze dne 20. 10. 2010

56. Piipis Krajského tufadu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace v ramci
rozvojového programu ,Posileni platové 1Grovné pedagogickych pracovnikl
s vysokoskolskym vzdélanim, ktefi splnuji odbornou kvalifikaci podle zakona ¢. 563/2004
Sb.“ na rok 2011 ¢j. MSK 15794/2011, ze dne 26. 1. 2011

57. Ptipis Krajského ttadu Moravskoslezského kraje: Zména ukazatelli v oblasti ptimych
vydaji na vzdélavani a dal§i ucelové neinvesticni prostfedky na rok 2011 ¢j. MSK
182801/2011, ze dne 20. 10. 2011

58. Pripis Krajského tfadu Moravskoslezského kraje: Zména ukazatelli v oblasti ptimych
vydaji na vzdélavani na rok 2011 ¢j. MSK 201742/2011, ze dne 22. 11. 2011

59. Kronika, fotodokumentace a informaéni materialy pro zakonné zastupce mateiské
Skoly, zdznamy z regionalniho tisku — Jizni listy, k terminu inspekce

60. Elektronicky  kontakt:  www.sedmikrasaapampeliska.cz,  ms.gavlase@cmail.cz,
gavlasepampeliska@seznam.cz

Pouceni

Podle ustanoveni § 174 odst. 14 Skolského zikona miiZze freditel Skoly podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska 3kolni inspekee,
Moravskoslezsky inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim
datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim
elektronického podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole, jichZz se tyka,
a v Moravskoslezském inspektoratu Ceské §kolni inspekee.
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SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Ostravé 21. dubna 2012

(razitko)
Mgr. Hana Slana, skolni inspektorka Hana Slana, v. r.
Mgr. Ivana Radova, skolni inspektorka Ivana Radova, v. r.
Ing. Lada Bednarova, kontrolni pracovnice Lada Bednarova, v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
V Ostrave 27. dubna 2012

(razitko)

Alena Pichova, teditelka skoly Alena Pichova, v. r.
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Pripominky reditelky Skoly

11.5. 2012 Ptipominky nebyly podany.
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