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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zékladni umélecka Skola byla zatfazena do sité soukromych Skol dnem 1. zafi 1994.Nema
pravni subjektivitu, je zafizenim (organiza¢ni jednotkou) Gymnézia J.G. Mendela a jeho
zafizeni a Zékladni umélecké Skoly, spol. s r.o. Pievazna cast vyuky je realizovana na
odlougeném pracovisti Jezkova 9, Brno, v omezené mite vyuéuje ZUS v prostorich Gymnazia
J.G. Mendela v Cechyiiské 9, Brno. Podminky vyuky se od letosniho §kolniho roku vyrazné
zménily v souvislosti s obménou témét celého pedagogického sboru Skoly a zménou prostor
vyuky ZUS. Rovnéz jeji Zaci jsou na zakladé provedenych naborti vice jak z poloviny novi,
v ptipad€ vytvarného oboru jsou novi vSichni.

OBOROVA STRUKTURA ZAKLADNI UMELECKE SKOLY

Zékladni uméleckd Skola je ctyfoborova. Poskytuje zakladni umélecké vzdélani v pocetné
dominantnim hudebnim, déle tane¢nim, vytvarném a literarn¢ dramatickém oboru. Celkem ji
navstévuje 228 zaku.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Hodnoceni kvality vzdélavani vychdzi pfedevsim z hospitacni ¢innosti, kterou Skolni inspektofi
realizovali v hudebnim a vytvarném oboru. Cinnost taneniho a literdrné dramatického oboru
nebyla pfedmétem orientacni inspekce. Kvalita sledované vyuky byla hodnocena v oblasti
planovani, ptipravy a podminek vyuky, jeji organizace, pouzivanych metod a forem prace,
hodnoceni a motivace, interakce a komunikace.

Hudebni obor

Kvalita vzdélavani je hodnocena na zékladé hospitacni ¢innosti v pfedmétech hra na klavir, hra
na elektronické klavesové nastroje a hudebni nauka.

Ve vSech sledovanych predmeétech probihala vyuka podle ucebnich plant ¢j. 18 418/95-25. Je
dodrZzovéana casova dotace v hlavnim pfedmétu, a to na spodni hranici limitu stanoveného
ucebnimi plany. Vyucuje se rovnéz ptirazenym predmétiim - komorni a souborové hie (napf.
komorni hie kytar, zobcovych fléten, dechovych nastroji dfevénych, hie v komornim
smyccovém orchestru, Ctyfruéni klavirni hie) a hudebni nauce. Skupinova vyuka je
uplatiiovana pouze ve hie na zobcovou flétnu. Probirané ucivo bylo ve sledovanych lekcich
v souladu s u¢ebnimi osnovami.

K 1. z&fi 2000 doslo k podstatnym zménam v personalnim obsazeni. Kvalifikovanost nové
prichozich uciteld je velmi dobra, vSichni spliiuji pozadavek odborné a pedagogické
zpusobilosti, nékteti maji dokonce vysokoskolské vzdélani.

Vyuka hudebniho oboru probiha pfevazné v samostatném objektu na sidlisti Brno - Lesnd. Jen
nékolik hodin je vyutovano v kmenovém sidle $koly na Cechyiiské ulici. V porovnani se
stavem pifi minulé inspekéni navstévé doSlo v lonském Skolnim roce k dil¢éimu zlepsSeni
v materidlnim zajiSténi hudebniho oboru: bylo doplnéno ndstrojové vybaveni a zakoupeny
nekteré pomicky. I kdyz se zlepSilo zafizeni a vybaveni ucebnich i neucebnich prostor,
k idealnimu stavu, ktery by navozoval inspirativni atmosféru, pro tento typ skol tak potiebnou,
je jesté hodné daleko.
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Vsechny sledované lekce v oddéleni klavesovych nastrojli byly dobie promyslené a ptipravené.
Probirand latka korespondovala s individudlnimi studijnimi plany zpracovanymi v tfidnich
knihdch. Vyuka klavirni hry byla na dobré odborné urovni, vécné spravna. V lekci prvniho
roniku se vyskytly nékteré nedostatky v metodice (nedostatecny dlraz na vytvareni
elementarnich pohybovych navyki), vyuka vyssiho rocniku vsak spliiovala pozadované néaroky.
Vedle technického vycviku byla hlavni pozornost vénovana vyrazovému vyznéni piednesovych
skladeb. Diilezitym motivaénim prvkem bylo zafazeni ctyfrucni klavirni hry. Hfe na
elektronické kladvesové ndstroje vyucuje velmi dobie teoreticky i prakticky pfipraveny,
vysokoskolsky vzdélany ucitel. Jeho vyucovaci lekce byly pozoruhodné vyuzitim netradicniho
studijniho materidlu - Skoly na klavir a keyboard Pavla Malého. Spojeni techniky klavirni
s technikou elektronickych klaves vytvaii originalni ucebni metodu, kterd by mohla oteviit
nové interpretacni moznosti hry na tento nastroj. (V této souvislosti upozorinuji na skutecnost,
7e MSMT CR zatim nevydalo ucebni osnovy hry na elektronické kldvesové nastroje). Pii
inspekcni navstéve bylo mozno posoudit ,.klavirni® ¢ast, kterd méla vSechny parametry kvalitni
vyuky - od vytvéreni a prohlubovani zakladnich pohybovych navykt a technickych dovednosti,
az k praci na vyrazové slozce hudebnich skladeb. Charakteristickym znakem vyucovacich
hodin zhlédnutych v oddé€leni klavesovych néstrojii byla optimisticka, tvirci atmosféra, ucitelé
motivovali zdky svym uméleckym piikladem, ale i slovnim povzbuzenim. Také hodnoceni
predvedenych vykoni bylo mirné, pozitivni a stimulovalo z4jem zaki o nastrojovou hru.

Pfi inspekéni navstévé bylo mozné zhlédnout jen jednu vyucCovaci lekci hudebni nauky
(v prvnim ro¢niku). Pro velkou absenci zapsanych Zzaki méla lekce atypicky pribéh, postradala
totiz rysy kolektivni vyuky. Pfi vécné€ spravném, terminologicky pfesném vedeni vSak vyucujici
davala jen maly prostor k tviréimu uplatnéni zakt. Hodina tak byla vice teoretickym
poucovanim, nez aktivnim osvojovanim. Také zapisovani ucebni latky do seSitli namisto vyuziti
ucebnic nebo tist€énych materidld se stalo v prubéhu vyuky malo efektivnim prvkem. I pfi
téchto metodickych nedostatcich byl, diky zaujeti, vstficnosti i trpélivosti ucitelky, naplnén
ucebni zamér.

Vyuka v hudebnim oboru byla velmi dobie planovina a p¥ipravena. Persondlné je vyuka
zabezpecena na velmi dobré urovni, materialni vybaveni, zejména v hudebné naucnych
piedmétech je, ve srovndni s obdobnymi Skolami, pouze vyhovujici. Sledované vyucovani
bylo rovné? velmi dobie piipraveno a zabezpeceno po strdance organizacni a metodické.
Motivace a hodnoceni byly, stejné jako interakce a komunikace, velmi dobré.

Celkové méla vyuka hudebniho oboru velmi dobrou uroveii.

Vytvarny obor

V praci vytvarného oboru doslo vzhledem k minulému Skolnimu roku k zdsadnim zménam.
Zbytek byvalych zakt studium v ZUS ukonéil. Byla pfijata nova uéitelka, ktera provedla nabor
novych déti. V soucasné dobé jsou ve Skole vyuCovany dvé skupiny zakl (pfipravny a 1.
ro¢nik, 1. a 2. ro¢nik) a jsou vytvareny podminky pro jeho dalsi rozvoj. Vyuka je planovana a
realizovana v souladu se schvalenymi u¢ebnimi dokumenty MSMT CR ¢&j. 15 865/2000-22.
Jeji Casova dotace i obsahova naplii odpovida ucebnim planim a osnovam. Pfi planovani
vychovné vzdélavaci prace vyucujici vhodné vyuziva moznosti projektové vyuky a fetézeni
uloh. Sledovana vyuka byla metodicky promyslend a materialné dobfe zabezpecena. Stanovené
cile systematicky navazovaly na pfedchozi praci, byly pfimétené véku a moZnostem déti.

Vyuku vytvarného oboru zabezpecuje ucitelka s pozadovanou odbornou a pedagogickou
zpusobilosti. PfestoZe je zacinajici, v problematice vzdélavani ve vytvarném oboru ZUS se
dobfe orientuje. Jeji odbornost, pedagogickd invence a zijem o praci s détmi se pozitivné
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promitly do kvality vyuky. Obor vyuziva pro svoji ¢innost jedné ucebny, ktera je vzhledem
k poc¢tu vyucovanych déti sice prostorové vyhovujici, ale jeji vybaveni nabytkem, ucebnimi
pomickami a vytvarnym materidlem zatim neni pro vSechny druhy ¢innosti, pozadovanych
ucebnimi osnovami, optimalni.

Sledovana vyuka byla kvalitn€ pfipravend, organizovana a materialn¢ zabezpecena. Po Gc¢inné
vstupni motivaci, nasledovalo jasné a pro déti srozumitelné vysvétleni ukolu, upozornéni na
zakladni pracovni postupy pii malbé temperou. Pii praci bylo rozvijeno vytvarné citéni a
mysleni déti, vyjadieni barevnych a tvarovych vztaht, byla podporovéana tvofivost a originalita
jejich vytvarného projevu. Uplatiiovani vhodnych forem a metod vyuky odpovidalo pojeti
novych ucebnich osnov, platnych od zacatku letosniho Skolniho roku. Prace zaku byla citlive
korigovana, aniz by bylo nevhodnym zplsobem zasahovano do jejich individudlniho a
spontanniho vytvarného projevu. Diiraz byl kladen na osobni prozitky déti a subjektivni reakci
na né.

Béhem vyuky provadéla ucitelka pribézné citlivé hodnoceni, déti povzbuzovala. Radou jim
napomahala zvladnout dany tkol, v Zadném piipadé vSak neomezovala spontannost a osobitost
vyjadfeni. Pozitivni hodnoceni a individuélni pfistup k Zaktim zvySovaly jejich aktivitu.

Béhem vyudovani byla sledovana dobra spoluprace a komunikace mezi vyudujici a détmi. Zaci
pracovali soustiedéné a se zajmem. Vyuka byla charakteristickd dobrou pracovni atmosférou,
respektovanim osobnosti déti a individualniho piistupu k feSeni vytvarného tikolu. VSichni méli
vytvofeny podminky pro uplatnéni a dobry pocit ze zvladnutého ukolu.

Planovani a priprava vyuky mély velmi dobrou uroveri. Persondlni podminky vyuky jsou
velmi dobré, materidlni a psychohygienické maji ve srovndni s obdobnymi Skolami
priamérnou uroveri. Sledované vyucovdani bylo po strdance organizacni a metodické velmi

dobi'e pripraveno a zabezpeceno. Zpiisoby motivace a hodnoceni byly, stejné jako interakce
a komunikace, velmi dobre.

Celkové méla sledovanda vyuka vytvarného oboru velmi dobrou uroveri.

Hodnoceni kvality vzdélavani Skoly

Ceska Skolni inspekce hodnoti celkové uroveri vidélavani jako velmi dobrou.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

V oblasti planovani prace Skoly doSlo od inspekce provedené v minulém Skolnim roce
k vyrazné pozitivnim zménam. Vedeni Skoly provedlo analyzu pfi€in nepfiznivé situace, do
které se ZUS postupné dostala. Na jejim zakladé stanovilo prioritni koncepéni zaméry v oblasti
personalni, organizacni, materialni a vychovné vzdélavaci, které by mély vést k podstatnému
zkvalitnéni prace této Skoly. Cile jsou konkrétni, vychdzi z podminek a realnych moznosti
Skoly, a to v bezprostfednim i1 dlouhodobém vyhledu. Termin, do kterého maji byt splnény, je
feditele Gymnézia J.G. Mendela a jeho zafizeni pouze pro ZUS a obsazeni tohoto mista
pedagogem s potfebnou odbornou a pedagogickou kvalifikaci a zkuenostmi s fizenim ZUS,
premisténi vyuky ZUS do samostatné budovy v Brné -Lesné, vyrazné zmény v personalnim
zabezpeCeni vyuky, nabor novych zakl. Tyto jiz uskutecnéné kroky, spolu s dalSimi
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pfipravovanymi zdméry, vytvati dobré predpoklady pro rozvoj $koly. Plan prace ZUS na $kolni
rok 2000/2001 vychézi z dlouhodobé koncepce ZUS a podminek, ve kterych se $kola nachazi.
Hlavni tkoly ZUS a jejich jednotlivych obort jsou rozpracovany do jednotlivych mésici. Jejich
plnéni je pribézné sledovano a vyhodnocovano.

V oblasti planovani doslo od inspekce v minulém Skolnim roce k pozitivnimu posunu. Ma
velmi dobrou uroveii.

Organizovani

Zékladnim organizacnim materidlem Skoly je ”Organiza¢ni fad Gymnazia J.G. Mendela a jeho
zatizeni a Zékladni umélecké Skoly, spol. s r.0.” Tento dokument piehledné a jasn€ stanovuje
organizacni strukturu Skoly, vymezuje zakladni organizacni vztahy, fizeni Cinnosti a vedeni
organizace. Spolu s pracovnim fadem a ndplnémi prace urcuje konkrétni kompetence,
povinnosti a odpovédnost ¢lent vedeni Skoly a jejich zaméstnancti. Zakladni uméleckou Skolu
fidi teditel, ktery je isoucasné feditelem gymnézia a Skolniho klubu. ProtoZe se odborné a
pedagogické fizeni ZUS feditelem gymnazia a zékladni umélecké Skoly vjedné osobé
neosvédéilo a fizeni ZUS ztratilo potiebnou odbornost, v organizaéni struktuie $koly doslo od
zacatku letoSniho Skolniho roku k vyznamné zméné. Odbornym vedenim a organizaci vychovy
a vzdélavani byl povéien zastupce feditele pro ZUS, ktery splituje kvalifikaéni predpoklady pro
tento typ Skoly. Jeho kompetence a odpovédnost jsou konkrétné¢ vymezeny v jeho pracovni
naplni. Organizace vyucovani v zakladni umélecké Skole v zdsad€é odpovidd obecné zdvaznym
pravnim ptedpisim. Pouze v piipadé hudebni nauky, pfestoze je vyucovéana v pozadovaném
rozsahu od 1. do 5. ro€. a na zakladé¢ zadanych otdzek, vyuziti ucebnich textli vydanych
Skolou, konzultaci s uciteli a naslednym prezkouSenim je zajiSténa klasifikace vSech Zzakd,
zhruba 40% déti ji pravidelné nenavstévuje. Vedeni Skoly hledd cestu, jak tento nepiiznivy
stav zvratit. Vyuka probiha podle stabilniho rozvrhu hodin. Nejen povinnosti, ale i prava zaka
jsou zakotvena v kvalitn¢ zpracovaném Skolnim fadu. Na rozdil od minulé inspekce, kdy byl
stejny pro zaky gymnézia i ZUS a sméfoval pfedevsim ke studentim gymnazia, doglo k jeho
pfepracovani vzhledem k specifickym podminkam prace ZUS. Povinna dokumentace $koly dle
§ 38a zakona €. 29/1984 Sb., o soustavé zdkladnich skol, stfednich Skol a vysSich odbornych
Skol (Skolsky zékon), ve znéni pozdé&jsich predpist, je fadné vedena. Informovanost
zaméstnancl je dostate¢né zajiSténa. K pienosu informaci, v¢etn¢ informaci z porad vedeni,
kterych se zastupce Feditele pro ZUS pravideln& zacastiuje, slouzi jednani poradnich organi
zastupce feditele pro ZUS — pedagogické a umélecké rady, v piipadé potieby operativnich
pracovnich schiizek. Informovanost rodict o vysledcich prace déti je dostatecné zabezpecena
formami obvyklymi pro tento typ Skoly, pficemZ Skola klade velky diiraz na vefejnou
prezentaci vysledki své prace.

V organizacénim zabezpeceni vychovné vidélavaci prdace a vytvoieni podminek pro efektivni
¢innost Skoly doslo k pozitivnimu posunu. Celkové ma organizovani velmi dobrou uiroveri.

Vedeni a motivovani pracovniki

Jmenovanim zastupce feditele pro ZUS byly vytvofeny zékladni predpoklady pro funkéni
odborné vedeni uéitelti. Ukoly pro jednotlivé pracovniky jsou jasné stanoveny. PiestoZe se
zastupce feditele pro ZUS snaZi vytvéaiet dobré podminky pro jejich praci, pro uplatnéni jejich
odbornych schopnosti, podporuje jejich iniciativu a umoznuje jejich dalsi vzdélavani, velké
rezervy zustavaji v oblasti materidlniho a psychohygienického zazemi vyuky. Kvalitu préce,
urovenn vzdélavani a jeji vysledky priibézné hodnoti, ocenénim dobré prace ucitele pozitivné
motivuje. Toto ocenéni probihd predevSim moralni formou. Pro financni stimulaci
prostiednictvim nadtarifnich sloZzek mzdy nejsou k dispozici dostate¢né prostifedky, coz
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ohroZzuje pottebnou stabilizaci pedagogického sboru, udrzeni kvalitnich ucitelt.

Do urovné vedeni pedagogickych pracovnikii se priznivé promitla organizacni zména -
ustanoveni odborné kompetentniho zdstupce Feditele ZUS. Rezervy ziistdvaji
v ucinné motivaci pedagogického sboru, zpiisobené nedostatkem mzdovych prostiedkit pro
jejich finanéni stimulaci. Vedeni pedagogickych pracovnikii ma velmi dobrou uroveri,
motivovdni je pouze vyhovujici. Celkové hodnoti CSI tuto oblast jako priimérnou.

Kontrolni mechanizmy

V oblasti kontrolnich mechanizmi, které byly pfi minulé inspekci charakterizovany jako jedno
z nejslabich mist v fizeni Skoly, doSlo k podstatnému zkvalitnéni. Kontrolni cinnost je
planovana a systematicka. Ridi se planem kontrolni &innosti. Je zaméfena do oblasti odborné
pedagogické, materidlné technické, hodnoceni Zakd, ucinnosti informa¢niho systému, zapojeni
do soutézi a jejich vysledkd. Konkrétni tkoly z jednotlivych oblasti jsou rozpracovany do
jednotlivych mésict. Kvalita vyuky a jeji vysledky je kontrolovéna cilenymi hospitacemi, ze
kterych jsou vedeny pisemné zdznamy vcetné metodickych doporuceni. Vysledky kontrol jsou
se zaméstnanci projednavany, v piipad€ potieby jsou piijimana napravna opatieni.

Kontrolni innost zdstupce feditele pro ZUS zabezpeiuje v§em zucastnénym tcinnou
zpétnou vazbu a napomdahd ke zkvalitiiovani prdce a vysledkii Skoly. Celkové ma velmi
dobrou urovei.

Hodnoceni kvality Fizeni

Rizeni Skoly se ziizenim a obsazenim funkce zdstupce Feditele pro ZUS pedagogicky a
odborné kompetentni osobou podstatné zkvalitnilo. Celkové ma velmi dobrou uroveri.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Povinna dokumentace Skoly dle § 38a zdkona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé zakladnich skol,
stiednich Skol a vyssich odbornych skol (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjsich predpist

e Doklady a ostatni materidly o realizovaném vzd¢lavacim programu Skoly, jejim fizeni,
organizaci a ¢innosti

e Vyroc¢ni zprava Skoly

ZAVER

Planovani a priprava vyuky méla v hospitovanych hodindch celkové velmi dobrou uiroveri.
Skola md pro vyuku hudebniho a vytvarného oboru velmi dobré persondlni, ale pouze
vyhovujici materialni a psychohygienické podminky.

Vychovné vzdélavaci prace byla ve sledovanych hodindch realizovina nejen formdalné
spravné, ale i efektivné. V hospitované vyuce celkové prevazovala jeji velmi dobra uroveri.
Rizeni a organizovini prdce $koly je v souladu s obecné zdvaznymi prdvnimi piedpisy.

7 vr

Kvalitni fizeni Skoly vytvaii priznivé podminky pro jeji dalsi rozvoj.
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Piestoie béhem inspekcéni cinnosti nebyly v oblasti vyuZivani prostiedkii ze stdtniho
rozpoctu gjistény nedostatky, jejich soucasna vySe je limitujicim faktorem dalSiho rozvoje
Skoly.

Ve srovndni s posledni provedenou inspekci doSlo k zasadnimu pozitivnimu posunu.
Ustanovenim funkce zdstupce veditele pro ZUS byly vytvoieny zikladni pFedpoklady pro
koncepcni a systematickou vychovné vzdélavaci prdaci. Uskutecnény pruzkum hudebnosti
v mateiskych a zdkladnich Skoldch pomohl naplnit elementdrni tiidy ZUS. Postupové
zkousky, které - na rozdil od minulych let - iadné probéhly v zavéru Skolniho roku
1999/2000, napomohly iddnému zarazovani Zakii do piisluSnych rocnikit a tim i
napliiovdani ucebnich osnov. Byla obnovena veiejna prezentace vysledkit ucebné vychovné
cinnosti, ktera napliiuje vedle zamérii pedagogickych i zaméry propagacni. Koncepce
vedeni ZUS, jakkoliv ndroénd, spoléhd na tviiréi potencidl pedagogii i vSestrannou podporu
kmenové Skoly. Budou-li realizovana planovand opatieni ekonomicka (ve smyslu zlepSeni
platovych moZnosti pedagogii i materidlniho zabezpeleni vyuky), Skola ziska vSechny
predpoklady pro sviij dalSi uispéSny rozvoj.

Ceskd $kolni inspekce hodnoti celkové ¢innost $koly jako velmi dobrou.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspek¢éniho tymu

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Jiii Kachlik PaedDr. Jiri Kachlik, v. r.
Clen tymu PhDr. Antonin Bafinka PhDr. Antonin Bafinka, v. r.

Ve Vyskove dne 15. ledna 2001
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Datum a podpis Feditelky stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 18. 1. 2001

Razitko

Reditelka $koly Podpis

RNDr. Marie Malaskova RNDr. Marie Malaskova, v. r.

Piedmétem inspekce bylo dilci zhodnoceni Cinnosti zakladni umélecké Skoly dle § 18 odst.
3, 4 zikona CNR ¢ 564/1990 Sb., o stitni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjsich piedpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe Feditel zdakladni umélecké Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover
Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji priubéh vychovné-vzdélavaciho procesu
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad 30. 1. 2001 125 15/2001- 11024

Ztizovatel 18. 1. 2001 125 16/2001- 11024

Piipominky Feditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
--------------- nebyly vzneseny
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