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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stiednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich predpisti.

Hodnoceni souladu skolniho vzdélavaciho programu zékladni Skoly s rimcovym vzdélavacim
programem podle §174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

Inspekéni Einnost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zdkona pro Gcely ziskavani a analyzy
informaci o vzdélavani zaki v matematické gramotnosti a environmentalni vychove.

Cil inspek¢ni ¢innosti:

Zjistit a zhodnotit podminky, prab¢h a vysledky vzdelavani podle pfislusnych vzd€lavacich
programt v zékladni Skole (ZS).

Zjistit a zhodnotit naplnéni §kolniho vzdélavaciho programu (SVP) a jeho soulad s ramcovym
vzdélavacim programem (RVP) pro zakladni vzdélavani.

Zjistit a analyzovat informace o vzdélavani v oblastech matematické gramotnosti
a environmentalni vychovy (EVVO).



Charakteristika Skoly

Ziizovatelem pravnické osoby Zakladni Skola T. G. Masaryka, Studénka, 2. kvétna 500, okres
Novy Ji¢in je Mésto Studénka. Pravnickd osoba sdruzuje zékladni Skolu (Skola), Skolni
druzinu (kapacita 50 zakt), Skolni klub a Skolni jidelnu. Zakladni Skola je umisténa na okraji
meésta v Casti Studénka 1. Soucasti Skolniho arealu je dvir a pozemek. K sportovnimu
vyziti ma k dispozici htiste, které spravuje ziizovatel.

Skola je tplna s 1. — 9. postupnym roénikem. Kapacita je 430 zakd. Ve $kolnim roce
2009/2010 je zapsano v jedenacti tfidach 262 Zzakl. Dojizdé€ji zde 1 Zaci ze sousedni obce
Albrechticky.

Pedagogicky sbor tvoii devatenact ucitelli a jedna vychovatelka Skolni druziny a Skolniho
klubu. Az na jednoho uéitele jsou vSichni kvalifikovani pro praci na daném typu Skoly.

Skola realizuje vyuku v prvnim, druhém, tfetim, Sestém, sedmém a osmém roéniku podle
svého Skolniho vzdé€lavaciho programu Kli¢ k dalsimu vzdélavani i k Zivotu, v ostatnich
ro¢nicich podle vzdé€lavaciho programu Zdkladni Skola. Vzd€lavaci programy dopliuje
organizovanim 8koly v pfirodé pro prvni, Sesty a devaty roénik. Zaci druhé a tieti tiidy
absolvuji plavecky vycvik, Zaci ¢tvrtych a sedmych tfid se uci lyZovat na tydennich pobytech
v horéch a pro osmé ro¢niky je pfipraven turisticky kurz.

Béhem poslednich tii let Skola opravila télocviénu, dovybavila pocitacovou uc¢ebnu, zavedla
internet do kazdé tfidy a pedagogy vybavila potfebnymi notebooky. Zapocala s postupnou
vyménou oken a provedla kompletni vyménu elektroinstalace. Ucitelé pired dvéma roky
ukonéili vzdélavani v ramci projektu Sance, které je piipravilo na realizaci SVP do praxe.
Diky tomuto projektu se skola stala konzultacné metodickym centrem pii KVIC Novy Ji¢in
pro ostatni Skoly Moravskoslezského kraje.

Skola si udrzuje vysokou kvalitu vzdélavani a pokraduje v naplitovani svych koncepénich
zamérl. Vzdélavaci programy doplituje bohatou nabidkou Skolnich i mimoskolnich aktivit pro
zaky. Od roku 1993 je zapojena do projektu Skola podporujici zdravi. Pouzivd moderni
metody prace vcetné metod kritického mysSleni, vyucuje prvotni Cteni prostfednictvim
genetické metody a anglicky jazyk uc¢i od prvniho ro¢niku.

Skola splituje podminky pro zatazeni do rejstfiku kol a §kolskych zafizeni. V souéasné dobé
neprovozuje kamerovy systém se zaznamovym zatizenim.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ekonomické podminky byly hodnoceny na zékladé ekonomickych ukazatelii za roky 2007 az
2009. Primérnad naplnénost Skoly, jejiz kapacita byla stanovena na 430 Zzaktl, cinila
v hodnoceném obdobi 63 % a méla klesajici tendenci.

Skola hospodafila ve sledovaném obdobi zejména s finan¢nimi prostiedky poskytnutymi
ze statntho rozpoctu a zrozpo€tu zfizovatele. Podil statniho rozpoctu na celkovych
neinvesti¢nich vydajich byl nejvyssi v roce 2007, kdy ¢€inil 72 %. V letech 2008 a 2009 tento
podil mirn€ klesal. Poskytnuté finan¢ni prostiedky statniho rozpoctu Skola pouzila zejména
na platy, souvisejici zakonné odvody, ucebnice, u¢ebni pomucky, zdkladni Skolni potieby a na
dalsi vzdelavani pedagogickych pracovniki (DVPP).

Vydaje na platy zaméstnanctu Skoly byly v hodnoceném obdobi hrazeny ze statniho rozpoctu.
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79 %, v roce 2008 klesl na 67 % a v roce 2009 vzrostl na 90 %. Celkové vydaje na DVPP
byly stabilni a byly pIn¢ hrazeny ze statniho rozpoctu.

Mimo dotace ze statniho rozpoctu na piimé naklady na vzdélavani obdrzela Skola ze statniho
rozpoctu ucelové financni prostiedky, a to vroce 2007 na rozvojovy program Podpora
pokryti konektivity Skol v ramci statni informacni politiky ve vzdeélavani a na projekt Oko
v ramci rozvojového programu Podpora environmentdlniho vzdélavani, vychovy a osveéty,
v roce 2008 na rozvojovy program ZvysSeni nenarokovych slozek platii a motivacnich sloZek
mezd pedagogickych pracovnikii regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace
a projekt Spolecné ve skole i za Skolou vramci rozvojového programu Podpora
environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvety. V roce 2009 obdrzela Skola ucelové financni
prostiedky na rozvojové programy Skolni vybaveni pro Zaky 1. rocnikii zdkladniho vzdélavani,
ZvySeni nendarokovych slozek platu a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniku
s ohledem na kvalitu jejich prace a Posileni urovné odmeénovani nepedagogickych
pracovniku. Poskytnuté finan¢ni prostfedky Skola ¢erpala v souladu s ucelem, na ktery byly
poskytnuty a se stanovenymi cili programd.

Ztizovatel poskytl Skole mimo finan¢nich prostfedkl na provoz v roce 2007 tcelové finanéni
prostiedky na projekt Zelena skola, v roce 2008 na projekt OteviFend skola a v roce 2009 na
projekty Krajina za skolou a Moje Skola v nasem meéste. V roce 2007 poskytl skole investicni
dotaci na zakoupeni myciho stroje. Zrozpoctu ziizovatele a z vlastnich investi¢nich
prostiedkil byla v roce 2008 hrazena tprava elektrické, telefonni a datové sité.

Velké mnozstvi rozvojovych programi, do kterych se Skola v hodnoceném obdobi zapojila,
sved¢i o dobré praci managementu v oblasti ziskavani dalSich zdrojii financovani. Financni
zdroje, které méla Skola ve sledovaném obdobi k dispozici, byly dostatecné k zabezpeceni
Skolniho vzdélavaciho programu.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Postup Skoly pfi pfijimani zakl k zdkladnimu vzdélavani je v souladu s ptisluSnymi pravnimi
predpisy. Skola informuje o své vzdélavaci nabidce a postupu pii piijiméani ke vzdélavani na
webovych strankéach, prostfednictvim ¢lankd v obecnim tisku a vlastnich propagacnich
letaCkl. Organizuje prezentacni akce, napt. Dny otevienych dveti. Vytvaii rovné podminky
pro piijimani vSech uchazect a svou ¢innosti minimalizuje socidlni, zdravotni a bezpecnostni
bariéry. Zaci maji zaji§tén individualni piistup viech pracovnikii. Ve $kole jsou integrovani
174ci se zdravotnim postizenim. Rozhodnuti o odkladu Skolni dochazky skola vydava na
zakladé vyjadieni odbornych pracovist a zadosti rodi¢i. Skolni matrika je vedena
v elektronické podobé i v podob¢ katalogovych listl s pfilohami a obsahuje vSechny potiebné
udaje. Uréeny pracovnik provadi zmény a doplnéni.

Skola zabezpetuje zaktim i rodi¢am poradenskou ¢innost v oblasti vychovy a vzdélavani
a spolupracuje s odbornymi pracovisti. Ve Skole ptsobi zkusena vychovna poradkyné, kterd
absolvovala potfebné specializacni studium. Pracuje s zdky se specifickymi vzdélavacimi
potfebami (zajistuje potfebnd vysetieni, koordinuje tvorbu individualnich vzdélavacich plana
a garantuje jejich uplatiovani pifi vyuce), vede evidenci zakt nadanych a zakl s riziky
neuspésnosti. Spole¢né s metodikem prevence fidi praci vychovnych komisi a spolupracuje se
zékonnymi zastupci pii feSeni vychovnych problémt zaki. Svoje zavéry v podobé dil¢ich
pisemnych, ale hlavné Ustnich zprdv predavaji k dalSimu postupu ostatnim vyucujicim
a vedeni Skoly. Oblast volby povolani realizuje ve spolupréci s tfidnimi uciteli. Zajistuje
informovanost 74kl a jejich zakonnych zdstupcli o moznostech dalSiho studia, organizuje



besedy, exkurze a poskytuje poradenskou ¢innost v této oblasti. Jednotlivé prvky i celd témata
vztahujici se k volbé povolani jsou zafazeny zejména do 8. a 9. ro¢nikll v pfedmétech
Vychova k obdanstvi a Clovék a svét prace, ale objevuji se i v niz§ich ro¢nicich. Metodik
prevence neabsolvoval specializani studium, ale G¢astni se prubézné kratkodobych akci
a kurzti v ramci DVPP a také konzultaci a porad s okresnim metodikem prevence. Zkusenosti
ziskava také pii Uzké spolupraci s vychovnou poradkyni, kterda ptivodné funkci metodika
prevence zastavala. Na zaklad¢ besed, pohovorti a ptispévka do schranky divéry monitoruje
situaci v oblasti vyskytu Sikany a dalSich socidln¢ patologickych jevi. Oba jmenovani
pracovnici pracuji systematicky a uzce navzajem spolupracuji. Shromazduji a zpracovavaji
informace z oblasti své specializace a poskytuji metodickou pomoc ostatnim pedagogiim
a také zdkonnym zastupciim zakid. Aktivné rozvijeji spolupraci s dalSimi partnery, ktefi se
angazuji v oblasti vychovy avzdélavani, prevenci socidlné patologickych jevii a volby
povolani. Skola shromazd’uje informace o Uisp&$nosti svych absolventl v dalsim studiu. Ke
srovnani vysledkll vzdélavani s ostatnimi Skolami pravidelné vyuziva hromadnych externich
hodnoceni.

Vedeni Skoly

Vzdélavaci nabidka skoly odpovidd podminkdm zatazeni Skoly do rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni. Skolni vzdé&lavaci program je zpracovan podle pozadavki Skolského zédkona a podle
zdsad Ramcového vzdélavaciho programu. SVP napoméha vytvafet piiznivé socialni
a pracovni klima, zaloZené pfedevsim na vzajemné spolupraci. Zohledniuje potfeby a moznosti
zaku a realné podminky a moznosti Skoly. Je jedine¢ny svoji propojenosti mezi jednotlivymi
pfedméty i vzdélavacimi oblastmi. Na jeho zpracovani se podileli vSichni ucitelé pod vedenim
proskolenych koordinatorek. Skolska rada se s SVP seznamila a souhlasila s jeho znénim.

Reditelka kazdoroéné zpracovava koncepci rozvoje $koly, ktera vychazi z dlouhodobého
zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky a Moravskoslezského
kraje. Pribézné ji hodnoti, vysledky projednava s pedagogickou radou, seznamuje s nimi
Skolskou radu, zdkonné zastupce zakl i zfizovatele. Hlavni ukoly jsou rozpracované do
ro¢nich, mésicnich a nasledn¢ do tydennich plana. Planovani je systematické, orientované na
uspésné ukonceni zdkladniho vzdélani a kvalitni pfipravu ke studiu na stfedni Skole. Je
v souladu s redlnymi podminkami Skoly. Pfijatd opatfeni vychazeji z vysledkd vlastniho
hodnoceni. Autoevaluace je provadéna prubézné a v jednotlivych oblastech planovité. Vedeni
vyuziva Setfeni v programu KALIBRO mezi zaky i rodi¢i. Jednotlivé dil¢i vystupy jsou
podkladem ke zvySovani kvality vzdélavani.

Reditelka spliuje pozadavky pro vykon funkce, plni pravni povinnosti vyplyvajici
z piisluinych ustanoveni 8kolského zakona. Ugelng zpracovala vnitini dokumenty §koly, které
podporuji funkéni organizaci vzdélavaciho procesu, realizaci SVP, zajistuji obousmérnou
informovanost pracovnikl Skoly, zaka, jejich zakonnych zastupct i dalSich partnert. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikll je organizovano v souladu s prioritami Skoly a jejiho
SVP. Reditelka aktivné spolupracuje s Zakovskym parlamentem, ktery se podili na chodu
Skoly, dava piipominky a navrhy k Ginnosti. Reditelka hospodarné vyuziva finanéni
prostiedky ze statniho rozpoctu, piijata opatieni ptispivaji ke zlepSeni stavajiciho stavu.

Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Z dvaceti pedagogickych pracovnikil jich devatenact spliiuje kvalifikaéni ptredpoklady pro
praci na daném typu Skoly. Jeden ucitel vystudoval wucitelstvi anglického jazyka
v bakalafském studijnim programu. Vedeni Skoly sleduje personalni rizika a pfijima potiebna
opatfeni ve formé aktivni podpory dalSiho vzdélavani. Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych
pracovniki je soucasti planu prace Skoly. Je sestaven a realizovan tak, aby vychazel vsttic



z4jmim a iniciativé jednotlivych pedagogii a zaroven odpovidal potfebam a zaméram Skoly.
Skola vénuje DVPP mimotadnou pozornost.

Skola usiluje o vytvaieni bezpetného prostiedi a optimalnich predpokladi pro zdravy vyvoj
zaka. K tomu pfiznivé pfispiva organizace zaloZena na promysSleném rozloZeni pracovnich
a odpoCinkovych ¢innosti, zavedeny stravovaci a pitny rezim a zaji$téni vhodnych podminek
pro pohybové aktivity pii relaxaci. Bezpe¢nosti a ochrané zdravi 74kl vénuje Skola velkou
pozornost v dokumentech, pii vzdélavani i1 pfi udrzbé prostor a jejich vybaveni. VSechny
oblasti a Cinnosti jsou popsany v internich smérnicich, kde jsou jasn¢ stanoveny zdsady
bezpednosti. Zaci jsou jednotn& prokolovani v otdzkich bezpe¢nosti podle podrobné
zpracovanych osnov. Skola vyhodnocuje piipadna rizika a pfijima opatieni k jejich
minimalizaci. Urazovost z4dkii v poslednich tfech letech nema vzristajici tendenci.
Ptedpokladem ucinného predchazeni tirazovosti a vyskytu socidlné patologickych jevi je také
diisledné vedeni zaki k dodrZzovani stanovenych pravidel.

Prostorové a materidlni podminky umoznuji realizovat vyuku podle vzdélavacich program.
Skola ma k dispozici dvacet uéeben, ztoho Sest odbornych (fyziky a chemie, pracovnich
¢innosti, cviéné kuchyné, informaéniho centra - slozeného z literdrni pracovny a pocitacové
ucebny a jazyki) a Ctyii poloodborné (hudebni a vytvarné vychovy, ptirodopisu a zemépisu).
K pohybovym aktivitim vyuzivad télocvicnu a hiisté. Vyucujici maji zdzemi v kabinetech
a sborovnach. Ty jsou vybaveny pocitaci s pfipojenim k internetu a notebooky. K piipravé na
vyuku vyuzivaji tiskarnu, kopirku, dataprojektory, mobilni interaktivni tabuli, videokameru
a uCitelskou knihovnu. V oblasti materidlniho zabezpeceni vedeni Skoly analyzuje moZna
rizika.

Skola k vlastni realizaci SVP vyuziva finanéni zdroje ziskané ze statniho rozpodtu, od
ziizovatele a z t€elovych dotaci. Finan¢ni prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu Skola
ve sledovaném obdobi pouzivala v souladu s ti€elem, na ktery byly ptidéleny.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani a pocty zakd ve tfidach jsou v souladu s ustanovenimi platnych
pravnich predpist. Skola napliiuje uéebni plany podle schvaleného uéebniho dokumentu
a podle vlastniho SVP KIi¢' k dalsimu vzdélavani i k Zivotu v navaznosti na RVP pro zakladni
vzdélavani. Disponibilni hodiny vyuZila k posileni vyuky povinnych i volitelnych pfedméti.
Ve vychové a vzdélavani zakia Skola sméfuje ke zvySovani kvality vzdélavani v sou¢innosti
s podporou zdravi.

Zaci se od prvni t¥idy ui anglicky jazyk. Ve §kole zvoni jen na zagatku hodiny, konec uréuje
ucitel. Rlizné metody vyuky umoznuji efektivni vyu€ovani a zapojeni zakt do procesu uceni.
Mezi zakem aucitelem je vzdjemnd interakce, zdci dostdvaji moznost vyjadiit se
k probiranému ucivu, problému, jejich odpovédi jsou respektovany. Nové ucivo jim neni
predkladano v hotové podob&. Skola vytvaii pro zdky motivujici podminky pro jejich
vzdélavani a seberealizaci. Pomicky a materidlné technické vybaveni Skoly ucitelé funkéné
vyuzivaji a umoziuji tak napliiovani vychovnych a vzdélavacich cilii stanovenych v SVP.

V hospitovanych hodindch klima ve tfidich mezi zdky a vyucujicimi bylo zaloZené na
vzajemné divéfe. Zaci dostavali prostor k svobodné komunikaci, uméli si vzijemné
naslouchat a vyjadfit vlastni nazor. Vedle frontalni vyuky Zaci pracovali ve skupinach a fesili
problémové situace. Pracovali méné s u¢ebnicemi, realitu zkoumali prostfednictvim vlastniho
prozitku. Projevovali se kultivované a spontdnné komunikovali. Vyucujici podporovali jejich
aktivni pfistup k vyuce a vedli je k vyuzivani ziskanych kompetenci pii aktivnim feSeni
zadanych ukold béhem tymové i individudlni prace. Pfistup pedagogl byl motivacni a citlivy.



Kolektivni prace podporovala sebevédomi zakii a doptdvala jim zazit pocit uspéchu. Ve
vyucovacich hodinéach byl patrny individualni ptistup k zdkam.

Pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani zakl Skola zpracovala do Hodnoticiho radu,
ktery vyhovuje Skolskym ptedpisim a je piilohou Skolniho fadu. Pedagogicti pracovnici, Zaci
1 jejich zakonni zastupci byli prokazatelnym zplisobem seznameni s jeho znénim. Hodnoceni
plni funkci zpétné vazby pro ucitele o jejich praci a pro zaky o jejich vykonech a prospéchu.
Systém hodnoceni podporuje rozvoj osobnosti zéka, je odiivodnény a mé motivaéni charakter
k u€eni a umoziuje zékovi zlepSeni vykonu. Ucitelé¢ zdky hodnoti Gstné€ 1 pisemné a prospéch
zaznamenavaji do Zdkovy dokumentace. U zakid prvniho ro¢niku je praktikovano $irsi slovni
hodnoceni, které postihuje jejich individualni vyvoj a je voditkem pro dalsi praci. Zaci
druhého az patého ro¢niku jsou hodnoceni kombinované. Sir§im slovnim hodnocenim ve
vychovach a pracovnich €innostech a znamkou v ostatnich predmétech a chovani. Od Sestého
roéniku se Zaci hodnoti znamkou. Skola pro své zaky nechala vytisknout vlastni Zzakovské
knizky. Hodnoceni je podkladem pro opatieni ptijimana ke zkvalitnéni vzdélavani vSemi
pedagogickymi pracovniky. Zaci vétsiny roénikti maji sva portfolia, kde si zakladaji své
prace. V ramci volitelného predmétu Medidlni vychova, za tviréi pomoci zaka 9. ro¢nikd,
vychazi ¢tytfikrat rocné€ skolni Casopis Tegemdk.

Zaci se aktivng zapojuji do fady celoroénich i kratkodobych projektil. K 20. vyro&i obdrzeni
cestného ndzvu Zakladni skola T. G. Masaryka realizuji projekt Zpdtky do Skoly, kterym chtéji
vefejnosti predstavit Skolu, posilit vztahy mezi uciteli a Zdky a mezi uciteli a rodi¢i. Projekt
Moje skola v nasem mésté aneb nanecisto z grantu meésta Studénky je predevSim urcen
rodi¢iim budoucich prviiackd, rodi¢im déti prvniho stupné, predskoldkim a zadkim prvniho
a devatého ro¢niku. V lednu 2009 Zaci spole¢né s pedagogy adoptovali prostfednictvim
projektu Adopce na dalku divku z africké Ugandy.

Zaci se aktivné zapojuji do &innosti i mimo vyucovani. Pracuji v krouZcich a otevienych
klubech $kolniho klubu a v krouZcich Skolni druZiny.

Partnerstvi

Zakladni Skola tzce spolupracuje se zfizovatelem Méstem Studénka v oblasti organizaéni
a kontrolni. Zfizovatel ji finan¢né podpofil pifi realizaci projekti (Zelena skola, Oteviend
skola, Krajina za $kolou, Moje Skola v nasem mésté). Reditelka spolupracuje se $kolskou
radou a umoziuje ji pfistup k dokumentaci Skoly podle piislusnych ustanoveni Skolského
zékona. Partnerstvi se zakonnymi zastupci zaki je na velmi dobré urovni. Skola poskytuje
rodi¢im dostatek informaci o GspéSnosti 74kt ve vzdélavani na pravidelnych tfidnich
schiizkach, formou individudlnich konzultaci, na webovych stankach ana akcich Skoly.
Rodi¢e se mohou ucastnit projektovych dnli, vyuky a prezentaci dlouhodobych projekta.
Skola pro né i pro Sirokou vefejnost pofada jarmarky, aukce zidkovskych obrazii, dny
otevienych dvefi, akademie a dal$i. Ptikladna je spoluprace se Sdruzenim rodicii. Pfispiva na
dopravu 74kl na lyzatsky vycvik a na soutéze, plati predplatné casopist, testy KALIBRO,
atd. Reditelka $koly aktivné spolupracuje s Zakovskym parlamentem, ktery pomaha pfi
organizaci mezitiidni soutéze v tiidéni odpadu. Skola velmi uzce spolupracuje
s organizacemi, které¢ se zabyvaji vychovou k udrzitelnému rozvoji — VITA Ostrava a Klub
ekologické vychovy Praha, jehoZ jsou ¢lenem. Tradicni je spoluprace se Statnim zdravotnim
istavem Praha, se kterym ucitelé dlouhodob& pracovali na tvorbé SVP (projekt Kurikulum
Zivotnich dovednosti). Pi zajistovani DVPP a pfi prezentaci prace Skoly je hlavnim partnerem
KVIC Novy Ji¢in, které¢ ve svych metodickych orgdnech vyuZziva zkuSenosti a tvofivosti
uciteld Skoly. Vramci KVIC spolupracuji s dal§imi Sesti zdkladnimi Skolami v ramci
Moravskoslezského kraje pfi tvorbé, zavadéni a evaluaci SVP.



Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostrednictvim vzdélavaciho obsahu

Skola se ve své vzdélavaci oblasti Matematika a jeji aplikace zaméfuje predeviim na aktivni
¢innosti, které jsou typické pro praci s matematickymi objekty a pro uziti matematiky
v realnych situacich. Umoznuje tak zadkiim ziskdvat matematickou gramotnost (MG)
potiebnou v praktickém zivoté. Materialni vybaveni pro MG je dostacujici a vedeni se snazi
o jeho zlepSeni. Pedagogové absenci nékterych pomitcek fesi vlastni vyrobou. Matematiku uci
osm uciteld, znichz dva nejsou odborné¢ kvalifikovani. VSichni se pribézn€ vzdélavaji
vramci DVPP. Zaci jsou svymi pedagogy motivovani k osvojovani a procvicovani
zakladniho uciva a k rozvijeni svych védomosti. Metody a formy prace ucitelé voli vhodné
vzhledem k probiranému ucivu i slozeni tfidy. Vyucujici vénuji dostatecnou podporu zaklim
nadanym 1 neprospivajicim. K zjiStovani matematickych védomosti Skola vyuziva jak své
vlastni srovnavaci testy, tak standardizované¢ KALIBRO.

Environmentalni vychova probiha podle dlouhodobého Skolniho programu EVVO. Ve $kole
pracuje koordinatorka EVVO, kterd absolvovala potiebné specializa¢ni studium. Zaci se
zucCastiiuji riznych projektl, soutézi a aktivit s pfirodovédnou a environmentalni tématikou.
Mezi usp&né patii projekt Sance. Piestoze jiz byl ukonéen, u¢itelé a Zaci na n&j navazuji
a vyuzivaji jeho zavéry ve své dal§i praci (sestavovani herbare, fenologicka pozorovani
apod.). Skola se kazdoroné zapojuje do tematického projektu ke Dni Zemé. Letos se zabyva
Biodiverzitou, v minulém $kolnim roce to byla Krajina za skolou. Skola se pravidelné uéastni
sbéru druhotnych surovin. V devatém roéniku je zaveden samostatny piedmét Clovék
a zivotni prostfedi, Zaci maji mozZnost vybéru z né€kolika volitelnych predméti (Praktika
z ptirodopisu a chemie, Seminaf ze zemépisu). Nektefi pracuji v Rybaiském krouzku.
V hospitovanych hodinach ucitelé vhodné zatazovali ekologickou vychovu a ochranu
zivotniho prostfedi. Vyu€ovaci hodiny byly promySlené a vyucujici vyuzivali vlastni
piipravené pomucky. Vyhodou skoly je jeji umisténi v okolni neporusené krajin€ a v blizkosti
mokfin a rybnikll. Pfimo u Skoly zacinid Skolni naucnd stezka, na jejimz vybudovani se
vramci projektu OKO podileli i Zaci. Skola je zapojena do programu M. R. K. E. V.
(Metodika arealizace komplexni ekologické vychovy), spolupracuje s ekologickymi
sdruzenimi VITA Ostrava a TEREZA Praha, s mistni organizaci CSOP a Spravou CHKO
Poodfi.

Vysledky vzdélavani Zakii na urovni Skoly

Vysledky vzdélavani zaki Skola pravidelné hodnoti a analyzuje na pedagogickych radach,
kde pfijima opatieni ke zlepSeni stavu. Skola shromazd'uje informace o usp&snosti svych
absolventl v dal$im studiu (zejména v prvnim roce po odchodu ze zékladni Skoly se ji dafi
ziskavat od stfednich Skol dostatek informaci, které ji zajiStuji dobrou zpétnou vazbu). Ke
srovnani vysledkll vzdélavani s ostatnimi Skolami pravidelné vyuziva hromadnych externich
testll KALIBRO. Zaci se aktivné zapojuji do védomostnich i sportovnich soutézi. V okresnich
kolech dosahuji pfednich umisténi a postupuji do krajskych kol. Ugastni se i dalich akeci pro
vefejnost (besidky, pévecka a recitacni vystoupeni, sportovni akce).



Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélavani v souladu s platnymi uéebnimi dokumenty a v souladu
s rozhodnutim o zarazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni.

Skola respektuje p¥i vzdélivani ¥dkii zdsady rovného piistupu a zohlediiuje vzdéldvaci

potieby jednotlivce, p¥i prijimani Zaku postupuje v souladu s pravnimi predpisy.

Piidélené financni prostiedky jsou pouZivany v souladu s uicelem, na ktery byly piidéleny.
Poskytnuté zdroje a prostiedky, s nimii Skola ve sledovaném obdobi hospodaiila, byly
dostacujici k zabezpeceni vzdélavacich programii.

Skola podporuje zdravy fyzicky i psychicky vyvoj %dkii, vyhodnocuje zdravotni
a bezpecnostni rizika a prijima opatieni k jejich minimalizaci. Vypracovand preventivni
strategie umoZiiuje piedchdzet socidalné patologickym jeviim vcetné Sikany.

Vzdélavani Skola realizuje prostiednictvim metod a forem prdce, které rozvijeji Zivotné
duleZité dovednosti a postoje Zaki, ucitelé svym hodnocenim poskytuji Zakim vécnou
zpétnou vazbu, projevuji uzndni, oceiiuji jejich postoje. Skola svou Cinnosti zajistuje
vSestranny rozvoj osobnosti svych Zaki.

Z hodnoceni vysledkn Zaki uciteli je ziejma dosaZend uroveii jejich vzdélani jak ve vitahu
ke stanovenym cilim vzdélavani v SVP, tak kjejich vzdélavacim a osobnostnim
predpokladum podle piislusnych pravnich predpisii.

Seznam pisemnosti, o které se inspek¢ni zjiSténi opira:

1. Zfizovaci listina (v Uplné znéni) Zakladni Skoly T. G. Masaryka, Studénka, 2. kvétna
500, okres Novy Jicin, véetné ptilohy €. 1 ze dne 29. 9. 2009

2. Rozhodnuti Ministerstva §kolstvi, mladeZe a t&lovychovy (MSMT) &j. 25 782/04-21
o zafazeni do sité skol, predSkolnich zatizeni a Skolskych zatizeni, ze dne 15. 9. 2004,
s u€innosti od 1. 10. 2004

3. Rozhodnuti MSMT ¢&j. 2950/2007-21 o zapisu do 3kolského rejstiiku, ze dne
7.3.2007, s uc¢innosti od 1. 9. 2007

4. Rozhodnuti MSMT ¢&j. 12 114/2008-21 o zapisu do 8kolského rejstitku, ze dne
18. 6. 2008, s t€innosti od 1. 7. 2008 (vymaz mista poskytovaného vzdélani)

5. Rozhodnuti Krajského ufadu Moravskoslezského kraje ¢j. MSK 96 650/2007 o zapisu
do skolského rejstiiku, ze dne 18. 7. 2007, s u€innosti od 1. 8. 2007 (Skolni klub)

6. Rozhodnuti KUMK &. MSK 38 491/2005/SMS/Luk/0001 o zépisu do $kolského
rejstiiku, ze dne 2. 1. 2006, s uc¢innosti od 4. 1. 2006 (Skolni druZina)

7. Rozhodnuti KUMK ¢&j. MSK 117 863/2008 o stanoveni poétu ki v jednotlivych
povolenych oborech vzdélani a forméach vzdélavani, ze dne 16. 7. 2008, s u¢innosti
od 21. 7. 2008 (zékladni Skola)

8. Rozhodnuti KUMK ¢&. MSK 85 599/2008 o vymazu ze $kolského rejstifku, ze dne
9. 6.2008, s tcinnosti od 1. 7. 2008 (vymaz mista poskytovaného vzdélani)

9. Jmenovani do funkce feditelky Zakladni Skoly Studénka, 2. kvétna 500, okres Novy
Ji¢in, ze dne 13. 11. 2000
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25.
26.
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29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.

39.
40.
41.
42.
43.
44,

45.
46.
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Skolni vzdélavaci program ,KIi¢ kdalsimu vzdélavani i k Zivotu* &. ZS
328/2008/RED

Osvédéeni o piijeti do sité programu ,,Skola podporujici zdravi®, ze dne 1. 11. 2008
Obnoveni ¢estného nazvu Zékladni Skola T. G. Masaryka, ze dne 7. 3. 1990

Rozvrhy trid, platné ke dni inspekce

Vykaz o teditelstvi §kol R13-01 podle stavu k 30. 9. 2009, ze dne 9. 10. 2009

Vykaz o zdkladni skole S3-01 podle stavu k 30. 9. 2009, ze dne 14. 10. 2009

Vykaz o Skolni druzin€ — Skolnim klubu Z2-01 podle stavu k 31. 10. 2009, ze dne
10. 11. 2009 (skolni druzina)

Vykaz o Skolni druzin€ — Skolnim klubu Z2-01 podle stavu k 31. 10. 2009, ze dne
10. 11. 2009 (skolni klub)

Dokumenty Skoly 2009/2010 (Pocet zakd Skoly 2009/2010, Seznam dojizdé¢jicich
zakl, Rozdéleni zdkt do volitelnych predmétl, Seznam zakli se specidlni
pedagogickou péci, Uéebni plan SVP, Uvazky tiid a ugiteli pro $kolni rok 2009/10)
Pldn prdce pro §kolni rok 2009/10, &j. ZS 329/2009, ze dne 31. 8.2009

Plan dalsiho vzdeélavani pedagogickych pracovniki pro skolni rok 2009/10, ze dne
30.9.2009

Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti pro pedagogickou oblast na 1. pololeti skol. roku
2009/2010, ze dne 23. 9. 2009

Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti pro pedagogickou oblast na 2. pololeti skol. roku
2009/2010, ze dne 8. 2. 2010

Plan prace vychovného poradce, ze dne 29. 9. 2009

Skolni preventivni strategie v ZS TGM Studénka 2009/2010

Plan prace metodika ICT Skolni rok 2009/2010

Skolni #dd pro skolni rok 2009/2010 ¢j. ZS 307/2009/RED, &inny od 1. 9. 2009
Hodnotici idad — piiloha Skolniho fadu

Projekty skoly — Moje skola v nasem meéste, Zpatky do Skoly

Provozni rad, platny od 31. 10. 2007

Ukoly pracovnikii

Plan prace predmetové komise prirodovédnych predmeétii skolni rok 2009/2010

Plan prace MS 1. stupen Skolni rok 2009/2010

ICT plan skoly skolni rok 2009/2010

Tydenni plany

Pedagogicke rady

Skola podporujici zdravi, ze dne 24. 11. 2008

Zapisy z jednani Skolské rady

Priklad dobré praxe v ramci ndarodniho projektu ESF Cesta ke kvalité (Profesionalni
rozvoj pedagogického sboru jako zaklad kvality skoly)

Tematicky plan uciva — matematika skolni rok 2009/10

Vlastni hodnoceni skoly za skolni roky 2005/2006 a 2006/2007, ze dne 28. 8. 2007
Vyrocni zprava za Skolni rok 2006/2007 ¢&j. ZS 421/2007/RED, ze dne 10. 9. 2007
Vyrocni zprava za Skolni rok 2007/2008 ¢&j. ZS 524/2008/RED, ze dne 22. 8. 2008
Vyrocni zprava za Skolni rok 2008/2009 ¢&j. ZS 294/2009/RED, ze dne 19. 8. 2009
Kontrola portfolii — 3., 6., 7. rocnik, Kontrola slohovych praci — 9. rocnik, Kontrola
laboratornich protokolii (CH, F, PR) — 9. rocnik, Kontrola Zdkovskych knizek
6. rocnik, VII. B, VII. B, ze dne 7. 1. 2010, Kontrola Zakovskych knizek — 2. a 3.
rocnik, ze dne 6. 11. 2009, Kontrola Zakovskych knizek trid VII. B a VIII. B ze dne
9.4.2010

Rozbor tematickych praci za prvni pololeti Skolniho roku 2009/2010

Rozbor pololetni pisemné prace z ceského jazyka 6. roc.
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Skolni casopis ,, TeGeé*“

Zadkovska knizka pro 6., 7., 8. rocnik

Skolni naucnd stezka , Naucnd stezka Kotvice* Zdkladni Skola T. G. Masaryka,
Studénka

Skolni kalendar 2010, Zdci 1. stupné Zdkladni skoly TGM Studénka

Kniha urazt s udaji od Skolniho roku 2006/2007

Rady odbornych uceben a télocvicny, platné k datu inspekce

Osveédceni o absolvovani programu celoZivotniho vzdeélavani vychovného poradenstvi
ze dne 15. 5. 2004

Plan prvni pomoci - traumatologicky plan, ze dne 7. 11. 2002

Protokol z odborné technické kontroly (télovychovné naradi) 498/6/2010, ze dne
1.4.2010

Zapis o kontrole hydrantovych systému, ze dne 7. 9. 2009

Zprava o revizi plynového zatizeni ¢. 181/2009, ze dne 5. 12. 2009

Zprava o pravidelné revizi elektrického zatizeni pienosné elektrické spotiebice
a naradi, ze dne 9. 10. 2009

Zapis o kontrole hasicich pfistrojt, ze dne 7. 9. 2009

Osnova skoleni o bezpecnosti a ochrané zdravi pri pobytu ve skole a na skolnich
akcich, nedatovano

Zaznamy o uvodnim Skoleni Zdkii pri nastupu do skoly (vSechny ttidy), ze dne
1.9.2009

Osnova pouceni Zakii o bezpecnosti a ochrané zdravi, nedatovano

Osnova pouceni zakut o bezpecnosti pred cykloturistickym kurzem, nedatovano
Osnova pouceni Zakii o bezpecnosti pred prazdninami, nedatovano

Osnova pouceni zakut o bezpecnosti pred vodackym kurzem, nedatovano

Osnova pouceni zZakii o bezpecnosti behem prepravy a chovani v ubytovné po dobu
konani turistického soustredent, Skolniho vyletu, Skoly v prirodé, exkurze, nedatovano
Pouceni o chovani a zajisteni bezpecnosti pred zahdjenim lyZarského vycvikového
kurzu, nedatovano

Pouceni o chovani a zajisteni bezpecnosti pri plaveckém vycviku, nedatovano
Zajisténi bezpecnosti Zakit ¢. OPP3/07, s i¢innosti od 3. 9. 2007

Vykazy o Grazovosti za Skolni rok 2006/07, 2007/08, 2008/09

Zaznamy o urazech za Skolni rok 2006/07, 2007/08, 2008/09, 2009/10

Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani vSech pedagogickych zaméstnanct skoly
Plan prace vychovného poradce skolni rok 2009-2010, ze dne 29. 9. 2009

Seznam Zakii se specialni pedagogickou péci ve Skolnim roce 2009/2010, ze dne
24.3.2010 (9)

Seznam zaku vysetrenych v PPP NJ skol rok 2009/2010, ze dne 24. 3. 2010 (39)
Seznam Zaku se specialni pedagogickou péci ve Skolnim roce 2008/2009, ze dne
17.6.2009 (9)

Seznam zaku vysetrenych v PPP NJ skol rok 2008/2009 ze dne 24. 3. 2010 (39)
Rozhodnuti veditelky skoly o povoleni IVP pro Skolni rok 2009/2010 ¢&..
Z8420/2009/RED, ze dne 27. 10. 2000 (LMP)

Zprava ze specialn€ pedagogického vysetieni €.j. 178/2009 ze dne 31. 8. 2009 (zak
s LMP)

Zadost rodi¢t o umoznéni vzdélavani podle IVP, ze dne 30. 9. 2009

IVP pro zaka s LMP na obdobi 2. 9. 2009 az 30. 6. 2010

Rozhodnuti veditelky skoly o povoleni IVP pro Skolni rok 2009/2010 ¢&..
Z8419/2009/RED, ze dne 27. 10. 2000 (LMP)
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83. Zprava ze specialné pedagogického vysetteni €.j. 178/2009, ze dne 29. 9. 2009 (zak
s LMP)
84. Zadost rodicit o umoznéni vzdélavani podle IVP, ze dne 1. 10. 2009
85. IVP pro zdaka s LMP na obdobi 1. 10. 2009 az 30. 6. 2010
86. Rozhodnuti reditelky skoly o povoleni IVP pro Skolni rok 2009/2010 (7 ks) vCetné
zadosti rodict (7 ks)
87. IVP pro Zaky platné ve skolnim roce 2009/2010 (7 ks)
88. Zadost o pfijeti k zakladnimu vzd&lavani pro $kolni rok 2010/2011 (28 ks)
89. Rozhodnuti Tveditelky skoly o prijeti kzakladnimu vzdélavani pro skolni rok
2010/2011 (28 ks)
90. Zddost o prijeti k zdkladnimu vzdélavani pro Skolni rok 2009/2010 (24 ks)
91. Rozhodnuti reditelky skoly o prijeti kzakladnimu vzdelavani pro Skolni rok
2009/2010 (24 ks)
92. Zdidost o odklad povinné skolni dochdzky pro Skolni rok 2009/2010 (1 ks)
93. Rozhodnuti veditelky Skoly o odkladu povinné Skolni dochdzky pro Skolni rok
2009/2010 (1 ks)
94. Rozhodnuti reditelky skoly o prestupu Zaka ve skolnim roce2009/2010 (13 ks)
95. Rozhodnuti reditelky skoly o prestupu zdka ve skolnim roce2008/2009 (9 ks)
96. Skolni program EVVO jako soucdst Skolniho vzdélavaciho programu, ze dne
15.9.2008
97. Tabulka ¢. 1 — Udaje o finanénim vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpodétu
v roce 2007, ze dne 15. 1. 2008
98. Ucetni zavérka sestavena k rozvahovému dni 31. prosinci 2007, ze dne 22. 1. 2008
(Vykaz zisku a ztraty, Priloha ucetni zavérky organizacnich slozek statu, uzemnich
samospravnych celki, pfispévkovych organizaci a regionalnich rad)
99. Ucetni sestava Naklady a vynosy obdobi 1 — 12/2007, tisk 12. 4. 2010
100. Tabulka ¢. 1 — Udaje o finanénim vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpodtu
v roce 2008, ze dne 13. 1. 2009
101. Ucetni zavérka sestavena k rozvahovému dni 31. prosinci 2008, ze dne 21. 1. 2009
(Vykaz zisku a ztraty, Priloha ucetni zavérky organizacnich slozek statu, uzemnich
samospravnych celki, pfispévkovych organizaci a regionalnich rad)
102. Ucetni sestava Naklady a vynosy obdobi 1 — 12/2008, tisk 12. 4. 2010
103. Tabulka ¢. 1 — Udaje o finanénim vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpodtu
v roce 2009, ze dne 20. 1. 2010
104. Ugetni zavérka sestavena k 31. prosinci 2009, ze dne 25. 1. 2010 (Vykaz zisku
a ztraty, Ptiloha ucetni zavérky organizacnich sloZek statu, izemnich samospravnych
celki, pfispévkovych organizaci a regionalnich rad)
105. Ucetni sestava Naklady a vynosy obdobi 1 — 12/2009, tisk 12. 4. 2010

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaFizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnit po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Stefinikova 9, 741 01 Novy Jicin.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu:

Novy Ji¢in 27. dubna 2010

Titul, jméno a pFijmeni
Mgr. Irena Frydlova
Mgr. Jifi Crhonek

Mgr. Josef Navratil

Bc. Oldiiska Kienkova

(razitko)
Podpis

Frydlova, v. r.
Crhonek, v. r.
Navratil, v. r.

Kfienkova, v. r.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Studénka 29. 4. 2010

Titul, jméno a prijmeni

Mgr. Alena Dvorska

(razitko)

Podpis

Dvorska, v. r.
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Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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