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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zvlastni Skola v Kralupech bez pravni subjektivity je malotiidni. V sedmi tfidach bylo ke dni
inspekce vyucovéano celkem 69 zakii prvniho az devatého ro¢niku. Dva Zéci jsou vzdelavani
podle vzdélavaciho programu pro pomocnou Skolu a piipravny rocnik pomocné skoly, pro
jednoho zaka byl vypracovan individualni vychovné-vzdélavaci plan. Soucasti Skoly je jedno
oddéleni Skolni druziny. Posledni (komplexni) inspekce probihala v zafizeni ve Skolnim roce
1996/97.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Spolecenskovédni predméty (Cesky jazyk, déjepis, obéanska vychova, vlastivéda)

Hodinova dotace pro vyuku spolecenskovédnich pfedméti odpovida schvalenému ucebnimu
planu, obsah uciva je v souladu s ucebnimi osnovami. Bezprostiedni piiprava na vyuku byla
velmi dobrd. Metodické sdruzeni a predmétova komise piedevS§im sjednocuji kritéria pro
klasifikaci, poZzadavky na ucebnice a pisemné prace, malo se zabyvaji metodickym otazkami.
D¢jepis vyucuje jedna odborn€ a pedagogicky zplisobila vyucujici a jedna vyucujici, kterd
podminky pedagogické a odborné zptisobilosti nesplituje. Obcanskou vychovu vyucuji také dve
ucitelky, ztoho jedna s odpovidajicim vzdélanim. Vyuku ceského jazyka zajiStuje sedm
vyucuyjicich, z toho jen dvé ucitelky jsou odborné a pedagogicky zpisobilé a jedna vyucujici
splituje  podminky pedagogické zptlisobilosti. Vyuku vlastivédy zajistuji jedna odborné
a pedagogicky zptisobila vyucujici a dve ucitelky bez odpovidajiciho vzdélani.

Vyuka probiha v esteticky upravenych a prostornych uc¢ebndch, ve vétsin€ z nich jsou i koutky
pro pasivni relaxaci, pracuje se s ucelenou fadou ucebnic a pracovnich listl. Nasténné
materidly k probiranému uc¢ivu meli zaci k dispozici jen v nekterych tfidach. Vyuka ceského
jazyka postradala, vzhledem k aktudlni skladbé zakh, vyuZivani specidlnich pomitcek.
Psychohygienické podminky jsou velmi dobré, tempo vyuky je ptizpiisobovano moznostem
zakl. Negativem bylo obc¢asné kratké prodlouzeni vyu€ovaci jednotky.

V Ceském jazyce vyucujici volili frontdlni metody prace, Casto stfidali Cinnosti, ale malo
uplatiiovali prvky aktivniho uceni. V hodinach se vyskytovaly metodické chyby v nacviku
spravnych ctenafskych dovednosti a nékterych gramatickych jevli. Naroc¢nost tkolli nebyla
diferencovana podle schopnosti Zakl. Jedna hodina ceského jazyka byla organizovéana
ptikladnym zpiisobem, vyznacovala se pestrosti metod a kvalitnim metodickym vedenim.

Pii vyuce ostatnich spoleenskovédnich predméti Zaci meli vétSinou dostatek casu na
procvicovani uciva, pii kterém Casto a dobie uplatiiovali znalosti z regionu. Regionalni prvky a
odkazy na vlastni zkusenosti zakli vyuZzily ve vyuce téméf vSechny vyucujici. V jednom piipade
se vyucujici opakované dopoustéla chyb z hlediska vécné spravnosti vyuky. Nediferencovani
naro¢nosti pozadavkl na Zdky se v nékolika piipadech negativné projevilo v méné ucelném
vyuziti vyu€ovaciho ¢asu.

Motivace zakl k praci byla velmi dobra, u vétSiny vyucujicich melo vyrazné motivuyjici funkci
pribézné hodnoceni zaki. Negativnim zjisténim v jedné hodin€ bylo podminovani kladného
hodnoceni vysledkil ¢innosti zakl jejich chovanim. Zavére¢né hodnoceni hodin bylo az na
jednu vyjimku jen obecné, neposkytlo Zaklim adekvatni zpétnou vazbu.

Komunikace mezi vyucujicimi a zaky byla vstficna. Pozornost vénovana rozvijeni mluvnich
dovednosti zakl neodpovidala jejich potfebam, resp. dovednostem. Ptestoze velky pocet déti

Inspekeni zprava - str. 2



trpi vadou vyslovnosti, nebyly v hodinach zafazovany prvky fecové vychovy, specifické chyby
vyslovnosti zakd romského etnika nebyly korigovany.

Vyuka spolecenskovédnich piedmétii je priimérna.

Piirodovédni predméty (matematika, prirodovéda, vécné uceni, fyzika)

Tydenni casova dotace hodin sledovanych ptredméti odpovidd ve vsSech rocnicich
realizovanému vzdéldvacimu programu. Kontinuita vyuky mezi jednotlivymi roc¢niky je
zajiSténa velmi dobrou piipravou uciteld na vyucovani, vypracovanim tematickych plant
a v n¢kterych tiidach organiza¢nim spojenim dvou ro¢nikli Z kontrolnich hospitaci a pisemnych
dokladt je zfejmé, ze jsou osnovy plnény. Planovani a ptiprava na vyuku jsou v priméru velmi
dobré.

Vyuka dvou hodin matematiky a jedné hodiny pifirodovédy a vécného uceni byla vyu€ovana
uciteli bez potiebného vzdélani, jedna hodina matematiky ucitelkou s pedagogickym
vzdélanim, fyzika byla oducena ucitelkou s pedagogickou i odbornou zpiisobilosti. Prostiedi
uceben je na velmi dobré estetické urovni, tfidy jsou podnétné, Ucelné vybavené novym
nabytkem. Materidlni podminky pro vyuku jsou velmi dobré, vSichni zaci pracovali se
schvalenymi uc¢ebnicemi, méli k dispozici pracovni seSity, v dostatecném mnozstvi didaktické
pomicky. V hodinich byl zaznamendn pievazné vstiicny a laskavy pfistup k zakim.
V persondlnich podminkadch vyuky jsou citeln¢ slaba mista, na kvalit¢ vyuky se tento
nedostatek vyrazné neprojevil. psychohygienické podminky (€lenéni hodiny, relaxace, tempo
vyuky) a materialni vybaveni byly velmi dobré.

Veskera vyuka byla vedena na celkové velmi dobré Grovni. Hodiny byly svédomité pfipravené,
vyukové cile odpovidaly véku zaki, byl brén zietel na jejich individualni zvlastnosti. Ucelné
fizeni vyuky bylo zaznamenano v jedné hodiné jako vynikajici, ve tfech velmi dobré, v jedné
primérné. Ve vSech hodinich byl efektivné vyuzivan vyucovaci cCas, ucitelky poskytovaly
dostatecny prostor pro samostatnou praci. VétSinou bylo vytvoreno klidné pracovni prostiedi.
Procvicovani uciva bylo realizovdno pfevazné formou samostatné prace, bylo uplatnéno
skupinové i individudlni vyucovani. Cilené byli zaci vedeni v praci s ucebnici, jsou vytvareny
spravné pracovni navyky. V organizaci, formach a metodach vyuky celkové prevladala
pozitiva.

Ucitelky vyuzivaly vstupni 1 priibéZné motivace, navazovaly na Zivotni zkuSenosti déti. Slovni
hodnoceni bylo povzbuzujici, kladné¢ motivujici. V zavéru hodin bylo zafazeno celkové
zhodnoceni vykonu déti a shrnuti poznatkt. Oblast motivace a hodnoceni je velmi dobra.

Interakce a komunikace je vybudovana na péknych vztazich mezi uéitelkami a zaky. Zaci
respektovali dohodnuta pravidla, vétSinou projevovali pozitivni vztah k vyuce. V rozvoji
komunika¢nich dovednosti jsou rezervy, ucitelé Zzdkim vétSinou tolerovali jednoslovné
odpovédi. Urovent verbdlni a neverbalni komunikace u¢itell byla velmi dobra. Celkové
v interakci a komunikaci pfevazuji pozitiva.

Sledované oblasti (planovani a prFiprava vyuky, organizace, formy a metody, motivace
a hodnoceni, interakce a komunikace, materidalni podminky) v bloku prirodovédnich
predmeétii maji velmi dobrou uroveii. Z hlediska odborné a pedagogické zpuisobilosti jsou
v persondlnich podminkdch citelné slaba mista. Celkové je vyuka téchto predmétii velmi
dobra.

Pracovni vyucovani

Tydenni hodinova dotace je v souladu s ucebnim planem, v tematickych planech uciva byly
shledany dil¢i nedostatky. Vzhledem ke koncipovani ucebnich osnov do tfiletych cyklt
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nezarucuje sestavovani tematickych pland na obdobi jednoho Skolniho roku duaslednou
kontinuitu vyuky. Obsah vyuky do znaéné miry odpovida zaméfeni vyucujicich. Tato
skutecnost je zfejma predevsim z planu dilenskych praci. Pfevazuje prace s papirem a drobnym
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promyslenou stavbu svéd¢ici o velmi dobré piipravenosti na vyucovaci proces.

Prostory pro vyuku jsou malé. Pro dilenské prace vyhovuje pouze jedna dilna, prostory druhé
jsou stisnéné. Vybaveni pracovnimi ndstroji, nafadim a materidly je velmi dobré. Cvicna
kuchyiika se zdkladnim vybavenim je prostorové pouze vyhovujici. Péstitelské prace se vyucuji
na dobie udrzovaném pozemku Skoly.

Vyuku zajistuje osm ucitelek, z toho tfi spliuji podminky odborné a pedagogické zptisobilosti.
Psychohygienické zasady vyuky byly dodrzovany.

Vétsinou peélivé piipravené hodiny mély tradiéni pribéh i stavbu. Zaci byli ¢asto motivovani
praktickym vyuzitim svych vyrobkil. Pracovni postupy jim byly pfedem dobie vysvétleny,
jasnou instruktaz vétSinou dostali pfed kazdou dalsi etapou prace. Vyucujici Cinnost zaki
prubézné sledovali, bylo-li to nutné, pomohli jim a poradili. Mezi vyuujicimi byly rozdily
v urovni prubézné kontroly zamétené na osvojeni konkrétni pracovni dovednosti. Bezpe¢nost
prace byla vzdy dodrzena. I pfes rozdilnou Groven manuélni zrucnosti a nestejného pracovniho
tempa zaka byly vychovné a vyukové cile hodin splnény. Prace podle technického vykresu byla
zatazena v jedné hodin€ a Zaci ji velmi dobie zvladli.

Hodnoceni v zédvéru hodin bylo vétSinou obecné typu ,,vyrobek se povedl - nepovedl
a nevyjadiovalo miru zvladnuti nacvicované pracovni dovednosti. Konkrétni hodnoceni
nauceného provedly dvé vyucujici.

Interakce a komunikace v hodinach byla velmi dobra - spontanni a pfatelska. Zaci spolu mohli
az na jednu vyjimku béhem prace hovofit, ale této volnosti nijak nezneuzivali.

Vyuka pracovniho vyucovani je celkové velmi dobra.

Hodnoceni kvality vzdélavani

V ramci orientacni inspekce byla sledovina vyuka spolecenskovédnich a prirodovédnich
predmeétii a pracovniho vyucovdani. Kvalita vzdélavani byla v bloku spolecenskovédnich
predmeétii hodnocena priimérné, v prirodovédném bloku a v pracovnim vyucovdni spise
nadpriimérné. Celkové je kvalita vyuky vySe uvedenych piredmétii velmi dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Reditelka $koly piedlozila Koncepci rozvoje §koly vypracovanou ke dni 30. dubna 1997.
Obsahuje jednak piehled rozvoje za uplynulé obdobi 1991/97 a nasledné rozvoj Skoly od
Skolniho roku 1997/98 po soucasnost. Zahrnuje oblast materidlniho zabezpeceni chodu skoly,
pfedev§im zlepSeni podminek praktické vyuky vybudovanim novych prostor podle
vypracovaného projektu. Ziizovatel - Mésto Kralupy uptednostnil pfed realizaci tohoto
projektu vystavbu osmi bytli pro ucitele, ¢imz vytvofil optimalni podminky moZnosti zajistit
pro vyuku plné pedagogicky a odborné zpiisobilé pracovniky. Ukoly z oblasti idrzby a oprav,
materidlniho zabezpefeni chodu Skoly a vychovné-vzd€lavaciho programu jsou postupné
disledné napliovany. Dalsi materidly, ze kterych c¢innost Skoly vychdzi, jsou Celorocni
vychovné vzdeélavaci plan (schvaleny na pedagogické. radé dne 30. srpna 1999) a Celorocni
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plan reditelky skoly. Celorocni vychovne-vzdélavact plan stanovuje Casové rozvrzeni hlavnich
ukoli a zplsob jejich plnéni, zného pak vychdzeji mésicni plany s uvedenim osobni
zodpovédnosti, soucdstmi jsou Skoleni, pedagogické rady a material Organizace skolniho roku
2000/2001. Na Celorocni plan reditelky Skoly navazuje ramcovy plan kontrol, ktery postihuje
vSechny oblasti a cinnosti Skoly a konkrétni plan hospitaci se zaméfenim na jednotlivé
pfedméty a ucitele.

Vyucuyjici vypracovavaji Casové tematické plany pro jednotlivé roc¢niky a predméty, pro
jednoho Zaka je ve spolupraci se specialné pedagogickym centrem vypracovan individudlni
plan.

Reditelka schvalila vychovné - vzdélavaci plan $kolni druziny a vychovného poradce.

Pribézné vyhodnocovani plnéni plant bylo feditelkou doloZeno.

Planovani vychazi z dobrych znalosti podminek $koly, je pojato jako celek. Na zdkladé
gjisténych skuteCnosti ma oblast planovani velmi dobrou uroveii.

Organizovani

Skolu idi feditelka, ktera spliiuje podminky odborné a pedagogické zptisobilosti pro dany typ
Skoly. Ve specialnim Skolstvi mé dlouholetou praxi.. Pro maly pocet tfid feditelka nejmenovala
svého zastupce, ustanovila vychovnou poradkyni a vychovatelku $kolni druziny.

Skola nabizi svym zékiim moznost vyZiti v zijmovych krouzcich. Déti navitévuji klub mladého
divaka, hru na zobcovou flétnu, sborovy zpév a turisticky krouzek. Od fijna tohoto roku je
Skola soucasti tzv. Ligy komunikativnich skol. V rdmci této akce byl podan projekt se
zaméfenim na vyuZiti volného casu déti zvlaStni i1 zakladni Skoly. Vedenim této aktivity
snazvem Otevieny klub byla povéfena romska asistentka ZvS, sjeji praci je feditelka
spokojena.

Organizaci Skoly upravuje Skolni fad, jenZ obsahuje vSechna pfedepsand ustanoveni § 15 a § 3
odst. 8 vyhlasky MSMT CR &. 291/1991 Sb., o zakladni §kole, ve znéni pozdgjsich predpisi.
V tadu $koly je zapracovan pokyn MSMT CR k prevenci zneuzivani navykovych latek ve
$kolach &. 16 227/96-22. Reditelka stanovila pisemnou formou zakladni tikoly tiidnich ugiteld,
vyucujicich a provoznich zaméstnancli v naplnich prace. Pisemné byly zpracovany ftady
odbornych pracovist, na nichz je tfeba dodrZovat zvlastni bezpecnostni a hygienické piedpisy.
Povinnosti souvisejici s bezpecnosti pracovnikli i zakdl jsou formulovany viadu Skoly a
pozarnim fadu.

Ve skole pracovalo ke dni inspekce celkem deset pedagogickych pracovnikl. Z celkového
poctu spliuji podminky odborné a pedagogické zplisobilosti tii ucitelé, dalsi tii jsou pro vyuku
ve specialni Skole pedagogicky zpusobili, ctyfi jsou nekvalifikovani.

Vybaveni zakli prvniho ro¢niku odpovidd nafizeni vlady ¢. 15/1994 Sb., o bezplatném
poskytovani u€ebnic, ucebnich textli a zékladnich Skolnich potieb, ve znéni pozdejSich zmeén.

Ve skole je vedena veSkera povinnd dokumentace na piedepsanych tiskopisech. Materidly
feditelky vztahujici se k fizeni Skoly jsou uspofddany systematicky a peclivé. Kontrolou
ucebnich planid jednotlivych postupnych ro¢nikli a rozvrhu hodin tfid bylo zjisténo poruSeni
celkové tydenni hodinové dotace vyssiho stupné pomocné skoly (tyka se pouze jednoho zaka)
- snizeni o dvé hodiny a v devatém roc¢niku (tyké se pouze dvou zaki) - sniZeni o jednu hodinu.
Reditelka $koly pozadala o udéleni vyjimky v tydenni hodinové dotaci (&j. 326/2000) Skolsky
ttad Mélnik, ktery nespravné (bez souhlasu MSMT CR) Zzadost potvrdil.

Nejcastejsi a nejrychlejsi formou predavani informaci je osobni jednani. Vzhledem k velikosti
Skoly jsou pracovnici prakticky denné v osobnim kontaktu. Pro aktudlni informace je ve
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sborovné nasténka. DuleZité a zavazni informace jsou pak pfedmétem jednani pedagogickych
rad 1 provoznich porad, dokladem toho jsou pofizované zapisy.

Pétkrat v pribehu Skolniho roku se konaji tfidni schiizky, i€ast rodi€l na nich neni vysoka. Ti
jsou o vysledcich vzdélavani a chovéani svych déti informovani prostfednictvim notyskl
a zdkovskych knizek, formou dopist, poptf. doporucenych dopisti, pii pravidelnych
konzultagnich hodinach vychovné poradkyné. Skola je rodi¢tim prakticky oteviena kdykoliv
projevi zajem o své dité.

Vyroéni zprava za Skolni rok 1999/2000 byla vypravovana v intencich ptislusnych predpist - §
17e odst. 2 a 3 zakona CNR ¢&. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi ve znéni
pozd¢jsich predpisti. Ma velmi dobrou vypovidaci hodnotu.

Skola je vnitinimi organizacnimi piedpisy funkcné zajisténa. Organizace Skoly ma velmi
dobrou uroveri.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka si je védoma, Ze odborna a pedagogicka zpUsobilost pedagogického sboru je nizka
a v ramci danych moznosti se snazi maximaln¢ vyuZzit odborné zameéteni jednotlivych ucitelt.
Vyucujici nemaji zdjem o doplnéni odborného vzdélani, jen jedna ucitelka studuje rozsitujici
studium logopedie. U¢ast na jednorazovych vzdélavacich akcich a seminafich je nizka. Uvadéni
zaCinajicich ucitelll zajistuji metodické organy, podle potieby jim poskytuje pribézné
metodické konzultace i feditelka. Ve Skole pracuji dvé pfedmétové komise (pro humanitni a
technické predméty) a metodické sdruzeni pro prvni stupen. Toto organizacni c¢lenéni
metodickych organi neni vzhledem k predmétové skladbé v jednotlivych, resp. ve tiech
stupnich zvlastni Skoly optimalni (viz napt. bod insp. zpravy: pracovni vyucovani - tematicke
plany uciva). Metodické organy velmi casto konstatuji vyukové a vychovné problémy
jednotlivych 74k, ale dle predlozenych zapisti nenavrhuji jejich feSeni. Pozornost konkrétnim
metodickym otdzkdm vénuji minimalng, coz se v nékterych piipadech negativné projevuje
v kvalité vyuky (viz hodnoceni nékterych zhlédnutych hodin).

Kritéria pro hodnoceni pedagogickych pracovnikl zahrnuji Siroké spektrum ¢innosti a aktivit,
diraz je kladen na kvalitu vychovné-vzdélavaci prace. Piehodnocovani osobnich piiplatka
probiha zpravidla v pllro¢nich intervalech. Kriteria jsou v praxi dodrzovéna, diferencovani
vyse pfiznanych osobnich ptiplatkil je motivujici.

Vedeni a motivovani lidi je na priimérné urovni.

Kontrolni mechanizmy

Reditelka méa zpracovan plan kontrolni &innosti, na ktery navazuje material“ ,Zaméfeni
kontrolni ¢innosti feditelky Skoly ve Skolnim roce 2000/2001%. Z uvedenych dokumenttii a ze
zaznamu z kontrolni ¢innosti je zfejmé, Ze hospitacni a dalsi kontrolni ¢innosti dobte postihuji
specifickou problematiku specidlni $koly. Uc¢inénd zjiSténi jsou analyzovana a projednavana,
jsou z nich vyvozovany potifebné zavery. Systém naslednych kontrol je zaveden, navazujici
zjisténi svédci o dobré ucinnosti kontrolnich mechanizmi. Kontrolni systém poskytuje feditelce
potiebnou zpétnou vazbu. Hodnoceni kvality vyuky feditelkou v rdmci pohospitacnich rozborti
bylo shodné s hodnocenim pracovnic Ceské §kolni inspekce.

Kontrolni mechanizmy jsou velmi dobré.
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Hodnoceni kvality Fizeni

Koncepcni zaméry ieditelky Skoly vychazeji z analyzy podminek. Skoly. Jsou jasné, redlné
a postupné naplitované. Planovani je systematické, v pritbéhu Skolniho roku jsou plany
pravidelné vyhodnocovdany. Vedeni a motivovdni pracovnikii vykazuje zhruba pozitiva
s negativy v rovnovdze, systém a kvalita kontrolnich mechanizmii jsou velmi dobré.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENi OPIRA

e Vyro¢ni zprava za Skolni rok 1999/2000,

e podkladova inspekéni dokumentace,

e hospitaéni zaznamy CSI,

e tematické plany ucitell,

e tfidni knihy, tfidni vykazy, vybrané katalogov¢ listy,

o 7akovské knizky a notysky,

e materialy fteditelky (Koncepce rozvoje, Celorocni vychovné-vzdelavaci plan, Celorocni
plan reditelky, ramcovy plan kontrol, plan hospitaci),

e rozvrh hodin, Skolni rad,

e Zadost o povoleni vyjimek ve Skolnim roce 2000/2001,

e zapisy z pedagogickych rad.

ZAVER

Podminky vyuky

V persondlnich podminkdch vyuky pievaiuji trvale negativa. Reditelce se nedaii zajistit
ucitele s odbornou a pedagogickou zpiisobilosti. Tento nedostatek se vyrainé negativné
neodrazil v urovni vyuky.

Materialni zabezpeceni (ucebnice, pracovni sesity, didaktickda technika, kabinetni sbirky)
Jjsou velmi dobré.

Prostorové podminky uceben, vyjma podminek pro praktickou vyuku, jsou dobré, velmi
dobré je vybaveni jednotlivych tiid novym ndabytkem a esteticka uroveri zaiizeni.

Celkové jsou podminky pro praci Skoly priizmérné.

Prubéh vzdélavani

Pii orientacni inspekci byla sledovana vyuka v 22 hodindch. Kvalita vzdélavdni je vcelku
velmi dobrd, mirné prevaZuji pozitiva.

Rizeni §koly

V iizeni Skoly se kladné projevuji osobnostni predpoklady editelky, jeji smysl pro
systémovou prdci. Planovdni je svym rozsahem, administrativni turovni a ucelnosti velmi
dobré. Koncepce je pojata globdlné, je redlnd. Stavajici organizacni systém je funkcni,
dobie vyhovuje podminkam Skoly. Kladem je ziizeni aktivit pro traveni volného Casu déti.
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1 kdy? jsou feditelkou vytvdaieny optimdlni podminky ke zvySovani kvalifikace ucitelii, neni
o0 dalSi studium ze strany ucitelii pFili§ velky zdajem. Kontrolni mechanizmy jsou funkcni,
postihuji provoz Skoly komplexné.

Rizeni Skoly ma velmi dobrou uroveri.

Ve vyuZivani financnich prostiedki piidélenych Skole nebylo ve sledovanych oblastech
Zjisténo neefektivni Cerpdni.

V predchazejici inspekcni zpravé byla cinnost Skoly hodnocena vcelku pozitivné. Piesto, Ze
se nepodarilo vyrazné zlepSit persondlni podminky vyuky a ve spoluprdci se zrizovatelem
zkvalitnit podminky pro praktickou vyuku, je Cinnost Skoly udriovand za stdvajicich
podminek na velmi dobré uirovni.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Jitina Veseld e

Clenové tymu PaedDr. Jitka Kozdakova L

V Koling dne 15. prosince 2000

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 2. ledna 2001

Razitko

Reditelka $koly Podpis
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Mgr. DanusSe Pickovda e

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 téhoz zakona miiZe veditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd virover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad Mélnik 2001-01-22 22/01-4041

Ztizovatel Mésto Kralupy 2001-01-22 21/01-4041

Piipominky reditelky)Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
- - Nebyly podany
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