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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Stfedni odborné ucilist¢ ELTODO, s.r.o. bylo nové zfizeno soukromym subjektem ke dni 10. bfezna 2000. Je
koncipovéno jako dvouoborové pro piipravu elektrikait slaboproudych a silnoproudych. Skola je umisténa
v klidném prostiedi v Litvinovské ulici na Proseku v budové, kterd je majetkem méstské ¢asti Prahy 9. Zde
probiha teoretickd vyuka. Odborny vycvik je smluvné zajistén v SOU energetickém, Podébradska 12, Praha 9.

V Rozhodnuti MSMT CR o zatazeni do sit& $kol, predikolnich zatizeni a $kolskych zafizeni ze dne 7. 6. 2000
¢j. 20 892/2000-21 jsou povoleny tyto ucebni obory:

26-51-H Elektrikaf, elektrotechnické prace

1. 26-51-H/002 Elektrikarf - slaboproud (JKOV: 26-82-2/01), studium denni, délka studia: 3 roky

2. 26-51-H/003 Elektrikat - silnoproud (JKOV: 26-82-2/02), studium denni, délka studia: 3 roky

Cilova kapacita Skoly je 180 zakid. Ve skolnim roce 2000/2001 se v oboru elektrikaf - - slaboproud
pfipravuje 20 zaku (1 trida).

Kvalita vzdélavani byla sledovana v piedmétech vSeobecné vzdélavacich (matematika, fyzika, obcanska nauka),
odbornych (strojnictvi, technologie, zaklady elektrotechniky) a v odborném vycviku v navaznosti na fizeni
Skoly. Inspekce se také zabyvala ekonomickym hospodafenim v souvislosti s pfidélem a ¢erpanim financnich
prostiedkti poskytnutych ze statniho rozpoctu na rok 2000.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Vyuka probih4 podle u¢ebnich dokumentti vydanych MH CR dne 20. 3. 1996, &j. 4266/96-74 a uéebnich osnov
schvalenych MSMT CR dne 14. 6. 1999, ¢j 23 093/99-23, dne 21. 7. 1998, ¢j. 23 212/98-23/230, dne 31. fijna,
¢j. 27 657/86-221.

Blok vSeobecné vzdélavacich predméti (matematika, fyzika, ob¢anska nauka)

Casova dotace uvedenych predmétdi je v souladu se schvalenym udebnim planem. Ugivo je rozd&leno do
jednotlivych roénikdt v logické navaznosti a rozsahem odpovida ucebnim osnovam. Podrobné zpracované
Casoveé tematické plany schvéalené feditelem jsou dodrzovany (s vyjimkou dvou osnovami piedepsanych
laboratornich praci z fyziky). Vyuka je dopliiovana exkurzemi (napt. Zidovské muzeum, synagoga a hibitov).
Matematiku, fyziku i obcanskou nauku vyucuje jeden ucitel s dlouholetou praxi, ktery spliiuje podminky
odborné a pedagogické zpusobilosti vyhlasky MSMT CR & 139/1997 Sb., opodminkach odborné a
pedagogické zptisobilosti pedagogickych pracovnikli a o pfedpokladech kvalifikace vychovnych poradci.

Predméty jsou vyuCovany v dobie osvétlené kmenové ucebné zafizené novym nabytkem se zaméfenim
k odbornym elektrotechnickym pfedmétim. Vzadu v ucebné je pro zaky instalovan pocitac. Odborna ucebna
v prondgjmu budovy mezi méstskou casti v Praze 9 a SOU ELTODO). K materialnimu zdzemi vyuky patii
epirex, video, zpétny projektor, folie, demonstra¢ni pomucky pro fyziku a ucebnice.

Priprava ucitele na vyuCovani byla velmi dobra a struktura hodin promyslend. V hospitované vyuce byly metody
a formy prace piiméiené véku a moznostem zakl. Vyklad v matematice byl vécné spravny, uceleny a stanoveny
cil hodin dodrzen. Pievladala frontalni vyuka kombinovand s praci jednotlivych zakt u tabule i se samostatnou
praci. Zakim bylo umoznéno fesit tikoly individualnim tempem. V zavéru bylo nové uivo zopakovano. Cast
vyuky matematiky a obCanské nauky byla vénovéana opravé a analyze vysledkl ¢tvrtletni kontrolni pisemné
prace. Ucitel upozornil na nejcastéjsi chyby, zdirazioval nutnost aplikace poznatk. Formou domaci prace si v
obcanské nauce Zaci pripravuji referaty a aktuality z riiznych oblasti Zivota. Na jejich hodnoceni se podili i
tiida. Pfi vysvétlovani jevll a procesti ve spolecnosti vyuziva ucitel zkuSenosti z bézného Zzivota (svych i
zkuSenosti zakt). Ve sledované vyuce fyziky zéci psali feditelem Skoly pfedepsanou Ctvrtletni kontrolni praci.
Ucitel je sezndmil se stanovenymi pravidly prace a kritérii hodnoceni. Pisemné provérky byly dobie
koncipované, hodnoceni objektivni a pfimétené narocné. Dvé osnovami pfedepsané laboratorni prace budou dle
sdéleni feditele a vyucujiciho (vzhledem k materidlnim podminkdm vyuky) realizovany na zacatku Skolniho
roku 2001/2002.

Zaci m&li vytvofen prostor pro vyjadfovani vlastniho ndzoru a néktefi ho vyuzivali. Ugitel zakiim piehledné
zapisoval ucebni latku na tabuli, pfipadné diktoval poznamky do seSitu.
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Ve vSech hospitovanych hodinach byli zaci vhodné motivovani, ucitel provétoval vychozi znalosti a pochopeni
zadévanych ukold. Pfedepsané pisemné prace jsou peclivé opravené a objektivné ohodnocené. V hodinach i pro
domaci prace jsou vyuzivany ucebnice.

Verbalni projev ucitele byl velmi dobry, duraz kladl na rozvijeni komunikativnich dovednosti zakd. Tito
projevovali pfevazné pozitivni vztah k vyuce. Komunikace mezi zaky a ucitelem je zaloZzena na partnerskych
vztazich a je vstficna.

Vyuka bloku v§eobecné vzdélavacich piedmétii (matematika, fyzika, obCanskda nauka) je hodnocena jako
velmi dobrad.

Blok odbornych predméti (strojnictvi, technologie, zaklady elektrotechniky)

U odbornych pfedmét odpovida ¢asova dotace schvalenému uc¢ebnimu planu. Zpracované tematické plany jsou
plnény. Clenéni u¢iva do jednotlivych roénikii je vsouladu sosnovami. P¥i planovani vyuky nedochéazi
k obsahové duplicité, coz je usnadnéno tim, ze uvedené predméty vyucuje jeden pedagog. Tato skute¢nost
napomaha snadnéj§Simu a uUCinnéjSimu vyuzivani mezipfedmétovych vztahd. Kontinuita vyuky mezi
jednotlivymi ro¢niky je v ptipad¢ technologie zajisténa. Ostatni pfedméty se vyucuji pouze v 1. roéniku a slouzi
jako zakladna védomosti pro aplikaci v odbornych pfedmétech dalSich rocnikli. Vyuka ve sledovanych
pfedmétech odpovida svym rozsahem a narocnosti tfiletému ucebnimu oboru. Jeji soucasti jsou i exkurze (napft.
Rozvodna velmi vysokého napéti v CKD). Vhodnou volbou vyucovacich metod bylo dosazeno aktivniho
zapojeni i slabSich zaku.

Pripravu ucitele lze hodnotit jako velmi dobrou. Témata hodin mél promyslend, poukazoval na piiklady
z vlastni praxe, dokéazal aktivizovat zaky, ktefi sami uvadéli piiklady na zakladé vlastnich zkuSenosti
zprosttedkovanych Skolou formou exkurzi a vystav, poukazoval na piimé vazby pfedmétd s odbornym
vycvikem. Pouzival velké mnozstvi ucebnich pomtcek - ukazky soucéastek a pfistrojii, normy, katalogy
soucastek a elektrickych piistrojli, zpétny projektor, transformator pro demonstraci pokusu v souvislosti se
zadavanim domaciho ukolu. Z hlediska perspektivni pfipravy slozil zkousku z vyhlasky ¢. 50/78 Sb., o odborné
zpusobilosti pracovnikl v elektrotechnické vyrobé, nutnou pro vyuku pfedmeétu elektrickd méfeni ve 3. rocniku
ucebniho oboru. Je zaroven tfidnim ucitelem sledované tfidy. Informaci o Zzéacich vhodné vyuziva
k individualnimu pfistupu.

Vyucujici spliuje kvalifikacni pozadavky vyhlasky €. 139/1997 Sb. a ma dlouholetou pedagogickou praxi
v elektrotechnickych ucebnich oborech. Jeho prakticka zkuSenost zkvalitituje a ozivuje vyklad. Vyuka probiha
v kmenové ucebné, v niz je rozmisténo velké mnozstvi ucebnich pomticek a studijnich materiald, které jsou
zaktm k dispozici i v dobé prestavek. Vystavené pomuicky umoziuji srovnani starSich a novych technologii
vyroby. Ucitel mize pouzivat i video a cca 10 videokazet. Je pfipravovana ucebna pro pfedmét elektricka
meéfeni. Laboratorni cviceni, pfedepsand osnovou zakladd elektrotechniky, se konaji ve stavajici ucebné s
vyuzitim univerzalnich méficich pfistroja.

Ve vsech sledovanych hodinach byl jasné stanoven cil hodiny. U¢ivo bylo podédvano srozumitelnou a logickou
formou za aktivni ucasti zakd. Vyucujici daval do souvislosti znalosti z ostatnich odbornych pfedméta a
poukazoval na jejich praktické pouziti. Pozitivem je jeho snaha o pestrost pouzivanych vyucovacich metod.
Nejcastéji pouzivana metoda rozhovoru nutila zaky k pfemysleni, vyjadfovani vlastniho ndzoru a umoziovala
vyvozeni novych poznatkii z omylii. Cast hodiny probéhla formou prednasky, za pouziti zpétného projektoru a
nakresu navijeciho stroje. Byl proveden demonstracni pokus s transformatorem. Z projevu zakt vyplynulo, ze
absolvovali exkurze a vystavu Ampér. UCitel oznamil dalsi exkurzi k probiranému ucivu - navijeni.
V zakladech elektrotechniky je teoretickd vyuka dopliiovana laboratornimi cvicenimi. Zadani domaciho tkolu -
jednoduchy navrh transformatoru pomoci namnozeného navodu, poskytlo zdkim prostor pro samostatné
aktivni uceni. Ve vyudovani byly vhodn& vyuzivany ucebni pomiicky i didakticka technika. Zkim byla
doporucovana a ukazovana literatura k prohloubeni probiraného uciva, pribézné dostavaji namnozené vynatky
znorem, které si zafazuji do seSitl. Ucivo bylo interpretovano vécné spravné, byly uvadény novinky
elektroinstala¢niho materialu umoziujici pouzivani novych technologii zapojovani. Zaci byli upozornéni na
nutnost sledovani vyvoje v elektrotechnické vyrobé a na zptisob ziskavani téchto informaci.

Cela hodina zakladi elektrotechniky byla vénovana hodnoceni Gtvrtletni pisemné prace. Zaci byli kladné
motivovani pochvalou za prokazateln¢ dobré zvladnuti opakované latky. Opravené a ohodnocené prace dostali
k nahlédnuti, aby se mohli poucit z chyb, kterych se dopustili. Nékteré ptiklady byly feseny na tabuli. K feSeni
se postupné piihlasili ¢tyfi zaci rizné védomostni tirovné, v rozmezi dostatecny az vyborny. Diraz byl polozen
na pochopeni vztahti a praci se stfidavymi obvody. Ucitel vyzadoval nakresleni obvodu za pouziti
normalizovanych znacek, vyznafeni zadanych velicin, sestrojeni fdzorového diagramu a vypocet doplnény
zietelnym komentarem. Snazil se pomocnymi otdzkami navést zdka spravnym smérem, umozioval i pomoc
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zakl v lavicich, pomahal i vhodnym piikladem z praxe. Rezervy byly ve vyuziti prace na tabuli, v pruibézném
hodnoceni aktivity zakd ve vyuce, piiklady byly voleny pouze z jedné oblasti uciva. V zavéru hodiny ucitel
zaktim pfipomnél nutnost doplnit si védomosti z oblasti, kde jejich feSeni nebylo spravné a upozornil na
moznost vyuzit stanovené konzulta¢ni hodiny. I v ostatnich odbornych pifedmétech (technologie, strojnictvi)
chybélo pribézné hodnoceni zakd, frekvence zkouseni je pomérné nizka.

Zptsob komunikace ucitele s zaky svéd¢i o vzajemné davéfe. V Siroké mife je vytvaren prostor pro diskusi.
Vyucujici se snazi rozvijet komunikativni dovednosti zakli nejen v pouzivani odbornych nazvi, ale i ve
zfetelnosti a spravnosti projevu. Mezi zéky a ucitelem je velmi dobry vztah, je dodrzovana piiméfena tolerance,
ktera se projevuje i mezi zaky navzajem.

Vyuka bloku teoretickych odbornych piedmétii je hodnocena jako velmi dobra.

Odborny vycvik

Odborny vycvik (OV) je smluvné zabezpeCovan SOU energetickym, Podébradskd 12, Praha 9 na dvou
dislokovanych pracovistich (Horni Pocernice a Praga, Kolbenova 616, Praha 9). Pocet zékd ve skupinach
odpovida predpisim. Pivodni smlouva na zajisténi vyuky byla uzaviena na obdobi do konce inora 2001. Dale
méla vyuka probihat v prostorach SOU ELTODO. Z objektivnich pfi¢in nemohly byt prostory dilen
vybudovany. Proto byla uzaviena nova smlouva se SOU energetickym na obdobi biezen az cerven 2001. Béhem
unora odborny vycvik neprobihal. Jeden tyden odborného vycviku pfipadl na jarni prazdniny a v druhém tydnu
byl vypracovan mimoiadny rozvrh na posileni teoretické vyuky. Z uvedenych divodl existuji dva deniky
evidence OV pro kazdou skupinu. Deniky obsahujici mésice zati 2000 az leden 2001 vcetné, jsou uzavieny a
predlozil je feditel SOU ELTODO. Deniky evidence OV obsahujici vyuku od bfezna 2001 byly predlozeny
mistry odborného vycviku (MOV) na pracovistich. V obou pfipadech byly zapisy o probiranych tématech
provadény pravidelné véetné bezpecnosti prace a dochazky zaka.

Tematické celky a casova dotace odpovidaji pozadavkiim osnov. V prubéhu skolniho roku nedoslo ke ztraté
vyucovacich hodin, vypadek odborného vycviku v mésici unoru tak nenarusil plnéni jeho hodinové dotace.

Odborny vycvik zajistuji dva mistfi OV, jeden spliuje kvalifikaéni pozadavky vyhlasky ¢. 139/1997 Sb.,
druhému schézi zplsobilost pedagogicka.

Na obou pracovistich Zaci pouzivaji “Dilenskou pfirucku ucebnich oborti elektro - Silnoprouda zatizeni” (byla
vydana SOU energetickym), kterda velmi dobfe vyhovuje vyuce. Vydani je kazdé tfi roky aktualizovéno, coz je
v elektrotechnickych oborech, kde dochazi k pfepracovavani norem, velmi dilezité. Pfiru¢ka obsahuje pracovni
postupy, schémata zapojeni, bezpecnostni piedpisy a normy. Tuto ucebnici zakoupilo SOU ELTODO pro své
zaky. Organizace vyucovaciho dne je v souladu s pfislusnym pravnim piedpisem.

Na pracovisti v Hornich Pocernicich zaci provadéli zapojeni silového a ovladaciho obvodu na cvi¢nych sténach.
Prace odpovidala planovanému tématickému celku “Jednoduché montazni a instalacni prace”. Dilna je
prostornd, rozdélena na dve ¢asti. Jedna cast slouzi pro ruéni obrabéni kovil, druhé ¢ast slouzi pro zapojovani
elektrickych obvodl. Jednotlivé cviéné stény jsou vedle sebe, umoziuji variabilni zménu zapojeni. Kazda ze
stén obsahuje pultik vybaveny pfiméfenym mnozstvim potfebného naradi a drzdk na zavéseni vodict. Prostor u
stén je dostatetny. Zaci pracovali vestoje. Piistroje jiz byly osazeny na cviénych sténach. Teoreticky vyklad
nebyl realizovan, protoZze se jednalo o jiz rozpracovanou tulohu. Zéaci pracovali vklidu a samostatng,
prokazovali velmi dobré pracovni navyky a dovednosti. Skutecnost, Ze nepouzivali schéma zapojeni (povolena
ucebnice), sveéd¢i o dobré teoretické piipravé a pochopeni zékladniho zapojeni dalkového ovladani
silnoproudého elektrického zafizeni pomoci jednoho stykade. Tempo prace bylo pfiméfené. Zaci dodrzovali
bezpe€nostni predpisy a zasady. MéEli vhodny pracovni odév a vyhovujici obuv. Na pracovisti udrzovali
poradek.

Atmosféra na pracovisti svéd¢i o pozitivnim vztahu zakt a mistra OV, i kdyz vzdjemna komunikace po dobu
hospitace probihala jen sporadicky.

Na pracovisti Praga Zaci provadéli zapojovani v rozvadécich jako soucast tématického celku “Jednoduché
montazni a instalacni prace”. Cvicna prace byla provadéna ve skiiovych rozvadécich umisténych u stény dilny
a v mensich rozvadécich, poloZenych na stolech. Rozvadéce byly osazeny pro rtizné typy zapojeni i z hlediska
rtiznych technik tvarovani vodici a svazkd. Nejednalo se tedy o jednotnou praci. Zaci pracovali pievazné vsedg,
vétSinou v mensi Uzké dilné, kde vetsi pocet rozvadéct na malém prostoru ptisobil az chaoticky a omezoval
pohyb po diln¢€. Dve¢ skupiny byly zaméstnany v sousedni velké diln€. Rozmisténi zakli neumoznovalo mistru
OV pozorovat viechny soudasné. Zaci pracovali samostatné, pomalej$im tempem. Komunikace mezi zaky a
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mistrem OV v dob¢ hospitace neprobihala. Vzhledem k poc¢ate¢nimu stupni rozpracovanosti lze hodnotit pouze
dil¢i tkony a postupné kroky, které svédéi o dobrych navycich a dovednostech. Zaci méli jednotny pracovni
odév. Na pracovisti byl klid a Zaci se k sobé chovali ohleduplné. Byla dodrzovana bezpecnost prace. K deniku
evidence mistr OV zalozil jeste seSit, do kterého zaznamenava data Skoleni BP a Zaci potvrzuji svoji ucast
podpisem.

Kvalita vzdélavani v odborném vycviku je hodnocena jako velmi dobra.

Inspekéni zprava - str. 5



Hodnoceni kvality vzdélavani

Planovani, priprava a persondlni podminky vyuky jsou velmi dobré. V materidalnich podminkdch jsou zatim
rezervy. CSI se prohlidkou $koly piesvédcila, %e odborné ucebny, laboratoie a dilny jsou budoviny dle
plann. V organizaci vyuky, pouZitych formdach a metoddach vyrazné pievazuji pozitiva, komunikace, motivace
a hodnoceni Zaki jsou velmi dobreé.

Celkové je kvalita vzdélavani ve sledovanych piedmétech hodnocena jako velmi dobrd.

HODNOCENI KVALITY RIZENI

Planovani

Skola ma stanoveny zasady a dlouhodobé cile vychovné vzdélavaciho procesu, které jsou zpracované
v Koncepci ¢innosti Skoly. Zasady vymezuji hodnotové priority a principy vychovné vzdélavaciho procesu —
vést zaky k aktivni poznavaci ¢innosti a praci s dal§imi informacnimi zdroji, ve vyuce dodrzovat proporcionalni
vztahy mezi osvojovanim poznatkl a jejich aplikaci, soustavné aktualizovat ucivo z hlediska rozvoje a novych
potieb vyrobni i ekonomické praxe. Koncepéni zaméry reaguji na pozadavky trhu. V planovani vychovné
vzdélavaciho procesu je vzhledem k zaméfeni Skoly zdliraznéno propojeni odbornych pfedméti s odbornym
vycvikem. Cilem je, aby zak pfi plnéni pracovnich ukoll zjistil nezbytnost teoretickych poznatka ziskanych
predevsim v téchto predmétech. Ucitel odbornych predmétd spolupracuje s mistry odborného vycviku
(pravidelna setkani 1x za 14 dni).

Vyuka ucebniho oboru elektrikaf - slaboproud je realizovana podle schvalenych uc¢ebnich dokumentti. Ve skole
studuji v tomto Skolnim roce dva Zéci se specifickymi poruchami uceni. Vyucujici jsou informovani tfidnim
ucitelem a voli individudlni pfistup (pfedevsim v ceském jazyce a cizich jazycich).

SOU ELTODO, s.r.o. vzniklo jako pravni subjekt dne 10. biezna 2000 zapisem zmény v obchodnim rejstiiku.
Dceftina spolecnost akciové spolec¢nosti ELTODO byla z projekéni kancelaie pfeménéna na soukromou skolu a
zménila sidlo z Brna na Prahu. Reditel $koly je jednim ze dvou jednatelt, druhym je pravnik matefské a.s.
Skola mé zalozen vlastni bézny uéet v bance Hypo Vereinsbank. Disponuje s nim pouze feditel skoly.

Sestaveny pldan prdce Skoly obsahuje hlavni cile a je funkcni. Vyuka probihd podle schvdlenych ucebnich
dokumentii.

Organizovani

Organizace vychovné vzdélavaciho procesu i provozu Skoly vychdzi z Organizac¢niho fadu, ktery vymezuje
organizacni strukturu Skoly, kompetence, prava a povinnosti pracovnikil a zasady fizeni Skoly. Sttednédobému
planovani slouzi terminovy kalendat na kolni rok 2000/2001. Reditel spolupracuje s poradnimi organy —
ziizovatelem, fediteli spole¢nosti ELTODO, odbornymi zastupci firmy, pedagogickou radou. Respektuje
pfipominky a podnéty jednotlivych pracovnikii. Rada Skoly nebyla ustavena.

V teoretickém vyucovani jsou dopoledne mezi vyucovacimi hodinami jednotlivé prestdvky desetiminutové.
Délka hlavni prestavky neodpovidd pozadavku vyhlasky ¢. 354/1991 Sb., o stfednich Skolach, ve znéni
pozdgjsich piedpist. Skolni fad stanovuje obecné pravidla chovani zaki, specifikuje zptisob omlouvéni absence,
zmiiuje také vychovna opatfeni feditele Skoly, ktera jsou v souladu s pfisluSnym pravnim piedpisem. Povinna
dokumentace Skoly je vedena bez zavad, ve stanoveném rozsahu a stanovenou formou.

V prubéhu skolniho roku se pravidelné schazi pedagogicka rada. Zapisy maji potiebnou vypovidaci hodnotu.
Pracovnici jsou informovani i prostiednictvim nastének a operativnich porad. Zaci jsou informovani predeviim
tfidnim ucitelem, dale nasténkami ve tfidé a na chodbé skoly. V zafi dostavaji bloky, v nichz jsou vlozené i
a na individualnich kontaktech - vyucujici maji stanovené konzultacni hodiny pro rodice i zaky. Pro kazdou
schtizku rodict jsou pfipravovany piehledy prubézné klasifikace zaki v jednotlivych pfedmétech.

Skolni rok 2000/2001 je prvnim rokem fungovani tohoto soukromého odborného uéilisté. Byla naplnéna pouze
jedna tfida prvniho ro¢niku (20 zakt) v oboru elektrikat — slaboproud. Provoz Skoly zatim zajistuje feditel,
jedna administrativné hospodaiska pracovnice a jeden pedagogicky pracovnik. Vyuku uskuteciiuje jesté dalSich
Sest externich ugitelti. Odborny vycvik absolvuji zaci v SOU energetickém, Podébradska 12, Praha 9. Ugetnictvi
Skole vede na zékladé Mandatni smlouvy o odborné pomoci matei'ska akciova spolec¢nost podle uctové osnovy
pro podnikatele, ktera vSak je§t€¢ nema stanoveny analytické ucty pro oddélené sledovani a Gi€tovani Cerpani
dotace. Personalni a mzdova agenda je rovnéz vedena matei'skou akciovou spolecnosti v jejim sidle. Odborna a
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pedagogicka zpusobilost ucitelll byla ovéiena podle kopii dokladti o dosazeném vzdélani. Organizace vychovné
vzdélavaciho procesu ma stanovena jasna pravidla, kterd odpovidaji velikosti Skoly a umoznuji fediteli t¢inné
fizeni.

Kvalita organizacniho uspoidddni Skoly a informacnich systémii je velmi dobra.

Vedeni a motivovani pracovniki

Dalsiho vzdélavani se ucitelé vtomto Skolnim roce zicastiiovali na svém kmenovém pracovisti. Ucitel
odbornych pfedméti absolvoval dva seminafe potadané a.s. ELTODO. Vzhledem ke skute¢nosti, ze zde plati
pro mzdy zdkon ¢. 1/1992 Sb., ve znéni pozdéjSich piedpisi a ze vSichni pedagogicti zaméstnanci maji
pracovni smlouvu nebo dohodu na jeden Skolni rok, vSichni védi, Ze hodnoceni kvality jejich prace bude
provedeno pfi projednavani vyse smluvni mzdy na dal$i obdobi. Iniciativa a individualni schopnosti pracovniktl
jsou vyuzivany zejména v oblasti zkvalitiovani materidlniho zdzemi vyuky. Soucasti vnitiniho evalua¢niho

systému jsou kontrolni prace zafazené dle planu ke konci kazdého ctvrtleti Skolniho roku.

Systém vedeni a motivovdni pracovnikit je promysleny a funkcni. Pro hodnoceni prdce vSech zaméstnancii
jsou stanovena piesné formulovand kritéria.

Kontrolni mechanizmy

Systém vnitini kontroly je vytvoren a je zakotven do kompetenci jednotlivych fidicich pracovnikli. Vzhledem ke
skutecnosti, ze Skola je ve fazi zrodu, kdy je naplnéna pouze jedna tfida prvniho ro¢niku a vyuku uskutecuji
jeden kmenovy vyucujici a Sest externich uciteldi je systém fizeni jednoduchy a funkéni. Kontrolu zajistuje
feditel Skoly sam pfimym dohledem. Z hospitaci si feditel pofizuje struéné poznamky, zapisy o nich vSak nejsou
evidovany v tiidni knize. Zjisténi z hospitacni ¢innosti feditel s pracovniky projednava a zavery promita do
konkrétnich opatfeni. Vedeni Skoly pravidelné¢ kontroluje pedagogickou dokumentaci. Kontrola studijnich
vysledkll zakl je uskutecnovana zejména pravidelnym rozborem vysledki Ctvrtletné zadavanych kontrolnich
praci.

Rozsah kontrolniho systému odpovida potiebam a velikosti Skoly.

Hodnoceni kvality Fizeni

Reditel realizuje stanovenou koncepci cinnosti §koly. Systém Fizeni md jasné stanovend pravidla, kterd jsou
pracovniky Skoly akceptovina. Organizace vychovné vzdélavaciho procesu odpovida velikosti Skoly a
umoZiiuje rediteli ucinné rizeni. Organizacni idd a dal§i interni smérnice jsou jii pripraveny na plny chod
Skoly. Osobnost reditele Skoly je zdrukou kvalifikovaného vybéru pedagogického sboru a dobudovini
odbornych pracovist’ odborného vycviku.

CS1 hodnoti kvalitu Fizeni jako velmi dobrou.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH ZE STATNIiHO
ROZPOCTU

Hodnoceni pouZziti u¢elovych prostiedki

Ucelové prostiedky ze statniho rozpo&tu nebyly ve sledovaném obdobi $kole piidéleny.

Hodnoceni ¢erpani NIV, ONIV

Prostfedky ze statniho rozpoctu byly soukromé sSkole pfidéleny jako dotace bez dalsiho ¢lenéni podle ucelu
vynalozeni. Byly plné vyuzity na mzdy pedagogickych zaméstnanc.
Hodnoceni efektivnosti vyuZivani prostiredkii pridélenych ze statniho rozpoétu

Vzhledem k malému poctu Zakii pokryvd dotace ze statniho rozpoctu pouze 55 % mzdovych nakladii. Zbytek
mezd, povinné odvody na zdravotni a socidlni pojisténi, ndjem za objekt Skoly a provozni naklady hradi
giizovatel.
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DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

® Podle plant jsou budovany dilny pro odborny vycvik, laboratof pro elektrickd méfeni, odborné ucebny
vypocetni techniky a matematiky - fyziky.

® Veskeré naklady na vzdélani v SOU ELTODO hradi zaktim ztizovatel.

® Probihaji jednani sfirmou ELWE o dodani pfipravktl pro elektrickd méfeni a méficich piistrojii pro
odborné predmety.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti MSMT CR o zafazeni do sité¢ 3kol, piedikolnich zafizeni a $kolskych zafizeni &j. 20
892/2000-21 ze dne 7. cervna 2000

e Ucebni plan, uc¢ebni osnovy a tematické plany hodnocenych predmétt

e Organizacni fad s piilohami, Soubor vnitinich smérnic Skoly

e Koncepce ¢innosti Skoly

e  Organizace Skolniho roku 2000/2001, terminovy kalendar

e Ttidni kniha, katalogové listy zaki, zapisy z pedagogickych porad, kniha urazii, pouceni zaku tfidy o
bezpe¢nosti ve Skole a Skolnich akcich, rozvrh hodin, organizace vyucovacich jednotek, Skolni fad,
klasifika¢ni fad, deniky evidence odborného vycviku

e Vykaz o SOU podle stavu ke dni 30. 9. 2000

e Protokol o piijimacim fizeni, kontrolni prace sledovanych pfedméti za IV. ctvrtleti, organizace
kontrolnich praci za I'V. ¢tvrtleti Skolniho roku 2000/2001

e Poznamky feditele z hospitaci, hospitaéni zaznamy CSI

e Vykaz Skol (MSMT) V 25-01 ze dne 9. 10. 2000, Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 za 1. - 4. &tvrtleti 2000,
Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 za 1. &tvrtleti 2001

e  Usneseni Krajského obchodniho soudu v Brné C 13202/6 ze dne 10. bfezna 2000

e  Vypis z OR vedeného Krajskym obchodnim soudem v Praze ze dne 18. srpna 2000

e Zadost o zafazeni $koly do sit& §kol ze dne 22. listopadu 1999

e Persondlni dokumentace ucitelt

e Smlouva o poskytnuti dotace na $kolni rok 2000/2001 mezi SU Praha 9 a SOU ELTODO, s.r.0. ze dne 17.
dubna 2000

e Smlouva o poskytnuti dotace na $kolni rok 2001/2002 mezi SU Praha 9 a SOU ELTODO, s.r.0. ze dne 29.
listopadu 2000

e Informace SU Praha 9 o vy3i poskytnutych dotaci za obdobi 9. - 12. roku 2000
e Informace Odboru Skolstvi MHMP o vysi dotaci poskytnutych na obdobi 1. - 8. 2001
e Smlouva o zfizeni béZného uctu u Hypo Vereinsbank

e Smlouvy o zabezpeceni vyuky se SOU energetickym, Podébradska 12, Praha 9 ze dne 4. zafi 2000 a
1. biezna 2001

e Mandatni smlouva o poskytovani odborné pomoci s ELTODO, a.s. ze dne 1. zati 2000
e Smlouva o ndjmu nebytovych prostor se ZS Litvinovska ze dne 7. biezna 2000

e Uttova osnova SOU ELTODO véetné piipominek feditele $koly

ZAVER

Kvalita vzdélavani v hospitovanych piredmétech je celkové hodnocena jako velmi dobra.

Systém Fizeni Skoly je velmi dobie zpracovan a v praxi ucinné realizovdan. Kvalita Fizeni Skoly je hodnocena
jako velmi dobra.

Kontrolni poznatky CSI dovoluji Fici, %e v nové vzniklém SOU ELTODO, s.r.o. jsou efektivné vynakliddany
financni prostiedky piidélené ze stitniho rozpoctu na vyuku Zdkii ve schvalenych ucebnich oborech.

Pro vykon Skolni inspekce byly vytvoieny velmi dobré podminky.
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Na zdkladé vySe uvedenych skutecnosti je ve sledované oblasti Skola celkové hodnocena jako velmi dobrd.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektofi Titul, jméno a piijmeni Podpis
a dal’i zaméstnanci CSI:
Vedouci tymu Mgr. Hana Rehakova L
Clenové tymu Ing. Petr Adamek e
Mgr. Ludmila Horychovda L
V Praze dne 27. ¢ervna 2001
Datum a podpis Feditele §koly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: . 9. Cervence 2001
Razitko
Reditel §koly Podpis

PaedDr. Zden€k Hovorka e

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni innosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR & 564/1990 Sb., o
stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich predpisi.

Dle § 19 odst. 8 tého3 zdkona miie Feditel §koly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.
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Posouzeni jevi

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadpriimérna az spise nadpriimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum pfedani/odeslani
inspekeni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Magistrat hl. m. Prahy, odbor skolstvi, P 4 2001-07-24 019 539/01-5090
ELTODO, a.s., Novodvorska 1010, 142 00 2001-07-24 019 538/01-5090
Praha 4

Piipominky reditele Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI Text

Ptipominky nebyly podany.
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