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IC: 72 741 643
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Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Be. AleSem TrpiSovskym, feditelem Skoly
Zrizovatel: Mgésto Chrastava

Misto inspek¢ni ¢innosti: namésti 1. maje 228, Chrastava

Termin inspekéni ¢innosti: 5.—8. biezen 2012

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného
zakladni Skolou podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programi dle § 174 odst. 2
pism. b) zékona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném
a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjSich predpisii (dale Skolsky zakon).

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé€lavaciho programu a jeho soulad
s pravnimi predpisy a rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zdkona.

Ziskavani a analyza informaci o vzdélavani zakl a o ¢innosti zékladni Skoly podle § 174
odst. 2 pism. a) Skolského zdkona v tematickém Setfeni vzdélavaci oblasti cizich jazykd.

Hodnoceni souladu skolniho vzdélavaciho programu a jeho napliiovani v praxi podle § 5
odst. 2 Skolského zakona ve vybranych Skolskych zafizenich pro zdjmové vzdélavani.
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AKktualni stav Skoly

Zakladni Skola Chrastava, namésti 1. maje 228, okres Liberec (dale skola) vykonavé ¢innost
zakladni $koly (dale ZS) a $kolni druziny (dale SD). Je plné organizovanou spadovou $kolou
ve méste s kapacitou 856 zaku. Jeji naplnénost v minulych Skolnich letech klesala, v soucasné
dob¢ se pokles zastavil a je predpoklad mirného ristu poctu zakl. V dobé inspekce byla
kapacita $koly naplnéna z 61 %.

Zatizeni celkem spravuje tii budovy vzdalené od sebe 5 az 10 minut chtize. Do kazdé budovy
jsou zaclenény tfidy 1. i 2. stupné, v budové v Revolucni ulici jsou umistény zaroven
specidlni tfidy a oddéleni Skolni druziny. Hlavni budova na ndmésti je po rekonstrukci
bezbariérova, v piidnich prostorach byly vybudovany odborné u¢ebny. Budova ve Skolni ulici
ma zrekonstruovanou t&locviénu a vyuZiva vlastni sportovni areal a $kolni pozemky. ZS
Soucasné Skola uskutecniuje vzdélavani zaki se zdravotnim postizenim formou individuélni
a skupinové integrace.

Skolni vzdélavaci program (dale SVP) s motivaénim nazvem ,,Skola smérii, cest a moznosti*
vychdzi z obecnych vzdélavacich cili a kliCovych kompetenci stanovenych Rémcovym
vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani (dale RVP ZV), véetné piilohy upravujici
vzdélavani zaki s lehkym mentadlnim postizenim. Cilem zékladniho vzdélavani je pomoci
zakam ziskavat a postupné zdokonalovat kli¢ové kompetence a poskytnout spolehlivy zaklad
vSeobecného vzdélani.

Pedagogicky sbor tvofi 38 pedagogickych pracovnikil véetné vedeni a vychovatelek SD, je
z 93 % odborné kvalifikovany. Ve sboru jsou zastoupeni také pedagogové s kvalifikaci pro
specialni pedagogiku, dyslektickou a logopedickou péci. VéEtSina uditelit se dale vzdélava
v ramci DVPP.

V dobé¢ od posledni inspekce se podaftilo zrealizovat celkovou rekonstrukci $kolni budovy na
nameésti, doslo k vybaveni Skoly moderni technikou (interaktivni tabule, dataprojektory,
pfenosné pocitace), vSechny budovy jsou pfipojeny na vysokorychlostni internet. Kmenové
ttidy a odborné ucebny jsou vybaveny v souladu s modernimi trendy inovativni vyuky
a nabizeji moZnost vyuZiti i pro mimosSkolni ¢innost. Vzhledem k finan¢ni naro¢nosti a jinym
prioritam po povodnich se prozatim nepodatilo prosadit rekonstrukci budovy ve Skolni ulici.

Skola udrzuje rozsahlou spolupraci s mnoha odborniky a specialisty a vefejnymi institucemi.
Jako partnerska 3kola se ucastni projektd ,,U¢ime kompetence kompetentné“ a ,Skoly
v pohybu® vramci ESF. Prostfednictvim programu EU Penize Skoldm zkvalitiiuje vyuku
s vyuzitim digitalnich technologii, rozviji ¢tenafskou gramotnost a zapojila rodilé mluvei do
vyuky cizich jazykli v 9. ro¢nicich. Pro Cinnost Skoly je dulezitd dobrd spoluprice se
ziizovatelem, Skolskou radou i1 zédkonnymi zastupci. Pokracuje uzka spoluprace se zakladni
Skolou v partnerském mésté Eichstitt v Némecku, Skola pravidelné potfada zahrani¢ni zéjezdy
do mést v sousednich statech.

Aktudlni informace vetejnost najde na webovych strankéach skoly www. zschrastava.cz.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Reditel skoly oznamuje a zvefejiiuje prokazatelnym zplisobem termin zépisu k plnéni Skolni
dochazky v souladu se zdkonnymi ustanovenimi. Pro pfijimani do prvniho ro¢niku ma ZS
nastavena obvykla kritéria, pfijima i zaky se zdravotnim ¢i socidlnim znevyhodnénim. Pro
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ptisti Skolni rok bude otevirat tfi prvni tfidy. Zasady rovného piistupu ke vzdélavani skola
respektuje.

Z8 v letodnim $kolnim roce eviduje 67 zaki se specialné vzdélavacimi potfebami (dle SVP)
a s 21 zéky pracuje dle individualniho vzdélavaciho planu (IVP). Vzdélava 2 Zéky s cizim
puvodem, eviduje 25 Zakl s problémovou dochdzkou a 15 zaki nadanych.

Skola zohlediiuje vzdélavaci potieby a moznosti viech zaki. Podet zaki ze slabého socialniho
prostiedi kazdoro¢né nartista spolu s mnozstvim zaka s vadou feci, ¢i vyvojovymi poruchami.
Podle druhu postizeni je Zakiim nabizena moznost reedukace. V této oblasti tizce spolupracuje
vychovna poradkyné s uciteli, srodi¢i i sodbornymi institucemi. Velmi vyznamné je
spoluprace se specidlné¢ pedagogickymi centry, socidlnim odborem a Centrem podpory
inkluzivniho vzdélavani. Poradenské sluzby jsou zajiStény ve spolupraci s koordinatorkou
prevence rizikového chovani. Kompetence poradenskych a preventivnich sluzeb jsou
jednoznatné vymezeny a zaroven je zajisténa moznost vzajemného zastupu. Skola ma
vypracovanou strategii primarni prevence a predchazeni slozit&j$im problémovym situacim.
V budové v ZS ve Skolni ulici je umisténa schranka duvéry. Podle vyjadieni vychovné
poradkyné se Zaci neboji piijit se svymi problémy osobné, pfevladd zde vzdjemna divéra.
Kooperace vychovné poradkyné s metodikem prevence, tiidnimi uciteli i vedenim Skoly ma
pozitivni vysledky, které se kladné projevuji i na klimatu 8koly. ZS vytvaii bezpetné prostiedi
pro zaky s partnerskymi vztahy na vSech urovnich. Vramci péfe o vychazejici Zaky
spolupracuje skola s hospodaiskou komorou, zakiim 8. ro¢nikli umoziuji ndhled do praxe
nékterych vyrobnich podnikil. Liberecké stfedni Skola Na Bojisti poskytuje zakiim moznost
vyzkouset si praci ve svych dilnach. V ramci projektu COMDI probiha profesni diagnostika
zakl osmych ro¢nikd, ve které ziskaji vysledné hodnoceni moznosti svého dalsiho studijniho
smétovani. Jako pfipravu na piijimaci zkousky a vyhodnoceni irovné znalosti a dosazenych
kompetenci vyuziva §kola testy SCIO modulu A. ZS se snazi zaky dobie piipravit a vybavit
pro jejich dalsi Zivot podle vlastniho vybéru. Zakiim méné Gsp&snym $kola nabizi individualni
konzultace a doucovani.

ZS ma propracovanou metodiku primarni prevence. Stanovené cile napliluje zafazenim
vhodnych témat napti¢ vyukou a kazdodennim vytvafenim zdravého a bezpecného prostiedi
Skoly s respektem k individudlnim moznostem zaki na podporu jejich osobnosti. Soucasti je
mnoho doplikovych akci Skoly, pfedndsek, exkurzi a nabidka zajmové cinnosti. Podil
pfinaseji 1 ucitelé svym dalSim vzdélavanim k této problematice. Na zakladé vyhodnoceni
vysledkl preventivni prace si Skola stanovuje dalsi cile a ukoly.

Skola mé spravné nastavenou cestu k realizaci SVP. Vyuujici ¢asto vyuzivaji vhodné formy
a metody prace, které vedou k aktivnimu zapojeni zaki do vyucovaciho procesu. Prace
v malych skupinkéch je pro né pfirozena. Ve tfidach je patrna vzajemna diivéra a respekt mezi
zaky a uditeli. Zaci maji velky prostor pro vlastni vyjadieni a p¥irozenou komunikaci. Prace
s chybou a samostatné feSeni zadanych kol rozvijeji potiebné kli¢ové kompetence Zaka.
Frontalni vyuka se prolinala témét vzdy se skupinovou praci. Aktivni podil Zakd v ¢innostnim
vyucovani byl vysoky, Zaci ptirozen¢ respektovali role ve skupin€, komunikovali. Dokazali se
plynule vyjadfovat. Uméli zorganizovat svou praci v ptipadé feSeni zadanych ukold, dokazali
vyhledat samostatné¢ informace a také je vyuzit. Byli vedeni k logickému propojovani
souvislosti a k vyjadfeni svych néazorti. Sebehodnoceni se objevilo malokdy, vysledna
prezentace prace ve skupiné chybéla. Vyucujici cizich jazykii komunikovali se ziky
apodéavali jim instrukce pievdzné v cizim jazyce, vyuzivali dobré metodické postupy.
Skupinové uspotfadani lavic v jazykové ucebné, efektivni vyuziti interaktivni techniky,
systematické vedeni a jasné¢ nastavend pravidla podporuji kooperativni vyucovani
s uplatnénim kritického mysleni. Vyucujici Casto vyuzivaji inventivni metody a formy prace,
probiranou latku provazuji s realitou, nabizeji k praci mnoZzstvi dopliikovych materialt, ¢i
préaci se slovniky. Zaci jsou vedeni k souvislé komunikaci, dobfe reaguji na podnéty, tirove
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Cteni je primérnd. Obcas je tieba dat vice prostoru pro samostatnost. Pfimétené, nékdy az
vy$$i naro€nosti odpovidaji 1 vysledky préace jednotlivych skupin.

Skola sleduje vysledky svych zakil v celém obdobi vzdélavani. Zaci se ucastni riznych
soutézi, olympiad. Vice jak 50 % primérn¢€ prospiva s vyznamenanim, coZ je také vysledkem
systematické a cilevédomé prace celého pedagogického sboru. Skole se podafilo ve
spolupréci s rodi¢i vyznamné snizit pocet omluvenych hodin z4kl bezdiivodné chybéjicich ve
vyudovani. ZS se snazi najit i zptisob eliminace neomluvenych hodin zakii, pochézejicich
pfedevsim ze socialné oslabenych rodin, kde si rodice neplni své povinnosti ve vychoveé
a v dohledu nad plnénim povinné Skolni dochdzky svych déti. Ukazatelem je véEtsi pocet
kéazetiskych postihll, které piesto nepferistaji mnozstvi udélenych pochval. Skola sleduje
1 praci nadanéjSich zakl a snazi se podpofit a rozvijet jejich talent. Vysledky jsou patrné pfi
reprezentaci zaki Skoly ve sportovnich a védomostnich soutézich. Velmi p&kné umisténi (1. -
4. misto v okresnim kole) Skola ziskala v minulém a letosSnim Skolnim roce v Olympiadé
v Ceském jazyce a Matematické olympiad¢ a 2. misto v krajském kole Pythagoriady. Ve SCIO
testech ZS dosahla v republikovém srovnani priméré vysledky.

Hodnoceni predpokladi Skoly podle poZadavkii $kolského zakona

Rizeni 8koly je promyslené, smysluplné a cilené zaméfené na zajiiténi komplexnich
podminek pro realizaci SVP. Planovani a strategie vychézeji z vlastniho hodnoceni, které
identifikuje slabé a silné stranky koly. Reditel jasné formuluje vize a cile $koly, dokaze pro
né¢ nadchnout ostatni, ma odvahu prosadit pfemény a inovace, zmény ve Skole zvladd na
vysoké organizacni urovni, umi ziskat zdroje financi pro Skolu. Pfi fizeni Skoly spolupracuje
s §ir§Sim vedenim, respektuje ndzory a ptfipominky pedagogl, vede Skolu k permanentnimu
r0ZVOji.

Na skole piisobi 38 pedagogickych pracovnikid vcetné vedeni, ¢ty vychovatelek Skolni
druziny a tfi uciteld specialnich tfid. Pedagogicky sbor spliiuje z93 % odbornou
kvalifikovanost. Reditel absolvoval funkéni studium pro fidici pracovniky. Odbornou
kvalifikaci spliyji tfi vychovni poradci, metodik prevence, metodik ICT, dva koordinatofi
SVP i metodik EVVO. Podpora za¢inajicim u¢iteliim spo¢iva ve vedeni zkusenymi pedagogy.
Z osmi vyucujicich ciziho jazyka nesplituji odbornou kvalifikovanost 2 pedagogové a 2 dalsi
ucitelé nemaji vhodnou aprobaci pro vyuku ciziho jazyka. V tomto ohledu se stav od posledni
inspekce zlepSil. Kvalifikovanost pfedev§im mladych vyucujicich anglictiny a jejich
narocnost k zakim se vyrazné podili na vybornych vysledcich téch skupin zaka, které
vyucuji.

Dalsi vzdélavani pedagogt je pln€ podporovano vedenim skoly, je planované, koresponduje
s potfebami Skoly a respektuje jeji finanni moZnosti. Je voleno dle priorit postupné od
vzdélavani ke splnéni kvalifikacnich ptedpokladli az k prohlubovani odborné kvalifikace.
Piednost ma vzdélavani celého uditelského sboru a tematicky vychazi ze zaméfeni SVP.
Hojné zastoupené je vzdélavani v efektivnich metodach ve vyuce, coz se vyrazné odrazi
v praxi a pro vzdélavani zakl hraje vyznamnou a velice pozitivni tlohu. Dal§imi tématy jsou
inkluzivni vzdé€lavani, osobnostni a socidlni vychova, kritické mysleni, finan¢ni gramotnost,
moderni techniky ICT a cizi jazyky. Vzdélavani v cizim jazyce je bohaté zastoupeno
iu pedagogt, ktefi tento jazyk nevyucuji.

Skolni vzd&lavaci program $koly vychazi ze strategie dlouhodobého rozvoje §koly, respektuje
celkové podminky a lidské a materialni zdroje. SVP jsou zpracovany v souladu se zdsadami
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RVP ZV, i SVP $kolni druziny spliuje pozadavky dané zakonem. Disponibilni hodiny jsou
vénovany na posileni povinnych pfedmétl a na nabidku povinné volitelnych pfedmétu.

Tato forma a Sirokd nabidka je zarukou naplnéni smyslu volitelnych predmétl, ktery Skola
spatfuje v zajisténi rozvoje potfebnych kompetenci zakd. S Sir§i nabidkou vzdélani v cizim
jazyce ZS rozsifuje inabidku vyuky ICT a zaméfuje se na dileZitou slozku vychovného
pusobeni jako je zdravy zplisob Zivota. V rdmci vyuky jsou zafazovana témata souvisejici se
zdravym Zzivotnim stylem, napomadhaji také ptfednaSky s odborniky, minimdlni preventivni
program zasahujici do vSech oblasti prace skoly, program spolecnosti Majak, lyzafské kurzy
a sportovni aktivity. Svou vzdélavaci nabidkou sleduje skola efektivitu vzdélavani, zamétuje
se na zvySovani kvality a Siroky pfistup ke vzdélani zaka rozSifenim vhodnych aktivit a akci
Skoly i nabidkou mimoskolni ¢innosti.

Uspotadani vyuky ve tfech samostatnych budovach klade vysoké naroky na organizaci
vyucovani spojenou s pfechdzenim jednotlivych vyucujicich. Pozitivni je provedend
modernizace hlavni budovy na namésti s kvalitnim materidlnim zdzemim a vhodnym
vyuzitim piidnich prostor s vybudovanim odbornych uceben. Dulraz je kladen na kvalitni
technické vybaveni, které se v praxi ¢asto vyuziva. Toto podnétné a tviiréi prostiedi poskytuje
prostor k aktivnimu, modernimu pojeti vyuky. Budova ve Skolni ulici je situovana na okraji
meésta, je vybavena starSim, ale dostate¢né funkénim zafizenim. Nové pocitatové sestavy
Skola hodld nakoupit v ramci dota¢niho programu EU — penize Skolam. Vyhledové je
ptipravovana rekonstrukce celé budovy.

Finan¢ni zazemi Skoly tvoii nejen ucelné vynaloZené prostfedky ze statniho rozpoctu, ale
isnaha ziskavat financni prostfedky prostiednictvim grantli na projekty, ve spolupraci se
ziizovatelem hledat zdroje z ESF, rozvojovych programii MSMT a zapojeni v projektech EU.
Podle rozpoctovych moznosti si $kola stanovuje své priority.

ZS se prezentuje Dnem otevienych dvefi, svymi internetovymi strankami, ve $kolnim
Casopise a pfispiva do mistniho tisku Chrastavskych listii. Z pravidelnych akci Skoly stoji za
zminku tradicni pasovani Ctendit v 1. tfidach, pévecké, ¢i recitacni soutéze, akademie,
maskarni a carodé€jnické reje, nocni Cteni, nocovani ve Skole, drakiddy, mikulassky beéh do
schodii acelda fada dalSich akci. Zajmova cinnost Skoly je rtiznorodd a zajimava, svoji
nabidkou umoziiuje uspokojit zaky nejriiznéjsiho véku a zaméfeni. ZS se podili na projektech
v ramci ESF ,Uéime kompetence kompetentn&* a ,,Skoly v pohybu®, které napomohly pti
realizaci SVP, tymové spolupraci a uplatnéni inovativnich metod v praxi. Skola se zapojila do
pilotniho projektu PF TU Liberec ,,Podpora osobnostni a socialni vychovy v inkluzivnim
vzdélavani“, jehoz cilem je vytvofit metodickou pfirucku vcetné podplirnych materialt
k edukaci zakdi se SVP. Nové zapo¢atym projektem ve spolupraci s IPPP CR je projekt
,Centrum podpory inkluzivniho vzdélavani“, ktery je zaméfen na ovefeni a nastaveni
podminek inkluze na zakladnich 8kolich v CR. Zaroven pokraduje tizka spoluprace se
zékladni Skolou v partnerském meésté Eichstitt v Némecku pii pravidelnych vyménnych
pobytech. ZS potfada jednodenni zijezdy do mést v sousednich statech (Zitava, Drazd’any,
Salzburg) a navazuje spolupraci s partnerskym méstem Lwowek Slaski v Polsku. Na velmi
dobré urovni je i1 spoluprace se zifizovatelem a Skolskou radou. VSechna partnerstvi jsou
ucelna, ptiznive ovliviiuji hlavni ¢innost Skoly, pfispivaji ke klidné atmosféte a jeji prosperite.
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Zavéry, celkové hodnoceni skoly

Cinnost §koly probihd v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstitku $kol a Skolskych
zaiizeni. Skolni vzdélavaci programy jsou v souladu se zakonnymi poZadavky.

Organizace a iizeni Skoly je na vysoké urovni. Planovdni a vedeni je koncepcéni a ucelné.
Reditel stanovuje redlné cile vychdzejici 7 viastniho hodnoceni. Nastaveny zpiisob vyuky
sméiuje praci Skoly cilené k naplnéni smysluplné zmény Skoly a zdaméri stanovenych
v SVP.

Materialni, prostorové a persondlni podminky Skoly splituji naleZitou kvalitu piedpokladii
pro vzdélavani Zaki. Piinosem je rozSirené vybaveni ICT, prostory pro odborné ucebny
a vysoka kvalifikovanost pedagogickych pracovnikii. Pedagogicky sbor se snaZi na
profesiondlni urovni uplatiiovat inovativni metody do vyucovacich hodin a zavadét kroky,
které vedou ke zlepSeni Skolniho klimatu.

Skola programové zajist'uje bezpeiné prostiedi pro vzdélivini. Respektuje vzdélivaci
potieby jednotlivce, zohlediiuje jejich vnéjSi socidlni prostiedi, pFindSi vnitiné
diferencované vzdeélavani umoZiiujici vytvaiet podminky pro vSechny Zdky, rozvoj talenti,
ale i pro integraci zdravotné a socidalné znevyhodnénych Zaki.

Vysledky vzdélavani jsou na poZadované urovni, efektivnost vykazuji metody a formy prdce
v piipadé kooperativniho vyucovini. Skola rozviji vSechny funkéni gramotnosti Zdkii.
Pozitivni dopad na rozvoj poZadovanych klicovych kompetenci ma Sirokd nabidka Skolnich
akci vhodné dopliiujicich vyuku. Uroveii piredpokladanych vystupii stanovenych v SVP se
jevi jako priméiend. Zapojeni do mnoha projektii, spoluprdce s celou iadou odbornikii,
partnerstvi s organizacemi a jinymi $kolami posouvdi ZS k vy$Si kvalité podminek
vzdélavani.

Ekonomické podminky Skoly jsou standardni, vyuZiti financnich prostiedkit je ucelné.
Pozitivni je snaha o ziskani dalSich finanénich zdroju z projektit a grantii.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladi a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zikona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnd po jejim pievzeti. PFipadné
pFipominky zalete na adresu Ceska Skolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec I, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.l@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spoleéné s p¥ipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekee k jejich
obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni, jichz
se tyka, a v Libereckém inspektoritu Ceské $kolni inspekce.


mailto:csi.l@csicr.cz

Liberecky inspektorat Ceské $kolni inspekce Inspekéni zprava
¢j. CSIL-193/12-L

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Liberci dne 26. 3. 2012

(razitko)

s Veéra Hessova, v.r....
Mgr. Véra Hessova, Skolni inspektorka

Mgr. Blanka Hornov4, $kolni inspektorka ... Blanka Hornova, v.r..

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Liberci dne 6. 4. 2012

(razitko)

Mgr. Bc. Ales Trpisovsky, feditel skoly ... TrpiSovsky A., v.r....
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Pfipominky Feditele Skoly/Skolského zarizeni

20. 4. 2012 Ptipominky nebyly podany.
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18.
19.
20.

21

23.
24.
25.

26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
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Seznam dokladii a materiald, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

Ztizovaci listina ze dne 26. 10. 2009 s ucinnosti od 1. 1. 2010

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osob& vedenych
v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ¢j. 4 897/2007-21 ze dne 11. 4. 2007 s G¢innosti od
1.9.2007

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol a skolskych
zatizeni ¢j. 17 397/2010-21 ze dne 27. 7. 2010 s G¢innosti od 1. 9. 2010

Jmenovani feditele ze dne 10. 5. 2004 s u€innosti od 1. 7. 2004

Organizacni fad Skoly smérnice €.: I-1/1 — 2009 ze dne 24. 8. 2009, s u¢innosti od 1. 9.
2009

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti 2011/2012

Strategicky plan rozvoje Skoly na obdobi 2009 — 2013 ze dne 15. 1. 2009

Vyhodnoceni rozvojového planu skoly — stav plnéni cerven 2011

Zapisy z jednani Skolské rady od 13. 1. 2009

. Zapisy z jednani pedagogické rady vedené za posledni tii Skolni roky

. Ro¢ni plan akei Skoly 2011/2012

. Predmétové komise a metodicka sdruzeni 2010/2011

. Skolni tad ze dne 6. 9. 2009 smérnice &. 1-4-2009

. Smérnice ¢.: 1-6-2009 k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakl ze dne 20. 12. 2008,

s uéinnosti od 1. 1. 2009

. Pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani zaki ¢j.: 04-9/2011 ze dne 1. 9. 2006
. Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2008/2009 ze dne 30. 9. 2009, za $kolni

rok 2009/2010 ze dne 8. 10. 2010, za Skolni rok 2010/2011 ze dne 7. 10. 2011
Minimalni preventivni program na $kolni rok 2011/2012

Plan prace metodika prevence pro Skolni rok 2011/2012 z 5. 9. 2011

Plan prace vychovného poradce Skolni rok 2011-2012 z 5. 9. 2011

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli na Skolni roky 2010/2011 a
2011/2012 z 31. 8. 2010

. Ro¢ni plan EVVO 2011-2012 ze dne 7. 9. 2011
22.

Koncepce rozvoje environmentalniho vzdelavani a osvéty skolni rok 2011/2012 ze dne
19.9.2011

Vlastni hodnoceni skoly 2007/2008 — 2009/2010 ze dne 31. 8. 2010

SVP ZV ,,Skola sméri, cest a moznosti* s platnosti od 1. 9. 2007 a ptilohy A — F

SVP ZV ,Skola sméri, cest a moznosti®, piiloha pro zéky s LMP, s platnosti od 1. 9.
2007

SVP SD s platnosti od 1. 9. 2010

Rozvrh hodin na $kolni rok 2011/2012

Personélni dokumentace vSech pedagogickych pracovnikli

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl - osvédceni

Zakovské knizky — vzorek

Integrace — IVP 2011/2012

Ttidni knihy pro Skolni rok 2011/2012

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajim k 31. 12. 2011

Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2011

Hlavni ucetni kniha tucetnictvi rok 2011
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Zpracovala
V Liberci dne 26. 3. 2012

Mgr. Véra Hessova, vedouci inspekéniho tymu ...Véra Hessova, v.r.....

Pievzal
V Liberci dne 6. 4. 2012
Mgr. Be. Ales TrpiSovsky, feditel Skoly ... TrpiSovsky A., v.r.....
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