Ceska $kolni inspekce
Moravskoslezsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-75/08-R14

Nazev Skoly Ziakladni $kola a matefska Skola Darkovice,
prispévkova organizace

Adresa: Dlouha 112/47, 747 17 Darkovice

Identifikator: 600 142 701

IC: 75027 437

Misto inspekce: Dlouhd 112/47, 747 17 Darkovice

Termin inspekce: 19. —21. tnor 2008

Predmét inspek¢ni ¢innosti:
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného stredni Skolou

v denni formé vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona.

Hodnoceni souladu Skolniho vzdé€lavaciho programu s pravnimi ptedpisy a rdmcovym
vzdélavacim programem podle §174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zdkona

Cil inspekéni Cinnosti:
Zhodnotit, zda realizovany Skolni vzdélavaci program zékladni Skoly je zpracovan

v souladu se zasadami pro zpracovani Skolniho vzd€lavaciho programu a je v souladu
s principy Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani.

Zhodnotit, zda Skola ma ptedpoklady pro napliiovani u¢ebnich dokumenti.

Zhodnotit, zda vzdélavani je realizovano v souladu s platnymi ucebnimi dokumenty
a podporuje rozvoj zaka.
Zhodnotit vysledky dosahované Skolou ve vzdélavani.

Inspekéni zjisténi:
I.  Zakladni udaje

Zakladni Skola a matefskd Skola Darkovice, pfispévkova organizace je ziizena obci
Darkovice. Pravnicka osoba vykonava ¢innost mateiské Skoly (nejvyssi povoleny pocet 45



déti), zakladni koly (ZS, nejvyssi povoleny podet 80 zakw), $kolni druziny (nejvyssi
povoleny pocet 25 z4kli) a Skolni jidelny - vydejny (nejvyssi povoleny pocet
100 stravovanych).

ZS je neuplna $kola tvofena péti tiidami v péti ro¢nicich. K terminu inspekce ji
navstévovalo 60 zakl, coz predstavuje 75 % stanoveného nejvyssiho povoleného poctu. Ve
srovnani se Skolnim rokem 2005/2006 (73 zaki) a 2006/2007 (65 zakh) se jedna o pokles
poctu. V nasledujicich letech se ocekdva obrat v negativnim trendu (dle poctu deti
zapsanych v matetské Skole).

Udaje uvedené v platném dokumentu osvéd€ujicim vznik Skoly (jeji nazev a sidlo véetné
vymezeni pfedmétu ¢innosti) jsou v souladu se skutec¢nosti.

V platnych rozhodnutich jsou zapsany identifikaéni udaje o zfizovateli i Skole. Dale
seznam Skolskych sluzeb, mista, kde se uskuteciiuje vzdélavani nebo skolské sluzby, obor
vzdélani a forma vzdélavani. Reditelka $koly je soudasné statutarnim organem pravnické
osoby. Uvedené udaje jsou v souladu se skutecnosti.

Kamerovy systém se zdznamovym zatizenim $kola nema.
II. Ekonomické udaje

Vyse finan¢nich prostiedki poskytnutych ze statniho rozpoctu v letech 2004 — 2006

Zavazné ukazatele
Poskytnuta Neinvesti¢ni ~ [Z toho:
Rok dotace celkem vydaje celkem platy OPPP (OON)
2004 3 485 000 3 485 000 2467 000 10 000
2005 3 529 000 3 529 000 2450 000 55 000
2006 3 726 000 3726 000 2615000 10 000

Vyse poskytnutych finanénich prosttedkl ze statniho rozpoctu za uplynulé tfi roky ma
stoupajici tendenci piedevSim v souvislosti s narGstem platovych tarifii pracovniki ve
Skolstvi a ménicim se poctem zaki.

III. Hodnoceni Skoly

Skolni vzdélavaci program (SVP)/obsah vzdélavani

SVP pro zakladni vzdélavani (ZV) s nazvem Skola pro Zivot — kola pro viechny se
realizuje ve Skolnim roce 2007/2008 v 1. ro¢niku zékladni Skoly. Ve 2. — 5. ro¢niku se
vyucuje podle vzdélavaciho programu Zakladni skola.

SVP ZV je zpracovan podle pozadavkil $kolského zikona i podle zdsad Ramcového
vzd€lavaciho programu pro zakladni vzdélavani. Organizace vzdé€lavani, metody a formy
vyuky umoziuji realizovat SVP ZV.

SVP ZV je umistén na pristupném mist& a vyjadfila se k nému i $kolska rada.

Vzdélavaci program Zakladni Skola je realizovan v souladu s platnymi ucebnimi
dokumenty.

Poskytovani vzdélavani je v souladu s platnymi uc¢ebnimi dokumenty.



Strategie a planovani

Vedeni Skoly ma zpracovanu strategii dal$iho rozvoje do roku 2012. Material byl
projednan se Skolskou radou a zaméstnanci Skoly. Vychazi z analyzy ptedchoziho obdobi.
Vyty€uje zékladni cile, prostiedky k jejich dosazeni a trendy dalSiho rozvoje. Priority skoly
jsou v kontextu narodni a krajské vzdélavaci politiky. O vSech koncepénich zdmérech jsou
informovani partnefi Skoly.

Hlavni ukoly jsou rozpracovavéany do ro¢nich a nasledn¢ do mési¢nich pland. Planovani je
orientovano na zkvalitnéni vzdélavaciho procesu, vcetn€ oblasti fidici, persondlni
a materidlni.

Stanovené cile a planovani jsou v souladu sredlnymi podminkami Skoly a v praxi
realizovany.

Sledovand oblast odpovida uirovni, kterd nevyZaduje zasadni zmény.

Reditel §koly a Fizeni pedagogického procesu

Reditelka $koly spliiuje pfedpoklady pro vykon funkce.

V pracovnim plénu jsou deklarovany kompetence a odpovédnost jednotlivych pracovnikl
za urc¢ené Useky. Roc¢ni plan kontrolni a hospitacni ¢innosti vymezuje hlavni ukoly v této
oblasti. Je zpracovan na jednotlivé mésice s urcenim konkrétniho ukolu, terminu,
provedeni a zodpovédnosti. Planovani probihd na zakladé analyzy ptfedchoziho obdobi
s vyuZzitim zpétné vazby.

Realizaci vzdélavaci cinnosti podporuje pravidelné hodnoceni pracovnikii podle

stanovenych a zvetejnénych kriterii. Systém pomoci nekvalifikovanym ucitelim vychézi
predevsim z operativniho denniho kontaktu v ramci pedagogického sboru.

Pro oblast dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli (DVPP) si Skola vymezila
priority v souladu se svymi koncepénimi zdméry (doplnéni kvalifikacnich pfedpokladd,
jazykové znalosti, prohloubeni odbornych znalosti, aj.). Vzd¢lavaci nabidky mimo priority
Skoly vedeni vyhodnocuje v souvislosti s aktudlnimi potfebami pedagogli a finan¢nimi
moznostmi.

Informacni systém Skoly je funkéni, obousmérny. Podporuje realizaci obou vzdélavacich
programu.

Sledovand oblast odpovida uirovni, kterd nevyZaduje zasadni zmény.

Dopad vlastniho hodnoceni Skoly a vnitiniho kontrolniho systému

Vlastni hodnoceni Skoly je zpracovano na zaklad¢é pfedem danych kriterii a je v souladu
dlouhodobymi cili. Analyzuje vSechny hlavni oblasti, stanovuje moznosti ovéteni a ndvrhy
opatieni do dal§itho obdobi. Projednéni vlastniho hodnoceni Skoly v pedagogické rad¢ se
stalo podkladem pro dalsi zlepseni vychovné vzd€lavaci prace. Je dostateCnym
vychodiskem pro zpracovani vyro¢ni zpravy o ¢innosti skoly za uplynulé obdobi.

Vnitini kontrolni systém je promysleny a t€¢inny.

Sledovand oblast odpovida uirovni, kterd nevyZaduje zasadni zmény.

Personalni podminky

Ve skole plisobi Sest vyucujicich, z nichz tfi spliiuji podminky odborné kvalifikace. Ze tii
nekvalifikovanych ucitelek jedna ziskala ucitelské vzdélani pro 5. — 12. ro¢nik, dalsi



ziskala bakalarské vzdélani v oboru specidlni pedagogika a posledni studuje ptisluSnou
vysokou Skolu. Od posledni inspekéni cCinnosti doslo ke zlepSeni stavu. Odborna
kvalifikace ucitelt je vhodné vyuZivana.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli probiha planovité¢ s pravidelnym ro¢nim
vyhodnocenim. Odpovidd potiebam Skoly pro realizaci vzdélavacich programi. Jsou
vytvofeny vhodné podminky pro dalsi profesni riist zaméstnanc.

Skola respektuje 7aky se specialnimi vzd&lavacimi potiebami (SVP), ziky nadané
nevykazuje. Zaci se SVP jsou vzdélavani formou individudlni integrace v bézné tide.
V jejich vyuce je uplatiiovan individudlni pfistup. Systém vyhleddvani talentovanych zaka
spociva ve vyuziti pedagogické prace tfidnich uciteld.

Ve sledované oblasti Skola postupuje v souladu s pravnimi predpisy. Od posledni
inspekcni Cinnosti se zvySil pocet odborné kvalifikovanych pedagogit s perspektivou
dalSiho zlepSeni.

Bezpecné prostiedi pro vzdélavani

Ve skole je vytvofeno bezpecné a esteticky podnétné prostiedi pro vzdélavani. Vyskove
nastavitelny nabytek umistény v prostorové mensich tfidach zohlednuje télesné proporce
zakl. Od posledni inspekce doslo k obnové Skolnich lavic a Zidli. Pitny a stravovaci rezim
je zajistén.

Skolni preventivni strategie vychazi z mistnich podminek a podléhd kazdoro¢nimu
vyhodnocovani. Na jejim plnéni se podileji vSichni pedagogicti pracovnici. Ve Skole je
ustavena funkce metodika prevence. Realizace preventivnich postupli neumoznily vyskyt
socialné patologickych jevii.

Skolni tad upravuje podminky pro zaji§téni bezpeénosti a ochrany zdravi zakd a jejich
ochrany pfed socialn¢ patologickymi jevy, pfed projevy nésili a diskriminace. Bezpe¢nost
zakli je zajiStovana pravidelnym prokazatelnym poucenim o moZnostech urazu,
pedagogickym dohledem (dozorem) a informovanosti o rizicich. V hospitovanych
hodinéach vyucujici dbali na bezpecnost a zdravou psychohygienu zakd.

Kniha trazii je prehledné¢ vedend. Za posledni tfi roky jsou registrovany dva urazy.
U vSech zranéni jsou zjiStovany pfi€iny a pfijimana opatfeni k jejich odstranéni.

Sledovand oblast odpovida uirovni, kterd nevyZaduje zasadni zmény.

Pfijimani ke vzdélavani

Skola pravidelné informuje vefejnost o své vzdélavaci nabidce. P¥i piijimani k zdkladnimu
vzdélavani a pfi rozhodnutich o odkladu povinné skolni dochazky feditelka dodrzuje
ptislusné pravni predpisy. V ptipadé potieby je Skola pfipravena zakim poskytnout pomoc
pro zvladnuti rozdilt vyplyvajicich z odlisnych vzdélavacich programa.

Sledovand oblast odpovida urovni, ktera nevyZaduje zasadni zmény.

Pfinos partnerstvi pro rozhodovani vedeni Skoly

V ramci vnéjSich vztaht Skola rozviji partnerstvi s mnoha subjekty.

Velmi dobréd trovenn souinnosti se zfizovatelem se pozitivné promita do vzdélavaciho
procesu. Vyraznd podpora je pocitovana zejména v oblasti Skolnich projektovych aktivit.



Skolska rada se podili na spravé Skoly, jeji &innost probihd v mezich stanovenych
ptisluSnym pravnim predpisem. Zakonnym zdastupcim jsou pravidelné poskytovany
informace o prospéchu a chovani zakl. Spolupréace s rodiCovskou vetejnosti je feditelkou
i ¢leny ucitelského sboru hodnocena velmi ptiznive.

V ramci vnéjSich vztahi Skola spolupracuje s Pedagogicko psychologickou poradnou
Opava, odlouc¢enym pracovistém Hluc¢in, Specidlnim pedagogickym centrem Opava a se
spadovou Zakladni Skolou a matefskou Skolu Hat’. Na organizaci nékterych Skolnich akeci
se spolupodili TJ Sokol Darkovice a dal$i mistni sdruzeni

Sledovand oblast odpovida urovni, ktera nevyZaduje zdsadni zmény.

Vnitini prostiedi Skoly

Ucitelsky sbor je stabilizovany s ptatelskymi mezilidskymi vazbami. Vztahy mezi Zaky
a pedagogickymi pracovniky jsou postaveny na vzijemné ucté. Komunikace probiha
v oteviené, partnerské rovin€ a vyrazné piispiva k uspésnému uskuteciiovani vzdélavacich
programu i fady mimoSkolnich (pfedevsim kulturnich) akci.

Kladné socidlni, emociondlni a pracovni klima bylo pozorovdno i v hospitovanych
hodinach. Komunikaci mezi Skolou a rodi¢i hodnoti feditelka jako pozitivni.

Zaci vnimaji podporu ze strany ucitel a pocituji soundlezitost se Skolou a jsou v ni
spokojeni.

Vnitini prostiedi Skoly pfiznivé ovliviiuje celkové vysledky vzdélavani.

Sledovand oblast odpovida urovni, ktera nevyZaduje zdasadni zmény.

Podminky vyuky a jejich vyuziti

Ucebny Skoly jsou mensi, avSak vhodné a Gceln€ vybaveny a pro stavajici pocet zaki
vyhovujici. Z hlediska dalSiho rozvoje Skoly vSak jiz neexistuji dalsi prostory pro ziizeni
odbornych ucéeben (vypocetni techniky, pracovnich Ccinnosti apod.), pro uskladnéni
ucebnich pomicek, pro Skolni druZinu a vytvofeni lepSiho zdzemi pro pedagogické
pracovniky.

Pro vyuku télesné vychovy slouzi spolecensky sal mistniho kulturniho domu, ktery je pro
tento ucel vhodné pfizpisoben, a také sportovni aredl obce. Ve vyuZivanych prostorach
jsou vybudovéna nové socialni zafizeni.

Pracovni prosttedi je podnétné a podporuje osobnostni rozvoj zakl. Ucebnice, ucebni
pomucky adal$i informacni zdroje byly pfi hospitované vyuce ucelné a efektivné
vyuzivéany. Prostfedky ICT s pfipojenim k internetu jsou zakiim k dispozici ve vyucovani
1 mimo né&. Jejich uziti je funk¢ni a pfinosné k dalSimu védomostnimu rozvoji.

Sledovanda oblast je reSitelnd jen v soucinnosti se zrizovatelem vystavbou nové budovy, ve
stavajicich podminkdch cini vedeni Skoly maximdlni kroky k efektivnimu vyuZivani
stavajicich prostor.

Hodnoceni zZaka

Skola ma jasné€ formulovéana pravidla pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zaki a seznamila
s nimi zdkonné zastupce.



Hodnotici informace jsou podavany pravidelné na tfidnich schlizkach a v pribéhu
konzulta¢nich dnti pro rodice v terminech, které zakiim umoziiuji svlij vykon jeste zlepsit.
Celkové vysledky vzdélavani zakh jsou vyhodnocovany v pololetnich cyklech.

V hospitovanych hodindch vyuzivali ucitelé motivacni funkci pozitivniho odiivodnéného
hodnoceni a vedli zaky k reflexi vlastniho vykonu. Skola uplatiiuje systém, ktery zajistuje
dodrZovani hodnoticich postuptl v§emi pedagogickymi pracovniky.

Kvalita pedagogické prace a Sirokd nabidka volnocasovych aktivit nedava prostor
k vyskytu kézenskych prestupkid Zzakt Skoly (viz zapisy zpedagogickych rad a
katalogovych listl).

Sledovana oblast slouZi jako piiklad dobré praxe.

Ukelnost a i¢innost podpory Zikii se SVP a nadanych

Pro Zéky se SVP je zajiSténa individualizovand péce. Maji vypracovany individudlni
vzdélavaci plany, které jsou ve vyuce napliiovany.

V jejich vzdélavani se uplatituje diferencovana vyuka s vyuzitim kompenza¢nich pomicek,
didaktickych materidlli a reedukace. Tu zajiStuji v letoSnim Skolnim roce dvé ucitelky
Skoly s potiebnym vzdélanim.

Nadani Zaci nejsou registrovani. Podpora zéka, kteti dosahuji velmi dobrych vysledki
Vysledky podpory jednotlivych zakt jsou pribézné vyhodnocovany a stavaji se podkladem
pro piijeti dalSiho postupu ke zlepSeni vzdélavani.

Sledovand oblast odpovida urovni, ktera nevyZaduje zasadni zmény.

UspéSnost Zaki ve vzdélavacim programu

Vysledky vzdélavani zakti jsou pravidelné hodnoceny a analyzovany predevSim
v jednanich pedagogické rady a jsou piijimana opatieni ke zlepseni stavu. Skola sleduje
miru uspéSnosti zakli po celou dobu jejich dochdzky. Ve Skole se nevyskytuji Zaci
s rizikem vzdé€lavaciho netspéchu. Tato skutenost svédci o napliiovani vhodné strategie
na podporu Uspésnosti zakil ve vzdélavacim programu

Sledovanda oblast slouZi jako piiklad dobré praxe.



Zavérefné hodnoceni:

Skola spliiuje vybrané formalni podminky vzdélavani.

Kamerovy systém se zaznamem dat Skola nemad.

Vzdélavani probiha v souladu se Skolnim vzdélavacim programem a platnym ucebnim
dokumentem. Skola ma piedpoklady pro napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu

a ucebniho dokumentu.

Poskytovani vzdélavani je na urovni, kterd nevyZaduje zasadni zmény.

Pribéh a vysledky vzdélavani skola systematicky sleduje a vyhodnocuje.

Skola je ve vétsiné sledovanych oblastech hodnocena jako nadpriimérnd.

PiileZitost k dalSimu rozvoji Skoly spociva v realizaci zamérit vystavby nové Skolni

budovy.

Z piehledu ekonomického vyvoje za posledni tii roky Ilze vysledovat, Ze poskytnuté

financni prostiredky jsou Skole piidélovany rovnomérné v zavislosti na vykonech.

Hodnotici stupnice

Podprimér

Pramér

Nadpriumér

Pii poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby
neni postupovéno v souladu
s pravnimi predpisy,
schvalenymi u¢ebnimi
dokumenty.

Rizika jsou velka, pro
napravu jsou nutné zasadni
zmény

Pii poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby je

postupovano v souladu s pravnimi
predpisy, schvalenymi u¢ebnimi

dokumenty.
Rizika jsou ojedinéla, lze je
prekonat

Poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby je
v souladu s pravnimi
predpisy, schvalenymi
ucebnimi dokumenty a je na
urovni, ktera nevyzaduje
zasadni zmény.

Slouzi jako ptiklad dobré
praxe.

Seznam dokladu a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Ztizovaci listina ptispévkové organizace Zakladni Skola Darkovice, okres Opava,

ptispévkova organizace, vydand na zakladé¢ usneseni ¢. 9, ze dne/2002, ze dne
3. 10. 2002, sucinnosti od 1. 1. 2003 vcéetné Dodatku ¢. 1, ze dne 20. 4. 2005,
s u€innosti od 1. 9. 2005, ktery méni nazev Skoly na Zakladni Skola a matefsk4 Skola
Darkovice, ptispévkova organizace.
. Rozhodnuti obce Darkovice ¢j. 451/2007 o povoleni vyjimky z poctu zakl, ze dne
1. 3.2007 s u¢innosti od 1. 9. 2007.

. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstitku kol
a Skolskych zafizeni ¢j. 24 373/2005-21, ze dne 2. 8. 2005, s G€innosti od 1. 9. 2005
(zména nazvu pravnické osoby).

4. Vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni, ze dne 21. 2. 2007 (e-vypis).

. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstitku $kol
a Skolskych zatizeni ¢j. 3086/2007-21, ze dne 13. 3. 2007, s u€innosti od 1. 9. 2007
(zépis oborli vzdélani podle Klasifikace kmenovych oborti vzdélani a Ramcové
vzdélavaci programy).



6. Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani s nazvem Skola pro Zivot — §kola
pro vSechny , ¢j: 286/2007, platnost dokumentu od 30. 8. 2007.

7. Zapis z jednani Skolské rady, ze dne 29. zafi 2005, 10. 5. 2006, 12. 10. 2006,
30. 8.200720. 12. 2007.

8. Jmenovaci dekret do funkce feditelky $koly, vydal Skolsky Gfad Opava pod ¢&j. 180/97,
dne 28. 5. 1997, s tcinnosti od 1. 8. 1997.

9. Potvrzeni ve funkci feditelky Skoly vydané na zaklad€ usneseni zastupitelstva obce
Darkovice ¢. 45, ze dne 14. 10. 2002.

10.0svédceni o studiu pro fteditele Skol a Skolskych zatfizeni, vydal NIDV Ostrava
16. 4. 2006 pod €. akreditace 27 728/2004-25-340.

11.Vykaz o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2007, odeslan dne 2. 10. 2007.
12.Vykaz o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2006, odeslan dne 10. 10. 2006.
13.Vykaz o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2005, odeslan dne 11. 10. 2005.
14.Vykaz o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2004, odeslan dne 30. 9. 2004.
15.Vykaz o feditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2007, odeslan dne 2. 10. 2007.
16.Vykaz o feditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2006, odeslan dne 10. 10. 2006.
17.Vykaz o teditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2005, odeslan dne 11. 10. 2005.
18.Vykaz o irazovosti R 36-01 za Skolni rok 2006/2007, ze dne 4. 9. 2007.

19.Vykaz o irazovosti R 36-01 za Skolni rok 2005/2006, ze dne 7. 9. 2006.

20.Vykaz o urazovosti R 36-01 za $kolni rok 2005/2006, ze dne 20. 9. 2005.
21.Koncepcni zamery, ze zati 2006.

22 .Koncepcni zamery 2007 — 2012, ¢j. 309/2007, ze dne 31. 8. 2007, projednan se
Skolskou radou (podpisy).

23.0rganizacni rad skoly, ¢j. 35/2007, ze dne 1. 1. 2007, projednano v pedagogické rade
dne 23. 1. 2007.

24.Rozvrh hodin, ke dni inspekce.
25.Plan pedagogickych rad, skolni rok 2007/2008, ze srpna 2007.
26.Zapisy z jednani pedagogickych rad ze dne 31. 8. 2007, 20. 11. 2007, 22. 1. 2008.

27.Pracovni plan na Skolni rok 2007/2008, schvéalen na 1. pedagogické poradé dne
31. 8.2007.

28.Plan na mesic zari, rijen, listopad,prosinec 2007, leden, unor 2008, bez data.
29.Zapisy z porad, $kolni roky 2006/2007, 2007/2008, k terminu inspekce.

30.Plan dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikii, ze dne 17. 12. 2007.
31.Vyrocni zprava o DVPP rok 2007, ze dne 31. 12. 2007.

32.Plan kontrolni a hospitacni cinnosti 2007/2008, bez data.

33.Zdznamy z kontrolni a hospitacni cinnosti Skolni rok 2007/2008, k terminu inspekce.

34.Persondlni dokumentace pedagogickych pracovniki zakladni Skoly — doklady
o dosazeném vzdélani a osvédCeni o absolvovanych vzdélavacich akcich, k terminu
inspekce.

35.Kritéria pro hodnoceni pedagogickych pracovnikii, bez data.
36.Kritéria pro priznani osobniho priplatku, bez data.

37.Hodnoceni prace skoly, celorocni evaluace skolni rok 2006/2007, projednano
v pedagogické radé dne 31. 8. 2007.



38.Vyrocni zprdava o cinnosti skoly, skolni rok 2006/2007, ze dne 31. 8. 2007, schvélena
Skolskou radou dne 30. 8. 2007 a projedndna v pedagogické rade 31. 8. 2007.

39.8kolni preventivni strategie, Skolni rok 2007/2008, &j. 304/2007, ze dne 31. 8. 2007.
40.Ttidni knihy vSech tfid pro Skolni rok 2007/2008, k terminu inspekce.

41.Ttidni vykazy a katalogové listy pro Skolni rok 2007/2008, k terminu inspekce.

42 Kniha tirazli vedend od 1. 1. 2003, k terminu inspekce.

43 .Skolni ad, ¢j. 10/2008, ze dne 22. 1. 2008, predchozi Skolni fa4d schvalen Skolskou
radou dne 30. 8. 2007.

44 Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdelavani Zaku, soucast skolniho fadu, schvélena
Skolskou radou dne 30. 8. 2007.

45.Traumatologicky plan, ¢j. 14/2008, ze dne 22. 1. 2008.

46.Seznam Zaku Skoly — 1. — 5. tiida, Skolni rok 2007/2008, (seznameni se Skolnim fadem,
fadem télocvicny, Skolni jidelny a Skolni druziny), ze dne 27. 9. 2007.

47.Ucivo predplavecké vyuky, bez data.

48.Ucivo zakladni plavecké vyuky, bez data.

49.Pedagogicky dozor nad Zdky, ze dne 3. 9. 2007.

50.Dozor ve skolni jidelne, ze dne 3. 9. 2007.

51.Povinnosti tridnich ucitelu, ze dne 3. 9. 2007.

52.Povinnosti tridnich ucitelit, bez data

53.Rozhodnuti o prijeti k zakladnimu vzdeéldavani (Skolni rok 2007/2008, 11 kust).

54.Rozhodnuti o povoleni odkladu povinné Skolni dochazky (Skolni rok 2007/2008,
1 kus).

55.Individualni vzdelavaci plan skolni rok 2007/2008, (8 kust).
56.Dotaznik pro ucitele vcetne vyhodnoceni, ve skolnim roce 2007/2008.
57.Dotaznik pro zdky véetne vyhodnocenti, ve skolnim roce 2007/2008.

58.Dotaznikové Setieni pro rodice, Zaky a pedagogické pracovniky, ze zati 2006,
v souvislosti s ptipravou a zavadénim SVP.

59.Projekty skoly, ke dni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

RNDr. Libor Kubica

Mgr. Jan Szotkowski

Mgr. Richard Vilasek

Poucéeni:

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim, stiednim, vy$sim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe reditel
$koly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po
jejim p¥evzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce Moravskoslezsky inspektordt — pracovisté,
Husova 17, 746 01 Opava.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné
PFipominek je veiejnad.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Darkovice 28. tnor 2008

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Helena Kaluskova
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