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Zakladni Skola - I. stupenn a Matei'ska Skola Hluboké Mastvky,
Hluboké Mastvky 157, 671 52 Hluboké Mastvky

102843813

Mgr. Hana Grtelschmidtova

Obecni tfad Hluboké MaStvky

Skolsky titad Znojmo, 669 02 Znojmo

14. 10. - 15.10.1998
Mgr. Hana KaliSova

Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych castech dle § 18 odst. 3, 4
zdkona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisti (zdkona
¢. 139/1995 Sb.):

Rizeni $koly

Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, statisticky vykaz, plan prace
zakladni Skoly na rok 98/99, casove tématické plany, kritéria
hodnoceni, evidence zaku, tiidni knihy, tfidni vykazy, katalogové
listy, rozvrhy hodin, zdznamy o praci v nepovinném predmétu,
dotazniky pro rodige zakd 1. tfidy ZS, #ad skoly, ziznamy
z pedagogickych rad, zapisy zprovoznich porad, persondlni
dokumentace, hospodaiska a ucetni dokumentace, kniha drazu,
dokumentace Skolni druZiny - celoro¢ni plan vychovné vzdé€lavaci
prace skolni druZiny, zapisovy listek, pfehled vychovné vzdélavaci
prace, dochizkovy sedit, ro¢ni plan prace MS pro $kolni rok
98/99, tématické plany prace, zapisy ze schlizek s rodici, evidence
déti v MS, vnitini ¥ad skoly, vn&jsi fad koly, piehled vychovné
prace, kniha urazi, udéleni vyjimky z poétu zakd pro ZS Hluboké
Masivky, zaznamy o proskoleni zaméstnanci PO, BOZP,
kronika, kniha navstév, vyro¢ni zprava Skoly, zdznamy o détech,
zaznam o vySetieni Zdka v PPP, inventarni kniha.
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ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1. Koncep¢ni zaméry. Planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Koncepce skoly byla zpracovana pro konkurzni  fizeni (na misto feditelky
spoleéného zatizeni ZS a MS - vroce 1996). Reditelka dale zpracovala pracovni
plan  ZS na $kolni rok 1998/99. Planovani je zaloZzeno na formalnich cilech, neni
vném systém ani hodnoceni a zpétnd vazba. Je spiSe rdmcové, nejsou jasné
dlouhodobé a stfednédobé cile. Funguji pouze cile kratkodobé. Plan obsahuje velké
mnozstvi tkoll, chybi v8ak prostiedky, jimiz je Skola bude napliiovat.

Reditelka zpracovala také pracovni plan mateiské §koly na $kolni rok 1998/99,
ktery vychdzi z analyzy Skolniho roku 97/98. Planovéani je rdmcové, nejsou v ném
ujasnény  dlouhodobé a stiednédobé zaméry. Skola nema jasné stanoveny cile
z hlediska dlouhodobého rozvoje.

Koncepénimu planovani chybi ujasnénost a cilevédomost. Roc¢nimi plany je
zajistén zakladni chod Skoly.

Systém planovani Ize hodnotit jako fungujici s vyssim vyskytem nedostatkii

a chyb, jesté jako priimérny.

2. PInéni ucebnich plani a ucebnich osnov, popripadé jinych schvialenych ucebnich
dokumenti

Ve Skolnim roce 1998/99 pracuje Skola podle vzdélavaciho program Zéakladni
Skola ¢€.j. 16 847/96-2. U¢ivo pro jednotlivé predméty ucitelky dale rozpracovavaji
do casové tématickych plani. Realizace ucebniho planu je v souladu s deklarovanyn
vzdélavacim programem, ucebni plan a ucebni osnovy jsou plnény.

Nabidka individualnich programt a aktivit je omezend, neni zcela v souladu
s potfebami zakii. Skola nabizi nepovinny pfedmét ndboZzenstvi. Soudasti programu
Skolni druziny je krouzek dovednych rukou. Svou ndplni odpovida spiSe z&jmim
dévcat. Jiné aktivity, zvlasté pro chlapce, Skola nenabizi. Nabidka individudlnich
programt a aktivit je omezena, neni zcela v souladu s potfebami zakd.

Zakladnim dokumentem pro vychovné vzdélavaci praci v matetské skole je

,» Program vychovné prace pro jesle a matefské skoly ( SNP 1978)*. Ukoly si
ucitelka dale rozpracovava do tématickych plant a doplituje o naméty ze soucasné
odborné literatury. Pozadavky vzhledem k v€kovym a individudlnim zvlaStnostem
déti jsou diferencovany. Mateiska Skola nenabizi zddnou individudlni volbu aktivit
pro rodice a déti.

Uroveri plnéni vychovné vzdélavaciho programu Skoly je spiSe primérnad.
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3. Odborné a pedagogické rizeni

3.1

3.2

3.3

Organizaéni struktura

Zakladni Skola Hluboké Mastvky je netplnou Skolou, neni pravnim subjektem.
Ve Skolnim roce 98/99 je organizovana jako dvoutfidni, se Ctyfmi postupnymi
ro¢niky a s celkovym poctem 21 zaki.

I. tfida : 1. +3. ro¢nik (v 1. rocniku je 6 zak, ve 3. rocniku je pouze 1 zakyn¢)
II. tfida : 2.+4. ro¢nik (ve 2. roc¢niku jsou 4 Zaci, ve 4. ro¢niku je 10 zakl)

Ridici prace je charakterizovana piesné vymezenymi pravidly, vsichni
zaméstnanci Skoly znaji své povinnosti a respektuji je. Svym odpovédnym pfistupem
spoluvytvateji podminky pro praci ucitelek a déti. Cinnost $koly vymezuje ,,Rad
Skoly®, ktery je sestaven v souladu s vyhlaskou €. 291/1991 Sb. o zédkladni Skole §
15, obsahuje zejména zakazové a piikazové formulace. Prava zakl nejsou zakotvena.
Rozvrh hodin je sestaven v souladu s pozadavky psychohygieny, stanoveni délky
prestavek je v souladu s § 9 odst.2 vyhlasky ¢. 291/1991 Sb. o zakladni Skole.

Rad matefské $koly obsahuje pievazné povinnosti rodi¢t, nejsou v ném
zakotvena jejich prava.

Soucasti Skoly je  Skolni druzina, organizace jeji Cinnosti je upravena
v navaznosti na provoz matetské Skoly. Ranni sménu zahajuje vychovatelka SD. Ve
spolecné herné se schazeji déti MS i zaci ZS. Je zde klidnd, pracovni atmosféra a
je ztejmé, ze déti predskolni i Zaci mladSiho Skolniho véku se tu citi velmi dobte.

Skolni druzina ma jedno oddéleni, ve kterém je zapsano 15 zaki. Jeji ¢innost
je planovita, promyslend a napadita.

V budové 3koly je 8kolni kuchyné, zajistuje pitny rezim déti MS i zakda ZS.
Pravidelné i v prubéhu celého dne nabizi détem cerstvé ovoce a zeleninu. Vhodné
tak vyuzivad vypéstkl ze Skolni zahrady a obohacuje jidelnicek déti.

Personalni struktura

Vsechny pedagogické pracovnice jsou stfedniho veéku a spliuji podminky
odborné a pedagogické zpusobilosti.

Péce o dalsi vzdélavani a odborny rist pedagogickych pracovniki

Reditelka, v souladu s potiebami $koly, podporuje dalsi sebevzdélavani
pedagogickych pracovnic. Utitelky ZS se  piihlasily do  jazykovych kurzi
organizovanych $kolskym tfadem, vychovatelka i u¢itelka MS maji moZnost uéastnit
se  seminait dle vlastni zijmové orientace. UGast na vzd&lavacich akcich
pofadanych SU ve Znojmé, je viak limitovana nutnosti zajistit provoz jednotidni
MS, dale pak velmi problematickym dopravnim spojenim.
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Utitelka MS ma k dispozici pomémé pestrou nabidku moderni, odborné
literatury, zajimé se o nové trendy v predskolni vychové. Je ziejmé, ze fteditelka ji
v této ¢innosti podporuje.

Vzdélavani teditelky i ucitelek je zaloZeno pfedevS§im na samostudiu, probiha
vSak nahodné a nesystematicky.

Odborné a pedagogické Fizeni je na priimérné urovni.

4. Kontrolni systém. Kontrola a hodnoceni

Systém a plan kontrol je stanoven (pro ZS i pro MS). Je naplanovan jen
obecné a bez analyzy a vnitfniho vyhodnoceni. Kontrola probiha formou hospitaci,
déle provadi teditelka kontrolu vedeni pedagogické dokumentace. Studijni vysledky
zakl zjiStuje v ramci hospitani Cinnosti. O provedenych kontrolach neni vedena
zadnad pisemnad dokumentace. Kontroly ostatnich pracovnikii probihaji operativné,
podle potieby. Zdznamy o kontrolach nebyly predloZeny.

Reditelka zpracovala kritéria hodnoceni, ktera jsou zndma v§em zaméstnanctim.
Skola nema vytvofen U¢inny kontrolni systém, kritéria hodnoceni nejsou
vyuzita k motivaci pracovnikil a jejich sebehodnoceni.

Kontrolni systém je spiSe podpriimérny.

5. Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Zaméstnancim Skoly jsou preddvany informace operativné pii kazdodennim
kontaktu, na pedagogickych radach, jsou vyvéSeny na nasténce v feditelné Skoly.

O pribéhu vzdélavani a vychové zaktl jsou zdkonni zastupci zakli informovani
na pravidelnych tfidnich schlizkach, prostiednictvim Zzakovskych knizek a zakovskych
denickli. Rodic¢im je dana moznost individudlnich konzultaci.

Na matefské Skole je komunikace mezi rodi¢i a Skolou vstficnd, spociva
zejména v kazdodennim kontaktu s rodici. Déale pfi neformdlnich setkénich napft.
besidkach, oslavach apod. Vnitini informaéni systém je funkcni.

Mezi ZS a MS je velmi dobra spolupréce, zaloZend zejména na neformalnich

a pratelskych kontaktech. Nékteré akce jsou potfddany spoleéné¢ pro déti MS

1 zaky ZS (vz4jemné navstévy, maskarni merenda, vano¢ni besidka, oslava dne
matek, oslava dne déti apod.). Prezentace Skoly na vefejnosti neni vyrazna. Nabidka
spolecnych aktivit pro rodie a déti , ¢i snaha ucinit Skolu hlavnim vzdé€lavacim
sttediskem v obci, neni zfejmd. Do jisté miry je tato skutecnost limitovana
dojizdénim zaméstnancti.

Informacni systém je na dobré urovni.
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6. Vedeni povinné dokumentace

Dokumentace $koly je vedena funkéné a souladu s platnou legislativou.

Uroveri vedeni dokumentace je spiSe priomérnd.

7. Vyroéni zprava
Vyrocni zprava je zpracovana v souladu s § 17 e odst. 2,3 a 4 zdkona

&. 139/1995 Sb. v platném znéni. Jeji obsah je v souladu se zjisténim CSI.

Uroveri vyrocni zprdavy je primérnd.

8. Efektivnost vyuZivani finan¢nich prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem ke schvalenym ué¢ebnim dokumentiim

Finan¢éni prostfedky pfidélené ze statniho rozpoctu umoziuji realizovat
vzdélavaci program Skoly. Rozpocet pfidéleny zfizovatelem zajistuje provoz na
velmi dobré tirovni a umozniuje realizovat program Skoly.

Hospodareni s finanénimi prostiedky je na dobré urovni.

ZAVERY

Ve sledovanych oblastech hodnotim Fizeni Skoly na priimérné trovni.

Ve Znojmé dne 22.10.1998

razitko

Podpisy inspektorky: VEAOUCT EFMU  ..vviieeiiiiiee e

Ptilohy: 0
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Inspekéni zpravu jsem prevzala dne .........cocccooeiiiiiiiiiiiiiece e
razitko

Podpis feditelky Skoly .........ccoooviiiiiiiiiiiiiiiieee

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum predani/ | Podpis pFijemce nebo ¢&.j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel:

Skolsky tifad:
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