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| CHARAKTERISTIKA SKOLY

Orientacni inspekce v Zakladni $kole a Materské Skole Tismice, okres Kolin (dale v textu
ZSMS) byla provedena ve dvou jejich &astech - zakladni $kole a mateiské skole (dalsimi dvéma
Castmi jsou Skolni druzina a jidelna mateiské $koly). Mateiské $kola (dale MS) zabezpecuje
predskolni vychovu a zakladni §kola (dale ZS) poskytuje zakladni vzdélavani do irovng tfetiho
roéniku. V obou sledovanych souéastech je ziizeno po jedné t¥idé. Do MS je zapsano v tomto
$kolnim roce 2001/2002 19 déti, tiida ZS zahrnuje prvni a tfeti roénik s celkovym poétem 13
zakl (prvni ro¢nik 10 a tieti ro¢nik 3 Zaci).

Vyuka v ZS probiha podle schvaleného vzdélavaciho programu Zakladni $kola &j. 16 847/96-2.

|HODNOCEN{ PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Zamérem orientacni inspekce bylo posouzeni a dil¢i zhodnoceni prib¢hu a vysledkli vzdélavani
z hlediska efektivity ptipravy a planovani, ucelného vyuzivani materialn€ technickych,
psychohygienickych a persondlnich zdrojii. Dale byly hodnoceny podminky vzdélavani ve
vztahu ke koncepénimu pldnovani, organizovani, vedeni pracovniki, u¢innosti kontroly.

Rizené a spontanni ¢innosti (MS)

Vychovné vzdélavaci program MS je planovité piipravovan. V souladu s dlouhodobymi
koncepénimi zdméry zpracovaly ucitelky vlastni tydenni tematické plany, ve kterych zdafile
skloubily ukoly Programu vychovné prace pro jesle a materskeé skoly se sou¢asnym kurikulem
predskolni vychovy. Rovnomérné vyuzily vSechny slozky vychovy, stanovily pfimétené ukoly
ve vztahu ke schopnostem déti a specifickym podminkdm zafizeni, respektovaly provazanost
a logické souvislosti mezi tématy.

Planovani je systematické, zahrnuje hlavni cile a dil¢i ukoly pro celodenni vychovné vzdélavaci
program. Z pedagogické dokumentace a sledovaného priibeéhu denniho programu je ziejmé, ze
jsou planované zaméry postupné plnény. System planovani vychovné vzdeélavaci prace je na
velmi dobré urovni.

V ramci programové nabidky MS nabizi a uskute¢iiuje predplavecky vycvik a tydenni ozdravny
pobyt déti v pfirode.

Pedagogicky kolektiv je dlouhodobé stabilizovany. Reditelka i ugitelka splituji podminky
odborné a pedagogické zptisobilosti pro obor piedskolni vychovy. Dalsi pracovnici MS je
Skolnice. Ve vychovné vzdélavacim plisobeni prokazala feditelka profesni zdatnost, odbornost,
a orientaci pii vedeni pohybovych a poznéavacich ¢innosti. Personalni situace je velmi dobra.
Vnitini uspofddéani, prostorové Clenéni a podnétné vybaveni ttidy tvoii vhodné prostiedi pro
spontanni aktivity i fizené ¢innosti. Pro ndmétové a konstruktivni hry slouZi stabilni hraci kouty
se zékladnim sortimentem hracek. Skutecnost, Ze hernu vyuziva také Skolni druzina, se
projevuje v rychlejSim opotifebeni pomicek Mnozstvi hracek je v soucasnosti na hranici
potiebnosti, zisoby nejsou vytvoreny. Z hlediska plnéni vzdélavacich cild vlastni MS
dostatecné mnozstvi starSich didaktickych pomticek, které nejsou v poslednich letech
z omezenych finanénich diivodi dostateén& obnovovany. Zasadnim nedostatkem je, ze MS ani
ZS nemaji k dispozici hudebni néstroj. Doplitovani détské i odborné knihovny o aktualni
publikace je minimalni. V prib&éhu spontannich a fizenych cinnosti feditelka promyslené
a ucinné vyuzila vhodné pomtcky.

Podminky pro pobyt déti venku jsou ptiznivé. K rekreaénim ¢innostem v ptirodé slouzi skolni
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zahrada a nedaleké hiisté, k poznavacim vychazkim ¢lenité okoli obce. Skolni zahrada
vybavena piskovistém a prolézackami je vyuzivana pro rekrea¢ni a relaxacni aktivity.
Materialni zajisteni je z hlediska vychovné vzdélavacich ukolii priomérné.

V rezimu dne jsou respektovany psychohygienické zasady tykajici se zajiSténi biorytmu,
spravné vyzivy, vyvazenosti spontannich a fizenych ¢innosti, pohybovych aktivit v ptirodé.
Prostiedi Skoly je upravené a Cisté. Stravovani zajiStuje vlastni Skolni jidelna, pitny reZim neni
zaveden. V priibéhu inspekce se spontanni a fizené Cinnosti plynule prolinaly. Délka pobytu
déti venku a doporucené intervaly pro podavani jidla byly dodrzeny. Psychohygienické
podminky byly nadpriimérné az spise nadpriimérné.

Spontdnnim ¢innostem a hife veénovala feditelka dostateCnou pozornost. D¢t byly
bezprostfedné motivovany pestrou nabidkou volné dostupnych hradek a pomiicek. Reditelka
taktné usmériovala drobné konflikty, vedla déti k Setrnému zachazeni s hrackou a vzajemné
spolupraci. Namétové hry velmi dobfe vyuzila pro upevilovani Zadoucich socidlnich vztaht,
spole¢enskych a kulturnich navykt. Chovéani déti bylo pfirozené, bez projevil agresivity.
Reditelka vytvofila v pribéhu dne vhodné komunikaéni prostiedi, byla détem stile oporou
a kvalitnim vzorem. Adresné hodnoceni provadéla pozitivni formou.

Rizené ¢&innosti z oblasti pohybové a rozumové vychovy navazovaly na diive ziskané
védomosti a praktické zkuSenosti déti. Jejich organizace byla prehledné a ucelna ve vztahu ke
zvolenym cilim. Frontalni, skupinové a individudlni formy prace podporovaly samostatnost
déti, volnost pohybu a sebekédzen pfi osobnich projevech. Uplatnéné metody a didaktické
postupy vedly k plnéni daného ukolu. Stimulovaly mysleni, prozivani a aktivitu deti.
Pedagogické zasady byly dodrzeny.

Vstupni a priibéZzné motivace vyuzivaly citového prozitku a z4jmu déti. Hodnoceni bylo vzdy
pozitivné ladéné, i kdyz byly individualni vykony kvalitativné rozdilné. U¢innost motivace se
projevila spontannim zajmem vSech déti o nabizenou ¢innost, aktivitou v celém jejim prib&hu.
V MS panovala piatelskd atmosféra. Chovani déti bylo pfirozené, k ucitelce se obracely
s divérou. Pfi komunikaci prokazaly schopnost respektovat zakladni pravidla, zdvoftile
vystupovaly. Variabilita vychovné¢ vzdélavacich c¢innosti poskytovala détem dostate¢né
mnoZstvi podnétd. Uroveri organizace, forem a metod, motivace a hodnoceni, interakce
a komunikace byla nadpriumeérna az spise nadprimeérna.

Pritbéh a vysledky vychovné vzdélivaci prace v MS byly celkové velmi dobré.

Matematika, prvouka, praktické ¢innosti a vytvarna vychova (ZS)

Vyuka v téchto pfedmétech probihd vtomto Skolnim roce v hodinovych dotacich, které
odpovidaji ucebnimu pldnu vySe wuvedeného vzdélavaciho programu. Z hlediska
psychohygienickych potteb zaki a didaktickych zdsad je rozvrzeni predméti v tydennim
rozvrhu nevyhodné. Persondlni diivody vedou ke kumulaci pfedméti vychovného charakteru
ve dvou dnech (vytvarna, télesnd, literarni a hudebni vychova, praktické ¢innosti a prvouka
jsou v rozvrhu pouze v Utery a v patek) a naopak pouze matematiky a ceského jazyka ve tfech
zbyvajicich dnech vyucovaciho tydne. Nedochéazi tak rovnomérnému zatizeni zaki, o Cemz
svédCila 1 Unmava zvlast¢ zakl prvniho rocniku. Vyuka pfedmét, pro které je efektivni
organizace ve dvouhodinovych blocich (vytvarna vychova, praktické Cinnosti) je takto vedena
udajné pouze nekdy, v dobé inspekce probihala v fazeni za sebou po jedné hodin€. Schvalené
ucebni osnovy byly plnény v prvouce, praktickych cinnostech a vytvarné vychove,
v matematice dosSlo ve Skolnim roce 2000/2001 k jejich nékolikanasobnému poruseni. Ucebni
osnovy byly v souvislosti s nezapracovanim uprav a doplikd ¢j. 25 018/98-22 vzdélavaciho
programu a v disledku pfiliSné vazby na pouzivané ucebnice a pracovni sesity piekracovany.
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S Zaky druhého ro¢niku byla automatizovana nasobilka, zaci tetiho rocniku nad ramec osnov
probirali latku o konstrukei trojihelnika, o kruhu a kruZnici. Nesplnénim osnov bylo nezarazeni
uciva obvod rovinnych obrazcl ve tfetim rocniku. Pro prvouku jsou pro jednotlivé ro¢niky
zpracovany samostatné Casové-tematické plany. Plany pro prvni a treti ro¢nik v pfedmétech
vytvarnd vychova a praktické ¢innosti jsou spolec¢né, ¢astecné se odliSuji v nékterych namétech
a narocnosti. Tematické plany pro matematiku byly s formalnimi i obsahovymi nedostatky
(netplnost, nezapracovani uprav). Piiprava jednotlivych vyu€ovacich hodin byla pecliva ve
stanoveni cili a promysleni metodickych postupt. Ucitelky ve vétSin€ ptipadl dobie
pfipravovaly vyuku po materidlni strdnce (ndzorné pomitcky, vytvarny material apod.).
Rezervy byly ve vztahu k vyse uvedenym skute¢nostem (sledu predmétt v jednotlivych dnech)
a efektivite¢ zpétnych vazeb a v ptipravé vyuziti didaktické techniky. V planovani a priprave
vyuky byla citelné slaba mista.

Celkovy podil vyuky vSech predmétii ve Skole vedenych ucitelkou s odbornou a pedagogickou
zpusobilosti je v tomto Skolnim roce 60,5 %. Ze sledovanych predmétt byla s pozadovanou
zpusobilosti vyucovana pouze matematika. Na kvalitu vyuky méla uvedena skutecnost jen dil¢i
vliv. Vyuka probihala v prostorné a tcelné cClenéné tfidé. Pro jednotlivé predméty jsou
vyuzivany dal$i moZnosti (chodba pro télesnou a vytvarnou vychovu, venkovni prostory
apod.). Podnétnost prostfedi byla na dobré urovni, nepfiznivé vlivy organizace vyuky
(kumulace néaro¢ného uciva matematiky a vys§i podil samostatné prace zakl pii praci
v oddélenich) byly kompenzovany stfidanim metod a druhii ¢innosti. Ucebnice a pracovni
sesity jsou schvalené k vyuce, Skola ma dostatek dalsi pomocné literatury. Velikost Skolniho
nabytku je jednotnd, coz se vzhledem ke skuteCnosti, ze ve tfid¢ jsou Zaci ve veéku Sest az
jedendct let, neodpovidd ergonomickym pozadavkiim. V oblasti materidlniho rozvoje Skola
stagnuje. Didakticka technika byla Casem témét vSechna vyfazena z provozu, pocitace Ci
reproduk¢éni techniku Skola nema. V podminkdch vyuky byla celkove negativa a pozitiva témer
v rovnovdaze.

Organizace, formy a metody vyuky v ZS mély primérnou tiroveri. Charakteristickym znakem
byl vyssi podil samostatné prace jednotlivych roc¢nikid ve tiidé. Vyuka byla organizovana
pfevazné jako frontdlni, po metodické strance prevladala klasickd verbalni vyuka a piimé
vyucovani. V predmétech vychovného charakteru byla umozZiiovdna i1 piima smyslova
zkuSenost a prozitek, malo byly organizovany kooperativni, projektivni metody a aktivni
zpétné vazby. I v hodindch matematiky byly vyrazné vychovné momenty. Pocet Zakl ve tiide
umozioval az individualizované pfistupy, coz bylo vyhodné zejména pro Zaky s riiznymi stupni
a druhy oslabeni. Vyucovaci ¢as byl az na vyjimky (vytvarna vychova) vyuzit efektivné. Mensi
dtraz byl kladen na vnitini diferenciaci, tempo prace se fidilo vétSinou podle primérnych
a pomalejSich Zakda.

Motivace byla nejcastéji vazana na vyuCovany pfedmét, Casto bylo organizovano vyhodnoceni
vysledkl prace samotnymi zéky, chybélo vSak S§irsi slovni zdivodnéni nazoru. Uplatiiovany
byly motivacni vyzvy a posilovani sebediivéry zakt. V hodnoceni zdka pievladal pozitivni
piistup, byly respektovany individualni dispozice Zaki, emocionalni klima bylo piiznivé. Skola
vyuzivala v odivodnénych ptipadech formu SirSitho slovniho hodnoceni zakl. V pribézné
klasifikaci zakl byly tolerovany i postupy s formalnimi nedostatky. Motivace a hodnoceni byly
celkove priumerné.

Komunikace mezi Zdky a ucitelkami byla zaloZzena na vzdjemné divéfe. Vzhledem ke
skuteGnosti, Ze zaci vjedné budové plynule piechazeji zMS do ZS (podpoieno také
personalnim propojenim), maji komunikacni vzorce kontinuitu, interakce ucitel - Zak je
bezproblémova, nestresujici. V ucebnim dialogu spiSe dominovaly aktivity pedagoga, pravidla
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komunikace uvnitf skupiny Zzdkl cilené¢ péstovana nebyla. V urovni dirazu na kvalitu
mluveného slova byly mezi jednotlivymi ucitelkami rozdily. V interakci a komunikaci byla
negativa a pozitiva témer v rovhovaze.

Pritbéh a vysledky vzdélavani v ZS byly priimérné.
Hodnoceni priibéhu a vysledkii vzdélavani ve sledované oblasti

Kvalita vzdélavani v mateiské Skole byla velmi dobra, v zdakladni Skole priimérnd. Celkové
byly priibéh a vysledky vzdélavani priimérné.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Koncepce Skoly se v poslednich letech neméni: spojenim matetské a zakladni Skoly umoznit
détem plynuly pfechod v jednom mists. Zaky do tietiho ro¢niku zakladni $koly pak kvalitng
pfipravit k pfestupu do uplné Skoly. Dlouhodobé cile jsou z hlediska jejich plnéni redlné,
budoucnost a podoba Skoly jsou zavislé i na poctech zakii. Z ro¢niho pracovniho planu skoly
(prokazatelné projednaného s pracovniky Skoly) vychézeji dalsi operativni plany a organizaéni
predpisy. Jsou do nich zapracovany vhodné prvky z Umiluvy o pravech ditéte, dale také
aktivity smérované k rodicovské vefejnosti a obci. Materidlni rozvoj neni soucasti koncepce,
zavisi na moznostech zfizovatele. Také personalni oblast nebyla dosud ptes opakované vypsani
konkurzu pro ugitelku ZS vyiesena trvalym zptisobem (po celou dobu existence spojené ZS
aMS je vyuka Geského jazyka a matematiky zajistovana ucitelkami v diichodovém véku).
Kvalita tematickych planti pro vyuku v MS a ZS je velmi rozdilna. V MS jsou velmi dobré,
plany pro ZS nedosahuji jejich trovné (nedostatky uvedeny v kapitole priibéh a vysledky
vzdélavani).

Planovani bylo priimérné.

Organizovani

Pomérné jednoduché organizacni struktufe odpovida skutecnost, Ze si feditelka Skoly
ponechala vétSinu rozhodovacich kompetenci. Pro sva rozhodnuti vSak ziskava podklady od
vSech pracovnic, fizeni je liberalni s kooperativnimi prvky.

Organizace vychovné vzdélavaci prace MS je stanovena rozvrhem pifmé vychovné prace.
Rozvrzeni pracovni doby je funkéni a tuelné vzhledem k délce denniho provozu MS
i k zajisténi bezpeénosti déti. Povinnou dokumentaci MS vede feditelka v rozsahu stanoveném
platnymi pravnimi pfedpisy. Kontrolované dokumenty z oblasti evidence déti a personalni
dokumentace jsou vedeny ptehledné, jejich udaje jsou pravidelné aktualizovany. Dokumenty
maji kvalitni administrativni zpracovani. Vné&jsi informaéni systém je zaméfen predevSim na
dobrou komunikaci s rodi¢ovskou vetejnosti. Jsou k tomu vyuZivany tfidni schiizky, denni
konzultace ptfi pfichodu a rozchizeni déti, informacni nasténky v Satnach. Nespornym
pfinosem je rovnéz volny vstup rodi¢t do tiidy MS. K prezentaci ¢innosti pfispivaji spole¢né
akce MS a ZS (exkurze, oslavy, vylety a $kola v pfirode). Skola organizuje fadu
nadstandardnich akci, kterymi obohacuje vlastni vychovné vzdélavaci ¢innost (kulturni akce,
den otevienych dvefi...).

Pro zaky ZS neni vyuka optiméalné uspofadana. Mimo kumulace pfedmétii je v rozporu se
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zasadami psychohygieny skuteCnost, Ze Zaci tfetiho rocniku nemaji dodrzenu pfedepsanou
prestavku mezi dopolednim a odpolednim vyucovanim. V porovndni s obdobim posledni
inspekce (rok 1998) se skole podatilo zabezpecit vyuku plavani. Je vedena veSkerd povinna
dokumentace, v dokumentaci MS nebyly shledany Zadné zavady, je prehledna a odpovida
skute¢nému stavu. V dokumentaci ZS je nékolik nedostatki:

- vdobé inspekce byl pripraven k projedndni inovovany tad Skoly, ten ani stavajici vsSak
neobsahuje pravidla uvoliovani Zdka z vyuky, nebyla do n& dosud zapracovéana problematika
potirdni projevil rasizmu a Sikanovani v duchu Metodického pokynu MSMT CR k prevenci
socialné patologickych jevii, nebyly v ném zapracovany povinnosti pracovnikil

- vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly (Zprava o cinnosti Zakladni a materské skoly Tismice ke dni
30. zari 2001 - pouzit chybny ndzev Skoly) neobsahuje schvalovaci dolozku ministerstva
u pouzitého ucebniho pladnu, udaje o pfijimacim fizeni nebo o zafazovani déti ani udaje
o vysledcich vzdelavani zaka

- rozhodnuti o odkladu Skolni dochazky ze dne 31. ledna 2000 (bez ¢j.) nesplituje nalezitosti
stanovené spravnim fadem - neuveden pravni piedpis, podle n¢hoZz bylo rozhodnuto, chybi
pouceni o odvolani (rozkladu)

- nebyly archivovany zakovské knizky ze Skolniho roku 2000/2001
- Skola nemé podlouhlé¢ tiedni razitko.

V dalsi vedené dokumentaci je fada formalnich i vécnych nedostatkl (netplnost, nespravny
postup v opravach, nepokracovani v zavedeném tfidnim vykazu...).

Vnitini informacni systém je zaloZen na uzké spolupraci vSech pracovnic Skoly, az na vyjimky
(doplnéni ucebnich osnov) je ucinny. Nadstandardem v organizacni oblasti, ktery se piiznivé
odrazi do kvality prace MS je pofadani spoleénych pedagogickych rad s n&kolika blizkymi
matefskymi $kolami. Formélni byla icast ugitelky ZS na jednani metodického organu tiplné
zékladni §koly v Ceském Brodé dne 21. zai 2001.

Organizovani ve sméru k mateiské Skole bylo velmi dobré, v zdkladni Skole vykazovalo
citelné slaba mista. Celkové bylo priimérné.

Vedeni a motivovani pracovniki

Na pracovisti vytvari feditelka Skoly pfiznivé pracovni klima, je uplatiiovan systém sdilené¢ho
rozhodovani. Operativni zdsahy jsou bezprostiedni, je vyuzivano jedinecnych schopnosti
pracovnikii. V pribéhu inspekce se prokazala skute¢nost, Ze ve vztahu k fizeni MS vyuziva
feditelka velmi dobrého odborného piehledu, fidicich a metodickych schopnosti. V fizeni prace
7S je zietelna absence vy$siho stupné spoluprice sjingmi $kolami v oblasti $kolského
managementu. Odborné literatury pro oblast fizeni ma Skola dostatek.

Pro hodnoceni, morilni a hmotné stimulovani jsou stanovena kriteria pro jednotlivé
pracovnice, ta jsou prokazateln¢ projednana. Jejich Skéala je vSak uzka, uplatnénim také
nedochdzi k vyraznéjs$i diverzifikaci v rozdélovani nadtarifnich slozek mezd. Podobné
zpracovany plan dal$iho vzdélavani pro tento Skolni rok zahrnuje pro kazdou pedagogickou
pracovnici jen uzkou Skalu oblasti a akci. Nekteré zadavané ukoly postradaji terminy.

Systémovym prvkem v praci obou sledovanych souéasti (MS a ZS) je tvorba metodickych listd
pro né€které predméty ¢i oblasti.

Ve vedeni a motivovdni pracovnikii byla negativa a pozitiva témér v rovnovaze.

Kontrolni mechanizmy

Vlastni pedagogicka ¢innost feditelky v obou sledovanych soucastech Skoly mé zna¢ny vyznam
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pro prubézny piehled o praci Skoly. Jsou tak ziskdvany relevantni informace o Skole jako
instituci 1 Skole jako komunité. V MS je zifetelnd metodicka kompetence feditelky. Malo
validnich informaci vSak dosud feditelka ziskava v oblasti vysledkii vzdélavaci prace zakda.

Plan kontrolni ¢innosti koncipovany do jednotlivych ctvrtleti, netvofi systém vnitini kontroly
vidi celé organizaéni struktute. Kontrola MS (priib&Znd, orientacni vstupy, cilené hospitace...)
byla na velmi dobré urovni, v kontrolni ¢innosti v ZS byly vyrazné nedostatky. Pro $kolni rok
2000/2001 nebyl plan plnén v nékolika ohledech. Reditelka neprovedla Zzadnou hospitaci v ZS,
vysledky planovanych pisemnych provérek nejsou dostupné, prace tiidni ucitelky nebyla
kontrolovana systematicky. Velmi neztetelné jsou v praci Skoly zpétné vazby z provedenych
kontrol. Ptes deklarovanou metodickou spolupraci nevyuzivd Skola zadné vnéjsi evaluacni
nastroje.

Relativné vysoké mnozstvi administrativnich nedostatki se vyskytuje ve vedené povinné
dokumentaci Skoly.

Kontrolni mechanizmy byly pouze vyhovujici.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Celkové je velmi zretelny rozdil v podminkdach mezi jednotlivymi sledovanymi soucdstmi
Skoly. Odbornd a pedagogicka zpiisobilost fFeditelky Skoly (uplné stiedni odborné vzdélani se
zaméienim na predSkolni pedagogiku) se viditelné pozitivné odraZi v praci MS. Citelné
slaba mista byla v organizaci a kontrolnich mechanizmech vzhledem k ZS.

Celkové byly podminky priimérné.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e podkladova inspekéni dokumentace MS

e povinnd dokumentace predskolniho zafizeni dle platnych pravnich norem (evidence déti,
personalni dokumentace), persondlni dokumentace ZS

e vnitini fad MS, vychovné vzdélavaci plany MS, prehled vychovné prace MS, piehled denni
dochéazky déti MS, kronika MS - platné pro $kolni rok 2001/2002

e tfidni knihy ze Skolnich let 2000/2001 a 20001/2002, zdznamy z pedagogickych rad
e rozhodnuti o odkladu Skolni dochazky z 31. ledna 2000

e tfidni vykazy, katalogové listy ze Skolnich let 2000/2001 a 2001/2002, $kolni tad - ,, Vnitrni
7ad Skoly* - bez data a ¢j.

e zaznam z jednani metodického sdruzeni ZS C. Brod, Zitomirska ze dne 1. zaii 2001
e Organizacni rad Skoly

e vyrocni zprava o Cinnosti Skoly ,,Zprava o ¢innosti Zakladni a materske skoly Tismice (ke
dni 30. 9. 2001)

e rozhodnuti SU Kolin o zméné zatazeni... &. 106/11/99
e Rocni pracovni plan Skoly ze dne 3. 9. 2001

e Kritéria pro priznavani osobniho ohodnoceni (odmén) pro pracovnice ZSMS Tismice
2001/2002

e tematické plany sledovanych predmétii v ZS
e Plan DVPP pro skolni rok 2001/2002

e hospitagni zaznamy CSI

Inspekéni zpréva - str. 7



e zaznamy z kontrol feditelky Skoly
e inspekéni zprava ¢j. 031 89/98-2163.

ZAVER

Pribéh a vysledky vzdélavani:

V mateiské Skole byla vétsSina sledovanych jevii a ukazatelit kvality velmi dobrd, rezervy
spocivaly v materidlnim vybaveni 7 hlediska plnéni vychovné vidélavacich cili. Také
materidlni vybaveni zdkladni Skoly nedosahuje urovné vétsiny Skol (didakticka technika).
Pies optimalni podminky ve smyslu poctu Zdakii ve tiidé nebyla organizace a clenéni vyuky
pro Ziky ZS zdidaktickych a psychohygienickych hledisek vyhodnd. Sledovana piimad
vychovné vzdélavaci ¢innost byla celkové priimérna.

Celkové byly priibéh_a vysledky priimérné.

Podminky vzdélavani:

Koncepce Skoly vychadzi 7 poZadavkii zFizovatele a rodicovské veiejnosti, je redlnd. V oblasti
organizovdni a vedeni povinné dokumentace je zietelny rozdil v urovni odbornosti vedeni
a podminek mezi MS a ZS. V prici MS je zietelné uplatnéni odbornosti a metodické
kompetence ieditelky Skoly, pro ZS tyto kompetence chybi. Spolecné s objektivnimi
skutecnostmi (persondlni situace) se to nepiiznivé promitd do organizace vyuky ZS a do
kontrolnich mechanizmii.

Celkové byly podminky vzdélavani prumérné.

V porovndni s vysledky piedchozi inspekce, ktera dosla k obdobnym zavérim (kvalita prdce
mateiské Skoly nad béZnou urovni, u zakladni Skoly standardni - dobra uroveri), Skola jako
celek spise stagnuje. VyuZiti lidskych zdrojii je na stejné urovni, materidalni vybaveni
Ppostupné zastardvd.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Karel Kumstyt e
Clen tymu Mgr. Anna DoskoCilovd

V Kolin€ dne 11. fijna 2001
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Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy

Datum ptevzeti inspek¢ni zpravy: 19. fijna 2001

Razitko

Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu

Zdenka Lundakova

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miiZe veditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pripominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Piisluiny orgén stitni spravy - KU 2001-11-07 031 314/01-2163

Ztizovatel Obec Tismice 2001-11-07 031 314/01-2163

Pripominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

- - Ptipominky nebyly podany
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