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HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Hodnoceni kvality vzdélavani

Pifedméty v 1. - 5. ro¢niku

Planovani a pfiprava vyuky jsou az na ojedinélé vyjimky vsouladu se vzdélavacim
programem. Ucebni plan vychazejici z daného programu neni dodrZen ve ¢tvrtém ro¢niku,
viz. bod planovani. Po shlédnuti vyuky na I. stupni 1ze konstatovat, Ze bezprostfedni ptiprava
na jednotlivé vyucovaci hodiny je velmi dobra.

Na prvnim stupni Skoly vyucuji pedagogové s piredepsanou kvalifikaci nebo s odbornou
a pedagogickou zptsobilosti pro II. stupent zakladni Skoly. Materidlné-technické podminky
dotvateji ucitelky vlastni praci a dafi se jim velmi dobfe vyrovnavat nckteré technické
nedostatky Skoly (didakticka technika, vypocetni technika, nevymalované ucebny atd.)
zvySenym usilim a vlastni vynalézavosti. Jejich tfidy pak tvoii docela podnétné a estetické
prostiedi. Pristup vyucujicich k témto nedostatkiim a velmi dobré psychohygienické
podminky na tomto stupni pozvedd image celé Skoly. Pfestavky na prvnim stupni maji
ptedepsanou délku, pro zéky je zaveden pitny rezim.

Metody a formy prace v jednotlivych hodinach véetné samotné struktury hodin jsou adekvatni
vzdélavacim cilim. Dbd se na srozumitelnost a pifiméfenost v€ku, je kladen diraz na
meziptedmétové vztahy. Vyucujici respektuji vékové zvlastnosti zakid. Organizani pokyny
pro zdky byly formulovany jasné a srozumitelné. VyuZiti vyucovaciho Casu je vétSinou
efektivni. Prosttedky (pomticky, ucebnice, seSity, ucebni texty atd.) jsou pouzivany vhodné
a v dostate¢né mife az na zminénou didaktickou techniku, které je na tomto stupni pouZzivano
minimalné. Témef vkazdé tfid¢ je nekolik romskych déti, ale nedochazi k Zadnym
nevhodnym psycho-sociadlnim vykyvim.

Ve vSech vyucovacich hodindch byla vhodné pouzivana kladnd motivace. Hodnoceni
stimuluje zajem zakul a ulitelky vyuZzivaji jejich spontannosti (mladsi skolni v€k). Individualni
dispozice zakl byly vétSinou respektovany a aktivni snaha byt ispéSny odménéna pochvalou.
Ve vétsin€ sledovanych hodin nechybélo zavérecné shrnuti probraného uciva a hodnoceni
zakovskych vykont.

Kazdému zékovi je vénovana pozornost a péce, kterou jeho individualita vyzaduje. Ucitelky
trpélive naslouchaji nazorim zaka a jejich myslenky bud’ rozvijeji, nebo usmériuji, aby bylo
dosazeno potiebného pozndni. Komunikace uciteld je na vySi a zici jsou ji pfiznivé
motivovani. V jejich chovani nebyly pozorovany zadné nezadouci jevy.

Planovani a priprava vyuky jsou dobré.

Persondlni podminky jsou velmi dobré. Materidalné-technické podminky jsou (pouze
vynaloZenim zvySeného usili pedagogii) dobré. Psychohygienické podminky jsou velmi
dobré.

Organizace, formy a metody vyuky jsou, diky popsanému rizeni vyucovani a vzhledem
k dosahovani pomérné vysokého stupné uspéSnosti, velmi dobré.

Motivace i hodnoceni Zakii jsou velmi dobré.
Interakce a komunikace ve tiidach jsou rovnéZ velmi dobreé.
Celkové je vyuka v 1. - 5. roéniku velmi dobra.

Cesky jazyk a integrovana vychova (ob¢anska vychova a rodinna vychova)
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Vyucujici maji rozpracované uc¢ivo do tematickych pland v souladu se zvolenym vzdélavacim
programem. V ceském jazyku (6. ro¢nik) nebylo zcela prokazatelné, zda jsou doplnény
o upravy dopliki vzdélavaciho programu Zakladni Skola ze dne 25. srpna 1998 pod ¢j. 25
018/98-22. Tydenni ¢asova dotace Ceského jazyka je v souladu s u¢ebnim planem, v obcanské
vychové a rodinné vychové byly zjiStény nedostatky, viz. bod planovéani. Bezprostiedni
ptiprava vyucujicich na vyuku byla rozdilna.

Vyucujici ceského jazyka jsou pedagogicky a odborné zptisobili k vyuce daného predmétu.
Vyucovaci hodiny integrované vyuky (obcanské vyuky a rodinné vyuky) jsou vedeny
odborné nezplisobilymi vyucujicimi. Vyucovani probihd v béznych tfidach, v madlo
podnétném prostiedi. Ucebny maji casto Spinavé a opryskané zdi, estetickd vyzdoba
zakovskymi pracemi je riznd. Ttidy jsou vybaveny starym nabytkem, v né€kolika ptipadech
jsou zidlicky a stolky pro v€k zakl nevhodné, neodpovidajici psychohygienickym zasadam. Z
velké Casti chybi ndzorny material a didaktickd technika, ucebnice pro obfanskou a rodinou
vychovu jsou postupné dokupovany. Ve vétSin€ sledovanych hodin pfevazovala vyuka bez
relaxaénich vstupti. Zakovska knihovna obsahuje fadu tituld, vyuZivanych nejvice
k doplitkové cetbe. Jeji funkcnost je snizena umisténim spole¢né v kancelafi vedouci Skolni
jidelny.

Metody a formy prace odpovidaly z vétsi ¢asti vyukovym cilim a v€kovym zvlastnostem
zakli. Ve vétSin€ hospitovanych vyucovacich hodin byla realizovana frontdlni vyuka
s fizenym rozhovorem. Pouze ojedinéle byla vyuzita soutéziva forma, prace ve skupinach
srozvijenim slovni zasoby. V nékterych ptipadech absentovala alternace pestrych a
zajimavych metod a forem prace s vyuzitim nazornych a dalSich pomucek. Rovnéz efektivita
vyuky byla rozdilnd v jednotlivych hodinach. Pozitivni atmosféru méla hodina slohu s
vytvofenym prostorem pro samostatné a aktivni uceni, s vedenim k samostatnému mysleni 1
tvorb€ vlastniho nadzoru, ktery byl Zaky uplatnén. V pouzivani efektivngjsich forem a metod
prace se pozitivné projevila pedagogickd a odborna zpisobilost vyucujicich a jejich
zkuSenost. U zacinajicich, ¢i neodborné zptisobilych vyucujicich patrné chybi vétsi metodicka
pomoc. Pisemné prace zakl a zapisy uciva do seSitl v eském jazyku jsou vyucujicimi
sledovany s velmi dobrou mirou soustavnosti a peclivosti.

Velka vétSina hospitovanych hodin se vyznaCovala vhodnou motivaci zakd s vyuZitim
mezipfedmétovych vztahil. Zaci jsou vétsinou vedeni k rozvoji komunikativnich dovednosti
arozvoji slovni zdsoby. Pfi opakovani a provéfovani uciva bylo Casto dbano na utvéteni
zpétné vazby a uvédoméni si danych souvislosti. Pfi feSeni tikolti byla zaklim poskytovana
pomoc a respektovana zisada ptriméefenosti. Hodnoceni védomosti zakli mélo pozitivné
motivacni charakter, bylo objektivni a spravedlivé.

V hospitovanych hodindch vyucujici pozitivné¢ ovliviiovali vztahy mezi Z4dky navzéjem,
fungovalo prostfedi divéry a spoluprace. Komunikace verbalni i neverbalni mezi ucitelem
a zéky méla standardni Uroven. V piipad€ z4jmu se vyucujici nebranili diskusi. Nezadouci
chovani zakti nebylo v dob¢ konani inspekce zachyceno.

Planovani a priprava vyuky maji citelné slaba mista.

Persondlni podminky jsou dobré, materidalni podminky a psychohygienické podminky maji
vyrazné nedostatky.

Organizace, formy a metody prdce maji pritmérnou uroveii.

Motivace a hodnoceni Zdki, interakce a komunikace mezi Zdky a ucditeli je spise
nadpriumérna.

Celkové ma vyuka Ceského jazyka a integrovand vyuka obcanské vychovy a rodinné
vychovy dobrou uroveii.
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Matematika, fyzika a chemie

Casova dotace vyudovacich predmétti neodpovida zcela zvolenému vzdélavacimu programu
viz. bod planovani. Clenéni uéiva fyziky do jednotlivych roéniki neni v souladu s uéebnimi
osnovami. V 8. ro¢niku je vyucovano ucivo patiici podle osnov do 6. -7. rocniku. Rovnéz
casoveé tematické plany nejsou vzdy dodrzovany. Ve tiech z Sesti hospitovanych vyucovacich
hodin nebylo probirdno ucivo v souladu s vypracovanymi plany:

— v matematice u VI. B skluz cca 7 tydnii

— v chemii (VIIL. B) skluz cca mésic

— ve fyzice (VII. B) vyu€ovano téma hustota planované na leden.

Je to Skoda, protoze az na jednu vyjimku byla piiprava pedagogl v hospitovanych hodinach
velmi dobrd, hodiny byly vedeny s jasn€ stanovenym cilem a obsahem. U¢ivo navazovalo na
pfedpokladané poznatky, které si Zaci osvojili v pfedchozich hodinach. S ptihlédnutim ke
sloZeni tfidy dliraz poloZen na zakladni uc¢ivo v souladu s u¢ebnimi osnovami.

Matematika, fyzika a chemie jsou vyucovany pedagogicky a odborné¢ zplsobilymi
vyucujicimi. ZvySenou péci ze strany vedeni Skoly i1 uvadéjicich ucitelt je tfeba vénovat
zacinajici pani ucitelce, vyucujici matematiku a fyziku. Pro vyuku fyziky a chemie ma Skola
k dispozici  odbornou pracovnu. Vyucujici témto predmétim ji vyuzivaji po vzdjemné
dohodé&. Problémem v ni jsou chybéjici rolety, nevhodny typ tabule a nefunkéni rozvod plynu.
Sest po¢itaci je umisténo v zadni malé mistnosti, pro vyukové uéely nejsou vyuzivany. Jinak
vyuka probihd v kmenovych tfidach, s viditelnymi stopami po rekonstrukcich rozvodi vody
a elektrické energie. Prostfedi neni momentalné piilis vzhledné a motivujici. U¢ebni pomucky
jsou pofizovany podle finan¢nich moZnosti. Zakladni potieby vyuky jsou jimi zabezpeceny,
spravci o n¢ dobfe pecuji. Ucebnice jsou postupné dokupovany a dopliiovany. Zatim pouze
chemie je stoprocentné vyuc¢ovana podle uc¢ebnic odpovidajicich vzdélavacimu programu.
Ctyti z péti vyulujicich zvladli dobie formalni stranku vyucovaci jednotky, volili vhodng jeji
typ, Casové smysluplné ji Clenili. Efektivné vyuzili €asu, udrZeli pracovni atmosféru,
pozornost soustfed’ovali zejména na zdkladni uc¢ivo v opakovéni, vykladu i procvicovani.
Jejich organizacni pokyny byly jasné a srozumitelné. Zapisy na tabuli dobfe Ccitelné,
pfehledné, doplnéné nakresy, tabulkami a schematy. Samostatné prace byly uzavirany
naslednou kontrolou (na ni se podileli i zaci) a vyhodnocenim. V organizaci vyuky byl prostor
pro individualni i skupinové aktivity. Zaci méli moznost uplatnit své zkusenosti a dovednosti.
Ucitelé vyzadovali, aby se zaci vyjadfovali ve vétach a vécné spravné. Uzité pomiicky byly
nazorné, jejich pouziti vhodné a efektivni. Zacinajici pani ucitelka neméla pfili§ jasno jiz ve
stanovenoveni cile hodiny a jak toho cile dosdhne (vybér metod a forem prace
s respektovanim didaktickych zasad vychovné vzdélavaciho procesu, materialni zabezpeceni
vyuky). Tomu pak odpovidal priibéh vyu€ovacich hodin, zejména matematiky.

V hospitovanych hodinach vyrazné pfevazovala verbalni motivace. Na zacatku vétSiny z nich
formulovali uditelé zakim cile hodiny, v jejich prib¢hu vyuzivali pochvaly, vyzvy, ukoly,
otazky, objevila se i aktualizace, uvadéni piikladi z praxe a Zivotnich zkuSenosti Zakda.
Vyucujici ovéfovali pochopeni zadavanych tkoli, v pfipadé potieby poskytovali jednotlivym
zakim 1 skupindm pomoc. Ne vzdy bylo shrnuti u€iva a hodnoceni vykonii zakli v zavéru
hodin. Hodnoceni vykonu nebo védomosti ¢i dovednosti zndmkou bylo jen ve dvou
vyucovacich hodindch - pouze v jedné z nich klasifikace fadn¢ zdivodnéna.

U vétSiny vyucujicich lze konstatovat velmi dobry vztah k détem spojeny s pfiméfenou
naro¢nosti. V polovin€é hospitovanych hodin se podafilo udrZet pracovni tempo a pracovni
atmosféru, kazen i1 pozornost zakd. Ti méli moznost vyslovovat své ndzory, diskutovat
o feSenych ukolech, vyvozovat zavéry, moznosti vSak dostatecné nevyuzivali. Mnozi ucitelé
vedli Zaky 1 k sebekontrole a spolukontrole. Kultura feci vyucujicich byla aZ na jednu vyjimku

Inspekéni zprava - str. 4



na slusné arovni. Jedna vyucujici méla ocividné problémy se zvladanim projevli nezddouciho
chovani zak.

Planovani a piiprava vyuky je jesté vyhovujici.

Persondlni podminky jsou velmi dobré, materidalni a psychohygienické podminky vyuky
Jjsou v soucasné dobé jesté vyhovujici.

Organizace, formy a metody vyuky, motivace a hodnoceni Zdki, interakce a komunikace
mezi Zdky navzdajem a mezi Zaky a pedagogy jsou dobré.

Celkové je vyuka v predmétech matematika, fyzika a chemie priiomérnd.

HODNOCENI KVALITY RIZENI

Planovani

Koncepcni zaméry vychazeji z redlné situace Skoly. S koncepénimi zdmeéry a cili Skoly jsou
zamestnanci seznameni. Mezi hlavnimi tkoly jsou zapracovéana prava ditéte v rezimu Skoly.
To vsak nekoresponduje s dokumentem ,,Vnitini fad Skoly”, ktery se zabyva jen povinnosti
zakl. V planovani, které vychdzi zanalyzy soucasného stavu, jsou stanoveny priority
v jednotlivych oblastech ¢innosti Skoly. Stanovené cile jsou realné, nékteré budou pretrvavat
i v delS$im ¢asovém obdobi. Vychozim materidlem je zpracovany ,,Pracovni plan Skoly na
Skolni rok 1999/2000”. Plan je vedenim Skoly sledovan a pribézné vyhodnocovan, funguje
zpétnd vazba. Zakladni $kola realizuje vychovné vzdélavaci program Zakladni $kola, schvaleny
MSMT pod &. 16 847/96-2 Sb. Schvalené ucebni dokumenty nejsou zcela plnény. Kontrolou
rozvrhll hodin a u¢ebnich planii od Skolniho roku 1996/97 byly zjistény tyto nedostatky:

e ve 4. rotniku je vyuCovdno 8 hodin ceského jazyka za tyden, tydenni Casova dotace
stanovuje 7 hodin ¢eského jazyka

e ve 4. ro¢niku je vyucovana hudebni vychova - 1 hodina, vytvarnd vychova - 1 hodina,
pracovni ¢innosti - 1 hodina, to jsou celkem 3 hodiny za tyden, tydenni c¢asova dotace
pfedméth stanovi celkem 4 hodiny

e v 6. rocniku neni vyuc¢ovan predmét fyzika
e v 7.-09. ro¢niku je vyucovana rodinnd vychova a obCanska vychova po 1/2 hoding tj.

dohromady 1 hodina tydné, neni dodrzena tydenni casova dotace 1 hodiny rodinné
vychovy a 1 hodiny ob¢anské vychovy

e vytvarnd vychova je od Skolniho roku 1996/97 vyu€ovana po 1 hodin¢, mimo letosni
6. ro¢nik, tim neni splnén minimalni pocet 6 hodin v daném predmétu v 6. - 9. ro¢niku

e v 7.-9.ro¢niku nejsou vyucovany volitelné predméty, ptestoze v 8. a 9. ro¢niku je jejich
zavedeni zdvazné. Neni tak naplnéna minimélni Casova dotace 6 hodin volitelného
predmétu v 7. - 9. ro¢niku.

Témito zjiSténimi je porusen § 39 odst. 1 zdkona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé zdkladnich
a stfednich Skol, ve znéni pozd¢jsich predpist.

Skola nenabizi nepovinné piedméty (mimo zdravotni télesné vychovy). Nabidka vzdélavacich
aktivit je zabezpecena formou 20 zdjmovych utvarti provozovanych Skolou, skolni druzinou,
Skolnim klubem a ob¢anskymi sdruZenimi.

V soucasné dobé ma Skola moZnost volby vyucovat dle schvileného ucebniho planu nebo jit
cestou vytvoreni alternativni vyuky. Skola tuto moZinost nevyusila. Vzhledem k vyse
jmenovanym nedostatkiim v neplnéni schvileného ucebniho planu je planovdni jesté
vyhovujici, s vyraznymi nedostatky.
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Organizovani

Organizaéni struktura je rozdélena do dvou tsekid. Usek pedagogicky je smérovan od feditele
pfes zastupce feditele k vedoucim metodickych sdruzeni, vychovnému poradci,
k protidrogovému a PEER asistentim. Od vedoucich metodickych sdruzeni smétuje
pisobnost Fidicich organt piimo k jednotlivym ugitelim. Usek technicky ptisobi od feditele
pfes Skolnika k uklizeCkdm. Plsobnost popsané struktury je zdokumentovdna pracovnimi
naplnémi jejich jednotlivych ¢lankli (pedagogického a technického persondlu). Vlastni
mechanismus fizeni vychovné vzdé€lavaci Cinnosti Skoly vychdzi zro¢niho planu prace.
Pedagogické rady jsou zdrojem informaci uciteltt o vychovné vzdélavacim procesu na skole,
provozni porady je seznamuji s tikoly na kazdy meésic. Dalsi tok informaci k jednotlivym
pracovnikiim i zaktim a zpét se déje pomoci vyvésnich tabuli a pfi osobnim styku. Mési¢ni,
ptipadné tydenni plany vypracovavany nejsou. I tak je organizovani chodu Skoly funkéni.
Rodice jsou informovani prostiednictvim zakovskych kniZzek a vyzvami k navstéveé do Skoly.
Souhrnné informace jsou poddvany o schiizkdch rodi¢. Kontakt s vefejnosti Skola
uskuteCiiuje  drobnymi vystoupenimi pii pfilezitostnych akcich vobci a obcas
1 prostfednictvim mistniho tisku. Spoluprace s obecnim tfadem je podle sdéleni feditele velmi
dobra, coz ovSem nekoresponduje s nedostatky v péci o vybavovani skoly novym nabytkem,
vymalovani interiéru. Disledky nékterych téchto nedostatkli zatazuji $kolu do pozice horSich
Skol okresu. Nedostatky nékterych ucebnic, pomticek a didaktické techniky ukazuji na nepftilis
efektni vazby: pracovnici - podnéty - fizeni. Casové rozvrzeni prestavek na II. stupni je po
5. vyucovaci hodiné vzdy 5 minut. Je porusen § 9 odst. 2 vyhlasky ¢. 291/1991 Sb., o
zakladni Skole, ve znéni pozd&jSich pfedpisi, v némz je stanoveno, Ze prestdvky jsou
nejméné desetiminutové. Vyro¢ni zpradva postradd podrobnéjsi informace o odborné
a pedagogické zptsobilosti vyuCovani jednotlivych predmétl, jeji vystiznost je v mezich
funkc¢nosti.

Pi'es uvedené nedostatky je organizovani prdace Skoly dobré.

Vedeni a motivovani pracovniki

Pti operativnim fizeni se postupuje individudlné na zéklad¢é znalosti mentality jednotlivych
pracovnikil. Rizeni je vAzano na ro¢ni plan prace véetné kontroly. To zjednava fizeni
funkénost. Mezi vyucujicimi a feditelem probihaji ¢asté pracovni debaty, dle sdéleni feditele
dochazi pfi tom i ke stfetim nazort, ale jde vesmés o konstruktivni diskuse, které urychluji
vyvoj vpifed. Zacinajici ucitelé maji pokyn psat pisemné piipravy. Metodickda pomoc
v zékladnich vécech (cil hodiny, struktura hodiny, metody a prostiedky vzhledem k cilim
a k zakiim a pod.) nebyla mnoho patrnid. Hodnoceni pracovniklli je provadéno pravidelné
v pulro¢nich intervalech. Zplisob hmotného stimulovani pracovnikii pomoci nendrokovych
slozek platu je vypracovan, pracovnici jsou snim sezndmeni. Systém pravidelného
sebehodnoceni $koly neni zatim vypracovan.

Pozitiva i negativa jsou zhruba v rovnovdze a vedeni a motivovani pracovnikii je tedy jesté
dobreé.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni ¢innost vychovné vzdélavaciho procesu vychazi z hlavnich ukoll fidici ¢innosti vedeni
Skoly. V nékterych oblastech je kontrolni ¢innosti povéien také zdstupce teditele, kterd mu
vyplyva z jeho povinnosti. Pedagogicka dokumentace je kontrolovana pravidelné. Vysledky
kontrol jsou analyzovany a vyuzivany v dal$i praci. Soucasti kontrolni ¢innosti je hospitaéni
¢innost. PFi této Cinnosti vedeni Skoly unikaji nékteré prlivodni informace: neplnéni
vzdélavaciho programu, spravné stanoveni priorit ve vybavovani pomiickami a uc¢ebnicemi,

Inspekéni zprava - str. 6



usmériiovani nevhodné metodiky. Zapisy z hospitaci jsou vedeny, vysledky zjisténi vedeni
Skoly jsou s vyucujicimi, podle vyjadieni feditele, vzdy prokonzultovany. Pfijimana opatfeni
k napraveé zjisténych nedostatkli nebyla feditelem doloZena. Evalua¢ni nastroje vytvoiené
mimo piidu Skoly nejsou vyuzivany.

Kontrolni mechanizmy maji negativa i pozitiva v rovnovdze, uroveii je prumérnd.

Hodnoceni kvality Fizeni

Hodnoceni oblasti Fizeni je na zdakladé posouzeni jednotlivych jevii priimérné.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

V dobé konani inspekce se zaci devatych ro¢nikli zicastnili okresni soutéze dovednych
rukou, konané SOU Transporta Chrudim. Z 15 ti ucastnénych zaka se 5 Zakl umistilo na
1. - 3. miste.

Tematicka inspekce, ze dne 8. bfezna 1999 ¢j. 102 118/99-4033, se zaméfenim na
individudlni integraci zakd se zdravotnim postizenim v zdkladnich Skolach, konstatovala
neplnéni metodického Pokynu MSMT CR k integraci ¢j. 16 138/98-24, ve smyslu
sestaveni individudlnich vzdélavacich programi. Vychovné poradkyné se zaméfila na toto
zjisténi a nedostatky odstranila. Pro integrované zdravotné postizené zéky jsou sestaveny
individudlni vzdélavaci programy. S rodi¢i je realizovana pisemna dohoda o integraci
jejich ditéte na skole.

Piinosem je ptisobnost uéitelky tzv. asistentky na zakladni $kole, v ramci projektu Utadu
prace Chrudim, ktera pracuje na Skole druhy rok. Asistentka ma stanoveny rozvrh hodin
a dominantou jeji prace je pomoc zakim v pfipadech Skolnich neuspéchl, problému
spojenych s vyvojovou poruchou uéeni a dlouhodobou nemoci. Cinnost asistentky je po
konzultaci s vyucujici bud’ individualni se zdkem jako soub¢h s vyukou daného predmétu,
nebo v podobé¢ asistentky piimo ve vyuce.

Aktivni zptisob proziti volného ¢asu zakti druhého stupné nabizi program Skolniho klubu.
Jeho piisobnost je rozdélena na klubovou ¢innost( stolni tenis, videohry), ¢innost krouzkl
(4), pravidelné sportovni soutéZe (o velkych pifestavkach) a jednordzové akce (turnaje,
soutéze a hry).

|VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

© 0N L kW

Rozhodnuti Skolského ufadu Chrudim &j. 1647/99 o zatazeni do sité §kol
Vyro¢ni zpravy za posledni dva roky

OI ¢j. 102 118/99-4033

Ttidni knihy

Rozvrhy hodin a pfestavek

Tematické plany hospitovanych predméta

Dotaznik pro feditele pted inspekci

Piehled vyuky predmétt z hlediska odborné a pedagogické zpiisobilosti
Piehled o rozmisténi Zakli po ukonceni povinné skolni dochazky

10 Vekova skladba pedagogickych pracovnikli podle odborné a pedagogické zptisobilosti
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11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

Podkladova inspekéni dokumentace: rozdéleni funkei, vzd€lavaci program, piehled
o poctu roc¢nikl a zaki

Celkovy piehled o pracovnicich skoly.

Plan préce protidrogového koordinatora

Vnitini fad Skoly

Individualni vzdélavaci programy integrovanych zaka
Dohody s rodi¢i o integraci jejich ditéte

Plany tfidnich ucitelt

Stabilni koncepéni zdméry zékladni Skoly

Pracovni plan Skoly na Skolni rok 1999/2000

Zapisy z pedagogickych rad

Plan ¢innosti metodickych organti

ZAVER

Pozitiva:

Zajmova ¢innost Skolniho klubu.

Negativa:

Cé§teéné neplnéni ucebniho planu vzdélavaciho programu Zakladni Skola schvaleného
MSMT pod ¢j. 16 847/96-2 Sb., je porusen § 39 odst. 1 zakona ¢. 29/1984 Sb., o soustave
zédkladnich a stfednich skol, ve znéni pozd¢jsich predpisii.

Casové rozvrzeni prestavek na II. stupni je po 5. vyu¢ovaci hoding vzdy 5 minut. Je
porusen § 9 odst. 2 vyhlasky €. 291/1991 Sb., o zékladni Skole, ve znéni pozd¢jsich
ptredpist.

Nevymalované ucebny nevytvaieji ptiznivé psychohygienické podminky zejména na
2. stupni Skoly.

Zastaraly nabytek v ucebnach, v nékterych ptipadech neodpovidajici véku zaka.
Nefunk¢éni rozvod plynu a chybéjici rolety (zatemnéni) v u¢ebné chemie a fyziky.

Doporuceni:

Zaméfit se na plnéni ucebniho planu vzdélavaciho programu Zakladni skola ¢j. 16 847/96-
2 Sb.

Casové rozvrzeni prestavek sladit s vyhlagkou &. 291/1991 Sb., o zakladni $kole, ve znéni
pozd¢jsich predpist.

Pro zacinajici a neodborné zptisobilé ucitelky zajistit odbornou pomoc od zkusenych
ucitelli. Vytvofit takové organizani podminky, aby tato pomoc byla pravidelna a G¢inna.

Na zdkladé hodnoceni kvality vzdélavani, hodnoceni kvality Fizeni a dalSich vyznamnych
gjisténi je celkové hodnoceni primérné. Vyrazny nedostatek v iizeni je cCastecné neplnéni
ucebniho plinu vychovné vzdélivaciho programu Zikladni skola, schvileny MSMT pod &. 16
847/96-2 Sb.
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Pii inspekcni Cinnosti nebylo zjisténo neefektivni vyuZivani financnich prostiedkii pridélenych
ze statniho rozpoctu.

Datum vyhotoveni inspekéni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Véra Reclova V. Reclova v. r.
Clenové tymu RNDr. Milan RySavy M. RySavy v. .
Externi spolupracovnik  Mgr. Jan Pavlik J. Pavlik v. 1.
V Pardubicich dne 15. prosince 1999
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 22. prosinec 1999

Razitko
Reditel §koly Podpis
PaedDr. F. Netusil F. Netusil v. 1.

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni innosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich piedpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupei Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd tiroven
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, prumérnd tirovern

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista
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Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa ticelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis prijemce nebo &j.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Skolsky urad 10. leden 2000 102 013/00-2450
Ztizovatel 10. leden 2000 102 012/00-2450
Rada skoly -- --

Pfipominky Feditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

7. leden 2000 102 007/00-2450 Stanovisko RS s dvéma ptilohami Zadosti o
posunuti odjezdu vlaki a autobust.
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