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Deti nechtéji byt tise, ale chteji povidat.

Nechtéji sedet, ale byt aktivni.

Nechtéji monology, ale dialogy.

Nechtéji byt chvaleny, ale chteji uznani.

Nechtéji pracovat rukama nebo hlavou, ale chtéji pracovat rukama i hlavou.
Chteji, aby byly chvaleny a ne souzeny.

Nechtéji byt nevytizené ani pretizené, ale kazdé dité se chce ucit dle svych
MOozZnostl.

von Christel Manske



SVP PV byl zpracovan na zakladé RVP PV z roku 2018 a
dalSich pravnich predpisi
tykajicich se predskolniho vzdélavani
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1.1

1.2

1.3

1.4

Identifikacni tidaje o matetské Skol

Nazev dokumentu: Skolni vzdélavaci program pro pi-edikolni
vzdélavani ,,Dva kamaradi jsou vic nez jeden*

Nazev Skoly, sidlo, kontaktni Cisla, e-mail, webové stranky, datova
schranka

Matetska skola KAMECHY, Brno, Kav¢i 3, ptispévkova organizace
Sidlo: Kav¢i 3, 635 00 Brno
Detasované pracovisté: Matetska skola KAMECHY, Brno, Ri¢anska 18
Identifikac¢ni ¢islo: 72546051
Telefonni ¢islo Kav¢éi 3: 515 547 347, 723 933 847
Telefonni &islo Ricanska 18: 720 965 002, 530 332 994
Email MS: ms.kamechy@seznam.cz
Email 1. tfida Motylci: ms.kamechy.motylci@seznam.cz
Email 2. tfida Berusky: ms.kamechy.berusky@seznam.cz
Email 3. tiida Svétlusky: ms.kamechy.svetlusky@seznam.cz
Email 4. tiida Zabi¢ky: ms.kamechy.zabicky@seznam.cz
Email 5. tiida Rybicky: ms.kamechy.rybicky@seznam.cz
Email 6. tiida Cmeladci: ms.kamechy.cmelacci@seznam.cz
Email 7. tiida Zelvi¢ky: ms.kamechy.zelvicky @seznam.cz
Email 1. tfida Sovicky: ms.kamechy.sovicky@seznam.cz

v

Vnitini a vnéjsi informacni systém: Edookit

Webové stranky: www.mskamechy.cz
Datova schranka: kuabxq8

Zxizovatel

Statutarni mésto Brno, méstska ¢ast Brno — Bystrc
Sidlo: Nam. 28. dubna 60, 635 00 Brno
Identifika¢ni ¢islo: 44992785

Hlavni acel prispévkové organizace a predmét ¢innosti souvisejici

S timto icelem

Ptispévkova organizace vykonava cinnost matefské Skoly, zafizeni
Skolného stravovani

Ptispévkova organizace jako materska Skola poskytuje piedskolni
vzdélavani

Ptispévkova organizace jako zaFizeni Skolniho stravovani, Skolni jidelna,
Skolni jidelna — vydejna, poskytuje Skolni stravovani
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1.5

1.6

1.7

1.8

Zpracovatel programu

Reditel matefské §koly se zaméstnanci mateiské $koly

Pravni forma
Ptispévkova organizace
Cislo jednaci a platnost dokumentu

C.j.: MS446/2020
01.09.2020 - 31.08.2022

Statutarni zastupce Skoly

Hana Ondrackova



2.1

2.2

2.3

2.4

Obecna charakteristika Skoly

Pocet a kapacita trid

Osmitiidni statni mateiska skola

1. tfida - BeruSky kapacita 28 déti
2. tfida - Motylci kapacita 28 déti
3. tfida — Svétlusky kapacita 28 déti
4. tiida — Zabicky kapacita 28 déti
5. tfida — Rybicky kapacita 28 déti
6. tfida - Cmela&ci kapacita 28 déti
7. tfida — Zelvicky kapacita 28 déti
8. tfida — Sovicky kapacita 28 déti

Celkova kapacita Skoly: 224 déti

Pocet pracovniki

Pocet pracovniki celkem: 32

Pocet ucitelii: 16

Pocet Skolnich asistentti: 1

Pocet asistentll pedagoga: 3

Pocet provoznich pracovnikii: 7

Pocet pracovnikil ve stravovacim provozu: 5

Lokalita Skoly

Matetska Skola se nachazi v méstské Casti Brno — Bystre, ktera patii polohou
mezi nejmalebnéjs$i Cast mésta Brna. Vodni nadrz brnénska piehrada,
rekreaCni oblast katastralniho Gzemi Brno — Bystre, rozsahlé lesy, louky,
nedaleky Zebétinsky rybnik, to vSe tvofi neopakovatelny raz krajiny, ktery
umoziiuje sportovni i nau¢né aktivity podporujici zdravy rist o osobnostni
rozvoj kazdého jedince.

Charakter a specifika budovy

Kav¢i 3

Dvoupodlazni objekt ¢lenén na hospodaiskou Céast a vyukové prostory.
Soucésti hospodarské Casti je Skolni jidelna vydejna, prostor pro udrzbu
pfepravnich nadob stravy, sklady sanitacnich a hygienickych potteb, sklad
pradla, v¢etné pracky, vymeénikova stanice, toalety a Satna pro zaméstnance



2.5

matefské Skoly, pro rodi¢ovskou vetejnost bezbariérove WC, dale sborovna
a feditelna.

Vyukové prostory tvoii dvé barevné odlisSené tfidy — modra a oranzova,
jejichz soucasti jsou socidlni uzly, Satny pro déti, Satny pro pedagogicky
personal a rozlehla Skolni zahrada situovand do vnitrobloku nizSich
cihlovych domt s venkovnim socidlnim zatfizenim a skladem pro hracky a
détské dopravni prostfedky. V prostoru Skolni zahrady jsou vhodné
rozmistény multifunkéni hraci prvky.

Ri¢anska 18

Dvoupodlazni objekt ¢lenén na hospodaiskou cast a vyukové prostory.
Soucasti hospodaiské Casti je kanceldr Skolnika, udrzba, pradelna, sklad
pradla a Cdisticich prostredkii, suchy sklad potravin, pfijem potravin,
piiru¢ni sklad potravin, pfipravna, varna, denni mistnost, prostor pro
udrzbu piepravnich nadob stravy, sklady sanita¢nich a hygienickych
potieb, toalety a Satna pro zaméstnance matetské skoly, pro rodicovskou
vefejnost bezbariérové WC, dale sborovna a teditelna.

Vyukové prostory tvofi Sest barevné odliSenych tfid — dvé Zluté, dve zelené,
dvé modré, jejichZ soucasti jsou socialni uzly, Satny pro déti, Satny pro
pedagogicky personal, sklad hradek a pomuicek, sklad lehatek. Skolni
zahrada je rozlehlé a situovana do volného prostoru. Na zahrad¢ je umisténo
socialni zatizeni, sklad hra¢ek a pomicek. V prostoru Skolni zahrady jsou
vhodné rozmistény multifunk¢ni hraci prvky.

Dopravni dostupnost materské Skoly

V rdmci integrovaného dopravniho systému mésta Brna a Jihomoravského
kraje je naSe Matetska Skola maximalné dostupna z riznych sméri mésta
Brna a okoli.



3 Podminky piedskolniho vzdélavani

3.1  Vécné podminky

Zhodnoceni dosazZeného stavu

Matetska Skola ma dostatecné velké prostory se samostatnymi tfidami a hernami
v souladu s legislativnimi piedpisy, umoziujici skupinové a individualni ¢innosti
déti. Veskeré prostory a herni prvky mateiské Skoly spliuji bezpecnostni a
hygienické normy v souladu s platnymi piedpisy.

Détsky nabytek o rozdilné vySce ve vSech osmi tfidach odpovida poctu déti a
barevnou kombinaci dotvaii esteticky vzhled tfid. Umyvadla a toalety jsou
zdravotn€ nezavadné a bezpec¢né. Toalety jsou oddé€lene zajiSt'ujici soukromi déti.
Ve 3. tiid¢ — Svétlusky je bezbariérove socidlni zatizeni pro déti.

Té&locvicné naradi je bezpecné. Hracky a pomiicky jsou umistény a uspotfadany
tak, aby je déti mohly volné pouzivat a aby se v nich vyznaly.

Estetiku ttid a ptilehlych prostor dotvaii vytvarné prace déti. Pilotnim zamérem
ucitele je prozitek, nikoliv stereotypy.

Na venkovnich plochach détského hiisté jsou umistény multifunk¢éni hraci prvky.
Od kvétna 2020 jsou nové instalovana zastinéni nad piskovisti v objektu R18.
Kazdy den se zajiStuje piirozené vétrani v detaSovaném pracovisti se zajiSt'uje
pfirozené¢ vétrani a vétrani pomoci vzduchotechniky. Celd budova je
klimatizovand. Denné¢ se provadi uklid vSech prostor Skoly. Osvétleni a vytapeni
vyhovuje platnym ptedpistim.

Byla pofizena keramicka pec a konvektomat. V budové R18 byl pofizen jeden
dataprojektor a platno.

Zaméry ke zlepSeni a rozvoji vécnych podminek

e Vytvoieni odd€lenych prostor pro tvofivé a tvirci ¢innosti déti —
castecné splnén

e ZajiSténi télocvicného natradi odpovidajiciho poctu déti — pribézné
dopliiovat chybéjici

e ZajiSténi vybaveni hrackami a pomickami odpovidajici poctu 1 véku
déti i potiebam SVP — pribézné dopliiovat

e Vramci reklamacnich mozZnosti postupné odstrafiovani poruch a
zavad /Sedesati mésicni reklamacni lhita/

e Zastinéni herniho prostoru Skolni zahrady — K3

e Poiizeni druhého dataprojektoru v objektu R18 a dataprojektoru a
platna na K3

e Vybaveni tfid interaktivnimi tabulemi a certifikovanymi programy
ke vzdélavani déti



e Pofizeni tiskdren do zbyvajicich tiid- 3, 6, 8 ; Renovace tiskarny ve
tfide 4

3.2 Zivotosprava

Zhodnoceni dosaZeného stavu

Stravovani zajiituje detasované pracovisté Ri¢anska 18, podle vyhlasky 210/2017
Sb., o Skolnim stravovani ve znéni pozdéjsSich ptredpisti, s DPS Brno — Bystrc
smluvné sjednana pieprava zhotovené stravy. Odbornou firmou byl zpracovan
interni dokumentu — HACCP a nésledné konzultovan s Hygienickou stanici
Jihomoravského kraje se sidlem v Brné¢. Dokument HACCP je aktualizovan.
Doplnénim drobného materialniho vybaveni v oblasti stravovani jsou déti vedeny
ke kulturnimu a ¢istému stolovani v oblasti stravovani. V prostorech Skolni
zahrady je v letnich mésicich zajistén pitny reZim.

Na zéklad¢ dohody srodi¢i je détem umozZznéno dietni nebo individualni
stravovani.

Denni tad umoziiuje ptizpisobovat organizaci ¢innosti potifebam a vyjimecnym
situacim. Doporuceny ptichod déti do matetské Skoly byl stanoven na dobu do
8:00 hodinu ranni, ale rodice mohou piivadét déti podle vlastnich moznosti,
vlastniho uvazeni. Ptichod déti povinné vzdélavanych byl stanoven do 8:00
hodiny ranni.

Déti jsou kaZzdodenné dostateCné dlouho venku, s vyjimkou nepfiznivych
klimatickych podminek. Nabidka hernich a pohybovych aktiv, souvisi s pobytem
Vv lese, na louce, u rybnika, na skolni zahrad¢ a na détskych htistich lokality Brno
— Bystrc.

Chovani ucitelll a provoznich zaméstnanct je vzorem zdravého Zivotniho stylu.

Z.améry ke zlepSeni a rozvoji Zivotospravy

e ZajisStovani pestré a vyvaZzené stravy s pribéZnym vyhodnocovanim
spotfebniho koSe a ve vétsi mife upfednostiiovanim pitné vody — ¢astené
splnéno

e ZajiStovani vyhodnocovani naméti, ptipominek k oblasti stravovani ze
strany rodi¢l v pribéhu Skolniho roku, ptipadné pasazi v anketé pro rodice

e Umoziovani davkovani mnozstvi pokrmi dle vlastnich potteb

e Umoznovani dostatku volného pohybu ve tfidach

e Zohlednovani potfebné delky odpocinku na ltzku, nabizeni klidovych
aktivit

e Zarazeni vice Cerstvé ovoce a zeleniny a Cerstvych zeleninovych salat

3.3 Psychosocialni podminky



Zhodnoceni dosazZeného stavu

Nové pfichozim détem umozinujeme postupnou adaptaci na nové prostiedi a
moznost pizpiisobit se novym situacim za ptitomnosti rodica.

Kazdé¢ dité ptijimame takové, jaké je a snazime se s nim jednat klidné a citlivée.
Kazdému ditéti ponechavame jeho potiebny pracovni Cas, s moznosti dokonceni
¢innosti.

Déti nezvyhodnujeme, nechvalime, ale ocefiujeme za konkrétni zdatilou praci.
Méme vytvofend spoleCenské pravidla, na jejichz tvorbé se déti podilely a také
jsou vedeny K jejich respektovani a dodrzovani. Poskytujeme détem mozZnost se
ke vSemu vyjadiit, naslouchame a snazime se sdélenému rozumét.

Pracujeme s détmi formou nabidky Cinnosti, s pravem vlastni volby, soucasné
také davame moznost navrhovat aktivity a ¢innosti o které maji déti zajem.
Zbytecné¢ dEti neorganizujeme, naopak podporujeme samostatnost déti.
Postupujeme tak, aby kazdé dit€ mélo mozZnost byt UspéSné. Povzbuzujeme
détskou radost z prozitého a poznaného.

Vedeme déti ke vzajemné pomoci. Branime vzniku jakéhokoliv druhu nasili a
poniZovani.

V dokumentu matefské $koly - Radu $koly jsou stanovena prava a povinnosti
vSech zlOCastnénych stran, které jsou vyznamnym momentem k vyjasnéni
vzajemnych kompetenci a vztahu.

Zaméry ke zlepSeni a rozvoji psychosocialnich podminek

e Prohlubovani pedagogické cinnosti na zakladé konkrétni znalosti o
potiebach déti a jejich moZnostech — nadale posilovat

e Organizovani ¢innosti podle charakteru na individuélni, skupinova v mensi
mife 1 frontalni — nadale posilovat

e Obohacovani pestré nabidky fizenych Ccinnosti sriznym stupném
naro¢nosti

e Pfipravovani prostiedi pro planované ¢innosti véasné a smysluplné

3.4 Organizace

Zhodnoceni dosaZeného stavu

Organizace zivota déti respektuje rozdilnou potiebu spanku, umoznuje ucitelim
pln€¢ se vénovat détem a jejich vzdélavani a zajistit jim bezpecné zazemi.
Adaptacni rezim je individudlné ptizplisobovan potiebam déti. Ve ttidach je
udé€lena vyjimka z poctu déti.

Organizace vzdélavaciho procesu umoziuje vyvazeny pomér spontannich a
fizenych aktivit. Déti mohou dokoncit nebo pierusit hru a zase se K ni vratit.
Vzd¢lavaci proces umoznuje stiidani ¢innosti klidovych a aktivnich.



Zamér ke zlepSeni a rozvoji organizace vzdélavani

e Organizaci - umoznujici respektovani individualni potiebu pohybu

e Do denniho programu budou pravideln¢ zatfazovany zdravotné preventivni
pohybové aktivity

e (Citlivé vnimani potfeby soukromi

e ZajiStovani optimalniho pracovniho klidu, pro ¢innosti vyZadujici zvlastni
pozornost

e Maximalni omezovani spojovani tiid

3.5  Rizeni matei'ské koly

Zhodnoceni dosazeného stavu

Trvala podpora vedeni §koly pro spolupraci se socialnimi partnery — MS Brno —
Bystrc, Stiedni primyslova Skola chemickd v Brné, ziizovatelem — Statutarni
mésto Brno, Méstska ¢ast Brno — Bystrc a s dalSimi organy statni sprava a
samospravy. Kazdy zaméstnanec matetské Skoly ma v pracovni naplni presné
stanoveny povinnosti a pravomoci. Ve Skole je vytvoren vnitini informacni
pisemny i elektronicky systém. Vedeni Skoly vytvaii ovzdusi vzajemné duvéry a
otevienosti. Ugitelé mohou rozhodovat v zasadnich otazkach SVP, maji moznost
piichazet s podnéty a navrhy na zlepSeni. Vedeni §koly vyhodnocuje praci vSech
zamg@stnancl. Vysledkli kontrolni, hospitaéni a sebehodnotici c¢innosti je
vyuzivano jako motivacniho prvku pro zkvalitnéni prace.

Zaméry ke zlepSeni a rozvoji Fizeni materské skoly
e Respektovani nazoru podiizenych, po vzijemné dohodé
e Pozitivni motivace
e Autoevalua¢ni plan zahrnujici vSechny stranky chodu mateiské Skoly
e Pravidelné poradani pedagogickych i provoznich porad s vyuzitim zpétné
vazby

3.6 Personalni a pedagogicke zajiSténi

Zhodnoceni dosaZeného stavu

Pocet ucitelll je optimalni, vSichni ucitelé maji odpovidajici vzdélani. Ucitelé
respektuji odborné zasady a pravidla profesiondlni etiky. Ucitelé se aktivné
vzdélavaji. Na pracovni pozici ucitele pracuje specialni pedagog- logoped.
Ztizena funkce asistenta pedagoga jako dalSiho pedagogického pracovnika a
Skolniho asistenta.

VSichni zaméstnanci matefské Skoly zachovavaji eticka a spoleCenska pravidla.
Personalistika a ucetnictvi je zajisStovano externimi pracovnicemi.



Provozni podminky véetné pracovnich kol ve Skolni jidelné a Skolni jidelné —
vydejné zajistuje vedouci Skolni jidelny, kuchatky na vydej stravy a ¢astecné
provozni pracovnice.

Zaméry ke zlepSeni a rozvoji personalniho a pedagogického zajiSténi
e Podporovani profesniho ristu vSech zaméstnanct
e ZajiStovani specializovanych sluzeb ve spolupraci s ptislusnymi odborniky
o Zajisténi prekryvani uciteli denné¢ v jednotlivych tfidach v rozsahu
minimalné dvou a pal hodiny

3.7 Spoluucast rodicu

Zhodnoceni dosaZeného stavu

Vytvareni partnerskych vztahli mezi matefskou Skolou a rodi¢i, na zéaklad¢
oboustranné diveéry a moznosti podilet se na déni v matei'ské Skole. Pravidelna a
dostatecna informovanost rodicli o vSem, c0 Se V matetské Skole déje a ¢eho se
jejich déti Ucastni prostiednictvim vnéjSiho informacniho systému Edookit.
Aktualni rozhovory s rodici o jejich détech, o prospivani déti, rozvoji a uceni.
Dohody s rodi¢i na spoleénych postupech pii vychové a vzdélavani. Pfirozena
ochrana soukromi rodiny, rady a doporuceni jsou poskytovany v ptipad¢ zdjmu
rodici.

V MS funguje Klub rodi¢di KAMECHY, zs., ktery se vyznamné podili na
spolupraci MS a rodi¢ovské vefejnosti.

Zaméry ke zlepSeni a rozvoji spoluucasti rodici

e Funkce Klubu rodi¢ci KAMECHY, z.s. s cilem sdruzovat aktivni rodi¢e
déti navstévujicich matetskou Skolu a nabizet podil na ptipravé programi
matefské Skoly

e Za vSech okolnosti jednani s rodi¢i ohleduplné, diskrétné a taktné,
vyhybani se jakymkoliv zadsahiim do Zivota a soukromi rodiny

e Reélné¢ konadni nejriiznéjSich besed, pfednaSek a setkdni s odborniky.
Motivace rodict k Gicasti na téchto akcich.

3.8 Podminky pro vzdélavani déti se Specialnimi vzdélavacimi
potiebami

V jednotlivych tiidach jsou vytvofeny optimalni podminky rozvoje
osobnosti kazdého ditéte, v souladu s doporu¢enim PPP nebo SPC.
Personalni obsazeni tiid, ve kterych se vzdélavaji déti s SVP z pravidla —
tiidni ucitelka, dalsi ucitelka a asistentka pedagoga .



Pii vzdélavani déti se SVP spolupracuje MS s dalsimi odborniky,
vyuzivaji sluzby skolskych poradenskych zatizeni a tizce spolupracuji
S rodi¢i déti.

3.9 Podminky vzdélavani déti nadanych

Ucitelky jsou ptipraveny na rozvoj vzdélavani nadanych déti. Dité, které
bude vykazovat znamky nadani, bude v oblasti nadani podporovano. Bude
stimulovan rozvoj jejich potencialu, takovym zptisobem, aby se nadani mohlo ve
Skole projevit, pokud mozno uplatnit. Budou vypracovana individualni podptrna
opatieni.
Za nadaného pokladame ¢loveka, ktery ve svém oboru dosahuje vyjimecnych
vykonti. Jde-li o dité, tak podstatn¢ lepsich vykontl, nez jeho vrstevnici.

3.10 Podminky vzdélavani déti od dvou do tii let

Cilem mateiské Skoly je vybaveni dostatecnym mnoZstvim podnétnych a
bezpecnych hraek a pomilcek vhodnych pro dvouleté déti. Prostiedi bude
upraveno tak, aby poskytovalo dostateCny prostor pro volny pohyb a hru déti.
Umoznovalo variabilitu v uspofadani prostoru, vybaveno vhodnym nabytkem, a
aby zabezpeCovalo moznost naplnéni potieby pribéZzného odpocinku. Materska
Skola bude vybavena dostate¢nym zazemim pro zajiSténi hygieny ditéte.

Dalsim cilem bude zajistit vyhovujici rezim dne, ktery respektuje potieby
déti (zejména pravidelnost, dostatek Casu na realizaci Cinnosti, Giprava Casu
stravovani, dostatecny odpocinek). Ucitel bude respektovat individualni potieby
ditéte. Vzdé€lavaci cCinnosti budou realizovany v menSich skupinach ¢&i
individualng, podle potieb a volby déti. Ucitel uplatiiuje k ditéti laskaveé disledny
ptistup, dité pozitivné pfijima.

o Organizace vzdélavani

4.1 Vnitini usporadani Skoly
Kav¢i 3

Dvoutfidni statni matetska Skola s predpokladanou kapacitou 56 déti /aktualni
pocet 54/, se nachazi v klidné oblasti méstské ¢asti Brno — Bystrc. Nedilnou
soucasti objektu matetské Skoly je prostor §kolni zahrady umistén do vnitrobloku
obytnych domt. Pozemek $kolni zahrady je po celém obvodu oplocen.

Vnitini prostorové uspofddani matetské Skoly je Clenéno na vzdélavaci a
hospodaftské prostory.

Prostorové podminky a vnitini uspotadani skoly urcené ke vzd€lavaci Cinnosti
umoziiuji volné hry déti, odpocinek, osobni hygienu s otuZovanim a tclesna
cviceni.



Prostor je piistupny i osobam s omezenou schopnosti pohybu a orientace.

Ricanska 18

Nov¢ zbudovana Sestitfidni statni matetska Skola s predpokladanou kapacitou 168
déti, se nachazi v klidné oblasti méstské ¢asti Brno — Bystrc. Nedilnou soucasti
objektu matetské Skoly je prostor $kolni zahrady umistén do volného prostoru.
Pozemek Skolni zahrady je po celém obvodu oplocen.

Vnitini prostorové usporddani mateiské Skoly je Clenéno na vzdélavaci a
hospodatské prostory.

Prostorové podminky a vnitini uspotadani Skoly urcené ke vzdelavaci ¢innosti
umoznuji volné hry déti, odpocinek, osobni hygienu s otuzovanim a télesna
cviceni.

Prostor je ptistupny 1 osobam s omezenou schopnosti pohybu a orientace.

Cilem je zajistit piekryvani ulitelti denné v jednotlivych tfidach pfi ¢innostech
jako je pobyt venku.

Vnitini denni rezim pro vzdélavani déti

06:30 — 09:45 Spontanni hrové a pohybové aktivity, fizend a samostatna ¢innost
08:00 - 12:00 Povinné vzdélavani déti

08:45 - 09:15 Svacina

09:45 - 11:45 Hrové a pohybové aktivity pti pobytu venku

11:45 - 13:00 Sebeobsluzné ¢innosti, obéd, odchod déti po obédé doml

13:00 - 14:30 Odpocinek, klidové hry a individudlni prace déti

14:45 - 15:15 Svacina

15:15 — 16:30 Rozchézeni déti, volné hry
4.2 Vnitini usporadani jednotlivych trid
Kav¢i 3

Pro vzd¢lavani déti jsou architektonicky zajimavé feSeny dvé barevné tridy,
oranzova a modra.



Kazda tiida tvoii nékolik pracovnich sektor k riznému vyuziti. Pro kreativni
Cinnosti déti s ptimim dopadem denniho svétla, slouzi pracovni stoly vétSich
rozméra.

Cast pro stolovani, tvo¥i prostor, ve kterém jsou k dispozici variabilni stoly a Zidle
o dvou raznych vyskach.

Spontanni hry déti konstruktivni, ndméetové, spoleCenské, s prevleky a pohybové
se odehravaji na vSech mistech, ktera maji své ptednosti a zadna tskali. Tak zvany
vicepodlazni peliSek, tvofi dominantu v§eho déni v jednotlivych tiidach.
Otevieny regal k ukladani lizkovin je trvale ptistupny a vétratelny.

Kazda tfida ma vlastni socialni zafizeni a Satnu pro déti s odpovidajicim poctem
Satnich skiini.

Socialni zatizeni, Satny pro déti a dalsi prostory objektu, kde nejsou nainstalovana
okna, jsou odvétravany vice okruhovou klimatizaci.

Ricanska 18

Pro vzdé€lavani déti jsou architektonicky zajimavé feSeno Sest barevnych ttid —
dvé zluté, dvé zelené a dveé modré.

Kazda ttida tvofi n€kolik pracovnich sektorii k riznému vyuziti. Pro kreativni
¢innosti déti s pfimim dopadem denniho svétla, slouzi pracovni stoly vétSich
rozmeru.

Cast pro stolovani, tvofi prostor, ve kterém jsou k dispozici variabilni stoly a Zidle
o dvou riznych vyskach.

Spontanni hry déti konstruktivni, ndmétové, spoleCenské, s ptevleky a pohybové
se odehravaji na vSech mistech, ktera maji své ptfednosti a Zadnd tskali.

K uklddani lizkovin slouzi sklad lehatek, ktery je trvale ptistupny a vétratelny.
Kazda tfida ma také sklad hracek a pomucek.

Kazda tfida ma vlastni socidlni zafizeni a Satnu pro déti s odpovidajicim poctem
Satnich skfini.

Socialni zatizeni, Satny pro déti a dalsi prostory objektu, kde nejsou nainstalovana
okna, jsou odvétravany vice okruhovou klimatizaci.

4.3 Pocet trid v€etné blizsi charakteristiky

Pocet déti, jejich vék a potieby

1. tfida BeruSky kapacita 28déti  misto vzdélavani K3
2. ttida Motylci  kapacita 28 déti misto vzdélavani K3
3. tiida Svétlusky kapacita 28 déti misto vzdélavani R18, INP
4. tiida Zabi¢ky kapacita 28 déti misto vzd&lavani R18, INP
5. tiida Rybi¢ky  kapacita 28 déti misto vzdélavani R18, INP



6. tiida Cmelacci  kapacita 28 déti misto vzdélavani R18, 2NP
7. tfida Zelvicky kapacita 28 déti misto vzdélavani R18, 2NP
8. tiida Sovicky kapacita 28 déti misto vzdélavani R18, 2NP

3leté déti - adaptace na prosttedi matetské Skoly a ziskavani prvnich socidlnich
kontaktl. 4leté a Sleté déti - diiraz na individualni praci, vzhledem k osobnostnim
zvlastnostem. Sleté a 6leté déti - kvalitni pfiprava na uspésny vstup do zékladni
skoly. Dé&ti s OSD — vypracovani dokumentu Plan rozvoje ditdte, na zakladé
doporuceni SPC. déti s PO - vypracovani dokumentu [VP na zakladé doporuceni
SPC.

Metody a formy prace

Pedagogicka prace vychéazi z dobrych vztahii mezi détmi a uciteli, mezi déti
samotnymi a mezi uCiteli a rodi€i. Na téchto zakladech jsou uspokojovany
osobnostni potfeby a moznosti jednotlivell. PtredSkolni vzdélavani je
uskutecnovano formou vyvazenych spontannich a fizenych aktivit, podle potieby
a moznosti konkrétni skupiny déti. Specifickou formou je didakticky cilena
¢innost, pfimo ¢i nepfimo fizend, V niz je zastoupeno spontanni a zamérné uceni.
Prozitkové uceni ve vSech svych znacich a kooperativni uceni, situa¢ni uceni,
spontanni socialni uceni, prolinani spontanni a fizené €innosti, individuélni a
skupinové cilené¢ planované ¢innosti, svobodnd volba. Predskolni vzdélavani
zajistuje také dostatek prostoru pro relaxaci a odpo€inkové Cinnosti.

Zaméreni tiid a jejich usporadani

Zam¢fteni vSech tfid je shodné, vychazi z filosofie matetské skoly:

Ttida jako misto spoleéného, radostného setkavani déti a ucitelti misto na které
mohou mit déti ty nejlepSi vzpominky a zazitky, kde lze pfirozenou cestou
poznavat co je vzajemna Ucta, ohleduplnost a vstficnost, misto, kde 1ze poznavat
nové védomosti, zdkladni Zivotni zkuSenosti a to v pfirozeném prostredi
vrstevniki.

Z.avér:

Organizace predskolniho vzdélavani déti v jednotlivych tfidach dale vychézi z
dokumentu Charakteristika tfidy zpracovanych na zac¢atku daného Skolniho roku
a zohlediiuje specidlni vzdélavaci potteby déti, zdravotni stav déti, osobnostni
zvlastnosti déti a dalSich okolnosti, které mohou byt pro vzdélavani déti dulezité.



4.4 Preventivni program socialné - patologickych jevii

Ucitel realizuje herni a osvétové ¢innosti smérujici kK pfedchazeni socialné —
patologickych jevii a k osvojeni zdravého Zivotniho stylu. Reditel matefské
Skoly spolu s pedagogickym sborem vypracovava a vyhodnocuje Skolni
preventivni program. Vzajemnou spolupraci vyhodnocuji informace o mozném
vyskytu socialn¢ — patologickych jevi, provadi informacni ¢innosti vzhledem ke
vSem détem.

Motto:
»Dité predskolniho véku odpociva pohybem....«

4.5 Pravidla pro zarazovani déti do jednotlivych trid

V matetské Skole se nachéazeji heterogenni tiidy, kde je umoznéno respektovat
sourozenecké vazby a zohlednit pfani rodi¢l na zatazeni déti do tiidy.
Zatazovani déti rizného veéku a to od 3 roka probiha vzdy s ohledem na vék, tak
aby byla co nejlépe nastavena rovnovdha mezi jednotlivymi vékovymi
kategoriemi.

Ctvrtym rokem piedskolniho vzdélavani jsou vzdélavany déti s odkladem $kolni
dochazky.

Ve vSech tfidach pracuji s détmi stabilné dva ucitele, po celou dobu
ptedskolniho vzdélavani stejni.

4.6 SoubéZné pusobeni dvou uciteli v kazdé tridé

Ucitelky soubézné ptisobi v dob¢ pobytu venku v dobé obéda. Ucitelky se
piekryvaji v jednotlivych ttidach nejméné 2,5hodiny. Ve tfidé, kde uci feditelka
Skoly a statutarni zastupce teditele pracuje také Skolni asistentka.

4.7 Kritéria pro prijimani do materské Skoly
Legislativa:

Zakon 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im a jiném
vzdélavani

Vyhlaska €.14/2005 Sb., (197/2016) o piedSkolnim vzdélavani

Vyhlaska ¢. 2/2019, kterou se méni a dopliiuje obecné zavazna vyhlaska
statutarniho mésta Brna ¢. 3/2017, kterou se stanovi spadové obvody



materskych Skol, ve znéni obecné zavazné vyhlasky statutarniho mésta Brna
¢. 12018

Reditel matetské §koly stanovi po dohodé se zfizovatelem termin, misto a dobu
pro podani zadosti o pfijeti k predSkolnimu vzdélavani na nasledujici Skolni rok.
Rodicovska vefejnost je vCas informovana prostiednictvim mésicniku méstské
Gasti tzv. Zpravodaj, na webovych stankach UMC Brno — Bystrc, na webovych
strankach matef'ské Skoly a v listinné podob¢ na informacni tabuli mateiské skoly.
O piyjeti ditéte k pfedskolnimu vzdélavani rozhoduje feditel Skoly ve spravnim
fizeni, pfipadné¢ o stanoveni zkuSebniho pobytu ditéte, jehoz délka nesmi
piesahnout 3 mésice.

V piipade, Ze pocet zadosti prevysi pocet volnych mist v mateiské Skole, provede
feditel vybé&rové tizeni podle predem stanovenych kritérii. V piipadé¢ moznosti
zatazeni do elektronické podpory piijimani déti k predskolnimu vzdelavani, bude
tato moznost plné€ vyuzita.

Kritéria pro piijimani déti do mateiské Skoly:

Viz.: vnitini smérnice mateiské Skoly (uloZena v kancelafi matetske Skoly)

O piijeti ditéte se zdravotnim postiZzenim rozhodne teditel mateiské Skoly na
zéklad¢ pisemneho vyjadieni Skolského poradenského zatizeni, popiipadé take
registrujiciho praktického lékare pro déti a dorost.

V piipadé, Ze se uvolni misto v pritbéhu Skolniho roku v matetské Skole, miize byt
dit¢ k ptedskolnimu vzdélavani ptijato 1 v prubéhu skolniho roku.

Pokud zékonni zéstupci chtéji ukoncit vzdeélavani svého ditéte v matetské Skole,
ozndmi pisemné tuto skutec¢nost fediteli Skoly.

4.8 Individualni vzdélavani § 34b Skolského zakon

Zakonny zéastupce muze pro dité, jez ma realizovat povinné piedskolni
vzdélavani, zvolit denni dochdzku do mateiské Skoly, ktera je zapsana v rejstiiku
Skol a Skolskych zatfizeni, anebo vybrat jiny zplsob povinného piedskolniho
vzdélavani.

Zéakonny zastupce ditéte, pro které je predSkolni vzdélavani povinné, pro néj mize
v odlivodnénych ptipadech zvolit, ze bude individualné vzdélavano v ptipade, Ze
se bude jednat o pfevaznou ¢ast Skolniho roku. Tuto skutecnost pisemné ozndmi
nejpozdéji 3 mesice pied zacatkem Skolniho roku fediteli matetskeé Skoly.

Jiné zplsoby plnéni povinného predSkolniho vzdélavani ditéte

Plnit povinnost ptedSkolniho vzdélavani lze dle § 34 odst. 5 Skolského zakona i
jinym zptisobem:

1. individualni vzdélavani ditéte — na zakladé oznameni mateiské Skole



2. vzdélavani v piipravné tfid¢ zakladni Skoly u déti s povolenym odkladem
povinné Skolni dochazky

3. vzdélavani v zahraniéni $kole na uzemi Ceské republiky, ve které ministerstvo
povolilo plnéni povinné Skolni dochdzky

Povinnosti matetské Skoly v pfipad¢ realizace individudlniho vzdélavani

Reditel mateiské skoly, ktery ditd piijal do matetské gkoly, doporuéi dle § 34b
odst. 3 Skolského zakona zakonnym zastupctim vzdélavaci oblasti, v nichz ma byt
dit¢ vzdelavano. Tyto oblasti vychazi z PVP PV a SVP matetské Skoly

Reditel mateiské §koly stanovi dle § 34b odst. 3 $kolského zakona terminy po
dohod¢ se zdkonnym zastupcem, kdy se musi rodi¢ dostavit s ditétem do matetské
Skoly k ovéfeni urovné dosahovani ocekavanych vystuplt z jednotlivych
vzdélavacich oblasti. Zaroven stanova 1 ndhradni termin pro ovéfeni.

Skola ovéfi troven osvojeni olekavanych vystupt v jednotlivych oblastech,
doporucenych feditelem pied realizaci individualniho vzdélavani a piipadné
doporuci zakonnému zastupci dalsi postup pii1 vzdélavani. V piipad¢€ potieby, na
zékladé pedagogické diagnostiky, také Skola muze doporucit ditéti navstévu
Skolského poradenského =zafizeni za ufelem posouzeni Skolni zralosti ¢i
pfipravenosti.

Pokud se rodi¢ s ditétem nedostavi v fadném ani ndhradnim terminu, ukonci
feditel matetské Skoly v souladu s § 34b odst. 4 Skolského zdkona individualni
vzdélavani ditéte rozhodnutim ve spravnim fizeni dle § 165 odst. 2 pism.
k) skolského zakona. Toto rozhodnuti nema odkladny 0c¢inek a dité musi po
pievzeti rozhodnuti nastoupit do matetské Skoly kam bylo pftijato dle § 34b odst.
5 Skolského zékona.

Nasledné jiz neni mozné dle § 34b odst. 6 Skolského zakona dité opétovné
individualné vzdélavat.

5 Charakteristika vzdélavaciho programu

5.1 Filosofie materské Skoly

Naucit se k sobé chovat se vstficnosti a empatii, v ptipadé potteby byt
ochotny pomoci. Mit zajem poznéavat nové védomosti, zékladni zivotni



5.2

5.3

5.4

zkuSenosti v pfirozeném prostiedi vrstevnikli. Respektovat individudlni
potfeby a z4jmy a umoznit jejich rozvo;j.

dlouhodoby zamér matetské Skoly

Anotace programu

Vytvoftit prostor uziteCnych intelektudlnich mozZnosti, ve kterém se
rozviji a utvareji emocionalni struktury, motivacni zaklady a socialni
formy vzéjemného styku.

Pilire sttednédobé zaméry mateiské Skoly

Matetska Skola je mistem, kde se déti u¢i hrou a spoleéné ziskavaji
potiebné zkuSenosti.

Matetska Skola je mistem, kde ucitel pomoci nejriiznéjSiho materidlu a
osobnich zkuSenosti umozni détem, aby se rozvijely podle svych
vlastnich moznosti, pficemz jsou déti pii ufeni motivovany,
povzbuzovany a ocefiovany.

Matetska Skola je misto, kde se ucitelé¢ d€li o zodpovédnost za zdravy
osobnostni rozvoj kazdého ditéte a pecuji o kontinuitu vychovné
vzdélavaciho procesu v obdobi, intenzivniho a vyrazného rozvoje.

Metody a formy vzdélavani

Situacni uceni

Socialni uceni
Spontanni uceni

Rizené udeni

Uceni pomoci napodoby
Prozitkové uceni

dramaticka cviceni, improvizace (divadlo, dialogy)
dramatické hry

psychomotorické hry (cvi€eni postiehu, vnimani)
prace s literarnimi texty

manipulace s predméty

smyslové hry

rozliSovani emocnich stavil, vyjadfovani pocith
napodoba (pohyb, mimika, postoj)

sebepozorovani

péstitelské, chovatelské ¢innosti



- praktické ¢innosti (vafeni, §iti, prani, bezpeCnost, doprava)
- vytvarteni vlastnich postupii (kucharka)

- feSeni modelovych situaci

- experimenty, pokusy, prace s lupou

e  Kooperativni uceni
- spolecenské hry ve dvojicich, ve skupinach
- vyhledavani informaci v encyklopediich, knihach
- vz4jemna pozorovani a napodobovani pohybu
- namétove hry
- konstruovani
- kooperativni hry
- teSeni problémovych situaci
Integrované vzdélavani

e Motorické uceni

e Slovni u€eni
- monologické uceni
- dialogické uceni
- metody prace s textovym materidlem

e Nazorné a demonstracni u€eni
- pozorovani predmétt a jeva
- predvadéni

e Spontanni socidlni u¢eni - zaloZené€ na principu piirozené napodoby,
vyuziti ¢innosti a situaci, které se v MS béhem dne vyskytnou.

e Vyvazené spontanni a fizen¢ aktivity

e Cinnosti individualni a v mensich skupinach - didakticky zacilena
¢innost, rozvinuta na zakladé vhodné motivace.

e Komunitni kruh - slouzi k rozvijeni kladnych vztahii mezi détmi a k
rozvijeni zdkladd osobnosti ditéte. Uplatnéno pravidlo — umét naslouchat
druhému. Komunitni kruh rozviji komunikaci mezi ucitelkou a détmi,
vyuzivan na spole¢né planovani aktivit, k hodnoceni.

e Cinnost frontalni - (diskusni, vyukovy kruh) ugitelka zafazuje tuto
¢innost, pokud chce sdélit néco celému kolektivu déti.

e Spolecné akce s rodici
e Pobyty v piirodé
e Kulturni ptedstaveni

5.5 Popis zajiSténi pribéhu vzdélavani déti se specialnimi vzdélavacimi
potiebami, déti nadanych

V piipadé pfijeti ditéte k predSkolnimu vzdélavani se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami je nutnd uzkd spoluprace s pfisluSnym odbornikem, s kterym lze



konzultovat vytvofeni a zajiSténi potfebnych podminek pro optimalni rozvoj
détské osobnosti. Dale matetska Skola stanovi pravidla a pribéh tvorby, realizaci
a vyhodnocovani planu pedagogické podpory [PLPP] a individualniho
vzdélavaciho planu [IVP]. Reditel ve spolupraci s uéitelem, a daliimi odborniky,
napiiklad specidlnim pedagogem zajiStuje podplrnd opatfeni vzhledem
k individualnim potfebam ditéte se specialné vzdélavacimi pottebami. Matetska
Skola zajisti prvni stupeni podpirnych opatieni.

V piipad¢ pfijeti ditéte se socidlnim znevyhodnénim, je potiebna v€asna
diagnostika a nasledna uprava vzdélavaciho obsahu i podminek vzdélavani.

Podpiirna opatieni prvniho stupné
Reditelka matetské Skoly rozhodne o poskytovani podpiirnych opatieni prvniho
stupné bez doporuceni Skolského poradenského zatizeni.

Ucitelka mateiské Skoly zpracuje plan pedagogické podpory, ve kterém bude
upravena organizace a hodnoceni vzdélavani ditéte véetné tpravy metod a forem
prace a projedna jej s feditelkou skoly.

Pokud by nepostadovala podpirna opatteni prvniho stupné (po vyhodnoceni
planu pedagogicke podpory) doporuci feditelka Skoly vyuziti poradenskeé pomoci
Skolského poradenského zatizeni za G¢elem posouzeni specialnich vzdélavacich
ditcte.

Podpiirna opatieni druhého az patého stupné

Podminkou pro uplatnéni podpirného opatieni 2. az 5. stupné je doporuceni
Skolského poradenského zafizeni a s informovanym souhlasem zakonného
zastupce ditéte. K poskytnuti poradenské pomoci Skolského poradenského
zatizeni dojde na zéklad¢ vlastniho uvazeni zdkonného zastupce, doporuceni
feditele matetske Skoly nebo OSPOD.

Reditelka $koly zahaji poskytovani podptrnych opatfeni 2. az 5. stupné
bezodkladné po obdrZeni doporuceni Skolského poradenského zatizeni a ziskani
informovaného souhlasu zakonného zastupce.

Reditelka gkoly priibézné vyhodnocuje poskytovani podpirnych opatient,
nejméné vSak jeden krat rocné, v pifipadé souvisejicich okolnosti Castéji.
Ukonceni poskytovani podpurného opatieni 2. az 5. stupné je-li z doporuceni
Skolského poradenského zatizeni zfejmé, ze podpiirna opatieni 2. az 5. stupné jiz
nejsou potieba. V takovém ptipadé¢ se nevyZaduje informovany souhlas
zékonného zastupce, s nim se pouze projedna.

Podpuirna opatieni v MS

IVP Individuélni vzdélavaci plan) - Zpracovavame na zaklad¢ doporuceni PPP
nebo SPC.

Po obdrzeni zpravy vypracujeme IVP nejpozdéji do 3 mésict.

Nadale pak spolupracujeme s SPC nebo PPP dle potieby.



Vsechny pedagogické pracovnice jsou vzdy seznameny s dokumentem na
pravidelné pedagogické poradé.

PLPP (Plan pedagogické podpory) - Zpracovavame na zakladé tfidnich diagnostik
a pozorovani ditéte v pribchu celého roku. Tento dokument je zpracovavan pouze
pro potieby tiidy.

Popis vzdélavani déti nadanych a mimoradné nadanych

V uzké spolupraci srodi¢i nabidka c¢innosti podporujicich nadani déti a
rozsifujicich jejich obzor s navrzenim podporujicich ¢innosti na rozvoj talentu.
Matetska $kola efektivné podporuje a rozvijet talent déti. Skola nabizi doplitkové
vzdélavaci programy, viz. 6.3, které mohou vyuZzivat vSechny déti véetné déti
nadanych. Nadani se mtliZze tykat sou€asn¢ vice oblasti intelektu, uméni, tvofivosti,
pohybovych a socidlnich dovednosti, nebo mize byt omezeno na jednu ¢i dvé z
nich. V zajmu plného rozvoje a jeho pozdé¢jsiho uplatnéni je dilezité, aby dité
mélo prilezitost objevit a vyzkouSet, pro co mé piedpoklady, bylo trvale
motivovano ke kvalitnimu vykonu, bylo ocefiovano za to, co dokdzalo a byla mu
poskytovana optimalni podpora vzdélavani.

Ucitelky jsou pfipraveny na rozvoj vzdélavani nadanych déti. Dité, které bude
vykazovat znamky nadani, budeme v tomto podporovat. Bude stimulovan rozvoj
jejich potencidlu, takovym zplisobem, aby se nadani mohlo ve Skole projevit,
pokud mozno uplatnit. Budou vypracovana individualni podptirna opatieni.

Za nadaného pokladame cloveka, ktery ve svém oboru dosahuje vyjimecnych
vykonii. Jde-li o dité, tak podstatné lepSich vykoni, nez jeho vrstevnici.

Jak pozname mimoradné nadané déti:

- Spontanni zvladnuti ¢teni v ptfedskolnim véku

- Spontanni poctatské schopnosti (s¢itani s piechodem pies
desitku, nasobeni) v ptfedskolnim véku

- Vyrazna aktivita

- Siroké spektrum zajmt

- Tvoftivost (nalézani vlastnich postupti, experimentovani, patrani
po pficing jevil)

- Samostatnost v rozhodovani, v feSeni problémi v chovani

- Smysl pro humor

- Estetické citéni

- Odmitani autorit

- Odmitani konvenci (pro nadané dité neni divodem né&jak se
chovat proto, ze se to od n¢j vyzaduje — potiebuje logické
zdiivodnéni)

- Potize se zaclenénim do kolektivu tfidy (vrstevnici mu Casto



nerozumgji)

- Ojedinéle perfekcionizmus (chce byt ve vS§em dokonalé)

- V souvislosti s vysokou aktivitou mensi potieba spanku

- Vyvojové nerovnomeérnosti (napi. zrychleny rozumovy vyvoj,
zpomaleny vyvoj v oblasti jemné motoriky)

Jednotlivé popsané projevy automaticky neznamenayji, zZe je dit€ urcité mimoradné
nadané, zaroven dit¢ bez uvedenych znakii nemusi byt nenadané.

5.6 Popis zajiSténi vzdélavani déti od dvou do tri let

Individualné ptizpisobeny adaptacni rezim.

Dostatek Casu na veskere aktivity v€etné pievlékani, stravovani.

Zohlednit v souladu s pravnimi piedpisy pocet déti ve tiide.

Ve vzdélavani se zaméiit na rozvoj socidlnich dovednosti, rozvoj komunikace,
sebeobsluhy a samostatnosti, zapojeni se do kolektivu tfidy, vytvofeni vhodnych
navyku (hygienickych, zdravotné preventivnich, pracovnich ...).



6 Vzdélavaci obsah

Nazev SVP: . Dva kamaradi jsou vic nez jeden*

Podstatnou soucasti SVP je konkrétni vzdélavaci nabidka, uspoiadana do
ucelenych Casti v piipad¢ predsSkolniho vzdélavani do integrovanych blok.
Obsah vzd¢lavani je koncipovan v souladu se zdvaznym dokumentem pro
ptedskolni vzdélavani Ramcovym vzdélavacim programem. Vzdé€lavaci oblasti
jsou zpracovany formou integrovanych blokli, v kazdém integrovaném bloku je
stru¢na charakteristika, dil¢i vzdélavaci cile, vzd€lavaci nabidka a ocekavané
vystupy = tim kladeni zdékladii ke klicovym kompetencim dosazitelnych
v pfedskolnim vzdélavani. Jednotlivé integrované bloky zahrnuji vSechny
vzdélavaci oblasti.

Souhrn IB:

6.1.1 Kdo jsem a kam patfim

6.1.2 VSichni jsme lidé, ale kazdy z nas je jiny ¢lovék
6.1.3 Cesta k mori vede od praminku

6.1.4 Ucenim dojdu K poznani

6.1.5 Zdravi je zaklad Zivota



6.2

Tridni vzdélavaci program /TVP/

Smysl TVP

samostatna prace ucitelti v jednotlivych tfidach, na zdkladé¢ dohodnutych
TC

respektovani konkrétnich podminek tfid, zohledilovani stupné rozvoje a
uceni déti

Charakteristika TVP

otevieny pracovni plan ucitele, ktery je rozpracovan, upravovan a postupné
napliovan

plan vychazejici z charakteristiky jednotlivych tfid

plan obsahujici konkrétni témata a Cinnosti propojeny s cili, zdméry,
oc¢ekavanymi vystupy a kliCovymi kompetencemi

piehled prostfedkt - portfolio ucitele

hodnotici ptehled TC

Planovani TVP

planovani tvofiveé, s moznosti postupného dotvatreni, improvizace, pirani
déti a zpétné vazby

Uzite¢nost TVP

zajist'ujici orientaci vzdelavaci prace pro zastupujiciho ucitele
zajistujici zachovani navaznosti vzdélavaciho procesu
umoznujici prezentovani a zdivodiovani vlastni pedagogické prace

Realizace TVP

Vv disledku pozorovani a vyhodnocovani planovani pruzné a volné
vyuzivani nahodilych situaci, podle potieby prodluzovani ¢i zkracovani

Postup tvorby TVP

postup umoziujici tvorbu planu v prabéhu skolniho roku
vyuzivani evaluacni ¢innosti

zajist'ujici rozpracovani pocatecni etapy

vyuzivani moznosti pozitivniho odklonu od planu



e cilené sledovani pokrokt déti, k vyhodnocovani vlastni pedagogické prace
e vyhodnocovani rizik

Zasady tvorby TVP

e konkrétni vzdélavaci nabidka vychazejici z potieb a zajmu déti

e popis vstupu podle potieb déti, navazujici na vysledky a zadvéry pro dalsi
pedagogickou praci na zéklad¢ vysledka individualizace

¢ individualni plan cilenych Cinnosti pro Sesti leté déti, tydenni tkoly pro
piedSkolaky /vyrovnavani nerovnomérnosti vyvoje/

e hlubsi cilena pedagogicka prace u Sesti letych déti

e V piipad¢ potieby konzultace obtizi s rodici déti, ptipadné jiné pomahajici
profese

e konkrétni popis metodické fady na zaklad¢ zru¢nosti déti

Z.avér:

TC IB SVP budou realizovany v TVP pomoci dil¢ich vzdélavacich cilfi uditele a
konkrétni vzdélavaci nabidky Cinnosti, ve vSech oblastech obsahu vzdélavani, tak
aby postupnymi kroky doslo k napliiovani o¢ekavanych vystupt a tim kladeni
zéklada k napliovani klicovych kompetenci dosazitelnych na konci ptedskolniho
vzdélavani.

Zdroje:

Manual k piipravé skolniho /tfidniho/ vzdé€lavaciho programu matefské skoly ~ Vyzkumny
Ustav pedagogicky v Praze 2005 Zpracovatel: PhDr. Katefina Smolikova /VUP Praha/
Spoluprace: Mgr. Martina Kupcova /VUP Praha/ a odborni poradci a konzultanti

6.3 Doplitkové vzdélavaci programy, které nejsou piimou soucasti SVP
Dopliikové vzdélavaci programy

Edukativné stimulacni skupiny

Vzdélavaci program rozvoje pro piedskolni déti vyzadujici zvlastni péci.
Hrava forma rozvoje déti, které jsou néjakym zplisobem ohroZeny v prvni fazi
Skolniho vyucovani.

Sportovni ¢innost — Judo

Sportovni program, ktery vyuzivd modernich a netradi¢nich cvi¢ebnich
pomiicek a metodickych postupti. Diiraz je kladen na piirozené pohybové aktivity
déti a jejich chut’ a radost z pohybu.



Sportovni ¢innost — LyZarsky kurz

Zimni sportovni program v lyZatrském stfedisku. Cilem projektu je osvojeni
zakladnich lyzafskych dovednosti na zdkladé metodické tfady, uréené pro
vycvikové skupiny déti predskolniho véku.

Sportovni ¢innost — Plavani

Cilem projektu je postupné ziskdvani citu pro vodu, na zdklad€ metodické
fady pro déti predskolniho véku v Casovém intervalu 45 minut. Netradicni
multifunk¢ni pomiicky urcené pro hry ve vodé¢ a s vodou tvoii nedilnou soucast
herniho programu.

Logopedicka prevence - Jazykové rozcvicky

V ramcei individualizace ditéte rozvijeni sluchové percepce, sluchové
diferenciace a rozvoj fe¢i — rozSifovani aktivni a pasivni slovni zasoby, formou
her artikulacni, fona¢ni a dechové cviceni a gymnastika mluvidel.

Edukativni program angli¢tiny — English4kids s.r.o.

Vyuka anglického jazyka je koncipovana jako prvotni seznamovani déti
s cizim jazykem, kde si déti osvojuji zakladni slovni zdsobu a jednoduché fraze.
Jednotlivé ¢asti jsou voleny tak, aby odpovidaly multisenzoralnimu ptistupu, kdy
se déti u¢i pomoci zapojeni vice smysli najednou a to prostfednictvim
smyslovych, pohybovych a hudebnich aktivit. Cilem je schopnost porozumét
slySenému, naucit se nova slova a aktivné je pouzZivat. Pojmenovavat predmeéty,
reagovat na otazky v anglictin€, odpovidat na n€ a posléze je také formulovat.

Umélecka ¢innost — Vytvarna Skolicka

Cilem projektu je rozvijeni vytvarného nadani déti, moznost vytvarné
seberealizace, pozndvani novych vytvarnych technik a prostfedki. Program
probiha hravou formou s dirazem na individuélni schopnosti a potieby déti.



7  Evaluacni systém

7.1 Evaluace podminek piedSkolniho vzdélavani

7.1.1 Materialni podminky
Cil: Zhodnoceni dosazené¢ kvality materidlnich podminek
Kritéria a ukazatele predSkolniho vzdélavani — Materidlni podminky
viz. dokument MS /ptiloha SVP/

Nastroje Cetnost Evaluator
pozorovani prubézné feditel, ucitel, provozni
pracovnice
analyza 1x za rok — Cerven ucitel

hospitace a kontrolni
¢innost

v souladu s planem
hospita¢ni a kontrolni
¢innosti

feditel, statutarni
zastupce, vedouci
ucitelka

zavery z proveérek
BOZP, PO

1 x za rok po kontrole ¢i

provérce BOZP, PO

reditel, zfizovatel

7.1.2 Zivotosprava

Cil: Zhodnoceni dosazené kvality a dodrzovani zasad zdravého

zivotniho stylu
Kritéria a ukazatele piedikolniho vzdélavani — Zivotosprava viz.
dokument MS /piiloha SVP/

Nastroje Cetnost Evaluator

pozorovani prabézné feditel, statutarni zastupce
reditele,
vedouci Skolni jidelny

dotaznik 1 x zarok ucitel, vedouci  Skolni
jidelny

dotazovani prubézné feditel, statutarni zastupce
feditele, vedouci Skolni
jidelny, ucitelé¢ a provozni
pracovnice, déti a
rodicovskd verejnost

analyza 1 x za rok vedouci $kolni jidelny




kontrolni ¢innost | v souladu s planem hospitaéni | feditel, statutarni zastupce
a kontrolni ¢innosti reditele, vedouci Skolni
jidelny

7.1.3 Psychosocialni podminky

Cil: Zhodnoceni dosazené kvality psychosocialnich podminek
Kritéria a ukazatele predsSkolniho vzdélavani — Psychosocialni
podminky viz. dokument MS /ptiloha SVP/

Nastroje Cetnost Evaluator

pozorovani prubézné feditel, statutdrni zastupce feditele,
vedouci ucitelka, ucitelé

dotaznik 1x za rok ucitelé

dotazovani prabézné reditel, statutarni zastupce feditele,
vedouci ucitelka, ucitelé a rodicovska
veiejnost

analyza 1x za rok ucitelé

hospitaéni a|vsouladu splanem | feditel, statutarni zastupce fteditele,

kontrolni ¢innost | hospita¢ni a kontrolni | vedouci ucitelka

¢innosti

7.1.4 Organizace

Cil: Zhodnoceni dosazeného stavu organizacnich podminek
Kritéria a ukazatele predskolniho vzdélavani — Organizace
viz. dokument MS /ptiloha SVP/

Nastroje Cetnost Evaluator

pozorovani prabeézné feditel, statutarni  zastupce
reditele, vedouci ucitelka, ucitel

dotaznik 1X za rok ucitel

dotazovani prubézné feditel,  statutdrni  zastupce
feditele, vedouci ucitelka, ucitel
a provozni pracovnice,
rodicovskd verejnost

analyza 1x za rok ucitel

hospitacni a kontrolni | v souladu s planem | feditel,  statutarni  zastupce

¢innost hospitacni a | feditele, vedouci ucitelka

kontrolni ¢innosti




7.15 Rizeni
Cil: Zhodnoceni dosazeného stavu, s konkrétnim cilem, zda fizeni
zahrnuje viechny potiebné stanky chodu MS, je funkéni,
smysluplné a uzite¢né
Kritéria a ukazatele piedikolniho vzdélavani — Rizeni
viz. dokument MS /ptiloha SVP/
Nastroje Cetnost Evaluator
pozorovani prabézné feditel, statutarni zastupce
reditele, vedouci ucitelka
rozhovory prabézné feditel, statutarni zastupce
feditele, vedouci ucitelka
ucitelé a provozni
pracovnice, rodice
analyza 1x za rok feditel, statutarni zastupce
reditele, vedouci ucitelka
hospitacni a | vsouladu s planem hospitaéni | feditel, statutarni zastupce
kontrolni ¢innost | a kontrolni ¢innosti reditele, vedouci ucitelka
provozni a | v souladu s planem provoznich | feditel, statutarni zastupce
pedagogicke a  pedagogickych  porad, | feditele, vedouci ucitelka
porady piipadné okamZité ucitel, vedouci  Skolni
jidelny, provozni
pracovnice, pracovnice
stravovaciho useku
7.1.6 Personalni a pedagogické zajiSténi

Cil: Zhodnoceni urovné profesionality pracovniki a jejich profesni
rast
Kritéria a wukazatele predSkolniho vzdélavani — Persondlni a

pedagogické zajisténi viz. dokument MS /piiloha SVP/

Nastroje: a) hospitac¢ni ¢innost /téz vzajemnd/ a kontrolni Cinnost, b)
orienta¢ni vstupy, ¢) naslednd hospitacni a kontrolni ¢innost, d) evalua¢ni
dotaznik pedagogickych pracovnic, €) zaznamy ze Skoleni

Cetnost: a) vsouladu splanem hospitaéni a kontrolni &innosti, b)
prubézné, ¢) aktualné, d) 1x za rok, e) prabézné

Evaluator: fteditel, statutdrni zastupce fteditele, uclitelé a provozni
pracovnice, pedagogicti pracovnici.



Nastroje Cetnost Evaluator

hospitaéni ~ Cinnost  /téz | v souladu s planem | feditel, statutarni

vzajemnd/ a kontrolni ¢innost | hospitac¢ni a kontrolni | zastupce reditele,

¢innosti ucitelé, vedouci

ucitelka, ucitelé

orientacni vstupy prubézné reditel, statutarni
zastupce reditele,
vedouci ucitelka,
ucitelé, provozni
pracovnice

nasledna hospitacni a | aktualné reditel, statutarni

kontrolni ¢innost zastupce reditele,
vedouci ucitelka,
ucitelé

evaluacni dotaznik ucitelt 1x za rok reditel, statutarni
zastupce reditele,
vedouci ucitelka,
ucitelé

zdznamy ze Skoleni prabézné reditel, statutarni
zastupce feditele,
vedouci ucitelka,
ucitelé

7.1.7 Spoluucast rodicu

Cil:

zapojeni
Kritéria a ukazatele predskolniho vzdélavani — Spolutcast rodict
viz. dokument MS /ptiloha SVP/

Zhodnoceni celkové spokojenosti rodicli, jejich zdymu a

Nastroje Cetnost Evaluator

rozhovory pribézné feditel, statutdrni zastupce
reditele, vedouci ucitelka,
ucitelé, rodice

anketa 1x za rok, v piipad¢ |feditel a statutarni zastupce,

potieby castéji formou
anketnich listkli

vedouct ucitelka

zapisy z akci a setkani

prubézné

statutarni
vedouci

reditel,
reditele,
ucitelé

zastupce
ucitelka,




7.2 Evaluace vychovné vzdélavaciho procesu — SVP

7.2.1 Evaluace vzdélavacich cili
Cil: Zhodnoceni napliiovani vzdélavacich cilt
Kritéria: Evaluace vzdélavacich cilf, viz. dokument MS /piiloha SVP/

Nastroje Cetnost Evaluator

hospitace 1x za rok u kazdé ucitelky reditel, statutarni
zastupce reditele,
vedouci ucitelka, ucitel

hospita¢ni pohovor | po uskute¢néné hospitaci reditel, statutarni
zastupce reditele,
vedouci ucitelka, ucitel

zapisy z hospitacni | po uskute¢néné hospitaci reditel, statutarni

¢innosti zastupce feditele,
vedouci uitelka

analyza tiidni a|1x zarok ucitelé

Skolni dokumentace

prubézné hodnoceni | po skon¢eni tematické casti ucitelé

SVP uditelkou

pozorovani prubézné reditel, statutarni
zastupce reditele,
vedouci ucitelka,
ucitelé

7.2.2 Evaluace vzdélavaciho obsahu a jeho realizace — Obsah vzdélavani

Cil: Zhodnoceni souladu obsahu vzdé&lavani SVP s obsahovou
nabidkou RVP PV
Kritéria: Evaluace vzdélavaciho obsahu a jeho realizace, viz. dokument
MS /ptiloha SVP/
Nastroje: a) hodnoceni tematickych ¢asti, b) pisemné hodnoceni tfid, c)
hospitace, d) po hospitacni pohovor, €) zapisy z kontrolni Cinnosti, f)
analyza tfidniho a Skolniho programu
Cetnost a) po skonéeni tematické &asti, b) roéng, ¢) 1x za rok u kazdé
ucitelky, d) po uskutecnéné hospitaci, €) po uskute¢néné dil¢i kontrolni
¢innosti, f) 1x za rok
Evaluator: feditel, statutarni zastupce feditele, ucitelé




Nastroje Cetnost Evaluator
hodnoceni tematickych | po skonceni tematické | ucitelé
Casti Casti

pisemné hodnoceni tfid | roéné ucitelé

hospitace

Ix za rok u kazdé

reditel, statutarni zastupce

ucitelky feditele, vedouci ucitelka
po hospitacni pohovor | po uskute¢néné | feditel, statutarni zastupce

hospitaci feditele, vedouci ucitelka
zapisy z kontrolni | po  uskute¢néné dil¢i | feditel, statutdrni zastupce
¢innosti kontrolni ¢innosti feditele, vedouci ucitelka
analyza tfidntho a|1x zarok feditel, statutarni zastupce

Skolniho programu

feditele, vedouci ucitelka,
ucitelé

7.2.3 Evaluace individualnich vysledki — Individualni vzdélavaci vysledky

Cil:

Zhodnoceni

dosazeni

individualni

urovné  znalosti,

dovednosti, védomosti v jednotlivych vzdélavacich oblastech vzhledem
k danym kompetencim dosazitelnych v piedskolnim vzdélavani
Kritéria: Evaluace individudlnich vysledkt, viz. dokument MS /ptiloha

SVP/

Nastroje: : a) pozorovani, b) diagnostické listy, c¢) test Skolni zralosti, d)
portfolia déti, ) individualni vzdé€lavaci plany, f) zaznamy v tfidni knize,
g) pedagogické porady
Cetnost: a) kazdodennég, b) 3 x za rok, c) leden, d) soucast zavérh
diagnostickych listi, e) priibézné¢, jako soucast zavéra diagnostickych listh
f) prubézné, g) leden, Cerven
Evaluator: fteditel, statutdrni zastupce fteditele, ucitelé, pedagogicti

pracovnici

Nastroje Cetnost Evaluator

pozorovani kazdodenné statutarni  zéstupce Tteditele,
reditel, vedouci  ucitelka,
ucitelé

diagnostické listy 3 x zarok statutarni  zastupce feditele,
vedouci ucitelka, ucitelé

test Skolni zralosti leden statutarni  zastupce feditele,
vedouci ucitelka, ucitelé

portfolia déti soucast zaveérh | statutdrni  zédstupce fteditele,

diagnostickych listi

vedouci ucitelka, ucitel




individualni vzdé€lavaci | pribézne, jako | statutarni  zastupce feditele,

plany

soucast zaveéru | vedouci uditelka, ucitelé
diagnostickych listl

zaznamy v tfidni knize

reditele, ucitelé

pedagogické porady leden, ¢erven feditel, statutdrni zastupce

reditele, ucitelé, ucitelé

7.3 Evaluace a autoevaluace pedagogickych pracovniki

Cil:

Zhodnoceni dosahovani kvality pfipravy a uskute¢néné

pracovni ¢innosti

Kritéria: Promitani poslani Skoly v pedagogické Cinnosti

Naplnovani ramcovych cili RVP

Naplitovani vzd&lavacich cila SVP

Respektovani potieb déti lidskych, vyvojovych
Respektovani potieb biologickych

Podporovani stejného postaveni déti

Podporovani vzajemné divéry

Potlacovani prvkli nesnaSenlivosti, rasové diskriminace
Potlacovani prvk nevhodnych slovnich komentati
Podavani jasnych a srozumitelnych pokyni

Vénovani se plné détem a jejich vzdélavani

Denni smysluplny program je vyvazeny /spontanni, fizena €./
Vytvareni vhodnych podminek pro individualni, skupinové a
frontalni ¢innosti

Planovani vychazeni z potieb a predevsim zajmu déti
Umisténi her a pomiicek je v dosahu déti

Vlastni chovani a jednani vychazi ze spoleenskych pravidel,
Z pedagogickych a metodickych zasad vychovy a vzdélavani

Nastroje Cetnost Evaluator
hospitace Ix za rok u kazdé |teditel, statutarni zastupce
ucitelky feditele
vzajemn¢ hospitace | Ix za rok u kazdeé | feditel, statutdrni zastupce
ucitelky feditele, vedouci ucitelka,
ucitelé
kontrolni ¢innost | v souladu S planem | feditel, statutarni zastupce

kontrolni ¢innosti reditele, vedouci ucitelka

prabézné reditel, statutdrni zastupce




orientacni vstupy | prabézné&, denné feditel, statutdrni zastupce
reditele, vedouci ucitelka

autoevaluacni Ix za rok u kazdé |ucitelé

dotaznik ucitelky

hodnoceni TVP 1x za rok reditel, statutarni zastupce
reditele, vedouci ucitelka,
ucitelé

kontrola  povinné | 2x za rok reditel, statutarni zastupce

tfidni dokumentace reditele, vedouci ucitelka

7.4 Evaluace provoznich pracovniki

Cil:

Kritéria:

Zhodnoceni dosahovani kvality prace a plnéni pracovnich
povinnosti
DodrZovani stanovenych norem Skoly
Znalost pracovni naplné
PInéni pracovnich ukolti v souladu s pracovni naplni
e venkovni a vnitini prostory — bezpec¢nostni a
hygienické normy
e vybaveni skoly v Cistoté, esteticky vzhled
e udrzbu skolni zahrady

e podil na aktivitach Skoly

Dodrzovani ¥ada a predpist Skoly, dodrzovani pracovni doby
Spoluprace se zaméstnanci Skoly v ptatelské duchu

PInéni mimotadnych pracovnich ukoli

Zachovavani diskrétnosti a mlcenlivosti

Ohleduplné a taktni jednani s rodicovskou vetejnosti,
socialnimi partnery

Nastroje: a) kontrolni ¢innost, b) pozorovani, rozhovory, c) orienta¢ni
vstupy, d) provozni porady

Cetnost:

a) v souladu s planem kontrolni ¢innosti, b) pribézn¢, denné,

¢) pribézné, d) v souladu s planem provoznich porad, v piipad¢ potieby

okamzité

Evaluator: fteditel, statutarni zastupce fteditele, uclitelé a provozni
pracovnice, Skolnice

Nastroje Cetnost Evaluator
kontrolni ¢innost | v souladu s planem feditel, statutarni zastupce
kontrolni ¢innosti feditele, vedouci ucitelka




pozorovanti, pribézné, denné feditel, statutarni  zastupce
rozhovory feditele,  vedouci  ucitelka
ucitelé, provozni pracovnice,
Skolnice
orientacni prubézné feditel, statutdrni  zastupce
vstupy reditele, vedouci ucitelka
provozni porady | v souladu S planem | feditel,  statutarni  zastupce
provoznich porad, | feditele, vedouci ucitelka
Vv ptipadé€ potteby okamzité | ucitelé, Skolnice, provozni
pracovnice

7.4.1. Evaluace Skolni kuchyné a jidelny

Cil: Zhodnoceni dosahovani kvality prace a plnéni pracovnich
povinnosti
DodrZovani stanovenych norem

Kritéria: Znalost pracovni naplné
PInéni pracovnich ukolt v souladu s pracovni naplni
e venkovni a vnitini prostory — bezpe¢nostni a
hygienické normy
e vybaveni skolni kuchyn¢ - HACCP
e vybaveni $kolni jidelny — vydejny, HACCP

DodrZovani fada a predpist Skoly, dodrZzovani pracovni doby
Spoluprace se zaméstnanci Skoly v pratelské duchu
PInéni mimotradnych pracovnich ukoli
Zachovavani diskrétnosti a mlcenlivosti
Ohleduplné a taktni jednani s rodi€ovskou vetejnosti,
socialnimi partnery
Nastroje: a) kontrolni ¢innost, b) pozorovani, rozhovory, c) orientacni
vstupy, d) provozni porady
Cetnost:  a) v souladu s planem kontrolni ¢innosti, b) priibézng, denng,
¢) prubézné, d) v souladu s planem provoznich porad, v piipadé potieby
okamzité
Evaluator: fteditel, statutarni zastupce fteditele, uclitelé a provozni
pracovnice, vedouci Skolni jidelny



Nastroje

Cetnost

Evaluator

kontrolni ¢innost

v souladu s planem
kontrolni ¢innosti

reditel, statutarni
zastupce feditele,
vedouci Skolni jidelny

pozorovani, rozhovory

prubézné, denné

reditel, statutarni
zastupce teditele,
vedouci Skolni jidelny

orientacni vstupy prubézné feditel, statutarni
zastupce teditele,
vedouci Skolni jidelny
provozni porady v souladu s planem | feditel, statutarni
provoznich porad, | zastupce teditele,
Vv ptipadé potieby | vedouci Skolni jidelny
okamzité

Zavér:

Na zdklad¢ analyzy podminek vzdelavani vyty€eni dalSich realizovatelnych cili.
Evaluace vychovné vzdélavaciho procesu je zdkladem pro dalsi planovani a tim

zvySovani kvality pfedSkolniho vzdElavani.

Evaluaci a autoevaluaci ucitelti jako pozitivni motivaci do dalsi pedagogické

prace.

Evaluaci a autoevaluaci provoznich pracovnikli a pracovnikli ve stravovacim
provozu jako zdklad k dodrzovéani wvnitinich norem S$koly, plnéni tkoll a

respektovani podminek Skoly.

Poznamky:

Skolni vzdélavaci program je nutné chapat jako otevi‘eny, Zivy dokument,
jehoZz upravy jsou nedilnou soucasti jeho funkce.




8 Ptilohy /nejsou ptimou soucasti Skolniho vzdélavaciho
programu/

8.1  Vize a strategie materské Skoly

8.2 Koncepce rozvoje mateiské Skoly

8.3  Rad skoly

8.4  Vzdélavani déti s odliSnym materskym jazykem
8.5 Individualni vzdélavani /nastroj k ovéreni znalosti/
8.6 Preventivni program socialné patologickych jevi
8.7 Pracovni plan

8.8 Provozni rad pracovisté Kavci 3

8.9 Provozni ad pracovi§té Ri¢anska 18

8.10 Adaptaéni program mateiské Skoly

V B¢ 01.09.2020
Hana Ondrackova, feditel matefské skoly






