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Nézev Mateiska Skola Stary Smolivec, okres Plzeii-jih
Sidlo Stary Smolivec 80, 335 01 Nepomuk 1

E-mail ms.smolivec@seznam.cz

ICO 60 611 812

Identifikator 600 070 174

Pravni forma piispévkova organizace

Zastupujici Stanislava Markova

Zftizovatel Obec Mlady Smolivec

Misto inspekéni ¢innosti Mlady Smolivec 80

Inspek¢ni Cinnost na misté 30.11.2023 — 1. 12. 2023
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Zjstovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzd€lavani poskytovaného
matefskou Skolou, zdkladni Skolou a Skolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zikona
¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zikladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich predpisil.

Zjistovani a hodnoceni napliovani Skolich vzdélavacich programid podle § 174 odst.
2 pism. c) Skolského zikona.

Charakteristika

Jednotiidni Matetska Skola Stary Smolivec (déle i ,8kola®) je umisténa ve zrekonstruovaneé
budové v klidné c¢asti mensi obce. Prostfedi mensi Skoly rodinného typu podporuje jeji



zaméfeni na individualni pfistup k détem, respektovani jejich osobnosti a cilenou spolupréci
S rodinami deéti.

Ke dni inspek¢ni ¢innosti vzdé€lavala matefska Skola 19 déti v jedné veékoveé smiSené tiide.
Z tohoto poctu se Sest déti zaCastnovalo povinného piedskoniho vzd€lavani, jedno mélo
povoleny odklad povinné $kolni dochazky a Sest bylo mladsich ti let. Dale jsou vzdélavany
dvé déti s odlisnym mateiskym jazykem a ditéti se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami
poskytuje podporu asistent pedagoga. Piedskomi vzd&lavani je realizovano podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani s motivacnim ndzvem ,Zvidavé a hraveé
za zazitky“ (dale ,.SVP PV*).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,feditelka®) byla do funkce jmenovana v lednu 2023. Spole¢né
se véemi zaméstnanci postupné vytvaieji fungujici tym, ktery se podili na zajisténi
vzdélavacich ¢mnosti a provozu Skoly. Efektivné vyhodnocuje UCinnost opatieni
ke zlepSovani vychovné vzdélavaciho procesu. Aktivné se podili na pozitivnim Kklimatu
Skoly a klade téZ dlraz na vlastni profesni rozvoj. Materidlni zazemi Skoly je promySlené
obménovano a dopliovano, coz pfispiva ke zlepSovani estetiky prostiedi tridy 1 Skoly.
Ve spolupraci se ziizovatelem usiluje nejen o udrzeni dobrého technického stavu budovy,
ale také o obnovovani interiéru Skoly a pfilehlé zahrady. Provozni zalezitosti $koly
aproblematiku  tykajici se vzdélavaci Cinnosti  projednava feditelka  pravidelné
s pedagogickou radou. Zapisy z pedagogické rady vsak neobsahuji ucelené a strukturované
informace dokladujici projednavané skuteénosti a dokumentaci diskusi ¢i rozhodnuti
tykajici se pedagogického procesu. Doplikem téchto z&pist jsou materialy o metodicke
¢innosti, vzdélavani a rozvoji déti. Systém piedavani informaci a podnétl zaméstnancim
je realizovan zejména pii kazdodenni osobni komunikaci a je zdiraznéna dilezitost
spole¢ného angazovani vsech ziCastnénych. Vyuzivan je potencial jiz fingujicich aspravné
nastavenych aktivit. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki vychdzi z potieb Skoly
a z jejich podminek a fidi se zpracovanym planem, na némz se podili spole¢né vedeni Skoly
i pedagogoVé.

Pedagogicky sbor je pin¢ kvalifikovany a stabilizovany. V matetské Skole pracuje kromé
feditelky jedna ucitelka, pro kterou byl zpracovan adaptacni program a Systematicky
je naplilovan plan podpory pro zacinajiciho ucitele. Pedagogického procesu se efektivné
Gastni i asistent pedagoga. Skola vyuwZila také moznosti zifzeni finkce $kolnfho asistenta,
ktery je financovany z prostiedkt evropskych fondd. Oba intenzivné pribézné spolupracuji
s pedagogy. Personalni obména ma poztivni vliv na poskytované vzdélavani.

V ramci hmotného zabezpeCeni je détem poskytovano celodenni $kolni stravovani. Stravuji
se kulturn¢ v prostorach tridy pod stalym dohledem pedagogi. Zajistény je také celodenni
pitny rezim. Pravidla pro zaji§téni bezpecnosti déti pii vzdélavani a ¢innostech souvisejicich
ma Skola jasn€ vymezené ve vnitfnich dokumentech Skoly a vSichni aktéfi dbaji na jejich
dodrzovani.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Pii hospitacni cCinnosti bylo zfejmé, Ze je vytvofen ucelné provazany systém planovani,
realizace a vyhodnocovani vzdélavaciho procesu. Kvalitné vedeny tiidni vzdélavaci
program vychazel ze zamérd SVP PV. Vzdélavaci nabidka byla détem blizkd a p¥iméfens
naro¢na, zvolené téma prolinalo vSemi Cinnostmi. Podporovany byly vztahy mezi détmi
a samostatnost nejen v oblasti sebeobsluhy. Vybér pomicek, her a ¢nnosti odpovidal
napliovani zvolenych cill. Dostatek ¢asu pro volnou hru a individualni podporu dle potieb
déti i na zakladé zaznamu z pedagogické diagnostiky umoziioval aktivity rozvinout ataké je
dokon¢it. VSechny ¢innosti probihaly ve vstiicné atmosféfe pii spolupraci vSech pedagogt
pitomnych ve tfidé. Prace ve skupinidch s odlisnou vzdélavaci nabidkou se uskutecnovala
ve spolupraci s asistentem pedagoga, coz umoznovalo sdileni napadu i zkuSenosti a vedlo
k lepsSimu pochopeni potieb déti a respektovani jejich osobniho tempa.

Aktivni zapojeni pfi ¢innostech pfiznivé ovliviiovala G€mna vnitini motivace, vyuZito bylo
momentu piekvapeni i pomticek a predmét, které déti zauyjaly. Piirodniny a ndzorné
obrazky wzté v aktivitich zaméfenych na tfidéni a piitazovani piipivaly k rozvoji piimého
smyslového poznavani, jemné motoriky ruky a zrakového wvnimani. Prace ve skupinach
probihala v tvofivém duchu. Pribéh celého dopoledne byl provazen pohybem a vhodné
motivovan fikadly. Pedagogové diferencovali wwuku na zaklad¢ znalosti déti i podle jejich
potieb, poskytovali rizné urovné naro¢nosti a zamétovali se na specifické dovednosti
a posilovani vztahu Kk pitrodé. Uéelnd bylo zafazeno situaéni uceni s pouzitim rytmickych
her a pisnicek. Déti byly vedeny ke kultivovanému projevu a vzijemné komunikaci, vétSinou
dodrzovaly nastavend pravidla spole¢ného souzti ve tiid¢ a reagovaly s divérou na pokyny
ucitelek.

Vhodné zvolené pohybové aktivity na vybavené skoli zahrad€ i v okoli $koly rozvijely
obratnost a pozornost déti. Doba pobytu venku byla pin¢ respektovana, program byl
piizpiisoben aktualnimu pocasi a tematicky navazoval na dopoledni ¢innosti. Odpoledni
vzdélavaci nabidka vychézela ze znalosti urovné jednotlivych déti, byla nastavena dle jejich
potfeb a zajmu. Tim byl uplatiovan princip individualizace vzdélavaciho procesu.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Strukturované zaznamy o détech, pravidelné¢ aktualizované a dopliované, umoziuji
sledovani pokroku i vyoje a zahrnuji vSechny oblasti jejich rozvoje. Jsou vyuzivany nejen
k individualizaci pfedSkoliho vzdélavani, ale take jako zdroj informaci pro rodice. Portfolia
détskych praci jsou vedena vice jako sbéma a neplni zatim potiebnou dopliujici
diagnostikou funkci.

Velmi piinosné pro rozvoj i pohodu déti byly dostatecné dlouhé volné hry, kde déti
prokazovaly schopnost hru rozehrat, vyuzivat dostupné hracky, pirodniny, rozmanity
material a pomicky. Ty byly schopné v redlnych situacich pouzit a rozvijet dale své znalosti
a dovednosti. Vzd¢lavaci obsah byl ve vékové smiSené tfidé zprostiedkovan piirozenym
zpusobem Vvzhledem k veéku i Grovni déti. Dobfe zvolena organizace, seznameni s cilem
aktivit i moznost jeji volby samotnymi détmi poztivné ovliviiovala pribéh celého dne.
Pestré formy a metody prace nastavené v SVP PV odpovidaly jejich mentalnim
schopnostem, vyuzivano bylo prozitkové a ¢innostni uceni, uplatnéna byla dramatizace,
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pohybové Cinnosti a téZz zavedené tfidni ritualy. Nastavena a uzivana tfidni i komunikaéni
pravidla umoziovala soustfedénost, moznost skupinové prace i konkrétniho pulsobeni
na jednotlivce. Pii didakticky zaméfenych CEinnostech prokazovaly déti sviyj aktivni zajem,
unély se vétSinou spravné vyjadfovat a odpovidat na vhodné poloZené dotazy uéitelek. Pri
vzdélavani tak byla patrna dobrd vzajemna spoluprace a pozitivni vztahy. Vysledky
vzdélavani pfiznivé ovliviiovala také skutecnost, ze ucitelky pfistupovaly ke kazdému ditéti
s respektem a vytvarely rovné piilezitosti pro jeho zapojeni do ¢innosti. U nejstar$i veékové
skupiny byly vytvafeny situace pro vzajemnou komunikaci akooperaci. Déti na odpovidajic i
trovni hodnotily své ¢innosti, sebehodnoceni probihalo spole¢né i individualné riznym
zpusobem. Vysledky tvofivych aktivit déti vystavené v prostorach Skoly prokazovaly
naplhovani zaméra Skoly ivysokou Uroven zvliadnutych dovednosti a vytvarného citéni.

Skola podava informace o vzdélavaci nabidce zptisobem dostupnym viem zijemciim
| vefejnosti.  Z&konni  zastupci jsou informovani o vysledcich vzdélavani pii dennich
mdividudlnich rozhovorech, na nasténkach a spolecné organizovanych akcich. Pribézné
poskytovani aktudlnich informaci rodi€im déti pfispiva k jejich vétSimu vhledu do déni
Skoly. Pravidelnd komunikace S partnerskym pfistupem a zapojeni vSech do vzdélavani
je pozitivni pro celkovy rozvoj vzajemnych vztah.

Individualni piistup ke vSem détem v malé Skole rodinného typu si pedagogové stanovili
jako cil, ktery se postupn¢ dati napliovat. Spolecné akce jako napiiklad riznd tematicka
tvofeni s rodi¢i, besidky, den otevfenych dvefi, vyuzivani adaptacniho programu pro
pfichozi déti i moznost UCastnit se Zivota Skoly pfispivaji k dalSimu zajmu o piedSkolni
vzd€lavani, coz se projevilo i nariistem poctu déti. Tymova prace a pozitivni klima umoznuje
sdileni napadii, zkusenosti a znalosti. Tato skutecnost vede k lepsSimu pochopeni potieb déti,
koordinaci pedagogh a vytvateni podporujiciho prostiedi. Pro sounalezitost skoly s okolnim
prostiedim je dulezitd konkrétni, vhodna spoluprdce se zizovatelem i dalsimi subjekty
v obci i znovunastavend kooperace se zakonnymi zastupci a vzajemneé sdileni zkuSenosti.
Seznamovani s prostiedim  Skoly vede k posileni vzijemnych vztahi a podporuje
porozuméni, coz je piinosem pro celou komunitu. Komunikace je partnerskd a vstiicna,
matefska Skola je oteviena pro mterakci S vefejnosti. Ziizovatel se 0 rozvijeni Skoly
intenzivné zajimi a podporuje ji v jejich aktivitach.

Zaveéry

Vyvoj Skoly

— Inovace a modernizace prostredi a vybaveni Skoly.

— Zména slozeni pedagogického sboru i vedeni Skoly.

Silné stranky

— Efektivni vyuziti soubézného plsobeni pedagogi a asistentil ve tiidé pfispiva k optimalni
organizaci Cinnosti déti ve vékové smiSené tiid¢ a uspokojovanim jejich individualnich
potieb jsou vytvoreny podminky bezpecného vzdélavaciho prostiedi skoly. (1.4)

— Ptinosnd a partnerskd komunikace s rodi¢i 1 détmi, organizovani spole¢nych
a motivujicich aktivit podporuje zajem vefejnosti o Skolu a jeji soundlezitost s okolim.
(2.2)
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— Cilend a systematickd obnova materialniho zazemi a vybaveni Skoly a jeho uéelné
a aktivni uwzivani umoziuje vzdélavani déti dle jejich potieb a cili stanovenych
ve Skolnim vzdélavacim programu. (2.4)

— Vsticna a pravidelnda komunikace vSech pedagogickych pracovnikti s détmi i rodiCi
reagujici na jejich potieby podporuje prosocialni chovani a pozitivni vztahy ve skuping.
3.2)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Portfolia déti nejsou vedena jako vychodisko pro stanoveni cili podporujicich dalSi
rozvoj ditéte a zdroj informaci pro individualizované planovani aktivit. (5.1)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria Vv piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Priklady inspirativni praxe

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

— Diagnostickd portfolia vyuzivat jako dalsi vychodisko pro cilené individualizované
vzdélavani, spolupraci s rodi¢i ivlastni aktivity déti.

— Nastavit systematické a prikazné zapisy z pribéhu jednani pedagogické rady, popsat
projednavané skuteCnosti, zplsoby jejich feSeni a piijata opatieni.

Stanoveni lhuty

Ceska3kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklida Feditelce $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢ni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Skolni fad u&inny od 1.9.2023
2. Skolni vzd8lavaci program ,Zvidavé a hravé za zazitky*, &. 110/23, G¢inny od
1.9. 2023 do 31. 8. 2025

3. OsveédCeni o absolvovani studia pro feditele Skol a Skolskych zafizeni ze dne
5. 6. 2023, vydan¢ KCVIS Plzeni
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https://kriteria.csicr.cz/

4.  Jmenovani na zdklad¢ vysledkt konkurzniho fizeni ze dne 24. 8. 2022 s U¢mnosti od
1.1.2023

5. Ziizovaci listina vydana obci Mlady Smolivec ze dne 10. 10. 2002, ¢j. 325/2002

6. Mimimalni preventivni program mateiské Skoly ze dne 9. 1. 2023

7. Skoli matrika (Zidost zakonného zastupce o piijeti ditéte, evidenéni list, rozhodnuti
o pijeti dité¢te k predSkolnimu vzd€lavani, rozhodnuti o odkladu povinné Skolni

dochazky)
8.  Tridni vzd€lavaci program
9. Tridni kniha

10.  Ptehled dochazky

11.  Pedagogicka diagnostika a portfolia déti

12.  Plan pedagogickych rad a zaznamy z nich

13.  Plan adaptac¢ntho programu pro zaCinajiciho ucitele

14.  Plan DVPP na Skohi rok 2023/2024

15.  Plan kontrolni a hospita¢ni ¢mnosti pro Skolni rok 2023/2024

16.  Zprava o ¢innosti Mateiské Skoly Stary Smolivec za skolni rok 2022/2023

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe fFeditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky za$lete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InsplS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Iveta Némeckova, Skolni mnspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Ing. Monika Zelena, kontrolni pracovnice

18. 12. 2023
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