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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou
a zakladni Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piredskolnim,
zékladnim, stfednim, vysSim odbormmém a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd&jSich predpist. Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkid vzdélavani
podle piislusnych Skolich vzdélavacich programi; zjistovani a hodnoceni napéni
Skolich vzdélavacich programti a jejich soulad s pravnimi piedpisy a S piisluSnymi
rdmcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.

Inspekéni Cinnost byla vykonana na Zidost podle § 174 odst. 6 Skolského zakona.



Charakteristika

Soukroma stiedni $kola a zikladni $kola (1. KSPA) Praha s.r.o. (dale ,3kola®) poskytuje
sttedni vzdélani s maturitni zkouskou v denni a dalkove formé vzdélavani v oborech
Informac¢ni technologie, Ekonomika a podnikani, Cestovni ruch, vdenni formé¢ vzdélavani
v oboru Graficky design a v denni a dalkové formé nastavbového studia oboru Podnikani.
0Od 1. 9. 2015 realizuje ¢innost zakladni Skoly a Skolni druziny.

Od posledniho inspekéniho hodnoceni doslo ke snizeni celkového poctu zaki Skoly, a to
024 %. Vyznamné se snizil pocet zakt dalkové formy vzdélavani, a to o 50 %. Pocet zaku
denni formy vzdélavani mirné stoupl. K 30. 9. 2015 se ve stfedni Skole vzdélavalo celkem
346 zaku (180 zakd denni formy, 154 zaka dalkové formy, 12 zakt nastavbového studia),
v zakladni Skole se vzdélavalo 8 zakl prvni tiidy. Kapacita stiedni Skoly je naplnéna
na55% (z toho vdenni form¢ Informa¢ni technologie 26 %, Ekonomika a podnikani
22 %, Cestovni ruch 24 %, Graficky design 22 %, Podnikani 6 %). Kapacita zakladni Skoly
je naplnéna na 3 %.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Reditelka $koly naplije koncepci vzdélavani vsouladu se zamérem zizovatele.
Ve spolupréci s nim rozsifila vzdélavaci nabidku dle poptavky vefejnosti po jednotlivych
oborech vzdélani. Od posledntho mspekéniho hodnoceni doslo ve stfedni Skole k zipisu
novych obori vzdélani (Informaéni technologie, Cestovni ruch, Graficky design),
ke zméné¢ zaméfeni vramci stavajiciho oboru (Ekonomika a podnikéni) a ke ziizeni
zakladni Skoly.

Uplathovany systém fizeni je zaloZzen na operativnim feSeni ukoll zajiStujicim Cinnosti
Skoly. Postrada koncepCnost vychdzejici ze systematické a komplexni analyzy stavu Skoly,
jez by pomohla vyhodnotit celkovou efektivitu vychovné vzdé€lavactho procesu a nastavit
cestu daliho rozvoje instituce. V fizeni dochazi ke kiizeni kompetenci feditelky Skoly
a ziizovatele, ktery rozhoduje napiiklad o finanénim fizeni Skoly, problematice preruseni ¢i
ukondeni studia Ziki a pracovndpravnich zileZitostech. Reditelka tak v roviné vécné
ipravni nerozhoduje ve vSech zaleZitostech tykajicich se poskytovani vzdélavani. Jeji
CasteCna neznalost Skolské legislativy se projevuje v nedostatcich pii organizaci vzdélavani
(ptekroceni nejvysStho poctu zdkd ve skupindch pfi vyuce cizich jazykil; piekroceni
nejvysstho poctu povinnych vyuCovacich predméth v jednom dni bez poledni prestavky)
nebo chybami pii pfijimani zaki ke vzd€lavani (neni ziejmé, kolik kol piijimaciho fizeni
probéhlo; Skola nedodrzuje jednotna kritéria pro vSechny uchazece; rozhodnuti o pfijeti
zakl ke studiu je vydano vrozporu s pravni normou pied vyhodnocenim piijimactho fizeni
vprvnim kole, tedy pied terminem 22. dubna; chybi osvédCeni o uznani rovnocennosti
zahrani¢niho vysvédéeni vydaného zahrani¢ni Skolou; do nastavbového studia piijeti Zaka,
ktery jiz ziskal maturitni zkousku).

Uroven pedagogického procesu je pribémé sledovana, aviak neni kvalitng
wyhodnocovana. Hospita¢ni ¢innost je ¢etnd. Hodnotici proces vsak vykazuje nedostatky,
nebot’ pii nasledné analyze nejsou hodnoceny relevantni aspekty ovlivigjici prubéh
vyuCovaci hodiny (napf. organizace vyuCovaci jednotky, vyuwZvani vhodnych metod
a forem wuky s ohledem na stanoveny cil, pifpravy vyucujicho, motivace Zikt, odbornost
a srozumitelnost vyuky, hodnoceni zakid). Nedochazi tak k systematické pomoci
jednotlivym pedagogtim v oblasti metodického vedeni vyuky.

Vzdélavani ve stiedni Skole, zdkladni Skole a Skolni druziné zajistuje 39 pedagogickych
pracovnikii (14 internich a 25 externich). Podminky odborné kvalifikace nespliyje Sest



vyuCujicich, kteti si  aktualné studiem dopliuji potfebnou kvalifikaci. Ze struktury
pedagogického sboru vyplyva budouci nutnd generaéni vyména (12 uciteld je starSich
Sedesati let, prevazn¢ externi ucitelé odbornych predmétd). Dalsi  vzd€lavani
pedagogickych pracovniku (dale ,DVPP®) postrada koncepéni pojeti. Vychazi vice
ze zijma  jednotlivych vyuCujicich (napt. prace s3D tiskdrnou, arteterapeuticky kurz,
feSeni Skolni Sikany, zak s mentalnim postizenim) nez zpotieb Skoly. Absence DVPP
Voblasti vSeobecné vzdelavacich predméti se vnekterych pifpadech projevila v nizsi
efektivit¢ pouzivanych metod a forem prace pii vyuCovani. Pozitivné lze hodnotit pracovni
schiizky zastupcti predmétovych komisi v ramci asociovanych Skol zfizovatele.

Vicezdrojové financni prostiedky postacuji K zajisténi plynulého chodu Skoly a k realizaci
Skolich vzdélavacich programt. Vedeni Skoly postupné obnowvuje materidini podminky
Skoly a realizuje drobné opravy a Upravy. Pravidelné jsou pofizovany ucebnice, ucebni
pomiicky, skolni nabytek nebo nacini pro vyuku télesné vychovy. Pribézné je inovovano
vybaveni ufeben modernimi technologiemi a modernimi vyuCovacimi pomickami
V souvislosti s nové realizovanymi obory vzdélani ma Skola k dispozici dostatek vypocetni
techniky, nové byla vybavena pocitatova ucebna, byla pofizena 3D tiskarna. Realizace
ginnosti zakladni $koly a $kolni druziny je materidlnd dostateénd zajisténa. Skola se vénuje
zajistovani bezpetného prostiedi pro vzd&lavani Ziki. Cini opatfeni pro predchazeni
urazi. Mira trazovosti je ve sledovaném obdobi velmi nizka.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji jesté ocekdvanou
uroveri.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Spolecnym rysem pribehu vzdélavani je vysokd absence zikid. V pribéhu ispekce
chybéla ve wvyuce tretma zapsanych zakl. Pfitomni Zici vétSinou prokazovali troven
znalosti a dovednosti na pozadované urovni. Bylo patrmé, ze maji zaztd pravidla zplsobu
prace, komunikace a domaci piipravy.

Kvalita vyuky vSeobecného vzd€lavani je nerovnomérna. Projevuje se vni nekoncepénost
pedagogickeho vedeni, absence DVPP a rizna mira jejich pedagogické vyzrélosti. Hodiny
Ceského jazyka a literatury nejsou organizatné a metodicky dobie zviadnuté. Pozitivné lze
hodnotit praci stextem, kterd je vsSak realizovana bez kvalitni metodické piipravy.
Jednotlivé  aktivity zafazené vramci vyuCovaci jednotky malo vedou Kk naphéni
stanoveného cile. Vyuka postrada zejména systematicky prostor pro aktivitu a kreativitu
jednotlivych zaku, ktery by umoznil probirané ufivo procviCit a upevnit. Metodicky
kvalitni vyuka naopak zohlednovala moznosti a potieby jednotlivych zakid. Vyuku cizich
jazykl realizuji odborné fundovani ucitelé. Mira aktivity a zajmu Zzikd o probirané ucivo
vSak zavisi na vhodnosti pouzivanych metod a forem prace. V hodinach s malou
dynamikou byli Zaci pasivni, ucitel nevyuzil jejich moznosti a schopnosti. V hodinach
s tvliréi pracovni atmosférou byli Zici podporovani, Ze stanovenych cili dosahnou. Ucitel
také velmi dobie pracoval s chybou. Negativné je nutné hodnotit nizkou miru systematické
komunikace v cizim jazyce.

Teoreticka vyuka odbornych pifedméti probihd vétSinou na dobré urovni. Vyznaéuje se
odbornosti vyuujicich, jejich dobrou piipravou i pedagogickou zkuSenosti Vyuka je
metodicky dobie piipravena. UCitelé si na zaCatku hodin stanovuji redlny cil, snimz az
na wjimky vhodné pracuji. Voli G¢inné metody, jez jsou piiméfené  studijnim
predpokladim Zzakd. Ve vetSin€ sledovanych hodin pfevazuje frontdlni vyuka ve velké
mite kombinovand se samostatnou praci nebo vhodn¢ doplnéna praci ve skupinach.



VyuCujici fizenym rozhovorem vedou zaky k odvozeni nowvych souvislosti, rozvijeji jejich
kritické mysleni a GCinné pracuji s mezipfedmétovymi vztahy. Nové uivo priblizuji
na piikladech zpraxe, coz Zzakim wusnadfiuje chdpani probiraného uciva V SirSich
souvislostech.  Latku dusledné aktualizuji a dbaji na pouzivani sprdvné odborné
terminologie. Ve vSech hodinach byly vywZvany odpovidajici ucebni pomticky (napf.
osobni poéitade, specidlni software, maliiské stojany). Uéinnost vyuky zvySuje feseni tloh
do pracovnich lListi ¢i ziky prehledn¢ vedeny zipis nového ufiva do piedem zadané
osnovy. Zaci dovedou pracovat s informacemi, vyjadiovat vlastni nizor a samostatné nebo
s dopomoci ulitele fesit zadané Ukoly. Ojedinéle nebyly metody a formy vzdélavani
vhodné zvolené, coz mélo za nasledek velmi nizky zijem 74k o vyuku a celkové nizkou
urovenl této ucebni jednotky.

Pii vyuce v zikladni $kole vyuCujici vyuziva pestré formy prace aadekvatni didaktické
metody. Cinnosti jsou vhodnd stiidany. K lep§imu pochopeni udiva jsou zafazovany
mezipifedmétové  vztahy. Nazornost vyuky zvySuje uCelné vywzti interaktivni tabule
s aktivnim zapojenim zakt. Zaci maji prostor k vyjadiovani. Nedislednost ucitele se viak
projevuje nekazni zakd, jez snizuje efektivitu vzdélavaciho procesu. Sledované Cinnosti
7zaku ve Skolni druziné byly zaméfené piedev§im na sportovni a relaxacni aktivity, které
probihaly v prostorach Skoli t€locviény a Vsamostatnych prostorach S$koli druziny.
Aktivity zaka (sportovni soutéZe, spoleCenské hry) byly vhodné zvolené. Socialni rozvoj
7kl snizuje jejich nekazen.

Pribéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim md ocekdavanou uroverii.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Vysledky vzdélavani jednotlivych zakti a tfid jsou vyhodnocovany standardnim zplisobem
na jednanich pedagogické rady a vramci predmétovych komisi Vzhledem k malému
poctu Zakti ma vedeni Skoly pribézné¢ piehled o jejich studinich vysledcich. Priciny
zhorSeni prospéchu ¢i chovani jsou feSeny ve spolupraci s tfidnim ucitelem a vychovnou
poradkyni a zaktim je poskytovana pomoc. Jeji U¢innost zavisi na mife spoluprace zika
a jeho zdkonnych zastupcu.

Vysledky vzdélavani v neuméleckych oborech ovliviiuji nastavena kritéria  piijimaciho
fizeni, kterda umoziuji pifijimat ke vzdélavani zaky s velmi rozdimou urovni znalosti uciva
zékladni Skoly a riznou mirou motivace a zijmu o studium zvoleného oboru. Nizka
motivace a nezajem o vzdélavani Casti zakli ma za nasledek vysokou absenci (vice nez 200
hodin na Zzika) ve vyuce (ineomluvenou), kterou se Skole nedaii dlouhodobé snizovat.
Nepiitomnost zaki  zvySuje jejich studijni neuspéSnost, kterd je hlavni pfiCinou
predCasného ukonceni vzdélavani (okolo 11 % Zzakl) a vysoké miry nehodnoceni ziku
(20 az 35 %) na konci druhého pololeti Po dokonceni klasifikace prospivaji dlouhodobé
S vyznamenanim pouze jednotlivei, kdezto pocet zakli hodnocenych stupném neprospél,
ma zvySujici trend (ve Skolnim roce 2014/2015 stoupl na 16 %). Vedeni Skoly piijima
opatfeni na podporu studijni GspéSnosti zakl (hromadné doucovani v predmétech spolecné
Casti maturitni zkousky nebo vyuka cCeStiny pro cizince), avSak hlubsi analyzu vysledki
vzdélavani, ktera by umozmila situaci koncepcné feSit, neprovadi. ZvySeni motivace zaki
podporuje finanéni odména zfizovatele za dobré studijni vysledky.

Hlavnim nastrojem zji§tovani urovné vzdélavani jsou vysledky maturitni zkousky.
Nejlepsich vysledkti dosahuji Zici v jeji profilové ¢asti. Odborné kompetence Vramci
jednotlivych obord jsou provétovany praktickou zkouskou, jejiz obsah spliuje pozadavky
pfistusnych ramcovych vzdélavacich programi. Ve spole¢né ¢asti maturitni zkousky jsou



nejméné UspéSni Zici nastavby a dalkového studia ve zkuSebnim predmétu cizi jazyk,
naopak Zaci denniho studia vykazuji v cizim jazyce (anglicky jazyk) vysokou uspéSnost.
Dtlezitou zpétnou vazbu o urovni vzdélavani vumeéleckém oboru davaji rocnikové prace
zakt. Nadani Zaci jsou motivovani moznosti vystavit své dilo pro vefejnost v galerii.
Piilezitosti pro podporu nadanych Zzakd ostatnich obort, napf. ucasti v odbornych
soutézich, které by mimo jiné poskytly i nezavislou zpétnou vazbu o trovni odbornych
kompetenci, vSak Skola nevytvari.

Odborné kompetence 7akii jsou rozvijeny pii praktickém vyuCovani na reélnych
pracovistich zaméstnavateli S vyjimkou ¢asti zakti oboru Cestovni ruch, ktefi konaji
souvislou odbornou praxi vrameci ¢innosti Skoly. Vedeni Skoly se zatim nepodafilo
vybudovat sit’ socialnich partnerti, ktera by dlouhodobé pokryvala potieby odborné praxe.
Na velmi dobré urovni je poskytovana podpora Zzakiim se specidlnfimi vzdélavacimi
potiebami (dale ,SVP*). Tietma znich je realizaci individudlntho vzdélavaciho planu
vypracovaného  na  doporueni  pedagogicko-psychologické  poradny integrovana
do bémych tfid. Diky spolupraci S rodici maji Zzaci se SVP vétSinou dobré studijni
vysledky.

V ramci prevence socialn€é patologickych jevii Skola identifikuje a feSi negativni projevy
chovani. Vychovnd opatfeni jsou nejcastéji ukldddna za nevhodné chovani zaka
K vyuCujicimu, neomluvenou absenci a tabakismus. V tfidnich kolektivech se $kola
zaméiila na feSeni problému vyClefiovani cizinci (napf. forma prezentace, v niz Zak-
cizinec seznami zaky se svou zemi a jejimi zvyky; pofadanim multikulturntho seminafe).
Vytvafeni prosocidlnich vztahi mezi zdky prvntho ro¢niku napomaha adaptacni kurz
pofadany ve  spolupraci s odbornymi  neziskovymi  organizacemi.  Pfedchazeni
problémovym situacim je také ucelné feSeno proskolenim uciteld a Zikovskych kolektivi,
jak postupovat a jednat v pipadé projevit konkrétnich poruch chovani. Pocit sounaleZitosti
podporuje skola pofadanim spoleénych zijezdd, spolecenskych akci a ucasti zakh
na sportovnich soutéZich.

Vysledky vzdélavini ve vitahu ke vzdélivacim programiim maji jesté ocekdvanou
troveri.

Zavéry
Zé&sadni nedostatky
- organizace prijimaciho Fizeni
- organizace vzdelavani
Slabé stranky
- absence komplexni analyzy stavu Skoly se projevuje v jejim nekoncepcnim rizeni
- castecnd neznalost Skolské legislativy
- nizk& urover rizeni pedagogického procesu
- absence DVPP v oblasti vseobecné vzdélavacich predmétii
- vysoka absence zZdikii, vcetné neomluvené absence

- problematické vysledky vzdélavani zZakii (predcasné ukonceni vzdélavani, vysoka
mira nehodnoceni zakii, zvysujici se trend neprospivajicich Zzdku) vyplyvajici
Z prijimant Zaku s prokazatelne nizsimi studijnimi predpoklady



chybéjici nezavisla zpétna vazba o urovni odbornych kompetenci zdkui
nepostacujici sit' socidlnich partnerii pro praktické vyucovani

nediislednost ve vyuce Zdiku zdkladni skoly projevujici se jejich nekazni

Navrhy na zlepSeni stavu

nastavit koncepcni rizeni Skoly na zdikladé komplexni analyzy stavu Skoly
S vyhodnocenim celkové efektivity vychovneé vzdélavaciho procesu

organizaci vzdélavani a organizaci prijimaciho Fizeni realizovat v souladu
S pravnimi predpisy

nastavit kvalitni mechanismy Fizeni pedagogického procesu s prijimanim
konkrétnich opatrent pro zvysovani kvality vzdeélavactho procesu

nastavit koncepcni systéem DVPP s diirazem na metody a formy vyuky

disledné resit problematiku vysoké absence

koncepcné TFesit problematiku prijimani Zaku s nizsimi studijnimi predpoklady
a nizsi studijni moralkou

vytvaret prilezitosti pro ucast zakii v soutézich a olympiadach

vybudovat dostacujici sit' socialnich partnerii pro realizaci praktického vyucovani
Zaku

dislednost ucitele ve vyuce Zakii zakladni skoly

Hodnoceni vyvoje

rozsireni vzdeélavaci nabidky (nové obory vzdelani, zrizeni zdakladni skoly)
zména na pozici reditele Skoly

zhorseni kvality Fizeni Skoly

zvySeni poctu kvalifikovanych pedagogii

zkvalitnéni prubéhu odborného vzdelavani (zkvalitnéni metodiky vyuky)
pokles celkového poctu Zakii

pokracujici trend vysoké absence zdkii

Pro tucely zvySeni dotaci podle § 5 zdkona &. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym Skoldm, piedSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjsich predpist, je
pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly celkové hodnocena jesté jako primérna.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Rozhodnuti MSMT, ¢&. j. MSMT-43666/2013-1, ve véci zapisu Zakladni koly, jejiz
¢innost bude vykonavat pravnicka osoba s nazvem Soukroma stfedni $kola a zikladni

skola (1.KSPA) Praha s.r.o., do rejstitku $kol a 8kolskych zafizeni, s u&innosti od 1. 9.

2014, ze dne 6. 1. 2014

Rozhodnuti MHMP, ¢. j. S-MHMP-1161535/2013, ve véci zapisu Skolni druina, jejiz

¢mnost bude vykonavat pravnickd osoba s nazvem Soukroma stfedni Skola a zakladni
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skola (1.KSPA) Praha s.r.o., do rejstifku kol a 8kolskych zaifzeni, s t¢innosti od 1. 9.
2014, ze dne 31. 3. 2014

Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zatizeni, platny k terminu inspekce

Zakladatelska listina Soukroma stfedni $kola a zikladni $kola (1.KSPA) Praha s.r.o.,
sidlo Praha, za dne 3. 12. 2013

Vypis zobchodniho rejstitku, vedeného Méstskym soudem v Praze oddil C, vlozka
50299

Jmenovaci dekret feditelky Skoly, s i¢mnosti od 1. 8. 2011, ze dne 30. 7. 2011
Skolni Fad stiedni $koly, $kolni rok 2015/2016

Skoi #ad zikladni koly, $kolni rok 2015/2016

Vnitini ¥ad Skoli druziny, Skolni rok 2015/2016

Skolni vzd&lavaci program pro vyutovany obor vzdélani 18-20-M/01 Informadni
technologie, platnost od 1. 9. 2011, véetné¢ dalsich aktualizaci

Skolni vzd&livaci program pro obor vzdélani 63-41-M/01 Ekonomika a podnikéni,
platnost od 1. 9. 2011, véetné dalSich aktualizaci

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani 64-41-1/51 Podnikéni, platnost od 1. 9.
2011

Skolni vzd&lavaci program pro obor vzdélani 65-42-M/02 Cestovni ruch, platnost
od 1.9. 2011

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani 65-41-M/05 Graficky design, platnost
od 1.9. 2014

Skolni vzdélavaci program pro vyuéovany obor vzdélani 79-01-C/01 Zakladni $kola,
platnost od 1. 9. 2015

Skolni vzdélavaci program pro $koli druZinu, platnost od 1.9.2015
Skolni matrika vedena k terminu inspekce

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti $koly, skolni roky 2013/2014 a 2014/2015
Tridni knihy, Skolni rok 2014/2015, 2015/2016 vedené k terminu inspekce

Ptehled vychovné vzdélavaci prace (Skolni druzina), Skolni rok 2015/2016 vedeny
k terminu inspekce

Rozvrh vyuCovacich hodin, Skoli rok 2015/2016 vedeny Kk terminu inspekce

Zaznamy zjedndni pedagogické rady, Skolni rok 2015/2016 vedené Kk terminu
inspekce

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki vedena k terminu inspekce
Kniha trazi, vedena k terminu inspekce

Osobni dokumentace zikti 1. ro¢niku, Skolni rok 2015/2016 (ptihlaSka ke vzdélavani,
rozhodnuti o pijeti ke studi, zipisovy listek, Ufedné oveétené pieklady vysvédCeni,
rozhodnuti 0 uznani platnosti zahraniéniho vysvédéeni, vysvédCeni z ptedchoziho
vzdélavani)

Kritéria pfijimaciho fizeni pro pfijeti ke studiu ve Skolim roce 2015/2016 do prvnich
ro¢nikt denniho nastavbového studia, ze dne 13. 1. 2015



27. Finantni vyporadani dotaci poskytnutych soukromé skole ze stitntho rozpoctu v roce
2015

28. Vysledovka po stiediscich za rok 2015
29. Pohyb na uctech od 01. 01. 2015 do 31. 12. 2015
30. Vykaz zisku a ztrat za rok 2015

31. Smlouva ¢ DOT/61/01/006173/2014 o poskytnuti dotace mezi hlavnim méstem
Prahou a Soukromou stfedni $kolou a zikladni Skolou (1. KSPA) Praha s.r.o. na Skolni
rok 2014/2015 ze dne 25. 2. 2014

32. Smilouva ¢. DOT/61/01/006174/2014 o zvySeni dotace mezi hlavnim mestem Prahou
a Soukromou stiedni Skolou a zikladni Skolou (1. KSPA) Praha s.r.o. na Skoli rok
2014/2015 ze dne 26. 2. 2014

33. Smlouva ¢. DOT/61/01/007280/2015 o poskytnuti dotace mezi Magistratem hlavniho
meésta Prahy a Soukromou stfedni Skolou a zikladni Skolou (1. KSPA) Praha s.r.o.
na skoli rok 2015/2016 ze dne 18. 2. 2015

34. Smlouva ¢. DOT/61/01/007281/2015 o zvySeni dotace mezi Magistratem hlavniho
mésta Prahy a Soukromou stiedni $kolou a zakladni $kolou (1. KSPA) Praha s.r.o.
na skoli rok 2015/2016 ze dne 20. 2. 2015

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 §kolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaflete na adresu Ceska Skolni inspekce, Prazsky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.



SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Marie PSenicova, Skoli inspektorka Mgr. Marie PSenicova v. .
Mgr. Ludék Dolezal, Skoli inspektor Mgr. Lud¢k Dolezal v. r.
Ing. Dana Vesecka, Skolni inspektorka Ing. Dana Vesecka v. r.
Bc. Hana Vejdovska, kontrolni pracovnice Bc. Hana Vejdovska v. r.

V Praze 24. 6. 2016

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Pavlina Je¢minkova, feditelka Skoly Mgr. Pavlina Je¢minkova v. r.

V Praze 24. 6. 2016



