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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkd vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. a) az C)
zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladni, stfednim, vyS$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdé&jSich piedpisi, a podle zakona ¢. 109/2002 Sb.,
o0 vykonu Ustavni vychovy nebo ochranné vychovy ve Skolskych zafizenich a o preventivné
vychovné péci ve Skolskych zafizenich a o zméné dalSich zakontd, ve znéni pozdéjsich
predpist, a souvisejicich a provadécich pravnich ptedpist, které se vztahuji k poskytovani
vzdélavani a Skolskych sluZeb.

Inspekéni ¢innost byla vykonana ve vychovném ustavu a $kolni jidelné. Ve stiedni $kole

byla zamétena pouze na personalni podminky a jeji soucinnost s vychovnym tstavem, nebot’
inspekéni ¢innost v pravnické osobé Ceska Skolni inspekce realizovala v zafi a fijnu 2015.



Charakteristika

Pravnickd osoba (dale ,,organizace*) vykonava ¢innost vychovného tustavu (dale téz
,,zafizeni®), stfedni Skoly (dale téZ ,,skola*) a Skolni jidelny. Do vychovného Ustavu jsou
umistovany déti (dale téz ,.chlapci) starsi 15 let s poruchami chovani, které ukoncily
zékladni vzdélavani, a byla jim nafizena ustavni vychova. Doba jejich pobytu v zafizeni je
nejcastéji jeden az dva roky.

K datu inspekce zatizeni evidovalo celkem 41 chlapcii (z toho 9 z nich bylo na Gtéku a jedno
dité ipies soudni rozhodnuti do ustavni vychovy nenastoupilo). Jeden zletily chlapec
pfipravujici se na budouci povolani pobyval v zafizeni na zakladé smlouvy a jeden
v souvislosti sjeho vzdélavanim v piechodném ubytovani mimo zafizeni, jeden byl
na dlouhodobé dovolené a jeden mél uloZenou ochrannou vychovou (k jeho umisténi mélo
zafizeni povolenou vyjimku MSMT).

Skola poskytuje stiedni vzdélani s vyuénim listem v oborech vzd&lani Truhlaf, Zednik
a Préce ve stravovani. Vzdélavaji se v ni pouze chlapci ze zatizeni.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Organizac¢ni struktura pravnické osoby vychazi z jejich podminek a potieb umisténych déti.
Delegovani kompetenci feditelem na dal$i zaméstnance je v systému Fizeni Gcelné. Reditel
zajistil svoji zastupitelnost, vedouciho vychovatele povéfil fizenim organizace v dobé své
neptitomnosti. Pfimou pedagogickou ¢innost vykonava ve skole.

Koncepéni zaméry organizace koresponduji s plnénim transformacénich zaméra MSMT
v péci 0 ohrozené déti. Z&kladnim cilem je zajistit jim na nezbytné nutnou dobu kvalitni
Ustavni vychovu zalozenou na odborné péci a zaroven prostiednictvim terapii rodinnych
vztahii a ve spolupraci s organy socialné-pravni ochrany déti usilovat o jejich navrat
do rodiny. Zatizeni se dafi Vv rizném stupni ucinnosti kooperovat cca s 65 % rodin
umisténych chlapcu. K této spolupraci vhodné vyuziva i piipadovych konferenci konanych
Vv zafizeni nebo v misté¢ bydlist¢ ditéte. Pfipravovan je tranzitni program zaméteny
na provazeni ditéte po ukonceni ustavni vychovy, probiha také jednani se zfizovatelem ve
véci zfizeni stiediska vychovné péce. Zadosti o povoleni vyjimky z nejvyssi povolené
kapacity 40 lazek na 43 zatizeni reagovalo na potieby regionu, zadosti zfizovatel vyhovél.

Planovani je systematické s konkrétné vymezenymi cili zaméfenymi na zkvalitiovani
personalniho i materialni zajisténi a zvySovani kvality vzdélavani a vychovy. Kontrolni
systém postihuje cinnost celé organizace, V piipadé zjisténi nedostatkl jsou pfijimana
adekvatni opatfeni. Rizika identifikovana pii inspekéni cCinnosti ale poukazuji
na neduaslednost kontroly jejich plnéni (napf. léKy vyzvednuté z oSetfovny nechavaji néktefi
vychovatelé pted jejich podanim ditéti na stole ve vychovatelné, prestoze déti v ni nékdy
byvaji pii ptijmu telefonniho hovoru samy; kvalita svaéin a druhych vedefi).

Systém evaluace kvality péce vychovného tstavu (pfipadové konference, zjistovani nazort
déti na jednani komunity, moznost déti vyjadtit se ke svému hodnoceni, individudlni
rozhovory déti s feditelem apod.) neni dostate¢né ucinny, nebot’ neidentifikoval nedostatky
zjisténé inspekéni Cinnosti v hodnoticim systému a v dodrzovani pravnich predpist (napf.
nedostatky v obsahu vnitiniho fadu a napliovani prav deéti). Organizacnim nedostatkem
ve Skolnim roce 2016/2017 je vyssi pocet déti ve vychovné skupiné nez umoziuje pravni
ptredpis. Fyzicky (z divodu utéka) ale nebylo v zadné vychovné skupiné piitomno vice nez
osm déti. V piipadé navratu ditéte z Gtéku zafizeni n€kdy premistuje déti ve vychovné
skupiné tak, aby v ni jejich nejvyssi povoleny pocet nebyl piekrocen. Tento postup je ale



Vv rozporu s zadoucim vytvarenim stalého prostiedi vychovné skupiny. Povinnosti zafizeni
je stanovit pocet vychovnych skupin podle poétu umisténych déti, nikoliv podle poctu
fyzicky ptitomnych.

Zatizeni prubézné¢ vyhodnocuje na zaklad¢ vysledki etopedické diagnostiky a terapie
spravnost umisténi déti a davodd jejich setrvani v Ustavni péci. V ptipadé chlapce
s ochrannou vychovou ptipravovalo v dobé konani inspekéni ¢innosti podklady odboru
socialné-pravni ochrany ditéte pro navrh na jeji zruSeni. Chlapec je zafazen do specialni
psychoterapeutické skupiny a Gastéji nez ostatni déti se ucastni individualnich konzultaci
s etopedem, rezim jeho péce je v souladu s pravnimi ptedpisy. V piipadé chlapce s 1é¢ebné
vychovnou péci zafizeni spolupracuje s organy socialné pravni ochrany ditéte ve véci jeho
pfemisténi do zafizeni specializujiciho se na vychovné 1é¢ebny rezim. Tomuto chlapci
spravné zajist'uje Ve spolupraci s odbornym lékatem 1éebnou péci.

Posouzeni zdravotniho stavu v§ech déti pravidelné jednou mési¢né provadi piimo Vv zafizeni
pediatr; v dtvodnych piipadech také pedopsychiatr. Na né navazuje soustavna
individualizovana péce (medikace, pritbéZzna kontrola stavu aj.). Pfinosem pro minimalizaci
negativnich rysu institucionalizace vychovy, resp. pro zvySovani po¢tu kontakt v bézném
socialnim prostiedi, by bylo vyuZivani sluzeb pediatra mimo zafizeni.

Osobni dokumentace déti je vedena systematicky. Programy rozvoje osobnosti obsahuji
povinné udaje. Se stanovenymi 1 prubéZzné aktualizovanymi cili jsou déti seznamovany,
mohou se kK nim vyjadiovat, stejné jako k hodnoceni jejich plnéni. Z téchto programui je
ziejmé, Ze zohlednuji jejich aktualni situaci zejmeéna v terapeutické skuping. Pozitivem pro
resocializaci jsou konkrétné stanovené cile v kontraktech, které chlapci v rdmci terapeutické
péce uzaviraji. Jejich plnéni je vyhodnocovano.

Skolni vzdélavaci program vychovného Gstavu obsahuje pozadované informace, vhodng
na néj navazuje ro¢ni plan vychovné-vzdélavaci ¢innosti. Také ostatni povinna dokumentace
(kniha denni evidence, jednaci protokol, kniha Gfednich a kniha ostatnich navstév) je vedena.
Skolni matrika obsahuje povinné Udaje (elektronicka forma), je prub&zné aktualizovéna
a doplnovana. Zatizeni do svych wvnitinich dokumentii zapracovalo vétSinu principt
stanovenych ve Standardech kvality péce o déti ve skolskych zatizenich pro vykon tstavni
vychovy nebo ochranné vychovy a Skolskych zatizeni pro preventivni vychovnou péci, ne
vSechny se mu ale dafi napliiovat (napt. smlouva mezi zletilym nezaopatfenym ditétem
a zafizenim neobsahuje vypovédni lhtity; nedostatky v zajistovani soukromi déti).

Vedeni zatizeni ptijalo G¢inné opatieni k neopakovani nedostatku zjisténého pti predchozi
inspek¢ni ¢innosti a zasila zaznamy o Urazu Ceskeé Skolni inspekci.

Ve stfedni Skole k datu inspekéni Cinnosti vzdélavalo zaky 10 uciteld vcetné feditele,
ve vychovném ustavu pisobilo pét asistentll pedagoga a 13 vychovatelil véetné vedouciho
vychovatele (cca 90 % vychovateli pasobi v souladu s jejich pracovnimi smlouvami i jako
asistenti pedagoga). Od minulé inspek¢ni ¢innosti doslo k dil¢i obméné poctu zaméstnancii.
Vétsina zaméstnancl vSak i1 nadale nespliuje néktery z predpokladti odborné kvalifikace.
Pozitivem viak je, Ze ¢ast z nich zahéajila studium vedouci k jejimu ziskéani. Reditel také
prokazal, ze usiluje o ziskani odborné¢ kvalifikovanych pedagogi. VSichni zaméstnanci
splituji podminku bezuhonnosti a vSichni pedagogicti pracovnici podminku psychické
zpusobilosti. Chybéjici odborna kvalifikace nékterych vychovatelit negativné ovlivnila
kvalitu  vzdélavani napf. upfednostiiovanim stereotypnich rezimovych prvki
pifed pestfejSimi metodami.

Z odbornych pedagogickych pracovniki v zafizeni pusobi etoped, externé psycholog
a psycholog-psychoterapeut. Spoluprace etopeda s externimi odborniky je ¢inna



a vyznamna pro dal$i praci s détmi, které ho vnimaji jako pfirozenou autoritu. Etoped
realizuje etopedickou diagnostiku i terapeutickou péci. Zajistuje také spolupréci
s adiktologickou klinikou v souvislosti s diagnostikovanim piipadné zavislosti. Diagnostika
déti s timto rizikem neni zatim ukoncena. Terapeuticka skupina Na vlastni nohy je vhodné
orientovana na socialné — psychologicky vycvik pfedev§im nové umisténych déti. Zminény
vycvik se zaméfuje zejména na podporu sebepojeti a rozhodovani, posileni sebevédomi
v zatézi a vnimani rizik spojenych s uzivanim psychoaktivnich latek. Pozitivem je také
vyuzivani biofeedbacku (napt. trénink pozornosti, sebeovladani a sebekazné déti).

Systém uvadéni novych zaméstnancii je ve vychovném ustavu uUcelné nastaven. Novy
vychovatel zpocatku pracuje pod metodickym vedenim zkusené¢ho vychovatele ¢i soubézné
snim. Zpravidla po mésici je jeho ¢innost vyhodnocena vedoucim vychovatelem
a feditelem. Vedeni vychovného ustavu pecuje o sviij profesni rozvoj (kurz metody video-
trénink interakci aj.). Dalsi vzdé¢lavani pedagogickych pracovniki probihd planovité,
pozitivni zménou od minulé inspekéni Cinnosti je potfaddani vzdélavacich akci pro cely
pedagogicky sbor (napf. se zaméfenim na specifické potieby déti v Gstavni vychove). Tim
se sice Casteéné zlepSilo zapojeni pedagogickych pracovnikii do dalSiho vzdélavani,
u nékterych ale vi¢i nému pietrvavd nizka motivace, individudlné se ho nezucastiiuji.
Vedeni zafizeni i etoped aktivné podporuji zmény ke zvySovani kvality péce a usiluji
0 zmirnéni negativni stereotypt v praci nékterych vychovateli. Zaroven jim poskytuji
metodické vedeni a zpétnou vazbu o kvalité jejich pedagogické préce, piesto neni toto jejich
pusobeni U nékterych vychovateli dostate¢né ucinné. Ke zkvalitiovani péce a prevenci
syndromu vyhoteni ptispivaji externi supervize.

Spoluprace s diagnostickym Ustavem neni systematicka, ale dle potfeby je vyuZzivana
moznost zejména telefonickych konzultaci o jednotlivych détech. Pribézné se dafi
zkvalitnovat spolupraci s kuratory a rodi¢i, ptipadné osobami odpovédnymi za vychovu déti
(déle jen ,,rodic¢e*). Velmi dobfe se osvédéuji informacni rozhovory v rodiné za téelem
navazani spoluprace a sjednoceni péce o0 dité. Tato setkani jsou vyuzivana také
k seznamovani rodiny scili, ¢innosti a nékterymi dokumenty zafizeni. Soucinnost
se socialnimi kuratory v misté bydlisté déti zajist'uji dvé socialni pracovnice. V souvislosti
s iteky déti a jejich piip. trestnou ¢innosti zafizeni spolupracuje s Policii CR.

Vychovatelé, ucitelé aetoped v zajmu sjednoceni vychovy vzajemné spolupracuji.
Pfedavani informaci o détech mezi nimi je funk¢ni. Vychovatel¢ a etoped se podileji na péci
o dité po jeho navratu z Gtéku. Divody ttéki jsou zjistovany. Uéinnost pfijimanych opatieni
k jejich snizovani je ale v jednotlivych piipadech rtizna. Délka tit€kii se pohybuje v rozsahu
cca od jednoho do deseti mésict (tyka se déti na utéku v dob¢ inspekéni ¢innosti). Etoped se
také tiCastni pravidelnych porad ucitell, podili se na feSeni problémovych situaci ve Skole.

Etoped zaroven plisobi v zafizeni jako metodik prevence nezadoucich jevl. Minimalni
preventivni program obsahuje kvalitni analyzu situace uvedené oblasti vychazejici
z vyhodnoceni predeSlého programu a Gcelné vymezuje persondlni zajisténi jednotlivych
preventivnich aktivit. U&innost programu je ve vztahu k jednotlivym rizikovym jeviim
proménliva. Prubézné je sledovino experimentovani s ndvykovymi latkami (testovani
provadéné zatizenim). Od posledni inspekce se ale vyznamné zvysil pocet identifikovanych
ptipadt tohoto experimentovani a kradezi. V soucasnosti se také nedaii omezovat koufeni.

Prostory vychovnych skupin maji charakter bytu, blizi se podminkam v roding. Skladaji
se ze vstupnich prostor, loznic chlapct, hygienického zazemi, mistnosti pro vychovatele
a obyvaciho pokoje, resp. klubovny uréené pro relaxaci a trdveni volného casu.
V kuchyiiském koutu, ktery je soucasti klubovny, si vychovné skupiny ptipravuji snidané.
Pro sportovni aktivity déti vyuzivaji t€locvi¢nu a viceucelové hiiste.



Vsem détem je vramci plného piimého zaopatieni poskytovéna strava ve stanoveném
rozsahu. Podminky Skolniho stravovéani jsou upraveny ve vnitinim ptedpisu, ktery vSak
nebyl ve vSech jeho bodech dodrzovan. Napiiklad nebyl détem navySovan finan¢ni limit
na nakup potravin pfi vyznamnych osobnich pfilezitostech. Skladba jidel dle jidelnicka je
pestra, avSak jako nevhodné z hlediska podpory vychovy ke zdravi je podavani potravin typu
brambirky, tyCinky, kiupky, détské piskoty, ¢okoldda k odpolednim svacinam event. jako
druha vecete. D€t zminovaly, Ze jim tyto svaciny a druhé vecete nevyhovuji.

Pravnicka osoba financuje svou ¢innost pievazné z prostiedkli poskytnutych ze statniho
rozpoCtu. Tento hlavni zdroj je dopliiovan vlastnimi pfijmy, zejména vynosy z pronajmu
bytovych jednotek a ptfijmy z ptispévkll rodict na uhradu péce o déti. Pro nutné opravy
a modernizaci vybaveni byly vyuzity prostiedky vlastnich fondi vytvofenych k tomuto
ucelu. Pravnickd osoba se tspésné zapojila do projektu spolufinancovaného z prostiedkt
Evropské unie ,,Vzdélavejme se pro rust”, diky kterému se zaméstnanci mohli zucastnit
zahrani¢niho jazykového pobytu. Disponibilni zdroje jsou vyuzivany ucelné a postacuji
pro realizaci vzdelavaciho a vychovného procesu dle vzdélavacich programii a ke kryti
provoznich nakladu.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

V denni péci vychovnych skupin se stfidaji dva tzv. kmenovi vychovatelé. Noéni sluzbu
zajistuji v dobé od vecerky do odchodu déti na vyuku asistenti pedagoga, jeden v hlavni
budové (dveé vychovné skupiny) a jeden v tzv. domecku (tfi vychovné skupiny). V ptipadé
predvidané nutnosti (aktualni narocnd psychicka situace ditéte, komplikovany adaptacni
pobyt, vyhrocen¢j$i vzijemné vztahy mezi détmi apod.) je persondlné posilena. Pocet
vychovatell ve sluzbé odpovida poctu a potiebam umisténych déti.

V dobé inspekéni Cinnosti nebylo zaddné dité na samostatné vychazce. VSechny se pfi
skupinovych ¢innostech vénovaly (vano¢nimu) Uklidu prostor svych vychovnych skupin.
Ve volném case (dle vnitiniho fadu v dobé osobniho volna) hrély stolni tenis, hry na PC,
komunikovaly mezi sebou v pokojich nebo na socidlnich sitich. Ze zaznamu tydennich
aktivit vychovnych skupin vyplyva, Ze se tyto ¢innosti opakuji jen S ojedinélymi vyjimkami.
Déti pii rozhovorech s inspektory projevovaly pfani realizovat pestiejsi aktivity. Rtiznorodé
Cinnosti ale systematicky probihaji v terapeutické skuping, chlapci s nimi vyjadfovali
spokojenost. Zafizeni se sice snazi détem zajistit pestrou nabidku volnocasovych aktivit
a zaroven je vést k aktivnimu, smysluplnému vyuzivani volného ¢asu, ale ne vzdy se je dafi
motivovat nebo udrzet jejich zajem. Zadné z nich se neudastni zajmové aktivity mimo
zafizeni. Sami vychovatelé v rozhovorech uvadéli, ze se jim nedafi chlapce motivovat napf.
k Castéjsim pohybovym a kreativnéjSim ¢innostem. O prazdninach jsou poradany brigady
arekreacné poznavaci a sportovni pobyty vhodné zamétfené na posilovani volni slozky
osobnosti a jednani v zatézovych situacich. Pfinosem pro osobnostni rozvoj déti jsou ¢etné
kulturni a sportovni akce pofadané zatizenim v prub&éhu $kolniho roku. O téchto akcich se
déti vyjadiovaly velmi pozitivné.

Pozorovana byla vstficna komunikace mezi détmi a pedagogickymi pracovniky. Déti
ochotné plnily pokyny vychovateld, nemély obavu vyjadfit vlastni nazor. Individuélni
ptistup byl ale zaznamenan jen v ramci uplatnéni metod pozadavku, pokynu ¢&i plnéni
rezimovych ¢innosti. Pii sledovanych aktivitach se nevyskytly mezi détmi konfliktni situace,
komunikovaly spolu navzajem piirozené a slusné, dokazaly se domluvit na konkrétni
¢innosti. Z celkem 16 oslovenych chlapct ale cca polovina uvadéla, Ze se v zatizeni vici své
osobé¢ setkala s chovanim spojenym s ponizovanim nebo agresi zpisobenou jinym ditétem,
néktefi z nich opakované. Zafizeni 0 této situaci vi, usiluje o identifikaci prvnich signalt



takového chovani a pfijima opatieni k minimalizaci jeho vyskytu a zajisténi bezpe¢nosti déti.
Kli¢ovym preventivnim opatfenim je zavedeni rezimu ubytovavani nové umisténych
chlapcu v hlavni budové (oddélen¢ od téch, ktefi v zafizeni pobyvaji déle).

Pozitivem je konani adapta¢nich kurzti zaméfenych na posileni emocionalni stability,
zvyseni sebediivéry, uceni se vzajemné toleranci a odpoveédnosti a snizeni zatéze z nového
socidlniho mista a etopedickou diagnostiku déti.

Déti jsou v souvislosti s pfipravou na samostatny zivot vedeny k zajisténi chodu domacnosti,
pomahaji vychovatelim s péci o své osobni pradlo, pfipravuji si snidan¢, podle zajmu,
vétsinou béhem vikendd, i dalsi jidlo. Chlapec v nejvyssim stupni piipravy na samostatny
Zivot si o vikendech vafti sam. Intenzivni pfiprava probiha cca Sest mésicti pfed ukon¢enim
ustavni vychovy jednak v ramci béZzné Cinnosti, tak systematicky v terapeutické skuping.

Zatizeni dusledné nevytvaii podminky pro zajisténi soukromi déti. Telefonni hovory
z telefonu zafizeni piijimaji déti ve vychovatelné a byva jim nékdy pritomen vychovatel.
Nekteré déti v ni maji v neuzaméenych skiinkach ulozeny i své véci, vzit si je z nich ale
mohou jen pod dohledem vychovatele.

Pti rozhovorech se skolnimi inspektory déti uvadeély, ze byly se svymi pravy a povinnostmi
sezndmeny, ze se maji moznost vyjadiovat ke svému hodnoceni a Ze jsou V zafizeni
spokojené. Uvade¢ly, ze si mysli, Ze jejich prava nejsou poruSovana.

Vyse kapesného je stanovena spravné, motivaéné v nejvyssi mozné vysi. Déti ho (a finan¢ni
prostifedky vydélané na brigadach) maji u vychovatele, ptipadné na svém osobnim konté
(kazdy jejich pohyb na ném podepisuji). Na samostatnou vychazku penize automaticky
nedostavaji, v obchod¢ za n¢ plati vychovatel. Pokud si chtéji vzit penize, musi si o né
s odivodnénim pozadat a pfinést vyaétovani za nakup véci, na které se s vychovatelem
pfedem dohodly. Tento postup je G¢inny od jara 2016 a trva s kratkou piestavkou (jeji délka
nebyla feditelem specifikovana) do data inspek¢ni ¢innosti. Vedeni organizace jim sleduje
vhodnost nakoupeného zbozi (vylouceni nakupu alkoholu, drog a cigaret), je zaroven
prevenci vymahani penéz mezi chlapci navzajem, ke kterému dle feditele dochazelo.
Uschova finanéni hotovosti miize napomoci vychové ve smyslu rozvoje finanéni
gramotnosti a dobrého hospodateni s penézi, ovsem pausalni povinnost odevzdat ve vSech
piipadech vSechny prostfedky do uschovy lze v odivodnénych piipadech akceptovat jen
na nezbytné nutnou dobu.

Dle vnitiniho fadu je samostatné vychazce vymezeno pét dni v tydnu, vzdy v urcitou dobu.
Chlapci uvadéli, a vedeni organizace potvrdilo, ze na vychazku mohou chodit podle toho,
Vv jaké skupiné pfiznanych vyhod dle hodnoticiho systému jsou pravé zatazeni (viz motivacni
systém — kap. Hodnoceni vysledkt vzdélavani). Napft. déti ve skupiné s nejmensim poctem
pfiznanych vyhod uvéadély pouze jednu samostatnou vychdzku ve vSedni den a jednu
o0 vikendu, pfi¢emz jim nebylo omezeno nebo zakazano traveni volného ¢asu mimo zatizeni
opatfenim ve vychove.

Kazdé ditéte ma klicového pracovnika, ktery ma pisemné stanovenou roli vzhledem
k napliiovani jeho potieb. Chlapci se dle jejich sdéleni obraceji se svymi problémy
na kmenové vychovatele, etopeda, feditele ¢i jeho zastupce, dospé€li se jejich podnéty
zabyvaji.

Smlouva mezi zletilym nezaopatienym chlapcem a zafizenim obsahuje jasna pravidla jeho
pobytu v zafizeni, odlisna od pravidel stanovenych pro nezletilé ve vnitinim fadu, a divody
mozné vypoveédi. Na jeji tvorbé se podili zletily. Smlouva ale neobsahuje vypovédni lhtty,
coz je rizikem pro minimalizaci jeho pfipadného socidlniho vylouceni.



Zatizeni nema formaln¢ zfizenou odd€lenou mistnost. Po navratu z utéku déti ale umist’uje
jednotlivé do osetfovny, ve které jsou zaméené. Uvedené je prakticky umistovanim ditéte
do oddé¢lené mistnosti. Diuvod umisténi je ale chybny, byva pfekro¢ena maximalni mozna
doba neptetrzitého pobytu ditéte v oddélené mistnosti i maximalni mozna doba v jednom
mésici, nejsou vedeny zaznamy o sledovani ditéte a provadénych kontrolach o pribéhu
umisténi.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Zatizeni pribézné vyhodnocuje vysledky vychovy a vzdélavani déti a mé proto nastaveny
hodnotici systém déti. Z rozhovord s détmi bylo ziejmé, Zze je pro né piehledny
a srozumitelny, Ze znaji nasledky nepatii¢ného chovani. Uvedeny systém ale vykazoval
nedostatky. Jeho principem je zatazovani déti do skupin S pfiznanymi vyhodami, cilem je
postoupit do skupiny s vice vyhodami.

Nékteré vyhody v ném stanovené jsou vSak pravem ditéte. Napf. u skupiny ,,0° s nejmensim
poctem piiznanych vyhod je za jednu z vyhod povazovana navstéva zakonnych zastupct
a pracovnikt socialné pravni ochrany ditéte, zatimco u skupiny ,,1°“ s vy$§im poc¢tem vyhod
je moznd navstéva zdkonnych zastupcli a pracovnikd socidlné pravni ochrany ditcte
dle potieby. Dle vnitiniho fadu mohou déti vlastni mobilni telefony pouzivat ,,podle
organizace dne“. Dle hodnoticiho systému ve skupinach ,,.Domecéek” a ,,Stiecha-Byt*
(skupiny s nejvétsim poctem vyhod) je mohou pouzivat ve vychovné skupiné bez omezeni.
Takovy pfistup je omezenim prava n€kterych déti na telefonicky kontakt s rodinou v jeho
osobnim volnu, které mohou travit dle vlastniho uvazeni.

Déti se zGcastnuji republikovych i mezinarodnich sportovnich soutézi a jsou v nich Gspésné.
Tradici zatizeni je zajiStovani turnaje ve stolnim tenisu mezi vychovnymi (stavy, pofadani
turnaju napt. ve fotbale ¢i volejbale. P¥inosem pro rozvoj volnich vlastnosti a sebekontroly
déti jsou sportovni zatézové aktivity (napfi. lyzarsky vycvik, turistické a cyklistické vylety).

Pii inspek¢ni €innosti byl zjistén nejednotny piistup vychovatell pfi hodnoceni chovani déti,
napt. rozdilny ptistup pifi hodnoceni stejnych nebo obdobnych situaci (poruseni vnitiniho
fadu napf. uzitim navykové latky) u téhoz ditéte i u riznych déti.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
— Snizila se kapacita (pocet lazek) vychovného Ustavu.
— Zlepsilo se zapojeni pedagogti do systému dal$iho vzdélavani, vCetné studia pro ziskani

odborné kvalifikace.

Silné stranky

— Adaptacni kurzy ptinosné pro déti zejména z hlediska ,,ptijeti* nového socialniho mista
po umisténi do vychovného Ustavu.

— Kuvalitni péce v terapeutickych skupinach vedenych specialnim pedagogem-etopedem.
— Vyuzivani biofeedbacku pro trénink pozornosti, sebeovladani a sebekazné déti.

Slabé stranky
— Nespravné nastaveny systém hodnoceni déti ve vychovném Ustavu.



Negativni vliv chybgjici odborné kvalifikace pedagogickych pracovniki vychovného
Ustavu (tyka se cca 40 %) na kvalitu vychovy.

Nizka ucinnost kontrolniho a evalua¢niho systému.

Pausalni uchovavani finanénich prostfedki déti (kapesné a prostiedky z brigad)
u vychovatela.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly a Skolského zarizeni

Upravit hodnotici systém déti tak, aby byl motivacni (odstranit z néj vyhody, které jsou
dle pravniho predpisu pravy ditcte).

Zvysit tcinnost kontrolniho systému.

Usilovat o zvySeni poctu odborn¢ kvalifikovanych pedagogickych pracovnikii.
Realizovat u¢inny evalua¢ni systém a ptijimat efektivni opatieni ke zlepSovani kvality
vychovy.

Ukoncit pausalni uchovavani finan¢nich prostiedkt déti (kapesné a prostiedky z brigad)
u vychovatela.

Ztidit funkci interniho psychologa a vyuzivat jeho sluzeb pro feSeni aktualnich
psychicky naro¢nych situaci a dalSich potieb déti.

Zakoupit mobilni telefon kazdé vychovné skupiné k vyuzivani détmi (kredit
s neomezenym volanim).

Ceska $kolni inspekce v souladu s§ 175 odst. 1 $kolského zikona uklida Fediteli
Skolského zafizeni ve lhiité do 30 dni pFijmout opatieni ke zjisténym nedostatkiim a ve
stejné lhité pisemné informovat Ceskou Skolni inspekci o prijatych opatienich
k odstranéni zjisténych nedostatki.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiedoesky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha, pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Rozhodnuti MSMT o zapisu zmény v Udajich vedenych v rejstiiku $kol a $kolskych
zatizeni ze dne 28. 1. 2016, Cj.: 46354/2015-4, (sniZeni nejvyssiho povoleného poctu
lazek)

Vyjimka povolend MSMT Cj. MSMT-29439/2016-1 ze dne 21. 9. 2016 (kapacita 43
lazek nad ramec zapisu Vv rejstiiku skola a Skolskych zatizeni)

Jmenovani feditele ¢. j.: MSMT-30 054/2012-25 ze dne 12. Eervence 2012

Vyjimka povolends MSMT Cj. MSMT-34925/2015-1 ze dne 1. 10. 2015 (ochranna
vychova)

Kodex etiky zaméstnancti Skoly Skolského zatizeni Vychovny tstav, stfedni Skola
a Skolni jidelna, Obofiste 1

Vnitini fad G¢inny od 1. 9. 2016



7. Vnitini smérnice 1 az 14, bez data G¢innosti

8. Vyrocni zprava o ¢innosti ve Skolnim roce 2015/2016

10.
11.
12.

13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.

20.
21.
22.
23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.
31.

32.
33.

Skolni matrika vychovného ustavu (elektronicky vedend), k datu inspekéni &innosti
Roc¢ni plan vychovné-vzdélavaci ¢innosti, Skolni rok 2015/2016, 2016/2017
Tydenni programy, Skolni rok 2016/2017

Kniha denni evidence, od listopadu 2015 do data inspek¢ni ¢innosti (vytisk Kk datu
22.12.2016)

Kniha tfednich navstév, Skolni rok 2016/2017
Kniha ostatnich navstév, skolni rok 2016/2017

Osobni dokumentace déti evidovanych k datu inspekéni Cinnosti, vzorek (vCetné
soudniho rozhodnuti, ¢j. 42 P 425/2002-264)

Plany rozvoje osobnosti déti evidovanych k datu inspek¢ni ¢innosti, vzorek

Plan hlavnich akeci zajmové ¢innosti VU Obofisté na $kolni rok 2016/2017

Skolni vzd&lavaci program $kolského zatizeni ze dne 1. 9. 2014

Koncepce vychovného ustavu, stiedni skoly a Skolni jidelny, Obofisté 1, bez data
ucinnosti a bez ¢j.

Zapisy z porad, Skolni rok 2015/2016, 2016/2017

Kniha urazu (vychova), Udaje vedené od 19. 11. 2015 k datu inspekéni ¢innosti
Zéznamy o Urazu, obdobi od 19. 11. 2015 do data inspekéni ¢innosti

Personélni dokumentace pedagogickych pracovnikli — zaméstnanct k datu inspekéni
¢innosti

Personalni dokumentace nepedagogickych pracovnikli — zaméstnancu k datu inspek¢ni
¢innosti

Vykaz o =zafizeni pro vykon dustavni-ochranné vychovy Z 14-01 podle stavu
k 31. 10. 2016

Rozhodnuti feditele o pfechodném ubytovani mimo zafizeni, ¢j. 543/2015

Smlouva o poskytovani plného pfimého zaopatfeni uzaviena mezi zletilou osobou
pfipravujici se na budouci povolani a Vychovnym ustavem, stfedni Skolou a Skolni
jidelnou, Obofiste 1, ¢j. 68/2016

Opatieni ve vychové ¢. 14/16-17 ze dne 8. 12. 2016, ¢. 13/15-16 ze dne 25. 4. 2016,
¢. 120/16-17 ze dne 31. 10. 2016, ¢. 11/15-16 ze dne 4. 7. 2016, ¢. 12/15-16 ze dne
5.7.2016, ¢. 9/15-16 ze dne 14. 6. 2016, ¢. 5/16-17 ze dne 20. 10. 2016 a ¢. 13/16-17
ze dne 16. 11. 2016

Zapis zjisténi z inspekéni ¢innosti Ceské §kolni inspekce ve Vychovném tstavu, stiedni
Skole a Skolni jideln¢, Obofiste 1 ze dne 20. 12. 1016

Pribézné pohyby ditéte s ochrannou vychovou, vytisk ze systemu EVIX

Propustka k pobytu mimo zafizeni — oSetfovna, déti s osobnim cislem 18/15/S
(VS 1815) a 12/15/S (VS 1215)

Stav déti ve VU Obotisté k datu 20. 12. 2016
Minimalni preventivni programy pro Skolni rok 2015/2016 a 2016/2017



34. Plany dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii pro Skolni rok 2015/2016
a 2016/2017

35. Utetni zavérka sestavend k 31. 12. 2015
36. Hlavni kniha za obdobi 13/2015 a rok 2016 k datu kontroly
37. Rozbor hospodateni za rok 2015 &. VU 161/16 ze dne 16. 2. 2016

38. Rozhodnuti, ¢j. MSMT-13310/2015, o poskytnuti dotace ¢. 1690/56/7.1.1/2015, vydané
pro rok realizace projektu 2015 dne 10. 7. 2015

39. Jidelni listky za rok 2016
40. Rad skolni jidelny, &j. 228/2010, ze dne 28. 1. 2010

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského ziakona miZe fFeditel Skolského zafizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim
pievzeti. PFipadné pripominky zasSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve $Skole nebo S§kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Jitka Kozakov4, skolni inspektorka Jitka Kozékova, v. r.
Ing. Pavel Camsky, $kolni inspektor Pavel Camsky, v. 1.
PaedDr. Jarmila Tothova, skolni inspektorka Jarmila Tothova, v. r.
Ing. Dana Drlikova, kontrolni pracovnice Dana Drlikova, v. r.
Bc. Jana Jungerova, kontrolni pracovnice Jana Jungerova, v. r.

Mgr. Michaela Hejna, piizvana osoba — odbornice

R T Michaela Hejna, v. r.
na institucionalni vzdélavani

Mgr. Patrik Matousu, pfizvana osoba — etoped Patrik Matoust, v. r.

V Praze 6. Unora 2017
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Datum a podpis Feditele Skolského zarizeni potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni
zpravy

Mgr. Vladislav Pleticha, feditel skolského zatizeni Vladislav Pleticha, v.r.

V Oboiisti 7. Unora 2017
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