Cgské Skolni inspekce
Ustecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CS1U-927/21-U

Nazev Zéklafim’ Skola Déc¢in XXXII, Miru 152, piispévkova
organizace

Sidlo Miru 152,407 11 Déc¢in XXXII

E-mail skola@zsboletice.info

IC 72 744 448

Identifikator 600 076 296

Pravni forma Prispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Jaroslav Hauzirek

Ziizovatel Statutarni mésto Décin

Misto inspek¢ni ¢innosti Miru 152,407 11 Dé¢in XXXII

Termin inspekéni Cinnosti 1. 11. 2021 — 4. 11. 2021

Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekc¢ni Cinnosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zadkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdé¢jsich predpisti.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou a Skolni druzinou podle Skolich vzd€lavacich programil.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdélavacich programi pro predskolni, zikladni
a zajmové vzdélavani a jejich souladu S pravnimi predpisy a piislusSnymi ramcovymi
vzdélavacimi programy.
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Charakteristika

Zakladni skola Décin XXXII, Miru 152, piispévkova organizace (dale ,Skola*) vykonava
¢innost zakladni $koly, Skolni druziny a Skolni jidelny. Krom¢ béznych tiid probiha zakladni
vzdélavani se souhlasem krajského ufadu také ve trech tfidach zizenych podle § 16
odst. 9 Skolského zikona (dale ,specialni tfidy*), dlouhodobé je oteviena piipravna tiida.
Cast 74kt pochazi z rodin s nizkym socioekonomickym statusem.

Podrobné informace jsou k dispozici na webowvych strankach https//www. zsboletice. info/.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepce rozvoje Skoly vychadzi z dlouhodobé praxe feditele Skoly v lokalit¢ s vysokym
podilem Zikti ze socidlnd zevyhodnéného prostfedi Reditel pribémé analyzuje
a vyhodnocuje stav vzdélavani ve Skole a stanovuje realné cile. Prekazkou jejich postupného
napliovani je nesdileni vize vSemi pedagogy, coz se odrazilo v pribéhu vzdélavani. Vyss§i
naro¢nost pedagogické prace v dané lokalit¢ vede k Castym zmé€nam v personalnim sloZeni
pedagogickeho shoru. Nerovnomémé rozd€leni fidicich pravomoci, Vvysoké pracovni
vytizeni feditele i obou jeho zastupkyn snizuji efektivitu pedagogického vedeni $koly
a funk¢nost  kontrolniho  systému. Nesystémové metodické vedeni uciteld, zejména
nekvalifikovanych, ovliviiuje efektivitu jejich spoluprace s asistenty pedagoga a negativné
se projevuje Vv pribéhu a vysledcich vzdélavani zakt. Volba daliho vzdélavani je
v kompetenci jednotlivych pedagogl, vyuzitim ziskanych poznatkd a dovednosti ve wyuce
se vedeni systematicky nezabyva. Naopak kvalitni a efektivni je C¢mnost Skolniho
poradenského pracovisté, zapojeni koordinatorky inkluze a Skolni psycholozky.

Vnitini 1 vn&j§i informacni systémy jsou funkéni. Kromé pravidelnych porad a jednani
pedagogicke rady probihd komunikace také prostiednictvim elektronickych komunika¢nich
systémil a potfebné informace jsou piistupné ve sdileném prostredi.

Materialni  podminky umoziuji realizaci Skohich vzdélavacich programi. Kromé
kmenowych a odbornych uéeben a t€locviCen, vyuzivaji zici a pedagogove k wyuce venkovni
prostory, zahradu a $kolni hiisté, které zakim umoziuje aktivni vyuziti volného casu také
v odpolednich hodinach. Skola rozvijii dlouholeté partnerstvi s nizkoprahovym centrem
Indigo, na dobré drovni je spoluprdce se specialné pedagogickym centrem, matefskymi
Skolami, zfizovatelem a dalsimi neziskovymi organizacemi Spolupridce je piinosnd pro
realizaci vzdélavani.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Pedagogové dusledné uplatiovali pii komunikaci s zaky vstiicny, respektujici pfistup.
Dodrzovali strukturu hodiny, vzdélavaci cil byl zakim srozumitelny, wvyhodnoceni jeho
napliovani, byt' ¢asto formalni, probéhlo ve vétsin€ hodin. T ptes mnozstvi didaktickych
pomucek a informaénich technologii, které ma Skola k dispozici, nebylo jejich vyuziti
zejména ve tfidach druhého stupné Casté.

Ne vzdy odpovidala volba metod a forem prace slozeni a individudlnim vzdélavacim
potfebam zaku. Dovednost zikt volit vhodné strategie k uCeni byla rozvijena pouze
ojedinéle. Zejména na druhém stupni pfevazovaly postupy vyrazné zaméfené na predavani
poznatkti uéitelem spojené se samostatnou praci a spiSe ojedinéle vyuka sméfovala k rozvoji
klicovych kompetenci zaku. Skupinova wyuka byla zaznamenana vyjimeéné. Ucitelé
respektovali individudlni moznosti zaktl, v pfipadé potizi jim nabizeli vhodnou podporu
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a povzbuzovali je. Vzhledem k vysokému poctu zikt se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami pusobi v kazdé tiidé asistent pedagoga. Efektivita jejich ¢innosti byla rozdilng,
od fungujici spoluprace a piinosné podpory poskytované nejen zakim se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami ale 1 dalsim Zikim tfidy, po pouze pomocné tUkoly pievazné
organizaéniho charakteru. Diferenciace podle dosazené rovné znalosti a dovednosti nebyla
zaznamenana, vSichni Zaci phili obsahové irozsahem narocnosti shodné ukoly. Kvalitativné
pozornosti bylo vyuzito casté stiidani Cinnosti, byly zafazovany relaxacni a uvoliovaci
aktivity, ucitelé casto vyuzivali didaktické pomicky. Vyuka byla propojena s Zivotnimi
situacemi, Castecné byly uplatiiovany mezipfedmétové vztahy.

Ve specialni tfidé na prvnim stupni pievazovala frontalni vyuka doplnénid samostatnou praci
zakl. Vyuka probihala bez vyuzti nazornych pomtcek. Volba nevhodnych forem a metod
wuky vV pfedmétu specialné pedagogické péce, vedené nekvalifikovanou uéitelkou,
se odrazila v pasivit¢ Zakl, narGstu Unavy a nesoustiedénosti. Ve specidlnich tfidach
druného stupné ucitelé respektovali individualni moznosti zakd, v piipadé potizi jim
spolecné s asistenty pedagoga nabizeli vhodnou podporu a povzbuzovali je. Naroc¢nost tkol
byla pizptisobovana aktudlni situaci ve tfidé. Ukoly zakam u¢itelé zadavali pfiméfend jejich
schopnostem tak, aby pfi jejich plnéni mohli proZt Uspéch.

Adaptacni obdobi déti po ptechodu do piipravné tfidy bylo dobie zvladnuto. Ucitelka
spole¢né s asistentkou déti prubézné motivovaly a povzbuzovaly, rozvijely kreativitu
a podporovaly jejich spolupraci.

Zajmové vzdélavani probihalo v uvolnéné atmosféfe Vv ucebné Skolni druziny a Skolniho
hiiste. Aktivity byly zaméfeny na rozvoj pohybovych dovednosti formou fizenych i volnych
her. Ugastnici se do nabizenych aktivit zapojovali se zijmem a vychovatelky jim
poskytovaly u¢innou podporu.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Formativni hodnoceni, které by piispélo ke vzdélavacimu pokroku kazdého zika, ucitelé
nevywzivaji. K pribémému i zavére¢nému hodnoceni voli tradiéni evaluacni nastroje (testy,
pisemné prace, ustni zkouSeni, aktivitu v hodinach). Najednanich pedagogické rady dochazi
predev§im Kk sumarizaci hodnoceni a seznameni se statistickymi vysledky vzdélavani.
O pribéhu a vysledcich vzdélavani jsou zdkonni zastupci informovani prostrednictvim
Zakovské knizky, tfidnich schiizek, osvédcily se pravidelné individualni konzultace.

Tizivé existenni i1 rodinné zazemi zpUsobuje Castou migraci rodin. Opakujici se odchody
a prestupy ikt jsou jednou ze zasadnich piicin slabych vysledkd jejich vzdélavani. Zaci
prvntho stupng, ktefi jsou ohrozeni Skolni netspéSnosti, dochdzi pravideln€é na Skolni
piipravu organizovanou nizkoprahovym centrem. Neprospivajicim zakim ucitelé nabizi po
konzultaci se zakonnym zastupcem doucovani. Ackoli $kola vénuje diraz na systém
kariéroveho poradenstvi a zaky podporuje, nékteii v dalsim vzdélavani nepokracuji.

Zaci zrodin s nizkym socioekonomickym statutem jsou &asto ohroZeni rizikovymi jevy
a zaskolactvim. Nastavenim u¢innych pravidel a duslednosti pfi jejich dodrzovani se dafi
negativni projevy a neomluvenou absenci ikt stabilizovat. Skola pravidelné spolupracuje
se zdkonnymi zastupci, usiluje o uzsi spolupraci s odborem socidlné pravni ochrany déti.
Problémy s chovanim zaku jsou feSeny bezodkladné. Pracovnici $koltho poradenského
pracovisté spolecné s feditelem tzce spolupracuji, dle nastavenych pravidel vzniklé situace
wyhodnocuji. Tym dopliuje Skolni psycholozka, ktera kromé monitorovani tfid pracuje
s konkrétnimi  7iky a spole¢né s uCiteli vhodnd fteSeni konzultuje. Ptitomnost asistenttl
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pedagoga ve tfidach po celou dobu pobytu zaka ve Skole napomaha ke snizovani rizikové ho
chovani.

Aktivni vyuziti volného ¢asu $kola podporuje organizovanim krouzkt, Které ale bylo béhem
pandemickych opatieni pteruseno. Vzdélavani zaku je obohacovano kulturnimi, sportovnimi
a ekologickymi aktivitami, pfinichz dochaz k upevitovani vzajemnych vztahl, Zaci rozvijeji
svoje zajmy a socidlni dovednosti, v soutéZich mohou zazit tspéch.

Zavéry
Silné stranky
- PromySleny systém preventivnich aktivit a dasledné feseni vzniklych situaci zmiriiuje
vyskyt rizikového chovani zaku.
Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni

- Nizkad mira spoluicasti pedagogi pii napliovani koncep¢nich ziméra $koly se negativné
projevuje Vv prubéhu vzdélavani zejména na druhém stupni.

- Opatfeni piijimand vedenim skoly ke zkvalitnéni vzdélavani nejsou systematicka,
pedagoglim neni poskytovana efektivni metodickd podpora.

- Pfivyuce zejména na druhém stupni nejsou komplexné uplatiiovany efektivni vzdélavaci
metody, které by podporovaly aktivizaci zaku.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

- Zvazit uCenéjsi rozdéleni fidicich kompetenci.

- Dusledné realizovat kontrolni ¢innost, analyzovat efektivitu vyuzivanych metod a forem
prace.

- Vywit delegovani k vytvateni spolupracujicich tymu, sdilet s pedagogy strategické vize
skoly.

- Sdilet pedagogické dovednosti prostiednictvim vzijemnych hospitaci.

- Diferencovat vyuku podle individudlnich pfedpokladi a wvzd€lavacich potieb
jednotlivych zak.

- Ve wuce zejména na druhém stupni a specialnich tfidach vice vyuzivat didaktické
pomuicky.

- Poskytovat Zzakim zpétnou vazbu zafazovanim sebehodnoceni a vrstevnického
hodnoceni.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada fediteli $koly
ve lhiité do 14 dni prijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatku zjiSténych pri
inspekéni ¢innosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zallete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat, W. Churchilla
6/1348, 400 01 Usti nad Labem, piipadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.
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10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjisténi opiraji

Koncepce rozvoje Zékladni Skoly na obdobi 2018/2024 ze dne 26. 11. 2017
Uplné znéni ziizovaci listiny véetné dodatkt ze dne 22. 10. 2009, s G¢nnosti od
1. 11. 2009

Potvrzeni na vedoucim pracovnim misté feditele ze dne 10. 4. 2018, s uCmnosti od
1. 8.2018

Skoi #ad s uéinnosti od 1. 9. 2016 projednany na pedagogické radé 31. 8. 2021
Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani s platnosti od 1. 9. 2016 véetné
ptiloh

Skolni vzdélavaci program pro piedikolni vzdélavani bez ¢asové identifikace
Vzdé€lavaci program pro zdjmové vzdelavani platny od 1. 9. 2021

Dokumentace metodika prevence vedena ve Skolich rocich 2020/2021 a 2021/2022

Dokumentace  vychovného poradce vedena ve Skomich rocich 2020/2021
a 2021/2022

Zaznamy z pedagogickych rad vedené ve skolnich rocich 2020/2021 a 2021/2021
Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2020/2021

Zaznamy z Kontrolni a hospitaéni Cinnosti vedeni Skoly, Skolni roky 2020/2021
a 2021/2022

Tiidni knihy, Skomli roky 2020/2021 a 2021/2022
Rozvrh hodin platny ve Skolim roce 2021/2022
Doporuceni Skolskych poradenskych zatizeni (vzorek)

Ptehledy vychovné vzd€lavaci prace pro I. a II. odd€leni Skolni druziny vedené ve
Skolnim roce 2021/2022
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize ieditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dndi po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky zaflete na adresu, Ceska S$kolni inspekce, Ustecky inspektorat,
W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Stanislava Kudrmannova, Skolni Mgr. Stanislava Kudrmannova, v. r.
mspektorka, vedouci mspekcniho tymu

Mgr. Kamila Havlickova, Skolni Mgr. Kamila Havlickova, v. r.
inspektorka

Mgr. Bc. Jaroslava Peskova, skolni Mgr. Bc. Jaroslava PeSkova, v. .
inspektorka

Ing. Katefina Wihelmova, kontroni Ing. Katefina Wilhelmova, v. r.
pracovnice

V Usti nad Labem 29. 11 2021

Datum a podpis feditele §koly potvrzujici projedndni a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Jaroslav Hauzirek, Mgr. Jaroslav Hauzire, v. r.
feditel Skoly

V Décin¢ 30.11.2021
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