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Predmét inspek¢ni Cinnosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. a), b) a ¢) zdkona ¢. 561/204 Sb. o piedSkolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjsich piedpisti.

Charakteristika

Prispévkova organizace (dale Skola) vykonava c¢mnost zakladni Skoly, Skoli druziny,
Skolntho klubu a Skolni jidelny. K terminu inspekéni ¢innosti se v zakladni Skole vzdelavalo
407 zakt v 19 tfidach. K zgyjmovému vzdélavani bylo pfihlaseno ve tifech odd€lenich Skolni
druziny 50 G¢astnikd a ve skolnim klubu bylo zapsadno 96 tcastnikd.
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Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly zpracoval dlouhodoby plan rozvoje, ktery se systematicky zaméfuje na
vSechny soucasti skoly. Ze stanovenych koncepénich zamérii je napliovana zejména oblast
materialnich podminek. Skole se ve spolupraci se ziizovatelem daii prib&zné modernizo vat
Skolni areal i1 jeho vybaveni a vytvaret tak pro zaky podnétné a piijemné prostiedi. Ucebny,
véetné odbornych, ijejich vybaveni poskytuji funkéni zdzemi pro vyuku. Venkovni prostory
Skoly jsou téz UCelné zafizené a vhodné vyuzivané nejen K vyuce, ale téz k pobytu na
cerstvém vzduchu.

Oblast pedagogického vedeni, organizace vzd€lavani a kontrolni cinnosti vykazuji dil¢i
nedostatky. Skole se nedaii vzdy identifikovat rizika, aktuilni potize a nedostatky a piijimat
adekvatni opatfeni. Stanovovani vhodnych cilii v téchto oblastech, dilcich krokt k jejich
dosazeni a jejich systematické vyhodnocovani podle nastavenych kritérii se dafi pouze
V omezené mife.

Pedagogicky sbor je pomémé stabilni, pedagogové vSak vykazuji rozdinou troven
pedagogickych dovednosti. Rada hodin je vyutovana pedagogy bez potiebné aprobace, coz
ma Vv nékterych piipadech negativni dopad na pribéh vyuky i vysledky vzdélavani zaka.
Zejména problematice Zakl se specidlnimi vzdé€lavacimi potfebami a dlouhodobé vyssi mite
neuspésnosti ikt neni vénovana patfiéna pozornost. Cinnost metodickych sdrueni, ktera
jsou ziizena pouze pro nckteré vyuCovaci predméty, ani dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikll se nezam¢fuje v potiebné mife na slaba mista ve vyuce. Efektivni v tomto sméru
neni ani hospita¢ni ¢innost vedeni Skoly, nepodafilo se v¢as zachytit nedostatky a poskytnout
vyuCyjicim  zpétnou vazbu vywzitelnou Kjejich daliimu pedagogickému ristu. Pomoc
vyucujicim neposkytuje vzdy ani Skolni dokumentace, kterd v nékterych pifpadech obsahuje
nevhodné nastavena pravidla, piipadné je malo konkrétni ¢i nereflektuje vzdy v potfebné
mife situaci ve Skole.

Skola efektivng  spolupracuje s fadou externich subjektt. Dlouholetd spoluprace zejména
s organizacemi V oblasti ochrany piirody a mistnimi spolky vhodné podporuje a dopliuje
vzdélavani, diky spole¢nym akcim je vyuka komplexnéj$i a pithodné motivuje zaky k zdjmu
o piirodu. Skola se téZ zaméfuje na podporu rozvoje &tenafské gramotnosti a své zkuSenosti
sdili s dakimi Skolami. Do fady akci $koly se dafi aktivné zapojit rodi¢e. Na aktivitach obce
se Skola podili jako dilezity c¢len mistni komunity a vyznamné tak posiluyje vztah zaki
k mistu, kde zji. Aktivni pfistup zaka k zivotu G¢inné podnécuje téZ Cinnost Zakovského
parlamentu.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vyuka v hospitovanych hodinach probihala v pfijemném a vstficném pracovnim klimatu,
témet vSichni vyucujici jednali s Zzdky pratelsky a s respektem. Pedagogové prvniho
i druhého stupné systematicky kladou diiraz na kazen, zici dodrzuji nastavena pravidla a ve
Skole jsou tak vytvoteny optimalni podminky pro vyuku.

Sledované hodiny byly peclivé pfipravené, probirané ucivo bylo interpretovano vécné
spravné. Vzdélavaci obsah byl vhodné propojovan s redlnymi situacemi, které zici znaji
z kazdodenniho  Zivota, pfivyvozovani vztahli a souvislosti Zici dokézali uplatinovat
mezipfedmétové  vazby a vyuCujici vhodné vyuzivali jejich predchozich znalosti
a dovednosti. Ve vyuce byly vhodné vyuzivané nazorné a demonstraéni pomicky. Na
prvnim stupni byly v dostateéné mife zafazovany relaxa¢ni pohybové aktivity. Vyuzivani
pocitatové techniky zpravidla podporovalo nazornost wuky, celkové vsak jsou v této oblasti
rezervy. Zejména prostor pro aktivni préci s technikou piimo zaky nebyl dostate¢ny.
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Z hlediska pouzitych metod a forem prace a jejich GCmnosti byly sledované hodiny na
rozdilné Urowni. Efektivnéjsi vyuka byla zaznamenana na prvnim stupni. Vzdélavaci cile
hospitovanych hodin se Casto zaméfovaly na osvojovani védomosti na tUkor rozvoje
dovednosti a vytvafeni postoji. V hodindch pievladala aktivita uCitele nad aktivitou zaku.
Vyucujici zpravidla nevénovali adekvatni pozornost motivaci zakl. Prevazovaly frontalni
¢innosti kombinované se samostatnou praci, v mensi mife je dopliiovala kooperativni prace
ve dvojici nebo skupiné. Vyuka byla ¢asto pro ziky jednotvarna. Prostor pro viastni
rozhodovani, planovani, navrhovani vlastnich feSeni, hledani a obhajovani vlastniho
stanoviska, pro diskuse o probiranych otazk&ch nebyl vyuCujicimi vytvafen V potfebném
rozsahu.

V hospitovanych hodinach se zpravidla nedafila potiebna diferenciace, vétSinou chybél
individualni pfistup K zakim nadanym i k zakim se slab$imi vysledky. Podpora zaku
zaloZzena na sou¢innosti vyuCujiciho a asistenta pedagoga byla efektivni spiSe na prvnim
stupni, na druhém stupni vykazuje tato oblast v organizaci i vlastni realizaci znac¢ny prostor
ke zlepSeni. Pribézné hodnoceni mélo vétsSinou motivacni charakter. Formativni hodnoceni,
tedy pribézné hodnoceni individualniho pokroku ¢&i prace s chybou a poskytovani zpétné
vazby bylo zaznamendno vyjimecné, stejné¢ jako sebehodnoceni ¢i vrstevnické hodnoceni
dle danych kritérii. V hospitovanych hodinach na obou stupnich byly rezervy v ¢asovém
rozvrzeni. V zavéru vyuCovacich hodin zpravidla nebyl vytvoifen dostateny Casovy prostor
pro shrnuti uciva, které¢ by upeviiovalo nové poznatky, ani pro zhodnoceni pribéhu hodiny
ucitelem ¢i zaky.

Skola systematicky podporuje vyuku cizich jazykt. Na druhém stupni se daif motivovat Zaky
nabidkou krouzku a nasledné voliteIného predmétu ,Cambridge English*, s jejichz pomoci
jsou Zaci Uspé&sni u jazykovych zkouSek riznych trovni. Skola téZ klade diraz na podporu
Ctenaiské gramotnosti. Ta byla efektivné rozvijena zejména v hodinach jazyku, ke
komplexn¢j$i podpoie prostiednictvim zapojeni dalSich vyuCovacich predméti Skola zatim
hledd cestu. Zdafile je ve Skole rozvijena piirodovédna gramotnost. Vyznamné k tomu
piispivaji cetné projektové aktivity vyuzivajici regionalnich podminek, bohatd externi
spolupréce, terénni vyuka atp. Odpovidajici pozornost vénuje Skola t€Z rozvoji pohybovych
aktivit zakt. Ve sledovanych hodinach télesné vychovy ucitelé dbali na zapojeni vsech zaku
po celou dobu wuky. Skola u zaki vhodné rozviji idalii sportovni dovednosti, napt. plavani,
brusleni, lyzovani a dalsi.

Cinnosti $koli druziny i $kolniho klubu Uzce navazuji na vychovnd-vzdélavaci proces
v zakladni Skole, u€astnici vyuzivaji podnétné prostiedi. Vyjimkou je jedno oddéleni $kolni
druziny, které sidli v kmenové téid¢ a Gcastnici maji omezeny prostor k volnému pohybu,
nebot’ travi hodné Casu v lavicich jako pfi vyuCovani. Vychovatelky dokdzou ucastniky
zaujmout, ucCastnici se do nabizenych aktivit zapojovali se zajmem, ktery byl posilovan
predev§im vhodnou motivaci a pribéZnym pozitivnim hodnocenim. Pii hospitovanych
¢innostech byly cilené rozvijeny piedev§im kompetence pracovni, socidlni, komunikativni
a kompetence Kk feSeni problému. Patfiény diraz byl kladen téz na rozvoj pohybovych
dovednosti, ato zejména pii pobytu venku.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Informace o vysledcich vzdélavani jsou zakonnym zastupctim piistupné v elektronické
databazi a v ramci téidnich schiizek. Pfi klasifikaci se uplatfiuje hodnoceni znamkou, slovni
hodnoceni je vyuzivAno nesystematicky, vyuzito bylo pouze smérem k né€kterym zakim se
slab§imi  vzd&lavacimi  vysledky a  jen na prvnim stupni Uroven individualnich
i skupinovych wysledkt vzdélavani zaka Skola zjistuje zejména pomoci standardnich
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internich hodnoticich nastrojii, vyuzivano je predeviim pisemné a Gstni zkouSeni. Skola se
zamétuje zejména na znalosti zakl, motivani hodnoceni zvladnutych dovednosti se nedafti
V potiebné mite. Sledovani individualniho pokroku zakd je pouze ojedinélé. Vysledky
vzdélavani zakd jsou pravidelné projednavdny na jednénich pedagogické rady, avsak
analyza vysledkd vzdélavani ani jejich dlouholetého wywvoje neni vedenim $koly ani
pfedmétovymi komisemi systematicky provadéna. Nedaii se tak vzdy stanovit vSechny
realné pfiny neuspéchu zakil, coz se odrazi v kazdorocné vysokém poctu neprospivajicich
7ak avelmi vysokém poc¢tu hodnoceni stupném nedostate¢ny (napf. na vysvédCeni ve
druhém pololeti loniského $kolniho roku bylo z riznych vyuCovacich piedméti cca 90
hodnoceni stupném nedostatecny).

Skole se nedaii identifikovat viechny 7aky s potiebou podptirnych opatieni a poskytovat jim
podporu. Skola nevyuziva v potiebné mife plany pedagogické podpory nebo jiné
odpovidajici funkéni zpisoby pomoci zaktm, ktefi nemaji doporuceni $kolskych
poradenskych zafizeni. Ani pomémé pocetné skupiné dlouhodobé neprospivajicich Zzaku,
ktefi jiz nemohou opakovat piislusny roénik a postupuji proto i pies neprospéch v mnoha
predmétech do vys$§iho ro¢niku, neni poskytovana efektivni podpora spocivajici zejména
v orientaci na zakladni u¢ivo a zakladni dovednosti, pfedev§im vSak na motiva¢ni hodnoceni
individualniho  pokroku. Podpora ziktm, ktefi nedosahuji ocekavanych vysledku, je
nabizena formou doucovani. Ackoliv je pocet téchto zakl ve Skole pomémé vysoky, nebylo
douCovani realizovano neprodlené¢ od zaCatku Skolntho roku, ale az s nékolikatydennim
odstupem. Dlouhodobé netispésné ziky, demotivované piistupem nékterych vyucujicich, se
nedafi do douCovani zapojit. Pedagogiim chybi v téchto vécech systematické metodické
vedeni, zejména zpétna vazba z hospita¢ni ¢nnosti provedené vedenim Skoly. Pomoc jim
neposkytuje vzdy ani Skolni dokumentace, kterd je Vv této oblasti spiSe formalni, zvIasté
Strategie predchazeni Skoli netspésnosti je piili§ obecnd. Néktefi vyuCyjici tak dlouhodobé
nevytvafeji ve vyuce dostatek pfilezitosti k tomu, aby Zici zazivali ve Skole uspéch,
nevhodné se zamétuji zejména na selhdvani Zzakl. Tento pfistup vyucujicich zatim Skola
nepovazuje za jednu z momych pficin vysoké absence ani velkého poctu neprospivajicich
zaku.

Lépe se skole dafi podpora zaki, u nichz specialni vzdélavaci potreby identifikovala Skolska
poradenské zafizeni. Rada vyutujicich poskytuje témto Zakim podptina opatieni vhodnym
zpusobem, ktery zaktim pomaha dosahovat odpovidajiciho pokroku. Rizikem v této oblasti
je vSak prilis obecné vymezeni kompetenci. Aktualn® neni zcela ziejmé, ktery pedagogicky
pracovnik je poveéfen komunikaci se Skolskymi poradenskymi zafizenimi V piipadé
nejasnych ¢&i rozpornych doporuceni, coz v n€kterych piipadech limituje poskytovani
adekvatni podpory Zakovi Komplikaci je v nekterych piipadech téZ interni pravidlo
omezujici rozsah individudlnich vzdélavacich plani na tkor jejich funkCnosti. Rovnéz
organizace prace ze strany vedeni Skoly neumoZziiuje vzdy efektivni vyuzivani asistenta
pedagoga jako doporuceného podptrného opatieni.

Skola se odpovédné zabyva prevenci rizikového chovani. Uspéchy jsou zietelné v oblasti
chovani zaku ve $kole, realizované preventivni aktivity jsou dlouhodobé ovéfené a efektivni.
Zaci jsou disledné vedeni k respektovani nastavenych pravidel. Pipadné problémy skola
uspésné fes$i hned v pocatcich. Naproti tomu probléem vysokych absenci se pouze
preventivnimi aktivitami zlepSit nedafi, nutny komplexnéj$i pfistup zatim Skola nezaujala.
Skola vhodné podnécuje rozvoj talentu a zajmi 7akd. Nabizi rozmanité krouzky, jejichz
nabidka se prubémé rozSifuje. Dale se Zaci mohou zapojit do prace ve Skolim casopise
,Volara¢ek®, jenz ziskal fadu ocenéni, ¢i se GCastnit pfedmétovych soutéz a olympiad, ve
kterych jsou piilezitostné uspésni téZ na okresni a krajské drowni.
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Zavéry

Vyvoj Skoly

Skola se vratila K piivodnimu modelu ti¢lenného vedeni $koly, které aktualng tvoii
feditel a jeho dveé zastupkyné.

Funkce vychovné poradkyn¢ a Skolni metodicky prevence byly rozdéleny, nyni je
vykonavaji dvé pedagogické pracovnice.

Zvysil se pocet zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a vzrostl téz pocet asistentii
pedagoga.

Skola se aktivné zapojila do projektd zaméfenych na rozvoj Gtenafské a informaéni
gramotnosti.

Do ucebniho planu byla jiz od prvntho ro¢niku zatfazena vyuka angli¢tiny.

Pro Zlepseni komunikace se zakonnymi zastupci $kola rozsffila informacni systém Skola
Online o dalsi moduly (Zakovska knizka pro druhy stupen, téidni knihy a dalsi).

Pribémé probiha modernizace $koly a jejiho vybaveni.

Silné stranky

Efektivni spoluprace s fadou externich partnerii a Cetné aktivity vyznamné pfispivaji
K rozvoji piirodovédné gramotnosti zaku a vytvareni jejich pozitivniho vztahu K piirodé.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlep$eni

Vedeni skoly v ramci své hospitaéni ¢innosti nevénuje potfebnou pozornost oblasti péce
0 zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a hodnoceni vysledkli vzd€lavani,
Z hospitatni ¢mnosti neni pedagogim vzdy poskytovana konkrétni zpétnd vazba
vyuzitelnd pro jejich dalsi pedagogicky rozvoj.

V hodindch  nevhodné pievazuje frontdlni wyuka, kterd neumoZiiuje potiebnou
diferenciaci ani dostate¢nou aktivizaci zakd, pro zaky je jednotvarnd a malo motivujici.

Skole se nedafi identifikovat vSechny Ziky s potfebou podpory, neposkytuje tak
potiebnou podporu vS§em zaktm, ktefi ji potiebuyi.

Skola ma dlouhodobé vys§i pocet neprospivajicich Zikd, pedagogim se nedafi najit
vhodné strategie ke zlepSeni vzdélavacich vysledki Zdka. Skolni dokumentace
neposkytuje Vv této oblasti vyuCujicim poticbnou podporu, nastavena interni pravidla
nejsou vzdy funkéni.

Vyuka fady hodin je zajiSténa pedagogy bez potiecbné aprobace, coz ma v nékterych
piipadech negativni dopad na pribéh vyuky a vzdélavaci vysledky zaku.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

Systematicky vytvaret pro zaky ve vyuce dostatek piilezitosti pro zazivani uspéchu.

Postupné vice vyuzivat formativni hodnoceni jako efektivni podporu motivace K u¢eni
a utvatfeni pozitivniho postoje zakl ke vzdélavani i ke Skole.

Veénovat patficnou pozornost strukiure a casovému rozvrzeni vyucovaci hodiny,
systematicky se vénovat motivaci zakl k uCeni, dusledné dbat na individualni piistup
a diferenciaci vzdélavacich cili, vyrazné vice vyuzivat aktivizujici metody a formy vyuky
podporyjici zajem zakl o uceni.
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Zefektivnit kontrolni ¢innost veetné Cmnosti hospitacni, poskytovat vyucujicim fink¢&ni
zpétnou vazbu. Pfi planovani a realizaci dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikt
vice zohlednovat slaba mista ve vyuce.

Ziidit metodickd sdruzeni pro vSechny vyucovaci predméty, V jejich ¢mnosti se zaméfit
zejména na dlouhodobé problematické pedagogické procesy ve Skole, vice sdilet
pozitivni zkuSenosti mezi pedagogy.

Analyticky pracovat s vysledky vzdélavani a v¢as piijimat potfebna opatieni.

Zefektivnit ¢mnost Skolitho poradenského pracovisté, jasné vymezit kompetence
pedagogickych pracovnikd. Nastavit funkéni pravidla, zejména strategii predchazeni
Skolni neuspé$nosti zaku, aby méli pedagogové potiebné metodické vedeni a dafilo se
piedchazet vyS$i mife Skolni neuspéSnosti. Ucelnéji ve vyuce vyuzivat asistenty
pedagoga.

Bezodkladn¢ zahdjit doucovani jako efektivni zplisob feSeni vyS$i miry Skolni
neuspésnosti zaku.

Systematicky sledovat a podporovat vyuzivani digitalnich technologii ve vyuce, umoznit
zakim vice vyuzivat digitdlni techniku ve vyuce.

Usilovat o zajisténi vyuky aprobovanymi vyu€ujicimi.

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli §koly

ve

lhiité do 30 dnii Odstranit nedostatky zjiSténé pii inspekéni ¢innosti a ve stejné lhuté

pisemné¢ informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata adekvatni opatfeni k prevenci nedostatki zjiSténych pii inspekéni
¢innosti.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, JihoZesky inspektorat, Dukelska 23,
370 01 Ceské Budéjovice, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

© oo Nk w0

N
= o

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji
Ziizovaci listina Skoly v¢etné vSech piiloh
Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni k terminu inspekéni Einnosti
Jmenovani do funkce feditele s G¢innosti od 13. 8. 2007
Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani platny od 1.9.2021
Skoni #ad zikladni §koly G¢inny od 5. 10. 2020
Vyroéni zprava Skolni rok 2019/2020, 2020/2021
Rozvrh hodin platny Kk terminu inspekéni ¢innosti
Ttidni knihy Skoli roky 2019/2020 a 2020/2021 do terminu nspekcni ¢innosti
Zaznamy z jednani pedagogické rady
Dokumentace k vychovnému poradenstvi a prevenci rizikového chovani
Dokumentace zajmového vzdélavani
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12.  Ekonomicka dokumentace $koly za roky 2020 a 2021
13.  Dokumentace tykajici se oblasti BOZ v¢€etn¢ knihy urazi

14.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii (doklady o dosazené¢ odborné
kvalifikaci)

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnit po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky za$lete na adresu, Ceska §kolni inspekce, JihoZesky inspektorat, Dukelska
23, 370 01 Ceské Budéjovice, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Jana Kotyzova, Skoli inspektorka,
vedouci inspekéniho tymu

PaedDr. Martina Baarova,
Skoli mnspektorka

Mgr. Jana Novotna,
Skolni nspektorka e

Mgr. Renata Pechouskova,
Skolni inspektorka e

Bc. Marie ReZabkova,

kontrolni pracovnice

V Ceskych Bud&jovicich 5. 11. 2021
Datum a podpis ieditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Petr Hordlek, teditel skoly

Ve Volarech ....................
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