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Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného zékladni
Skolou, matetskou Skolou a Skolni druZinou podle Skolnich vzdélavacich programii podle
8 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., 0 pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im
odborném a jiném vzd¢lavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich piedpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu zakladni Skoly a jeho
souladu s pravnimi pfedpisy a Ramcovym vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani
podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zdkona, ve znéni pozdéjsich predpist.



Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu skolni druziny a jeho
souladu s pravnimi ptedpisy podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona, ve znéni
pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolniho vzd€lavaciho programu matetské skoly a jeho
souladu s pravnimi ptfedpisy a Ramcovym vzdélavacim programem pro piedskolni
vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona, ve znéni pozdéjsich predpist.

Charakteristika

Ziizovatelem Zakladni Skoly a Matetské Skoly Otice - piispévkové organizace (dale ,,Skola*)
je Obec Otice. Hodnocen4 instituce sdruzuje zakladni $kolu (dale ,,ZS) s kapacitou 120
7akt, matetskou $kolu (dale ,MS*) s kapacitou 103 déti, $kolni druzinu s kapacitou 75 zakd
a Skolni jidelnu — vydejnu. Ke vzdélavani skola piijima vSechny zajemce spliwujici podminky
stanovené piislusnymi pravnimi ptredpisy.

Ke dni inspekce vykazovala ZS 96 zaki. Vyuka probihala v péti samostatnych tiidach
Vv prvnim az patém ro¢niku. Naplnénost ZS ¢inila 80 % z celkové kapacity. V porovnani
s predchozimi $kolnimi roky je pocet zdkd na stabilni Grovni. ZS evidovala osm zakd
se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Vzdé€lavani probihd podle skolniho vzdélavaciho
programu (dale ,,SVP*) s ndzvem: , Tvofivé k védéni - $kolni vzdélavaci program pro
zékladni vzdélavani®.

Skolni druzina ma tii oddéleni, ve kterych bylo piihlaseno celkem 74 Z4ki. Poskytované
zdjmové vzdélavani se ¥idi SVP ,,Poznivame, tvoiime, hrajeme si. Cinnost §kolni druziny
probiha rano obvykle od 6:30 do 7:45 hodin a po vyu¢ovani od 11:40 do 15:00 hodin. Uplatu
za zajmové vzdélavani skola nevybira.

Piedskolni vzdélavani zabezpeduje pracovisté MS v Oticich se tiemi tfidami a jednotiidni
pracovisté MS v sousedni obci Uhlifov. MS vykazovala ke dni inspekce 89 déti, jeji kapacita
byla naplnéna na 86%. Podobny stav byl i v pfedchazejicich letech. Vzdélavani probiha
podle SVP pro piedikolni vzd&lavani ,Poznivime a objevujeme po cely rok“. Déti
se specialnimi vzdélavacimi potfebami ani mimotradné nadané MS nevykazovala.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly spliuje kvalifika¢ni pozadavky pro vykon funkce a plni pravni povinnosti
vyplyvajici z pftisluSnych ustanoveni Skolského zékona. Pii fizeni Skoly vychézi
ze zpracované koncepce rozvoje organizace, jejiz cile prubézné vyhodnocuje a prizptisobuje
realnym moznostem $koly. V obsahu strategickych dokumenti ptevazuje oblast zékladniho
a predSkolniho vzdélavani, plany rozvoje z4jmového vzdélavani ve Skolni druziné jsou
V nich zapracovany spiSe okrajové. V uplynulém obdobi se napliovani koncepénich zamért
soustiedilo pfedev§im na zlepSeni prostorovych podminek sSkoly, za€lenéni prostredkt ICT
do vSech druhti vzdélavani a pouzivani metod vyuky orientovanych zejmeéna na ¢innostni
udeni. Reditelka pribézné spolupracuje se $kolskou radou i ziizovatelem a umoZituje jim
pfistup k potfebnym informacim a dokumentiim. Pfi pfijimani déti a zakid ke vzdélavani
vytvaii rovné podminky. MS poskytuje celkovou autonomii delegovanim piisluinych
pravomoci na vedouci ucitelky. Jejich spoluprace se omezuje na provozni zalezitosti
a zajisténi chodu pracovist. Efektivni komunikace mezi feditelkou a zaméstnanci je vedena
predevsim formou denniho osobniho kontaktu nebo na pracovnich poradach (pedagogickych
a provoznich). Ridici a kontrolni &innost probiha planované a je zdrojem podnéti k piijimani



potifebnych opatieni pro zvySovani kvality poskytovaného vzdélavani. Zasadni dokumenty
a rozhodnuti vztahujici se k realizovanym vzdélavacim programiim projednava na svych
zasedanich pedagogicka rada. Systém fizeni Skoly je promysleny, je zajiSténa navaznost
zpracovanych dokumentﬁ v oblasti plénovaci kontrolni i hodnotici Organizace vzdélavani
jsou vymezeny podminky provozu, popsana prava a p0V1nnost1 vSech ucastnikll vzdélavani.
Platné skolni fady i vnitini fady organizace obsahuji jednoznaéna a srozumitelna pravidla
stanovena pro jeji piislusné soucasti. U¢ebni plany pro jednotlivé ro¢niky jsou dodrzovany.
Aktudlni rozvrh vyucovacich hodin respektuje zasady Skolni psychohygieny.

Pedagogicky sbor tvoii sedm ugitelek ZS a osm u¢itelek MS a tii vychovatelky $kolni
druziny. Jejich odpovidajici odborna kvalifikovanost a pedagogicka praxe zarucuji kvalitni
vzdélavaci postupy, které jsou patrné v kazdodennich vyukovych ¢innostech. Stabilita
pedagogického sboru umoznuje napliiovani dlouhodobych koncepénich zaméra. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki probihd dle planu, jenz zohlediiuje potieby
organizace i jednotlivct. V uplynulém obdobi bylo zaméfeno pievazné na oblast fizeni Skoly
a metodické akce ke vzdélavani, které pedagogiim poskytuji inspiraci pro neustalé
roz§ifovani vybéru moznosti prace s détmi a zaky.

Vyuka probih& v piijemném a motivujicim prostiedi. Prostorové podminky ZS se znaéné
zlepsily po nedavno provedené piistavbé dal§iho patra budovy. Na estetické vyzdobé
vnitinich prostor se obvykle podileji i zaci a déti svymi vytvarnymi pracemi nebo vystupy
z uskuteénénych projektt. Pét kmenovych tiid je v potfebné mife vybaveno didaktickymi
pomtickami a vyukovymi materidly, které¢ u¢inn¢ podporuji nazornost vyuky. Prostiedky
ICT v pocitacové ucebné postacuji k dosahovani pozadovanych vystupt v pfislusnych
predmétech. Efektivni podporu rozvoji Ctenarské gramotnosti pfinasi nové vybudovana
zakovska knihovna. Pro vyuku télesné vychovy V pfiznivych klimatickych podminkach
pouziva Skola predevsim dobie vybavenou zahradu a multifunkéni hiisté. Chybéjici
t€locviénu ¢astecné kompenzuje mistnost vybavend zakladnimi télovychovnymi
pomickami, pro prilezitostné ¢innosti ma Skola k dispozici také sal mistniho kulturniho
domu. T¢lovychovné aktivity jsou doplnény sezonnim plavanim a bruslenim. Vyrazna
pfevaha venkovnich pohybovych aktivit vyznamné pfispiva ke zdravému Zivotnimu stylu
zaki. Skolni druzina vyuziva dvé samostatné mistnosti, jedno oddéleni je umisténo ve t¥idé
Z8. Pestry inventaf hradek, her a pomiicek je pravidelné obnovovan a dopliiovan. Prostorové
podminky obou pracovist MS jsou pfizptisobeny poétu zapsanych déti. Nabytek odpovida
antropometrickym pozadavkiim a vyhovuje podpofe samostatnosti déti. Kazdé pracovisté
ma vlastni Skolni zahradu, kterou pravidelné vyuziva k rozvoji pohybovych dovednosti déti
a plnéni cild pohybovych aktivit. Lehatka a 1iZkoviny jsou ukladany oddélené, denné
se piipravuji v hernach, v MS Uhlitov je k dispozici stabilni leharna. Vybaveni pomiickami
a didaktickym materialem je na dobré urovni, schazi material pro polytechnicke vzdélavani,
pokusy a dlouhodoba pozorovani. Upravou nevyuZzivané piistavby ziskala MS Otice dalsi
tiidu pro vzdélavani déti. Soucasti skoly jsou tii Skolni jidelny — vydejny. Piipravu stravy
zajistuje na zakladé pisemné smlouvy o zajiténi $kolniho stravovani Skolni jidelna
Slavkov, piispévkova organizace. Jidelnicky jsou pestre. Pitny rezim (slazeny Caj) je zajistén
pribézné po celou dobu provozu MS i ZS véetné doby pobytu ve $kolni druzing. Zakam je
umoznén odbér dotovaného ovoce a mléka. Dietni stravovani nebylo zdkonnymi zéstupci
déti ani zaku pozadovano.

Dotace pfidélené ze statniho rozpoctu pouzila Skola hospodarné. Finanéni prostfedky
Z rozvojovych programt Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy vhodné vyuzila
na podporu logopedicke prevence v predskolnim vzdélavani a zvySeni plati pracovniki
regionalniho Skolstvi. Pfinosem byla rovnézZ realizace projektu ,,Co je skryto v knihach*



spolufinancovaného z Evropského socialniho fondu, coz umoznilo zaktiim zuacastnit se
jazykové-vzdélavaciho pobytu v Londyné a Skole doplnit zakovskou knihovnu novymi
knihami. Dale byly $kole poskytnuty finanéni dary na zakoupeni $kolniho vybaveni.

V dob¢ inspekéni Cinnosti byly vSechny prostory udrzovany ve stavu, ktery neohrozoval
Zivot nebo zdravi déti a zakd. Skola provadi ukoly v hodnoceni a prevenci rizik i v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravi. Zajistuje dohled nad détmi a zaky, seznamuje je s riziky
apoucuje V oblasti bezpeCnosti a ochrany zdravi. Realizuje rizné soutéZze zaméiené
na dopravni vychovu. Pedagogicti pracovnici prochazeji v oblasti bezpecnosti a ochrany
zdravi déti a zaku nezbytnym vzdélavanim. Evidence tGraza déti a zaku je vedena v knize
urazl. Mira Grazovosti ve Skolnim roce 2015/2016 a 2016/2017 k terminu inspek¢ni ¢innosti
byla pomérné nizka. Skola v tomto obdobi evidovala osm $kolnich trazi.

Prevence rizikového chovani se opira o trvaly a G¢inny osobni kontakt se v§emi détmi i zaky.
Cinnosti v této oblasti koordinuje metodika prevence, kterd zpracovala piislusnou
dokumentaci a zajistuje spolupraci s dalsimi poradenskymi zafizenimi a piislusnymi
institucemi. Pfipadné problémy jsou feSeny bezodkladné a ve spolupraci se zadkonnymi
zastupci s dirazem na vstficnou komunikaci. Cile preventivniho programu jsou soucasti
vzdélavaciho procesu a byly zapracovany do konkrétnich témat ve vyuce. Pedagogové svym
pristupem trvale podporuji vytvareni zadoucich vztahl v tfidnich kolektivech a udrzuji
ptiznivé klima $koly. Pozitivné ptsobi i vysoky zdjem o vzdélavani ve $kolni druziné
a nabizené odpoledni volnocasové aktivity.

Informace o vzdé€lavaci nabidce a pfijimani déti a zakt ke vzdélavani sdéluje Skola
predevsim formou bezprostiedniho kontaktu srodic¢i i dal§imi mistnimi obyvateli
a nawebovych strankdch. V ramci velmi dobrych vztahl se zfizovatelem se Skola
pravidelné zapojuje do Zivota obce a spolupodili se na organizaci kulturnich vystoupeni
aspoleenskych akci. Spoluprace ZS a MS je zaméfena na piipravu déti
k bezproblémovému piechodu do zakladniho vzdélavani. Mensi pozornost je vénovana
navazovani novych kontaktii s vné&j$imi partnery a hledani piilezitosti pro mezinarodni
spolupraci za ucelem dalsiho vyvoje vzdélavaci nabidky.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

ZS pracuje podle SVP, jehoz hlavnim cilem je poskytnout zakiim ziklady vieobecného
vzdélani s diirazem na viestranny rozvoj osobnosti zéka. SVP je zpracovan promysleng,
V navaznosti na realné podminky a moZnosti Skoly. Zachovava poZadovanou strukturu a je
v souladu s platnym ramcovym vzdélavacim programem. Skola priibézné vyhodnocuje jeho
efektivitu ve vyuce jednotlivych ro¢nikii a ptijima potiebna opatieni. Na legislativni zmény
reaguje provadénim pozadovanych aktualizaci. Ocekavané vystupy zpracované pro
konkrétni pfedméty vyucované v jednotlivych ro€nicich jsou redlné a umozZiuji ucitelim
pracovat s obsahem uciva tak, aby podnécovali zdjem zakii. Disponibilni Casova dotace je
vyuzita piedev§im v pfedmétech Cesky jazyk a matematika, dale ve vlastivédé a pro vyuku
anglického jazyka, ktera je zavedena od druhého ro¢niku. Obvykly prubéh vzdélavani
dopliyji tematické dny, tfidni nebo celoskolni projekty a motivaéni formy préace (divadelni
ptredstaveni, kulturni akce, ucast na besedach a exkurzich, vefejna vystoupeni zaku).

Ve sledovanych hodinach napii¢ vzdélavacimi oblastmi byla vyuka vétsinou peclivé
pfipravend a smétfovala k dosazeni stanovenych cild. Pfi fizeni prace zakt byly umérné
zastoupeny rizné formy vyuky. Jednotlivé tkoly byly vyvazenym zpisobem rozdéleny
na procvi¢ovani, prohlubovani znalosti a probirani nového uciva. Pti jejich plnéni Zaci
zodpoveédné pristupovali k samostatné praci i ¢innostem vyzadujicim dil¢i spolupraci.



Vyuzivali vhodné zvolené pracovni sesity a listy, komunikovali na Grovni pfimétené jejich
véku. Nazornost vyuky ucelné podporovala pravidelné zatazovana prace s audiovizualni
technikou a prostiedky ICT. Promyslena pestrost vyuky spojena s efektivnim stiidanim
¢innosti zvySovala aktivitu zaku a jejich zajem o vzdélavani. Pozadavky Kladené na zaky
byly pfiméfené a srozumitelné, navazovaly na jejich znalosti z pfedchazejicich hodin
a poukazovaly na souvislosti u¢iva s praktickym zivotem. U¢itelky pomahaly zakam rozvijet
jejich logické mysleni aschopnost vyhledavat a tiidit informace. Poskytovaly vSem
ptilezitost se aktivné zapojit do vyuky, vyslovit vlastni nazor nebo dotaz. Dil¢i pokroky zaku
podporovaly formativnim hodnocenim a pribéznou motivaci. Sebehodnoceni nebo
vzéjemné hodnoceni bylo uplatiiovano vV mensim rozsahu. Zna¢nou pozornost vénuje Skola
ucinnosti vyuky anglického jazyka. Prilezitostné se zafazovani prvki anglic¢tiny objevovalo
i v ostatnich hodinéch, coZ nenasilnym zptsobem ptispivalo K upeviiovani a roz$ifovani
cizojazyéné slovni zasoby. Ve tfidich panovala pfijemna atmosféra a demokratické
prostfedi. Pokud se v prub¢hu vyucovani u zakl vyskytly obtize, vyucujici jim poskytli
odpovidajici podporu. Vztahy mezi Zzaky a ucitelkami byly ptatelské, ale v roviné
vzéajemneho respektu a Ucty.

Zakladni vzdélavani je plnohodnotné dopliiovéno plsobenim Skolni druziny, ktera nabizi
mnozstvi pestrych aktivit dle zpracovaného SVP. V inspekénich vstupech do $kolni druziny
byla zaznamenana pozitivni atmosféra a prubézné vedeni zakt k vSestranné a oteviené
komunikaci, toleranci a ohleduplnosti. V odpolednich blocich byly vhodné nabizeny
relaxaéni a tvofivé cCinnosti idostatek moznosti zapojit se do spoleéenskych nebo
pohybovych her a soutézi, coz bylo zaky maximaln¢ vyuzivano. Vychovatelky empaticky
pfistupovaly k jednotlivym z4kim a prostfednictvim aktivit mimo vyucovani jim pomahaly
rozvijet nové praktické dovednosti, zkuSenosti, znalosti i postoje. Zpusob organizace
zdjmového vzdélavani a volnocasovych aktivit umoziuje zakiim rozvijet Siroky okruh jejich
individudlnich zajma.

Utitelky v MS zafazovaly vyvazené a provazang spontinni a fizené Ginnosti. Déti mély
moznost svobodné volby vybéru her a hracek, mohly spolupracovat s ostatnimi détmi
a dostavaly potiebny prostor k dokonéeni hry. Pribézné byly vedeny k uklidu pomicek
a hradek, coz pfispivalo k udrzeni prehlednosti a bezpeéného prostiedi. Rizené a spontanni
¢innosti byly provazané a vzajemné vyvazené. Pohybové aktivity byly zafazovany denné
formou pohybovych chvilek, pohybovych her a aktivit na Skolnich zahradéach, které jsou
vybaveny vhodnym mobilidfem. Vzdélavani se orientovalo na realné zivotni situace a zmény
v piirods. Rizené &innosti uéitelky promyslely véetné motivace, zajistovaly dostatek
pomucek, pfipravovaly vhodné prostiedi. Velkym pifinosem pro praci s mladSimi détmi byla
tymova spoluprace uclitelek a chiv. Pozitivné hodnotil inspekéni tym pfistup vSech
pedagogt k planovani ¢innosti s ohledem na prozitkové uceni a problémové feSeni ukold
vedouci k samostatnému mysleni déti. Ucitelky se cilené zaméfuji na rozvoj feCovych
schopnosti déti a spravnou vyslovnost. Uzivané metody a formy préace byly pestré
a pfispivaly ke vzbuzeni zajmu déti o ¢innosti a udrZeni jejich pozornosti. Détem s niZsi
potiebou spanku byly nabizeny klidové ¢innosti.

Stolovani v MS Otice probiha ve tiidach, v MS Uhlifov je zatizena jidelna. Détem je déna
moznost urcit si velikost porce, do jidla nejsou nuceny, prosttedi pro stolovani je minimalné
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a sebeobsluhu dohlizeji pedagogové, déti jsou trvale vedeny k dodrzovani stanovenych
pravidel, udrZzovani potadku a bezpecnosti.

Pedagogicti pracovnici pribézné sleduji schopnosti jednotlivych zaki a jejich tspésnost pii
vzdélavani. Podporu zakiim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami garantuje Skolni



poradenské pracovisté tvorené feditelkou a metodi¢kou prevence. Pii naznaku nebo indikaci
specidlnich vzdélavacich potfeb Skola kontaktuje zdkonné zastupce a doporuci vysetieni
zéka ve Skolském poradenském zafizeni. Vyucujici maji prehled o vSech Zacich
se specialnimi vzdélavacimi potiebami a trvale jim poskytuji piislusnou pomoc véetné
podpurnych opatfeni Vv souladu s platnymi piedpisy. Z osmi diagnostikovanych zaka
se V leto$nim Skolnim roce ¢tyfi vzdélavaji podle individualnich vzdélavacich plant. Nadani
a talentovani zaci dostavaji prilezitost uplatnit se v soutézich nebo Skolnich projektech.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pribézné vysledky zaki i celkovou troven jejich pfipravenosti k navazujicimu vzdélavani
vyhodnocuje feditelka Skoly i ostatni ucitelky v rdmci své pfimé pedagogické a kontrolni
¢innosti. Vzhledem k velikosti $koly maji vyucujici celkovy piehled o urovni potieb
a znalosti jednotlivych zaki. V hodinach vyuzivaji obvyklé hodnotici nastroje, v naukovych
predmétech zadavaji vlastni &tvrtletni testy. Skola dlouhodobé vyuZiva pro zjistovani
vysledkl vzdélavani také komercni evaluacni nastroje. Ve srovnani se stejnymi Skolami
dosahuje primérnych vysledkl. V loniském Skolnim roce zvitézili vybrani Zaci patého
ro¢niku ve védomostni a dovednostni soutézi stejné starych zakd zdkladnich Skol tii
moravskych kraji Kvarteto, pofadané soukromym subjektem. Zapojeni do dalSich soutézi je
limitovano dostupnou nabidkou pro zéky prvniho stupné, obvykle se jedna o vytvarné,
sportovni a dopravni soutéze. Ziskané udaje o vzdélavani slouzi jako podklad pro naslednou
analyzu individualnich vysledkti Zak® a piipadnou upravu postupii. Zaci po ukondeni
dochazky ve vétsiné pokracuji v zakladnim vzdélavani v sousedni obci (Slavkov), ostatni
v opavskych Skolach s riznym zaméfenim. Je proto obtizné sledovat jejich Uspé&Snost
V navazujicim vzdélavani na druhém stupni zakladni §koly. Reditelce §koly se piesto daii
zjistovat riznymi zpusoby, jak byvali Zzaci prospivaji. Zna¢na Cast absolventl se take
pravidelné do Skoly vraci, radi predkladaji sva ro¢nikova vysvédceni a informuji byvalé
ucitele o pribéhu svého soucasného vzdélavani. Ze ziskanych informaci je ziejmé,
ze vysledky zaki ve Skole odpovidaji jejich vysledklim v nasledném vzdélavani. Kontrolou
sesitl, zaznami o hodnoceni, portfolii i pfimym sledovanim urovné dosazenych znalosti
ve vyuce bylo zjisténo, ze zaci dosahuji pozadovanych vystupt. Z ptehledi klasifikace
vyplyva, ze v uplynulych dvou Skolnich letech z celkového poctu témér 86,5 % zaki
prospélo s vyznamenanim a zbyvajici Zaci prospéli. Skola dlouhodobé nezaznamenala
neomluvenou absenci, ojedinélé vychovné problémy byly vzdy vyfeSeny dle nastavenych
pravidel. O vysledcich vzdélavani ZS informuje zakonné zastupce zaki prostfednictvim
zakovskych knizek a denickil, na pravidelnych tfidnich schizkach, pfi osobnich setkanich
ve Skole ¢i neformalnich akcich.

Vysledky zajmového vzdélavani ve Skolni druzin€ predstavuji zejména zdatfilé vystupy
tvofivych ¢innosti, umisténi v soutézich a informace ¢i fotogalerie z uskute¢nénych akci
prezentované na webovych strankach.

Hodnoceni a sebehodnoceni dennich &innosti v MS probiha s ohledem na vékovou strukturu
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slozit&jsi ukoly §irsiho rozsahu k disledngjsi ptipravé na vstup do ZS. Portfolia déti jsou
vMS zakldddna jen po omezenou dobu, neni je proto mozné vyuzit jako nastroj
pro dlouhodobou diagnostiku a sledovani vyvoje ditéte za celé obdobi ptedskolniho
vzdélavani. U nékterych vystupt schazi také udaj o datu potizeni prace. Hospita¢ni ¢innost
probihd jen vramci jednotlivych pracovist MS, kdy vedouci uditelky davaji svym
kolegynim zpétnou vazbu k jejich pedagogické préci. Vzdjemné hospitace vedoucich



ucitelek nebo feditelky Skoly v MS neprobihaji. Vysledky vzdélavani odpovidaji
oc¢ekavanym vystuptim dle SVP pro predskolni vzdélavani.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Pristavbou dal$iho patra budovy se vyrazn¢ zlepsily prostorové podminky pro vyuku
v zakladni skole.

- Zfizeni nové zdkovské knihovny podporuje rozvoj Ctenaiské gramotnosti zaki
a posiluje zajem zakt o Cetbu.
- Pravidelnym a ti¢elnym vyuzivanim interaktivnich tabuli se zvysila ndzornost vyuky.

vV ow

- Prubézné dochazi k obménovani vybaveni matei'ské skoly, které pozitivné ovlivituje
vedeni déti k samostatnosti.

- Pristavba budovy matefské skoly v Oticich byla vyuzita ke ziizeni nové tiidy, a tim
bylo umoznéno vzdélavani vétsiho poctu déti.

Silné stranky

VSsichni pedagogové mateiské Skoly vyuzivaji ke vzdélavani prozitkové uceni, problémové
situace a rozvijeji mysSlenkové operace u déti.

Promyslené vedeni vyuky, vybér a stfidani ¢innosti pozitivné ovliviiuje aktivitu zakl
V hodinéch i jejich motivaci k uceni.

Podpora rozvoje jazykové gramotnosti zafazenim vyuky anglického jazyka od druhého
ro¢niku a jeho ptirozenym zaclenovanim do prub&hu ostatniho vyucovani.

Aktivity a zdafilé prezentace vysledki prace Skoly pii akcich pro vefejnost vhodné
podporuji utvateni socialnich a osobnostnich kompetenci zak.

Pravidelné zatazovani pohybovych ¢innosti ve venkovnim prostfedi pfispiva k napliovani
cili v oblasti zdravého Zivotniho stylu.

Pestra nabidka volnocasovych aktivit poskytuje zakiim optimalni moznost rozvijet jejich
individualni zajmy.

Slabé stranky

Pro komplexni diagnostiku a sledovani vyvoje jednotlivych déti chybi ucelena portfolia,
ktera by byla k dispozici po celou dochazku ditéte do matetské skoly.

Mensi pozornost je vénovana navazovani novych kontaktli s vnéjSimi partnery a hledani
piileZitosti pro mezinarodni spolupraci za icelem obohaceni vzdélavaci nabidky.

Ve zpracované koncepci Skoly je vénovana pouze okrajova pozornost strategii rozvoje
Skolni druziny.
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Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Portfolia déti zakladat formou vybérovych praci po dobu celého ptedskolniho
vzdelavani tak, aby bylo mozno sledovat vzdélavaci pokroky ditcte.

- Zaradit vzajemné hospitace ucitelek jednotlivych matefskych Skol a vedoucich
ucitelek ke zvySeni kvality vzdélavaciho procesu a vymény namétl pro praci
s predskolnimi détmi.

- Hledat nové prilezitosti k navazovani spoluprace s vnéjsimi partnery.

- Doplnit dlouhodobou koncepci skoly o ¢ast tykajici se $kolni druziny.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina Zakladni Skoly Otice, okres Opava, schvalend usnesenim Zastupitelstva
obce ze dne 2. 10. 2002, vydana dne 10. 10. 2002, s u¢innosti od 1. 1. 2003, v¢etné
dodatkti ¢. 1 a2

Jmenovéni do funkce feditelky Zakladni $koly Otice, vydané Skolskym titadem Opava
pod ¢. j. 32/92, ze dne 1. 7. 1992, s G¢innosti od 1. 7. 1992

Potvrzeni ve funkci feditelky Zakladni Skoly a Matefské Skoly Otice - ptispévkové
organizace, vydané starostou obce dne 13. 8. 2012

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzd&lavani ,,Tvofivé k védéni - $kolni
vzdélavaci program pro zédkladni vzdélavani®, platny od 1. 9. 2007, véetn¢ dodatkt
¢.laz3

Dodatek ke $kolnimu vzdélavacimu programu ¢. 4 vydany v souvislosti se zménami
od 1. 9. 2016, ze dne 25. 5. 2016

Skolni vzdélavaci program pro Skolni druzinu ,,Poznavame, tvotime, hrajeme si, platny
od 1.9. 2016

Vykaz M 3 o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2016

Vykaz S 1-01 o matetské skole podle stavu k 30. 9. 2016

Vykaz Z 2-01 o $kolni druziné — §kolnim klubu podle stavu k 30. 9. 2016
Vykaz o feditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2016

Koncepce rozvoje skoly na obdobi 2014 — 2019

Celoroc¢ni plan prace skoly pro Skolni rok 2015/2016, ze dne 31. 8. 2016
Rozvrh vyuc€ovacich hodin

Skolni preventivni strategie 2014 - 2017

Vyroc¢ni zprava za Skolni rok 2015/2016

Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2014/2015

Personalni dokumentace vSech vyucujicich ve §kolnim roce 2016/2017

Pléan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd, ze dne 1. 9. 2016
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41.
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44,
45.
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47.

Skolni tad zakladni $koly, v&etnd pravidel pro hodnoceni vysledki vzdélavani zakd,
ze dne 1. 9. 2016

Skolni ¥ad MS t¢inny od 1. 9. 2016 véetné podpisti zaméstnanct $koly

Vnitini fad Skolni druziny, S t¢innosti od 1. 9. 2015

Vnitini fad $kolni jidelny — vydejny, s t¢innosti od 31. 8. 2016

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti ve skolnim roce 2016/2017, ze dne 31. 8. 2016
Organizacni ad skoly, ze dne 1. 9. 2015

Ttidni knihy, vedené ve Skolnim roce 2016/2017

Ttidni vykazy, vedené ve Skolnim roce 2016/2017

Katalogové listy vSech zaki, vedené ve Skolnim roce 2016/2017

Dokumentace zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami, vedena ve Skolnim roce
2016/2017

Piehledy vychovné vzdelavaci prace ve Skolni druzing€, vedené ve Skolnim roce
2016/2017

Zapisy z jednani skolské rady, od 16. 4. 2015
Z&pisy z jednani pedagogicke rady, od 31. 8. 2015

Skolni vzdélavaci program pro piedikolni vzdélavani , Poznavame a objevujeme po cely
rok®, ¢.j. ZS a MS 53/10, t¢inny od 1. 9. 2010, aktualizovany k 1. 9. 2016

T#idni vzdélavaci programy ve $kolnim roce 2016/2017 — MS

T#idni knihy — MS ve §kolnim roce 2016/2017

Piehled dochazky déti — MS ve $kolnim roce 2016/2017

Seznameni zakonnych zastupct déti s vydanim $kolniho fadu ze dne 19. 9. 2016 — MS
Evaluace ¢innosti MS 2015/2016

Zaznamové archy pro hospitaéni innosti — MS

Matrika MS (zadosti o pfijeti, kritéria pro pfijeti, rozhodnuti o pfijeti, pfilohy k zadostem
o pfijeti, evidencni listy déti)

Portfolia déti

Dokumentace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zakt a pozarni ochrany
Kniha urazh déti a zakh za Skolni rok 2015/2016 a 2016/2017

Pripisy Krajského ufadu Moravskoslezskeho kraje: Sdéleni zavaznych ukazateli na roky
2015 a 2016 a Udaje o finan¢nim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu
v roce 2015

Ugetni zavérka sestavend ke dni 31. 12. 2015 a Vykaz zisku a ztraty obdobi 9/2016
Hlavni kniha u¢etnictvi — obdobi 12/2015 a 9/2016

Smlouva o zaji§téni $kolniho stravovani mezi §kolou a Skolni jidelnou Slavkov,
ptispévkova organizace, Slezska 316, 747 57 Slavkov ze dne 1. 1. 2012

Jidelni listky za fijen a listopad 2016 ke dni inspekce



Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miuzZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostfednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k ruk&m feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni

zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zatizeni, jichZ se tyka, a v mistné prislu§ném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ivo Vondra, skolni inspektor Mgr. Ivo Vondra v. r.
RNDr. Libor Kubica, Skolni inspektor RNDr. Libor Kubica v. r.
Be. Alena Zakova, skolni inspektorka Bc. Alena Zdkova v. r.

Bc. Blanka Bencicova, kontrolni pracovnice Bc. Blanka Bencicova V. 1.
Bc. Lenka Anezkova, odbornik na pfedSkolni vzdélavani Bc. Lenka Anezkova v. 1.

V Opavé 9. 12. 2016

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Sonia Kobérska, feditelka skoly Mgr. Sona Kobérska V..

V Oticich 21. 12. 2016
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