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Charakteristika

Zakladni umglecka $kola Olomouc — MgA. Irina Popova s.r.0. (déle ,.ZUS“ nebo ,3kola®)
zahajila svou Cinnost v roce 2024 a uspéSné navazuje na dlouhodobou tradici a vysledky
Baletni $koly Olomouc. Od S$kolniho roku 2024/2025 poskytuyje zakladni umélecké
vzdélavani v tane¢nim oboru 50 zaktm v piipravném studiu pro I. stupenn a zakladnim studiu
L i IL stupné. K terminu inspekéni Cinnosti se ve Skole nevzdélavali Zici se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami. Vyuka se uskuteCtiuje v pronajatém prostoru soukromého subjektu
a v objektu Zakladni $koly sv. Vorsily v Olomouci.

Stézejnim zdrojem informaci o vzd€lavaci nabidce skoly a jejich aktivitich jsou webové
stranky www.baletniskolaolomouc.cz, pribézné aktualizované socialni sit¢ a informacni
materialy.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Pii fizeni a rozvoji ZUS feditelka $koly nahodile vychizi z viastnich dlouhodobych
ZkuSenosti profesionalni vykonné umélkyné a ve Skolnim vzdélavacim programu deklaruje
pouze obecné priority zakladniho uméleckého vzdélavani. Jeji snahou je podporovat
a prohlubovat zijem 7kt o tanecni obor tim, Ze je motivuje k aktivni ucasti na vyuce, rozvij i
jejich kreativitu, pohybové schopnosti a vztah k tanci jako uméleckému vyjadieni. Vize
Skoly ve Skolnim vzd€lavacim programu neakcentuje vSechny novodobé vyzvy a trendy
a postrada konkrétni kroky k dosazeni systematického rozvoje $koly. Samostatna koncepce
rozvoje Skoly nemd pisemmou podobu, coz znemoziuje pedagogim Skoly a dalSim
Ucastnikiim vzdélavani, zejména zdkonnym zastupctim zakd, zaméry feditelky Skoly sdilet.
Soucasny systém planovani avlastniho hodnoceni Skoly tak neumoznuje dalsi rozvoj Skoly.
Rizeni organizace a ¢&innosti pedagogického procesu je nesystematické. Rozhodnuti
feditelky $koly jsou pfijimina nahodile a bez dlouhodobého manazerského zaméru. Plan
¢innosti je tvofen prehledem taneCnich soutézi a kulturnich vystoupeni. Rowvnéz u€inna
evaluace realizovanych akci s analyzou stavu a definovAnim piipadnych opatieni a novych
strategii dosud nebyla vytvofena.

Poradnim organem feditelky Skoly je pedagogickd rada, ktera jednala pouze na zacatku
$kolntho roku 2024/2025. Utinnost poradniho organu nebyla k terminu inspekéni &innosti
vyuzita. Skola tak nedostate¢né projednavala vzd&lavaci pokroky jednotlivych zakt koly,
nezajistila pribézné ani pololetni hodnoceni jejich vysledki vzdélavani. Nezabyvala se ani
zvysenou mirou absence zakt ve wyuce a zaky ohrozenych $kolnim netspéchem. Absence
pravidelnych jednani pedagogickych rad neumoziiuje konstruktivni komunikaci vSech
aktér vzdélavani. Pribémé 1 pololetni hodnoceni ziki bylo zikonnym zastupciim
zpiistupnéno pouze prostiednictvim elektronického systému $koly. Skola nepostupovala
v souladu s vlastnimi Pravidly pro hodnoceni vysledk vzdélavani zaka.

Ve Skole neni zaveden systém dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikl. Je tak vyrazné
omezen profesni rozvoj pedagogickych pracovniki i feditelky skoly, je znemoZznén 1 pienos
aktudlnich poznatkti do vyuky. Tato skute¢nost se negativné odraz v nekterych aspektech
fizeni Skoly, zejména v méné efektivnim nastaveni organizace pedagogického procesu, coz
mize mit dopad na kvalitu vyuky.

Zpétna vazba souvisejici s hodnocenim vzdélavaciho procesu nebyla ke dni inspekéni
¢mnosti ze strany vedeni Skoly systematicky realizovana, v duasledku c¢ehoz nedoslo

K identifikaci pfipadnych kvalitativnich nedostatki ve vyuce. V disledku nevhodné
nastaveného  kontrolniho systému Skoly byly zaznamenany nedostatky v oblasti
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vyhodnocovani bezpeénostnich rizk a materialné technického zazemi. K realizaci vyuky
Skola vyuzivAd pronajaté prostory v suterénu budovy, jez jsou vlhké a hife vétratelné, coz
negativné ovliviluje schopnost 7kl soustfedit se na vyuku. Mensi baletni sal je
klimatizovany, s vhodnym tanenim povrchem, bezpeCnostnim zrcadlem, avSak
pevnd madla jsou na obvodové zdi, kde nejsou nainstalovand zrcadla. Pted zrcadly mohou
7aci vyuzivat mensi zastaraly mobilni stojan s madly. Z tohoto diivodu nemohou vSichni Zici
opticky korigovat kodifikace poloh viastnich nohou a variaci postaveni rukou v zrcadle.
V tane¢nim Séle se nachazi pomicky uréené k rozvoji flexibility Zakd, které vSak vykazuji
mamky vyrazného opotiebeni. Jejich souCasny technicky stav jiz neodpovidd pozadavkim
na bezpecné a efektivni vyuzivani pii wuce. K daliimu vybaveni salu patii audiovizualni
technika, ktera je vyuzivana pro reprodukci hudby. Vstupni prostory Skoly jsou vyzdobené
fotografiemi z vystoupeni a diplomy ze soutéz. Prilezitosti Skoly je vytvofit informacni
tabuli, kde budou zvefejnény nejen organizacni zilezitosti, ale i dllezité povinné Skolni
dokumenty. Je Zadouci v€novat zvySenou pozornost zajisténi Cistoty a systematickému
rozvoji esteticky podnétného prostiedi jak v taneCnim sdle, tak v dalSich prostorach Skoly,
s cilem vytvafet pro zaky kultivované a motivujici vzdélavaci prostiedi,

Vyuka gymnastickych dovednosti probihd v prostorach t€locvicny mistni zakladni Skoly,
kterd svymi prostorovymi parametry 1 technickym vybavenim odpovidd pozadavkim
na bezpecny a efektivni nacvik akrobatickych prvkd. Toto zajiSténi pfispiva k rozvoji
pohybovych kompetenci zaku v souladu s cili vyuky moderniho tance.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Ve vSech vyuCovacich hodindch tane€ntho oboru byla zfetelné patrna kultivovana
apodnétnd pracovni atmosféra, kterd se vyznaCovala vzijemnym respektem mezi
pedagogem a Zzaky. V prubéhu vyuky byli Zaci vedeni systematicky a piiméfenym zptisobem
k osvojovani zdkladnich pohybovych navykl, pficemz diraz byl kladen zejména na spravné
drzeni téla, koordinaci pohybti a vnimani tane¢ntho prostoru. Pedagozka pribézné
upozoriovala na nutnost peélivého technického provedeni jednotlivych prvkt a podporovala
rozvoj spravnych posturalnich stereotypi. Nedostatetna pozornost byla vénovana wvnéjsi
upravé zakyn — zejména volnym ucesum, které branily pohybovému komfortu,
neodpovidaly béznym standardim tanecni pedagogiky. V tomto sméru by bylo vhodné,
aby pedagogové vénovali vEtsi pozornost také vychové Zzaku k estetice, ktera je soucasti
taneCni profese.

Motiva¢nim prvkem byla v pribéhu vyucovani pochvala, ktera byla uplatiovana pifimérenc.
Vyuka byla vedena s vyuzitim odpovidajici odborné terminologie, jejiz ucelné a priméiené
zatazovani do vykladu 1 praktickych ¢mnosti pfispivalo k odborné twrovni  vyuky
a podporovalo rozvoj terminologické gramotnosti zakd. Pouzivani piesného nazvoslovi
navic napomahalo lepSimu porozuméni pohybovym ukolim aupevitovalo u zakl védomosti
v souladu s pozadavky daného vzdélavaciho oboru. VyuCovaci hodiny byly planovany
arealizovany v rozsahu 60 minut véetné kratké ptestavky na uspokojeni fyziologickych
potieb, coz vedlo k fyzickému i psychickému pietézovani zaku. VyuCovaci hodiny rovnéz
nevykazovaly zcela optimalni didaktickou strukturu. Ucitelkami zvolené formy a metody
vyuky postradaly potiebnou pestrost a tvofivost, zarovenn nerespektovaly zasadu didakticke
gradace, tedy postupné zafazovani pohybowvych aktivit s ohledem na vékové a individualni
potfeby zaki. V pribéhu vyuky nebyl zajiStén systematicky nartst fyzické zatéze, ktery je
u vyuky tane¢ntho oboru nezbytny jak z hlediska podpory pohybového rozvoje ziku, tak
z hlediska prevence jejich fyzického pretizeni. Absence postupného zatézovani organismu
snizuje  efektivitu pohybového uceni i riziko vzniku unavovych ¢i technickych chyb.
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Ve vyuCovacich hodindch s gymnastickym zaméfenim nebyla ucitelkou duasledné zajiSténa
bezpecnost zakl. Chybély jasné stanovené organizaéni pokyny a dusledné jisténi pii nacviku

24

Ve vyuCovacich hodindch vyu€yjici dobfie a efektivné pracovala s reprodukovanou hudbou.
Vybér hudebnich piedloh byl adekvatni mentalit¢ 2zakd. Vyraznym nedostatkem
vyucovaciho procesu ve vSech vyuCovacich hodindch po celou dobu hospitaéni ¢innosti bylo
nezatazeni hudebni spoluprace s korepetitorem, kdy absence zivého hudebniho doprovodu
neumoznovala nezbytnou praci s rytmickymi a tempovymi zménami. V pribéhu
vyuCovacich hodin nebyla vénovana systematicka pozornost vzajemnému hodnoceni ani
sebehodnoceni zakid. Tyto formy hodnoceni se objevovaly pouze ojedinéle aneslouzily jako
pravidelny nastroj pro rozvoj reflexe vlastniho vykonu a pokroku. Ve vyuce rovnéz
absentovalo spolecné zivérecné hodnoceni, které by umoznilo shrnuti a zhodnoceni
dosazenych cili. U zakl nebyla v pribéhu vyuky zaznamenana Zzadnd forma pribézného
hodnoceni, ato ani v podobé slovni zpétné vazby, ¢imz dochazelo k omezené informovanosti
zakt o kvalit¢ a Urovni jejich vykonu.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola standardnimi zptisoby dostupnymi vefejnosti informuje o své vzdélivaci nabidce
a zpusobu piijimani zakd ke vzdélavani. Vzhledem k velikosti Skoly hodnoti feditelka Skoly
spolupraci se zdkonnymi zastupci zakl jako bezproblémovou, k jejich informovani jsou
vyuzivany elektronické Zakovské knizky, webové stranky s nevefejnou klientskou sekci,
elektronicka komunikace, a pfedevsim osobni kontakt.

Snahou vyuCyjicich je podporovat zijem ziki o dalsi studum. Individudlni a celkové
vysledky vzdélavani zakt Skola monitoruje, nejsou vSak projedndvany na jednédnich
pedagogické rady, vyuCujici sejimi zabyvaji pouze pii neformalnich rozhovorech s vedenim
Skoly, systém prace s vysledky Zakl neni propracovan. Priibézné hodnoceni ziki je vedeno
zpisobem, ktery podporuje jejich vnitini motivaci k uceni.

O wysledcich vzdelavani zakt vypovidaji jejich tspéchy, které jsou dlleZzitym nastrojem
pro srovnani vysledkli Zzakt jinych uméleckych Skol a jsou také zdrojem zskavani dalSich
zkuSenosti i inspirace. Zéaci $koly se ucastni soutdZ, ve kterych dosahuji vyznamnych
uspéchl. Mez nejvyraznéjsi ve Skolnim roce 2024/2025 patfilo umisténi na pifednich
mistech festivalu Na Spickdch Brno a UCast v mezindrodni soutézi Tanzolymp Ballet
Competition v Berling.

Rozvoj spolecensko-kulturnich i osobnostné-socialnich kompetenci zakt upeviuje S$kola
dostatecnym mnozstvim piilezitosti K prezentaci vysledkli vzdélavani na predstavenich
v okolhich mé&stech (Popelka, Louskacek) i zajisténi kulturnich programi plesovych akci.
Vzhledem ke své kratké pisobnosti se Skola zatim nezapojuje do kulturniho déni
v Olomouci, hleda zptsoby aktivni spoluprace s mistnimi organizacemi, zakladnimi
amateiskymi  $kolami. Skole se podafilo navazat spolupraci s jinymi zikladnimi
umgleckymi Skolami v regionu, coz pfispiva ke zlepSovani podminek pro pinéni $kolniho
vzdélavaciho programu a platnych udebnich plant. Zaci jsou, v piipadé jejich kariérniho
zajmu, piipravovani a jsou uspéSni u talentovych zkousek na Skolaich s uméleckym
zaméfenim. Prezentace $koly je provadéna mimo vefejna vystoupeni rovnéz prostiednictvim
Skolich webovych stranek, jejichz obsah nebyl v prubéhu inspekéni Cinnosti aktudlni.

Patficny vyznam piiklada Skola prevenci rizkového chovani zakt. Preventivni program
skoly zpracovany na obdobi jednoho $koliho roku, ktery odpovida potiebam skoly, si klade
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za cil minimalizovat rizkové chovani zakli a zdiraziuje posilovani piiznivych vztaha
arozvoj socialni kompetence Zakt. Reditelka $koly koordinuje podporu osobnostniho
rozvoje zakt a poskytuje jim i zakonnym zistupcim poradenské shuizby. Priorita skoly
spo¢ivd Vv cileném vedeni zakt k vzajemnému respektu a slusnému chovani. Zdvotilé
chovéni a pratelské vystupovani zakl bylo zaznamenano iV pribéhu inspekéni ¢innosti.

Zavéry
Vyvoj $koly
— Zéakladni umélecka Skola Olomouc — MgA. Irina Popova s.r.0. byla zapsana do rejstiiku

Skol a Skolskych zafizeni v kvétnu 2024 se zahdjenim provozu od 1. 9. 2024, a to vyukou
v taneCnim oboru.

Silné stranky

— Skola vytvafi vhodné podminky pro aktivni zapojovani Ziki do vefejnych vystoupeni
a soutezi, které podporuji rozvoj socidlnich a osobnostnich Zakovskych kompetenci. Zaci
jsou uspésni v tanecnich soutézich na krajské i celostatni urovni i pfi piijimani na Skoly
s unéleckym zaméfenim. (5.3)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishuisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

— Koncepcni zaméry a cile sméfovani subjektu nejsou zpracovany, chybi dlouhodobé
strategické planovani rozvoje Skoly, které by umozovalo pedagogickym pracovnikiim
spole¢né sdilet deklarované vize jejich napinéni. (1.1)

— Procesy fizeni a vyhodnocovani nejsou dostatecné promySlené, coZ se odraZ nejen
ve skolich dokumentech. Reditelka Skoly nepracuje systematicky. Absence hospita¢ni
¢mnosti se projevuje diléimi nedostatky v organizaci a pribéhu vzd€lavani. (2.1)

— Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd Skoly neni realizovano, coz vede k tomu,
7e aktualné nepfispiva ke zvySovani kvality poskytovaného vzd¢lavani. (2.3, 2.5)

— Pedagogoveé svoji praci vwhodnocuji jen v ojedinélych piipadech. Efektivni formy sdileni
pedagogickych zkuSenosti pfevazné nevyuzivaji. (3.5)

— Vzdélavaci proces postradal vyuziti pestrych a efektivnich metod a forem prace, které by

umoziovaly rozvoj osobnosti vSech Zikl. VétSina pedagogickych pracovniki nevedla

zdky k sebehodnoceni a vzijemnému hodnoceni a nevyuzivala prvky formativniho
hodnoceni. (4.2, 4.3, 4.4)

— Mensi pozornost je vénovana diferenciaci vyuky, a to jak s ohledem na ek,
tak i na individualitu zakd. (6.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Zapojit vedeni Skoly do daliiho vzdélavani v oblasti pedagogického vedeni a Skolského
managementu, a to formou odbormnych seminait a kurzi, s cilem posilit profesni
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kompetence feditelky Skoly v oblasti strategického fizeni $koly, planovani pedagogického
procesu a vedeni pedagogického sboru.

Upravit organizaci vyuCovani tak, aby délka vyucovacich hodin odpovidala pozadavkim
wplyvajicim z platné legislativy.

Organizaéné nastavit vyuCovaci hodiny tak, aby vjejich zavéru byl vzdy vytvoien
dostate¢ny ¢asovy prostor pro zaclenéni prvkli sebehodnoceni avzijemného hodnoceni
zaku.

Ve spolupraci se zaméstnanci Skoly zformulovat dokument strategického charakteru
odréazejici vizi vyvoje Skoly v delSim Casovém horizontu vcetné nastaveni jeho pravidelné
evaluace a aktualizace a zpfistupnit ji zdkonnym zastupcim zakl i Siroké vefejnosti
prostiednictvim webovych stranek Skoly.

Aktivné fidit, pravideln¢ monitorovat, kontrolovat a vyhodnocovat vSechny oblasti
¢innosti Skoly a pfijimat u€innad opatfeni ke zlepSeni Cmnnosti subjektu.

Pravideln€¢ organizovat jednani pedagogické rady a zjednani pofizovat zaznamy. Zabyvat
se podminkami, prib&hem 1 vysledky vzd€lavani, vyvozovat potfebné zavéry pro dalsi
zefektivnéni uméleckého vzdélavani.

Systematicky podporovat dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd prostfednictvim
Skoleni a seminditi zaméfenych na aktudlni trendy ve vyuce tane¢niho oboru a rozvoj
odbornych kompetenci s ohledem na jejich aprobaci a aktualni potfeby Skoly.

Podpofit profesni rozvoj pedagogh realizaci vzijemnych hospitaci s cilem kolegidlniho
hodnoceni, sdileni riznych pfistupti, napadt, metod a forem.

Usilovat o vytvofeni kvalitniho pracovniho zazemi pro pedagogické pracovniky, které
bude podporovat jejich profesni ¢innost, spolupraci i psychohygienu.

Zridit efektivné fungujici Skolni poradenské pracoviste.
Zapracovat do preventivniho programu Skoly jeji aktualni podminky. Pfi jeho tvorbé,

realizaci a nasledném wvyhodnoceni podporovat tymovou spolupraci pedagogickych
pracovniktl.

Systematicky vést Zadky k sebehodnoceni a vzajemmému hodnoceni ve vazbé kjejich
dalSimu osobnostnimu rozvoji.

Ve vyuce ve€novat Vetsi pozornost zakiim se specialnimi vzdélavacimi potfebami,
daslednéji  diferencovat vzd€lavaci Cmnosti zakii s ohledem na jejich individudIni
vzdélavaci moznosti a potieby. Identifikovat také zaky talentované a zaméfit se na jejich
rozvoj prostiednictvim vhodnych vyukovych a podpofit je tak v jejich odborném ristu.

Stanovit jasna organizani pravidla pii vyuce gymnastickych cvikll a zajistit adekvatni

Pravideln¢ kontrolovat bezpecnostni opatieni a prostorové podminky pro vyuku, aby bylo
minimalizovano riziko Urazu.

Systematicky vyhodnocovat pribézné i celkové vysledky vzdélavani zakt, navrhovat
ucinna opatieni k jejich zlepSovani a zpétn¢ vyhodnocovat u€mnost pifjimanych opatfeni.
Soustavné dbat na zajiSténi Cistoty a celkové estetické rovné vnitiniho prostredi Skoly
scilem vytvofit hygienické a podnétné podminky pro efektivni vzdélavani a rozvoj
pozitivniho klimatu Skoly.
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Pro ucely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykondvajici ¢mnnost Skoly (s ohledem na ziSténi
tykajici se oboru tane¢niho) dosahuje vysledkti hodnoceni poZadovanych dle § 5 odst. 3
pism. b) zdkona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci soukromym Skolam, ptedskolnim
a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdé€jSich predpist.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce §Kkoly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkidm, prijmout opatreni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cCinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Notaisky zapis ze dne 9. 11. 2023, spoleCenska smlouva Zakladni umélecka Skola
Olomouc —MgA. Irina Popova s. 1. 0., €.j. NZ 497/2023, K terminu inspek¢ni ¢innosti

2. Vypis z obchodniho rejstitku, k terminu inspekéni Einnosti

3. Rozhodnuti o zapisu do Skolského rejstitku Zakladni uméleckd Skola, umélecky obor
tanecni, ze dne 13. 5. 2024, k terminu inspekéni ¢nnosti

4.  Jmenovaci dekret do funkce feditelky Skoly, s G¢innosti od 1. 9. 2024
5. Skolni vzdélavaci program S motivaénim ndzvem ,Tanec je na§ Zvot“, platny
od 1. 9. 2024
6.  Zapis z 1. pedagogické rady Zakladni umelecké $koly Olomouc —MgA. Irina Popova
S.T. 0., ze dne 18. 8. 2024 v¢etné podpistt vSech zaméstnancti
7. Skolni ad, ze dne 31. 8. 2024
. Provozni tad Skoly, s ucmnosti od 1. 9. 2024
9.  Preventivni program Skoly, platny od 1. 9. 2024
10. Rozvrhy hodin pedagogi, Skolni rok 2024/2025
11.  Elektronické tiidni knihy, Skolni rok 2024/2025
12.  Elektronicky informacni systém Skoly — matrika, k terminu mspekéni Cinnosti
13.  Seznameni fteditelky Zv'cikladni umélecké Skoly Olomouc, MgA. Irma Popova,
s mspekénim zjiSténim Ceské Skolni mnspekce, ze dne 16. 4. 2025
14.  Doklady o piijimani zaki ke vzd€lavani, Skolni rok 2024/2025
15.  Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikii $koly vedena k terminu
mspekeni Cinnosti
16. Webove stranky Skoly k terminu inspekéni Cinnosti
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona mize feditelka $koly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pripominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce Www.csicr.cz.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Véra Krakovskd, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Vlasta Machacova, skolni inspektorka

13. 5. 2025
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