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Inspekéni ¢innost byla zahdjena piedlozenim povéfeni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribcéhu a vysledki vzd€lavani poskytovaného Skolou
podle piislusnych Skolich vzdélavacich programii podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona

¢. 561/2004 Sb., o predskonim, zikladnim, stiednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(S8kolsky zikon), ve znéni pozdéjSich predpisi.

Charakteristika

Pravnickd osoba Zakladni Skola Kobyly, okres Liberec - piispévkova organizace (dale
,Skola®, ,instituce*) je pIné organizovanou Skolou a vykonava cCinnost zakladni Skoly
S nejvySSim povolenym poctem 100 zikl, Skoli druziny s kapacitou 29 Zzika a Skolni
jidelny s nejvys§im povolenym poctem stravovanych 125. Pro 1. stupen je Skola
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bezbariérova. K dispozici mé vlastni télocvicnu a zahradu. Pro svoji ¢innost vyuziva vefejné
hii§té a za skolou pozemek s hernimi prvky.

K datu inspekéni ¢innosti se v zakladni Skole vzdélavalo 96 ziki ve dvou téidach prvniho
a étyfech tiidach druhého stupné vzdélavani. Skola eviduje 28 7kt se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami individualné integrovanymi v béznych tfidach. Prvni stupen
vyuéuje formou malotiidniho uspotadani. Skola eviduje jednoho Zika s odlisnym
matefskym jazykem a jednoho mimotadné nadaného.

Vzdélavani je realizovano podle $koiho vzdélavaciho programu (dale ,.SVP*) pro zakladni
$kolu s motivaénim nazvem ,Bliz k sobg, bliz k pifrodé“ a SVP pro $koli druzinu. Instituce
se dlouhodob¢ profiluje na ekologickou wyuku. Jedna se o venkovskou Skolu rodinného
typu, kde piijemné prostiedi a vzajemné vztahy vedené v partnerské roviné jsou zakladnim
vkladem do vzdé€lavani.

Zajmové vzddlavani ve Skolni druZing vhodné navazuje na SVP zikladni $koly a poskytuje
zaktim rizné formy odpocinkovych, pohybovych a zajmovych Cinnosti.

Aktualni informace o Cinnosti $koly a zakladni dokumenty jsou k dispozici na webovych
strankach Skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka  $koly, kterd je ve finkci jiz druhé obdobi zaméfila systém fizeni
na bezproblémovy chod zakladni Skoly a Skolni druziny, zaloZeny na kazdodennim osobnim
kontaktu s Zaky, pedagogickymi pracovniky a pravidelmém setkdvani se zdkonnymi zastupci.

Nastavena koncepce rozvoje Skoly v oblasti personalnich materidlnich a finan¢nich
podminek zohlediiuyje koncepéni zijmy zfizovatele a vytvafi vhodné piedpoklady
pro napliiovani SVP, ktery je jasné a systematicky Glenény a obsahové srozumiteIny.
Stanovené vzd¢lavaci strategie se dafi realizovat v pfevazné mife, pedagogicky sbor
je snimi dostatecné ztotoznén a uplatiiuje je ve vyuce. Spoluprace se socidlnimi partnery
je efektivné vywzivana pro zkvalitnéni vzdélavani, pfedchazeni Skolni neuspéSnosti zaka
i pro realizaci doprovodnych wyukowych aktivit. Reditelka $koly spolu s pedagogickym
sborem wyhodnocuje stav vzdélavani a nastavuje redlné cile daliho rozvoje Skoly.
Pro optimalni plnéni koncepce a stanovovani diléich cili je zapotiebi, aby feditelka Cast
swch kompetenci ucelné delegovala na dalsi pedagogické pracovniky. Od posledni
inspekéni  ¢innosti doslo ke zkvalitnéni personalnich podminek, vzrostla kvalifikovano st
pedagogického sboru. V ramci projektu ,Individualné, ale spole¢né a jinak“ pusobila
V uplynulém Skolnim roce na Skole Skoli psycholozka. Pro Ziky 9. ro¢niku byla ur¢ena
pravidelnd piiprava na piijjimaci zkousky z matematiky a ¢eského jazyka v dobé po skonCeni
vyuCovani. PéCi o Zaky se specialnimi vzdé€lavacimi potfebami pomahaji zabezpecovat
vychovnd poradkyné, Skolni metodik prevence (oba bez absolvovani piisluSného
specializacniho studia) a jedna asistentka pedagoga. Vedeni Skoly se podafilo v dobé
distancniho vzd€lavani zajistit spoleCnou vyukovou platformu a metodickou 1 technickou
podporu ucitelim 1zaklim a minimalizovat tak problémy s pfechodem na jiny zplsob vyuky.
Vsichni GCastnici vzdélavani vytvareji pozitivni klima Skoly, které se projevuje v dobrych
prosocidlnich vztazich mez Zzaky, pedagogy a zdkonnymi zistupci. Pfi mnspekéni ¢innosti
byly pozorovany pratelské vztahy mezi uciteli a Ziky opfrajici se o dostateCnou autoritu
a kolegidlni vztahy mezi pedagogy. Prioritou $koly je funk¢éni poskytovani vSeobecného
zédkladniho vzdélani s dirazem na harmonicky rozvoj osobnosti zakt. Od minulé mspekcni
¢innosti pokracuji diléi nedostatky v oblasti nastaveni uU¢innych kontrolnich mechanis mu.
Vedeni Skoly preferyje hospitaéni ¢mnost u novych a za¢majicich uciteli. Naproti tomu
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u dlouhodobé pusobicich pedagogi je pravidelna zpétnd vazba o kvalit¢ jejich prace
provadéna v minimalnim mnozstvi. Nastaveny zplusob fizeni zalozeny na oteviené
komunikaci a osobni zodpovédnosti pedagoghi za plnéni pracovnich povinnosti je tcelny.
Chybi vSak vyhodnocovani uCinnosti metod a forem vyuky, strategii k dosahovani
stanovenych vzdélavacich cili a sjednocovani a vyhodnocovani vysledkti vzdélavani.

Vychovn¢ vzd€lavaci proces v terminu inspekéni Cinosti ve Skole zajistovalo
10 pedagogickych  pracovnikd. Nové pfichozim, nekvalifikovanym ¢i  studujicim
pedagogim je poskytovana podpora uvadéjiciho a dalstho konzultujiciho ucitele, vcetné
technické podpory ze strany feditelky Skoly. Dalsi vzdé€lavani pedagogickych pracovniki
vychazi zejména ze zijmu vyucujicich nebo je orientovdno na zavadéni informacnich a
komunika¢nich technologii do vyuky. Pouze vyjimeéné se zaméfovalo na implementaci
aktiviza¢nich metod a forem do vyuky a na oblast metodiky a didaktiky.

Reditelka pravidelné vyhodnocuje stav materidlnd technického zazemi a systematicky jej
obnovuje a dovybavuje didaktickymi pomickami. Vyuka probihd v podnétném a Cistém
prostiedi. Prostorové podminky a uspofadani zakovskych lavic v ufebnach vypocetni
techniky neumoziiuji efektivni kontakt s vyucujicim. Skola stdle neméd zizeny odborné
ucebny pro vyuku pifrodovédnych piedméti a hudebni vychovy, jedna se o stav pietrvavajici
od minulé inspekéni Cinnosti. Jak v uéebnach prvniho, tak v n€kterych ucebnach druhého
stupné jsou k dispozici interaktivni tabule &iinteraktivni dataprojektor. Zaktm je k dispozici
zékovska knihovna, do které jsou pribézn¢ dopliovany nové vydavané tituly pro zpestieni
bémeé vyuky.

Reditelka se ve svém dakim vzdélavani soustiedila na témata spojend s legislativou
afizenim Skoly. V ramci pedagogickych rad jsou vhodné¢ projednavany organizacni
a provozni zilezitosti Skoly, vychovné vzdelavaci vysledky zaktl ipfenos poznatkli z dalSiho
vzdélavani. VEtSi pozornost je tfeba veénovat zejména vzdélavani v oblasti vyuzivani
efektivnich vzdélavacich metod a podpory motivace zakd, véetné efektivniho vyuzivani
mformacnich technologii.

Nove ziizené webové stranky Skoly efektivné dophily G¢inny a pln€¢ funkéni vnitini a vnéjSi
mformacni systém, ktery je postupné dopliovan.

Skolni druzina (dale ,.SD*) tvoii mezistupeft mezi vyukou ve $kole a vychovou v roding.
Diléi dokumentace je vedena formalng, chybi provazanost na aktualni déni ve spole¢nosti.
Kapacita Skolni druziny jiz dlouhou dobu je nedostatecnd vzhledem K pievisu zajemct.
Skolni druZina méi samostatnd vyllendéné prostory, vyuziva télocvicnu, $koli jidelnu,
zahradu s détskym koutkem, sportovni hii§té a cvitnou kuchyn pro zpestfeni Cinnosti.
Ve vychovné vzdé€lavacim procesu je kladen diraz na pozitivni klima mez pedagogy, zaky,
zakonnymi zastupci a Sirokou vefejnosti.

Finanéni zabezpeceni a materidlni podminky umoziuji naplhiovat profilaci skoly a realizaci
vzdélavaciho programu. Skola ve sledovaném obdobi Gelné hospodafila s finandnimi
prostiedky, které m¢la k dispozici, a s vlastnimi pifjmy z doplikové Cinnosti — pronajem
télocvicny, stravovani cizich osob a dale s uplatou za Skolni druzinu. Vyuziva dotaci
z projektti EU, v minulosti ,,Podpora vzd€lavani cizinci ve Skolach®, aktuaing ,Sablony I
dle vlastniho vybéru. V zavislosti na mnozstvi finan¢nich prostfedki Skola modernizuje
postupné budovu. Od posledni inspekéni Cinnosti vybavila Zzakovskou Satnu novymi
uzamykatelnymi skiiitkami a lavickami, $kolni jidelnu novym nabytkem (stoly a zdle).

Ke zkvalitiovani podminek vzd&lavani piispiva i podpora od zfizovatele. Skola peélivé
identifikuje bezpecnostni rizka a zohlednuje podminky a prostfedi Skoly a piijima vhodné
a G¢inna opatieni. Pedagogové jsou s riziky seznamovani a ziskané poznatky aplikuji
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do vychovné vzdélavaciho procesu. V oblasti Skolntho stravovani je poskytovana pestra
strava s dostatkem ovoce a zeleniny, Skola se snazi podporovat zdravy zivotni styl.

Skola vytvaii dobré podminky pro poskytovani $kolnfho stravovani, coZ se projevilo téméf
91% zajmem Zik o Skolni ob&dy. Ugelnd podporuje utvafeni spravnych stravovacich
navykll. Podnécuje pravidelnost stravy, samostatnost a sebeobsluhu stravnikd, vychovu
ke stolovani a navyk dostateCného piti. Vyuka zakt ke zdravému Zivotnimu stylu
je podpofena pestrou nabidkou jidel a aktivnim zapojenim Skoly do programid Ovoce
a zelenina do kol a Skoli mléko.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Hospitace v zakladni Skole probéhly ve vSech tridach a u vSech pfitomnych vyucujicich.
Vsechny hospitované hodiny byly peclivé pfipraveny a organizovany, ale ucitelé
nevyuzivali celou dostupnou skalu metod a postupli. Ve vétsiné hodin neprob&hlo prubézné
ani zavérecné hodnoceni ze strany pedagogl, ani stru¢né sebehodnoceni zaku ¢i vzajemné
hodnoceni. Pedagogové i Zaci vyuzivali dostatek ucebnich pomiicek a riznych podpirnych
materidld. V ¢asti hodin byla formou jednoduché prezentace vhodné vyuzita vypocetni
a didaktickd technika. Vyucujici dbali na pfesné¢ vyjadfovani Zzikl, logick¢é mySleni
i na obsahovou spravnost. Vyuka byla propojend s redlnymi zivotnimi situacemi. UgCitelé
poskytovali vSem zakim prilezitost aktivné se zapojit do vyuky a uplatiovali
mezipfedmétové vztahy. V hodinach pfevazovala pozitivni pracovni atmosféra. Zaci s uciteli
komunikovali otevien¢ a respektovali pravidla sluSného chovani. I pfes to, Zze jsou ve tfidach
zafazeni zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami, jejich moznosti a potieby byly
zohlediiovany v minimu piipadd. U zakl srizkem neuspéSnosti pracovali ucitelé
individualng, zvlasté na druhém stupni. Chybela vSak diferenciace u€iva a vzdélavacich cili
s ohledem na vzdélavaci potieby jednotliveli, ani pro Zaky s rychlejSim pracovnim tempem
neméli uCitelé vzdy pripravené rozSifujici aktivity.

Vyuka na prvnim stupni zikladni Skoly byla vhodn¢ piipravend z hlediska stanoveni
vzdélavacich cil, vychazela ze Skolntho vzdélavaciho programu a znalosti a dovednosti
zaki. Ne vzdy byli Zaci seznamovani se vzd€lavacimi cili. Ve vyuce pievazovala frontdlni
forma vyuCovani v kombinaci se samostatnou praci zaki. Zaci aktivné phili ukoly
a dodrzovali pfedem nastavena pravidla. Byl jim v hodinach poskytovan dostatecny casovy
usek na plnéni zadanych ukoll, nebyli pietézovani z hlediska psychohygienickeho. Ucitelky
jen v nékterych piipadech ovétovaly, zda Zici rozumi pokynim a zda pochopili zadané
ukoly. V piipadé potieby vénovaly zakim individualni péci a respektovaly jejich osobni
tempo. VyuCovaci hodiny byly zaméfeny pievazné na rozvoj znalosti a dovednosti, jen
vyjime¢né na formovani postoje zakl. Ojedinéle se ucitelky snaZzily Zzakim nabizet aktivity,
které by poztivné posiovaly zikovo sebepojeti a sebevédomi. Pokud Zici chybovali,
vétSinou se dale s chybou pracovalo, vyucujici pomahali zAktim nalézt pii¢inu a chybu
opravit, tim vedli Zzaky k obhajeni vlastniho nazoru a naslednému ovéfeni svého tvrzeni.
Zhodnoceni vyucovacich hodin provadély pouze ucitelky, pro sebehodnoceni ¢i vzijemné
hodnoceni Zzakli nebyl vytvafen prostor, hodnoceni mélo spiSe sumativni charakter
bez dopadu do daliho vzd¢lavani Zzakt. Didaktickd technika v hodinach byla pouzita
formou poslechu, zhlédnuti prezentace, procviovani uciva ¢i nahledu vysledku pokusu
z mikroskopu.

Kvalitu vzdé€lavaciho procesu na druhém stupni ovliviiovaly nékteré metodické a didaktické
nedostatky. Nejasné¢ formulovany cil hodiny nebo absence vstupni a pribézné motivace
snizovaly zajem zaku o praci v hodiné. Ne vzdy byla vhodné vyuzita didakticka technika,
piestoZe byla k dispozici. Casto vyuzivana frontalni forma vyuky s verbalni pfevahou ucitele
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doplnénd pouze fizenym rozhovorem nebo samostatnou praci vedla k nerovnomérnému
zapojeni 7kl do wvzd€lavaciho procesu. Nizka mira vyuziti aktivizujicich metod
se vV n¢kterych sledovanych hodinach projevovala nepozornosti zaki. Méne efektivni prace
S casem ve vyuCovaci hodiné nevytvarela dostateCny prostor pro feSeni problémi nebo
souvislej$i Ustni vyjadfovani zakl a rozvoj jejich komunikac¢nich dovednosti. Chybél zavér
vyucovaci hodiny, jez by vedl ke spoleénému shrnuti duleZitych poznatkti a k sebereflexi
7akt. Utinnost vzdélavani snizovala neadresnd poskytovani zpétni vazba pii zhodnoceni
prace.

Ve sledovanych hodinach jazykového vzdélavani byla dostatecné podporovana jazykova
komunikace a rozvoj feCovych dovednosti. Zadavané ukoly vétSinou smefovaly k upevnéni
jazykovych struktur nebo roziifovani slovni zisoby. Zaci v hodinach ciziho jazyka
neprojevovali vlastni iniciativu pro rozvoj komunika¢nich dovednosti Vyucyjici byl
aktivn€j$i, nez Zici.

Efektivita vyuky ceského jazyka a literatury diky zvolenym metodam a formam prace méla
vysokou troven, zici byli vzdy sezndmeni s cilem hodiny. Mgl ptilezitost vyvozovat nové
informace, které vyuCujici vhodné prokladala s regiondlnimi zajimavostmi vztahujicimi
se k dané problematice v SirSim spektru literarné historické linie, coz vyznamné pfispivalo
K rozvoji osobnostniho postoje zakd. Za vywziti prace ve dvojici, vhodného vyuziti
didaktické techniky a spolupréce asistentky pedagoga probihala daki vyuka, velmi efektivné
byla zatazena prace s chybou. Pro rozvoj Ctendiské gramotnosti bylo vyuzito zhodnoceni
doméaci prace za uCelem rozvoje souvisejicich dovednosti, véetné analyzy a porozuméni.
Ucitelé je vedli ke spravné hlasové intenzité i k pracovnim navykim. Zaci sdileli
S WuUCyjicim stanovené¢ cile a byli velmi dobie motivovani k jejich spinéni. Zapojovali
se vSichni zici V hodindch byly také velmi ucelné vyuzity mezipfedmétové vztahy.

Spole¢nym jmenovatelem hospitovanych hodin piirodovédnych predméti byla pifjemna
atmosféra a tvir¢i prostiedi. Piedevsim hodiny fyziky a pirodopisu byly zaloZeny na
mezipfedmétovych vztazich, kdy vyuCujici s zaky pievadéli do souvislosti realizované
badani v piirod¢, nechybéla aktualizace uciva V souvislosti s onemocnénim Covid 19.
Vyucujici fyziky s pomoci efektivniho vyuziti audiovizudlni techniky rozvijeli védomosti,
dovednosti a navyky zakl s dirazem na projevy fyzikdlnich zikonli a vztahti v béznych
situacich. T hodina pfirodopisu byla zalozena na nazorném vywziti praktickych ¢innosti.
Shrnuti ¢i vzajemné hodnoceni nebylo z Casovych divodi realizovano. Matematika byla
zamétena po celou hodinu na pamétné uceni, proto se na realné vypocty na tabuli nedostalo.
Préce s chybou byla vyuzita v pIné mife.

Vzdélavani v hudebni vychové bylo realizovano ve skupiné Ziki spojenych ze dvou tfid
riznych rocnikl. Ucitelka vedla Zzaky prostfednictvim frontalniho vykladu s fizenym
rozhovorem ke shrnuti znalosti o narodni hymné¢ a k aktivnimu wvnimani reprodukované
hudby a zpévu. Nedoslo k rozvoji dovednosti v oblasti aktivniho zapojeni zakt do zpévu,
pouze praci ve dvojicich si pfipomnéli slova naseho narodniho symbolu. Struktura hodiny
nebyla u¢elna. Ani hodina vypocletni technky zaméfena na tabulkovy procesor nebyla
metodicky pfili§ efektivni. Prvni polovina hodiny byla Cist¢ teoretickd, kdy vyucujici
prostiednictvim dataprojekce, bez pouzivani spravné terminologie, poskytovala neucelené
informace o dané problematice. V druhé ¢asti hodiny se zaci piesunuli do nevyhovujicich
prostor uCebny vypocetni techniky a realizovali zadany Ukol. Nesystémovym postupem
vyuCyjici znaéné casti zakli opakované vysvétlovala spravny pracovni postup. V zivéru
hodiny tak nezbyl cas pro odeslani vypracované Ulohy.

Vysokou uroven méla sledovand vyuCovaci hodina télesné wvychovy. Vyznacovala
efektivnim organizovanim prace zakl, potfebnou dynamikou, ucelnym stfidanim Cinnosti,
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motivaci, propojenim teorie s praxi. Byla zaloZena na prubémém vyjadiovani davéry
ze strany pedagoga, ale zaroven i na vysoké mife podpory Zaki ke svym slabSim
spoluzakim. Neoceniteind byla praktickd ukazka vykonu ze strany pedagoga, na kterou
vhodné navazali Zaci. Pribémé byla dodrZzovana nastavena pravidla a pokyny vyucujiciho.
Souhrn provazanych fyzickych  ¢innosti  vedl Krozvoji pohybovych piedpokladi
jak v obratnosti, tak i postfchu. Po navratu zakd k prezenéni vyuce jsou vhodné
upfednostiiovany pohybové aktivity pii pobytu venku. Pravidelnd ucast na sportovnich
soutézich je motivaénim prvkem prevence rizikového chovani. Skola je aktivnim Glenem
Asociace Skolnich sportovnich klubt.

Skola pravidelnd porada Dny otevienych dvefi a vytvaii zaktm dalii alternativy pro rozvoj
jejich zajmii a nadani, napi. formou rizné zaméfenych krouzka (Sportovni hry, turisticky,
badatelsky klub, keramika, ¢tenaisky klub, klub zabavné logiky a deskovych her). Zajmové
vzdélavani ve Skolni druzin¢ probihalo v pozitivni atmosféfe. Nabizené relaxacni, vytvarné
a pohybové aktivity, tematické vychazky, soutéze apod. umoziuji Zakim smyslupIné travit
volny Cas. Pii praci se Zidky pedagogové respektuji zidsadu dobrovolnosti, zajimavosti
nabizenych aktivit a podporu individualni aktivity.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pro zjistovani zda vzdélavaci vysledky Zzaka odpovidaji pozadavkim S$kolniho vzdélavaciho
programu pro zakladni vzdélavani, pouzivaji jednotlivi ucCitelé vlastni hodnotici nastroje
zejména ve form¢ pisemného a ustntho zkouSeni, hodnoti grafické prace, praktické
a pohybové ¢innosti apod. Vzdélavaci pokrok jednotlivych Zaka ucitelé sleduji, ziskané
mformace vSak nevyuzivaji pro efektivni fizeni vyuky na zidkladé individuilnich potieb
zakl. K predavani informaci o priibéhu a vysledcich vzdélavani zkd zdkonnym zastupcim
Skola vyuziva zikovské knizky, od letosniho Skolniho roku pilotuje elektronickou formu.
Ze strany ucitelt jsou dodrzovana pravidla, ktera si Skola stanovila ve Skolim fadu, Zaci
maji vzdy predepsany pocet znamek za klasifikacni obdobi. Ze zakovskych knizek je ziejmy
vztah hodnoceni k oéekavanym vystupim stanovenym SVP.

Podporou vedeni jsou pravidelnd jednani pedagogickych rad smérovana k hodnoceni
vzdélavacich wysledka tiid i jednotlived, absence zaku a piijatych opatieni (pfevazuji
pochvaly nad kazenskymi opatienimi). Na zakladé projednavanych vysledkti vzdélavani
pedagogicka rada navrhuje opatieni ke zlepSeni stavu, vyhodnocovanim u¢innosti piijatych
opatieni se zabyva jen ¢aste¢né. Pro zviditelnéni vysledki prace by bylo vhodné zvysit
zapojeni zakli do znalostnich soutézi a olympiad. Vysledky vzdélavani zvetejnuje Skola
je ve wroéni zpravé. Udaje o vysledcich vzdélavani 7aka vedené ve $kolni matrice jsou
Uplné. Poztivni zménou od posledni inspekéni Cinnosti je zvySeni podilu zikua
svyznamenanim a snizeni podilu neprospivajicich zakt. Pro osobni komunikaci
se zakonnymi zastupci zakd ohledné vysledki vzdélavani instituce pravidelné organizuje
tiidni schiizky.

Skola sleduje celkové vysledky vzdélavani a zabyva se specifiky jednotlivych vzdélavacich
oblasti,. Rozborem vysledkti vzdélavani zakt na zikladé externiho testovani skola piijala
opatfeni souvisejici s moznosti douCovani a nastavila si Ve SV€ Vvizi zapojovani zaki
do testovani jejich znalosti v §ir$im  spektru. Skola analyzovala momé piiciny
podprimémych vysledkti zakt. Vysledky analyzy se vSak promitly do vzdélavaciho procesu
jen v omezené mife. Skola pribé&né vyhodnocuje vysledky vzdélavani a piijima opatieni
zamétené na veétsi dlslednost ve vzdélavacim procesu, piiprava na piijjimaci zkouSky je
systematicky rozlozena do delsiho ¢asového obdobi, a to i v dobé distanni vyuky a je opfena
0 snahu celého pedagogického sboru napiimenou na zvySenou motivaci K GspéSnému
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ukoneni zakladniho vzdélavani, opfenou 0 Uzkou spolupréci srodinou. To potvrzuji i
vysledky vzd€lavani za posledni uzaviené pololeti.

Skola Ziky s neomluvenou absenci nems, uéitelé prib&mé sleduji chovani a v ojedinélych
piipadech nedodrzovani povinnosti stanovenych Skolhim fadem Pfijimaji okamzta a¢inna
opatieni k posileni kazné nejprve tiidni ucitelé, piipadné v kooperaci s vychovnym
poradcem ¢&i metodikem prevence. Skola vyuziva k posileni motivace Zikd pochvaly tiidniho
ucitele a feditele skoly a dalsi ocenéni.

Aktivity primarni prevence jsou zaclenény do vyuky piredmétl, nékterd témata jsou rozsSitena
besedami a prednaSkami. Efektivita primarné preventivnich aktivit s cilem minimalizovat
rizika spojend s vyskytem rizikoveho chovani je dostate¢na. Je zaloZena na analyze
rizikovych jevl, nastavenych informa¢nich toku uvniti Skoly a pribéznou praci s tiidnim
klimatem. Skola ma na zikladé doporu¢eni $kolskych poradenskych zafizeni informace
0 specidlnich vzdélavacich potiebach zakll. Vychovna poradkyné eviduje ziky s potfebou
podplrnych opatieni a spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zafizenimi, piedava
vyuyjicim mformace o Zicich a zajiStuje kariérové poradenstvi pro vychdzejici Zaky.
V systému péfe o zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami neni jasn€¢ ukotven
monitoring a kontrola poskytovani podpirnych opatieni, kvalita je zavisla na miciative
a zkuSenosti  jednotlivych  vyucujicich, ktera se projevuyje 1 V oblasti nedostate¢né
diferenciace zakti ve vychovné vzdélavacim procesu. Soucasti kariérového poradenstvi
je systematické zjiStovani uplatnéni zakd v jejich dalsi vzdé€lavaci draze, Skola zist'uje
uspésnost piijimanych zakl ke studiu do oborli vzdélani ukoncovanych maturitni nebo
zavéreCnou zkouskou. Kazdoro¢né jsou Zaci piijimani do obou proudil stiedoSkolského
vzdélavani.

Skola mé zpracovany dokumenty Program prevence socidlné patologickych jevii, Program
proti Sikanovani a Krizovy plan, které prubézné aktivné realizuje. Kazdoro¢né jsou Zaci
zapojovani do sportovnich a dopravnich soutéz, Skola organizuje nejriznéj$i exkurze,
turistické akce o vikendech apod. (Technické muzeum v Liberci — Muzeum Karla Zemana
v Praze, z Némecka na nejvySsi horu Luzickych hor). Ze soutéz, které Zici radi realizuji:
Svatomartinsky turnaj ve fotbale v Pénéingé, Dubak piirodovédec nebo Matematicky Dubak.
Vyucuyjici s zaky pravideln¢ pfispivaji o ¢innosti Skoly do obecniho mési¢niku ,,Kobylacku*.
Instituce spolupracuje se Sdruzenim rodici, pratel a déti Skoly, které mj. pomaha s realizaci
Skolniho plesu. Dale se zapojuje do kulturniho déni v obci vystoupenim v podobé tradi¢nich
oslav Vanoc a Velikonoc (Skolni vano¢ni jarmark, ekologicky den, adventni zpivani v kapli
sv. Havla) a vystoupenimi pro mistni dichodce. Dalsi aktivity jsou ve spolupraci v mistnimi
hasi¢i nebo Sokolem. Zaci $koly i $koli druziny prezentuji vysledky wytvarnych g&innosti
wzdobou spoleénych prostor. Cinnost zijmového vzdélavani je zpestiena zijmovymi
krouzky Skoly, které vhodn¢ podporyji mdividualni zijmy ucastnikii a napomahaji
k vzajemné spolupraci.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Nowve¢ ziizené webové stranky Skoly zajistuji plné funkéni informaéni systém
- Skola je oteviena Sirokému spektru Zikii se specialnimi vzdélavacimi potfebami

- Vedeni Skoly vénuje velkou pozornost budovani zdravych vztahli mezi ziky a piiznivé mu
klimatu ve tiidé
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Silné stranky

Pratelské klima zalozené na srozumitelné kazdodenni komunikaci vSech aktéru
vzdélavaciho procesu

Pedagogové disledné uplatiuji pfi komunikaci s ziky, zidkonnymi zistupci a kolegy
navzajem vstiicny a respektujici piistup

Minimalizace projevii rizikového chovani promyslenym systémem preventivnich aktivit
a dislednym fesenim problémovych situaci

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Nedostatetna kontrolni  ¢innost a podpora metodického vedeni pedagogickych
pracovnik

V zavéru hodin neovéfovani plnéni stanovenych vzdélavacich cili, neposkytovani tcelné
7pétné vazby zaktim o dosahovani pokroku a nevedeni je k hodnoticim dovednostem

Neuplatiovani aktivizujicich metod a forem prace, nediferencovana wyuka dle
individualnich vzdélavacich potieb jednotlivct

Prostorové mala ucebna vypocetni techniky a jeji zastaralé vybaveni

Chybi utelné vybaveni pro predmét hudebni vychova

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

no

No ok ow

10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.

Zamétit se na prubéznou hospitaéni ¢innost s podporou jednotného piistupu ve vSech
vyuCovacich hodinach

Pribézné stanovovat cile hodin, v zivéru vyuCovaci jednotky je ovéfovat a poskytovat
ucelnou zpétnou vazbu a vést zaky k hodnoticim dovednostem

Vice se zapojit do znalostnich soutéz a olympiad

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji
Ziizovaci listina, €. J. 122/2019, ze dne 27. 6. 2019, s G¢nnosti od 1. 9. 2019
Jmenovani na vedouci pracovni misto feditelky Zakladni Skoly Kobyly, okres Liberec,
piispévkova organizace ze dne 15.4.2019
Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zafizeni - udaje Skoly k datu inspekéni Cinnosti
Hospita¢ni zaznamy vedené od $kolniho roku 2021/2021 do data inspekce
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikt (vzorek)
Zapisy z pedagogické rady ve Skolnich letech 2019/2020 az 2021/2022
Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani s motivaénim nazvem ,Bliz k sobg,
bliz k ptirode” platny ke dni inspekce
Skolni vzdélavaci program pro $koli druzinu platny ke dni inspekce
Skolni matrika vedena k terminu inspekce (vzorek)
Vyro¢ni zprava o ¢nnosti Skoly za Skolni rok 2020/2021, ze dne 27. zati 2021
Rozvrhy vyuCovacich hodin ucitelti a tfid, Skolni rok 2021/2022
Tiidni knihy (vzorek), vedené ve Skolim roce 2021/2022
Slozky vychovného poradenstvi a prevence rizikovych jevl, platné k datu inspekce
Vnitini piedpis k praci z domova pii distanéni vyuce, ¢&j. 04/2020, ze dne 30. 9. 2020
Minimalni program prevence socialn¢ patologickych jevi, skoli rok 2021/2022, ze dne
17. zaii 2021
Krizovy plan ze dne 1. 9. 2020
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17. Zapisy z jednani $kolské rady, ze dne 30. 8. 2021

18. Plan préace na Skolni rok 2021/2022, ze dne 25. 8. 2021

19. Organiza¢ni tad, ¢j. 02/2020, ze dne 30. 8. 2020

20. PIlan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti — $koli rok 2021/2022, ze dne 27. srpna 2021

21. Plan DVPP 2021/2022 a Dlouhodoby plan DVPP, ¢j. 02/2021 ze dne 31. 8. 2021

22. Dokumentace Kk bezpecnosti a ochrané zdravi zaki, vedena ve Skolnim roce 2021/2022
23. Dokumentace k finanénim podminkam skoly, vedena ve Skolim roce 2021/2022

24. Dokumentace ke zhodnoceni $kolnitho stravovani, vedend ve Skolnim roce 2021/2022
25. Inspekéni zprava &. CSIL-715/15-L, ze dne 10. 12. 2015

26. Webové stranky Skoly na adrese https:J//zskobyly.webnode.cz

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky za$lete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(97zais9), nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to
k rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Lenka Dlabolova, Skolni inspektorka,

vedouci inspekéniho tymu Lenka Dlabolova, vr.
Mgr. Stépanka Martinkova,
Skolni inspektorka Stépénka Martinkovd, vr.

Bc. Jana Cermakova, kontrolni pracovnice
Jana Cermdkova, vr.

Liberec 8. listopad 2021

Datum a podpis reditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Martina Pichrtova,
feditelka Skoly Mgr. Martina Pichrtova, vr.

Kobyly 22. listopad 2021
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