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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani zaka podle 8 174 odst. 2 pism. a) zakona
¢. 561/2004 Sh., o piedskolnim, zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), ve znéni pozdégjSich predpisii. Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki
vzdélavani poskytovaného zakladni $kolou, $kolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b)
Skolského zékona, zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle
ptislusnych skolnich vzdélavacich programui. Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolnich
vzdé€lavacich programu a jejich souladu s pravnimi piedpisy a ramcovymi vzdélavacimi
programy podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.



Charakteristika

Piispévkova organizace (dale ,,8kola”) vykonavé ¢innost zakladni $koly (dale ZS), skolni
druziny (dale SD) a $kolni jidelny v souladu se zépisem do rejstifku kol a $kolskych
zaiizeni. Skola sidli v rozsahlém modernim arealu &ty propojenych budov, jehoZ souéasti
jsou kvalitni sportovisté a dostatek zelené.

Vyuka v ZS se uskute¢iiuje podle $kolniho vzdélavaciho programu (déle SVP ZV) ,.Skola
s hvézdickou®, zaméfeného na vyuku cizich jazykd, informatiky a vzdélavaci oblast Clovék
a zdravi. Na prvnim stupni ZS je zafazena vyuka angliGtiny jiz od 1. ro¢niku. K terminu
inspekéni Ginnosti se v ZS vzdélavalo 455 zaka (nejvyssi povoleny podet 710) v 1. — 9.
roc¢niku v 19 tiidach. Ve Skole se vzdelava 60 zaktl se specialnimi vzdélavacimi potiebami
(dale SVP), z nichz sedmi je poskytovana podpora podle planu pedagogické podpory (déle
PLPP) a 20 je vzdélavano podle individudlnich vzdélavacich plant (dale IVP). Z prostiedi
s odliSnym mateiskym jazykem pochazi 19 zaki.

Zajmové vzdélavani zajistuje SD, je uskute¢iovano podle $kolniho vzdélavaciho programu
SD ,.Kdo si hraje, nezlobi*, ktery navazuje na SVP ZV. V $esti oddé&lenich SD je aktudlng
zapsano 180 zakt (100% naplnénost). Provoz je zajistén rano a odpoledne. Skola organizuje
volnocasové aktivity zaku (16 krouzkd a 200 ucastniki) prostifednictvim Centra volného
casu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepce $koly je zieteln¢ formulovana. Zdméry vedeni $koly se soustied’uji na soustavné
zlepSovani zékladniho vzdélavani, strategii rozvoje SD $kola nemda. Koncepce je
konkretizovana v dalSich materialech vypracovanych feditelkou Skoly (napt. Ro¢ni plan
véetné priloh). PInéni zaméra je planovano v realnych ¢asovych horizontech, obecné i diléi
rozvojové cile jsou vzajemné konzistentni a vhodn€ na sebe navazuji. Napliovani koncepce
je vétsinou Gspésné ve zkvalitiovani vychovné-vzdélavaciho procesu.

Skola pfi realizaci cilti zdkladniho vzdélavani navazuje partnerstvi s fadou organizaci. Tato
kooperace je vétsinou sméfovana k potadani jednorazovych akci, které vhodné obohacuji
vzdélavani zakl. Zapojeni partnerti do vzdélavaciho procesu Skoly a nabidka volnocasovych
aktivit podpofily zajem zaki o studium technickych obort. Nadstandardni je vztah skoly se
ziizovatelem. Rodicovska vetejnost je zastoupena také ve sdruzeni rodi¢i. Samospravny
organ (Détsky parlament) kvalitné reprezentuje ostatni zaky, vysledky jeho jednani
s vedenim $koly maji konkrétni a pozitivni dopad na jeji fizeni. Zaci jsou tak vhodné& vedeni
metodi¢kou prevence k demokratické ucasti na rozhodovani o spole¢nych zalezitostech.
Dobrym ptikladem je organizace védomostni soutéze pro tymy zakd Skoly a parlamentem
vyhlasena charitativni shirka, do které se zapojili i rodite. Zaci 9. roéniku pomahaji ve svém
volném ¢ase mistnim seniorim (v ramci Sestitydenniho kurzu) naucit se zachazet
s informacni technikou.

Skola je fizena efektivné podle tucéelnych a srozumitelnych pravidel. Reditelka
pfirozhodovani o obsahu 1 organizaci vzdélavani uplatiiuje ucelny zpisob fizeni
zaméstnanct zahrnujici i u¢innou kontrolu. Vystupem pravidelnych tydennich porad vedeni
jsou operativni rozhodnuti, kterd jsou funkénim informacnim systémem sdélovana
zamé&stnanciim (e-mail, nasténka ve sborovng).

Hospitacni Cinnost vykonavéa vedeni Skoly spole¢né s povéfenymi pedagogy planovane,
systematicky a metodicky jednotné, zjisténé poznatky se vyhodnocuji a promitaji
do prijimanych opatfeni sméfujicich ke zkvalitnovani vzdélavani. Zaznamy z hospitaci



teditelky a jeji zastupkyné dokladaji zaméteni na dilezité aspekty vzdélavani (napft. prace
nove pusobicich pedagogil, spoluprace uciteli a asistentdl pedagoga, skladba a struktura
vyucovacich hodin, adaptace zaku 1. a 6. ro¢niku).

Pro profilaci Skoly se dafi zajistit vhodné personalni podminky v oblasti jazykové,
informatiky a vzd&lavaci oblasti Clovék a zdravi. Reditelka je ve funkci 12 let. Pracovni tym
je tvoren 31 uditeli, Sesti vychovatelkami a sedmi asistenty pedagoga. Z uvedeného poctu
nejsou odborné kvalifikovani tii ucitelé, dvé vychovatelky a dvé asistentky pedagoga.
S vyjimkou jednoho ugitele si vsichni dopliiuji kvalifikaci odpovidajicim studiem. Reditelka
se snazi prokazatelné zajistit vzdélavani odborné kvalifikovanymi pedagogickymi
pracovniky. Vsichni uditelé ve specializovanych pozicich U¢elné vyuzivaji znalosti
ze specializacniho studia, z dalSich forem vzd¢lavani a zkuSenosti z dlouhodobé praxe, které
se pozitivné promitaji do kvality vzdélavani. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki
(déle DVPP) vychazi z potieb skoly iz&mu vyulujicich aje ucelné zaméfeno na
zkvalitnovani pedagogického procesu (doplnéni odborné kvalifikace pedagogl, rozsitujici
studium, podpora gramotnosti zakd, jazykové kompetence pedagogii aj.). Pro udrzeni
plynulého chodu vzdélavani jsou ucelné potadany vzdélavaci akce pro cely tym Skoly.
Prostfednictvim $kolnich mentorti probihé u¢inna metodicka podpora predevsim pii uvadéni
novych, nekvalifikovanych nebo zaéinajicich uciteld. V oblasti spole¢ného vzdélavani
metodicky efektivné vede pedagogy specialni pedagozka. Metodickou podporu pedagogiim
poskytuji i externi konzultanti a psycholog. Pozitivni zkuSenosti u¢inné se promitajici
do vyuky maji pedagogové z tandemového uéeni nebo vzajemnych hospitaci. Uspéiné
probiha spoluprace uciteltt v mezinarodnim programu (Erasmus). Plan osobniho rozvoje
vyhodnocuji ucitelé s vedenim Skoly, soucasti je analyza portfolia jejich prace.

SVP ZV je pIn& v souladu s Ramcovym vzdé&lavacim programem pro zakladni vzdélavani.
V ucebnim planu jsou disponibilni hodiny vyuzity v souladu se zvolenou profilaci skoly.
Rovnéz SVP SD obsahuje vSechny poZzadované naleZitosti.

Rozvrh vyucovacich hodin je sestaven ticelné s respektem k zasadam dusevni hygieny. Zaci
po skonceni vyucovani plynule piechdzeji k volnocasovym aktivitdm v prostorach Skoly.
Skola respektuje principy rovného piistupu zadkt ke vzdélavani. Pti pfijimani déti
k zakladnimu vzdélavani nebyla zjisténa diskriminace, Zaci jsou spravné zatazovani do tiid
bez jakékoli vnéjsi diferenciace.

Materialn¢ technické podminky ve $kole jsou systematicky sledovany, vyhodnocovany
a zkvalithovany prostiednictvim realizovanych projektt, za spoluprace ziizovatele
I Z vlastnich zdroju $koly. Z prohlidky Skoly i sledované vyuky je ziejmé, ze Skola ma
dostate¢né prostory 1 zazemi pro vzdélavani. K vyuce télesné vychovy slouzi moderni
télocvicna a odpovidajici venkovni hiisté. Efektivné je vyuZivan venkovni areal. Technické
podminky umoznuji kvalitni vyuku informaénich a komunikaé¢nich technologii (dale ICT).
Efektivné jsou vyuzivany moderni technologie ve vyuce (u¢ebny s interaktivni tabuli, datové
projektory, ti jazykové pracovny). Realizace projektu ,,Integrace ICT do vyuky* umoznila
nékup tabletd pro potieby uéitelil a zkvalitnéni vyuky napf. cizich jazyki. Skola disponuje
potfebnym mnozstvim kvalitnich pomicek, véetn€ specifickych ucebnic a pomticek pro
vzdélavani zaki se SVP. Pozitivem je, ze Skola umoziiuje mimoskolnim subjektim vyuZzivat
prostory pro fungovani zajmovych krouzka (cizi jazyky, sportovni). Celkové je pracovni
prostiedi pro zéky a ucitele nadstandardni.

Ctyii oddéleni SD maji pro svou &innost vhodné vlastni prostory s dostateénym mnozstvim
pomicek, dvé oddéleni vyuzivaji vyhovujici prostory a zatizeni kmenovych tiid ZS.



V oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi spolupracuje vedeni Skoly s osobou odborné
zptsobilou v prevenci rizik. Zaci jsou prokazatelnd poudovani o dodrzovani bezpe&nosti
a ochrany zdravi ve Skole 1 mimo ni, cilené jsou vedeni k dodrZzovani zasad bezpecnosti,
0 cemz svedci skutecnost, ze za posledni tfi roky méla tirazovost snizujici se tendenci.
Dohledy nad zéky jsou stanoveny a vykonavany, kontrola nad cizimi osobami vstupujicimi
do budovy je zajisténa. Rady odbornych ugeben a t&locviten byly vyvéseny, jejich
dodrzovani zajistuji jednotlivi vyuéujici. Skola spravné sleduje a provadi pravidelné revize
télocviéného néacini a hernich prvkd.

Hlavnim finan¢nim zdrojem $koly jsou prostfedky ze statniho rozpoctu a dale poskytnuté
ziizovatelem na provoz. Skola se zapojuje do rozvojovych programi (Podpora vyuky
cizincu ve $kolach, Podpora skolnich psychologti a specialnich pedagogt, Plavani). Z Fondu
StiedocCeského kraje ziskala financni prostiedky na primarni prevenci rizikového chovani.
Dale obdrzela dotace na finan¢ni zajisténi jazykoveé vzdélavaciho kurzu pro zéky, na
podporu vyuky pracovnich ¢innosti nebo na vyjezdy pedagogh do zahraniéi pro
zdokonalovani se v anglickém jazyce. Vyznamné $kolu podporuje také ziizovatel, ktery
poskytl finan¢ni prostfedky na pomoc c¢tendiské a matematické gramotnosti, na vyuku
brusleni zakti a DVPP. Rozpocet Skoly doplnuji uplata za zajmové vzdélavani, penézni zisk
ze sbéru papiru a z doplitkové &innosti, které byly pouzity na vybaveni SD a na provoz $koly.
Skola je dostatené finanéné zajisténa.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Probirané uc¢ivo hodnocenych vyucovacich pfedméti v piislusnych rocnicich odpovidalo
uskutecovanému vzdélavacimu programu ( SVP ZV).

Mezi Kklady zjisténé pii  hospitacich cizich jazyka (anglického, némeckého,
ruského) prvouky patiila pfijemna atmosféra hodin s patrnym podporujicim a partnerskym
vztahem pedagogt k zakiim. Ptiznivy (nizky) pocet zakl ve skupinach pro vyuku cizich
jazykl umoznoval ¢astéj$i moznost komunikace a intenzivnéjsi vzajemnou konverzaci. Po
obsahové i organizaéni strance byly hodiny dobfe pfipravené. Efektivita vyuky byla
na rozdilné Urovni v zavislosti na zkuSenostech jednotlivych vyucujicich. Pozitivni bylo
Casté stiidani a kombinovéani forem a metod pfedevsim v niz$ich ro¢nicich, kde ucitelky
Castgji zafazovaly aktivizacni a pohybové ¢innosti pro udrzeni zajmu, pozornosti a rozvoj
komunikace zakl - basnicky, pisnicky, pripravné cviky, dramatizace, procvicovani slovni
zasoby s durazem na spravnou vyslovnost. Ve vysSich rocnicich zna¢né ptevazovala
frontalni vyuka, vhodné dopliiovana samostatnou praci zakt nebo skupinovou praci a
¢innosti ve dvojicich - konverzaéni cviceni, soutéze, prace v menSich skupinich
s rovhomeérnou ucelné vyuzivanou praci s textem. V poloviné zhlédnutych hodin ucitelé
ucinné vedli zaky k samostatnému vyhledavani a vyvozovani, hledani souvislosti nebo
alternativnich feSeni s vyuzivanim podplirnych materiali - slovnikd, prehledii gramatiky,
map. Predevsim pii vyuce s rodilou mluvéi byly zamérné navozovany situace s nacvikem
feSeni uloh z praktického zivota. Exkurze, besedy a tematicky zamétené projekty (poznavaci
pobyty v zahrani¢i), pozitivné piispivaji k utfidéni informaci v jednotlivych tematickych
okruzich, rozvoji komunikace, osvojeni dovednosti autvareni postoji. Zohledhovani
nadanych zaku bylo u¢inné. Ve vétsiné vyuky byly uplatiiovany kromé védomostnich také
postojové a dovednostni cile. Nazorné ucebni pomucky a didakticka technika byly ucelné
vyuzity. Zaci dostavali jasné pokyny a vétsinou se idili domluvenymi pravidly, projevovali
pfiméfenou aktivitu, dobfe spolupracovali. Sebehodnoceni zaka vyuzili ucitelé ojedinéle
predevsim ve spojeni se zavérecnym shrnutim a zhodnocenim hodiny, které bylo formalni
(neprojevily se v ném zasadni hodnotici prvky) anebo nebylo vibec zatazeno.



Organizace hodin matematiky a pfirodovédnych pfedmétt byla funkéni. Metody a formy
vyuky vedly vétsinou k dosaZeni stanoveného cile. Chybé&la Gvodni motivace, zpravidla byl
oznamen pouze cil hodiny. Zatazeni didaktické techniky bylo ucelné, systematicky se
vyuzivaly i dalsi u¢ebni pomucky (karty s ptiklady, pracovni listy, obrazovy geometricky
material, modely krystalti, roztoky chemickych latek aj.). Vyuka byla organizovana
prevazné frontalné, s uplatnovanim cinnostnich prvkd. Vyssi podil aktivniho uceni byl
ziejmy na prvnim stupni. Ucitelé pravidelné zatazovali dil¢i samostatnou praci zaku, pii niz
neformaln¢ uplatiiovali individualni vzdélavaci ptistup. Kooperativni c¢innosti byly
zafazeny Ve tfetin¢ hodin. Diferenciace ¢innosti podle schopnosti jednotlivych zakt byla
ojedingla, vyskytovala se pouze v ramci kooperacnich praci. Podpora nadanych zakt podle
jejich potieb a schopnosti nebyla vzdy patrna. Az na vyjimku chybélo uzivani ziskanych
matematickych dovednosti a znalosti v praxi. Zhodnoceni vyucovaci jednotky provadéli
stru¢né ucitelé, nevedli zaky k tomu, aby na konci hodiny bilancovali a odlisili, co je
podstatné od nepodstatného. Zatrazovani relaxacnich prvka bylo ojedinélé, inavé zaka se
vhodné pfedchazelo predevsim stfidanim raznych ¢innosti. V rdmci rozvoje matematické
gramotnosti zaci analyzovali zadané udaje, vyhledavali v nich pfislusné instrukce. Ovladali
fadu zakladnich vypocetnich dovednosti. Byli schopni feSit Ulohy s vétSim poctem
souvisejicich informaci (tabulka, text, vzorec). Um¢éli pracovat se symbolickymi prvky
a vyrazy. Méné¢ zdatily byl jejich graficky projev.

Vyuka piirodovédnych predméti se vyznaCovala vhodnym vyuzitim ndzornych pomticek
a didaktické techniky. Vyucujici v pribéhu hodiny efektivné testovali a hodnotili znalosti
tiidy jako celku i jednotlived pomoci tzv. odpovédniho systému (ActiVote). Pii
demonstra¢nich pokusech vyucujici piikladné zaradili didaktickou techniku. Ve vétsing
hodin bylo probirané u¢ivo spole¢né s zaky na zavér vhodné shrnuto. Propojeni vyuky
s praktickym zivotem bylo vyraznym prvkem hodin ptirodovédnych pfedméta.

Vétsina hodin ICT je délena. Zaci ponejvice aktivné pracovali na upravé textu a pouzivani
grafiky. V ramci uzivatelskych dovednosti byli schopni ziskavat informace pomoci internetu
a dokézali aplikovat ziskané udaje na praktickych uUlohach. Uméli popsat své (vahy
a postupy feseni, ale neméli prostor k souvislému vyjadieni vztahujicimu se k probiranému
ucivu, stejné jako uplatnéni sebehodnoceni nebo posouzeni prace spoluzaki. Ucitelé tispésné
zafazovali motivaéni pobidky. ZAci byli vedeni k porozuméni obsahu textu, k tiidéni
ziskanych poznatkG a jejich vyuzivani pii samostatné praci. Klasifikace zaka
s odiivodnénim, véetné diagnostiky negativ a pozitiv, nebyla vyuzita. Hodnoceny byly tulohy
zasilané uciteli do adresafe (portfolia). Komunikace v hodinach probihala pfirozeng, slovni
projev zakl oblas postradal toleranci nazord druhého. Vyuku ICT vhodné podporuje
volitelny predmét Digitalni technologie.

Hospitovana vyuka ¢eského jazyka a literatury byla kvalitni, vécné spravna, nazorna, bohata
svym obsahem. Hodiny literatury byly uskuteé¢novany jako étenaisko — dramatické dilny.
Zéci pracovali se zajmem, ve t¥idach panovala mezi pedagogy a zaky pifjemna atmosféra.
Byli vhodné vedeni k logickému a kritickému mysleni, k praci s textem, informacemi
a zdroji. Aktivné si osvojovali ucivo, kvalitné prezentovali vlastni Cetbu a interpretovali
uryvky. Ucitelé zaky podporuji a vyjadiuji jim davéru, poskytuji zpétnou vazbu. Vyucovaci
hodiny mély spad, byly dobie organiza¢né promysleny, Gcelné se stéidaly rizné metody
a formy vyuky. Piinosem k napliiovani SVP ZV je &innost Ctenaiského klubu, jehoz
aktivitou je také reedukace &teni. Ctenaiské dovednosti zakil jsou podporovany i realizaci
besed o cetbé, skolnimi projekty a vyuzivanim knizniho fondu skolni knihovny.

Zarazovani specialnich postupti, vyuzivani pomticek a aktivit pro efektivni praci se zaky se
SVP bylo ve vétsing zhlédnutych hodin systematické. Vyucujici ve spolupraci s tymem



$kolniho poradenského pracovisté (dale SPP) individualng pracuji se zéky s odlisnym
matefskym jazykem, ktefi pti vyuce maji jazykovou bariéru.

Pouzité metody a formy préace v &innosti SD umoziiovaly napliiovani vzdélavacich cila SVP
SD a rozvoj kli¢ovych kompetenci. SD nabizi ti¢astnikiim pestrou a hravou ¢innost, vede je
ke smysluplnému vyuzivani volného ¢asu. Jednotlivé ¢innosti (tj. odpocinkové, rekreacni
a zajmové) jsou asové vyvazené a vychazeji z individualnich potieb. Ucastnici se udi
oteviené komunikaci, schopnosti naslouchat ostatnim a byt ohleduplni vuci druhym,
odpovédnosti za svou osobu a za své zdravi. Vychovatelky ve SD zapojuji Gi¢astniky do
tematicky zaméfenych projektd, jejichz cilem je podpofit u nich napt. rozvoj ¢tenaiské,
socialni, ptirodovédné, informacni gramotnosti.

Pii sledované &innosti ve SD G¢astnici pracovali individualné nebo ve skupinach. V priibéhu
téchto aktivit u nich byly rozvijeny piedev§im kompetence sociélni, pracovni a jejich
predstavivost. K jednotlivym ¢innostem byli u¢elné motivovani a priabézné slovné pozitivné
hodnoceni. V pribéhu vzdélavani se vychovatelkam dafilo stiidanim ¢innosti kompenzovat
Skolni zatéz zakl, vhodné reagovaly na jejich individualni potteby.

V programu poradenskych sluzeb ve skole je vymezen rozsah a napln ¢innosti jednotlivych
pedagogickych pracovniki SPP (3kolni specialni pedagozka, dva vychovni poradci, $kolni
metodik prevence a externi psycholog), jejich Cinnost za Skolni rok je vyhodnocovana.
Vychovni poradci rodicim i zakim poméhaji pfedevsim pifi ziskdvani informaci
pii ukoncovani vzdélavani a pfi analyze a feSeni vyukovych a vychovnych problémd.
V ramci kariérového poradenstvi provadéji pravidelné pohovory se zaky, spole¢né schiizky
zak - zakonny zastupce - vychovny poradce, potfadaji exkurze do $kol, navstévuji burzy
a veletrhy vzdélavani aj. Dale Skola poskytuje dillezité informace zdkonnym zastupciim
k volbé povolani béhem tiidnich schiizek. Skola vhodné& vyuziva vlastni licenci na testovani
profesni orientace zaku.

Specialni pedagoZka se s ostatnimi ¢leny SPP efektivné podili na inkluzi 7akt se SVP
(sleduje Gspésnost a zaclenovani do kolektivu). Uskuteciiuje vlastni diagnostické ¢innosti
podle potieb $koly, komunikuje se §kolskymi poradenskymi zafizenimi (dale SPZ). Ve
spolupréci s vyuéujicimi vytvati IVP zakt. Dale se vénuje metodické podpoie pedagogt
a zakonnych zastupcu zaku, ptikladné zajist'uje Krizovou intervenci, v ramci prvniho stupné
ZS dochazi do hodin, nisledn& zajistuje zpétnou vazbu. Pozitiva pii poskytovani
podpurnych opatieni ve vyuce (dostatecna individualizace a diferenciace, ucelna podpora
asistentem pedagoga, vyuzivani specidlnich pomtcek) u¢inné¢ podporovaly samostatnost
a aktivni zapojeni zakt do vsech aktivit. VSichni odbornici spolupracuji se specializovanymi
zafizenimi a institucemi. SPP ma na zékladé vyhodnoceni programu poradenskych sluzeb
z minulého obdobi zpracovany Uc€elny program pro pfislusny Skolni rok, ktery realizuje
a napliyje.

Na zakladé doporuceni SPZ probiha ve $kole efektivni pedagogickd intervence, jejimz
koordinatorem je specidlni pedagozka, na intervenci se podili nékolik pedagogt.

Skola je zapojena do pétiletého projektu Podpora spoleéného vzdélavani v pedagogické
praxi.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vedeni skoly systematicky sleduje vysledky vzdélavani a chovani zaki. Ucelné pii ném
vyuziva vlastni pocitatové programy a vnéjsi evaluaéni nastroje (napt. komeréni testovani



vétSiny ro¢niktl). Vyucujici ¢tvrtletné piedkladaji analyzu prospéchu a chovani. Vedeni
Skoly z nich zpracovava piehlednou analyzu stavu a pfijima G¢inna opatieni.

Skola identifikuje Zaky s riziky neusp&snosti. Za uzaviené obdobi poslednich tii $kolnich
rokti pocet neprospivajicich zaka klesl ze 1,4 % na 0,6 %. Podil zakl s vyznamenanim se
nezvysil (rozmezi 62 % az 57 %). Ve Skolnim roce 2016/2017 patiily mezi predméty
s nejvyssim poctem klasifikace ,,dostateény* matematika, fyzika a d&jepis. K vyraznému
zhor$eni prospéchu dochazi pti prechodu Zaki na druhy stupeit ZS. Problémy Zakim &ini
zejména predméty dé&jepis, zemépis, fyzika, pfirodopis a matematika. Chybi kooperace
vyuéujicich prvniho a druhého stupné ZS. Vychovna opatieni $koly (pochvaly, kazetiska
opatieni) jsou uplatiiovana v souladu s pravidly stanovenymi ve skolnim fadu.

Vedeni vyuziva komer¢ni testy a provadi srovnani vysledkd zaku s jejich studijnimi
predpoklady. Testy z ¢eského a anglického jazyka, matematiky zejména zakim 9. ro¢niku
umoznily objektivni srovnani s jejich schopnostmi. Vystupy z testovani také poskytly
kazdému zakovi informace o jeho moznostech vybéru vhodné sttedni Skoly. Vysledky zaki
korespondovaly s jejich hodnocenim $kolou.

Pedagogové pouzivaji obvyklé zplsoby zjistovani prubéznych vysledkt (zkouseni, vlastni
provérky, testy), které jim slouzi k ziskani podkladii pro hodnoceni a ¢astecné i k diagnostice
Gspéchtl ve vzdélavani. Casteéné vyuzivaji pii hodnoceni i zakovskych portfolii. Z vyse
uvedené statistiky a ze zjisténi, ze u zaku s dostatenym prospéchem nedochazi béhem
Skolniho roku ke zlep$eni prospéchu, je patrné, Ze opatieni ¢asti ucitelti nebyla plné ucinna.

Skola cilené pracuje s talentovanymi a nadanymi zaky. Pravidelng poiada §kolni kola viech
pfedmétovych olympiad. Vyrazny uspéch letos dosahli zaci v biologické olympiadé
asoutézi v anglickém jazyce umisténim v krajskych kolech. Zakovské tymy uspély ve
védomostnich soutézich Eurorebus a Mlady zdravotnik. V souladu s prioritou $koly,
vyuzivanim disponibilnich hodiny télesné vychovy a kvalitniho sportovniho zdzemi zaci
Skoly pravidelné vitézi v riiznych kolektivnich sportech (vybijend, kopan4, florbal, kosikova
odbijend) a jednotlivci v atletice. Skola je zapojena do regionalnich environmentalnich
vyukovych programi. Skolni tzv. Ekotym organizuje mezitiidni soutéz ve tiidéni odpadi.

K informovani rodicti o prospéchu a chovani zakl slouzi elektronickd Zakovska kniZka.
Rodic¢e se kromé tfidnich schiizek mohli vyjadfit k ¢innosti $koly formou dotaznikového
Setfeni, které umoznuje korigovat praci Skoly v konkrétnich oblastech. Vétsina rodicu je
s praci §koly spokojena. Ve spolupraci se SPZ probihaji konzultace pedagogii se zakonnymi
zastupci o aktualnich specialnich vzdélavacich potebach zaki.

Z vychovného plsobeni Skoly je ziejmé, Ze prevence rizikového chovéni je funkcni,
pravidelné je kvalitné vyhodnocovana, pfijimana jsou u¢inna opatteni ke sniZeni negativnich
projevl u zakua. Pratelské vztahy mezi pedagogy a Zaky a mezi Zaky navozovaly piijemnou
atmosféru. Klima tfidnich kolektivii kladn& ovliviiuje adaptacni kurz pro 6. roéniky, podafilo se
vytvofit a upevnit pozitivni vztahy mezi zaky. Metodicka prevence aktivné spolupracuje se
SPZ. Zavazngjsi, piedevs§im vychovné problémy (nekultivované chovani, vulgarni
vyjadfovani, nevhodné chovani ke spoluzakim, zaskolactvi a podezieni z Sikany) bezodkladné
resi vychovna komise. Dafi se nalézt i€¢inna opatfeni (pfedloZené zapisy z komise a z jednani
s rodici), ktera zaktim a rodi¢um pomahaji. Pomoc pii feSeni vychovnych problému u¢inné
poskytuje $kolni psycholog. Skole se nedafi snizovat neomluvenou absenci zaki a s tim
souvisejici pocet zakti hodnocenych snizenym stupném z chovani.

Vysledky Giastniktl zajmového vzdélavani ve SD odpovidaji vystuptim a ciliim stanovenych
v SVP SD i jejich osobnim moznostem. Ugastnici jsou u¢inné motivovani k ziskavani
novych informaci prosttednictvim zazitkovych metod préce, jsou také systematicky vedeni



k sebepoznani, rozvoji osobnostnich a socialnich dovednosti i individualnich zajmd, coz je
ziejmé z vysledki piedevsim sportovnich, spole¢enskych i kulturnich akci.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- mirné zvySeni poctu zaki od inspekéni ¢innosti ve Skolnim roce 2010/2011

- finanéni prostiedky zfizovatele dlouhodobé umoziuji nadstandardni podminky
profesniho rozvoje pedagogti (DVPP)

- zvysila se nabidka volnocasovych aktivit a zapojeni partnertt do vzdé¢lavaciho
procesu skoly

Silné stranky

- ucinné vyuzivani materidln¢ technickych podminek mé pozitivni dopad na
vzdélavani

- systematickd spoluprace Skoly s partnery, zejména zahraniénimi, efektivné
podporuje kvalitu a prubéh vzdélavani

- ucelné vyuzivani poznatki z DVPP pii vzdélavani, zejména zarazovani ucinnych
metod a forem préace

- skola systematicky a efektivné ve spolupraci se skolnim poradenskym pracovistém
identifikuje specialni vzdé&lavaci poteby Zakd a poskytuje jim ucinnou podporu pii
vzdélavani

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni
- gkola nemé definovanou strategii rozvoje SD

- vlastni hodnoceni Zakovské prace nebo prace spoluzakii a zavérecné shrnuti uciva
bylo ojedinélé

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- seznamovat zaky se vzdélavacimi cili a vést je k vlastnimu vyhodnocovéni jejich
dosahovani

- stanovit koncepci rozvoje SD a strategii jejiho napliiovani

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce $koly
ve lhiité do 30 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla pFijata opatreni.



Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiedolesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
SVP pro zékladni vzd&lavani ,.Skola s hvézdickou®, &. j. 386/2017, s u¢innosti od 1. 9.
2017
Skolni vzdélavaci program pro SD ,,Kdo si hraje, nezlobi“ z 1. 9. 2017
Skolni tad, s u¢innosti od 4. 9. 2017, &. j. 8d/2017
Vnitini #ad SD platny od 1. 9. 2017
Koncepce rozvoje 1. Zakladni skoly Zru¢ nad Sazavou 2012 — 2018 ze dne 19. 3. 2012
Matrika skoly, aktudlni stav
Doklady o ptijimani zakt ke vzdélavani, prubéhu a ukoncovani vzdélavani, skolni roky
2016/2017 a 2017/2018 - vybér
Zaznamy z pedagogickych rad, skolni roky 2016/2017 a 2017/2018
Personélni dokumentace Skoly, aktudlni stav
Plan prevence rizikového chovani pro skolni rok 2017/2018

Ztizovaci listina Zéakladni Skoly Zru¢ nad Sézavou, Na Pohoti 575, 285 22 Zru¢
nad Sazavou, vydana Méstem Zru¢ nad Sazavou, S ucinnosti od 1. 11. 2009 ze dne
15. 12. 2009 a Dodatky ¢. 1 a2

Rozhodnuti Krajského tradu Stfedoc¢eského kraje ve véci zmény zapisu uvedenych
v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni s u¢innosti od 1. 9. 2016, ¢j. 096163/2016/KUSK,
ze dne 12. 7. 2016

Potvrzeni ve funkci feditelky, vydané Méstem Zru¢ nad Sazavou, ze dne 6. 9. 2016,
V pracovnim poméru na dobu neurcitou

Vykaz M 3 o zakladni $kole podle stavu k 30. 9. 2016 a 2017

Vykazy o §kolni druzing - $kolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2016 a 2017
Vykaz o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2016 a 2017

Vypis z ptilohy vykazu R 43-01 podle stavu k 30. 9. 2017

Roc¢ni plan prace skolni rok 2016/2017 a 2017/2018

T#idni knihy ZS a Pfehledy vychovné vzdélavaci prace vedené v SD — $kolni roky
2016/2017 a 2017/2018 ke dni inspekce

Rozvrhy vyucovacich hodin tfid a uciteld — $kolni roky 2016/2017 a 2017/2018
Dokumentace $kolniho poradenského pracoviste skolni rok 2017/2018

Koncepce skolniho poradenského pracoviste

Zapisy z jednani metodické sdruzeni prvniho stupné ZS, $kolni roky 2016/2017
a2017/2018

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki — $kolni rok 2017/2018
Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly, Skolni rok 2016/2017

Internetové stranky Skoly http://www.zszruc.cz/

Inspekéni zprava, &. CSIS-2257/11-S ze dne 25. 10. 2011

Vysledky opravnych zkousek Skolni rok 2016/2017



http://http/www.zszruc.cz/

29. Knihy Urazi a Zaznamy o trazech, Skolni rok 2015/2016, 2016/2017 a 2017/2018 ke
dni inspekce

30. Revizni a kontrolni zprava té€locvicného naradi ¢. 113/3 ze dne 24. 3. 2017
31. Zapis o provedené rocni kontrole détskych hfist’ ze dne 3. 9. 2017

32. Dokumentace o provedeném Skoleni zaméstnancii o bezpecnosti a ochrany zdravi ze
dne 31. 8. 2017 v¢etné prezenéni listiny

33. Utetni zavérka k 31. 12. 2016 a 30. 9. 2017

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského ziakona muZe reditelka Skoly podat pfipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Pfipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, StiFedolesky
inspektorat, Arabskéa 683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zaf¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islu$ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zarovei je zprava zvefejnéna na webovych strankdch Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

RNDr. Antonin SmrZz, $kolni inspektor Antonin Smrz v. 1.
PhDr. Jana Burdova, skolni inspektorka Jana Burdovav. r.
PaedDr. Jarmila Tothova, Skolni inspektorka Jarmila Tothova v. r.
Mgr. Vaclav Zemek, skolni inspektor Vaclav Zemek v. r.
Bc. Dana Nuli¢kova, kontrolni pracovnice Dana Nulickova v. r.

V Praze 7. prosince 2017

Datum a podpis fFeditelky §koly potvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy
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Magr. lvana Stara, feditelka Skoly Ivana Stard v. r.

Ve Zruéi nad Sazavou 5. ledna 2018
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