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Ziizovatel Ceska biskupska konference

Misto inspekéni ¢innosti Zerotinovo nim. 605/2,779 00 Olomouc

Termin mspek¢ni Cinnosti 15.—16. 11. 2021

Inspek¢ni ¢innost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekcni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjsich piedpisti.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle $kolniho
vzdélavaciho programu.

Zjistovani a hodnoceni naplhéni Skomiho vzd€lavaciho programu.
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Charakteristika

Teologicky konvikt - domov mladeze aSkolni jidelna, Skolska pravnicka osoba (dale domov,
konvikt), jehoZ zizovatelem je Ceska biskupska konference poskytuje ubytovani muzam,
kandidatim pro prezenéni jednoletou (vodni formaci K piijeti do knézského seminafe, kteti
jiz dovrsili vek nejméné 18 let. V soucasné dobé vyuziva této nabidky domova osm studenti
konviktu. Stravovani je zajistovano ubytovanym studentim ve $kolni jidelné — vydejné.
Strava je odebirana od dodavatele, ktery ma sidlo pifimo v budové Arcibiskupského
knézského seminaie v Olomouci.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $kolského zafizeni byl jmenovan na vedouci pracovni misto v roce 2019. Po svém
jmenovani do funkce nastavil jasnou vizi fungovani domova, kterou se snaz postupné
realizovat. Domov mladeze ma nastavenu koncepci a strategii svého rozvoje, chybi vsak jeji
ucelenéj$i Uspotfadani v delSim casovém horizontu pro dosazeni stanovenych cili. Zdméry
domova se dafi jeho vedeni napliovat hlavné v oblasti podpory osobnostniho rozvoje
ubytovanych, zabyva se i materidlné technickymi podminkami. Vychazi ze specifik
a pozadavkll zafizeni, umoZiiuje individualni piistup k ubytovanym a vytvaii vhodné
koncipované spoleCenstvi zaloZzené na kiest'anskych hodnotach v oblastech spole¢enskych
a profesnich.

Organiza¢ni struktura podporyje plynuly chod domova mladeze a umoziuje realizovat cile
stanovené ve $kolnim vzdéldvacim programu. Rizeni je u&inné, vnitini komunikace apienos
informaci mezi odpovédnymi osobami za chod domova je konstruktivni a pruzny. Reditel
domova je soucasné vedoucim vychovatelem, spole¢né s nim se na fizeni podili jeho
zéstupce, na néhoz feditel delegoval nékteré kompetence a efektivné tak vyuziva jeho
odborné a manaZerské zkuSenosti ZA&stupce vykonava rovnéZz Cinnosti Vvychovatele.
Pracovni porady jsou operativni a vychovatelé na nich projedndvaji zabezpeceni plynulého
chodu zafizeni, fes$i konkrétni problémy ubytovanych, planuji a hodnoti potradané akce,
véetné dodrzovani vnitiniho fadu.

Z pohledu organizace domova na jeho chodu participuji i dalsi zaméstnanci zajistujici
ekonomickou agendu a stravovaci shwzby. Kontrolni a hospita¢ni Cinnost feditelem je
nastavena zejmeéna na oblasti fungovani domova, ale zde jsou patrny nékteré dilci nedostatky
ve vedeni kontrolni ¢innosti, napf. V chybé&jicich zaznamech o provedenych kontrolach
ubytovanych.

Reditel domova prostiednictvim systematického hodnoceni, do kterého se oba vychovate 1é
aktivn¢ zapojuji formou sebehodnoceni, klade velky dtraz na jejich dalsi profesni rozvoj
a zaroven se snazi vytvaret vhodné podminky pro dalsi vzdélavani. Rozsifuji si tak své
profesni portfolio dakim studiem scilem zkvalitnit pribéh poskytované vychovy
a vzdélavani ubytovanych. Jejich dalsi dilci vzdélavani je zaméfeno napt. na efektivni
komunikaci, aktivizujici metody podporujici  klima v kolektivech, nové poznatky
z pedagogiky, pedagogické Skolni psychologie, obecné didaktiky, prevence socialné
patologickych jevii ¢i oblasti prevence rizikoveho chovani.

Vedeni domova napliuje Vv oblasti vychovy zpracovany plan, ktery je zaméfeny piedevsim
na projevy rizikového chovani véetné prevence vyskytu socialné-patologickych jevi. Plan
prevence je rozpracovan na aktivity pro jednotlivé mésice a zajiStuje pravidelnou praci ve
formé¢ nabidky zajmovych aktivit. Soucasti je také fada piihodné zaméfenych prednasek
a akci, které vychazeji zejména ze zajmu a aktivit ubytovanych studentl. —Vyskyt
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spolecensky negativnich jevll a Grazovost je minimalni, coz sveéd¢i o uCnném preventivnim
pusobeni Vv oblasti rizikového chovani isohledem na vék ubytovanych.

Vicezdrojovym financovanim se fediteli dafi zajistit plynuly chod Skolského zafizeni
a efektivnim vyuzivinim zskanych financnich prostfedkl realizuje napliovani Skolniho
vzdélavaciho programu.

Konvikt vyuziva pronajaté prostory v budové Arcibiskupského knézského seminafe na
zaklad¢ smlouvy o pronagjmu. K ubytovani slouzi jedno, dvou a tiilizkové pokoje, které jsou
standardné vybavené bémym zafizenim. Prostorové a materialné technické podminky
ubytovanym slouzi také pro studium (studovna, knihovna), pro jejich relaxaci a vyuziti
volného casu (spole¢enska mistnost). V arealu budovy je ubytovanym Kk dispozici rovnéz
kaple. Skolni jidelna — vydejna je umisténd Vv prostorach domova a strava je ubytovanym
poskytovana po cely den.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Vychovné vzdélavaci ¢innost je realizovana jako vzdélavani, které se zaméfuje na vychovu
a ptipravu uvédomélé osobnosti, formované po strance moralni — etické s kladnym vztahem
k ostatnim lidem v duchu kfestanskych hodnot, ale i estetické, kulturni, spolecenské
a profesni. Tento zamér se odrazi ve vSech Cinnostech a prioritich pedagogickych
1 nepedagogickych pracovniki domova. Nastaveny systém umoziuje individualni pfistup
ke kazdému  ubytovanému, kteii jsou zamémé vedeni Kk prosocialnimu  chovani
a zodpovédnosti, napt. k samostatnosti pii udrzovani poiadku na pokojich i podilu na Uklidu
spole¢nych prostor. Vychovatelé buduji vztahy zaloZzené na vzijemné davéie a respektuji
svobodnou vuli kazdého z ubytovanych, dbaji na dodrzovani pravidelného denniho fadu,
piipravé na studium, koordinuji volnoCasové aktivity a fe$is ubytovanymi jejich kazdodenni
problémy. Struktura denntho fadu je pevné nastavend. Domov mlddeze vytvaii a zajistuje
ubytovanym vhodné klima Kk uceni, podporuje uCinnost vzdé€lavaciho procesu efektivnim
vyuwzitim studijni doby. Vyznamnou sloZkou je také motivace k ziskdni vzdélani, kterou se
spole¢né vychovatelg snazi podpofit.

V nabidce pro ubytované je pestra Skala pravidelnych aktivit piiméfena zejména jejich véku
a zajmim. K sportovnim aktivitim, které rozviji fyzickou stranku a pfispivaji ke zdravému
zpisobu zivota, vyuzivaji ubytovani vefejné dostupna sportovisté. Umglecké citéni je
rozvijeno pravidelnymi navstévami divadelnich pfedstaveni, koncertt, vystav a muzei.
Poslani domova je také napliovano pravidelnymi aktivitami v oblasti duchowvni, do kterych
se ubytovani v konviktu zapojuji. Domov vytvati pro ubytované moznost aktivniho traveni
volného Casu prostiednictvim velkého mnozstvi piilezitostnych ¢innosti, zamétenych béhem
roku K riznym cirkevnim svatkm podporujici tradice a poslani domova. Mnohé z nich se
konaji opakované. Budovani pozitivniho vztahu k ostatnim lidem v duchu kiestanskych
hodnot je posileno kazdoro¢nimi navstévami napf. domovi dichodct, piipadné organizaci
volnocasovych aktivit pro déti a mladez v ramci Olomoucké diecéze. Osvétova ¢innost
je zajistovana prostiednictvim riznych besed s naboZenskou tematikou v cirkevnich
Skolach, kterou piipravuji ubytovani studenti pod vedenim vychovatelt, ale i pfednaSkami
Vv ramci preventivniho programu. VSechny realizované aktivity domova jsou prubézné
wyhodnocovany, nabidka je aktualizovana tak, aby odpovidala zajmim a casovym
moznostem ubytovanych.
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Dilezitou slozkou vychovného programu domova je zejména piiprava studenti na studium.
V jejich ¢innostech je podporovana kreativita a osobnostni rozvoj. Vychovatelé promyslené
strukturuji prabéh Cinnosti tak, aby zajem pfitomnych byl co nejvétsi. V jejich piistupu
k pfedavanym dovednostem se projevovalo osobni nadSeni a empatie, které se snazi pienaset
na jednotlivé ucastniky. Pfi téchto ¢innostech je patrna snaha o rozvoj zejména socialnich
a komunika¢nich kompetenci. Ubytovani studenti pozitivné hodnotili moZnost dostate¢ného
Casového prostoru pro piipravu na studium i vyuwziti volnocasovych aktivit, na které jsou
zvani zajimavi hosté z fad lékaiského, rodinného, manazerského ipedagogického prostredi,
coz studentiim pomaha orientovat se v jejich budoucim profesnim zaméfeni. Ptinosné je také
organizovani skupinovych setkani, pii kterych se studenti zamysleji nad tématy soucasné
doby (napf. ekologie, globalizace).

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vedeni konviktu vénuje pozornost zapojeni ubytovanych do aktivnich ¢innosti domova,
k jejich upeviiovani ve vzajemnych vztazich i spokojenosti s ubytovacimi sluzbami,
nabizenymi aktivitami, pfistupem pedagogickych pracovnikui a stravovanim. K hodnoceni
spokojenosti ubytovanych student je stanoven jejich miuv¢i, ktery komunikuje se zastupci
vedeni. Ze setkani s nim vyplynula fada zisténi, jejichz hodnocenim a analyzou se vedeni
domova zabyva a v ramci moznosti ve spolupraci se zizovatelem realizuje i dalsi ndvrhy
ubytovanych. K pribéznému hodnoceni ubytovanych patii tklid pokoju, ale také dodrzovani
vnitintho fadu domova.

Pro vazné zajemce o studium je potadano tiikrat rocn€ vikendové setkani, kde se mohou
seznamit mimo jiné is provozem domova miladeze. Po vzajemné dohodé s vedenim domova
jsou realizovany pro budouci uchazece individualni navstévy. Probihaji také prezentace
konviktu v cirkevnich stiednich Skolach. Informace o0 Cinnosti domova mladeze lze
zhlédnout i na strankach socidlnich sitich. Pro vzajemné poznavani nové ubytovanych a pro
uspésnou adaptaci pied zahajenim fadné vyuky porada domov mladeze ve svych prostorach
sezndmeni s ubytovanim a chodem celého konviktu. Stejné jako studenti maji i zastupci
z fad rodiCovské vefejnosti moznost seznamit se s prostory pro studium i ubytovani.

Navysledcich ¢innosti domova se podileji i dobré partnerské vztahy s dalsimi organizace mi,
napt. s Arcibiskupskym knézskym seminafem v Olomouci a Praze. Ziizovatel poskytuje
domovu mladeZe, predevsim podporu zejména moralni, organiza¢ni a materialni. V tomto
Skolnim roce domov zahdjil planovanou spolupraci se zafizenim podobné typu ze Slovenské
republiky. Cilem je vyména zkuSenosti i systém fungovani podobného typu, skloubeni
Cinnosti vzdélavani, osobniho rozvoje, volno¢asovych a mimoskolnich aktivit. V prevenci
rizikoveho chovani spolupracuje domov externé se Skolnim psychologem hlavné formou
konzultaci.  Aktivity poradané domovem mladeze podporyji piedevS§im  postoje
a hodnoty, které jsou dulezité pro dalsi osobnostni rozvoj auplatnéni studentii ve spole¢nosti
a cirkvi.
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Zavéry
Vyvoj $kolského zarizeni

-V roce 2019 doslo ke zméné na vedoucim pracovnim misté feditele Skolského zafizeni.

Silné stranky

- Vedeni domova aktivné vytvari poztivni klima zaloZené na kiestanskych hodnotach.

- Aktivity nabizené ubytovanym zohlediji jejich zajmy a zaroven vhodné posiluji jejich
klicové kompetence, osobnostni rozvoj a sebevédomi.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni

- Vpraxi se domovu nepodafilo pln¢ eliminovat nékteré diléi nedostatky ve vedeni
kontrolni Cinnosti.

- Domov mlddeZze ma nastavenu koncepci a strategii svého rozvoje, chybi vSak jeji pevné
ukotveni ve formé dokumentu, ktery by systematicky identifikoval v ur¢itém casovém
horizontu podminky pro dosaZeni vytyCenych cili.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skolského zarize ni

- Provadét pravidelné hodnotici zavéry k realizované hospitacni a kontrolni ¢innosti
a pijimat piipadna opatieni V souvislosti s provozem domova miladeze a napliovanim
Skolniho vzdélavaciho programu pro domov mladeze.

- Ve spolupraci se zfizovatelem a zaméstnanci domova mladeze zformulovat dokument
strategického charakteru odrazejici koncepci vyvoje Skoly v delsim ¢asovém horizontu,
ato véetn¢ nastaveni pravidelné aktualizace.

Stanoveni lhity

Ceska 3kolni inspekce v souladu s§ 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli
Skolského zafizeni ve lhité do 14 dni piijmout adekvatni opatieni k prevenci
nedostatku zjiSténych pii inspekéni ¢innosti a ve stejné lhuté pisemné informovat
Ceskou $kolni inspekei, jaka byla piijata opatieni.

Zpravu za§lete na adresu Ceska §kolni inspekce, Olomoucky inspektorat, Wellnerova
25, 779 00 Olomouc, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
e-podatelnu csi.m@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.
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21.
22.
23.
24.
25.
26.
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Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji
Ziizovaci listina Skolské pravnické osoby Teologického konviktu —domova mladeze
a Skolni jidelny-vydejny, ¢j. 199/2006 DK, ze dne 15. 3. 2006
Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zafizeni ze dne 26. 10. 2021

Jmenovaci dekret do funkce feditele Skolské pravnické osoby, ze dne 6. 5. 2019,
s tcinnosti od 1. 7. 2019

Skolni vzdélavaci program, platny od 3. 4. 2006 aktualizovany 6. 9. 2021

Seznam studenttt Teologického konviktu, Skoli rok 2021/2022

Seznam ubytovanych, Skolni rok 2021/2022

Plan $kolniho roku, Skolni rok 2021/2022, ze dne 6. 9. 2021

Program dne v Teologickém konviktu, skoli rok 2021/2022, ze dne 6. 9. 2021
Osobni dokumentace ubytovanych studenti ve Skolnim roce 2021/2022 (vzorek)
Hospita¢ni ¢mnnost domova mladeze pro Skolni rok 2021/2022, ze dne 6. 9. 2021
Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikli, ze dne 6. 9. 2021

Vnitini fad, ze dne 4. Cervence 2002 aktualizovany pro skolni rok 2021/2022

Vnitini fad skolni vydejny-vydejny, ze dne 2. 9. 2019

Seznameni studentii s vnitinim fadem Teologického konviktu, ze dne 6. 9. 2021,
¢j. 5/2021

Vykaz Z 19-01 o skolském ubytovacim zafizeni podle stavu k 31. 10. 2021

Vykaz Z 17-01 o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2021
Personalni dokumentace pedagogickych zaméstnancti (doklady o dosazeném
vzdélani), stav ke dni inspekcni ¢innosti

Pracovni smlouva na pozici vedouciho vychovatele

Kniha trazi, zaloZzena od Skolntho roku 2016/2017

Organizace a zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi studenti pi1 vychove
a vzdélavani, ze dne 1.9.2019

Stanovy, ze dne 4. 7. 2002

Pracovni a organizacni fad, ze dne 2. 9. 2019

Traumatologicky plan, ze dne 2. 9. 2019

Vseobecna rizika — Hodnoceni rizik mozného ohroZeni bezpecnosti a zdravi studentt
Doklady pro ekonomickou kontrolu

Dokumentace pro kontrolu Skolni jidehy

Smlouva o zajiSténi shizby stravovani, ze dne 31. 8. 2016, vcetné pfiilohy
¢. 2 adodatkt ¢. 3/2019 a 4/2020 (ze dne 17. 12. 2020)
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Pouceni

Podle 8174 odst. 11 $kolského zakona miZe feditel Skolského zafizeni podat
pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Pfipadné piipominky zalete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Olomoucky
inspektorat, Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s piipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspek&ni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Mgr. Pavel Fridrich, Skolni inspektor, Mgr. Pavel Fridrich v. r.
vedouci mspekcniho tymu

Ing. Markéta Tomeckova, Ing. Markéta TomeCkova v. r.
kontrolni pracovnice

V Olomouci 2. 12.2021

Datum a podpis feditele Skolského zafizeni potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni
Zpravy

Mgr. Jifi Kupka, feditel Skoly Mgr. Jifi Kupka v. .

V Olomouci 8. 12.2021
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