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Zastupujici Mgr. Hana Cermakova

Ztizovatel obec Kostelni Lhota

Misto inspekéni ¢innosti Kostelni Lhota 5, Sadska

Inspekéni ¢innost na misté 26. a 30. ledna 2023

Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prub&hu a vysledkti zakladniho a zijmového vzdélavani
podle pfislusSnych vzd€lavacich programid, napliovani Skolntho vzdé€lavaciho programu
(dale SVP) a jeho souladu s pravnimi piedpisy a ramcovym vzdéldvacim programem podle
8 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona ¢. 561/2004 Sb., o0 predskolim, zikladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zikon), ve znéni pozdéjsich predpisi.



Charakteristika

Ptispévkova organizace (dale ,Skola®) vykonava ¢mnost zikladni Skoly a Skolni druziny.
Stravovani je zajisténo ve Skolni jideln¢ mistni matetské Skoly. Jednd se o0 malot¥idni $kolu,
V niz se vzdélava ve tiech tfidach 50 zakt prvniho az patého ro¢niku. Osmi z nich Skola
poskytuje podplrna opatfeni vychazejici z jejich specidlich vzdélavacich potieb (dale
SVP). Pocet zaki i tfid vV meziroénim srovnani pribézné nartstd. Nejvyssi povoleny pocet
zakl v zakladni Skole je pIn¢ vyuzit. Zajmové vzdélavani ve Skolni druzin€é probiha ve tfech
oddé€lenich s aktudlnim poctem 42 u€astnikll. |V zijmovém vzdélavani je patrny narlist poctu
ucastnikll, jejich nejvyssi povoleny pocet ve Skolni druzin€¢ je vyuzit na 84 %.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (déle ,jfeditelka™) nastoupila po docasném povéfeni definitivné na zakladé
vysledktt  konkurzniho fizeni do své funkce 6. Unora 2020 s koncepci obsahujici dobie
méfitelné a sphitelné cile. Pro vykon této ¢innosti je odborné i manazersky kvalifikovana.
Prostiednictvim SVP pro zakladni vzdélavani vytvaii prostiedi podporujici jasna pravidla,
vstiicny piistup ke vSem aktérim vzdélavani a vSestranny rozvoj zakl. Dulraz je kladen
na environmentaIni aktivity. V fidici ¢innosti feditelky i kontrolni ¢innosti byly shledany
nedostatky odrazejici se ve vysledcich vzdélavani na zakladé nizké miry evaluaéni Cinnosti.
Na vychové a vzdélavani se podili sedm pedagogickych pracovniki véetné dvou asistentek
pedagoga. Odborna kvalifikovanost byla v dobé inspekéni &innosti vice nez 80 %. Reditelka
odborné kvalifikované pedagogy prokazatené hleda. Cinnost $kolnho poradenského
pracovisté¢ je systematickd a planovitd. Pfestoze vychovna poradkyné¢ ani metodicka
prevence nejsou pro tyto specializované funkce odborné kvalifikované, poskytuji ucelné
sluzby Zzaktm i jejich zikonnym zastupcim. Reditelkou je podporovano dal§i vzdélavani
pedagogickych pracovnikii Bylo zaméfeno zejména na dopliovani odborné kvalifikace,
poskytovani prvni pomoci ¢i podporu dovednosti v oblasti informatiky.

Pienos informaci smérem k zikonnym zastupcim zaku je vhodné nastaven. Spoluprace
se u¢inn¢ rozviji pii pravidelnych tfidnich schiizkach ¢i neformalnich setkdnich pii akcich
potradanych skolou ve spolupraci s obci a matetskou Skolou. Vzdélavaci nabidku a pribézné
¢mnnosti  Skola prezentuyje na svych aktualizovanych webovych strankach, nasténkach
i v medidlnim  prostoru. Reditelka  systematicky podporuje sounaleZitost se svym
Ziizovatelem a regionem.

Utelné a efektivnd $kola hospodafi s finanénimi prostfedky poskytnutymi ze stitniho
rozpo¢tu a provoznimi prostiedky od zizovatele. Ziskava vécné isponzorské financni dary,
diky nimz byla pofizena interaktivni sestava s dotykovym panelem ¢i jsou pouzivany
ve wuce repasované notebooky. Pro zkvalitnéni podminek pro vzdélavani se feditelce
podarilo ziskat evropské financni zdroje, které byly vhodné vyuzity zejména na zizeni
Stenaiského Kklubu, klubu deskowych her, klubu vyuky angliétiny &i nakup tablett. Skola
prosla rekonstrukci, v pudni vestavbé byla zbudovana napt. nova uéebna. Limitujicim
faktorem, ktery pietrvava od minulé inspekéni Cinnosti, je nedostatek prostor pro zajmove
vzdélavani.

Zaci i GGastnici zajmového vzdélavani jsou prokazatelnd sezmamovani s bezpe¢nostnimi
riziky pfi vzdélavacich ¢innostech. Budovy byly v dobé inspekéni Cinnosti zajistény proti
vstupu neopravnénych osob. Vnitini prostory jsou bezpecné, je patrna snaha vSech
zam&stnancli Skoly o minimalizaci Urazovosti Zaku.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Spole¢nym prvkem hospitované vyuky byly hodiny realizované v pifjlemné a pratelské
atmosféfe, zaroven ve tfidach panovala dobrd pracovni nalada a moralka. Spojeni ro¢nikt
piispivA k navazovani poztivnich vztahii mezi ziky rtizného véku. Sledované hodiny byly
véené spravné, zaméiovaly se na opakovani a prohlubovani u€iva z pfedchoziho roc¢niku
i na novy vzdélavaci obsah. Metody a formy préace byly v hospitovanych hodindch pestré,
podporovaly vzajemnou komunikaci i samostatnost pii feSeni Ukoli. Zaci se na ucitelky
obraceli s divérou, ochotné komunikovali, jejich projev byl adekvatni véku. V prvnim
ro¢niku byla vhodné upeviovana pravidla chovani a vzijemné podpory, stejné jako zakladni
pracovni a hygienické ndvyky — sprdvné sezeni, Uchop psacich potieb. Ve sledované wvyuce
anglického jazyka si  Zaci spravné procviCovali zikladni komunikadéni  situace
v minirozhovorech. Vzhledem k pomémé pocetné skupiné a spojeni dvou ro¢nikti byla
efektivita hodiny nizsi. Vyuka matematiky i prvouky byla tuéelné podpofena nazornymi
pomtickami. Hodiny se vyznaCovaly velmi peclivou piipravou. Vzd€lavaci obsah ziky
zaujal, spolupracovali ve skupinach, wvyhledavali informace v encyklopediich a ucelné
prezentovali zisténé zajimavosti ostatnim. Pfi vyuce Ceského jazyka ve vySSich roénicich
byli zici vhodné vedeni k systematizaci jazykového uciva. Zvolené metody a formy préce
je iCeln¢ aktivizovaly. V zadné ze sledovanych hodin nechybélo sebehodnoceni a hodnoceni
cile ze strany ziku s ohledem na jejich vlastni uCeni. Bylo patrné sdileni naméti a napadu
vramci celého pedagogického tymu. Podpora zakt se SVP byla efektivni, piitomnost
asistentek pedagoga byla piinosnd pro vSechny zaky. Prilezitosti ke zlepSeni je SirSi
vywzivani informaénich zdrojii pro rozvoj kritického mysleni. Skola je velmi dobie
vybavena digitdInimi technologiemi. V dobé inspekéni Cinnosti v8ak bylo jejich vyuziti
mmimalni. Pouze ve tfetin¢ sledovanych hodin byly vyuzity uCitelkami, ze strany zika
vibec.

Ve skolni druzin¢ byli Ucastnici zdjmového vzd€lavani U¢inné motivovani k nabizenym
aktivitim pozitivné podporujicim rozvoj osobnostnich a socialnich dovednosti. Ugastnici
respektovali domluvena pravidla a aktivn€ spolupracovali. Jednotlivé ¢mnnosti byly vhodné
vyvazené a vychazely z jejich individualnich zajma.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Dosahované wysledky vzdélavani viech zaki jsou v souladu s pozadovanymi wystupy SVP.
K jejich wvyhodnocovani jsou pravidelné vyuzivany bémé zdroje pro posouzeni kvality,
napt. pisemné ¢i Ustni zkouSeni ¢i projednavani v pedagogické radé. Vysledky externiho
testovani zaka ve vSech oblastech byly lehce podprimémé (s vyjimkou anglického jazyka
7aku 3. ro¢niku, ktefi dosahli lepSich vysledkt). Vzhledem k piechodu Zaka na 2. stupen
do pné organizovanych $kol v okoli se nabizi mozost vyuzt spolupraci s partnerskou
Skolou 1V oblasti externi evaluace vysledkii vzdélavani.

Z hlediska hodnoceni se jako problematicky jevi Cesky jazyk. Ve Skolnfim roce 2021/2022
v 5. roéniku nebyl Zzadny zak hodnocen vyborn€, primér znamek v tomto vyucovacim
predmétu byl 2,4. V prvnim pololeti Skolntho roku 2022/2023 doslo k mirnému zlepSeni
v 5. ro¢niku, pouze jediny z ziki vsak byl hodnocen vyborné, priméma znamka 2,25. Skola
ma stanovenou strategii piedchazeni Skolnimu netspéchu, piijima opatfeni formou
doucovacich aktivit a individualnich konzultaci. Nasledné vSak ucinnost téchto opatfeni
systematicky nevyhodnocuije.
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Zaktm se SVP kola poskytuje vhodnou podporu. Ugelnost poskytovanych podptimych
opatieni je pravidelné vyhodnocovana, coz je patrné ve srovnatelnych vysledcich vzdélavani
7aku se SVP s ostatnimi zaky. Na tyto vysledky ma pozitivni vliv i ¢innost asistentek
pedagoga vhodné spolupracyjicich s ucitelkami.

Preventivni program v¢etné krizového planu $koly je vhodné zaméfen na specifické primarni
aktivity — tj. besedy a piednasky, Uzkou spolupraci $koly a rodiny. Uspé&iné je realizovan
preventivni program zaméteny se na zdravy zvotni styl a vywziti volného Casu. Ve Skole
se aktualné témet nevyskytuje rizikové chovani, presto Skolni poradenské pracovisté situaci
nepodceniyje a realizuje  ¢innosti  minimalizujici  soci@lni  izolovanost ¢ zavislost
na PC, jejichz naznaky zachytila v dobé distanéni vyuky. Pochvaly ve Skolim roce
2021/2022 byly ud€lovany téidnimi uciteli, kazeniska opatieni byla ukladana zcela ojedinéle.

Skola se dlouhodobé zaméfuje na aktivity spojené s environmentalni vychovou s pozitivnim
dopadem na osobnostni a socialni dovednosti zaki — tklid obce, tfidéni odpadu, péci
0 bylinkovou zahradku, arboretum ¢i domaci mazlicky ve skolnfim zookoutku.

Vysledky u€astniki zajmového vzdélavani ve Skolni druzin€ jsou v souladu s cili
stanovenymi v piislusném SVP. Utastnici jsou smyshiplng a G¢inné vedeni k rozvoji
mdividudlnich zajmi, coz je ztejmé predevSim z vysledkd tematicky zaméfenych Cinnosti,
které jsou jako soucast vyzdoby prezentovany v prostorach skoly a vhodnym zpusobem
dotvafi jeji vkusné prostiedi.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Zména ve vedeni Skoly.
- Nartst poc¢tu zaku a tiid, Ucastnikli i poctu oddéleni Skolni druziny.
- Zlepseni materialnich podminek skoly.
- Odstranéni vétsiny nedostatkll zjisténych pii predeslé inspekéni Einnosti s vyjimkou
chybéjicich vhodnych prostor pro jedno oddéleni $kolni druziny.
Silné stranky

- Uzka spoluprace mez pedagogy, zakonnymi zastupci i vn&j$imi partnery vytvaiejici
piiznivé a podnétné vzdélavaci prostiedi.

- UspéSnad realizace environmentadlnich aktivit vyznamné podporyjici rozvoj
osobnostnich a socidlnich dovednosti zakti a Gcastnikli zijmového vzdélavani.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni
- Nedostatky v fidici a kontrolni ¢innosti — neidentifikovani nedostatkti ve vysledcich
vzdélavani.
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
- Zefektivnit fidici a kontrolni systém.
- Realizovat $irSi spektrum wnéjSich 1 vnitfnich evalua¢nich prostiedku.

- Vice vyuzivat informa¢ni zdroje pro rozvoj kritického mySleni.
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Stanoveni lhuty

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada reditelce $koly
ve lhité do 15 dnli pfijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci,
jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Stiedofesky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisSténi opiraji

1.  Dokumentace ke zizeni Skoly — zfizovaci listina, jmenovani feditelky, vypis
z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni ke dni nspekce

2. Skoli informa&ni systém, $kolni matrika ke dni inspekce (vzorek)

3. Rozvrhy vyuCovacich hodin tiid a uciteli, tfidni knihy a piehledy vychovné
vzdélavaci prace za skolni rok 2022/2023 ke dni inspekce

4.  SVP pro zakladni a zajmové vzdélavani uéinné ke dni inspekce

5. Skolni fad zakladni $koly a vnitini ¥ad $kolni druziny u¢inné ke dni inspekce

6. Zaznamy z jednani pedagogické rady za $kohi roky 2021/2022 a 2022/2023 ke dni
inspekce (vzorek)

7.  Dokumentace Skolniho poradenského pracovist¢ =za Skolni roky 2021/2022
a 2022/2023 ke dni inspekce (vzorek)

8. Doklady o pfijimani ke vzdélavani za Skolni roky 2021/2022 a 2022/2023
ke dni inspekce (vzorek)

9. Vysledky testovani za Skolni roky 2020/2021 a 2021/2022 (vzorek)

10.  Vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly za Skoli roky 2020/2021 a 2021/2022

11.  Koncepce rozvoje Skoly

12.  Webové stranky

13.  Inspekéni zprava, &. CSIS—2185/16-S, z 20. ffjna 2016

14.  Personalni dokumentace vedena ve Skolich rocich 2021/2022 a 2022/2023
ke dni inspekce (vzorek)

15.  Dokumentace K zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi zakt za $kolni roky 2021/2022
a 2022/2023 ke dni inspekce

16.  Hospodaiskd dokumentace — ucetni zavérka za rok 2021, finanéni vyporadani dotaci
ze statntho rozpoctu v roce 2021, zdvazné ukazatele rozpoctu za rok 2021 a 2022

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky zaflete na adresu, Ceska Skolni inspekce, Stiedofesky
inspektoréat, Arabska 683, 16066 Praha 6, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(97zais9), nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditele inspektoratu.
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Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Dana Silhdnova, $kolni mspektorka,
vedouci mnspekcniho tymu

Bc. Marcela Justelova, kontrolni
pracovnice

V Praze 14. Gnora 2023
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