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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zéakladni skolou,
Skolni druzinou a Skolnim klubem podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona €. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozd¢jSich predpisti, zjiStovani a hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkl
vzdélavani podle pfisluSnych Skolnich vzdélavacich programi; zjiStovani a hodnoceni
naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi piedpisy a ramcovym
vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 7 skolského zakona.



Charakteristika

Zapsany ustav (dale ,,Skola“) vykondva v souladu se zatazenim do rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni ¢innost zékladni skoly (ZS), skolni druziny (SD), Skolniho klubu (SK) a skolni
jidelny — vydejny.

ZS ma sedm tiid s 83 74Ky v prvnim az devatém roéniku. Jeji naplnénost tak od posledni
inspek¢ni Cinnosti provedené v ¢ervnu 2017 vzrostla na 83 % nejvyssiho povoleného poctu
zaku. Eviduje 19 zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami (SVP) a dva Zaky cizince. Tti
zéci plni povinnou Skolni dochazku formou individudlniho vzd€lavani. Vyucuje se podle
Skolniho vzdé&lavaciho programu ,,Nase zakladni §kola v Litni“ (dale SVP ZV), ktery
sméiuje k vybudovani svobodné Skoly s maximalni moznou participaci vSech ucastnikil
vzdélavani na vyuce a dalSich aktivitach.

SD poskytuje zajmové vzdélavani piednostnd zakaim prvniho aZ téetiho roéniku. Ma jedno
oddéleni, které v soucasnosti navstévuje 15 zakl, maximalni povoleny pocet ucastniki je
25. Ve skolnim roce 2017/2018 bylo otevieno i jedno oddéleni SK, v némz jsou zafazeni
zaci z druhého stupné; nejvyssi povoleny pocet (20 zaki) je zde vyuzit zcela. Pti zdjmovém
vzdélavani postupuje $kola podle Skolniho vzdélavaciho programu pro SD a SK.

Sluzby skolni jidelny jsou zaktum k dispozici bezprostfedné ve $kolni budoveé.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola byla zfizena k 1. zaii 2016. B&hem posledniho 3kolniho roku nastala z hlediska
podminek vzdélavani fada dil¢ich zmén, které maji na ¢innost Skoly celkové piiznivy vliv.

Reditel $koly (dale ,,feditel”) je ve funkci od 1. unora 2017, spliiuje piedpoklady pro vykon
této ¢innosti. Nadale se ve spolupraci se ziizovatelem a pedagogy snazi realizovat vizi
svobodné Skoly, soucasné ale také vést ucastniky vzdélavani k akceptovani nastavenych
pravidel. Duraz je kladen také na rozvoj ekologickych postoji zakd. Mezi uspésné
realizované koncepéni zaméry feditele patii ale i technicky rozvoj skoly. Znaéné se zlepsil
stavebni stav vnitinich prostor budovy. Ve spolupraci s méstysem je zpracovan navrh na
rekonstrukci ptilehlého aredlu a spolecné s mistni zdkladni Skolou jeho vyuziti pro vyuku
télesné vychovy, polytechnické vychovy, pofadani kulturnich a sportovnich akci apod.

Organizaéni struktura odpovida typu a velikosti §koly. Rizeni ma tymovy charakter. Reditel
feSi a projednava veskeré pedagogické, metodické i organiza¢ni zalezitosti se sborem,
zasadni otazky pak v ramci pedagogické rady ¢i tzv. pracovni porady. Nové byla ustanovena
pozice zastupkyné feditele, ktera se na ¢asti fidici agendy uéinn€ podili. Vnitini informacni
systém je funk¢ni, zalozeny zejména na osobnim kontaktu zaméstnancii, na komunikaci
elektronické ¢i prostfednictvim interni nasténky a pravidelnych tydennich porad. Navenek
se Skola v potfebné mife prezentuje na svych webovych strankach. Dostatecné jsou
informovani zékonni zastupci zakt (notysky a elektronické zakovské knizky, pfistup rodict
do Skolniho elektronického systému, pravidelné zasiland e-mailova sdéleni, tfidni schizky,
individualni konzultace, stala moznost osobniho jednani rodict se zaméstnanci $koly).

Skola organizuje vzdélavani zaka se SVP. Reditel ziidil $kolni poradenské pracovisté
(vychovna poradkyné a zaroven specialni pedagozka, Skolni metodicka prevence, metodicka
se zaméfenim na péci o zaky se SVP). Vychovna poradkyné garantuje Spolupraci
se §kolskymi poradenskymi zafizenimi (dale SPZ). Spravné je zajistovano kariérové
poradenstvi, feSeny problémy zaki skéazni ¢i sriziky neuspéchu pifi vzdélavani.
V soudinnosti se SPZ jsou poskytovany informace a poradenskd pomoc zaktim a jejich
zdkonnym zastupcim. Zaci se SVP jsou $kolou identifikovani a evidovani. K vyrovnani



podminek pro jejich vzdélavani pfispivaji individualni vzdélavaci plany, pedagogicka
intervence, vyuka pfedmétu specialni pedagogicka péce a podpora vyucujicich i asistentt
pedagoga. V hospitovanych hodinach bylo zohlediiovano osobni tempo zaku, pfi obtizich
S plnénim zadanych ukolt jim byla vyucujicimi vétSinou poskytovana patfiéna pomoc.
Podpora zakii ze strany asistentii méla v jednotlivych hodinach rozdilnou troven. Zhruba
v poloviné piipadii vyzadovala zlepseni. Zakiim cizinctim, ktefi maji jazykovou bariéru nebo
problémy s aplikaci mluvnickych pravidel, je v prib¢hu vyuky tolerovano jejich pracovni
tempo a specifické chyby. Skola také vhodné organizuje dou¢ovani z deského jazyka.

Ve vnitinich dokumentech (napf. minimalni preventivni program, krizovy plan, Skolni fad,
vnitini fad) ma Skola stanovena pravidla a opatieni k prevenci rizikového chovani, ktera jsou
v praxi realizovana. V ramci vyuky jsou ucelné zafazovana témata i aktivity (napf.
»Dopravni soutéz®, ,,Tyden etikety*, komunitni kruh, spoluprice s partnerskou Skolou
Rovina) tykajici se zdravého zpusobu Zivota a piedchazeni socialné patologickym jevam.
Na posilovani pozitivnich vazeb v tfidnich kolektivech jsou zaméteny kulturni programy,
vylety, exkurze aj. Zaci jsou vedeni k vytvateni spole¢nych pravidel vzajemného souziti ve
Skole a k jejich dodrzovani. Jednotlivé piipady rizikovych jevii §kola neprodlené a ti¢inné
fesi ve spolupraci s tfidnimi uciteli a rodici.

Od posledni inspek¢éni ¢innosti se zlepSila u¢innost kontrolniho systému, na kterém se nyni
podili zastupkyné i feditele. Zobecnéné zavéry z hospitaci jsou projedndvany na pracovnich
poradach ¢i v pedagogické rad€. Zlepsila se organizace vyucovani. Ttidy na druhém stupni
byly spravné rozdéleny na jednotlivé ro¢niky, spojovany jsou nyni jen na vyuku nékterych
predmétt. SVP ZV je vsouladu s pozadavky piislusného ramcového vzdélavaciho
programu, ¢emuz odpovida i rozvrh vyucovacich hodin a v dob¢ inspekce i realna vyuka.
Pii zajmovém vzdélavani postupuje skola podle SVP pro SD a SK, ktery rovnéz odpovida
zdkonnym pozadavkiim. Dokumenty Skolni ¥ad ZS i vnitini tad SD a #ad SK obsahuji
vSechna predepsana ustanoveni. Dil¢im nedostatkem bylo ve Skolnim roce 2017/2018
netplné vedeni 0daji o poskytovaném vzdélavani a jeho pribéhu (pfedmét specidlni
pedagogicka péde a pedagogicka intervence). U¢inngjsi kontrolu vyzaduje také prace
nékterych asistentek pedagoga.

Pro pfijimani k zékladnimu vzdélavani vytvaii feditel pro uchazece rovné podminky.
V souladu s pfislusnymi pravnimi predpisy probehl zapis déti do prvniho roéniku zakladniho
vzdé&lavani pro $kolni rok 2018/2019, stejné jako pfijimani do SD a SK provadéné na zakladé
pisemné ptihlasky.

Personalni podminky vzdélavaci ¢innost $koly umoznuji, vyzaduji ale také zlepSeni. Vyuku
zajistuje celkem jedenact ucitelu véetné feditele, z nich pét je bez odborné kvalifikace
(z toho dva si jiz potiebné vzd&lani doplituji studiem). Vychovné vzdélavaci innost ve SD
a SK zajistuji pedagogové s odbornou kvalifikaci. Dale ve $kole piisobi Sest asistentil
pedagoga (z toho dva nekvalifikovani). Reditel ale dolozil, ze¢ odborné kvalifikované
pedagogy systematicky hleda. Ucelng je planovano dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikl (DVPP), které vychazi z potieb $koly i z osobni profilace pedagogii (napf. oblast
rizikového chovani, metodiky vyucovacich pfedmétn, alternativni pedagogiky). Zajist'ovan
je prenos ziskanych informaci mezi ¢leny sboru.

Prostorove podminky pro ¢innost skoly se béhem uplynulého roku zlepsily, pfesto vyZaduji
dalsi zkvalitnéni. K dispozici nejsou odborné pracovny, nevyhodou také je, ze SD a SK musi
ke své ¢innosti vyuzivat uéebny béznych téid. Ty jsou alespon tcelné vybaveny nékolika
relaxaénimi prvky (koberec) pro odpocinkové aktivity, deskovymi hrami, stavebnicemi
apod. Vyuka télesné vychovy probiha v pronajaté télocvicné, na hiisti mistniho Sokola a na
zahrad¢ v pfilehlém arealu; revize télocviéného nadini jsou zajistovany v pravidelnych



terminech. Ve vSech mistnostech je moznost bezdratového pfipojeni k internetu. Pedagogicti
pracovnici maji k dispozici notebooky nebo pocitace, multifunkéni tiskarnu. Tuto techniku
v dob¢ inspekce vyuzivali funkéné zejména pii pfipravé vyuky. Zavadéno je vyuzivani
elektronickych tfidnich knih. Pro Zzaka se SVP byl zakoupen tablet, dalsi zak vyuziva
k zapisim textii notebook. Jinak je ale vybaveni prostiedky informaénich a komunika¢nich
technologii (ICT) a s tim souvisejici moznosti rozvoje po¢itaové gramotnosti zakt slabou
strankou Skoly. ZlepSila se celkova podnétnost vnitinich prostor i bezpecnost zaku.
Technicky byl zamezen piistup neopravnénych osob do budovy $koly. Zaci jsou na zacatku
Skolniho roku prokazatelné poucovani o dodrzovéani bezpecnosti a ochrany zdravi, o cemz
sveéd¢i zapisy v tfidnich knihach. Dohledy nad zaky byly v dobé inspekéni Cinnosti
vykonavany. Vzniklé urazy $kola eviduje v knize arazu, zaci jsou opakované poucovani,
mira Grazovosti je nizka.

Finanéni podminky $koly umoziiuji ¢innost podle piisluinych vzdélavacich programi. Skola
hospodaii s finanénimi prostiedky ze statniho rozpoctu a s vlastnimi piijmy z Uplaty za
vzdélavani a prostiedky ziskanymi na zaklad¢ vetejnopravnich smluv od Obce Nizbor
a Mésta Kralav Dvur na zaky z jejich obce, ktefi zde plni povinnou skolni dochazku. Vetejné
i vlastni finan¢ni prostiedky Skola pouziva efektivné a v souladu s jejich poskytnutim.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Pribéh vzdélavani dosahoval celkové pozadované urovné. Ve vSech hodinach
hospitovanych v ZS odpovidalo probirané uéivo piislusnému SVP ZV. Vyudujici kladli na
74ky pfiméfené a srozumitelné pozadavky. Zaci byli cilené vedeni k samostatnosti a ke
kritickému mysleni. U¢ivo bylo pfedkladano pievazné v souvislosti s realnymi situacemi
kazdodenniho zivota. Zna¢nou piednosti bylo nestresujici klima v hodinach. Vétsinou byli
zaci také velmi dobfe motivovani a o ucivo projevovali zajem. Nékdy chybélo véasnée
zatazeni relaxace, takze se ve vyjimec¢nych piipadech objevila u nékterych zakd v zavéru
hodiny mirna nekazei.

Pii vyuce Geského jazyka byly stanovené vzdélavaci cile plnény. Zaci se vétsinou ochotné
zapojovali do pfipravenych aktivit. Vyucujici k nim pfistupovali s divérou, pfirozenym
zpusobem podporovali jejich socialni a osobnostni rozvoj. Nenasilné je vedli ke splnéni
vzdélavacich cilt. Pfi vzdélavani panovalo klima podporujici u¢eni. V hodinach bylo cilené
dbano na rozvoj &tenaiské gramotnosti a komunikativnich dovednosti jednotlivell. Zaci
dokazali vyjadrit sve ndzory a diskutovat o problemu. Prokazali, ze umé&ji pracovat s textem
a se ziskanymi informacemi. Prezentace uc¢iva byla Casto vhodné podpofena riznymi
obrazovymi a textovymi materialy ¢i zakovskymi referaty. Pti vyuce se vhodné uplatnily
frontdlni Cinnosti, ¢astecné 1 prace v tymu a kritické mysleni, vyuzivani zkuSenosti zakt
aucelné zatazené mezipredmétové vazby. Zaci vypracovavali prevazné stejné typy tikold,
ptilezitosti k plnéni diferencovanych tloh podle naroc¢nosti tak nebyly patficné vyuzity.
Zejména na prvnim stupni byli dusledné vedeni k sebekontrole své samostatné prace.
Pribézné hodnoceni jejich vykont bylo motivujici. Zavéreéné shrnuti nebo zhodnoceni
V hodinach bylo vétSinou opomijeno, anebo bylo provedeno spise formalne.

Vsechny hodiny projektové vyuky zahrnujici u¢ivo z matematiky, prvouky ¢i vlastivédy
hospitovane na prvnim stupni byly vécné spravné a vedené s potiebnou nazornosti.
Vzhledem ke stanovenym cilim byly vhodné uplatnény ucebni pomicky (textové
a obrazové materialy) a rovnéz Gcéelné aplikovany mezipfedmétové vazby. Pedagogové na
zaky kladli pfiméfene a srozumitelné pozadavky, respektovali jejich individualni tempo,
pribézné¢ jim poskytovali zpétnou vazbu. Vyuka byla realizovdna piedevSim
prostiednictvim frontalnich a individudlnich ¢innosti, méné¢ jiz praci ve skupinach nebo ve



dvojicich. Zaci si vét§inou aktivné osvojovali uéivo, pracovali stextem, rozvijeli své
komunikativni a socialni dovednosti; s vyucujicimi dobfe spolupracovali a dafilo se jim plnit
zadané ukoly. Hodnoceni vykont jednotlivetl &i skupin bylo pozitivni. Zaci prokazovali
znalosti a dovednosti pfisluiné jejich véku i pozadavkim SVP ZV. Vyuka informatiky je
negativné ovliviilovdna nedostatenym pocitaCovym vybavenim Skoly, zakim slouzi
pfevazné jejich vlastni notebooky a tablety.

Hodiny matematiky na druhém stupni mély pievazné ¢innostni charakter. Probirané ucivo
bylo vécné spravné a srozumiteln€ strukturované. Zietelna byla snaha o rozvoj matematické
predstavivosti zak a jejich logického uvazovani. V potifebné mife se ucili volit a vyuzivat
ptislusné matematické postupy. Ve vyuce ptirodovédnych predmétl rovnéz pievazovalo
G&inné &innostni pojeti. Zaci i&elné vyuzivali rizné zdroje informaci. Shromazd’ovali, tfidili
a predavali si prislusné poznatky. Osvojovali si ekologické postoje. Nedostatkem bylo, ze
zpracované referaty néktefi zaci Cetli a nevyuzili tak moZznosti rozvijet komunikativni
dovednosti.

Zajmové vzdélavani ve SD a SK se uskute¢iuje formou pravidelné vychovné, vzdélavaci
a zajmové Cinnosti, pfi niZz dochazelo ke vhodné diferenciaci aktivit Gcastniki, ktefi
pracovali samostatné nebo ve skupinach. Hospitovana byla klidova ¢innost (Cetba a vytvarné
¢innosti) 1 spontanni aktivity (ru¢ni prace) a rozmanité herni ¢innosti zakt (deskové hry aj.).
Pomoci spolecné uplatiiovanych postupl a stfiddnim Sirokého spektra cCinnosti byly
rozvijeny razné klicové kompetence, piedev§im kompetence socidlni (podpora zdravého
zpusobu zivota a prevence rizik ohrozujicich zdravi, respektovani pravidel vzijemného
souziti a vytvareni pozitivnich vztahi), kompetence komunikativni a pracovni. Dalsi aktivity
(napt. sportovni hry) vhodné dopliuji a rozvijeji individualni schopnosti a dovednosti
ucastnikti z4jmového vzdelavani.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Podklady k analyze a hodnoceni vysledkli vzdélavani ziskava vedeni $koly z piimé
pedagogické prace ve vyuce, z prubézného hodnoceni, z hospitaéni ¢innosti, kontrol
zakovskych pisemnych praci a z informaci pfedavanych vyucujicimi. Ve Skolnim roce
2016/2017 skola zaky na vysvédCeni hodnotila pouze slovné. V prvnim pololeti tohoto
Skolniho roku prospéli vSichni zaci, zhruba 50 % z nich s vyznamenanim. Pozitivem je, Ze
Skola neméla zadného zaka se sniZzenym stupném z chovani ani s neomluvenou absenci.

Na dobrych vzdélavacich vysledcich ma velky podil dalsi ¢innost Skoly (vylety, exkurze
apod.). Pii napliovani koncepce rozvoje Skoly jsou vytvaieny vhodné podminky i pro
projekty podporujici spole¢nou ucast skoly, zakonnych zastupcu zaku a Siroké vefejnosti
(kulturni  vystoupeni zaka pii Skolnim festivalu, organizaci vano¢niho jarmarku
a masopustniho priivodu). Pro podporu &tenaiské gramotnosti Skola ptipravila besedu
s pracovnici Akademie véd. Navs§tévami Ekocentra na Cabamé, zapojenim do
celorepublikové akce Uklidme Cesko a pééi o zvifata chovana ve $kole jsou Zaci vedeni
k ekologickému mysleni. Rada dalsich akci $koly je zaméfena na vedeni zaki ke zdravému
zivotnimu stylu (Prales détem atd.). Prikladem dobré praxe je ¢asty pobyt zakt v pfirodnim
prostfedi s pozitivnim dopadem na budovani jejich environmentalnich postoji. V rdmci
projektového vyuCovani jsou organizovany vylety s d&jepisnym, zemé&pisnym
a ptirodovédnym zaméienim. Vyznamny byl z tohoto pohledu napt. ttidenni pfechod Brd.
Ucitelé si vyménuji zkuSenosti s mistni zakladni Skolou a dalSimi zdkladnimi Skolami
v okoli. Skola spolupracuje s Domem charity v Beroung, pro seniory Zaci ptipravuji hudebni
a tane¢ni vystoupeni nebo vytvaii vytvarné prace.



Vysledky vzdélavani ve SD a SK jsou sledovany pribézné a odpovidaji cilim stanovenym
ve vzdé€lavacich programech i 0sobnim moznostem zaku. Ptfi kazdodennim setkavani
projednavaji pedagogické pracovnice také chovani ucastnikit zajmového vzdélavani a jejich
uspésnost pii zapojovani do nabizenych cinnosti. Pestrd nabidka zajmovych c¢innosti
podporuje odekavané vystupy SVP SD a SK a u¢inné napomaha rozvoji kli¢ovych
kompetenci Gi¢astnikil zajmového vzdélavani. V priib&hu tohoto $kolniho roku SD vyrabéla
pfedméty pro vanocni jarmark (vytézek zprodeje piispél k zakoupeni trampoliny)
a castnila se dalsich aktivit potadanych skolou.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- Zvysil se pocet zak i tiid.
- Cinnost zahajil $kolni klub.
- Do vedeni skoly byla jmenovana zastupkyné feditele, ktera se nyni podili na kontrolni
¢innosti.

- Adaptacemi a udrzbou se zlepsilo vnitini prosttedi ve Skolni budové a jeho podnétnost.

Silné stranky
- Vyuka probihd v pfijemném nestresujicim klimatu, coz ptiznivé ovliviiuje proces uceni.

- Pedagogové uplatiuji k zakam vstiicny, respektujici ptistup podporujici rozvoj jejich
socialnich kompetenci.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

- Nedostate¢né vybaveni Skoly prostiedky ICT negativné ovliviiuje rozvoj pocitacové
gramotnosti Zakli a moZnost vyuzivani né¢kterych forem vyuky.

- Nizsi ucinnost kontrolniho systému vzhledem k praci asistenti pedagoga.

Priklady inspirativni praxe
- Utelny pobyt zakt v piirodnim prostfedi spojeny suéinnym rozvojem jejich
environmentalnich postoj.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Zlepsit kontrolu a metodické vedeni asistentek pedagoga.

- Vybavit skolu dostatecnym pocétem prostiedki ICT.

Pro ucely zvySeni dotaci pravnickéd osoba vykonévajici ¢innost Skoly a Skolského zatizeni
dosahuje vysledkii hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zédkona ¢. 306/1999

Sb., o poskytovani dotaci soukromym Skolam, predSkolnim a Skolskym zatizenim, ve znéni
pozd¢jsich predpist.



Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Fediteli §koly
ve lhuté do 30 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhiité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stfedolesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

10.

11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
Zakladaci listina podepsané dne 29. 5. 2015

Uplny vypis z rejstiiku ustavi, vedeného Méstskym soudem v Praze, oddil U, vlozka
285, udaje platné ke dni 13. 6. 2016

Vypis z rejstiiku skol a skolskych zafizeni ze dne 1. 5. 2018

Vypis spravniho fizeni (zména na vedoucim pracovnim misté feditele
Skoly a Skolskych zatizeni) ze dne 25. 5. 2017, ¢j. MSMT-7499/2017-2

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zakladni $koly do rejstitku $kol a $kolskych
zafizeni ze dne 7. 1. 2016, ¢j. MSMT-36758/2015-4

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich vedenych v rejstiiku
skol a Skolskych zatizeni ze dne 1. 9. 2016, ¢j. MSMT-26860/2016-6

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich vedenych v rejstiiku
Skol a Skolskych zatizeni ze dne 25. 8. 2017, ¢j. MSMT-33804/2016-6 (nejvyssi
povoleny pocet zakl ve skole)

Rozhodnuti Krajského ufadu Stfedoceského kraje ve véci navrhu na zapis zmény
v Udajich vedenych v rejstiiku Skol a $kolskych zafizeni ze dne 29. 8. 2016,
¢j. 119847/2016/KUSK

Rozhodnuti Krajského uradu StredoCeského kraje ve véci navrhu na zapis zmény
v Udajich vedenych v rejstiiku Skol a $kolskych zafizeni ze dne 23. 8. 2017,
¢j. 145002/2016/KUSK (nejvyssi povoleny pocet $kolni druzina, Skolni jidelna-
vydejna)

Povoleni vyjimky z nejniz§iho pocétu zakd pro $kolni rok 2017/2018 vydano
zfizovatelem dne 31. 8. 2017

Jmenovaci dekret feditele Skoly vydany s Géinnosti od 1. 2. 2017 na zakladé usneseni
Spravni rady uUstavu dne 19. 12. 2016, Jmenovaci dekret feditele skoly vydany
s ucinnosti od 1. 9. 2017 na zaklad€ usneseni Spravni rady tstavu dne 31. 8. 2017

Vykaz o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2017

Vykaz o zékladni Skole M3 podle stavu k 30. 9. 2017

Vykaz o §kolni druzing - Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2017
Personalni dokumentace pedagogickych zaméstnanct a inzerce volnych mist

Plan a ptehled dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki, Skolni rok 2017/2018
Smlouva o pronajmu sokolovny v Sokolské ulici 144 Liteni ze dne 7. 10. 2017

Protokol o odborné technické kontrole télocviéného naradi Nasi zakladni skoly, z.0.
ze dne 29. 3. 2018



19.
20.
21.

22.
23.
24,
25.
26.
217.
28.

29.
30.
31.
32.
33.

34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45,
46.

Kniha urazu zaloZena od 1. 9. 2016, zaznamy o urazech za Skolni rok 2017/2018
Rozpis dohledt nad zaky ve skolnim roce 2017/2018

Hospodaiska dokumentace $koly (vetfejnospravni smlouvy 0 poskytnuti dotaci ve
Skolnich rocich 2016/2017 a 2017/2018, finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych
MSMT transferem v roce 2017; Ucetni uzavérka za obdobi leden az srpen 2017)

Dlouhodoba koncepce rozvoje $koly z roku 2017 a koncepce rozvoje SD

Skolni matrika ZS, SD a SK - 2017/2018

Nase Skola - Harmonogram $kolniho roku 2017/2018

Zaznamy z pedagogickych rad a pracovnich porad, skolni rok 2017/2018

Notysky zakt a elektronické zakovské knizky pro skolni rok 2017/2018

Zaznamy z tiidnich schtizek ze Skolniho roku 2017/2018

Doklady o pfijimani zakd do 1. ro¢niku zdkladniho vzdélavani a pisemné pfihlasky
(zapisni listky) do SD a SK pro $kolni rok 2017/2018

Dokumentace zaku se SVP, $kolni rok 2017/2018

Minimalni preventivni program, skolni rok 2017/2018, Krizovy plan $koly

Cinnost vychovného poradce v 1. pololeti a ve 2. pololeti 2017/2018

Pracovni napli vychovného poradce a Skolniho specialniho pedagoga

Z&pis z jednani pii inspek¢ni ¢innosti konané v Nasi zakladni $kole, z.4., Pode Zdémi
402, Liten dne 9. kvétna 2018

Statistiky vysledkt vzdélavani Zaka — vypis ze Skolni matriky za Skolni rok 2016/2017
Rozvrh vyucovacich hodin pro $kolni rok 2017/2018

Ttidni knihy vSech tfid pro Skolni rok 2017/2018 vedené v elektronické podobé

SVP ZV, SVP SD a SK platné od 1. 9. 2017

Zéaznamy z hospita¢ni ¢innosti feditele Skoly ze Skolniho roku 2017/2018

Skolni #ad ZS platny od 1. 9. 2017

Vnitini fady SD a SK platné od 1. 9. 2017

Piehled vychovné vzdélavaci prace ve SD ve $kolnim roce 2017/2018

Dokumentace BOZ - slozka

Provozni fad parku pted Skolou, platnost od 1. 9. 2017

Internetové stranky skoly

Vyroéni zprava za Skolni rok 2016/2017

Inspekéni zprava &j. CSIS-1570/17-S ze dne 12. Eervence 2017



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
piipominky za§lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stfedocesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zakizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥isluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveli je zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce a
vV informac¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Petr Jiros, Skolni inspektor Petr JiroS v. r.

Mgr. Miroslava Bfezinova, skolni inspektorka Miroslava Biezinova v. r.
Mgr. Karel Simek, $kolni inspektor Karel Simek v. .

Bc. Jana Jungerova, kontrolni pracovnice Jana Jungerovav.r.

V Praze 1. ¢ervna 2018

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekcni zpravy

Mgr. Jan Jicha, feditel Skoly Jan Jichav.r.

V Litni 5. ¢ervna 2018



