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Misto inspekéni Cinnosti Nedabyle 15

Inspek¢ni Cinnost na misté 24.3.2025 — 26. 3. 2025
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena doruCenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a), b) a c) zdkona ¢. 561/2004 Sb.
0 predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdéjSich predpisi.

Charakteristika

Zakladni Skola a Mateiska Skola Nedabyle (dale ,Skola®) vykonava Ginnost mateiské Skoly,
zakladni $koly, Skolni druziny a Skoli jidelny-vydejny. Ve Skole se vzdélava v péti tiidach
prvniho stupné 80 zakd, z toho deset s podptirnym opatienim, jeden Zak plni povinnou $kolni
dochazku podle v ramci individualniho vzdélavani. Pocet zakt mél od posledni inspekéni
¢innosti stoupajici tendenci, v soucasné dobé je skola naplnéna do svého kapacitniho limitu
stejné jako Skolni druzina, nové rozsifend o jedno oddéleni, do které dochdzi 60 ucastnik.



Od skomitho roku 2019/2020 je soucasti Skoly také mateiska Skola s jednou heterogenni
tfidou, kterou aktuain¢ navStévuje 15 deti, ztoho osm v ramci pfedSkolntho vzd€lavani.
Skola nema vlastni jidelnu, ob&dy jsou dovazeny z nedaleké matetské Skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Ve skole v dobé mnspekcéni Cnnosti plsobilo véetné feditelky Skoly Sest pedagogickych
pracovnikll a Sest asistentl pedagoga, v matefské Skole dvé pedagozky. Pedagogicky sbor je
témét pIn¢ kvalifikovany. Reditelka $koly se ve funkci opird o svou dlouholetou praxi ve
vedeni Skoly. Své kompetence tykajici se matetské Skoly efektivné sdili se Svou nové
2volenou  Zastupkyni pro predskolni vzdélavani. Rizeni 8koly je zaloZeno na kazdodenni
oteviené komunikaci a vzijemné funk¢ni spolupraci mez feditelkou, jejimi zastupkynémi
a ostatnimi  zaméstnanci. Komunika¢ni vyhodou malé Skoly je také Uzka spoluprace se
zakonnymi zastupci, ktera umoziuje rychly prenos informaci a piipadné rychlou reakci na
nastalé situace, v nadchazejicim obdobi je planovana podpora komunikace elektronickym
systémem. Dobie zpracovana koncepce rozvoje je cilena na dlouhodoby rozvoj skoly, je
rozdélena do dvouletych tsekd s konkrétnimi cili a pravidelné ucelné vyhodnocovana.
Koncepcni zaméry se dafi plit jak v materidlni oblasti, kde pozitivni proménou prosly
predevsim prostory nové oteviené mateiské Skoly, ptdni vestavba dvou tiid s pedagogickym
zdzemim a zahrada s venkovni u¢ebnou a novymi prvky, tak v oblasti podpory vyuky
a dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikii. Tyto investice probéhly diky aktivni snaze
feditelky skoly, spolupraci se ziizovatelem a vypsanym dota¢nim programim a darim od
sponzord. Na zakladé této efektivni spoluprace prubémé dale dochazi k celkovému
ZlepSovani podminek vzdélavani véetné modernizace ucebnich a didaktickych pomticek.

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost je provadéna pravidelng, je systematicky vyhodnocovéna
a jejimi vystupy jsou néktera G¢innA opatieni véetné nasledného vzdelavani, coz se pozitivné
odraz ve vyuce. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii se take odviji od jejich zajmu
a potieb, patrna je vSak snaha sladit potieby pedagogli s potiebami Skoly.

V mist¢ svého pisobeni ma Skola nenahraditelnou roli kulturn¢ socializacniho centra.
Pravideln¢ se podili na akcich potfadanych ve spolupraci se svym zfizovatelem, mistnimi
spolky a rodi€i, Casto zaméfené na piirodovédnou a ekologickou tematiku. Pestrost téchto
akci umoziiuje navazovat na kulturné historické tradice obce a diky ni se daii podporovat
u zakl pocit sounalezitosti s mistem, kde Zji.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Sledovand wyuka Vv zakladni Skole byla pedagogy piipravena a promyslena, probihala
v odpovidajici pracovni atmosféte zalozené na podpoie i definovanych pravidlech chovani.
Pii jeji pfipravé ucitelé opakované vyuzivali moderni technologie véetné umélé inteligence.
Patrny byl vzajemny respekt nejen mezi zaky a uCitelem, ale také navzijem mez zaky,
v hodindch se nevyskytovaly opakované kazefiské problémy. Zaci se na uéitelky obraceli
s divérou, byli ochotni spolupracovat a aktivné se zapojovali do procesu vyuky, bez obav
pred tfidou pokladali otazky a sdélovali své postiehy.

Ucitelky ~ vywzivaly  vhodnych pikladd chovani a spisovného jazyka k modelaci
prosocialnich postojii a interpersondlnich vazeb, poskytovaly dostatek ¢asuna odpovéd’ ado
hodin zahrnovaly préci s chybou jako piirozenou soucast uéeni. Zakim byla G¢elnd davana
osobni zpétnd vazba k podpofe jejich uceni.
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Cile hodiny byly pfiméfené stanoveny, navazovaly na ptedchoz u€ivo, u¢inn¢ upeviiovaly
jiz osvojené znalosti a adekvatné predavaly uCivo nové. V pievazné veétSiné hodin se
pedagoglim dafilo tento cil na zacatku hodiny pojmenovat a v zivéru hodiny c¢i asto béhem
ni shrmout s ohledem na vlastni udeni Zikd. Casova struktura vyucovaci hodiny byla témet
vzdy vyuzita bez prodlev. Atraktivita ptredkladaného uciva byla zvySovana propojenim se
svétem, ktery byl zakim znamy a Zaci tak byli pfirozené motivovani a zapojovali se do
samotného procesu uceni, coz napomahalo dosazeni vyukového cile. Pedagogiim se také
velmi dafilo propojovat hodiny napii¢ vyukou, aby zaci mohli ucelné vyuzivat poznatky
ziskané v jiném predmétu. Ve vétSiné hodin byly voleny vhodné a pestré vyukové metody,
prevazné stojici na efektivni frontalni wyuce, s vyuzitim jak spole¢né, tak samostatné préace.
Pii praci ve skupinach bylo ziejmé, Ze jsou zaci zvykli kooperovat a maji osvojend pravidla
spoluprace, vcetné respektu k zdkim S pomalejSim pracovnim tempem ¢i handicapem.
V nékterych podobnych situacich bylo zaznamenano také vrstevnické uceni i vrstevnicka
korekce jako vhodny prostiedek k osvojeni komunikacnich zasad.

Vyuka byla efektivné podpofena dobie zvolenymi didaktickymi pomickami, ucitelé
vywzivali ke konkretizaci u€iva také informa¢ni technologie. Prace zaka s digitalnimi
technologiemi byla v hodinach zachycena méné, a to piedev§im za Ucelem procviGovani.
Samostatné vyhleddvani ¢i analjza novych informaci Vramci podpory kritického mySleni
nebyla témét zaznamenana. Asistentky pedagoga v hodinach aktivné podporovaly zaky se
specialnimi  vzd€lavacimi potfebami, s uéitelkami mély funkéné rozd€lené role v hodinach
a piipadné se také vénovaly podpote dalsich zaku v problémowvych situacich. Diferenco vat
wuku ¢i u¢ivo se vice dafilo smérem K zakim s podpirnym opatienim, méné k ostatnim
zakum s ohledem na jejich individualni tempo a schopnosti.

Zajmové vzdélavani se noveé uskuteciiuje ve dvou oddélenich Skolni druziny a zamétuje se
na podporu individudlniho rozvoje svych ucCastnikt. —Hospitované hodiny probihaly
Vv uvolnéné atmosféfe postavené na funkéné nastavenych pravidlech a vzijemném respektu.
Ucastnici se mohli dle svého zajmu a aktudlnich potieb zapojovat do fizenych Einnosti,
kooperovat s dalsimi v ramci spontannich her, relaxovat, ¢i vyuzit pestré nabidky nékterého
z nabizenych krouzkd. Nabidka naslednych aktivit byla inspirativni a podnétna, vychazela
vstiic aktudlnim tématim. Diraz byl také kladen na fyzickou zdatnost a orientaci v prostoru
pii pravidemém pobytu venku, ktery je soucasti kazdodenni psychohygieny. Zamové
vzdélavani tak svou Sirokou Skdlou dalsich aktivit pfispivd k rozvoji osobnostnich
a prosocidlnich kompetenci ucastnikt.

V mateiské Skole vychazely pedagozky béhem hospitovanych ¢innosti z cili ucelné
rozpracovanych do tfidniho vzdélavaciho programu. Zvolend témata byla détem blizka,
vztahovala se k aktudlnim podminkdm a situacim, vychazela z jejich zajmu a vhodné
propojovala oc¢ekavané vystupy s kompetencemi déti. Pii spontannich a fizenych ¢mnnostech
pedagoZky uplathovaly mimofadné partnersky pfistup smérem k détem, ale i1 k sobé
navzajem. Béhem vSech Cinnosti byla upeviiovana pravidla vzajemného souiti.

Aktivity byly dobfe piipravené, vyvazené, déti mély k dispozici bohatou vzdé€lavaci
nabidku, ktera byla vhodna pro vSechny veékové kategorie v heterogenni téidé. Déti mély
dostatek prostoru pro volnou hru, byly podnécovany k vlastni aktivité, nabidka a rozvrzeni
didaktickych pomtcek umoznovaly détem pracovat v menSich skupinach, ale také
samostatn¢ a byl tak pozitivné ovlivilovan rozvoj tvofivosti a vzijemné spoluprace. Pii
fizenych c¢innostech byla zfetelnd snaha pedagozek o rozvoj feCovych a jazykovych
dovednosti v¢etné ucelného vyuziti komunitniho kruhu, kde se déti seznamily s tématem
a cilem dne, mély moznost vyjadiit své myslenky a napady a byla tak pribémé rozvijena
jejich schopnost sebevyjadieni. Zvolené formy a metody prace pii fizenych ¢innostech
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smétovaly k naplnéni cili pro dané téma, vhodné¢ byl kladen diiraz na uméni naslouchat.
V navaznosti na vzdélavaci zaméry byl vyuzivan frontdlni i skupinovy zpiisob prace, pii
kterém bylo patrné zohledinovani vékovych specifik déti a nebyly tak omezovany piilezitosti
zazit uspéch. Prace s prvky ¢i metodami formativniho hodnoceni je v zacatcich, Skola se
zatim uci tento nastroj aplikovat do praxe. Béhem pobytu venku na zahrad¢ mateiské Skoly
byl détem poskytnut dostateCny prostor pro pozorovani okomliho prostiedi, volny pohyb,
manipula¢ni ¢innosti a dal§i spontanni aktivity, vhodné¢ byly vywzty piilezitosti a situace
k navozeni a doplnéni tématu dne a navazovaly tak na vzdélavaci zaméry z fizenych
¢innosti.  V dob€ odpoledniho odpo¢inku dochazelo k cilenému  zklidnéni déti Cetbou
poh&dky a byla respektovana individualni potieba spanku.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola zajistuje prib&mé icelkové hodnoceni obvyklymi evaluaénimi nastroji, jako je Ustni
a pisemné zkouSeni. Pro posileni zikovské motivace a schopnosti sebereflexe vyuziva
vétSina pedagogii vybérového portfolia, kde je utelné wvytvaten prostor pro formativni
hodnoceni. Na vysvédéeni jsou zaci Klasifikovani pievané numericky, vysvédCeni je
doplnéno evalua¢nim ,dopisem™ formativniho charakteru, v piipadech nékterych Zzaku se
specialnimi vzd€lavacimi potiebami Skola vyuzivd moznosti a potencial slovniho hodnoceni.
V pribé¢hu vzd€lavaciho procesu je zaroven zakim poskytovana okamzita zpétnd vazba
scilem ziky motivovat ¢i pracovat s chybou. S vysledky Skola dale pracuje jen ramcové,
néktera hodnoceni mohou byt, obzvlast¢ pro ziky ohrozené Skolnim netspéchem,
demotivujici k dalsi praci.

Po odchodu Zaka na druhy stupeit nema vétSinou Skola pravidelnou zpétnou vazbu 0 jejich
uspésnosti, CasteCnou reflexi urovné vzdélavani je skutenost, Zze téméi kazdy rok odchazi
malé procento zaki na viceleté gymnazium. Dalsi moznosti srovnavani vysledka s ostatnimi
Skolami je Castd tcast na védomostnich i dovednostnich soutézch, kde se Zaci Skoly
zpravidla umist'uji na piednich pozcich okresnich kol.

Mateiska Skola zaznamenava pokroky déti formou pedagogické diagnostiky s portfolii déti,
jeji zpracovani je vsak funkéni pouze CasteCné, zpétna vazba neni doplnéna o konkrétni
zaméry pro dalsi praci, jeji presah do diferenciace vzd€lavaci nabidky neni zcela zfejmy.
Pifprava déti v povinném roce vzdélavani se zamefuje na Skolni pfipravenost ana ocekavané
vystupy predevSsim v oblasti rozvoje klicovych kompetenci. K adaptaci déti na prechod do
dalstho stupné vzd€lavani pfiispivaji hlavn¢ navstévy zdkladni Skoly pfed zapisy do prvnich
tiid a informativni schiizky pro rodice predskolakt. Skola se zajima také o $kolni Gisp&snost
déti a se zjiSténimi nadéle aktivné pracuje.

Funkci vychovného poradce zastava teditelka Skoly a spolu s metodickou prevence tvofi
Skolni poradenské pracovisté, které ucelné napomaha k feSeni piipadnych problémovych
situaci. Ve spolupraci se zakonnymi zastupci a dalsimi organizacemi se dafi prevenci
mmimalizovat napiiklad vyskyt Sikany ¢i neomluvenych absenci a detekovat zaky
S potfebou podplrnych opatfeni, Zaklim ohrozenym Skolnim neuspéchem je nabizeno
douCovani. Pestré mimoskolni aktivity, projektové dny, spoluprace se Skolami v okoli
i zaClenéni $koly do kulturné spoleCenského zivota obce piispiva k celkovému zkvalitfio vani
vychovné- vzdélavaciho procesu.
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Zavéry
Vyvoj Skoly

— V roce 2019 probéhla komlexni rekonstrukce Skoly véetné vybudovani novych uceben,
vznikla nova venkovni uéebna.

— Byla navySena kapacita Skolni druziny a otevieno druhé oddéleni.

— Otevienim péti tfid vznikl plné organizovany prvni stupen, byl dosazen limitni stav Skoly.
— Od zafi 2019 byla zfizena jedna tiida matetské Skoly.

— Pedagogicky sbor posilen o zastupkyné pro zakladni i pro pfedskoi vzdélani.

— K dispozici mateiské Skole piibyla zahrada s hernimi prvky.

— Prtbémé probiha dopliovani ndzornych a digitalnich ucebnich pomticek do wyuky.
Silné stranky

Matetska Skola

— Nadstandardné vytvoiené partnerské vztahy mezi détmi a zaméstnanci Skoly vytvari
klima pohody a bezpeci. (1.4)

— Podporou vzijemné spoluprace a tolerance u déti je vyznamné posilovan jejich socidlni
a osobnostni rozvoj. (4.4)

Zakladni skola

— Vzdélavani ve Skole, které je podpofeno Sirokym spektrem dalich aktivit jakymi jsou
projektové dny, spoluprace s dalsimi Skolami i institucemi véetné zapojovani do soutézi,
podporuje zajmy a nadani zakli a prispiva tak déale k rozvoji jejich osobnostnich
i pracovnich kompetenci. (1.5)

— Pestry vybér metod vyuwzivany vyucujicimi je zavadén do vyuky s ohledem na moderni
wyukové trendy. (4.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

Matetska Skola

— Hodnoceni vzdélavacich pokroktli déti jsou provadéna formalné, nejsou stanoveny zaméry
do dalstho obdobi vedouci k jejich ndividudlnimu rozvoji. (4.3)

— Nesystematické  sledovani individudlnich pokrokt déti v predskolnim vzdélavani
oslabuje jejich vzdélavaci moznosti. (5.1)

Zakladni skola

— Nizsi mira uplatiiovani diferenciace ve vyuce a ndslednd prace s vysledky n€kterych zaki
dostate¢né nezohlediiuje jejich individualni schopnosti. (4.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
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Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Zaméfit se na prohlubovani technik formativniho hodnoceni jak v matefské tak zakladni
skole.

— Vice se vénovat diferenciaci u€iva, a to nejen smérem k zakim s podpurnym opatienim.
— Zefektivnit préci s vysledky zaki, predev8im Zaka ohrozenych $kolni neuspéS$nosti.

— V dakim vzdélavani pedagogii mateiské Skoly zacilit na zpracovani pedagogickych
diagnostik.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkdm, pFijmout opatieni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni cCinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Zékladni dokumenty Skoly (zfizovaci listina, vypis z rejstiku Skol a Skolskych
zafizeni, jmenovani do funkce feditele), stav k terminu inspekéni Cinnosti

2. Dokumentace k fizeni a kontrole, Skolni rok 2023/2024 a 2024/2025 k terminu
inspekcni Cinnosti

3. Povinna dokumentace podle § 28 Skolského zikona

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZze reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspek¢ni zprava zverejnéna v Registru inspek¢nich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce Wwy.Csicr.cz.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Marcela Hakova, Skolni mspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Bc. Tereza Rosova, Skoi inspektorka
Ing. Dana Drlikova, kontrolni pracowvnice

16. 4. 2025
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