Ceska $kolni inspekce
Jihomoravsky inspektoréat
Kiizova 22, 603 00 Brno

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIB-378/24B
Sp. zn. CSIB-S-88/24 B

Nézev ZAkladni $kola Hrusky, pfispévkova organizace
Sidlo Hlavni 94, 691 56 Hrusky

E-mail zs.hrusky@zshrusky.cz

ICO 70 880 174

Identifikator 600 112 365

Pravni forma piispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Svatava Bradavkova

Ziizovatel obec Hrusky

Misto inspek¢ni ¢innosti Hlavni 94, Hrusky

Inspek¢ni Cinnost na misté 20. 2.2024 — 22. 2. 2024
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjsich predpist
Zjstovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich programi

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdélavacich programi

Charakteristika

Zékladni Skola Hrusky, piispévkova organizace (dale ,Skola”) vykonava ¢innost Skoly (dale
,ZS8%) a skolni druziny. Poskytuje vzdélavani celkem v péti tiidach Zaktm prvniho stupng.



Nasledkem zivelné pohromy utrpéla budova a aredl v roce 2021 znaéné poskozeni
a vzdélavani muselo byt docasné poskytované v nahradnich prostorach v sousedni obci.
Skola prosla v poslednich dvou letech rozsahlou rekonstrukei jak vnitinich, tak venkovnich
prostor. V dobé inspekéni Einnosti ZS navitévovalo 68 zakll. Zajmové vzdélavani probihalo
v odpolednich hodindch po vyucovani ve dvou oddélenich Skolni druziny a navstévovalo jej
44 ucastnkd. Stravovani je zajistovano ve Skolni jidelnd blizké mateiské $koly. Skola se
ucastni projektu Ovoce a miéko do skol pro podporu zdravého Zzivotniho stylu.

Skola uplatiiuje ve vzdélavaci oblasti Matematika a jeji aplikace wyuku podle metody prof.
Hejného.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Zkusena fteditelka Skoly ftidi Skolu na zikladé¢ svych dlouholetych pedagogickych
a managerskych zkuSenosti. Soucasti vize $koly je jeji motto: ,,Respektovat osobnost ditéte,
posilovat jeho zdravé sebevédomi, vzbuzovat jeho zvidavost, utvaiet a posilovat v détech
pozitivni pfistup k lidem ake svétu®, jejim hlavnim cilem je poskytovani kvalitniho vzdélani
na prvnim stupni a vytvaieni co nejlepsich podminek pro pfechod na druhy stupen zakladni
$koly nebo gymnazium. Reditelce se toto daii dlouhodob& vyborné napliovat spolu
se stabilnim a pln¢ kvalifikovanym pedagogickym sborem. Neformalné stanovené uz$i
vedeni Skoly se Skolni metodi¢kou prevence a Skolni vychovnou poradkyni Gcelné a funk¢éné
spolupracuje. Skolni poradenské pracovisté tak ma vyborny piehled 0 vychovné
vzdélavacim procesu zakd, ktery vyuziva v rozsahu swvych kompetenci ke smyslupIné praci
s zaky a rodici.

Pozitivni  prosocialni  klima pedagogického sboru wvychdzi z komunitniho charakteru
vzdélavani v ramei mensi obce. Pro autoevaluaci skoly je dllezitd anosnd neformalni zpétna
vazba od rodict a zaku vychazeji pravé z Uzkého kontaktu Skoly s mistni komunitou.
Pribézné hodnoceni ¢innosti Skoly probihd na pravidelnych zasedanich pedagogické rady.
Reditelka provadi hospitaéni &innost a diky nasledné cilené zpétné vazbé a konstruktivnim
konzultacim v rdmci pedagogického tymu se ji dafi zkvalitiovat troven vzdélavani.
Kontrolni syst¢ém Skoly je funk¢ni a vychazi z pravidelného sdileni, zp&tné vazby mezi
pedagogy a praktickych pracovnich porad s vyménou poznatki z pedagogické praxe, které
Skola uskutectiuje pravidelné kazdy tyden. Zavéry z téchto setkéni (potfebné zmény,
mspirace) si ucitelky zapisuyji do tematickych plant, které na konci roku vyhodnocuji
a predavaji kolegyni, ktera postupuje se svoji tiidou do vy$siho ro¢niku. Daliim vyuzivanym
hodnoticim nastrojem je kazdoro¢ni vypracovani vyrocni zpravy o ¢nnosti Skoly.

Skola vyuuie dlouhodobé podle systémovych ucebnic, piedeviim &esky jazyk,
anglicky jazyk, matematiku a pifrodovédu, coz podporuje vyuku mezipfedmétovych
vztahu, vizualizaci, zazitkové uceni, logiku, dale aktivni pfistup zakt prostfednictvim
pracovnich sesitd propojenych s interaktivni tabuli. Skola s ohledem na rychleisi adapci
zakl ke studu na druhém stupni pruzné reagovala zavedenim uprav ve Skolnim vzdélavacim
programu spocivajici v aplikaci metody prof. Hejného pro wuku v prvnim az téetim ro¢niku.
Zaci &tvrtého az patého roéniku maji osnovy upravené tak, aby si osvojili penzum pamétnich
pocetnich operaci potiebnych pro jiny styl vyuky na druhém stupni zakladni Skoly.
Reditelka kazdy rok planuie spolu s pedagogickym sborem plin daliho vzdélavani
pedagogickych pracovnikii, nové zavedla osobni plany profesniho rozvoje, ve kterych
si stanovi kazda ucitelka navrh dalstho vzdélavani, ktery vychazi z jejich konkrétnich potieb
pro zkvalitnéni prace z zaky. Cely tym se pribézn¢ vzd€lava v oblastech pfistupu k zaktm
se specificky vzdélavacimi potfebami. Jejich aktivni piistup k praci se odrazi v dobré
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pracovni atmosféfe, vzajemném sdileni a kolegialni podpoie, coz ma vliv na eliminaci
nezadoucich psychohygienickych jevii napf. syndromu vyhofeni Zajimava je ucCast
vybranych tiid v projektu Umélci po Skole, kterd nabizi formou workshopii a nasledné
realizace projektu rozvoj profesnich obzori zainteresovanym pedagozek.

Vyraznym pocinem fizeni $koly je schopnost feditelky ve spolupraci se svym pedagogickym
tymem a zizovatelem uceln¢ reagovat na narocné okolnosti ovlivityjici chod Skoly
(devastace budovy skoly i hfisté¢ tornddem v nedavné dobé¢), coz mélo dopad na renovaci a
zbudovani komfortnich materidlnich podminek pro vzdélavani, zejména moderni realizac i
Skolntho hristé, t€locvicny, venkovni ucebny 1 vmitinich odbornych uceben napf. pro
witvarnou vychowu. Skola méa velmi dobré vztahy se svym zizovatelem a spolkem rodi¢t
ziizenym pii obci.

Tridy jsou esteticky a edukacné vyzdobeny, dominantou jsou autorské Zikovské prace,
prostiedi piisobi vkusné a podnétné.

Zajmové vzdelavani probiha ve dvou zrenovovanych, vzajemné propojenych tridach, coz
umozituje vzajemnou spolupraci. Je zde dostatek prostoru, odpovidajici nabytek, pestra
nabidka hernich a relaxacnich prvkl, stavebnic, her, vytvarnych potieb, knih apod.
Ke své ¢innosti Skolni druzina vyuziva idalsi prostory Skoly (vytvarnou ucebnu, t€locvi¢nu,
hfist€), obecni hfiSte¢ aj. Svoji ¢mnosti navazuje druzina na Skoli vzdélavaci program Skoly
jak zdjmovou Cnnosti, tak moznosti douceni uciva a dopracovani tkold.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Hospitovana wyuka probihala Vv respektujici atmosféte, nevyskytovaly se kazenské
problémy, zici dodrzovali nastavend pravidla chovani. Témef vSichni byli zapojeni
do wyuky, ve které ucitele uplatiovali pestré mnozstvi didaktickych metod véetné
¢innostniho udeni. ZAci pracovali aktivné a se zajmem. Vyuka byla viem Ziktm
srozumitelnd a vyborn€ organizaéné zvladnutd. VSechny pedagozky vyuzivaly systémové
uCebnice, a Zici se velice dobfe orientovali v praci s pracovnimi seSity provazanymi
s interaktivni tabuli. Méné bylo pozorovano vyhledavani informaci ve vice zdrojich.
Vyulyjici vhodné zafazovaly aktivizatni a relaxaéni aktivity, nechyb&la moznost vybéru
Uloh s riznou kognitivni naro¢nosti. Méné Casta byla podpora zaki, ktefi projevili o dané
téma zajem. V hojné mite pedagozky davaly zpétnou vazbu smérem k Zakim a ovéfovaly
si zda je probirané ucivo zajima a bavi. Méné Casto byli Zaci vedeni k sebehodnoceni, ¢imz
se snizovala moznost piedejit chybam, rozvoj jejich sebepojeti a sebevédomi. V nékterych
hodinach probéhlo vrstevnické hodnoceni formujici socidlni a osobnostni kompetence.
Vyucuji vhodné upozornovaly ziky na souvislosti toho, co se naucili ve Skole, s béznymi
realnymi situacemi.

Ve vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykova komunikace byli Zici zdafile vedeni ke Cteni a praci
Stextem, ¢imz u nich byla rozvijena C¢tendfskd gramotnost. VyuCujici je motivovala
k vyhleddvani v encyklopediich, rozvijela u nich kritické mysleni a vedla je Kk interpretaci
zjiSténych zajimavosti spoluzaklim. Zafazovanim grafomotorickych cviCeni a stfidanim
s prvky her zaci mohli uchopit u¢ivo nenasilnou a ptirozenou formou. Skvéle byla rozvijena
cizojazy¢na gramotnost, zaci zviadali mezi sebou komunikovat Vv jednoduchych vétach
a recitovat basnicky atikadla v anglickem jazyce. Ve vyuce piirodovédy vyucujici propojila
uCivo srealnou zkuSenosti zakd, ¢imz Jim umoznila chapat piirodni jevy V SirSich
souvislostech. 'V hospitované vyuce matematiky vyuCujici vedly zaky k objevovani riznych
postuptl feseni a diskuzi 0 nich i se spoluzaky pfi praci ve skupindch. ZAci se nebéli pracovat
s chybou a brali ji jako samoziejmost vyuzitelnou pro jejich dalsi uCeni. V télesné vychoveé
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byly zafazovany rizné aktivity a ¢innosti podporujici vSestrannost, Zaci byli vedeni K radosti
z pohybu, dodrzovani pravidel hry, vzijemnému respektu a spolupraci Béhem vyuky
wytvarné vychovy byli Zaci motivovani k tvofivosti a iniciativné kazdého z nich.

Zaymové vzdélavani probihalo v pifjemné, pratelské a podnétné atmosféfe a vhodné
poskytovalo Cas na relaxaci a odpocinek. Vychovatelky pii sledovanych umoznily
UCastnikim na dané téma tvofit a rozvijet svou kreativitu a také podporovaly jejich
Ctenafskou gramotnost pii praci s textem pohddky. V piipadé zajmu se mohli vénovat také
riznym hernim &innostem na zékladé viastniho vybéru. Ugelng u nich byl podporovan rozvoj
pracovnich, komunikativnich a persondlnich kompetenci. Odpovidajici pozornost
je vénovana i pobytu venku, ktery napomaha rozvoji pohybovych dovednosti a zlepSovani
fyzické kondice Ucastnika.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani zakh pedagogové pribézné sleduji, pomoci standardnich evalua¢nich
nastrojii pravidelnd ovéfuji a analyzuji. Skola se zjisténymi vzdélavacimi vysledky zabyva
a v piipadé potieby piijima opatfeni k jejich zlepSeni. Dosahované vysledky zak jsou
Vphém rozsahu dlouhodobé Vv souladu s pozadovanymi  vystupy realizovaného
vzdélavaciho programu. Skola pro zapisovani znédmek vyuziva elektronické Zakovské
knizky, coz mize ptredevSim pro mensi zaky plisobit mén¢ motivacné, protoze listinnd verze
umozityje  zaklim okamzitou zpétnou vazbu o svém vysledku a napomahd ke snadnéjSimu
pochopeni hodnoceni své prace. Na pravidelnych zasedanich pedagogické rady jsou
vzdélavaci vysledky 7kl spole¢né vyhodnocovany, zvySend pozornost je vénovana zakim
shor$im prospéchem nebo problémovym chovanim. Skola Zaky s rizikem $kolniho
netspéchu pribézné identifikuje a feditelka i uCitelky piijimaji potiebnd opatfeni (poskytuji
jim podporu prostrednictvim individudlniho douCovani ve spolupraci se Skoli druzinou,
kontaktuji rodi¢e). Zakonni zastupci jsou o pribéhu a vysledcich vzdélavani informovani
prostiednictvim  elektronického  systému, na tfidnich  schiizkach, prostiednictvim
konzultacnich hodin nebo e-mailem. Pocet udélovanych pochval pfevazuje nad poctem
ulozenych kézefiskych opatfeni, coz Ziky pozitivné motivuje k zajmu o vzdélavani. Skola se
zapojuje do externiho zjiStovani vysledki vzdélavani nejen v ramci vybérového zjistovani
CSI a piijima k nim potfebna opatieni. Interntho testovani nevyuziva.

K prevenci i eliminaci nezadouciho chovani zaki vyuziva Skola aktivity uvedené ve Skolnim
mmnimalnim preventivnim programu zamétfujici se na aktudlni spoleCenské hrozby napf.
kyberSikana, psychosocidlni dopad zivelnych katastrof, rodinné problémy, zneuzivani
navykovych latek aj. K udrzeni pozitivniho klimatu ve tfidach pfispivaji pravidené tridnické
kruhy (varianta tfidnickych hodin), které slouzi jako adapta¢ni a proztkova aktivita
na zacatku tydne, kde maji Zaci moznost sdilet aktudlni problémy nebo zazitky. Dal§im
pozitivnim realizovanym prvkem je Skolni patecni zvonéni, kde feditelka Skoly svolava
celou Skolu a pfi setkdni probira kladnd vychovnd opatfeni, Gspéchy nebo zajimavosti
ze zivota 7aka a Skoly. Nedinou podporou rozvoje osobnich hodnot je vyuka nepovinného
pfedmétu naboZenstvi.

Zaci se mohou zapojovat do soutéZ a predmétovych olympiad s rozmanitym zaméfenim,
zaznamendvaji Uspéchy a umistuji se 1 na pfednich pfickach (napt. Matematicky klokan,
recitaéni a pévecka souté?). Skola také podporuje rozvoj jejich individualniho nadani
a zajmu nabidkou krouzkii (Vytvarny, Anglicky) i ve spolupraci se Stiediskem volného casu
Duhovka v Bieclavi (Tanecni, Florbal aj.) Soustfedi se na posilovani klicovych kompetenci
a osobni rozvoj zaku pestrou nabidkou aktivit a akci (projektovad Cinnost, sportovni,
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vychovné akce aj.) i pro rodie a vefejnost. Vyznamnad je spoluprace s matefskou Skolou
(adaptace na zdkladni Skolu, spole¢né kulturné spolecenské akce), se spadovou skolou
Zakladni Skolou Moravskd Nova Ves a Zékladni Skolou Tynec (Den zem¢, soutéze aj.),
s mistnim spolkem Drtichy a obecnim Ufadem (napf. pfispivani do zpravodaje, Ucast
na vefejnych vystoupenich). Skola 20 let organizovala medidlné sledovany stafetovy béh
Boba Zhanéla, do kterého se zapojovalo 10 okolnich §kol. Ugast na projektu Umglci ve $kole
zatraktiviiuje vzd€lavani a obohacuje pedagozky 1 zdky o zizitek spole¢né tvorby
na zajimava témata podporujici socidlni a osobnostni kompetence zakl, spoluprace
se studenty uméleckych Skol mnspiruje zdky k mozné osobni tvorbé.

Nezanedbatelné mnozstvi piilezitosti a moznosti, jak smysluplné travit volny cas nabiz i
Skolni druzina, kterda kromé nabidky krouzkii pravidelné potada i projektové dny Den déti,
Certovské Fadéni, vylety, exkurze apod.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Materialni podminky vcetné rekonstrukce
— Zména a aktualizace Skolntho vzd€lavaciho programu
Silné stranky

— Reditelka 3koly spolu se stabilnim, zkuSenym pedagogicky sborem zdafile napliiuji
srozumitelnou vizi a koncepci rozvoje Skoly. Navzajem vytvafi velice poztivni pracovni
klima pro vSechny aktéry vzdélavani. (1.1, 2.1, 2.2, 3.3)

— Vyborna urovenn poskytovaného vzdélavani, prosocidlni a respektujici ptistup pedagozek
k zaktim maximalné rozviji jejich klicové kompetence. (4.1, 4.4)

— Vyborna urovenn materidlnich podminek a esteticko-edukacni vyzdoba prostor skoly
zkvalitiiyji vychovné vzdélavaci proces. (2.4)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

— Ve vychovné vzdélavacim procesu Se vice zaméiit na vyuzivani formativniho hodnoceni,
vrstevnické hodnoceni a vedeni zaka k sebehodnoceni a seberefiexi.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Ziizovaci Listina piispévkové organizace Obce Hrusky ze dne 20. 10. 2009
2. Vize ZS Hrusky a Koncepce $koly 2023-2027
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10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
217.
28.

29.
30.

Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zatizeni — aktudlni stav, tisk dne 20. 2. 2024
Vykaz Z 2-01 podle stavu k 20. 2. 2024

Skolni vzdélavaci program Spirala, platny od 1. 9. 2023

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2020/2021, 2022/2023

Skolni #ad &.j. 62 /2015 ze dne 8. 12. 2015

Skolni matrika ZS — vzorek

Tridni knihy a tfidni vykazy ve Skolnim roce 2023/2024

Zamamy z jednani pedagogické rady za Skoli roky 2020/2021, 2022/2023,
2023/2024

Provozni tad pro rok 2023/2024

Provomi tad Skoly, odbornych uceben a sportovnich ploch, aktudlné platné znéni
Roc¢ni plan préace skoly pro Skolni rok 2023/2024

Plan prace vychovného poradce pro skoli rok 2023/2024

Plan DVPP ZS — rok 2022/2023, 2023/2024

Plan kontrolni ¢innosti pro Skoli rok 2023/2024

Personalni dokumentace vSech pedagogickych pracovnikli vEetné pracovnich naplni
Rozvrhy hodin vsech tfid a rozpis zvonéni ve Skolnim roce 2023/2024

Piehled klasifikace Skoly — Skolni rok 2023/2024

Minimélni preventivni program pro $kohi rok pro skoli rok 2023/2024

Seznam zakl v evidenci vychovného poradce ve skolnim roce 2022/2023, 2023/2024
Programu proti Sikanovani a Krizovy plan ze dne

Skolni vzdélavaci program — $kolni druZina ze dne 1. zaii 2008

Ptehled vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druZziné ve Skolnfm roce €023/2024
Vnitini tad Skolni druziny ze dne 1. 9. 2020

Zapisni listky do SD pro $kohi rok 2023/2024

Kniha urazi k aktualnimu datu 20. 2. 2024

Zpravy z technickych kontrol a revizi vedené $kolou za $kolni roky 2022/2023 a
k aktualnimu datu 20. 2. 2024

SVP pro skolni druzinu pii ZS Hrusky platny od 8. 11. 2015
Elektronicky skoli systém vedeny ve Skolnim roce 2023/2024

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pfipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Marcela Karasova, Skolni inspektorka, vedouci mspekéniho tymu
Mgr. Dagmara Mécova, Skolni mspektorka

19. 3. 2024
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