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Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) a odst. 6 zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdé¢jSich predpisi.



Charakteristika

Euroinstitut, prakticka Skola a odborné ucilisté (dale ,,8kola) vykonava ¢innost zatizeni pro
dals$i vzdélavani pedagogickych pracovnikli a stfedni Skoly zfizené podle § 16 odst. 9
Skolského zékona pro zaky s mentalnim, télesnym, zrakovym nebo sluchovym postizenim,
zavaznymi vadami teci, zdvaznymi vyvojovymi poruchami uceni a chovani, soubéznym
postizenim vice vadami nebo autismem. Svou ¢innost zah4jila dne 1. 9. 2015. V aktudlnim
Skolnim roce vzdélava zaky v oborech vzdelani 78-62-C/01 Prakticka Skola jednoletd,
78-62-C/02 Prakticka Skola dvouleta, 36-67-E/01 Zednické préce, 36-67-E/02 Stavebni
prace a 69-54-E/01 Provozni sluzby. K 30. 9. 2018 Skola vykazala v 17 téidach 150 zakd,
vSechny vzdé€lavané v ramci 3. az 5. stupné podpirnych opatieni podle individualniho
vzdélavaciho planu. Tretina zaki ma na zékladé doporuceni skolského poradenského
zafizeni prodlouzenou délku vzdélavani az o dva roky.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly pii organizaci vzdé&lavaciho procesu, planovani a kontrolni &innosti
spolupracuje se dvéma zastupci, na néz delegoval znacnou ¢ast fidicich a kontrolnich
pravomoci. Operativni fizeni Skoly je do velké miry zajistovano rovnéz asistentkou feditele
(koordinacni, projektovda a programova pracovnice Skoly). Znedostatki zjiSténych
v pritbéhu konzultaci hospitovanych Ceskou kolni inspekci vyplyva, ze vedenim $koly
realizovana kontrola prib¢hu konzultaci neni dostate¢né efektivni.

V Cinnosti Skoly byly zjistény nasledujici nedostatky: nesoulad $kolniho vzdélavaciho
programu oboru Praktické Skola dvouleta s pfisluSnym rdmcovym vzdélavacim programem,
neprikazn¢ vedené tfidni knihy a dal$i povinnd dokumentace k pfijimani, prubchu
a ukoncovani vzdélavani, nespravné piedavani udaji ze Skolni matriky, nedostatek
V personalnim zajisténi zaveéreCnych zkousek. Nedostatky byly zjistény v oblasti
poskytovani poradenskych sluzeb (nerespektovani doporuceni Skolského poradenského
zafizeni — nezajisténi personalni podpory asistentem pedagoga, nedostatky v obsahu
individualnich vzdélavacich plant, nepruikazna ¢innost specialniho pedagoga).

Vyuku zajistuje 25 pedagogickych pracovnikidi, znichz vice nez ¢tvrtina nespliiuje
podminky odborné kvalifikace. DalSich osm pedagogii (vCetné feditele Skoly a dvou
zastupcu feditele) se na vyuce podili formou suplovani. V ramci planu dal$iho vzdélavani
pedagogickych pracovnikl je podporovano piedevsim studium pro splnéni kvalifikacnich
predpokladii v oblasti specialni pedagogiky. Nékteti pedagogové si odbornou kvalifikaci
dopliiyji ¢i prohlubuji prostfednictvim profesni kvalifikace (napt. v oboru Provozni sluzby
¢i Stavebni prace). Zaméfeni dalsiho vzdélavani pedagogl nereflektuje aktualni potieby
Skoly napf. v oblasti vyuzivani formativniho hodnoceni nebo zpracovani individualnich
vzdélavacich plant.

Vzdélavani je realizovano kromé tfech mist zapsanych v rejstiiku skol a skolskych zatizeni
takeé v zafizenich poskytovatelt socialnich sluzeb, jejichz Klienti ve véku 20 — 68 let jsou
zaky Skoly. Pro vyuku z4kh Skola disponuje rozsédhlou knihovnou ucebnic a studijnich
materidlii, z nichz nékteré byly ptfi konzultacich vyuzity. Jen ojedinéle byly ve vyuce vyuzity
tablety se specialnim softwarem navrZzenym pro Zaky vyucovanych obort vzdélani.

Pro uspésnou realizaci Skolnich vzdélavacich programt v oblasti odborného vzdélavani je
pfinosna spoluprace s firmami, na jejichz pracovistich se uskuteciiuje cast praktického
vyucovani.



Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vsichni zaci jsou na zaklad¢é doporuceni skolského poradenského zatizeni vzdélavani podle
individualniho vzdélavaciho planu formou konzultaci pfevazné v zatizenich poskytovatelli

socialnich sluzeb. Konzultace jsou realizovany vétSinou dvakrat tydné v rozsahu Ctyt az Sesti
hodin.

Vsichni Zaci oboru Stavebni prace, Zednické prace a Provozni sluzby jsou rozhodnutim
feditele Skoly uvoliiovani z vyuky vsech vSeobecné vzdélavacich piedméta. Vzdélavaci cile
a klicové kompetence stanovené ve Skolnich vzdélavacich programech pro vSeobecnou
slozku vzdélavani tak nejsou napliiovany, coz omezuje moznosti rozvoje odbornych
kompetenci zaki.

V pribéhu zhlédnutych konzultaci panovala piijemnd pracovni atmosféra. Pozadavky
kladené na zaky odpovidaly jejich ptredpokladiim, chybéla vsak diferenciace dle potieb zaki,
zejména ve vyuce zakl riznych oboru a ro¢nikd. Malo patrna byla také individualizace,
ktera je vzhledem k specialnim vzdélavacim potfebam zakt nezbytna. Pievladala frontalni
vyuka s rtiznou mirou uziti aktivizujicich prvka. Vzdélavani bylo propojovano s praxi
a zivotnimi situacemi. V nékterych hodinach vSak chybéla ndzornost. Napft. pfi teoretické
piipravé na vafeni méli Zaci k dispozici ucebnice s recepty, které skola pro tento tucel vydala,
chybély vSak praktické ukazky jednotlivych druhii surovin. Cteni textu a nésledné
ptrepisovani do seSitu nemélo dostateény vyukovy efekt. RovnéZz opakovani uciva na
konzultaci zakl oboru Stavebni prace a Zednické prace bylo vedeno frontalnim zptisobem
bez potfebné nazornosti, vysokd mira ovéfovanych teoretickych znalosti nevedla
k dostate¢né aktivizaci vSech zakd.

Efektivnéjsi bylo praktické vyucovani ve Skolni kuchyiice, pfi némz vyucujici vhodné
strukturovala vyuéovaci jednotku, =zacinala teoretickym opakovanim zakladnich
hygienickych i technologickych postupt. Navodnymi otazkami vedla zéky k ptipomenuti
bezpec¢nostnich pokyni. Béhem vareni dokdzala vhodné ptedvidat a predchazet tak moznym
nezdarim. Zaky pribézné motivovala. Bé&hem vateni i uklidu se Zaci ve dvojici stiidali,
kazdy z nich tak vykonaval pouze dil¢i ¢ast ukolu. Odborny vycvik zaka oboru Stavebni
a Zednicke préace respektoval vzhledem Kk nizkému poctu piitomnych zaka (2) jejich
individudlni potieby. Vyucujici se zaktim dostate¢né vénoval, dopomahal jim pfi nesnazich,
vhodné¢ je motivoval k lepsimu vykonu.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skolni poradenské sluzby zajidt'uje $kolni specialni pedagog a vychovna poradkyné, ktera
zaroven vykonava funkci $kolni metodi¢ky prevence. Cinnost vychovné poradkyné je
formalni. Ve skole neni béZn¢ piitomna, zakim a pedagogiim poskytuje poradenské sluzby
na zaklad¢ telefonické Zadosti. V aktualnim Skolnim roce vSak nebyla tato moZnost
pedagogy vyuzita, coz vyplyva i ze zaznamt z jednéni pedagogickeé rady. V oblasti prevence
Skola nerealizuje pro Zaky zadné preventivni aktivity. Minimalni preventivni program byl
zpracovany formaln€. Do ukonceni inspekéni Cinnosti nebyla nastavena pravidla pro
spolupraci pracovniki Skolniho poradenského pracovisté.

O realizovanych aktivitdich (specidlné¢ pedagogicka diagnostika, depistaz, pribézné
vyhodnocovéni ucinnosti poskytovanych podptrnych opatieni pro zéky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, participace na kariérovém poradenstvi - volba vzdélavaci drahy
zaka, konzultace pro pedagogické pracovniky a ucinnosti pfijimanych opatfeni) nebyly
specialnim pedagogem vedeny zadné zdznamy.



Tento nefunk¢ni systém se odrazil ve formalné zpracovanych individudlnich vzdélavacich
planech a v chybé&jicim individualnim pfistupu K zakiim, kdy v oborech Provozni sluzby,
Stavebni prace, Zednické prace byli vSichni Zaci uvolnéni z vyuky vSeobecné vzdélavacich
predmétu, a to bez uvedeni zavaznych dtvodi. V individualnich vzdélavacich planech neni
rozpracovan obsah a rozsah vzdélavani pro konkrétni predméty. Zaci s prodlouzenou délkou
vzdélavani nemaji stanoveny odliSny obsah a rozsah V néavaznosti na divody vedouci
k prodlouzeni délky vzdélavani. Piestoze Skolské poradenské zatizeni upozornilo na zac¢atku
Skolniho roku feditele $koly na nutnost doplnéni individualnich vzdélavacich pland, plany
nebyly upraveny. Pro jednoho zaka doporucilo Skolské poradenské zafizeni personalni
podporu asistenta pedagoga. Skola do ukonéeni inspekéni innosti nezajistila toto podptirné
opatfeni, ani nedoslo po projednani se Skolskym poradenskym zafizenim K Gpravé
poskytovanych podptrnych opatteni.

Skola vyuéuje na zékladé $kolnich vzdé&lavacich programi predmét specialné pedagogické
péfe. Zindividudlnich vzdélavacich plant vsak nevyplyvd, jakou oblast z Siroce
zpracovan¢ho obsahu ve Skolnich vzdélavacich programech ma kazdy zak absolvovat.
U zékyné s doporucenim k vyuce predmétu specialné pedagogické péce skola nedolozila
(vzhledem Kk nepriikaznosti zaznamu v téidnich knihach), zda bylo doporuéeni napliiovano.

Skola hodnoti Zzaky na vysvédéeni slovni formou. Toto hodnoceni je viak standardizované,
vychazi z ptevodu hodnoceni klasifikaénim stupném na odpovidajici slovni hodnoceni.
Postrada tedy prvky individualni zpétné vazby a formativniho hodnoceni. Ve §kolni matrice
a Vv zapisech z jednani pedagogické rady je uvadéno hodnoceni zakt z jednotlivych pfedméta
na vysvédceni klasifikaénimi stupni.

Pedagogové vyucujici v jednotlivych skupindch zaka vedou zaznamy o pribéhu konzultaci.
S rtiznou mirou podrobnosti v nich zaznamenavaji dosaZenou uroven znalosti a dovednosti
jednotlivych zaki. Ze zdznamil z jednani pedagogické rady nevyplyva, Ze by se pedagogové
zabyvali hodnocenim pokroku jednotlivych zakt nebo sdileli informace o jejich vysledcich.
Zavérecné zkousky ve skolnim roce 2016/2017 v oboru Provozni sluzby vykonalo uspésné
36 zaku. V oboru Prakticka skola dvouleta ukoncil vzdélavani pouze jeden zak. Ve skolnim
roce 2017/2018 vykonalo uspé$né zavérecné zkousky 20 zakl oboru Provozni sluzby a Sest
zakl oboru Prakticka Skola dvouleta.

Zavéry

Slabeé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Neefektivni kontrolni mechanismy.

- Zameéfeni dalSiho vzdélavani pedagogli neodpovida aktualnim potiebam Skoly.

- Formalné uplatiiované slovni hodnoceni neposkytuje zakiim vhodnou zpétnou vazbu
0 dosazené Urovni znalosti a dovednosti a jejich pokroku.

- Chybi funk¢ni systém ziskavani informaci o vysledcich vzdélavani a pokroku zaku.

- Neefektivni spoluprace se Skolskym poradenskym zafizenim a formdalné nastaveny
systém poradenskych sluzeb Skoly nepodporuje dostatecné vSechny zéky s potiebou
podptrnych opatieni.

- Chybgjici individualizace zejména ve vyuce teoretickych pfedméti nezohledfiuje
individudlni vzdélavaci potieby zakd.



Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Nastavit efektivni kontrolni mechanismy.

- Zamgrit dalsi vzdélavani pedagogt dle aktualnich potieb skoly.

- Prostfednictvim slovniho hodnoceni poskytovat zakim ucelnou zpétnou vazbu
0 dosazen¢ urovni znalosti a dovednosti a moznostech jejich pokroku.

- Zavést funkéni systém ziskdvani informaci o vysledcich vzdélavani zaku, ziskané
vysledky analyzovat a pfijimat u¢inna opatieni k jejich zlepSeni.

- Zefektivnit spolupraci se Skolskym poradenskym zafizenim 1 uvnitf Skolniho
poradenského pracoviste.

- Individualizovat vyuku s ohledem na vzdélavaci potieby jednotlivci.

- Naplnovat pozadavky vzdélavacich programti ve vSech vzdélavacich oblastech.

Pro ucely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykonavajici ¢innost S§koly nedosahuje vysledkt
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, pfedskolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdé¢jSich
predpist.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Fediteli §koly
ve lhité do 30 dni pFrijmout adekvatni opatieni k odstranéni a prevenci nedostatku
zjisténych p¥i inspekéni &innosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni
inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka byla piijata opatfeni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat, W. Churchilla
6/1348, 400 01 Usti nad Labem, piipadné prostirednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1. Vypis zrejstiiku pravnickych osob, vedeného Ministerstvem $kolstvi, mladeze
a télovychovy ve slozce 2015 pod pofadovym Cislem 012 (tdaje platné k 24. 1. 2019)
Uplné znéni ziizovaci listiny $kolské pravnické osoby (ze dne 7. 11. 2017)
Jmenovaci dekret feditele Skoly a Skolské pravnické osoby s u¢innosti od 7. 11. 2017
Vypis z rejstiiku skol a skolskych zafizeni, stav k datu inspekéni ¢innosti
Vykazy o stiedni Skole (M 8) podle stavu k 30. 9. 2018
R 44-99 Vykaz o zménach v poskytovanych podptrnych opatienich a jejich finanéni
narocnosti za obdobi zati 2018 az duben 2019
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Organizacni fad s a¢innosti od 9. 11. 2017 v€etn¢ organiza¢niho schématu skoly
Skolni t4d s Gi¢innosti od 1. 9. 2018
9.  Skolni matrika v pisemné a elektronické podobé

©

10.  Skolni vzdé&lavaci programy oborti vzdélani 78-62-C/01 Prakticka $kola jednoleta,
78-62-C/02 Prakticka skola dvouleta, 36-67-E/01 Zednické prace, 36-67-E/02
Stavebni prace, 69-54-E/01 Provozni sluzby, platné ve §kolnim roce 2018/2019



11.
12.
13.

14.
15.

16.
17.
18.

19.

20.
21.

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2018/2019 (vzorek)
Rozvrh konzultaci - skolni rok 2018/2019

Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skolnich rocich 2017/2018 a 2018/2019 do
data inspek¢ni ¢innosti

Smlouvy o socialnim partnerstvi uzaviené pro Skolni rok 2018/2019

Dokumentace k poskytovani poradenskych sluzeb vedena ve Skolnich rocich
2017/2018 az 2018/2019

Dokumentace k ukon¢ovani vzdélavani zavérecnou zkouskou v letech 2017 a 2018
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii

Smlouvy o obsahu a rozsahu praktického vyucovani a podminkach jeho konani
uzaviené ve Skolnim roce 2018/2019

Dokumentace k zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi zakt ve Skolnim roce
2017/2018, 2018/2019

Hospodatska dokumentace a ucetni evidence za kalendaini roky 2017, 2018

Zapis z jednani o skute¢nostech zjisténych v pribéhu inspekéni ¢innosti ve stiedni
Skole Euroinstitut, prakticka S$kola a odborné u¢ilisté provedené ve dnech 4. — 7. 3.
a6.5. -9.5.2019



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. P¥ipadné
pfipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorét,
W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukadm reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zakizeni, jichZ se tyka, a v mistn& p¥isluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ivana Reihsové, skolni inspektorka, vedouci

. P Magr. Ivana Reihsova v. r.
inspek¢niho tymu g

Mgr. Martina Vlachova, Skolni inspektorka Mgr. Martina Vlachova v. r.
PhDr. Alena Pilousova, Skolni inspektorka PhDr. Alena Pilousovav. r.
Mgr. Lukas Valda, skolni inspektor Mgr. Lukas Valda v. r.
Bc. Jana Sejvalova, kontrolni pracovnice Bc. Jana Sejvalovav. r.

Mgr. Ivan Razic¢ka, odbornik z praxe - psychopedie ~ Mgr. Ivan Rizicka v. r.

V Lounech 27. 6. 2019

Datum a podpis Feditele Skoly zartizeni potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni
zpravy

Mgr. Michal Miller, feditel skoly Mgr. Michal Miller v. r

V Panenském Tynci 27. 6. 2019



