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3. Charakteristika SD

Skolni druZina pii zakladni §kole Prade nabizi zdjmové vzdélavani formou volno&asovych,
vzdélavacich a spontannich ¢innosti. Heterogenni skupina zakl se osvédcuje jako vyhoda —
starsi déti predavaji své zkuSenosti a dovednosti mlad$im, déti se uci vzajemné respektovat,
pomoc piijimat i nabizet. Rizena ¢innost je koncipovana pievazné projektové a skupinovou
praci. Program je navrzen pro maximalni pocet 50 zaka napti¢ vékovym spektrem od 1. — 5.
ro¢niku. Délame vse pro to, aby prostiedi Skolni druziny bylo pro zaky podnétné, piijemné, aby

napomahalo détem v aktivnim odpocinku a vedlo k vSestrannému rozvoji déti.

3.1 Umisténi SD

Skolni druzina je souc¢asti malotfidni zakladni Skoly. Nachazi se v ptizemi budovy skoly. Ma
vyClenénou samostatnou mistnost, ktera svym zafizenim umoznuje ucastnikim zajmové a
relaxacni vyziti. UZivame 1 pocitatovou u€ebnu v piizemi Skoly a t€locvicnu, kterd se nachazi

Vv aredlu Skoly. K volnocasovym ¢innostem vyuzivame 1 okoli Skoly

3.2 Materialni podminky

Skolni druzina ma k dispozici samostatnou mistnost, ktera v odpolednich hodinach slouzi jen

pro ucely druziny. V dopolednich hodinach ji mohou vyuzivat vyucujici vSech ro¢niki.

DruZzina je pomyslné rozdélena na dvé casti. Cast slouZici jako herna je vybavena koberci,
knihovnickou, stolnimi, deskovymi a karetnimi hrami a stavebnicemi. V druhé ¢asti jsou stoly

a lavice, které slouzi ke stolovani a vytvarnym ¢innostem.

3.3 Personalni podminky

Vychovné plisobeni a pedagogicky dohled zajistuje vychovatelka, ktera je iniciatorem ¢innosti
a privodcem déti pfi t€chto ¢innostech. Své znalosti a dovednosti neustale prohlubuje icasti na

akreditovanych kurzech, na setkdni metodického kabinetu Skolnich druzin a samostudiem.



4. Denni skladba zaméstnani

Odpocinkové ¢innosti — maji odstranit inavu, zatazuji se nejcastéji po ob&de.

Rekreaé¢ni ¢innosti — slouZi k regeneraci sil, ptevazuje v nich odpocinek aktivni s naro¢néjsimi
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Zajmové ¢innosti — rozvijeji osobnost zédka, umoznuji zakim seberealizaci i kompenzaci
moznych pohybovych dovednosti a poznani. Jde o fizenou kolektivni nebo individuélni ¢innost,

organizovanou nebo spontanni aktivitu.

Priprava na vyucovani — zahrnuje okruh ¢innosti souvisejici s plnénim Skolnich povinnosti,

neni vSak legislativné stanovena jako povinna ¢innost SD.

Ziskavani dalSich doplitujicich poznatké - pii pribézné &innosti SD (napf. vychazky,

poslechové Cinnosti, prace s knihou a Casopisy).

Pobyt zakt v druziné provazi fada rezimovych momentt — prevlékani, prechody, cesta do SJ a
sebeobsluzné ¢innosti. Snazime se, aby probihaly s co nejmensim usilim, bez stresu, a aby je

zaci vykonavali automaticky.

5. Podminky pro prijimani uchazec¢i a podminky priibéhu a
ukoncovani

O pfijeti ucastnika zajmového vzdélavani rozhoduje feditelka Skoly. Jedno odd€leni pojme 30
ucastnikt zdjmového vzdélavani. Pocet oddéleni souvisi s aktudlnim poctem piihlaSenych zakt
daného roku. S vnitinim fadem jsou v pribéhu prvniho Skolniho tydne sezndmeni Zaci, které
jsou feditelkou pfijaty k zajmovému vzdélavani ve SD. Vnitini ¥ad SD je k nahlédnuti na webu
skoly a také jsou s nim seznamovani zakonni zastupci béhem prvnich dni provozu SD v novém
$kolnim roce. Zaky k dochazce do SD piihlasuji jejich zakonni zastupci béhem prvniho tydne
ve §kolnim roce. V ptipadé, Ze kapacita SD neni naplnéna, mohou byt Zaci pfihlasovani béhem
celého Skolniho roku. Ve Skolni druZin€ je vychovatelka, kterd zajiStuje ptihlaSovani a
odhlaSovani Zakl, podavani informaci zakonnym zastupciim a vyfizovani podnétl a stiZnosti.
Zakonni zastupci zéka ptihlaSeného k pravidelné dochéazce sdéli druzin€ rozsah dochdzky Zéka

a zplisob a ¢as odchodu zaka ze SD. Tyto tdaje jsou zaznamenany na zapisnim listku. Omluvu



nepfitomnosti zaka v druziné, odchylky od dochazky, nebo pokud mé zak odejit s jinou osobou,

nez je uvedeno na zapisnim listku, sd€li zdkonni zastupci tuto skutecnost vychovatelce pisemné.

5.1 Podminky pro vzdélavani Zaku s potirebou podpurnych opati‘eni a Zaki
mimoradné nadanych
Pii vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami tzce spolupracuje vychovatelka SD
se Skolou, pfedevsim pfi stanoveni vhodnych forem integrace a forem prace. B€hem pobytu
74kt s potfebou podpitrnych opatieni a zakti mimofadné nadanych v SD, vychazime vstiic
jejich specifickym potfebam. Do aktivit SD jsou zapojovani dle jejich aktualnich individualnich
schopnosti. Taktéz probiha intenzivni spoluprace se zdkonnymi zéastupci u zaki se zdravotnim

znevyhodnénim. Je zohlednéno piimétené zatizeni v pripad¢ pohybovych aktivit, vychazek.

Mimoi#adné nadanym Zakam nabizime dalsi aktivity v oblastech jejich z4jmt a nadani. SD
spolupracuje se $kolou a s tiidnimi u¢itelkami. V roving technické SD poskytuje asteénd

bezbariérovy pfistup.

Ttidni ucitelé a zdkonni zastupci jsou povinni informovat vychovatelku o vSech méndch

zdravotniho stavu zaka.

6. Podminky bezpecnosti prace a ochrany zdravi

Tyto podminky vychdzeji z Vnitinitho fadu Skoly, ktery obsahuje podminky zajiSténi

bezpecnosti a ochrany zdravi déti.

6.1 Podminky hygienické:

- zajisténi vhodnou strukturou ¢innosti

- zajisténi pitného a stravovaciho rezimu
- zdravé prostiedi uzivanych prostorti

- bezpecné hracky, pomucky k ¢innostem
- ochrana ucastnikil pfed Grazem

- dovednost zaméstnancl poskytnout prvni pomoc



6.2 Podminky psychosocialni:
- pfiznivé klima
- respekt k potfebam jedince
- vékova pfiméerenost ¢innosti a motivujici hodnoceni
- respekt k individualité ucastnika

- ochrana pied Sikanou a dalSimi patologickymi jevy

VSsichni zaci jsou instruovani k takovému chovani, které neohrozuje zdravi, nebo majetek jejich,
&i jinych osob. Vychovatelka SD provede pouceni zaki béhem prvniho dne provozu SD, déle
pribézng dle potieby. O tomto provede zaznam do t¥idni knihy. V§ichni zaméstnanci SD
dodrzuji predpisy k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci a protipozarni piedpisy.
Pokud zjisti zavady, ¢i nedostatky ohrozujici zdravi a bezpe€nost osob, nebo jiné zavady
technického razu, je jejich povinnosti informovat o téchto skute¢nostech nadiizené¢ho
pracovnika a v rdmci svych moznosti zamezit urazu, ¢i vzniku Skody. Vychovatelka také
sleduje zdravotni stav zakl a v ptipadé ndhlého onemocnéni, nebo urazu zaka informuji vedeni
Skoly a zdkonné zastupce doty¢ného zéka. Pii urazu zédka vychovatelka poskytuje prvni pomoc,
zajiStuje ptfivolani IZS. Informuje vedeni Skoly a zdkonné zastupce Zaka. Vypliluje zdznam o

urazu do Knihy urazi.

7. Vychovné vzdélavaci strategie SD — kli¢ové kompetence

Klicové kompetence predstavuji cilové stavy, k jejichz naplilovani by mélo sméfovat
vzdélavani. Jedna se o dlouhodoby proces, souhrn védomosti, dovednosti, schopnosti a postoja,
které déti ziskavaji v pribéhu dochazky do Skolni druziny. Budou se prolinat v§emi ¢innostmi

zajmoveého vzdélavani.
7.1 KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU

Zak si v§ima déni 1 pfipadnych problémi kolem sebe, chéape, Ze vyhybani se feSeni problému

nevede k cili, promysli a planuje feSeni, dokoncuje zapocaté Cinnosti.

MV

- zak si uvédomuje problém, pfemysli o jeho piic¢inach
- voli vhodné postupy, aby se dopracoval k vyfeseni dan¢ho problému
- teoretické poznatky o feSeni problému zkousi v praxi, zda jsou poznatky spravné

- uveédomuje si zodpovédnost za sva rozhodnuti



neutika ptred problémy
schopen pozadat své okoli o pomoc
neboji se problémil (bere je jako pfirozenou soucdst zivota, vi, ze je dulezité je fesit) -

dokaze vyuzit minulou zkuSenost k vyfeseni problému

7.2 KOMPETENCE OBCANSKE

74k respektuje zasady slugného chovani, odpovédné pfistupuje k tkolim a povinnostem,

uvédomuje si prava sva i prava ostatnich, dba na své zdravi i na zdravi ostatnich, je tolerantni

vUci jinakostem, dba na zdravé a bezpecné prostiedi.

toleruje nazory druhych lidi, dokdze se vcitit do situace druhych lidi, odmita nasili
vSeho druhu

dodrzuje zékladni zakony, spolecenské normy, povinnosti

dokaze pomoci v krizovych situacich, nabizi pomoc druhym lidem

dokéze chapat zékladni ekologické problémy

netoleruje rasismus, patologické projevy chovani

dodrzuje zésady slusného chovéni je schopen pfijmout i poskytnout hodnoceni,

pfiméfenou zpétnou vazbu, projevuje péci k zivotnimu prostredi

7.3 KOMPETENCE PRACOVNI

74k si buduje kladny vztah k manualnim a rukodélnym ¢innostem.

pouziva bezpecné nastroje, materialy pii praci
dodrzuje vymezena pravidla, db4 na bezpecnost svou i ostatnich
toleruje hodnoceni své prace

vytvati si piijemné pracovni prostiedi

7.4 KOMPETENCE KOMUNIKATIVNi

74k je veden ke komunikaci odpovidajici jeho véku. Ovlada dobie fe¢, dokaze vyjadiit sdélent,

myslenku, otdzku, dokéze vhodné a umémé veéku formulovat vétu, dokaze vyjadfit vlastni

nazor, komunikuje bez ostychu s vrstevniky i dospélymi, naslouchd druhym.

je schopen komunikovat se svym okolim umérné svému véku
vyjadiuje své nazory

dokaze se prosadit v kolektivu



reaguje na druhé¢ lidi, rozumi jim, argumentuje

zapojuje se do diskuze

umi naslouchat druhym, toleruje jejich ndzory, myslenky

pouziva gesta, mimiku

vyuziva komunikacni a informacni prostfedky, které vedou ke zkvalitnéni komunikace

zapojuje se do spolecného déni

7.5 KOMPETENCE SOCIALNi A PERSONALNI

74k samostatn¢ rozhoduje o svych Cinnostech, uvédomuje si, Ze za n¢ odpovida a nese

dasledky, rozpozna nevhodné chovani, spolupracuje ve skupin€, dokaze se prosadit i podiidit,

je schopen kompromisu, respektuje ostatni, je tolerantni viici odliSnostem.

podili se na praci ve skupiné, spolupracuje s vychovatelkami, se zaky, vytvari tym
pozitivné ovliviiuje kvalitu spole¢né prace

dokaze spolupracovat s ostatnimi pii feSeni dané¢ho tukolu

respektuje zkuSenosti ostatnich lidi, respektuje nazory ostatnich

umi si vytvofit predstavu o sobé

ovlada svoje chovani a jednani

umi se prosadit v kolektivu

dodrzuje spolecenskd pravidla

je schopen ohodnotit sdm sebe — umi ptiznat klady a zapory

7.6 KOMPETENCE K UCENI

74k je veden ke kladeni otdzek, hledani odpovédi, ziskané¢ védomosti si ddva do souvislosti,

uplatiiyje je v praktickych situacich a dal§im uceni, dokaZze kriticky zhodnotit své vykony.

chape pojem a smysl uceni

vyhledava vhodné metody, zplisoby uceni

vyhledava sam informace

promita uceni do praktického zivota

spojuje obecné znaky a symboly do souvislosti, vytvofi si ur¢ité poznatky
sam pozoruje jednotlivé kroky, které vedly k cili, experimentuje s poznatky

dokéze zhodnotit vysledek uceni, dokéze se ucit 1 zdbavnou formou, hrou



7.7 KOMPETENCE K TRAVENI VOLNEHO CASU

Zak umi kvalitnim a rozvijejicim zplUsobem travit volny cas, chdpe nutnost odpocCinku a

relaxace

- orientuje se v moznostech smysluplného vyuzivani volného ¢asu
- umi si vybrat zdjmové ¢innosti dle vlastnich dispozic
- rozviji své zajmy v organizovanych skupinach i individualnich ¢innostech

- dokaze odmitnout nevhodnou nabidku k traveni volného ¢asu

8. Cile SVP $kolni druZiny

- harmonicky rozvoj osobnosti u¢astnikd zajmového vzdélavani

- ziskani vSeobecného prehledu (v navaznosti na uc¢ivo 1. stupné)
- podpora ctendiské gramotnosti

- podpora medialni gramotnosti

- ziskani a uplatiiovani znalosti o Zivotnim prostiedi, jeho ochrana

- dodrzovani bezpe¢nosti a ochrana zdravi

9. Evaluace

Smyslem evaluace je odstraniovat neefektivni zplisoby prace, nezadouci navyky, zvysit kvalitu

z4jmoveého vzdelavani poskytovaného Skolni druzinou.

Hodnoceni vétsiho ¢i mensiho tematického celku provadime po skonéeni nebo i v pribéhu,
zamyslime se nad tim, zda byl vyty¢eny specificky cil naplnén a jaké dalsi cile byly sledovany.
PribéZné hodnotime v kontextu tydennich planti prace. Podle ziskanych vysledkii miZzeme dél
planovat tematické celky, jejich Casti upravovat, obménovat, obohacovat o nové naméty, hledat

nové prostredky ¢innosti.

Hodnoceni smérem k zakim provadime pribézné — hodnotime individuélni vysledky Zaka,
jejich pokroky, uspéchy, nezdary. Individudlni hodnoceni ma zvlastni vyznam 1 pro
sebehodnoceni zaka. S Zdkem o pokrocich, kterych dosahuje, vhodnym zptisobem hovotime. Z
pohledu celého oddéleni hodnotime aktivitu, zjem Zzakd, jejich ndméty a plnéni pedagogického

zameru.
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Vsechny realizované ¢innosti hodnotime v souladu s vychovné vzdélavacim programem a

zejména z pohledu ptinosu pro zaky, coz je podkladem pro dalsi praci.

10.Pozadavky pedagogiky volného ¢asu

Pozadavek pedagogického ovliviiovani volného ¢asu

- vychovatelka motivuje a navozuje

Pozadavek dobrovolnosti

- zakladem Cinnosti je vzbuzeny zajem a motivace

Pozadavek aktivity

- uplatiiovani se zaku, realizace a hodnoceni v§eho, co spolecné tvoii — participace, podileni se
Pozadavek zajimavosti a zaijmovosti

- atraktivni a pestré ¢innosti, rizné postupy a nameéty

Pozadavek citlivosti a citovosti

- ¢innosti pfindsi zakam kladné emoce, piekonavani prekazek, otevirani novych obzort
Pozadavek prostoru k seberealizaci

- zak objevuje sam sebe, vytvafi si Zadouci kladné socialni kontakty

11.0bsah SVP pro SD

Pro SVP SD jsou zvoleny vzdé¢lavaci oblasti, které ptimo souviseji se vzdélavacim procesem
probihajicim v ramci mimoskolniho vzdélavani a objektivné tak podporuji a zvySuji miru

efektivity tohoto typu vzdélavani.
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CLOVEK A JEHO SVET

Cile, obsah

Cil: Naucit déti komunikaci mezi lidmi,
porozumét jeden druhému. Bezpecné se umét
orientovat v okoli domova a skoly.

Obsah: Dusledné vést déti k integraci v
prostedi a spole¢nosti. Naucit je kladnému
vztahu k mistu a spolecenstvi, ve kterém ziji.

Ocekavany
prinos

Schopnost vzajemné tolerance v rodin¢,
kolektivu i v multikulturni spole¢nosti.
Umeéni rozhodovat se a osvojit si navyky
slusného chovani.

K jakym
kompetencim
blok prispiva

Usilujeme o samostatnost a sebedivéru déti.
O schopnost umét se spravné¢ rozhodnout v
konkrétni situaci v roding, ve $kole 1 mezi
kamarady. Ridit se pravidly spole¢enského
chovani, znat obsah slov tolerance, empatie,
vzajemna ucta. Nebat se pozadat o pomoc
druhé.

Hlavni okruhy
cinnosti

- vychova obcana demokratického statu

- osvojovani a dodrzovani zaklada
spole¢enského chovani

- uceni se navyktim spravného stolovani

- predchazeni Sikané

- vytvareni pfijemné atmosféry zalozené na
vzajemné ucte, toleranci a radosti ze
spoluprace

- schopnost fesit konflikty klidnou cestou
- umeéni vyslechnout druhého

- respektovani kulturnich odliSnosti

- ochota nezi$tn¢ pomoci druhému

- pomoc pii feSeni osobnich problému

- urovnani drobnych kazdodennich konflikta
- péstovani dobrych vztaht s rodici

- kamaradské chovani ve Skole a mezi
kamarady

- umeni jednat s dospélymi

- ohleduplnost ke starSim

- didaktické hry ve tfid€ 1 v pfirodé

- organizace dne

- smysluplné vyuziti volného casu

- namétove hry se spolecenskou tématikou
- didaktické hry ve tfide€ i v piirodé

Casové
rozvrzeni

celoro¢né
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CLOVEK A PRIRODA

Cile, obsah

Cil: Naucit déti kladnému vztahu k ptirode,
naucit se spravné chovat v piirode¢.

Obsah: Jednotné vést déti k ochrané ptirody
a ke kladnému vztahu k ni.

Ocekavany
prinos

Pochopeni diilezitosti ekologického ptistupu
k Zivotnimu prostfedi, uméni vnimat
proménlivost piirody, jeji krasu, znat zaklady
environmentalni vychovy.

K jakym
kompetencim
blok prispiva

Vnimat ptirodu a jeji zmény, umét se
ohleduplné chovat k ptirodé a jejimu okoli,
umeét ji chrénit, vyuzit k odpocinku a
pouceni.

Hlavni okruhy
cinnosti

- zvladani jednoduchych péstitelskych praci
- péce o pokojové rostliny

- poznavani rostlin, vyroba herbaie

- navsteéva botanické zahrady

- Cetba o pfirod¢ a zvitatech

- stanice mladych piirodovédct

- navstéva ZOO

- vyroba ptacich krmitek

- povidani o spravném chovu doméacich
zvitat

- povidani o domacich mazli¢cich

- z4sady bezpecného pobytu v piirodé

- pobyt v piirod¢ s didaktickymi hrami

- vybava do pfirody

- orientace v prirodé

- sv€tove strany

- turistické znacky

- stavba ohni§t’

- Morseova abeceda

- poznavani hub, zasady sbéru

- 1é¢ivé rostliny

- urovani stromi

- vytvarné ¢innosti s tematikou pfirody a s
vyuzitim piirodnich materiali s ohledem na
ro¢ni obdobi

Casové
rozvrzeni

celoro¢né
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CLOVEK A SVET PRACE

Cile, obsah

Cil: Naucit déti poznavat cenu lidské prace.
Poukézat na rozmanité moznosti
smysluplného traveni volného casu.

Obsah: Dusledné vést déti ke schopnosti
tvarci prace jak samostatné, tak ke kolektivni
spolupraci.

Ocekavany
prinos

Déti se orientuji v bezpe¢ném pouzivani
riznych drobnych nastrojii, materiala,
vybaveni. Planuji jednoduché pracovni
postupy. Dovedou ziskavat potiebné
informace. Um¢&ji si organizovat Cas.

K jakym
kompetencim
blok prispiva

Déti se nauci rozvijet své zajmy, umi si
vybrat v ¢innostech, které je obohacuyji,
zvladaji préci podle pfedlozeného navodu.
Chépou dulezitost ekologického piistupu k
¢innostem. Procvi€uji a rozvijeji
predstavivost a fantazii. Vénuji se tvircim
¢innostem v zajmovych utvarech.

Hlavni okruhy
¢innosti

- utvareni si pichledu o vyvoji véci a déja
- poznavani historickych mist

- poznavani lidovych zvykl, pranostik a
obyceji

- seznamovani se s tradi¢nimi femesly

- navstévy tematickych vystav

- budovani spravného rezimu dne a jeho
dodrzovani

- utvareni navyki na pravidelnou a ucelnou
pfipravu na vyucovani

- nutnost znalosti jazykl

- poznavani soucasnych profesi

- rovnost piileZitosti

- globalizace svéta

- ekologicka vychova

- pestitelské prace

- tfidéni odpadt

- Casopis JUNIOR

- vytvareni jednoduchych predmétt a darkt
- ptiprava jednoduchych jidel

- trénink v dokoncovani zapocaté prace

Casové
rozvrzeni

celoro¢né
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CLOVEK A ZDRAVI

Cile, obsah

Cil: Naucit déti spravné peCovat o své zdravi,
dodrzovat zasady hygieny, mit spravné
stravovaci navyky, umét poskytnout prvni
pomoc, pripadné védet, jak osSetiit drobné
poranéni. Védomée dodrzovat pitny rezim a
zasady zdravé zivotospravy.

Obsah: Cilevédomé vést déti k bezpe¢nosti a
ochrang zdravi a spravnym navykim v
Zivotosprave.

Ocekavany
prinos

Déti se nauci vykonavat zakladni hygienické
a stravovaci navyky. Poznaji zaklady
bezpecnosti a ochrany zdravi svého i svych
spoluzaku pii pobytu ve tfide a pii
sportovnich hrach v télocvi¢n€ a na hfisti.

K jakym
kompetencim
blok prispiva

Umeét vazit si zdravi svého a ostatnich, védeét,
jak pfedchazet nemocem a urazim. VEédeét, co
zahrnuje spravna vyZiva, umét vytvorit
jednoduchy jidelnicek podle zasad zdravé
vyzivy, dodrzovat hygienicka pravidla.

Hlavni okruhy
¢innosti

- zdravé prostiedi ve tiide

- spravna vyziva

- pitny rezim

- ptiprava zdravych jidel ve skolni kuchytice
- denni rezim

- odpovédnost za své zdravi

- spravné drzeni téla

- otuzZovani

- pravidla hygieny

- besedy o zakladech prvni pomoci se
zdravotnikem

- pfedchazeni urazim

- jednoduché oSetfeni drobnych poranéni
- poskytnuti prvni pomoci

- ohlaSeni Urazu

- tistiova telefonni ¢isla

- didaktické hry s tematikou zdravi

- zaklady bezpecnosti pii sportu

- zéklady sportovniho chovani v télocvi¢né a
na hfisti

- sportovni hry v t€locvicné a na détském
htisti

- atletické discipliny

- navstéva koupalisté

- brusleni

- vylety

Casové
rozvrzeni

celoro¢né
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UMENI A KULTURA

Cile, obsah Cil: Naucit déti poznavat rizna odvétvi
kultury. Naucit je mit radost z kulturniho
zazitku. Upevnit jejich vztah ke kniham, k
mluvenému slovu. Kultivovat chovani.
Obsah: Rozvijet jejich smyslovou citlivost,
disledné je vést k rozliSovani hodnotné a
pokleslé kultury. U¢it je kreativite a tviir¢im
ptistuptim.
Ocekavany Déti se orientuji v oborech uméni, dovedou
prinos mluvit o svych pocitech. Um¢éji se
rozhodovat, co se jim libi a maji navyky
slusného chovani v divadlech, na koncertech
a ve vystavnich sinich.
K jakym Déti zvladaji riizné techniky kresby, malby,
kompetencim kolazi. Voli prostiedky pro vyjadieni svych
blok prispiva pocitd, nalad, predstav a osobnich
zkusenosti. Dovedou uplatnit sviij
subjektivni pohled. Rozvijeji svou fantazii,
uci se 1 tymové praci na spolecném dile.
Ovétuji si komunikacni G€inek své prace. V
hudbé¢ zvladaji jednoduché pisné, tanecni a
pohybové hry.
Hlavni okruhy - historie a pamatky Prahy
¢innosti - volna kresba
- malba
- tematické kresba a malba
- komiksy
- ilustrace
- keramika
- prace s textilem
- prace s vinou
- vytvory z ptirodnin
- navstévy vystav
- vytvarné soutéze
- divadlo hrajeme i navstévujeme
- malovani kulis
- vyroba kostymi
- pantomima
- karneval
- pevecké souteze
- uvolnéné zpivani
- pfinesené¢ CD
- tane¢ni vystoupeni
- diskotéka
Casové celoro¢né
rozvrzeni
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12. Prarezova témata

12.1 Osobnostni a socialni vychova

Osobni rozvoj

rozvoj schopnosti poznani, cvi¢eni smyslového vniméni, pozornosti a soustfedéni,
cviceni dovednosti zapamatovani, feSeni problému

sebepoznani a sebepojeti, moje télo, co o sob¢ vime a co ne, muj vztah ke mné samému,
moje vztahy k druhym lidem

psychohygiena, dobry vztah k sobé samému, organizace ¢asu, uvolnéni, relaxace

kreativita — originalita, pruznost napadt

Socialni rozvoj

poznavaci schopnosti, vzadjemné poznavani se ve své skupiné SD

mezilidské vztahy — péce o dobré vztahy, empatie a pohled na svét oima druhého,
pomoc, vztahy a naSe skupina

komunikace — fe¢ lidskych skutkd, technika feci, vyraz feéi, komunikace v riznych
situacich (informovéni, odmitani, omluva, pozdrav, prosba, vysvétlovéani, Zadost apod.),
asertivni komunikace, pravda, lez a ptedstirani v komunikaci

Spoluprace a soutézivost — rozvoj individualnich dovednosti pro spolupraci (nesouhlas,
dovednost odstoupit od vlastniho napadu, pozitivni mySleni apod.), rozvoj socidlnich

dovednosti pro spolupraci

Morélni rozvoj
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feSeni problémi a rozhodovaci dovednosti — problémy v mezilidskych vztazich
hodnoty, postoje, prakticka etika — vytvareni povédomi o kvalitach typu odpovédnosti,
spolehlivost, respektovani, pomahajici a prosocialni chovani (Clovék neocekava

protisluzbu)

12.2 Vychova demokratického obana

obcan, obcanska spolecnost a stat - ptijima odpoveédnost za své postoje a Ciny, principy

souziti s minoritami (vztah K jinému, vzajemna komunikace a spoluprace....)
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12.3 Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech

vytvaii zakiim moZnosti poznani a perspektivy zivota v evropském a mezinarodnim
prostoru a seznamuje je s riznymi moznostmi, které jim tento prostor poskytuje (Evropa
svét nds zajima, objevujeme Evropu a svét, jsme Evropané)

12.4 Multikulturni vychova

kulturni rozdily- jedine¢nost kazdého ¢loveéka a jeho individualni zvlastnosti, ¢loveék
jako soucast etnika, respektovani zvlastnosti riznych etnik

lidské vztahy- pravo vSech lidi Zit spole¢né a podilet se na spolupraci, tolerantni vztahy,
lidska solidarita, osobni zapojeni zaka z odliSnych kulturnich prostfedi do kolektivu
tiidy

etnicky ptivod — rovnocennost vSech etnickych skupin a kultur, odli$nost lidi, ale i jejich

vzajemna rovnost
125 Enviromentalni vychova

lidské aktivity a problémy Zivotniho prostfedi — odpady a hospodaieni s odpady (odpady
a piiroda, zptisob hospodaieni s odpady v domacnosti, tfidéni odpadd,...), dlouhodobé

programy zamétené k rastu ekologického védomi vetejnosti a akce typu Den Zemé

12.6 Medialni vychova

nabizi zdkladni poznatky a dovednosti tykajici se medialni komunikace a prace s médii.
Media a komunikace ptedstavuji velmi vyznamny zdroj zkuSenosti, prozitkli a poznatkt
pro stale vétsi okruh prijemcd. Média maji vyrazny vliv na chovéani jedince a

spolecnosti, na utvareni zivotniho stylu a na kvalitu Zivota viibec



13.Zavér

Spole¢né s zaky se snazime vytvaret hranice spravného chovani. Snazime se zaky ocenovat,

davame prostor pro jejich nazor a feSeni ve vécech, které se jich tykaji.

Déavame jim moznost si vybrat a nehodnotime osobnost zéka, ale jeho vykon. Nezbytnou
podminkou Uspésné vychovy je také respektovani osobnosti ditéte. Piejeme si, aby z déti
vyrostli Stastni, uspésni a tvorivi lidé, ktefi budou schopni zvladat bézné i narocné situace se

smyslem pro zodpovédnost.

Pro rozvoj fady kompetenci je zapotiebi pravidelny a dlouhodoby styk s vrstevniky a dal$imi
lidmi. Pro zZivot se potiebujeme naucit domluvit, vychazet a spolupracovat s nejriznéj$imi lidmi
— nejen s témi blizkymi a s pfateli, ale i s lidmi, ktefi se od nds odliSuji co do schopnosti,

chovani, zvykl, temperamentu, z4jm1 ...

Idedlnim prostfedim, kde se to déti mohou ucit, je pfirozend vrstevnickd skupina ve Skolni

druziné.
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