Ceska $kolni inspekce
Zlinsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CS1Z-1160/16-Z

Né&zev pravnické osoby Z:akladni $kola, Uhersky Brod, Na Vysluni 2047, okres
vykonavajici ¢innost Skoly ~ Uherské Hradisté

Sidlo Na Vysluni 2047, 688 01 Uhersky Brod

E-mail pravnické osoby dagmar.bistra@zsvysluni.cz

IC 70932 310

Identifikator 600 124 541

Pravni forma Piispévkova organizace

Zastupujici PaedDr. Dagmar Bistra

Ztizovatel Mésto Uhersky Brod

Misto inspek¢ni ¢innosti Na Vysluni 2047, 688 01 Uhersky Brod
Termin inspekéni ¢innosti 7.12.2016 — 8. 12. 2016

Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti
Inspekce na podnét podle § 174 odst. 6 véta prvni zaméfena na fizeni Skoly a oblast podpory
zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami.
Hodnocenym obdobim jsou skolni roky 2015/2016 a 2016/2017 k datu inspekce.



Charakteristika

Pravnicka osoba Zakladni $kola, Uhersky Brod, Na Vysluni 2047, okres Uherské Hradisté
(dale ,,8kola*) vykonava v souladu s Udaji zapsanymi Vv rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni
ginnost zakladni skoly (déle ,,ZS%), $kolni druziny (dale ,,SD*), $kolniho klubu (dale ,,SK*)
a $kolni jidelny (dale ,,SJ*). ZS v dobé& inspekce vzdélavala 205 zakt vsech ro¢niki
v 12 t¥{dach. Ve sledovaném obdobi $kola vzdélavala také Zaky ze tietich zemi. Zaci byli
vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani s motivaénim
ndzvem ,, Oteviend Skola* (dale ,,SVP ZV*), ktery byl zpracovan na principu otevfenosti
k modernim trendiim ve vzdélavani, zapojeni zakti do mimoskolnich aktivit, intervenci
rodict a spolupraci skoly s odbornou i laickou vefejnosti.

Ve skole byli vzdélavani také zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP*),
v aktudlnim Skolnim roce Skola vzdélavala 36 zaki se SVP, z nichz bylo 5 individualné
integrovanych do béznych tfid a vzdélavanych podle individualnich vzdélavacich plant
(dale ,,IVP*), ostatnim zadkiim se SVP byl pro skolni rok 2016/2017 zpracovan plan
pedagogické podpory (dale ,,PLPP*).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka #idi 8kolu od roku 2000 na zakladé Glasti v konkurznim fizeni
a jmenovani ztizovatelem. Sv¢é fidici a kontrolni pravomoci aktivné uplatiiovala a rozvijela
ve vSech oblastech pedagogickych procest, které pravidelné ftidila, vyhodnocovala
a zavadé¢la G¢innd opatfeni ke zlepSeni stavu. Stanovila jasnou a funk¢ni organizaéni
strukturu fizeni 8koly. Cast svych pravomoci v fidici a kontrolni ¢innosti efektivné pienesla
na svou zastupkyni.

Reditelka ve spolupraci se $kolni psycholozkou a vychovnym poradcem $koly vénovala
intenzivni pé¢i zakim se SVP, socidlné¢ znevyhodnénym, zakim z jiného kulturniho
prostiedi a Zakim cizincdm. Pro zkvalitnéni péce a efektivni feSeni vzdélavacich
a vychovnych problému zaki stanovila vychovnou komisi, jejimiz ¢leny byla feditelka
Skoly, zastupkyné feditelky, Skolni psycholozka, vychovny poradce, Skolni metodik
prevence socialné patologickych jevii a zainteresovani pedagogove, piipadné zastupci
oddéleni spravni ochrany déti a socialni asistentky. Ustavena vychovna komise se schazela
a projednéavala i€inna opatieni k zajisténi potieb konkrétnich zaki.

Mezi priority $koly v oblasti prevence socialné patologickych jevi patii z davodu aktualni
skladby zaka skoly také multikulturni vychova a vytvareni pozitivniho socialniho klimatu
ve Skolnim prostiedi a v tfidnich kolektivech, ve kterych se objevily problémy ve vztazich
mezi zaky. K dosazeni dobrych vysledkii u jmenovanych ukolu Skola aktivné vyuzivala
zapojeni uvedenych témat do vyucovacich hodin, aktivit v pribéhu projektového tydne
vénovaného multikulturni toleranci, zahrani¢nich pobytl Zakd a ptrednaSek odborniki.
Dulezitou roli pii vytvafeni pozitivnich vztahti mezi Zaky Skoly navzajem i mezi zdkonnymi
zastupci a Skolou plni skolni psycholozka, ktera poskytuje v§em zainteresovanym odbornou
pomoc v rdmci konzultaénich hodin.

Na jednénich pedagogické rady vedeni Skoly ve spolupraci s pedagogy Skoly projednavalo
pribéh vychovné vzdelavaciho procesu a vzdélavani zakl s vychovnymi i vzdélavacimi
obtizemi.



K zajisténi vzdélavacich potieb pro socidlné znevyhodnéné zaky a cizince zpracovavala
feditelka projekty za ucelem ziskani finanénich prostiedkl na asistenty pro tyto zaky.
Ve skolnim roce 2016/2017 ziskala z téchto projekt finan¢ni prostiedky na platy pro dveé
socialni asistentky, které byly vyuzivany pro praci se zaky ze socidln¢ znevyhodnéného
prostiedi a pro praci se zaky se SVP. Neptiznani asistentti pedagoga na Skolni rok 2016/2017
znamenalo vétsi pracovni nasazeni pro pedagogické pracovniky, ktefi napliji individualni
potieby zak.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Zaci §koly byli vzdélavani podle SVP ZV s motivaénim nazvem ,,Oteviend skola®, ktery byl
zpracovan v souladu s Ramcovym vzdé¢lavacim programem pro zakladni vzdé¢lavani
a s pozadavky Skolského zakona. Kvalitné do n¢j byly zaclenény povinné Gpravy ucinné od
1. zari 2016, které zabezpecovaly vyuku zaklim s pfiznanymi podplrnymi opatienimi. Jasné
nastavend pravidla pro tvorbu, realizaci a vyhodnoceni PPLP a IVP, zapojeni dalSich
subjektti do vzdélavani zakt se SVP a vymezeni odpovidajicich 0sob v systému péce o tyto
zaky ve Skole byly funkéni a umozniovaly jim rozvijet jejich potencial a dosahovat
maximalnich osobnich vykont Vjejich ucebnim pokroku. Organizace vzdélavani
a napliovani u¢ebnich plani bylo v souladu s platnymi pravnimi predpisy.

V pribéhu vzdélavani zaka se SVP jim byla vénovana nalezitd pozornost a péce ze strany
vedeni a pedagogii Skoly. Individualng integrovani zaci byli vzdélavani v béznych ttidach
podle kvalitné zpracovanych individudlnich vzdélavacich plani. Pro zaky, jejichz vzdélani
vyzadovalo podplrna opatfeni 1. stupné, Skola nastavila vhodnou vzdélavaci strategii. Od
1. zafi 2016 byli vzdélavani podle kvalitné zpracovanych PLPP. Nalezité zpracovana
dokumentace zakti se SVP vsak nebyla jednotné evidovana, a tak postradala patticnou
prehlednost. Vhodnost zvolené vzd€lavaci strategie se projevila ve sledovanych
vyucovacich hodinach. VSem zdkim vyzadujicim podplrnad opatifeni byla ze strany
pedagogt a socidlnich asistentek vénovana nalezita pozornost a péce.

V rdmci integrace zakt ze socialné a kulturné znevyhodnéného prostiedi, skola ziidila
krouzek ,,Slunecnik, Vétrnik, Mésicnik“, kde ptipravovala romské déti k zaclenéni a zapojeni
do majoritni spole¢nosti. Cilena a systematicka prace s témito zaky umoznovala jejich lepsi
zapojeni do spolecnosti prostiednictvim proziti uspéchu. Déti byly vedeny k pravidelnym
¢innostem a upeviiovani znalosti ziskanych ve vyuce. Dalsim cilem krouzku bylo naucit déti
Z nepodnétného prostiedi ¢innostem potfebnym vV bézném zivote, umét vhodné reagovat na
projevy diskriminace ze strany nékterych jedincti ve spole¢nosti a zaroven byt napomocni
rodi¢tim téchto déti odbornou pomoci pii komunikaci se §kolou, institucemi a pi#i vychové
jejich déti.

Péce byla vénovana také zaktim — cizincim (4), pro néz od Skolniho roku 2014 /2015 skola
pravidelné zajist'ovala rozvoj jejich jazykové piipravy, ktera jim napomahala a usnadiiovala
vzdélavani v Seském jazyce, a tak i b&Zny Zivot v Ceské republice, ktera se jim stala
nahradnim domovem.



Hodnoceni vysledka vzdélavani

Na jednéanich pedagogické rady byl projedndvan pribéh vzdélavani zakt se SVP, socialné
znevyhodnénych a zakli z nepodnétného rodinného prostiedi. Vysledky vzdélavani téchto
zaki pedagogové pravidelné vyhodnocovali a ptijimali nasledna opatieni, kterd smérovala
ke zkvalitnéni vzdélavani zakli a jejich intenzivnéjSimu zapojovani do vychovné
vzdélavaciho procesu.

Zavéry

Hodnoceni vyvoje

Vedeni skoly ve sledovaném obdobi aktivné fidilo a systematicky vyhodnocovalo
pedagogické procesy ve $kole, nasledné piijimalo Gi¢inna opatieni ke zlepSeni stavu
Skoly.

Skole se dafilo napliiovat jasné formulovanou vlastni strategii prace s zaky se
specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

10.
11.

Zkvalitnit Groven vedeni dokumentace zakii se SVP — piehlednéjsi vedeni
dokumentace

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ztizovaci listina Zakladni Skoly, Uhersky Brod, Na Vysluni 2047, okres Uherské
Hradisté, ¢.j. ZL/Skol/3/2002 ze dne 30. 6. 2002 vcetné Dodatku ¢. 1. ze dne 7. 5.
2008, Dodatku ¢. 2. ze dne 31. 3. 2009 a Dodatku €. 3. ze dne 15. 7. 2009

Jmenovani feditelkou Zakladni Skoly Uhersky Brod, Na Vysluni 2047,
C.j.: 1832/2000 s ucinnosti od 1. 8. 2000

Jmenovaci dekret na pracovni misto feditele Zakladni Skoly, Uhersky Brod, Na
Vysluni 2047, okres Uherské Hradisté na obdobi 6 let od 1. 8. 2012 do 31. 7. 2018

Doklady o nejvys$sim dosaZzeném vzdélani feditelky Skoly

Osvédeni o absolvovani Funkéniho studia II pro fidici pracovniky ve Skolstvi
k vykonu fidicich ¢innosti ¢. CZV 54/2005 ze dne 24. biezna 2005

Skolni vzdé&lavaci program pro zékladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,, Oteviend
Skola* platny od 1. 9. 2016

Skolni tad platny od 11. 10. 2016

Doklady o odborném vzdélani asistentti pedagoga ve Skolnim roce 2015/2016
Doklady o specializa¢nim studiu vychovného poradce a metodika prevence
Plan vychovného poradce pro $kolni rok 2015/2016 a 2016/2017

Zprava o ¢innosti vychovného poradce ve Skolnim roce 2015/2016



12. Dokumentace zaka se SVP §kolni rok 2015/2016 a 2016/2017 k datu inspekce

13.  Spisy individualné integrovanych zakt ve Skolnim roce 2015/2016 a 2016/2017
k datu inspekce

14.  Individualni vzdélavaci plany Skolni rok 2015/2016 a 2016/2017 k datu inspekce

15.  Seznam zaki integrovanych skolni rok 2016/2017 k datu inspekce

16.  Seznam zaki zohlednovanych skolni rok 2016/2017 k datu inspekce

17.  Analyza stavu zaku pro pfiznani planu pedagogické podpory — PLPP ve $kolnim roce
2016-2017

18.  Plany pedagogické podpory ve S8kolnim roce 2016/2017 k datu inspekce

19.  Zpravy Skolniho psychologa za Skolni rok 2015/2016

20.  Zapisy z jednani vychovné komise ve §kolnim roce 2015/2016 a 2016/2017

21.  Slozeni vychovné komise skoly 2016/2017

22.  Minimalni preventivni program na Skolni rok 2015/2016 a 2016/2017

23.  Hodnoceni Minimalni preventivni program za skolni rok 2015/2016

24.  Dokumentace zaka z kulturné a socialné znevyhodnéného prostiedi vyzadujicich
individualni podporu ve vzdélavani ve Skolnim roce 2015/2016 a 2016/2017

25.  Dokumentace k projektu ,,Bezplatna vyuka ceského jazyka prizpiisobend potrebam
Zaku-Cizinci z tretich zemi za rok 2015 (turecti Kurdové)

26.  Dokumentace k projektu ,,Slunecnik, Vétrnik, Mésicnik* — Podprogram na podporu
integrace romské mensiny ve Zlinském kraji pro rok 2015

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona muzZe Feditel $koly / Skolského zaiizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim
pievzeti. Piipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Zlinsky
inspektorat, Zarami 88, P. O. Box 125, 760 01 Zlin, pFipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu / na vy$e uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo S§kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana Zamec¢nikova, $kolni inspektorka Jana Zamecnikova v. r.

Mgr. Jana Chodnic¢kova, Skolni inspektorka Jana Chodnickova v. r.

Zlin 19. 12. 2016

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

PaedDr. Dagmar Bistrd, feditelka $koly Dagmar Bistra v. r.

Uhersky Brod 21. 12. 2016



