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Predmét inspekéni Cinnosti

Inspek¢ni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b), ¢) Skolského zakona.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu.

Zjistovani a hodnoceni napléni Skolntho vzd€lavaciho programu.

Charakteristika

Skolské zafizeni Stiedisko volného &asu K&, piispévkova organizace (dale ,stfedisko®),
zajistuje pravidelnou, prilezitostnou, osvétovou a rekrea¢ni ¢innost pro déti, zaky, studenty
1 Sirokou vefejnost vcetné dospelych (dale ,ucastnici). Ve Skolim roce 2023/2024
poskytuje stiedisko pravidelné cCinnosti v zajmovych utvarech, kterych bylo k terminu
inspekéni ¢innosti 183 a navstévovalo je 1857 ucastnik. Vedle pravidelnych ¢innosti nabizi
sttedisko také vzd€lavaci a osvétovou ¢innost pro Skoly nebo organizuje soutéze vyhlasené
MSMT. V obdobi hlavnich, jarnich a podzimnich prazdnin poiada vieobecné i tematicky
zaméfené piiméstské nebo pobytové tabory. Pravidelnou zajmovou cCinnost stiedisko
poskytuje na 39 mistech. Reditelstvi se nachédzi v hlavni budové na ulici Pionyri 767.
Prehledné informace o Cinnosti stiediska jsou dostupné na webovych strankdch
www.Klicfm.cz, na socidlnich sitich, v lokélnich médiich, na plakatovacich plochach mésta,
v matetfskych a zikladnich Skolach nebo v Beskydském informa¢nim centru.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Cinnost stiediska vychazi z vize acili definovanych v koncepci rozvoje zpracované do roku
2025, kterou zpracovalo nové vedeni stfediska. Jednotlivé zaméry jsou rozpracovany
v roénich planech, které jsou pravideln¢ vyhodnocovany. Hlavni prioritou je vytvofeni
pfitazlivé a inovované nabidky cinnosti za tcelem aktivniho a ndpaditého traveni volného
Casu v8ech UcCastnikd. Tradini zajmoveé Utvary (Sachy, vytvarné aktivity) jsou dopliiovany
0 zam&feni na polytechniku, pocitatovou gramotnost, divadlo a nové se rozvijejici sporty.
Vzhledem k osamostatnéni nékterych spolupracujicich organizaci, poklesu ¢innosti v dobé
pandemie covid-19 a administrativnimu piepoétu ucastnikti doslo od posledni inspekéni
¢mnnosti v roce 2016 k tbytku zapsanych Ucastnikit a tbytku zijmovych Utvard. Aktudlné
opét dochaz k jejich nartistu a postupnému vyrovndni propadu. Na druhé strané se zvysil
pocet mternich pedagogh volného Casu.

Na pfipravé a realizaci Cmnosti stfediska se spolecné s feditelem aktivné podili dvé
zastupkyné. Presné vymezeni kompetenci vedoucich pracovnikti piispiva k minimalizaci
organiza¢ni zatéze pedagogi a vytvafeni vétstho prostoru pro intenzivnéj$i praci s ucastniky
zajmového vzdélavani. Pii planovani a hodnoceni zajmowvych aktivit vedeni vychazi
prevamé z informaci od vedoucich zajmovych ttvart, z jejich hodnoceni piiezitostnych
akci nebo tabort, piipadné z neformélni zpétné vazby od zakonnych zastupcl. Jen v mensi
mite probihd planované zjistovani spokojenosti ucastnikti a zakonnych zistupcu. Takto
ziskané informace a jejich nasledné vyhodnoceni by poskytlo vedeni strediska jesté piesnéjsi
Udaje pro zacileni nabizenych aktivit. Nekteré zajmové utvary jsou urCeny détem spole¢né
s rodi¢i nebo prarodi¢i, vedou tak k posilovani mezigeneraénich vztahti a davaji moznost
spole¢ného smyslupIného traveni volného cCasu nebo piispivaji k rané socializaci déti
mladSich i let.
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Realizované dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii vychazelo hlavné z jejich
profesnich zajmid. Bylo zaméfeno na rozvoj dovednosti a ziskavani novych poznatkd, které
jsou nasledné vyuzivany pfi praci v zajmovych (tvarech. Ve stalem kolektivu internich
zaméstnanct stfediska doSlo ve Skolnim roce 2023/2024 k jejich pfirozené obméné. Novy
pedagog pii piipravé akci a vyuky spolupracuje se svym mentorem nebo Cerpd inspiraci
Z naslechii u zkusenych kolegi. Ze sledovanych ¢innosti, z rozhovora s vedenim ainternimi
i externimi pedagogy je patrna ucelnd pracovni komunikace, otevienost, vzajemny respekt
i angazovanost pedagogii pii piipravé akci. Vedeni realizuje hospitaéni ¢innost, jejiz zavéry
jsou v piipadé zjisténych nedostatkd S piislusSnym pedagogem projednany a dale sledovany
kroky K jejich odstranéni.

Od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2016 doslo k vyraznému zlepSeni materialnich
podminek pro ¢innost stfediska. VSechny wviastni budovy prosly Uplnou nebo c¢aste¢nou
rekonstrukci. Utastnici i pedagogové maji k dispozici kvalitni internetové piipojeni nebo
pocitacovou techniku. Klasické zobrazovaci prostiedky (dataprojektor a platno) jsou
nahrazovany LCD obrazovkami s propojenim na notebook ¢i mobini zafizeni. Pravidelné
aktivity strediska jsou ve velké mife realizovany V prostorach matefskych, zakladnich
a sttednich skol ve Frydku-Mistku s pfesahem do okolich obci a mésta Frydlant nad
Ostravici. Takto organizovanou ¢&innosti pfiblizuje  stiedisko svou Sirokou nabidku
smyslupIného traveni volného &asu i zajemctim ze vzdalendj$iho okoli mésta. Céstetnd tim
sttedisko kompenzuje dlouhodobou absenci viastniho zazemi télocvicen pro sportovni
zajmové Utvary. Vlastni budovy stiediska nejsou bezbariérové a limituji tim zapojeni
ucastnikt s fyzickym handicapem.

Stiedisko se pravidelné zabyva vyhodnocovanim bezpeénostnich rizik a v piipadé potieby
pfijima odpovidajici adekvatni opatieni k jejich snizovani. Vstupy do dvou hlavnich budov
jsou zabezpeceny kamerovym systémem a recepci se stalou piitomnosti nepedagogického
zam@stnance i jednoho pedagoga. Utastnici zijmovych ¢innosti dodrzuji zisady bezpecnosti
I ochrany zdravi a jsou pfed kazdou akci pouceni o zpusobech chovani a védi na koho se
maji obratit v pfipadé, Ze dojde k nestandardni situaci.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Pravidelnd ¢innost stiediska je zajistovana Sirokou nabidkou zijmovych ttvart S rozmanitou
naplhi 1 zaméfenim a piispiva tak k rozvoji talentu Ucastnkli v rozliénych oblastech
zajmoveého vzdélavani.

Spole¢nym znakem vSech navstivenych zajmovych utvari byla piflemna twviirci atmosféra,
zijem TUCastnikli o nabizené aktivity, dobré prosocidlni vztahy vSech ziCastnénych
a dodrzovani nastavenych pravidel. Pedagogové byli pro svoji praci motivovani, projevovali
vstficnost a ve vétSin¢ piipadl také individudlni pfistup k uCastnikim vzhledem k jejich
schopnostem a dovednostem. Podle moznosti respektovali vékové zvlastnosti ucCastniki
aumoziovali tak kazdému z nich prozit si uspéch. Naplh ¢innosti byla casto dobie
promyslena av souladu s plany. Vedouci zajmovych ttvarti poskytovali Gcastnkiim uc¢innou
pribéZznou zpétnou vazbu. Do Cmnosti byli zapojovani i Ucastnici, u kterych lze
piedpokladat, ze maji ve Skole diagnostikovany specialni vzdélavaci potieby.

Tradiéni zajmové ttvary Sachu, organizované dlouhodobé také ve frydeckomisteckych
Skolach a jeho $irSim okoli, se vyznacovaly propracovanou metodickou podporou ucastniki
avysokou arovni prace pedagogi. K wyuce jiz od piedskolniho veku pedagogové vyuzivali
piipravené pracovni seSity, pracovali s diagramy, nazornymi pomuckami a vyuzvali
K hledani FeSeni moderni zobrazovaci techniku. PromySlené metody a formy prace
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zapojovaly ucastniky do ¢innosti, rozvijely jejich kreativitu, podporovaly logické myslent,
hledani moznych fteSeni u problémovych situaci nebo pti hie. Zafazovana byla i diskuze
0 nejlepSim nebo nejvyhodnéjsim feSeni hernich situaci.

Cinnosti ve vytvarné a umélecky zaméfenych zajmowych (tvarech (Keramika, Sperkovéni,
Vytvarnicek, Paleta, Paletka ad.) byly diferencovdny nejen podle veéku, ale také podle
schopnosti a zajmi ucastnikt. Pedagogové promyslenymi metodami prace uc¢inné rozvijeli
estetické citéni castnikl, rozvoj tvirc¢i invence a vedli je k samostatnosti a premysleni nad
volbou vytvarnych potieb. Rizné formy prace (prace ve dvojici, skupinové c¢innosti)
umoznily zafazeni gradovanych ukoli a podporovaly spolupraci utcastnkd. Téméi vzdy
pedagogove zatazovali Gvodni ipribéznou motivaci a pracovali se zobrazovaci technikou.

Sportovni zajmové (tvary ve vlastnich prostorach stiediska (judo a kung-fu) vedou ucastniky
k dodrzovani nastavenych pravidel a jsou propojeny s teorii t€chto sporti. Pedagogové se
aktivné podileli na piipravenych cCinnostech a pfistupovali individualné K jednotlivym
ucastnikiim. Sporty vyzadujici vétSi prostor probihaji ve Skolich télocviénach (badminton,
florbal, Nerf, micové hry ad.). Ugelné byla zvySovina pohybova zdatnost ugastnikil
a pedagogové dbali na bezpec¢nost i prevenci urazil.

Jazykové zaméfené zajmové utvary jsou vedeny odborn€, kombinaci zadavanych pokynt
v anglickém a Ceském jazyce, s uCelnym pouzivanim interaktivni tabule i ucebnice. Motivuji
7aky k dalkimu prohlubovani feGovych dovednosti.

Krouzky programovani (scratch, python) a legorobotiky pro zaate¢niky i pokrocilé
zdokonaluji jejich dovednosti za pomoci nejnovéjSich verzi programt i stavebnic Lego.
Soutézni tym stfediska Vv oboru legorobotiky prokazuje wvysokou miru motivace,
samostatnosti, spoluprace a vzajemné podpory svych ¢lent.

Ve zhlednutém osvétovém programu pro skoly s nazvem Velikono¢ni tvofeni tym pedagogu
sttediska prokazal tviréi schopnost realizovat pfitazlivy program pro déti i ziky
diferencovany podle véku a s ndpaditymi aktivitami. Kazdy wCastnk programu Si
v inspirativnim prostiedi, riznymi technikami a na n€kolika stanoviStich vytvofil originalni
vyrobky s jarni tématikou.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pravidelna evaluace prace stiediska probtha vzdy za kalendéaini rok prostfednictvim Zpravy
o Cinnosti organizace. Vedeni stfediska se na jednanich pravidelnych provoznich
i pedagogickych rad zabyva hodnocenim zajmowvych ttvart, piiezitostnych akci, vysledky
sportovnich soutézi a osvétovych aktivit ve Skolach i prob¢&hlé tiborové Cinnosti Je tak
zajisténa informovanost vSech internich pedagoghi 0 déni ve stfedisku a podpofena vzajemna
inspirace  pii piipravé akci. Jako podklad pro kazdou planovanou aktivitu strediska
zpracovava jeji interni i externi pedagog katalogovy list, ve kterém si stanovuje klicové
kompetence, personalni zabezpeceni, ale také cile, které chce dosédhnout. Jeho soucasti dosud
neni forma ani zplisob ovéfovani spokojenosti uCastnikii pifpadné zakonnych zistupct
s nabizenymi aktivitami nebo pribéhem zijmoveho Utvaru. Nastrojem pedagogli pro
hodnoceni vysledkii vzd€lavani a tUspéSnosti zajmového U(tvaru je pievamé viastni
pozorovani a verbalni zpétna vazba.

Ocenénim prace pedagogh Skolského zafizeni jsou Castd i opakovand umisténi uUcastnikl
Vv taneCnich, sportovnich soutézich, ucast na prestiznich Klanich v programovani nebo
vyhledavani talenti pro dalsi praci ve specializovanych oddilech. Umélecké zajmové ttvary
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prezentuji svou Cinnost formou vystav ¢i prezentaci nebo piipravuji divadelni ptedstaveni
pro rodice.

Vyznamnou soucasti nabidky neformalniho vzdélavani jsou letni pobytove a piiméstské
tabory, které stiedisko zajistuje ve viastni tdborové zakladng, na riznych mistech ve mésté
pifpadné na uzemi Ceské republiky. V letosni nabidce je sedm pobytowych a 28
piiméstskych tabori. Mensi ¢ast téchto akci je zaméfena vSeobecné, vétSina ma konkrétni
napl (vytvarné, keramické, programovani, sportovni, Sachové, technické ad.) a téméf
vSechny jsou stiedem intenzivniho zajmu a poptavky déti, zaki i jejich rodi¢t. Do tdborove
¢innosti jsou zapojeni také Ucastnici vyzaduji urcity stupen podpory nebo maji 0 vybranou
tématiku zajem. Nabidka je kazdoro¢né aktualizovana.

Stfedisko dlouhodobé UspésSné spolupracuje se zizovatelem a dalSimi partnery pii
organizaci celoméstskych velikono¢nich a adventnich akci. Vyznamnou letni prazdninovou
aktivitou je zajisténi kazdodenniho dopoledniho programu pro zajemce. Jejich pravidelné
zapojovani podporuje motivacni soutéz o co nejvetsi ucast. Vyhodnoceni probiha na
zavéreCné a zaroven prezentacni akci stiediska s ndzvem Louceni s prazdninami. Stiedisko
dlouhodobé navazuje svou Cinnosti na Skoli vzdélavaci programy zakladnich $kol.
Piipravuje pro n¢ aktivity na objednavku nebo z viastni iniciativy. Propojuje témata vyuky
Ceského jazyka s divadelnimi aktivitami, pftipravuje Den déti nebo Den Zem¢, prezentuje
préaci s robotickymi programy ve wyuce. Opakované je stfedisko organizitorem okresnich
predmétovych olympiad.

Vysledky zajmového vzdélavani koresponduji se zaméfenim a poslanim Skolského zafizeni.
Ucastnici prokazovali dobré znalosti a dovednosti odpovidajici nédpli zijmovych utvard.
Site ¢innosti stiediska odpovida soudasnym trendim ve vyvoji sportu, uméni a tvofivosti,
védy i techniky a pomahd v trdveni volného c¢asu Sirokého spektra déti a zaku.

Zavéry
Vyvoj $kolského zarize ni

— Reditel stfediska byl jmenovan do finkce od 1. zafi 20109.

— Vlivem osamostatnéni n€kterych organizaci, poklesu ¢innosti v dobé pandemie covid-19
a administrativnimu pfepoctu ucastniki doslo od posledni inspek¢ni ¢innosti v roce 2016
k Ubytku zapsanych ucastniki o 25 % a ubytku zajmovych utvard o 10 %. Aktualné opét
dochézi k jejich naristu.

— Narust internich pedagogi volného ¢asu o 8 %.

— Prob¢hla Uplnd nebo ¢astena rekonstrukce budov stiediska.

— Reditel stiediska pfijal opatieni k zavérim inspekéni &innosti v roce 2016, vyrazné zvysil
pocet kvalifikovanych externich pedagogh a zajistil zasilani urazi pfisluiSnym zdravotnim
pojistovnam.

Silné stranky

— Vyznamny podil na organizaci celoméstskych akci a nabidka viastnich aktivit pro Sirokou
vefejnost, piiprava programi na miru pro skoly a organizace soutéz. (1.5)

— Efektivni vywzivani riznych metod a forem prace zejména v Sachovych a vytvarnych

zamovych Utvarech umoziuje efektivni rozvoj kreativity, uméleckého citéni, podporu
logického mysleni a dovednost hledani feseni u problémovych uloh. (4.2)
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— Stfedisko nabizi Sirokou nabidku pravidelné a taborové ¢innosti, do které bez rozdilt
zapojuje vsechny zijemce. (6.1)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Oblasti pro zlepseni je pravidelné zistovani spokojenosti ucastnikd a zakonnych
zastupcu S nabizenymi aktivitami pravidelné i piilezitostné zajmové ¢innosti, které Ize
vyuzit pro dalsi planovani a rozvoj stiediska. (2.1)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti §kolského zaiizeni

— Vytvofit a za€lenit do aktivit stfediska evalua¢ni aktivity.

— Ve spolupraci se zfizovatelem dokoncit rekonstrukce vlastnich budov a zajistit jejich
bezbariérovost.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §Kkolského zikona uklada fediteli
Skolského zafizeni ve lhuté do deseti dni od marného uplynuti lhity pro podani
pripominek Kk obsahu inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam,
piijmout opatieni K odstranéni nedostatki zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto
nedostatky jsou formulovany v &asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhaté
pisemné¢ informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla pfijata opatieni, a to
prostiednictvim datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Koncepce rozvoje stiediska volného casu Kli¢ 2019 — 2025

Zékladni cile ¢innosti organizace na Skolni rok 2023 — 2024

Skohi vzd&lavaci program platny ve $kolim roce 2023/2024

Katalogové listy aktivit (vzorek)

Nabidka zajmovych c¢innosti na Skolni rok 2023/2024

Plan prace 2023/2024

Vnitini fad stfediska volného Casu KIi¢ platny ve Skolnim roce 2023/2024
Organiza¢ni tady pro pravidelné zajmové aktivity, tdborovou ¢innost a pfilezitostnou
¢innost platné ve Skolhim roce 2023/2024

9. Zamamy z hospitacni ¢innosti, Skoli rok 2023/2024

10. Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki pro Skoli rok 2023/2024

11.  Zaznamy z jednani pedagogické rady a provoznich porad ve Skolnim roce 2023/2024
12.  Deniky zajmovych tutvari vedené ve Skolnim roce 2023/2024

13.  Zpréava o ¢mnnosti organizace za Skoli rok 2022/2023

14.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii vedend ve Skolnim roce
2023/2024

O N bk owdE
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15.  Dokumentace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi uCastnikd ve Skolnim roce
2023/2024

16.  Vybrana dokumentace za rok 2022 a 2023 k hodnoceni materidlnich a financnich
podminek strediska

Pouceni

Podle §174 odst. 11 $kolského zakona miize feditel $kolského zafizeni podat
pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pirevzeti. Pfipadné pripominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to
k rukam feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Petr Novotny, skolni mspektor, vedouci inspekcniho tymu
Mgr. Jana Sva¢inova, Skolni inspektorka

Mgr. Katefina Anastazie Valasova, Skolni inspektorka

Bc. Marcela Zahradnikova, kontrolni pracovnice

12. 4. 2024
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