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Inspekéni ¢innost byla zahdjena doru¢enim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani podle piisluSnych
skolnich vzdélavacich programi (dale ,SVP®), jejich napliiovani souladu s pravnimi
predpisy a rdmcovym vzdelavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona ¢.
561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani,
ve znéni pozdéjSich predpist.


https://wmx06/usu/?c=OpenDetail&ixx1=CSI0X00F3C7S

Charakteristika

Prispévkova organizace (dale ,Skola) vykonava Cmnnost matefske Skoly (dale ,MS%),
zakladni Skoly (dale ,,ZS*), Skohi druziny (dale ,druzina“) a Skolnich jidelen.

MS poskytovala vzdélavani ve dvou vékové heterogennich tiidach celkem 47 détem
(94% naplnénost) z nichz jedno mélo specialni vzd¢lavaci potieby (dale ,,.SVP*) a jedno
se vzdélavalo individudlni formou. Pro jedenact déti bylo predskolni vzdélavani povinné.
Jedno dit¢ mélo odlisny matetsky jazyk (dale ,,OMJ) bez jazykové bariéry.

V ZS se od piedchoz inspekéni &innosti ve $kolnim roce 2019/2022 mirné zvysil podet zaku.
Aktualné¢ philo povinnou $kolni dochdzku v deviti tfidach prvniho az devatého ro¢niku 194
7aku (98% naplnénost), ztoho 39 meélo SVP aosm se vzdélavalo podle individualniho
vzdélavaciho planu. Dva Zaci méli OMJ bez jazykové bariéry.

Druzina poskytovala zajmové vzdélavani ve dvou oddé€lenich, k pravidelné denni dochazce
bylo ptihlaseno 49 tcastnkd (96% naplénost).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,feditelka*) je ve funkci od 1.9.2016. Organizaéni struktura odpovida
velikosti Skoly 1 vykonavanym ¢innostem. Efektivné napomahd fizeni Skoly, predevs§im
Vrozvijeni pravidelné, oteviené komunikace o obsahu vzdé€lavani i v systematickém
vyuzivani podnétll aktérdi vzdélavani. Reditelka vhodng delegovala &ast svych kompetenci
na zastupkyné pro MS a ZS. Vedeni $koly vytvaii zdravé skolni klima, peduje o vztahy
s pedagogy.

Skola ma formulovanou realistickou koncepci a strategii svého rozvoje, ktera je zpracovana
na obdobi 2025 az 2030. Jsou v ni stanovené piiméiené cile, napf. vytvareni estetického
i podnétného  prostiedi, zvySovani motivace déti, zaka a uCastnkd, posilovani
komunikaénich dovednosti, respektovani individudlnich moZnosti a schopnosti. V ZS
i rozvoj formativniho hodnoceni, e — Twinningu, projekta aj. Strategie obsahuje konkrétni
postupy a diléi kroky k jejich realizaci ivhodnd Kritéria pro pribémé vlastni hodnoceni
skoly. Vlastni hodnoceni MS a ZS byla zpracovana na zakladé kontrolni a hospitaéni
¢innosti, dotaznikového Setfeni mezi zaky, uciteli a zakonnymi zastupci. Cile pro skolni
rok 2025/2026 jsou efektivné nastavené, napi. sdileni dobré praxe, spoluprace mezi MS
a ZS, ale i s mistnimi spolky, aktivni uéeni a tandemova wuka. Skolni vzdélavaci programy
odpovidaji potiebam MS, ZS i druziny a vychazi ze strategie rozvoje $koly. Jsou piehledné
a promyslené.

Nastaveni jasnych pravidel umoziyje konstruktivni komunikaci mez vedenim, pedagogy,
rodi¢i a jejich spoluicast na chodu skoly. Od ptedchozi inspekéni €nnosti se Zlepsilo fizeni
a kontrolni ¢innost vedeni Skoly, je u¢inngj$i a efektivnéjsi. Byly odstranény nedostatky,
napft. v provadéni kontroly, piijimani opatieni pfi zjisténi nedostatkl v prib&hu a vysledcich
vzdélavani.  Reditelka pravidelné monitoruje  a vyhodnocuje vzdélavani déti, zakd
a ucastnikt, ma nastavené konkrétni postupy i dil¢i kroky, napi. v oblasti metod a forem
prace. Také se zlepSila vzajemna spoluprace pedagogi a dochazi k systematickému feSeni
problémi. Vzdélavaci zaleztosti projednava feditelka flexibilné na pravidelnych pracovnich
poradach, na pedagogické radé, pii osobnim kontaktu s pedagogy i pii schizkach vedeni
Skoly.
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Zékladni vzdélavani zajistuje 15 uiteli vCetné vedeni (feditelka a jeji zastupkyné).
V predskolnim vzd€lavani pulsobi cCtyii ucitelky znich je jedna zastupkyni feditelky,
v Zijmovém dvé vychovatelky. Z 11 asistentek pedagoga, jedna pusobi v MS
a dve ve druziné. Odbornou kvalifikaci nespliuyji tfi ucitelé a jedna asistentka pedagoga.
Dva zaméstnanci  si dopliuji  kvalifikaci studiem. Reditelka prokazatelné hleda
kvalifikované pedagogické pracovniky.

Vedeni Skoly vytvafi optimalni podminky pro rozvoj spoluprace mezi pedagogy
s pozitivnim dopadem na kvalitu predskolntho, zakladniho a zajmového vzdélavani, napf.
pti teambuildingu, ktery byl efektivné zaméfen na tvorbu nové vize Skoly.
Reditelka ptthodng vypracovala plin dakiho vzdélavani s prihlédnutim  k potiebam
a ke koncepci  Skoly. Jeu¢inné zaméfen na prohlubovani dovednosti vyucujicich
pfi uplatfiovani inovativnich metod a forem prace, na prevenci rizikového chovani. Néktefi
pedagogové se zidastnili inspirativni staZe na jiné ZS. Vedeni $koly ma vlastni plan rozvoje
a aktivné spolupracuje na vyméné zkuSenosti s jinymi Skolami.

Tym pedagogii poskytujici poradenské sluzby tvoii vychovnd poradkyné, skolni metodicka
prevence bez specializatniho studia a dva specialni pedagogové. Pravidelné se schazi
audelnd spolupracuje s vedenim MS i ZS. Systematicky poskytuje podporu, poradenstvi
a konzultace zakim, jejich zadkonnym zastupcum i pedagogickym pracovnikim. Poradenské
shizby  jsou spravné nastaveny, vhodné aplikovany, systematicky vyhodnocovany
a jsou piijimana prevazné ucinna opateni.

Skola cilend zepsuje podminky pro vzdélivani pomoci viech dostupnych —zdroji.
Od ptedchozi inspek¢ni ¢innosti ve spolupraci se zizovatelem vznikla nova ucebna
mformac¢nich a komunika¢nich technologii, ktera byla 1 ucelné dovybavena digitdIni
technikou, relaxacni mistnost pro Ziky a pedagogy a venkovni altany. Skola aktivnd ziskava
dalsi finance, z nichz pofizuje nové pomucky pro vzdélavani. K naphiovani zamérd v oblasti
rozvoje zakua Vv t€lesné zdatnosti a pohybovych dovednosti bylo vybudovano nové doskocisté
pro skok vysoky s piislusenstvim a multifunkéni hiisté, byly dokoupeny edukacni prvky
na $kolni zahradu MS. Zahrady slouzi k rozvoji pohybovych a pifrodovédnych aktivit.
Piilezitosti ke zZlepSeni je odstranéni bezpecnostnich rizik na $kolni zahradé MS.

Vstup do budov byl zajistén proti vniknuti neopravnénych osob. Evidence trazii dlouhodobé
vykazuje nizSi prumér nez celostatni, vedeni Skoly vyhodnocuje trazovost a na jejim zaklad¢
vyuziva zvySenych dohledli o prestdvkach, které byly v pribc¢hu inspekéni ¢mnnosti
vykonavany.

Zajmové vzdélavani v druziné je realizovano v kvalitné vybavenych hernach.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Pedagogové maji vstficny a respektujici pfistup v komunikaci s détmi, Zdky a uCastniky
vzd€lavani, coz prispiva k vytvateni pozitivni atmosféry ve skole.

Empatickym piistupem vyucujicich k détem v MS bylo vytvafeno socidlng vstficné
a komunikacné¢ podnétné prostredi. Piihodn€é zvolené téma korespondovalo nejen se zajmy
déti, ale pn¢ respektovalo regiondlni historii. VSechny realizované aktivity sméfovaly
Knapinéni zamérd stanovenych v SVP. Cinnosti na sebe plynule navazovaly.
Pfi spontdnnich  hrach si déti samy vybiraly kamarady i hracky podle svého zijmu.
Pfipravend riznorodd nabidka didaktickych pomiicek s u¢innou motivaci pedagogt
napomahaly Kk aktivizaci déti. Ty m¢ly zajem o hry pro rozvoj tvofivosti a inspirujici
moznosti objevoVvani.
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V rannim kruhu si vybavovaly své zazitky z pifedchoziho dne. Odpovidajicim zplsobem
bylo zafazeno logopedické cviGeni déti zaméfené na gymnastiku miluvidel S u€innym
cvicenim hybnosti jazyka a rytmizaci, zpivaly pisn¢ s oporou hudebniho nastroje. Soubézné
pusobeni pedagogii pfi fizené Cinnosti realizované ve venkovnim prostoru umozno valo
plnit naplanované cile ve vzdélavani déti stejného véku a zafazovat Ukoly srozdilnou Urovni
pozadavki. Byly vyuzivany vzdélavaci strategie zalozené na prozitkovych a kooperativnich
formach aktivniho uceni smefyjicich k samostatnému rozhodovani a feSeni problémi. Dé&ti
se SVP pracovaly individualné za vyrazné pomoci asistentky pedagoga.

Utelné vyuzivani piirodniho prostfedi s promyslenymi vzdélivacimi strategiemi posiluje
u déti vnitini motivaci k uCeni, a to nejen u téch predSkohich. Zafazeni pohybovych
a ¢innostnich  aktivit béhem pobytu venku bylo efektivni, a to zejména s ohledem
na zvySovani fyzické zdatnosti, sportovni dovednosti, ale i na cilenou podporu spravného
drzeni téla posilenim vsech svalovych skupin.

Hodnoceni bylo pro déti béhem dne motivujici. PiileZitosti pro sebehodnoceni, hodnoceni
ostatnich bylo détmi plné¢ vyuzivano. Z jejich chovani je ztejmé, Ze jsou vedeny i k chapani
a tolerovani odlisnosti mezi nimi.

Odpoledni odpocinek byl realizovan podle ndividudlnich potieb, détem s nizSi potiebou
byly nabizeny ¢innosti mimo Nizko. VSechny respektovaly nastavend pravidla sebeobsluhy,
jsou vedeny k samostatnosti v souladu s jejich vékovymi moznostmi.

Vzdélavaci cil i obsah v hospitovanych hodinach na prvnim adruhém stupni ZS byl stanoven
vsouladu s piislusnym SVP. Pozadavky kladené na Ziky byly piiméfené a pokyny
srozumiteIné. Vyucujici hovotili se zaky oteviené abyla mezi nimi patrna partnerska Groven
komunikace. Vyznamné pievazovala frontalni vyuka s riznou mirou uéinnosti, ktera byla
doplnéna samostatnou praci, uelnymi aktivitami ve dvojicich nebo skupinach. Ve wyuce
nebyli Zaci systematicky vedeni k vyuwzivani riznych informa¢nich zdroji ¢i digitdlnich
technologii, k pochopeni vzdélavani v SirSich souvislostech ani k rozvoji kritick¢ého mySleni.
Zaci nem&li moznost vybéru z uloh s odlisnou kognitivni naro¢nosti. Stanovené vzdélivaci
cile byly spole¢né¢ s ziky dostatecné vyhodnocovany pribézné, piipadné Vv zavéru hodiny.
Vyucujici pravideln€¢ zapojuji do vyuky prvky formativniho hodnoceni, ¢imz ziskévaji
efektivni zpétnou vazbu ke stanovenym vzdélavacim cilim, ale zikovské hodnoceni prace
nebo prace spoluzakti nebylo realizované podle pfedem znamych kritérii. Prilezitosti
ke zlepSeni je v rozvijeni prvki sebehodnoceni a vrstevnického hodnoceni podle pfedem
mamych kritérii jako ndstroje podpory odpovédnosti zakli za vlastni uCeni. V poloviné
hospitované vyuky byli piitomni asistenti pedagoga, ktefi podporovali pii praci
jak jednotlivee, tak i mensi skupiny zaki. Jejich pusobeni V hodinach tuceln¢ pfispélo
ke klidnému pribéhu hodin a v dostate¢né mite podporovali pifedevsim Zaky se SVP.

Na prvnim stupni byly spoleénymi klady hodin pijjemna atmosféra, esteticky podnétné
prostiedi a vstficny vztah mezi uciteli a Zzaky, ktefi pfevazné¢ dodrzovali nastavena pravidla.
VyuCyjici pribézné odkazovali na tfidni pravidla komunikace, ¢imz posilovali odpovédnost
7akl za dodrzovani spole¢né nastavenych norem a tvorbu bezpecného ucebniho prostredi.
Ti pted tfidou bez obav pokladali otazky a sd€lovali své postichy.

Hospitované hodiny Ceského jazyka na prvnim stupni byly zaméfeny zejména
na upeviiovani znalosti a dovednosti v gramatické oblasti. Ugelndé byl podporovan také
rozvoj komunikacnich a Ctenafskych dovednosti, prace s textem UCinn¢ rozvijela cteni
s porozuménim. Ve vyuce anglického jazyka wolili vyuCyjici pestré metody, dafilo
se jim zaky efektivné motivovat a aktivizovat. Vyuzitim poslechu rozvijeli slovni zasobu
a komunikaci, kterd byla na dobré urovni u vétSiny zakl. V hodindch matematiky vyucujici
kladli diraz ptedevSim na spravné vyuziti algoritmi, numeraci a piedstavu Cisla, méné
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na podporu logického mysleni. Vhodné byly vyuZity nazorné pomticky. V oblasti Clovék
ajeho svét byly vhodné vyuzivany jiz ziskané zkuSenosti a znalosti zakl, pedagogové
poskytovali vSem dostatecny prostor pro plhéni zadanych ukoll. Hodiny byly dobte
strukturované s ptthodné provedenou prezentaci vyhledanych mnformaci k aktualné
probiranym témattim a vyhledavani daji v mapach.

Na druném stupni v hospitovanych hodinach vyucujici respektovali potieby zaku,
poskytovali jim dostatek ¢asu pro vypracovani zadanych uloh. Ugcitelé je podnécovali k Usili
plnit zadané Ukoly. Nebyla vsak dasledné uplatiiovana diferenciace uiva vzhledem
k individualnim pifedpokladim a schopnostem pitomnych ziku.

Hospitace v oblasti Jazyk a jazykova komunikace byly realizovany v hodinich ¢eského,
anglického, ruského a némeckého jazyka. Byla zaznamenana niz§i mira zapojeni zaku.
Pti konverzaci s nimi vyucujici uplatiovali cilovy jazyk, ¢imz byly zaroven rozvijeny jejich
Na vypracovani zadanych tloh se Zaci aktivné podileli. Ve wyuce anglického jazyka si Zaci
uc¢eln¢ prohlubovali dovednosti prostfednictvim poslechu kratkého vyukového videa
zaméfeného zaroven na ziskani informaci k redlim anglicky miluvicich zemi a upeviovali
si osvojenou slovni zasobu. Ve vyuce druhého ciziho jazyka si Zaci zpravidla zdafile
procviCovali zakladni slovni zasobu spole¢né s jednoduchymi gramatickymi strukturami,
vyuzivanymi v bémych komunika¢nich situacich. V matematice byly piinosné zopakovany
a upeviovany jiz diftve ziskané védomosti. Zaci byli pouze ¢asteénd vedeni ke spolupraci,
porovnavani postupli a vysledkii feSeni, coZ nepfispivalo k rozvoji jejich kooperacnich
dovednosti. Efektivné byly vyuzivany pro feseni tkoli kalkulacky a matematické tabulky.
Vyuka informatiky byla zdafild, vhodné bylo prezentovano nové ucivo S cilem jeho
zvladnuti vSemi ziky. Zaznamenana byla funkéni samostatnda prace zakd, frontalni
¢i individualni instruktdZ poskytovana vyucujicim. Vzdélavaci oblast Clovék a spole¢nost
prezentovana vyukou wvychovy Kk obcanstvi se zaméfovala na rozvoj Zakovskych postoju
a diskusi Kk aktualnim celospoleCenskym tématim. Vyucovaci ¢as byl vyuwzit bez prodlev,
prezentace vysledk vSak neprobéhla z ¢asovych divodi u vSech pracovnich skupin. Témata
hospitované vyuky déjepisu byla podpofena prezentaci, kratkym vyukovym videem
a obrazovym materidlem. Nizkd mira zapojeni zakid a vysoky podil aktivni Ucasti uCitele
na pribéhu vyuky snizoval celkovy efekt. Ve vzdélavaci oblasti Clovék a pifroda bylo
pozitivem hodin G¢elné vyuziti nazornych pomicek, které vedly k rozvoji piedstavivosti.
Ve wuce piirodopisu a fyziky probihalo UCelné ¢innostni uceni se zafazenim badatelsky
zaméfenych Ukoli avhodné wvywziti digitdlnich zdroji. Podnétnymi a adekvatné
formulovanymi otazkami byli zici cilené vedeni k samostatnému i aktivnimu hledani
souvislosti ak vyvozovani zavérid. V zemépisu bylo také podpofeno vyuzivani informaénich
zdrojti, napt. atlasti a ucebnic k vytvofeni skupinové prace na probirané téma. Jeji nasledna
prezentace vSak byla na rlzné Grovni. Ve vychové ke zdravi byla vyuka realizovana
metodou rozhovoru, ktery vedl Zaky k hlubSimu pochopeni souvislosti daného tématu,
a prace ve skupinach, ktera byla dopléna tcelnou prezentaci, v zavéru byla piihodné
zatazena diskuse se zaky zaméfend na jejich vlastni zkuSenosti.

Zajmové vzdélavani v druzing je realizovano podle SVP, ktery dostatedné zajituje rozvoj
volnoCasovych aktivit a tvofivost uCastnikd. Ti se vhodné wénovali tradicim, lidovym
zvyklim, svatklim. Pfinosné pro utvafeni pozitivniho vztahu tcastnikli k regionu je poradani
tematicky zaméfenych vzd€lavacich akci, vyleti a besed. Byla poskytovana i potfebna
mndividudlni pomoc. Pedagogové podporovali ucelnou kooperaci a komunikaci mezi
ucastniky napfi¢ vSemi vékovymi skupinami.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Od predchoz inspekéni &innosti se zkvalitnila vychovné vzdélavaci prace v MS. Utitelky
sleduji pokroky kazdého ditéte v pedagogické diagnostice. Vysledky zisténi jsou pravidelné
zaznamenavany a ucelné realizovany. U déti pred vstupem do ZS jsou vhodnd nastavené
plany cileného rozvoje. Piilezitost ke zlepSeni ma Skola ve sdileni planu cileného rozvoje
ditéte se zakonnymi zastupci, napft. prostiednictvim tripartity.

Pozorovanim bylo ziSténo, Ze déti jsou piiméfené svému véku 1 svym schopnostem
samostatné. Umi se pfirozené vyjadfovat abez zabran komunikovat s ostatnimi. Jsou aktivni
pfi feSeni problémovych situaci, orientuji se v prostoru Skoly, spravné¢ vyuzivaji pomticky.
Dokézou pracovat podle pokyni ucitelek a soustfedit se potfebnou dobu na vykondvanou
¢innost. Pfi pohybovych ¢innostech zvladaji zdkladni dovednosti.

Systém hodnoceni v ZS je zaméfen na rozvoj kompetenci a pienasi zodpovédnost za u¢eni
na zaky. Dosahované vysledky vétsiny z nich jsou v souladu s pozadovanymi vystupy SVP.
Skolni akce a aktivity jsou piistupné viem Zikim s ohledem na jejich individualni
piedpoklady. Realizovany jsou rizné zajmové krouzky a akce, které pozitivné rozvijeji
jejich dovednosti v jednotlivych oblastech, napf. pohybové, viastivédné a &tenafské. Skola
vénuje patfiénou pozornost obCanskym kompetencim ziki a jejich osobnostnimu rozvoji.
Systematicky pouzivd nastroje zaméfené na vzijemné poznavani a posilovani socidlnich
a personalnich dovednosti. Vhodné nabizi také ucast na soutézich z jednotlivych predméta,
zaci byli uspé$ni 1 v celostatnim kole Détské scény a Lezického verSovani Efektivné
vyuziva projektové dny, napf. 300 dni radosti, partnerstvi tfid, které podporuji vzajemnou
spolupraci zaki. Vedeni Skoly sleduje vzdélavaci vysledky pfi hospitacich, pohovorech
suciteli a pii jednani pedagogické rady. Ugelnd vyuziva vystupti metodickych organti, které
jsou zaméfeny i na mezstupfiovou spolupraci. Vzijemné sdili zkuSenosti a predkladaji
rozbor vzdélavacich wvysledk 1uspésnosti zakiti ve vyuCovacich predmétech. Prilezitost
ke zlepSeni je v realizaci skolich srovndvacich testa a ¢tvrtletnich pisemnych praci.
K podpote vyhodnocovani UspéSnosti zakd v pribchu vzdélavani Skola efektivné vyuziva
pravidelné externi testovani, napf. analyzovala vysledky jednotné pfijimaci zkousky
naneCisto a nasledné zapracovala zji§téni do navazyjici vyuky matematiky a ceského jazyka,
vysledky zaka byly na primémné urovni.

Spoluprace s mistnimi spolky vyznamné pfispiva k pozitivnimu vztahu K regionu, historii
a k podpofe ¢tenaistvi, K rozsifovani environmentalnich znalosti a dovednosti zakia. Uelna
je i spoluprace s okoimi ZS. Efektivnd je podporovana aktivita Zakovské samospravy.
Ugelna Cinnost byla také zaznamendna pfi tvorbé Casopisu, prispiva k osobnostnimu rozvoji
7akl, podpoie individualnich zajmid, rozviji jejich kompetence v oblasti jazykove, medialni
i digitlni gramotnosti. V pravidelnych intervalech skola pofada tematicky zaméfené Skolni
akce, které rozvijeji spolupraci mezi zaky napii¢ roCniky. Umoznéna je uCast zdkonnych
zastupcl 1 Siroké vetejnosti.

Ve druhém pololeti Skoliho roku 2024/2025 prospélo s vyznamendnim 71 % zaku,
67% podil na prospéchu s vyznamendnim maji zaci prvntho stupné, a ostatni zaci prospéli.
Nedoslo ke zhorSeni prospéchu oproti $kolnimu roku 2023/2024, v némz $kola eviduje stejny
podil zakt, ktefi prospéli s vyznamendnim, jeden zak neprospél a ostatni prospéli. Z analyzy
prospéchu za sledované Skolni roky vyplyva, ze ve Ctvrtém a patém rocniku se minimaIné
vyskytuji Zaci, ktefi jsou hodnoceni zndmkou dostate¢nou, a to vétSinou z pirodovédy
a vlastivédy, niz§i podil ma esky jazyk a matematika. P#i prechodu zakd z prvniho na druhy
stupent ZS bylo zaznamenano jen mimé zhorSeni jejich prospéchu. Na druhém stupni
nejnizSi uspéSnost vykazuji zaci v matematice, CasteCné pak ve volitelnych piredmétech
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(seminafe z matematiky a Ceského jazyka). Podpora zakli se SVP i OMJ probihd v souladu
s doporucenimi, zahrnuje upravy forem a metod prace, individualizaci vzdélavaciho obsahu
i piizptisobeni hodnoceni. Uginné je vyuzivani individualnich vzdélavacich plant &i pland
pedagogicke podpory. Vysledky zikt se SVP jsou pribémé vyhodnocovany, v disledku
poskytované podpory pievazné dosahuji dobrych vysledkt. Pribézné jsou pfijimana
vétSinou ucnnd opatieni pro predchazeni Skolni netspéSnosti. Kariérové poradenstvi se dari
zajistovat v potiebném rozsahu i kvalité.

Tym poskytujici poradenské shizby ve Skole zpravidla identifkuje formy rizkového
chovani, a to ve spolupraci srodi¢i a siti dotenych partnert, napf. $kolska poradenska
zatizeni. Mez zavané rizikové projevy patiily agresivni chovani a vulgarita pfedev§im vici
pedagogickym pracovniktim, Ut€k ze Skoly, vandalismus akoufeni na toaletdich. Ve Skolnim
roce 2023/2024 ve druhém pololeti nebyli Zici hodnoceni snizenym stupném z chovani.
Ve druhém pololeti Skolntho roku 2024/2025 byli takto hodnoceni tfi Zaci Kazeniska
opatfeni jsou pravidelné vyhodnocovana, opatieni ale nejsou vzdy G¢inna. Pedagogove
kladou diraz na dodrzovani tfidnich pravidel, zafazovani programi z oblasti prevence
rizikového chovani a zdravého zptsobu zivota do wuky, a i piesto byly udéleny snizené
stupné z chovani.

Vysledky vzdélavani ucastniktt odpovidaji cilim stanovenym v SVP. Prezentace jejich praci
je uskute¢novana prostiednictvim vystav ¢i vyzdoby uceben.

Zavéry

Vyvoj Skoly

— Zvysil se mirné pocet zakl zakladni Skoly.

— Doslo ke zlepseni materialniho vybaveni mateiské i zakladni Skoly, k vybudovani
multifunkéniho hifisté, odborné u¢ebny vypocetni techniky aaltanii pro venkovni vyuku.

— Zlepsila se fidici a kontrolni ¢mnnost vedeni Skoly.

— Zefektivnila se vzajemna spoluprace pedagogii a dochazi k systematickému feSeni
problémul.

— Zkvalitnila se vychovné vzdélavaci prace v matetské Skole.

— Byly odstranény nedostatky zjisténé piedeslou inspekéni &nnosti v ZS s wyjimkou
nedostatecné diferenciace a mndividualizace vyuky podle vzd€lavacich potieb zaki
a kritického mysleni. V matetské Skole byly odstranény vSechny nedostatky.

Silné stranky
Zakladni a materska Skola

— Vedeni skoly vytvaii optimalni podminky pro rozvoj spoluprice mezi pedagogy
s pozitivnim dopadem na kvalitu ptedskolniho, zikladniho azajmového vzdélavani. (2.2)

— Pedagogove maji vstiicny a respektujici pristup v komunikaci s détmi, zaky a ucastniky
zajmového vzdélavani, coz prispiva k vytvareni poztivni atmosféry ve skole. (3.2)

Mateiska $kola

— Utelné vyuzivani piirodniho prostiedi s promyslenymi vzdélavacimi strategiemi posiluje
u déti vnitini motivaci k uceni, a to nejen u predskolich déti. (4.4)

Zakladni Skola

— Spoluprace s mistnimi spolky vyznamné pfispiva k pozitivnimu vztahu zakt K regionu,
historii a k podpofe ¢tenafstvi. (1.5)
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— Skola vénuje patiiénou pozornost ob¢anskym kompetencim Ziki a jejich osobnostnimu
rozvoji. Systematicky pouzivd nastroje zaméfené na vzijemné pozndvani a posilovani
socialnich a personalnich dovednosti. (6.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Zikladni $kola

— Ve vyuce nebyli Zici systematicky vedeni K vyuzivani riznych informac¢nich zdrojia
¢i digitalnich technologii, k pochopeni vzdélavani v SirSich souvislostech ani k rozvoji
kritického mysleni. (4.2)

— Zakovské hodnoceni prace nebo prace spoluzaktt nebylo realizované podle predem
znamych Kritérii. Zaci neméli moznost vybéru z uloh s odlisnou kognitivni naro¢nosti.
4.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

— Rozvijet ve vyuce prvky sebehodnoceni a vrstevnického hodnoceni podle predem
mamych kritérii jako nastroje podpory odpovédnosti zakli za vlastni uceni.

— Vywzivat ve vyuce praci s riznymi informacnimi zdroji v riznych formach

— Zafazovat do wyuky Ulohy sodliSnou kognitivni naro¢nosti a ulohy diferencované
vzhledem K individuaInim piredpokladim a schopnostem Zzaki.

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkdm, pFijmout opatieni
K odstranéni  nedostatkii  zjiSténych inspek¢ni Cinnosti. Tyto nedostatky
jsou formulovany v &asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Udaje o skole z rejstitku $kol a Skolskych zafizeni a z vykaznictvi skoly,
stav K terminu inspekéni ¢innosti

2.  Dokumentace tykajici se koncepce, fizeni a autoevaluace Skoly, Skolni roky
202472025 a 2025/2026, stav k terminu inspekéni ¢innosti

3. Dokumentace k poskytovani poradenskych sluzeb, Skoli roky 2024/2025
a 2025/2026, stav k terminu inspekéni ¢innosti, (vzorek)

4.  Udaje z webovych stranek s$koly: www.zsmalesov.cz, stav k terminu inspekéni
¢innosti
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https://kriteria.csicr.cz/
https://kriteria.csicr.cz/
http://www.zsmalesov.cz/

5. Dalsi dokumentace skoly podle § 28 odst. 1 Skolského zikona, stav k terminu
inspekcni Cinnosti

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zikona miize Feditelka Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni  zpravy  Ceské Skolni inspekci, atodo 14 dnii po jejim  pievzeti
(u Skol a $kolskych zafizeni je doruCeno jiz dnem dodani do datové schranky,
coZ je povazovano za den prevzeti dokumentu). Pripadné pFipominky zaSlete
prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Ziroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce Wwy.Csicr.cz.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. et Bc. Jitka Moosova, skolni mspektorka, vedouci inspekéniho tymu
PhDr. Jana Paviova, Ph.D., skolni inspektorka

Mgr. Lenka Hirkova, Skolni inspektorka

Mgr. Be. Hana Huskova, Skolni inspektorka

Ing. Hana Bortivkovd, kontrolni pracovnice

7.6.2026

9/9


http://www.csicr.cz/

