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Inspekéni Cinnost na misté 29.5.2023 — 2. 6. 2023

Inspekéni Einnost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti
Inspek¢ni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zékladnim, stfednim, vySSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpist.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkii vzd€lavani podle piishiSnych
Skolnich vzdé€lavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdélavacich programi pro zdkladni a zijmové
vzdélavani.



Charakteristika

Zakladni Skola Orlova-Lutyné Ke Studance 1050 okres Karvind, pfispévkova organizace
(dale ,sSkola®) vykondva cinnost zakladni Skoly, Skolni druziny, Skoli jidelny a Skolni
jidelny - vydejny. V zakladni $kole se vzdélavalo v 19 tfidach 336 zikt. Od posledni
inspek¢ni ¢innosti v roce 2017 se pocet zakl snizil o 16 %. Zna¢ny podil z jejich celkového
poctu tvofi zici se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami druhého a ctvrtého stupné
podptrnych opatfeni (dale ,.SVP“) a to 59. Ctrnact zaki je vzdélavano podle individualniho
vzdélavacitho planu. Déle jsou evidovani ctyfi Zici s odliSnym matefskym jazykem.
Od posledni inspek¢ni ¢innosti v roce 2017 se pocet zaka snizil o 16 %. Zakladni $kola je
napnéna na 51 %, Skolni druzina na 89 %. Vzdélavani v zidkladni Skole probihd podle
Skolntho vzdélavaciho programu pro zikladni vzdélavani s ndzvem Tvoiiva studanka
ave Skoli druziné podle Skolniho vzdélavaciho programu pro $kolni druzinu s ndzvem
Letem svétem s uz§im zaméfenim na environmentalni vychovu a osvétu i piirodovédné
vzdélavani. Hlavnim cilem Skoly je systematickd a kvalitni pfiprava zaméfena na vSestranny,
piirozeny rozvoj védomosti, dovednosti a jejich aktivni vyuziti pifi dakim studiu. Zaci
azam@stnanci se stravuji ve viastni Skolni jidelnd. Skolni stravovani zabezpeluje $kolni
jidelna také pro déti matefskych Skol, pfipravenou stravu $kola rozvazi do jednotlivych
Skolnich jidelen - vydejen, které sidli v mist¢ mateiskych Skol.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly pievzal skolu v dobé covidovych opatieni av prvnich dvou letech spole¢né se
svou zastupkyni fesili predevSim organizani zalezitosti spojené se zajisténim chodu $koly.
Od skoliho roku 2022/2023 zacali realizovat strategicky plan rozvoje, ktery je nastaven
do skoliho roku 2023/2024 a je zaméfeny mimo jiné na zefektivnéni vyukového procesu
Vv souladu s novym S$kolnim vzdé€lavacim programem. Vedeni skoly s vybranymi pedagogy
spolecné pracuje na aktualizaci Skolntho vzdélavaciho programu pro zidkladni vzdélavani.
Reditel $koly vychazi pii vedeni organizace ze svych zkuSenosti a dovednosti, které si
rozSituje pribéznym vzdélavanim a kazdodenni praxi Kromé pravidelnych mési¢nich
provoznich porad, vyuziva nejcastéji zplisob fizeni zaloZeny na bezprostfednim osobnim
kontaktu se zaméstnanci i zaky, pficemz diraz klade na vytvafeni piiznivého klima a fadny
chod organizace. Z vysledki dotaznikového Setfeni vyplyva, Ze v organizaci pievazuje mezi
wCiteli Skoly pozitivni vzajemnad spoluprace. Informace jsou ve Skole efektivné predavany
internim  sdilenim, prostiednictvim Skolntho informa¢niho systému adatovém ulozisti. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikl je kazdy rok zaméfeno jednak na konkrétni potiebu
Skoly v souladu s vizi, ale také na napliovani odbornych zajmi jednotlivych vyucujicich,
predev§im na environmentaIni oblast, digitalni kompetence, medialni a projektovou vyuku
mj. kooperace pedagogh v tandemu. UCitelé se UcCastnili pfevazné bezplatnych Skoleni
a webinai.

V pedagogické i kontrolni oblasti delegoval feditel vybrané kompetence na svou zastupkyni
a vedouci vychovatelku $koli druziny. Uroven vzd&lavaciho procesu monitoruje nejéastéji
feditel Skoly, jeho zistupkyné a vychovni poradkyné. Skola spolupracuje s vysokymi
a strednimi  Skolami v ramci realizace praxe studentll, ktefi ve Skole realizuji hospitacni
¢innost. Vzijemné hospitace vyucujicich nejsou zatim zavedeny, ale pro vyhodnoceni
urovné sledovaného pedagogického procesu asistentl pedagoga s ohledem na zaky se SVP
by byly potiebné. Vysledky hospitacni c¢innosti jsou vyhodnocovany a jsou stanovena
doporuceni, na ktera se maji ucitelé pii vzdélavani zaku zaméfit. Ve Skole pracuji metodicka
sdruzeni a pfedmétové komise, Které se, nejCastéji organizaéné, ale i pro zkvalitnéni vyuky,
podileji na fizeni vzdélavaciho procesu.
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Pro ziky je ve Skole vytvafeno esteticky upravené a podnétné prostiedi, ale stav socialnich
zafizeni a cvicné kuchyné pro ziky byl v dob¢ inspekéni Cinnosti vyrazné opotiebovany
a zastaraly. Zaci jsou vedeni ke slusnému spoledenskému chovani a vzijemnému respekiu.
Od posledni inspekéni cinnosti se postupné dafi budovat nové odborné ucebny napf.
multimedialni ucebna, venkovni ucebna irekonstruovat nékteré stavajici Finanéni
prostiedky z projektu Jan Amos Komensky Skola nyni vyuziva na tzv. novativni vzdélavani,
které u¢itelé aplikuji do vyuky, v némz je zapojena tfetina uditell. Skola efektivné pouzila
financni prostiedky poskytnuté z Néarodniho planu obnovy a pofidila chromebooky, které si
7aci mohou zapUjcit, ty podporyii u Zikd rozvoj informativniho mySleni a digitdlni
kompetence. V ramci Narodniho planu obnovy Skola také realizovala doucovani zaku. Zatim
chybi zvySeni kvality konektivity, jenz do jist¢ miry Lmituje praci zakt pii vyhledavani
a zpracovani informaci. Pro vyuku t€lesné vychovy Skola vyuziva vefejné détské hiiste.
Skola systematicky vytvaii vhodné podminky pro zajisténi psychického i fyzického bezpedi
74kl a cilen¢ jim nabizi aktivity pro zdravy zvotni styl, zaméfené¢ predevSim na pohyb
a sport (plavani, sportovni hry, skolu v pfirod¢, adaptacni kurz, lyzatsky kurz, sportovné
adaptaéni kurz, brusleni, pohyb o piestivce ve venkovnim atriu). Zaci jsou seznamovéani
s pravidly bezpe¢ného chovani a ochrany zdravi pii vzdélavani a souvisejicich aktivitach.
K traztim dochadz pfevazné pii sportovnich a pohybovych aktivitich zakid. Ke kolisavému
stavu Urazovosti $kola piijima opatieni.

Skolni jidelna pfipravuje pro Zaky vybér ze dvou hlavnich jidel, v souladu se zisadami
zdravé vyzivy a s ohledem na plnéni vyzivovych norem.

Skolni druzina vyuZiva ke své &innosti ve tfech plné vytizenych oddélenich vlastni vhodné
vybavené prostory, ale také t€locvicnu, cvicnou kuchyni nebo odborné ucebny ve Skole.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Ve skole byly provedeny hospitace téméi ve vSech tiidach a vyuCujicich. Sledovand vyuka
byla ve vétSin¢é hodin na obou stupnich promyslena. Ucitelé ji vedli za ucelem dosazeni
piimétené narocnych vzdélavacich cili, které vychdzely z pozadovanych vystupli a zaroven
respektovaly troven osvojenych znalosti zakd. Vyucujici vétSinou dokazali stanovit
na zacatku vyuky realné vzdélavaci cile, n¢kdy vSak vyplynuly az z jejtho pribéhu. Vhodna
vn¢jSi motivace pomahala v mnoha vyuCovacich hodinach k intenzivnimu zapojeni zaku
do aktivniho plnéni ukoli. Ucivo bylo podavano v souvislostech a Zaci téméf vzdy védéli
pro€ a za jakym tucelem pracuji. Ve vétSin¢ hodnocené vyuky previadaly rizné, ale vétSinou
ucelné uplatnované metody a formy vyuky. Inspekéni tym identifikoval, Ze nejCastéji
volenou vzdélavaci formou je samostatnd a frontalni prace zakl, doplnénd o cinnost
ve skupinach, piipadné dvojicich. PromySlené vedly wvyuku ve skupinach, po celou
vyuCovaci hodinu hlavné ucitelky na prvnim stupni napfi¢ predméty. Na druhém stupni
vyuzili uéitelé vyhody vzajemné spoluprace zaku napiiklad v matematice ¢i v anglickém
jazyce. NejCastéji vyuzivanou metodou v némeckém jazyce, déjepisu nebo hudebni vychové
byl velmi itenzivni fizeny rozhovor. VétSina ucebnich twloh poskytla ucitelim diléi
informace o zvladani aktudlné probiraného obsahu uciva ve tiidé. Pedagogové maji
systematicky vedené podklady, ve kterych mohou sledovat mdividualni pokrok Zzaki
a dolozit jejich odlisnou trovent znalosti a dovednosti.

V mensi mife ucitelé podporovali praci s riznymi informa¢nimi zdroji a umoziovali jim
v $irSim  méfitku rozvijet kompetence k feSeni problémd. Na prvnim i druhém stupni
pomahaly udrzet pozornost Zakli vhodné volené relaxacni cCmnosti NEkdy byla cilené
wyukova metoda propojena s pohybem. Zabavnou formou Zaci v anglickém jazyce
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realizovali ,soutézivou vyukovou aktivitu a porozuménim slySeného slova®“, u které méli
moznost pracovat vlastnim tempem a piispét svou aktivitou ke spoleénému vysledku. Jako
nejéastéj$i podporu nazornosti vzd€lavaciho obsahu pouzivali ucitelé dataprojektory nebo
interaktivni tabule. Zaci byli vedeni k aplikaci poznatk®l z pfedméti v redné situaci nebo
K préci s vlastnimi zkuSenostmi z bémého Zivota. V nékterych hodinich se dafilo propojit
uCivo s poznatky nebo piklady z mistniho regionu. Do vyuky napii¢ piedméty byla
piiméfené zafazovana prace s texty nebo matematickymi objekty a rozvijena Ctenaiska,
matematicka, piipadné finanéni gramotnost.

V zavéru vyuky vétSinou prob¢hlo ucelné zhodnoceni sméfujici k stanovenemu  cili.
Vyucujici vyuzivali rizné formy pribézného motivaéniho hodnoceni, nejcastéji pochvalu.
Potencial nadanych ziku je vyuzivan pii uasti v soutézch. Jen v mensi ¢asti vyuky byla
cilené vywzivana diferenciace zadavanych ukoli a kritické mysleni. Absence diferenciace
neumoznovala efektivni zapojeni a vyuziti vzdélavaciho potencialu vSech zikd. VétSinou
unich schazel prozitek dil¢itho uspéchu a pfirozend motivace k dalsi praci Na prvnim
i druhém stupni byli ucitelim v n€kterych hodindch napomocni asistenti pedagoga, kteti se
vénovali zaktim s riznym druhem specifickych potfeb nebo pomoci pii organizaci vyuky.
Specialni pedagozka je zapojovana do wyuky V riznych rocnicich podle aktualni potieby.
Spoluprace uciteltl a asistentit pedagoga nebyla piili§ propracovand a smysluplnd vcetné
stfidani roli ve vyuce Ve vazbé ina GCelnéjsi pifpravu, pribéh a hodnoceni vyuky.

Béhem vzdélavacich aktivit ve Skolni druzné byl zakiim poskytovan dostateCny prostor pro
komunikaci, k utvafeni vzajemnych vztahli v piatelském prostiedi Iniciativa zikii byla
posilovana také pochvalou ¢i povzbuzenim a Casto byla ocenovana jejich snaha i pokrok.
Vychovatelky vzdélavani ucelné dopliovaly napaditymi ¢innostmi a posilovaly motivaci
zakl k u€elnému traveni volného Casu.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vzdé¢lavaci vysledky $koly jsou za posledni roky vyrovnané. Aktudlné piiblizné 60 % zaka
dosahuje vyznamenani a jejich podil se za posledni Skolni roky zvySuje. Neprospivajici Zici
se vyskytuji v jednotkach piipadu a jejich zastoupeni je ve srovnani se Skolnimi roky pied
covidovym preruSenim vzdélivani vyrazn& nizsi  Reditel $koly zapojil $kolu
do pravidelného komercniho testovani znalosti nebo dovednosti zaku. Jeho vysledky, stejné
jako vybérové zistovani vysledki provadéné Ceskou $kolni inspekci, jsou analyzovéany
hlavné na urovni vedeni Skoly. V ramci vybérového zjistovani vysledkii zakt ve skolnim
roce 2021/2022 byli Zzaci vétSinou pramémi. Pocet hodin omluvené absence na Zidka je
v poslednich letech, véetné obdobi covidovych opatfeni, vyrovnané nizky. Neomluvena
absence se v poslednich letech vyskytla u jednotliveti a je také nizka. Snizeny stupeni
zchovani se za posledni obdobi vyskytl jen vyjimecné, a to pfevazné v souvislosti
s neomluvenou absenci, piifpadné za opakujici se prestupky definované ve Skolnim tadu.

Ke snizeni Skolni neuspéSnosti Skola vyuzivd postupy, které zahrnuji napiiklad vEasné
oznamovani pisemnych praci nebo Gstniho zkouseni, spolupraci se Skolskymi poradenskymi
zafizenim nebo Skolnim poradenskym pracovisttm. Pfi identifikaci slabého prospéchu
vychovny poradce a tfidni ucitel zvou do Skoly zakonného zastupce a za piitommnosti zika
spole¢né pisemné stanovuji postup k jeho zlepSeni. Vyucujici vedou individualni i skupinové
doucovani (aktudln¢ v Sesti skupindch), nabizeji konzultace a moznost oprav nckterych
pisemnych praci. Zajmem Skoly je také zjistovani wellbeingu zaku a uéiteld, které poskytuji
vedeni Skoly informace o spokojenosti jednotlivych skupin s prostiedim a plisobenim Skoly
a nasledné jej vyhodnocuji.
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Vyucujici pribézné sleduji dosazené vysledky i celkovou pftipravenost zakl k navazujic imu
vzdélavani. Udrzuji si trvaly piehled o aktudlni (rovni jejich znalosti a dovednosti.
Standardni hodnotici nastroje odpovidaji ve€ku zakli a zahrnuji nejcastéji aktivitu b&hem
wuky, kratka pisemnd opakovani nebo rozsahlejsi pisemné prace v hodingé. Z devatého
roénku se zhruba polovina Zak® hlasi na gymnazia a maturitni obory stiednich $kol. Skola
sleduje uspésnost svych absolventli ve stfednich Skolach pies Skolni portal a ziskdva od nich
Castou zpétnou vazbu, kterou vyuzivad jako motivaci ve vyuce stavajicich zaki.

Skolni poradenské pracovisté tvoii vychovna poradkyné, metoditka prevence a specialni
pedagozka. Pracovisté¢ planuyje specifickou prevenci pro jednotlivé ro¢niky, projedndva
wwukové i vychovné problémy zikt, ze kterych jsou vedeny piehledné zapisy s navrhy
dalstho postupu a prevence. Pracovnici Skolntho poradenského pracovisté ve vetSiné fesi
vzniklé situace co nejdiive od jejich zjisténi a domlouvaji se v ramci svého kazdodenniho
vzdjemného kontaktu. Jako u¢innou prevenci a podporu nadani zikt Skola vysila své
zéstupce do mmnoha sportovnich a vzd€lanostnich soutéZi, organizuje Sirokou Skalu
volno¢asovych aktivit, ke které vyuziva spolupraci s fadou regiondlnich partnert. ZAci se
zapojili do dé&jepisné, piirodopisné nebo atletické olympiady. Spoluprace s méstskou
knihovnou a stiediskem volného Casu podporuje fyzickou zdatnost, socidlni a osobnostni
rozvoj zakul, ¢i smysluplné traveni volného casu. Vysledky svych aktivit Skola prezentuje
nejen na svém webu a sociélni siti, ale také v médiich zfizovatele, piipadné v regiondInim
tisku a $kolnim Gasopise S nazvem Ziva studanka vydavaném digitdIng.

Skoli druzina prostiednictvim nabizenych aktivit Ziky usp&iné motivuje k zajmovému
vzdélavani a prostiednictvim krouzk k aktivnimu traveni volného cCasu. Vychovatelky
velmi dobie vyuzivaji moznosti, které nabizi prostory skoly (cvicna kuchyné, sportovisté)
a okoli skoly. Napliovani vychovné vzdélavacich cili ve skolni druzing¢ je vyhodnocovano
na zakladé zapojeni a tUspéSnosti jak jednotlivych zaka v soutézch, ¢&iz verbalnich
a praktickych vystupd tak i skupin.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Odposledni inspekéni ¢mnosti Vv roce 2017 se mirn¢ snizil pocet zakl a od skolntho roku
2020/2021 doslo ke zméné na pozici teditele.

- Odaktualniho Skoliho roku 2022/2023 doslo k upravé skolntho vzdélavaciho programu.

- Reditel 8koly realizoval doporuéeni z posledni inspekéni ¢innosti, pedagogové vyuzivaji
sebehodnoceni a vzijemného hodnoceni zakt ve vyuce. Nadale pokracuje spoluprace se
Zizovatelem askolnim poradenskym pracovistém v oblasti primarni prevence rizikové ho
chovani zaka.

Silné stranky

- Ucitelé prvntho stupné vytvari vhodné a podnétné prostiedi pro vzdélavani zaka zejména
volbou ut¢innych forem a metod vyuky.

- Vedeni zakt sméfujici Kk naplovani environmentalnich cili a vSestrannosti vzdélavani
v globalnich tématech.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- V menSi mife je zafazovana diferenciace a individualizace vyuky, kritické mysleni
a vyuzivani riznych informacnich zdroji.
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- Nedostatecné metodické vedeni asistenti pedagoga a jejich zpétnovazebnich
mechanismt pii fizeni pedagogického procesu. Vzajemné hospitace vyucujicich nejsou
zatim vyuzivany.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

- Vytvafet ve vyuce vice prilezitosti pro samostatnou praci zakdi s riznymi typy
informa¢nich zdroji a vést zaky ke kritickému mysleni.

- Nastavit pro asistenty pedagoga G¢innéj$i systém podpory s cilem ziskani adekvatni
7zpétné vazby pro dalsi pedagogickou c¢innost ve tfidé vzhledem k Zakim se specialnimi
vzdélavacimi potiebami.

- Posilovat v souvislosti s navratem po distanéni vyuce aktivity zaméfené na spokojenost
zakl 1 pedagogi.

- Pfedchazet rizkiim tUrazl a pijimat 0¢nnéj$i opatieni ke Skolni Grazovosti.

- Stanovit ucel vzajemnych hospitaci a podfidit mu jejich planovani.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli §koly
ve lhiit€ do 10 dnu prijmout adekvatni opatreni k prevenci nedostatki zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihiité pisemné informovat Ceskou Skolni inspekci, jaka
byla piijata opatfeni. Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce,
Moravskoslezsky inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pfipadné prostiednictvim
datové schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pfipojenim
elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjisténi opiraji
1. Skolni vzd&livaci programy pro zakladni a zijmové vzdélavani platné ve $kolnim
roce 2022/2023
2.  Strategicky plan rozvoje 2021 - 2024
Matrika skoly vedena ve Skolnim roce 2022/2023 (vybrany vzorek)
Hospitani zaznamy vedeni zikladni Skoly vedené ve Skolnim roce 2022/2023
(vybrany vzorek)
Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2022/2023 (vybrany vzorek)
Vyrocni zpradva o ¢innosti Skoly 2021/2022
Rozvrhy vyucovacich hodin platné ve Skolnim roce 2022/2023
Personélni dokumentace pedagogickych pracovnikti (vybrany vzorek)
Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikti pro Skoli rok 2022/2023

10. Dokumentace Skolniho poradenského pracovisté wvcetné dokumentace zakli se
specialnimi  vzdélavacimi potfebami vedena ve Skolnim roce 2022/2023 (vybrany
vzorek)

11.  Dokumentace souvisejici se zaji§ténim bezpe¢nosti zaku pii poskytovani vzdélavani
vedené ve Skolnim roce 2022/2023 (vybrany vzorek)

12.  Dokumentace vztahujici se k finanénim podminkam Skoly pro $kolni rok 2022/2023
(wybrany vzorek)

> w

© 0N oo

6/7



13. Dokumentace vztahyjici se ke Skolnimu stravovani za tnor, biezen a duben 2023

Pouceni

P Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miiZe feditel $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za$lete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Mati¢ni 20,702 00 Ostrava, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Titul, jméno, piijmeni, funkce

PhDr. Ing. Ivana Teichmannova,
Skolni mspektorka, vedouci mspekéniho tymu

Ing. Magda Dirgasova, Skolni inspektorka
Mgr. Monika Hanzelkova, Skolni inspektorka

Bc. Ludmila Kubicova, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspekéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena inspekéniho
tymu.
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