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Predmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS§Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdé&jsich predpisu, a podle zakona ¢. 109/2002 Sb., o vykonu Ustavni vychovy nebo
ochranné vychovy ve Skolskych zafizenich a o preventivné vychovné péci ve Skolskych
zafizenich a o zméné dalSich zakonl, ve znéni pozdé&jSich predpist, a souvisejicich
a provadécich pravnich piedpisu.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani, a to podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro détsky domov.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi
predpisy.



Charakteristika

Détsky domov a Skolni jidelna, Jesenik, Priessnitzova 405 (dale ,,zafizeni®) vykonava
¢innost détského domova a skolni jidelny v souladu se zapisem do rejstiiku skol a skolskych
zafizeni. Détem poskytuje plné pfimé zaopatieni s celoro¢nim neptetrzitym provozem.
Vychova a vzdélavani v détském domové (dale ,,.DD*) probihaji podle zpracovaného
$kolniho vzd&lavaciho programu (dale ,,SVP).

Nejvyssi povoleny pocet lizek v DD je 32 (tj. 4 rodinné skupiny). K datu inspekéni ¢innosti
zde bylo umisténo 21 déti (3 rodinné skupiny) na zakladé nafizeni ustavni vychovy. Vékova
skladba déti se aktualné pohybuje v rozmezi od 6 do 17 let. Jedno dité navstévuje mateiskou
Skolu, tfinact déti pIni povinnou $kolni dochazku v zékladnich skolach v Jeseniku. Sedm
starSich déti studuje na stiednich $kolach (Jesenik, Lipova-lazné, Horni Hefmanice), z toho
pet déti je pfes tyden umisténo na internatech. Z celkového poctu méa osm déti
diagnostikovany specialni vzdélavaci potieby. Skolni stravovani umoziuje détem $kolni
jidelna (dale ,,SJ) snejvys§im povolenym podtem 50 stravovanych, kterd je soucasti
zafizeni.

O své ¢innosti zafizeni informuje vetejnost prostiednictvim vyro¢nich zprav a na webovych
strankach (www.detskydomov-jesenik.com), které ovsem nemaji dostate¢nou vypovidajici
hodnotu a zpravidla neposkytuji aktualni informace.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel zafizeni splituje zakonem stanovené podminky a pozadavky pro vykon své pracovni
pozice, do niz byl jmenovan na zakladé konkurzniho ftizeni jiz v roce 2003. Struktura
SVP, vnitiniho fadu a jejich obsah byly zpracovany v souladu s pozadavky piislusnych
ustanoveni pravnich ptedpisi. Reditel zpracoval a piedlozil zfizovateli ,,Plan rozvoje
organizace na roky 2018, 2019 a 2020, ktery se dafi postupnymi kroky tspésné realizovat
a napliovat.

Rizeni subjektu, tj. planovani, organizaci a vytvafeni podminek pro rozvoj pozitivnich
vztahll mezi zamé&stnanci a détmi, zajist'oval feditel v Uzké spolupraci zejména s vedoucim
vychovatelem. Reditel mél ujasnéné zaméry, které aplikoval do personalni strategie
(podporu a dalsi vzdélavani zaméstnanct apod.). U¢innému fizeni napomahal promysleny
a funkéni systém kontrol jednotlivych tsekti a hospitaci vychovné vzdélavacich ¢innosti.
Reditel zafizeni provadi pravidelné neformalni hodnoceni viech svych pracovnikii, coz
poskytuje zaméstnanctim i pedagogickym pracovnikiim zpé&tnou vazbu o Urovni a efektivité
jejich prace. Zaroven je ptinosné pro zkvalitiovani poskytovaného vzdélavani a vychovy
déti s diirazem na dlslednost a jednotnost dodrzovani nastavenych pravidel vSech, ktefi
realizuji vytycené cile zafizeni pii kazdodennich ¢innostech. K u¢innému fizeni také
pfispiva osobni setkavani pedagogickych pracovnikt s feditelem a vzajemné informovani
0 chovani déti a jejich vysledcich ve Skole. Ke zkvalitnéni vychovné vzdélavaciho procesu
by pfispélo, aby na jednani pedagogicke rady byla pfijimana konkrétni opatfeni ke zjisténym
nedostatkim.

Osobni dokumentace déti je vedena v pisemné podob¢ a v pozadovaném rozsahu. Pro kazdé
dité zpracovavaji pedagogové Program rozvoje osobnosti ditéte (dale ,,PROD%), ktery je
cilené zaméfen na oblast vychovy i vzdélavani. Denni zaznamy o détech vedou vychovatelé
v elektronické knize dennich hlaseni. Zavedenim elektronického informaéniho systému se
vyrazn¢ zkvalitnila a zefektivnila prace pedagogickych pracovniki.

Roéni plan rozpracovaval dlouhodobé cile, z ného se dale vytvarely tydenni programy
vychovné vzdélavacich ¢innosti a harmonogramy konkrétnich tikol. Do pland se promitaly


http://www.detskydomov-jesenik.com/

také cile jednotlivych déti stanovenych v PROD, dle nich byly zpracovany konkrétni tydenni
plany ¢innosti rodinnych skupin. Na formulovani pravidel spole¢ného souziti a tydennich
programt ¢innosti se mély moznost podilet 1 déti spolecné s vychovateli.

V personalni oblasti ma zafizeni velmi ptiznivé podminky, vSichni pedagogicti pracovnici
jsou odborné kvalifikovani, psychicky zpusobili a bez(honni. Zafizeni disponuje
dostateCnym poctem vychovatelti, feditel vykondva prokazatelné¢ piimou pedagogickou
¢innost. No¢ni sluzbu zajist'ovali asistenti pedagoga. V ptipadé¢ ptichodu nove nastupujicich
a zacinajicich pedagogickych pracovniki je jim vénovana podpora ze strany feditele nebo
vedouciho vychovatele. Ptidéleni pedagogickych pracovnikt k rodinnym skupindm na
useku vychovy je vyvazené, na ¢innostech s détmi se podili vychovatel i vychovatelka,
détem tak nechybi muzsky ani zensky vzor.

Dalsi vzdélavani pedagogii je planovéano a korigovano feditelem a podle potieb zatizeni.
Z ptedlozenych potvrzeni o ucasti na seminafich a ziskanych certifikatt je zfejmé, ze
pedagogové byli v dalsim vzdélavani aktivni a zucastiovali se vzdélavacich akci
zamétenych predevSim na management, problematiku prevence a feSeni rizikového
chovani, oblasti zajmovych aktivit aj.

Etopedickou péci v DD vykonava zejména fteditel a vedouci vychovatel, zpravidla
individualng. Dale zajist'uji spolupraci se specialnimi pedagogy a psychology ve skolskych
poradenskych zafizenich. Reditel p¥ipravuje pravidelnou spolupraci s psychologem ptimo
v zafizeni. Jelikoz je nékolik déti v péci pedopsychiatra, je jejich psychologickd péce
zajiStovana predevs§im zdravotnickym zafizenim. V piipad¢ potieby (napf. pii zpracovani
PROD, terapii, diagnostice) spolupracuje vedeni zafizeni s vySe zminénymi odborniky
a institucemi, a také s mistné ptisluSnym diagnostickym ustavem.

Z nastavené organizace dne vychazel denni rezim v rodinnych skupinach, ktery respektoval
psychohygienické i didaktické zasady. Piima pedagogicka Cinnost vychovateli koncila
V ndvaznosti na vecerku déti. Doba plisobeni pedagogii a no¢nich vychovateld (asistentii
pedagoga) byla stanovena tak, aby se piekryvala a v tuto dobu méli moznost piedat si sluzbu
a sdélit si dulezité informace o détech a situaci v rodinnych skupinéch. V zatizeni pracuje
funkéni détska spolusprava, v niz maji déti moznost vyjadfit své pfipominky, které jsou zde
projedndvany a feseny s vychovateli a vedenim zafizeni. Déti tak jsou vychovateli vedeny
k aktivnimu uplatfiovani svych prav a piijeti odpovédnosti za spolurozhodovani.

Od posledni inspekéni Cinnosti se vedeni naddle dafi udrzovat a zlepSovat dobré materidlni
predpoklady pro vychovné vzdélavaci Cinnosti. Loznice déti jsou vkusné zatizené
a vyzdobené, pfipominaji détské pokoje v béZzné roding. Nabytek v nékterych loznicich déti
je jiz opotiebovany, vedeni zatizeni se snazi v ramci svych finan¢nich moZznosti postupné
vybaveni loznic obnovovat. Kazdé dit¢ ma sviij vlastni soukromy prostor pro ulozeni véci
s moznosti jejich uzamknuti. Obyvaci pokoje jsou ucelné ptizpusobeny k mimoskolnim
aktivitdm, hram i pfipravé na vyucovani. Prostory jednotlivych rodinnych skupin ptisobily
upravené, déti udrzovaly distotu a potadek, estetické vnimani podporovala vyzdoba
rodinnych skupin. Pfijemné a podnétné prostiedi vSech rodinnych skupin napomahalo
ptiznivé atmosféte v zatizeni.

Zatizeni vyuziva piilehlé hiiste, které ale neni v majetku DD, v areélu byla ze sponzorského
daru pro déti vybudovana herni sestava. Vybaveni pro sportovni ¢innosti
a volnocasové aktivity je na velmi dobré trovni, déti ho vyuzivaji v rdmci vychovné
vzdé€lavacich ¢innosti (napt. jizdni kola, sjezdové i bézecké lyze, kole¢kové brusle).
Zatizeni hospodaftilo s finan¢nimi prostiedky ptidélenymi ze statniho rozpoctu a z rozpoctu
ziizovatele, které mu umoziiovaly realizovat péci o svéfené déti podle SVP. Vedeni zatizeni
je aktivni ve vyhledavani dal$ich moznosti zejména ke zkvalitiovani materialnich podminek



a pro uskutecnovani vychovné vzdélavacich programl pro déti, mimo jiné ziskdvanim
finan¢nich darG prostfednictvim sponzori. Dale obdrzelo ucelové prostiedky v ramci
rozvojovych projekta Ministerstva skolstvi, mladeze a télovychovy na pokryti zmén ve
mzdové legislativé. Rizika, kterd by méla negativni vliv na plnéni stanovenych cilti, nebyla
zjisténa.

Pravidla bezpecnosti a ochrany zdravi déti (dale ,,BOZ) jsou stanovena ve vnitinim fadu
zafizeni a v ,PouCeni déti pfi pfijimani do zafizeni a pfi dalSich riznych cinnostech
(ptedevsim sportovnich)“. Prvni pomoc je zajiSténa povéfenymi pracovniky, zafizeni ma
dostatek vybavenych 1ékarnicek. Vedeni DD vyhledava, zjistuje a vyhodnocuje mozna
rizika vyplyvajici z ¢innosti pfi riznych formach vychovy a souCasné piijima opatieni
K prevenci rizik. Zafizeni vede knihu urazi déti, jejich evidence obsahovala vSechny
pozadované naleZitosti dané pravnim predpisem, pifi jejich zasilani Ceské $kolni inspekci
(dale ,,CSI*) nebyl shledan Zadny nedostatek. Fyzickou prohlidkou prostor DD, kde se
pohybuji déti, nebyly z hlediska BOZ zjistény Zadné zdvazné nedostatky.

Skolni stravovani s celodennim provozem je pro déti zajisténo formou provozu vlastni SJ,
ktera détem piipravuje stravu po cely tyden, tzn. i soboty a nedéle. V rdmci plného ptimého
zaopatieni déti je jim stravovani zajisténo 5 - 6krat denné dle ve€kové kategorie (véetné druhé
vedefe). Pii sestavovani jidelni¢ku dba vedeni SJ na dodrZeni zasad pestrosti v souladu
s podporou zdravého zivotniho stylu pouzivanim vhodnych potravin. Pitny rezim je
zabezpeovan ve SJ pii kazdém jidle a také v rodinnych skupinach. Zafizeni zvefejiiuje
skupiny alergenti u jednotlivych jidel v jidelniécich, pro déti je pfipraveno v piipadé nutnosti
zajistovat 1 dietni stravu. Vlastni prostory pro Stravovani déti jsou udrzovany v Cistoté
a poskytuji esteticky podnétné prostiedi. Z divodu piipravy déti na budouci samostatny zivot
a posileni spravnych stravovacich navykt by bylo vhodné zafadit do tydennich plani jejich
samostatné vafeni v rdmci rodinnych skupin (napft. ve volnych dnech).

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Reditel dodrzuje zakonné podminky pro pfijimani déti a doporudeni k jejich zafazovani
do rodinnych skupin. Zatizeni vytvaii vhodné podminky pro spole¢né umisténi sourozencti
na loznici ¢i vV rodinné skupin€, ¢imz umoziuje rozvoj sourozeneckych vztaht. Rodinné
skupiny jsou tvotfeny détmi rizného véku, coz odpovida skladbé béznych rodin a vytvaii
prirozené prostiedi pro vzajemnou komunikaci, spolupraci a pomoc. Dité pti ptichodu do
zatizeni v Soucasné dobé nema uréeného kli¢ového pracovnika, k bezproblémoveé adaptaci
ditéte v zafizeni a Kk lep$i vzajemné spolupraci by bylo vhodné mu klicového pracovnika
pridélit.

Hospita¢ni ¢innost byla zamétena na sledovani realizovanych aktivit v rodinnych skupinach
Vv prubehu celého dne, zejména v odpolednich a podvecernich hodindch. Hlavnim tkolem
ve vychovné vzdélavaci oblasti bylo vedeni déti k ziskani kompetenci, které jim umozni co
mozna nejlepsi spoleCenské a profesni zarazeni a vlastni samostatny Zivot. Prevladala
zejména priprava na vyucovani, dale odpocinkové, sportovni a zajmové aktivity déti.
Pedagogicti pracovnici zatizeni vychézeli z dosavadnich znalosti a zkuSenosti jednotlivych
deti, respektovali jejich specifické potieby 1 problémy a na jejich zakladé ptipravovali
vychovné a vzdélavaci programy, do kterych je aktivné zapojovali. Déti byly motivovany
a vedeny ke vzdé¢lavani, sebeobsluze, pravidelné domaci piipravé na Skolu, uklidu svych
pokoji a spoleénych prostor rodinnych skupin, ke sportovnim, pracovnim a vytvarnym
¢innostem. Tento program byl uspofadan tak, aby odpovidal a zaroven vyhovoval
individudlnim potfebam i aktudlnimu slozeni rodinnych skupin, moZnostem i véku déti
a dennimu rezimu. Pozitivni, klidna a pohodova atmosféra, respektovani individualniho



stavu a osobnosti déti, dodrzovani pravidel a zohlednovani jejich vyrazné odlisnych potieb
a schopnosti, pfiznivé ovliviiovaly jejich vychovu a vzdélavani. Déti mély dostatek Casu
i prostoru k relaxaci ve form¢ volnych her nebo ¢innosti, k rekreaci a sportovnimu vyziti.

V ramci pravidelné denni pfipravy na vyucovani byly u déti navstévujicich zakladni a sttedni
vzdé€lavani podporovany a rozvijeny zejména kompetence k uceni a feSeni problémd. Pii
jejich Skolni ptipravé vychovatelé zafazovali individudlni i skupinové formy préce,
ponechavali détem dostatek prostoru pro samostatné feSeni Uloh, pomahali jim
a povzbuzovali je pochvalou. Déti byly pii plnéni zadanych ukolu soustiedéné a pozorné.
U vsech aktivit vychovatelé déti povzbuzovali, motivovali a pribézné slovné hodnotili, coz
jim poskytovalo potfebnou zpétnou vazbu. Pfi komunikaci S pedagogy déti vyjadrovaly
vlastni ndzor a zaroven respektovaly nazor druhych. Byly smérovany k tomu, aby se
domluvily a shodly na konkrétnich ¢innostech, které cilen¢ vedly zejména k rozvoji
jejich socialnich kompetenci. Vychovatelé rozvijeli jejich samostatnost a odpovédnost za
dosazené vysledky. V ramci pravidelné provadénych cCinnosti pii stolovani a hygieng,
zatazenych piirozené¢ do vychovnych cinnosti DD, byly déti cilenymi pobidkami
motivovany ke spravné zivotospravé a ke zdravému zivotnimu stylu. Pedagogové vedli déti
ke kompetencim v environmentalni oblasti, a to Setfenim energiemi a téidénim odpadu.
Jejich potfebné navyky byly na dobré tirovni, provadény byly s riznou mirou samostatnosti.

Nastaveni pozitivnich vztahi mezi pracovniky a détmi, a podpora dobrych vztahi mezi
pedagogickymi i nepedagogickymi pracovniky je prioritou zafizeni. Zameéstnanci a déti
spoluvytvareli svym chovanim a jednanim atmosféru pohody a klidného prostiedi. Dé&ti byly
nendsilnou formou vedeny k dodrzovani a respektovani nastavenych pravidel, coz se
projevovalo v jejich slusném chovani vaci sobé, vychovatelim a ostatnim dospélym
osobam.

Déti mohou denné odchazet na vychazky do okoli po dohodé s vychovateli a dle plnéni
svych povinnosti. Nastaveny systém vychazek détem vyhovuje, nemaji pocit, Ze by byly
omezované na samostatném pohybu.

Vychovatelé sleduji a vyhodnocuji chovani déti s diagnostikovanymi specialnimi vzdélavacimi
potiebami, uzivani a nastaveni jejich medikace. V piipadé zlepSeni nebo zhorSeni situace
zafizeni ihned odesila dité ke konzultaci a pieSetfeni externim psychologem nebo psychiatrem,
ptipadné k prenastaveni medikace. Vychovatelé dité na zaklad¢ aktualniho stavu sméfuji
k takové specializované péci, ktera co nejlépe zajist'uje feSeni vzniklého problému a je ve
shodé s jeho potiebami a zajmy i celospoleenskymi cili.

Vzdélavani déti se uskutecniuje ve shodé s deklarovanymi cili socidlniho uéeni s diirazem
na uspésné dokonceni zékladniho vzdélani, prechod do stfedniho vzdélavani a samostatnost
po odchodu ze zatizeni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Hodnoceni déti bylo provadéno pravidelné a ucelné¢ vSemi pedagogickymi pracovniky
podle kritérii a pravidel nastavenych v platném vnitinim fadu DD. Systém hodnoceni
umoznuje pravidelné sledovat psychosomaticky, socidlni a emociondlni stav déti a jejich
vyvoj i individualni vysledky. V ramci rodinnych skupin probihd vyhodnoceni dennich
a tydennich ¢innosti, aktudlnich aktivit a hodnoceni napliiovani individudlnich cila déti
podle PROD. Cile, kterych by mélo dité dosahnout, vychazeji z jeho aktualni osobnostni
charakteristiky a navazuji na piedchazejici hodnoceni vychovatelti s ohledem na jejich
individualni potieby. Vyhodnoceni PROD provadéji vychovatelé dvakrat roc¢né, dité je
s hodnocenim fadné seznameno, mize se k nému vyjadfit a ve spolupraci s pedagogem si



stanovi dal$i redlné ukoly pro nadchazejici obdobi. Zaznamy o plnéni deklarovanych cili
dokladuji provazanost mezi obsahem SVP a stanovenymi individudlnimi cili rozvoje
osobnosti déti.

Tydenni hodnoceni se ucelné promitd do navrhu vyse kapesného, které ma v systému
hodnoceni sviij vyznam. Kapesné je détem vyplaceno ve vysi a rozpéti v souladu
S pfislusnymi pravnimi pifedpisy, jsou uplatiovana vychovna hlediska a jeho vyse ma
motivacni charakter. Kritéria jsou stanovena ve vnitinim fadu DD. Vychovateli jsou déti
vedeny Kk hospodafeni s penézi, maji moznost s nimi nakladat dle vlastniho uvaZzeni,
poznavaji hodnotu pen¢z, ¢imz je u nich podporovana financni gramotnost. Déti zaroven
ziskavaji osobni dary a penézit¢ prispévky k narozenindam nebo dalSim obvyklym
prilezitostem.

Systém hodnoceni v DD umoziioval sledovat Groven individualnich vysledkt v osobnostnim
rozvoji déti tykajici se jejich pokrokt ve vztazich k lidem, v kontaktech s rodinou nebo jinymi
blizkymi osobami, v sebeobsluznych dovednostech, ve vztazich k povinnostem ve Skole
a Vv zafizeni. Pfi vyhodnocovéni plsobeni vychovnych strategii vychovatelé spolupracuji,
snahou je zlepSovat vysledky kazdého ditéte. K odstranéni moznych vychovnych, poptipadé
vzdélavacich problému vsak nasledné DD neptijimal Gi¢inna opatieni.

Zatizeni vyuziva moznost ukladani kladnych i zapornych opatfeni ve vychove, nékolik
Z nich v8ak bylo v rozporu se soucasnym i minulym vnitinim fddem. Pfedevsim pfi snizovani
kapesného détem doslo k tomu, Ze pfestoze vnitini fad obsahoval informaci, Ze se détem
kapesné vyplaci v plné vysi, v nékolika ptipadech bylo udéleno opatieni ve vychové, které
obsahovalo pravé snizeni kapesného. V dobé navitévy CSI bylo détem vyplaceno kapesné
jiz V plné vysi.

Uteky déti ze zafizeni jsou ojedinélé, zpravidla opakovand u nékterych déti, které se
neztotoznily s Ustavni vychovou. V dobé¢ inspekce byly dvé déti na ttéku, na dlouhodobé
dovolence nebylo zadné dit¢.

Pro zafizeni je spoluprace s biologickymi rodinami déti jednou z priorit, usiluje o co
nejcastéjsi kontakt, a to kdykoliv v DD i v rodinach osob odpovédnych za vychovu, pobyty
jsou uskute¢niovany pievazné béhem vikendl a prazdnin. Zatizeni aktivné podporuje styk se
zdkonnymi zastupci, spoluzaky, kamarady i jinymi blizkymi osobami, které jsou ve vztahu
k ditéti. Ve spolupraci s organy socialné pravni ochrany déti (dale ,,OSPOD*) DD sleduje
a napomahé kontaktu ditéte s jeho rodinou. Socialni pracovnice a vedouci vychovatel zjist'uji
poradenstvi, a také se aktivné zajimaji o chovani ditéte v pribéhu dovolenek, piipadné
o dalsi problémy v roding, které by mohly mit na dité vliv.

Prevence rizikového chovani déti vychazi ze stanovenych cila uvedenych v minimalnim
preventivnim programu (dale ,,MPP*), ktery je zpracovan na Skolni rok. V' rdmci prevence
je kladen duraz zejména na dodrzovani rezimovych ¢innosti, odolnost déti viici rizikovému
chovani, smysluplné traveni volného casu, zvladani zatézovych situaci apod. Oblast
rizikového chovani je pravideln€é dvakrat ve Skolnim roce vyhodnocena metodikem
prevence. Déti navstévuji zajmové a volnocasové aktivity porddané jinymi subjekty, coz
minimalizuje jejich segregaci od okolniho svéta a umoziuje navazovani vztahu s vrstevniky.
Déle se pravideln¢ ucastni sportovnich a kulturnich akci. Preventivni prace je nedilnou
soucasti celého vychovné vzdélavaciho procesu, pozitivné se prolina jednotlivymi ¢innostmi
zafizeni, pfi¢emz probiha systematicky a planovité. Z hlediska rizikového a nevhodného
chovani déti bylo ve sledovaném obdobi zaznamenano napt. zneuzivani navykovych latek
(alkohol, cannabis), ojedinéle slovni agrese mezi détmi i vaéi vychovateltim. Za prokézané



poruseni povinnosti vymezenych vnitinim fadem byla détem v odivodnénych piipadech
ukladéana opatfeni ve vychove.

Prubézné vysledky vzdelavani ve Skolach, které déti navstévuji, jsou vychovateli sledovany
pii kazdodenni pfipravé na vyucovani. Vychovatelé se pravidelné informuji ve skolach
0 prospéchu a chovani déti, dochazi na tfidni schizky, ndznaky Skolni netispésnosti jsou
operativn¢ projednavany a feSeny. Détem s urCitymi vyukovymi problémy je vénovéana
ze strany vychovateli zvySend pozornost pii piipravé na vyucCovani, a to zejména
individualni praci, duaslednéjsi kontrolou jejich pfipravy, pirezkuSovanim apod.
Jiz pii ptichodu ditéte do DD a v prabéhu adaptace vykazuji déti dobré vysledky vzdélavani
a vzhledem k systematické ptipravé na vyucovani podporované vychovateli také zlepSeni
prospéchu. Vychovatelé poméhaji détem a jejich vysledky jsou v souladu s o¢ekavanymi
vystupy SVP. Vétsina déti vzdélavajicich se v zakladnich a stfednich $kolach usp&sné
prospiva, coz je vysledek kvalitni prace vychovatelti. O prub¢hu a vysledcich vzdélavani
jsou osoby odpovédné za vychovu déti seznamovany prostiednictvim telefonickych,
pisemnych nebo osobnich kontakti. V ramci profesni pfipravy se déti seznamuji
s regionalnimi firmami a raznymi profesemi, nékteré si aktivné vyhledavaji a dochazeji na
brigady. Zatizeni podporuje déti ve vybéru stfedni Skoly a ocenuje finanéné ¢&i vécné
dosazené uspéchy a vysledky déti ze skol, soutézi a projektovych ¢innosti.

Vzhledem ke skutecnosti, Ze nékteré déti nemély moznost navratu do vlastni rodiny, zatizeni
sledovalo po ukonceni pobytu jejich zaclenéni do spole¢nosti. Pied odchodem jim
poskytovalo poradenskou, materidlni a finanéni pomoc, pomahalo pti zabezpeceni jejich
zaméstnani. Nekteti se do zafizeni vraci ¢asto z divodu navstévy sourozenct, pochlubit se
svymi uspéchy, rodinou ¢i pro radu nebo pomoc.

Zavéry

Vyvoj $kolského zaiizeni

- Zlepsily se materialni podminky v zafizeni (novd venkovni herni sestava, obnova
nabytku, rekonstrukce podlah na chodbach rodinnych skupin, oploceni objektu
apod.).

- Zavedeni elektronického informaéniho systému pfispélo ke zkvalitnéni
a zefektivnéni prace vSech zaméstnancii zatfizeni.

Silné stranky

- Aktivni ziskavani dalSich finan¢nich prostfedki na Cinnost a provoz zafizeni
zejména formou sponzorskych dart.

- Pestrd nabidka mimoskolnich a volnoc¢asovych aktivit podporuje smysluplné
vyuzivani volného ¢asu déti s ohledem na jejich budouci samostatny zivot.

- Prioritni zameéteni zafizeni na specifické potieby déti, vedeni k samostatnosti,
odpovédnosti a motivaci ke vzdélavani je podporovano vychovateli zejména
V pfipravé na vyucovani s cilem uspé$né¢ho ukonceni studia a ptipravy na budouci
povolani.

- Pozitivni vz4jemné vztahy mezi zaméstnanci a vstficna komunikace zaméstnanci
s détmi i respekt K jejich individualnim potiebam.
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Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Ke zjisténym nedostatkim nejsou v rdmci jednédni pedagogické rady piijimana
konkrétni opatieni k jejich odstranéni.

Zatizeni v n¢kolika ptipadech snizilo kapesné détem Vv rdmci opatieni ve vychové
V rozporu s vnitfnim fadem.

Webové stranky zatizeni neposkytuji aktudlni informace o jeho ¢innosti.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skolského zarizeni

Pfijimat konkrétni opatfeni ke zjisténym nedostatkiim, coz pfispéje ke zkvalitnéni
vychovné vzdélavaciho procesu.

Udélovat opatieni ve vychové v souladu s platnym vnitinim fadem.

Zlepsit a aktualizovat webové stranky zafizeni.

Zajistit psychologické sluzby détem ptimo v zafizeni.

Pti prichodu déti do zafizeni jim ptidelit klicového pracovnika.

V ramci ptipravy na budouci Zivot déti zatadit samostatné vateni déti, nejlépe ve
volnych dnech.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s§ 175 odst. 1 Skolského zikona ukliada Fediteli
Skolského zaiizeni ve lhuté do 15 dnu odstranit nedostatky zjisténé pii inspekéni
dinnosti a ve stejné lhuté pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly
nedostatky odstranény a jaka byla pfijata opatieni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Olomoucky inspektorat, Wellnerova
25, 779 00 Olomouc, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
e-podatelnu csi.m@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Uplné znéni ziizovaci listiny, &. KUOK 5844/2017, ze dne 20. 1. 2017

Vypis z rejstiiku kol a skolskych zatizeni, ze dne 3. 9. 2018

Jmenovéni do funkce feditele, &. OSMT/2786/03/Vla, ze dne 1. 3. 2003
Potvrzeni ve funkci feditele ze dne 26. 3. 2018 s ucinnosti od 1. 8. 2018

Skolni yzdélévaci program ,,...1 Domov mtiZze byt domov...“ s Gi¢innosti od 5. 9 2017,
¢j. DDSJ/767/2017

Vnitini ad s u¢innosti od 14. 3. 2017, &. DDSJ/296/2017
Vhnitini ad s uéinnosti od 29. 8. 2018, &j. DDSJ/693/2018
Vnitini ¥ad Skolni jidelny s u¢innosti od 13. 7. 2015, &. DDSJ/465/2015
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Zaznamy z jednani pedagogické rady, skolni roky 2017/2018 a 2018/2019 k terminu
inspekéni ¢innosti

Knihy denni evidence (elektronicka verze), Skolni roky 2017/2018 a 2018/2019
K terminu inspekéni ¢innosti

Plan rozvoje organizace na roky 2018, 2019 a 2020, ze dne 27. 12. 2017

Roc¢ni plan vychovné vzdélavaci ¢innosti, skolni roky 2017/2018 a 2018/2019
Seznam zaméstnanctl platny k terminu inspek¢ni ¢innosti véetné osobnich ¢isel
Personalni dokumentace zaméstnancu — aktualni stav k terminu inspek¢ni ¢innosti

Rozvrzeni tydenniho rozsahu piimé pedagogické ¢innosti pro jednotlivé pedagogické
pracovniky ve $kolnim roce 2018/2019

Seznam udé¢€lenych/ulozenych opatfeni ve vychové za obdobi od 1. 1. 2018 do
20.9. 2018

Tydenni programy vychovné vzdélavaci ¢innosti vedené k terminu inspekéni ¢innosti
Evidenéni rozdéleni déti do rodinnych skupin platné k terminu inspek¢ni ¢innosti
Zatazeni déti do Skol, skolni rok 2018/2019 k terminu inspek¢ni ¢innosti

Osobni dokumentace déti evidencné zapsanych v zatizeni k terminu inspek¢ni ¢innosti

Programy rozvoje osobnosti déti (namatkovy vybér) za Skolni roky 2017/2018
a 2018/2019 k terminu inspek¢ni ¢innosti

Minimélni preventivni program, Skolni rok 2018/2019, s Uc¢innosti od 1. 9. 2018,
¢j. DDSJ/710/2018

Zprava metodika prevence za 1. a 2. pololeti Skolniho roku 2017/2018
Organizacni fad s uc¢innosti od 1. 11. 2015
Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti, $kolni rok 2018/2019

Z&znamy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti, $kolni roky 2017/2018 a2018/2019 k terminu
inspekéni ¢innosti

Kniha tfednich a ostatnich navstév vedené k terminu inspekéni ¢innosti

Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki na Skolni roky 2017/2018
a 2018/2019

Piehled o absolvovani dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli za Skolni roky
2017/2018 a 2018/2019

Kniha evidence trazt déti, zaka a studentd, od Skolniho roku 2014/2015

Finan¢ni vypotéadani dotaci poskytnutych v roce 2017 ze statniho rozpoctu a z rozpoctu
Olomouckeého kraje, ze dne 5. 1. 2018

Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2017

Neinvesti¢ni dotace na pfimé naklady na vzdélavani na rok 2017, ze dne 11. 12. 2017
Rozbory hospodaieni za rok 2017

Dokumentace vztahujici se k bezpec¢nosti a ochran¢ zdravi déti

Dokumentace vztahujici se ke Skolnimu stravovani



Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona muZe ieditel $kolského zarizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. PFipadné p¥ipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Olomoucky
inspektorat, Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukadm reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je ulozena po dobu 10 let ve $kolském zafizeni, jehoZ se tyka,
a v mistné prislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zaroveii je inspekéni zprava
zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a v informaénim systému InspIS
PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Pavel Pys$ny, skolni inspektor, vedouci

inspek¢niho tymu Pavel PySny v.r.

PhDr. Petra Matyasova, skolni inspektorka Petra Matyasova v.r.
Ing. Markéta Tomeckova, kontrolni pracovnice Markéta Tomeckova v. r.
Mgr. Katefina Hrabovska, etoped Katefina Hrabovska v. r.

V Olomouci 5. 10. 2018

Datum a podpis Feditele Skolského zarizeni potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni
zpravy

Filip Haltmar, feditel skolského zatizeni Filip Haltmar v.r.

V Jeseniku 12. 10. 2018
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