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Uvod:

e Zakladni $kola Dobra Voda u Ceskych Budgjovic je plné organizovanou $kolou, ma 1. az 9.
postupny ro¢nik. Vyuka zde byla zahgjena po dostavbé v roce  1992.
Jsme $kola rodinného typu. Pfijemnou atmosféru Skoly dotvafi détské prace, které celou $kolu
zdobi. Mame vlastni Skolni kuchyni, kde se vafi podle zasad zdravé vyzivy a o pestrost a vyvazenost
jidelniCku se staraji 4 kucharky. Na vybér je kazdy den polévka a jedno ze dvou hlavnich jidel.
Soucasti Skoly je velka télocviéna a lehkoatleticky oval, které v odpolednich hodinach vyuziva
vefejnost i sportovni kluby, které plasobi v obci. Prostorna skolni zahrada slouzi zakiim v hodinach
télesné vychovy a skolni druziné pro aktivni pobyt venku. Na Skolni zahradé mame venkovni hfisté
s umélym povrchem pro basketbal, volejbal &i tenis, soucasti je i moderni venkovni u€ebna. Pro
vyuku slouzi i rekonstruovana Skolni dilna, Skolni pozemek na péstitelské prace a moderni
kuchyrika. Zaci maji k dispozici $kolni knihovnu s vice nez 2 000 tituly. V&echny tfidy jsou vybaveny

vhodnou interaktivni technikou, ugitelé ji bézné pouzivaiji.

Zakladni $kola a Matefska $kola, Na Vyhlidce 6, Dobra Voda u Ceskych Budgjovic sdruzuje zakladni
$kolu, matef'skou $kolu, $kolni druzinu a $kolni jidelny pFi zakladni $kole a pfi matefské Skole. Skola je
uplna, na |. stupni je ve $kolnim roce 2023/2024 9 t¥id a na Il. stupni 7 tfid. Kapacita ZS je 360 z&ka,

kapacita MS je 100 déti.

Koncepce Skoly je stale se vyvijejici koncept sméfovani Skoly. V té své vychazim z analyzy
.pocatecniho stavu“, akceptuji spolupraci se zakonnymi zastupci a vefejnosti, obci, zduraznuji nutnost
existence pozitivnich vztahll v pedagogickém sboru a respektuji osobnost zaka. Prace ve Skolstvi je
kontinualni sama o sobé, a proto je nutné navazat na minula obdobi, poucit se z nedostatk( a zaroven

se inspirovat z uspéchu.

Dokument je zaméfen na oblasti, které povazuji z hlediska uspésneho fungovani Skoly za
stéZejni. Cilem je zajistit, aby Skola poskytovala détem kvalitni vzdélani a nabizela misto s pfatelskou

atmosférou pro v3echny zu&astnéné.



Vize Skoly

Jsme tradic¢ni Skola respektujici moderni trendy ve vzdélavani. Radi se stale u¢ime a zkousime
nové véci.

Chceme byt sSkolou, kde si Zaci vazi svych ucitel(i, ale také ucitelé svych Zakd. Nase skola je
zaloZena na kolegidlnich, respektujicich a vstficnych vztazich.

Chceme byt Skolou, kde kazdy Zak pracuje na svém individualnim rozvoji. Podporujeme nejen
zaky se vzdéldvacimi problémy, ale vénujeme se stejné dlikladné i Zakim talentovanym.

Chceme byt Skolou pomahajici vytvaret zdravé sebevédomé, samostatné a zodpovédné lidi.
Podporujeme zapojeni zakd do vzdélavani, jejich vzajemnou pomoc a spoluprici.

Chceme byt Skolou podporujici rozvoj volnoc¢asovych aktivit Zak(, nabidnout pestré spektrum
krouzk( pro vSechny vékové kategorie.

Chceme byt Skolou vzdélavajici Zzaky v bezpecném a motivujicim prostredi. Velmi si vazime
klidné lokality nasi obce, spoluprace s mistnimi sdruzenimi a pratelskych vztahu s rodici.

Chceme byt Skolou pfispivajici k vSestrannému rozvoji kompetenci déti a poskytujici vzdélani
na vysoké urovni.

SWOT 2023/2024

S: W:

e Spoluprace se Skolskou radou a
sdruzenim rodicl
Spoluprace se zfizovatelem
Profilace zakd na 2. stupni

e SVP spestrou nabidkou volitelnych
predmétd

e Podpora mimoSkolnich aktivit déti
(jazyky, sport, kreativni Cinnosti)

¢ Digitalizace skoly

e Venkovni prostory $koly (nova terasa SD
(2018), lehkoatleticky oval (2021),
venkovni u€ebna (2023), rekonstrukce
podlahy télocvicny (2024)

e Cerpani prostiedki EU z programu
Sablony a JAK i dotaci z Narodniho
fondu obnovy

Adaptace novych pracovniku
Vzajemné sdileni

Rekonstrukce nadvofi Skoly
Rekonstrukce podlahy télocvicny
Casteéné oploceni $kolniho areéalu

e Adaptace novych pracovnikt

e Roz8ifeni poradenského tymu o
specialniho pedagoga a Skolniho
psychologa

o Dalsi digitalizace Skoly

e Podpora DVPP

e DalSi prace na teambuildingu

Konkurence méstskych skol
Odchod zaku na viceleta gymnazia
Pokles demografické kfivky v obci




OBLASTI:

1. Oblast materialné technicka a ekonomicka

Ve spolupraci se zfizovatelem se podafilo na konci roku 2018 zrenovovat venkovni prostory
Skoly — terasu Skolni druziny a v roce 2021 vybudovat lehkoatleticky oval spole¢né s rekonstrukci
nevyhovujiciho zazemi Saten u Skolni télocviény. Na zakladé SWOT mezi uciteli, kde vysla jako
nedostatek nemoznost u€eni se venku jsme v lété 2023 zainvestovali vystavbu venkovni u¢ebny.

V roce 2018 zacala rozsahla digitalizace Skoly — rozpocet Skoly upraven pro nakup digitalnich
technologii, zaveden intranet pro komunikaci uvnitf Skoly. Diky pfipravenému prostifedi se podafilo uz
na jafe 2020 zavést funkéni systém distancniho online vzdélavani (MS Teams), na ktery jsme byl
schopni ze dne na den pfejit i na podzim 2020. Na jafe 2021 se MS Teams dostal i do MS v rdmci
vzdélavani (nejen) predskolaka.

V ramci strategického planovani (zvySeni pracovnich kompetenci venkovskych déti, planovany
novy volitelny prfedmét POLYTECHNIKA) jsme uz na podzim 2018 zacali s rekonstrukci mistnosti Skolni
dilny, ktera svému ucelu pIné slouzi od jara 2019.

V zaFi 2019 jsme zprhhlednili finanéni prostfedi mezi rodinou a $kolou pomoci Skolniho
programu.

V zafi 2020 jsme spustili nové webové stranky skoly a za¢ali vyuzivat Skolni informacni systém
Bakalari.

Od ledna 2021 funguje nové rekonstruovana a moderné vybavena skolni knihovna.

Ve $kolni jideln& ZS od zaFi 2018 funguje vybér ze dvou hlavnich jidel, dbame na kvalitu a
Cerstvost surovin, postupné digitalizujeme normovani stravy, pro objednavani pouzivame aplikaci
Strava.cz (od léta 2021 i v MS).

V roce 2020 jsme pomoci evaluaéniho dotazniku pro zaky a ucitele evaluovali klima tfidy a
klima Skoly. Po skon&eni distanéni vyuky pred létem 2021 jsme spole¢né s rodi¢i pomoci dotazniku
fesili priibéh distanéniho vzdélavani na nasi skole.

Na zakladé SWOT mezi uditeli, kde vysla jako nedostatek nemoznost u€eni se venku jsme v lété
2023 zainvestovali vystavbu venkovni ucebny.

Hlavni koncepéni zameéry:

PokraCovat v nastaveném rezimu, zlepSovat zazemi pro pedagogy (nabytek do kabinetd, IT
technika).

Dbat na efektivitu digitalizace Skoly (vyuzivani nabizenych prostfedku a technologii pro vychovu
a vzdélavani).

Ve spolupraci se zfizovatelem pokracovat ve zlepSovani venkovniho prostfedi nasi skoly.



2. Oblast vychovné-vzdélavaci

UZ v roce 2018 jsme zadali pracovat na zméné& SVP (8kolniho vzdélavaciho programu) — byl
uréen a vramci daldiho vzdélavani pedagogli i vyskolen novy koordinator SVP. V souladu se
strategickym planovanim byl kladen ddraz na vyuku angli¢tiny uz od prvni tfidy (navaznost na vyuku
v M8) a na &ifi nabidky volitelnych pfedmét(i na 2. stupni. Podle nového SVP jsme zaéali ugit hned rok
nasledujici.

K dalimu prepracovani SVP jsme pristoupili v roce 2023 — hlavnim tématem bylo zafazeni
nového pfedmétu Informatika a smysluplné rozdéleni vyuky sméfujici k digitalnim kompetencim do
dalSich predméta.

Diky participaci na projektu Sablony Il se podafilo rozsifit $kolni poradenské pracovisté o
socialniho pedagoga, od zafi 2021 pracuje na Skole pedagog speciaini.

Od zafi 2023 pracujeme na projektu JAK, diky némuz si ve $kole mizeme dovolit pIné obsazené
a optimalné nastavené Skolni poradenské pracovisté (vychovny poradce, metodik prevence, specialni
pedagog, socialni pedagog, Skolni psycholog). Je to velké plus, protoze déti, rodi€l i pedagogu
potfebujicich poradenskou podporu rapidné pfibyva.

Od zafi 2022 jsme do rozvrhu zaradili pravidelné tfidnické hodiny, ve Skolnim roce 22/23
probihaly od &tvrtych do sedmych ftfid.

Stale pracujeme na zapojeni Skoly do nejrliznéjSich soutézi a olympiad. Ve $kolnim roce
2020/2021 jsme byli Uspésni v olympiadach z angli¢tiny, ¢estiny, chemie, matematiky a fyziky. Skvélé
vysledky byly i z tradiéni soutéze v amatérském zpévu JihoCesky zvonek.

V roce 2023 jsme uz byli zapojeni do vSech soutézi organizovanych DDM. Je dulezité, aby se
déti podivaly, jak to chodi jinde, jaka je v oboru, ktery je zajima konkurence.

V ramci motivace ke studiu jazykd a ve spolupraci s Evropskym centrem jazykovych zkousek
kazdoro¢né pripravujeme zaky na Cambridgeské zkousky. Po vybéru konverzace z angli¢tiny maji
zaci 5 hodin angli¢tiny tydné + pfiprava na zkousky. Neni vyjimkou i dosazeni urovné B1 SERR
(maturitni droven).

Byla navazana spoluprace s PF JCU (prtib&zna praxe student( anglistiky), v dobé distanéniho
vzdélavani bohuzel tato nebyla mozna, poskytovali jsme individualni praxi. V roce 2024 by méla byt
spoluprace znovu navazana.

Dlouhodobé posilujeme vztahy se zfizovatelem, Skolskou radou i sdruzenim rodicu.
Hlavni koncepéni zaméry:
Ve $kolnim roce 2024/25 by méla byt znovu navézana spoluprace s katedrou anglistiky PF JCU.

Dbat na efektivni spolupraci vné i uvnitf poradenského pracovisté, preventivni podporu
smérovat uz na prvni stupen. Od roku 2023/2024 byly zavedeny tfidnické hodiny uz od tfetich tfid.



3. Oblast personalni .

Ve Skole je patrny staly narlst po¢tu Zakd. Zatimco ve Skolnim roce 2011/2012 zakladni $kolu
navstévovalo 208 zakd, o 10 let pozdéji uz zaku 345. Ve Skolnim roce 2023/2024 se jedna o 337 zaku.

ZvySeny pocet zakl umoznuje, v souladu s pravidly financovani regionalniho Skolstvi, vétsi
moznost déleni tfid (jazyky, pracovni vyucovani) a vétsi variabilitu volitelnych predméti na 2. stupni,
¢ehoz radi vyuzivame. ZvySeni poc¢tu hodin vyZzaduje i zvy$eni poctu pedagogickych pracovniku a
v souvislosti s jejich koncepénim vybérem dochazi i ke zvySeni ,aprobovanosti vyuky.

Pedagogicky sbor je staly s klasickou generacni ¢i koncepcni obménou. Klima Skoly jsme
evaluovali na jafe 2020 spole¢né s tvorbou vize, vysledky byly sdileny v ramci sboru i se Skolskou radou.
Vedeni Skoly vykazuje snahu o budovani kvalitnich pracovnich podminek, profesionalnich i
mezilidskych vztaht na pracovisti.

K dalSi evaluaci doS$lo v roce 2023, kdy jsme spole¢né vypracovali SWOT 3koly.

Spole¢né s reformou odménovani pracovniki ve S$kolstvi dochazi v poslednich letech
kontinualné k navySovani prostfedkd na platy v ramci narokovych a hlavné nenarokovych slozek platu.

V ramci DVPP jsme v ZS i MS &erpali prostfedky ze Sablon Il i lll i ze statniho rozpo&tu —
hlavnimi tématy byla ¢&tenafska (pre)gramotnost, matematicka (pre)gramotnost, ICT, jazyky,
osobnostné-socialni rozvoj, inkluze.

Moznosti ¢erpani prostfedkd na dal$i vzdélavani pedagogu jsme vyuzili i v programu Jan Amos
Komensky od zafi 2023. Kompenzujeme tim praktickou nemoznost hradit vzdélavani tradi¢né z ONIV
(nezbyvaji finance). V roce 2024 doslo ke zméné — z ONIV nejsou vyplaceny nahrady za dlouhodobou
pracovni neschopnost.

V prabéhu let 2018-2021 doSlo pfi studiu ke splnéni dalSich kvalifikaénich pfedpokladl u
koordinatora SVP, vychovného poradce a manazerského vzdélani Feditelky $koly (dle §3 a nasledné i
§7 Vyhlasky 317/2005 o DVPP).

Vroce 2022 splnila kvalifikaéni pozadavky daldi metodi¢ka prevence, mame tedy celé
poradenské pracovisté pod nalezitym vzdélanim.

Hlavni koncepéni zameéry:
Vytvaret kvalitni pracovni podminky, aby se zaméstnanciim dobfe pracovalo.

Dbat na pozitivni klima ve Skole, spokojeny uditel = spokojena tfida.

4. Oblast spoluprace a public relations

Diky digitalizaci prostfedi se podafilo vytvofit funk&ni komunikaéni prostfedi mezi Skolou a
rodinou. Jsme Skolou otevienou, nazory vefejnosti nas zajimaji. Stavime na kvalitni komunikaci.

Diky mimoradnym opatfenim se pozastavilo setkavani v ramci Vanoc a Velikonoc, v zafi 2021
jsme pro vefejnost uspofadali Zahradni slavnost — odpoledne pIné her a soutéZi pro déti véetné hudby
a obclerstveni, od té doby se Zahradni slavnost stala kazdoro&nim zafijovym setkanim Skoly s vefejnosti.



Mezi dalSi akce organizované Skolou kromé& Zahradni slavnosti patfi Halloween, jazykova
projektova soutéz, Mikulasska nadilka, Vanoéni koncert, Karneval, velikonoéni Jarmark, Den déti,
sportovni den, rozlou€eni s devataky.

Ve Skolnim roce 2022/2023 jsme zorganizovali prvni setkani pro rodi¢e — besedu na vybrané
téma primarni prevence (Kyberprostor a Vase dité). V roce 2023/2024 jsme v besedach pro rodice
pokraCovali — tématem byly nové trendy v navykovych latkach. Radi bychom, aby se nam kazdy rok
podafilo jedno az dvé setkani s preventivni tematikou.

Web Skoly povazujeme spoletné se systémem Bakalafi za primarni oficialni komunikacni
prostfedek. S rodi¢i komunikujeme ale i pomoci konzultaénich hodin, konzultaénich odpoledni i tfidnich
schiizek.

Ve spolupraci se zfizovatelem i obecnimi spolky se u¢astnime akci pro vefejnost, pravidelné
pfispivame do Dobrovodského zpravodaje.

Hlavni koncepéni zaméry:
Pokrac¢ovat ve spolupraci se spolkem rodi¢l, mistnimi spolky a se zfizovatelem.

PokraCovat v celoro¢nich akcich organizovanych Skolou, dalsi akce, v€etné preventivnich,
zafazovat dle aktualni nabidky a zajmua zakd.

Udrzeni kvality 8kolniho poradenského pracovisté.

Duraz na kvalitu vzdélavani i prevence rizikového chovani.

PRIORITY ROZVOJE SKOLY:

Prace se Zaky se specifickymi vzdélavacimi potfebami

Prace s nadanymi zaky

Prevence rizikového chovani zaki

Péce o volny Cas 2aku jako prevence socialné-patologickych jevi
Davat prostor k diskusi o otazkach rozvoje Skoly

Navodit pfatelské prostiedi Skoly

Rozvijet dobré vztahy s rodici, s komunitou obce

Budovat dobré jméno a reputaci Skoly na vefejnosti

AN NE N NENENEN

V Dobré Vodg, 28.3.2024 Mgr. Lenka Scheinpflugova, feditelka Skoly



