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Termin inspekéni ¢innosti: 7. — 10. dnor 2011

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
a matefskou Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zadkona &. 561/2004 Sb., zjistovani
a hodnoceni podminek, prabéhu avysledki vzdélavani podle pfislusnych Skolnich
vzdélavacich programi; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu
a jeho souladu s pravnimi ptedpisy a rdamcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst.
2 pism. c) skolského zékona.

AKktualni stav Skoly

Zakladni $kola (déle ZS) a Mateiska kola (dale MS) Rudolfov je spadovou skolou.
Navstévuji ji Zaci z 13 obci. Vykonava &innost ZS, MS, $kolni druziny (dale SD) a §kolni
jidelny. ZS méa 9 ro¢nikt (3. 7. 8.a 9. po 1 t¥idé, ostatni po 2 tiidach).

Kapacita Z8 je 450 zikd, ke dni inspekce ji nav§tévovalo 289 zakd, coz je 64,22 %
kapacity. Pracuje s nimi 26 pedagogickych pracovnikd, z nichZ je 88,5 % kvalifikovanych.



Do MS dochézi 69 déti, 3 tiidy zajistuji celodenni provoz. Pracuje zde 5 uditelek plné
kvalifikovanych. Pocet Zadosti o pfijeti k predSkolnimu vzdélavani je mnohem vétsi a neni
mozné vyhovét v§em, nebot’ soucasnd kapacita je zcela naplnéna. Aredl vyuzivaji rovnéz dalsi
subjekty (knihovna, muzeum, ZUS, 1ékafi, nizkoprahovy klub). Ackoliv tento stav trva fadu
let, nejsou jednotlivé provozy diisledné odd€leny. Vstup do muzea a do knihovny je mozny
jen ptes Skolni zahradu, ve vnitinich prostorach je cizi kanceldf. Toto uspofadani odporuje
pozadavklim na bezpecny provoz.

V Z8 probiha vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani
(dale SVP ZV) ZS Rudolfov, jehoz piilohou je $kolni vzd&lavaci program pro SD. K vyuce
slouzi 4 odborné ucebny (informatiky, cizich jazykd, Skolni kuchytika a dilna). Budova je v
dobrém stavu, vybavena plynovym vytapénim, tfidy i chodby jsou prostorné a svétlé.

MS neni oznagena. Budovy jsou pies 30 let staré, Gasteénd rekonstrukce se uskutecnila jen
v nékterych pavilonech. Nutné je modernizovat hygienické zatizeni, jsou stard a neodpovidaji
poctim déti. Ve tfidach je nové osvétleni a vétSina nabytku, byly doplnény dfevéné sestavy ve
Skolni zahradé.

Od posledni inspekéni Einnosti doslo v ZS k nékolika zménam, z nich? nejvyznamngjsi
akci byla rekonstrukce socidlniho zatizeni a Skolni kuchyné. DoSlo ke zlepSeni vybavenosti
tfid - Skola zakoupila nové vyskove stavitelné lavice pro zaky a pofidila do tfid 1. stupné na
casti podlahovych ploch koberce pro herni ¢innosti. Kazdoro¢né, vramci financnich
moznosti, Skola také realizuje rizné opravy a Udrzby (malovani tfid, vchodové dvete).
V pritbéhu roku 2009 byla provedena rekonstrukce $kolni jidelny ZS. V MS byla provedena
velka oprava stiechy.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Pravnicka osoba vykonévajici ¢innost skoly (dale Skola) ucebni plany podle schvalenych
vzdélavacich programii a vsouladu se Skolskym zakonem. Vzdélavaci nabidka Skoly
odpovida podminkam, za kterych byla zafazena do $kolského rejstiiku. Skolni vzdélavaci
program pro zakladni vzdélavani (dale SVP ZV) byl po komparaéni analyze uveden do
souladu s Rdmcovym vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani. Ve Skolnim roce
2010/2011 probiha vzdélavani v 1., 2., 3., 4. 6., 7., 8. a 9. ro¢niku podle SVP ZV, ktery
zohlediiuje cilové skupiny zakl, persondlni obsazeni pedagogického sboru, materidlni
vybaveni pro poskytované vzdélavani a finanéni moznosti §koly. O vydani SVP ZV byla
rodidovska vefejnost informovana, zdjemci se snim mohou seznamit ve $kole. Skolni
vzdélavaci program pro piedSkolni vzdélavani (dile SVP PV) , Hrajeme si od jara do
zimy* nema zékladni ndleZitosti zdvazného dokumentu — chybi identifikacni idaje o Skole,
datum vydani, uréeni platnosti, projednani v pedagogické rad¢, podpis feditele. Obsahuje
hlavné obecné deklarace, nespecifikuje podminky Skoly, postrdda vzdé€lavaci strategie a
zamery, nemd zpracovan systém evaluace. Je formalni a vSeobecny, neodpovida
pozadavkiim Ramcového vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani.

Organizace vzdélavani v Z§ a podty zéki ve tiidach jsou v souladu s prisluinymi
ptedpisy. Podminky, které ma Skola pro vzdélavani, jsou cilevédomé vylepSovany a ucelné
vyuzivany. V prubéhu Skolniho roku probihaji projektové dny s cilem osvojeni nebo
prohloubeni klicovych kompetenci a prufezovych témat. Pro sledovanou vyuku bylo
charakteristické dobré pracovni prostiedi, vstficna komunikace mezi vyucujicimi a Zaky,
individudlni pfistup k potfebam zaki. Zaci jsou vzdélavani v podnétném prostiedi, jsou
motivovani prabéZznym hodnocenim individudlniho pokroku, zafazovanim aktivizujicich
forem prace, snahou uciteld hledat souvislosti s béznou praxi. Maji moZznost pracovat
s vhodnym vybérem pomticek a uéebnich textd. Zaci pracovali v tempu pfiméfeném svym
moznostem. Zaci vyuZivaji moznosti vybéru ze vzdélavaci nabidky a aktivné se zapojuji do



¢innosti, které Skola podporuje. Pro zdky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale se
SVP) ma skola vypracované individualni vzdélavaci plany.

Skola ¢inné podporuje rozvoj osobnosti déti a Zaki. Ugitelé ZS se snazi vyuzivat
rizné metody a formy prace vsouladu sudebnimi plany. Skola zohlediiuje potieby
a moznosti bézné populace 1 zakli se SVP. Na zdklad¢ doporuceni odbornych poradenskych
pracoviSt’ integruje zaky se zdravotnim postizenim. V letosnim Skolnim roce jsou zde 3
integrovani zaci. Pedagogové pfistupuji k témto zakim individudlné a pfijimaji opatfeni k
podpofe jejich vzdélavani. S cilem napomoci rozvoji z4jmi a schopnosti zakl je vytvotrena
nabidka volitelnych a nepovinnych pfedméti, Sirokého spektra zajmovych Gtvarti a moznosti
ucastnit se olympidd a soutézi. Ptikladnych uspéchti dosahuji zaci ve sportovnich soutézich
(volejbal). Zaci se aktivné zi&astiuji projekti a rozvojovych programil, které maji vliv na
zkvalitiovani vzdélavaciho procesu. TéZ Skolni vylety jsou tématicky zaméfeny tak, aby
doplnily SVP ZV. ZS poskytuje informace a poradenskou pomoc v zéleZitostech tykajicich se
problematiky vzdélavani. Prioritné se témito otdzkami zabyva vychovna poradkyné, ktera
vede dokumentaci vztahujici se k jednotlivym oblastem. Ukoly této oblasti jsou obsazeny
v jejim planu prace na Skolni rok. Jiz od 6. rocniku vede zaky systematicky k volbé povolani a
vybéru stfedni Skoly. V piipadé potieby spolupracuje Skola s organizaci Pyramidas, kteréd
piispivd svym pulsobenim k upeviiovani kolektivu jednotlivych tiid. Jeji piisobeni hodnoti
$kola velmi dobie. Déle $kola ti¢inné spolupracuje s poradenskymi zafizenimi a rodi¢i. Skolni
poradenstvi plni svou funkci v plné §ifi.

Prubéh predSkolniho vzdélavani charakterizovalo laskavé a vstficné klima, p&kné
vztahy a spoluprace mezi détmi, zdvofilé chovani a vystupovani. Déti respektuji zavedena
pravidla. Organizace dne odpovidd zdravotnim doporucenim pro ptredskolni v€k a dynamice
stiidani Ginnosti. Rizené a spontdnni innosti byly vyvazené, nabizené aktivity zajimavé a
dobte zajistené pomickami. Ucitelky vystupovaly pfatelsky a s porozuménim pro potieby
déti, dbaly na pravidelny pobyt venku a vzdy sledovaly bezpecnost déti. Ucitelky pracuji
podle tfidnich dokumentii, planovit¢ a soustavné. Ve své tfidé¢ maji dobry piehled o
vzdélavacich pokrocich kazdého ditéte. Projevuje se vSak velkd autonomie tfid,
nesjednocenost v prioritach, v postupech a v narocich celé MS. Vysledky vzdélavani skola
systematicky nevyhodnocuje. Zapisy v tfidnich knihdch dokumentuji pfevahu ¢innosti
intelektové zaméfenych, praci s pracovnimi listy a obrazky ve vSech v€kovych skupinach.
Mén¢ je prozitkového a kooperativniho uceni, nedostacuje pohybovy program. Zatazeny jsou
vétSinou jen pohybové chvilky, nikoliv cilevédomé cvi€eni podporujici navyky spravného
drzeni téla a celkového rozvoje motoriky.

Rozvoj funkénich gramotnosti déti a Zaki je $kolou u¢inné podporovan. Z$ se daii
plnit obecné cile vzdélavani. Aktivné se UcCastni projektii a rozvojovych programi, které
prostiednictvim podpory rozvoje funkénich gramotnosti maji vliv na zkvalitiovani kliCovych
kompetenci. Z dokumentace $koly a z hospitaci vyplyva, Ze Skola zvySuje funkéni gramotnost
zakli v oblastech Ctenarskych, socidlnich, pfirodovédnych, matematickych i informacnich
kompetenci 1 ve schopnosti komunikace v cizich jazycich. K podpote ¢tenarské gramotnosti
vyuzivaji zaci mistni M¢éstskou knihovnu s bohatou nabidkou kniznich titulii. V ramci
volitelného predmétu piipravuji Zaci Skolni Casopis ,,Zakladni Skola a matefskd Skola pod
lupou*. Pfirodovédna gramotnost je rozvijena v predmétech ptirodovédného charakteru. MS
nemd vyhodnoceny kroky a postupy sméfujici k osvojeni klicovych kompetenci ani opatfeni
v oblastech, kde vysledky jsou slabsi. Déti nejstarsi vékové skupiny jsou samostatné, umi
rozhodovat 1 fesit problém, jsou zru¢né, zodpoveédné. Ochotné komunikuji, vyznamné je vSak
mnozstvi vad vyslovnosti.

Z8 nepodceiuje systematické hodnoceni vysledkii vzdélavani. Poskytuje zakim
dostatek védomosti a uc¢i je s nimi pracovat, vede je ke spolupraci v kolektivu. Pfipravuje
zaky na pfijimaci fizeni a k dal$imu studiu na stfednich Skolach. Vyucujici sleduji miru



uspéSnosti zakli v pribéhu celého vzdélavaciho cyklu. VyuzZivaji k tomu standardnich
provérek a testll, vytvofenych na urovni §koly. Do minulého roku vyuzivali pravidelné externi
hodnoceni Scio testy (5. a 9. ro¢nik). Vedeni Skoly pribézné vyhodnocuje vysledky
vzdélavani zaka a pribéh vzdelavani na pedagogickych radach a informuje vefejnost ve
vyro¢nich zpravach.

Hlavni vysledky vzdélavani déti a Zaki jsou v souladu s poZadavky piislusnych piedpisii.

Hodnoceni predpokladu Skoly podle poZadavki Skolského zakona

Skola splituje forméalni podminky. Platna ziizovaci listina a zapis do $kolského rejstiku

jsou v souladu se skute¢nosti. Peclivé vede $kolni matriku. Reditel splituje predpoklady pro
vykon funkce feditele Skoly, do které byl jmenovan na zéklad¢ konkurzniho fizeni.
Struktura Fizeni Skoly a rozdéleni kompetenci dalSich pracovnikd je vzhledem k velikosti
$koly odpovidajici. Reditel $koly pIni povinnosti dané § 164 a § 165 $kolského zakona. Ziidil
pedagogickou radu, deleguje rozhodovaci pravomoci podle organiza¢niho uspotadani na dalsi
podfizené. Organiza¢ni struktura podporuje aktudlni potieby a strategické zadméry rozvoje
Skoly. Strategie Skoly je jasna a srozumitelnd, stanovuje priority vedouci ke zlepSeni priitbéhu
a vysledkii vzdélavani a naplinovani Skolnich vzdélavacich programt. Na strategickém fizeni a
vlastnim hodnoceni se podileji dalsi pracovnici Skoly, ve vnitinich normach (napft. Skolni fad)
jsou dobie popsana prava a povinnosti vSech ucastnikii vzdélavani, jejich dodrzovéni se
pravidelné monitoruje a vyhodnocuje na jednanich pedagogické rady. Skola ma vypracované
plany k minimalizaci rizik neuspé$nosti zakl. NejCastéji vyuziva individudlniho pfistupu,
ktery je efektivni, zafazuje i douCovani. Ve vnitinich dokumentech Skoly je zpracovéana
prevence krizového chovani, vyskytu Sikany a zneuzivani navykovych latek. Castym
prostiedkem pii jejich napliiovani jsou besedy. Rizeni MS zajistuje v celém rozsahu vedouci
ucitelka. Jeji povinnosti a kompetence jsou pisemné stanoveny, pravideln¢€ se ucastni porad
vedeni, nefunguje viak vnitini kontrolni systém. Provoz MS je stanoven usporné, &astedné jiz
na ukor kvality psychohygienickych podminek nejmladSich déti. Vlastni hodnoceni skoly za
ptedskolni vzdélavani neni zpracovano. Systémovym nedostatkem je absence kontrolnich
mechanizmii smérem k MS. Nejsou pfijimana opatieni tykajici se podminek bezpeénosti,
povinné dokumentace, vysledkt vzdélavani.

Skola uplatiiuje princip rovného p¥istupu ke vzdélavani. Pfijimani déti a zakd realizuje
v souladu s platnymi ptedpisy. Pravdivé a prokazatelnym zplisobem informuje vetejnost
o vzdélavaci nabidce a pravidlech pro pfijimani ke vzdélavani prostfednictvim svych
webovych stranek, vyvések v obcich ve své spaddové oblasti, Rudolfovskych listh
a zpravodaje Zakladni Skola a Matefskd Skola pod lupou. Zaroven ma vytvofeny uc¢inné
mechanismy k identifikaci déti a zakt se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a nadanych.
Piijimd opatfeni k omezeni rizikového chovani a k odstranéni socialnich, zdravotnich
a bezpeénostnich bariér. Dba na zdravy Zivotni styl. MS maé zvefejnéna kritéria pro piijeti
k pfedskolnimu vzdélavani.

Spoluprici se ziizovatelem hodnoti feditel jako velmi dobrou. Zakonni zastupci zakt
jsou o prubehu vzdélavani pravidelné informovani na tfidnich schizkach a pii odpolednich
konzultacich. Zakladni informace o organizaci Skolniho roku ziskavaji ze zpravodaje Skoly
»Zakladni Skola a Matefska Skola pod lupou* nebo na webovych strankach Skoly. Ucitelé
prispivaji svymi &lanky do ,,Rudolfovskych listi“. Skolska rada se podili v souladu s platnou
legislativou na rozvoji Skoly. Na Skole pracuje Sdruzeni rodict a pratel déti Skoly, zastupci
jednotlivych tfid se pravidelné setkavajina schiizkach s feditelem 8koly. ZS spolupracuje
nejen se svou MS, ale i s MS v Adamové. Zaci vystupuji na vitani ob&ankil, pii riznych
akcich v domé s pecovatelskou sluzbou, pti Hornickych slavnostech, potadaji velikono¢ni



vystavy a vanocni besidky. V pfipadé¢ potieby Skola spolupracuje s pedagogicko-
psychologickou poradnou, stfediskem vychovné péée, Policii CR a dalimi institucemi.

Reditel §koly sleduje personalni rizika a pfijima opatieni k jejich odstranéni. Na podporu
kvality vyuky je pedagogtim ZS pravidelné umoznéno dalsi vzdélavani (dale DVPP) formou
Skoleni, kurzli nebo samostudiem. Je zamétené pfedevSim na inovace vzdélavacich metod a
vypodetni techniku. Slabym mistem je DVPP MS, opominuta ziistala i metodicka pomoc nové
ucitelce. Vedeni Skoly ustanovuje uvadéjicitho ucitele zacinajicim pedagogickym
pracovnikiéim ZS.

Soucasny stav v oblasti materidlniho vybaveni a prostorovych podminek Skoly je
vétSinou na béZné urovni, avSak dosud nebyly odstranény nedostatky zjist€né pii kontrole
KHS vMS jiz vroce 2007 (hygienické zafizeni pro déti). Pro praci uditeld lze vyuzit
fotoaparat, videokameru a dalsi audiovizudlni pomicky. Pro zajmovou ¢innost je k dispozici
keramicka pec. K vyuce télesné vychovy vyuziva ZS télocviénu ve sportovni hale, ktera je od
Skoly vzdalena cca 300 metrd. Inovaci obsahu vzdélavani je predevSim realizace Skolnich
vzdélavacich programil. Skola zajistuje pro vzdélavani svych zakd bezpetné prostred1 Skolni
tad ZS je zpracovan dle zakonnych piedpisti a zvefejnén na prlstupnem misté. Zaci jsou
prokazatelné seznamovani se zdsadami bezpecného chovéni ve Skole i na akcich konanych
mimo $kolu. Skola ¥adné vede knihu Grazii a zdznamy o Grazech. Mira urazovosti je
minimalni, v poslednich letech se neméni. Skole se daii vytvéafet piiznivé podminky pro
bezpecny pribéh vzdélavani. Podporuje trvaly zdravy vyvoj déti a zaki, poskytuje jim
pribézné potiebné informace k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi a prevence pied
rizikovym chovanim.

Finané¢ni predpoklady skoly k zabezpeceni Skolnich vzdélavacich programii byly

hodnoceny za obdobi let 2008, 2009 a 2010. Financovani vydajii na vyuku a na provoz Skoly
je vicezdrojové. Nejvyznamnéjsi podil tvoti financni prostiedky ze statniho rozpoctu
pfidélené na piimé vydaje na vzdélavani prostfednictvim Krajského ufadu. Druhym
nejvyznamngj$im zdrojem pifjmi je piispévek od zfizovatele na provozni naklady, t;j.
materialni naklady, nadklady na energie, opravy, Udrzby a jiné. Ze strany zfizovatele ma Skola
dostatecnou podporu. K dal§im zdrojim lze pfifadit finan¢ni prostfedky ptidélené Skole ze
statniho rozpoétu z kapitoly MSMT na rozvojové programy. V roce 2008 a 2009 byly skole
poskytnuty finan¢ni prostiedky na realizaci rozvojovych programi uréené na pokryti
motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii, vroce 2009 na ,Posileni trovné
odménovani nepedagogickych pracovnikd®, dale potom dotace na feSeni rozvojového
programu ,Podpora feseni dopadu meziro¢niho snizeni poc¢tu zakd a s nim spojené nutnostmi
snizovani po¢tu zaméstnanci®. V témze roce a v roce 2010 byla organizaci ptidélena dotace
na rozvojovy program ,Skolni vybaveni pro ziky 1. roéniku zékladniho vzdé&lavani®.
Vsechny poskytnuté dotace ze statniho rozpoctu byly plné a efektivné vyuzity. V roce 2008 a
v roce 2009 ziskala Skola sponzorsky dar na dopravu na lyzatsky kurz, v roce 2010 ziskala
vécny dar ,,trampolinu®.
Skola ke své ¢innosti a k dalSimu rozvoji vyuzivi rizné Skolni systémy. Jednd se piedevsim
o vlastni hodnoceni ZS, systém vnitini kontroly, informacni a komunikaéni systém,
poradenstvi a strategickd partnerstvi. Tyto systémy jsou funkéni v ramci ZS. Viechny
poskytnuté dotace ze statniho rozpoctu byly efektivné vyuZivany v souladu jak s cili a
prioritami Skoly, tak s ucelem, na ktery byly pridéleny.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly



Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida rozhodnuti o zarazeni Skoly do Skolského rejstiiku. Pri
poskytovani vzdélavani Skola postupuje v souladu s pFisluSnymi pravnimi piedpisy.
Zohlediiuje vidélivaci potieby jednotlivce. ZS soustavné a cilevédomé vytvdaii zdravé
a bezpeiné prostiedi, kromé aredlu MS.

PiedSkolni vzdélavani probiha planovité a soustavné, v dobrém materidalnim zajisténi.
Sméiuje k osvojeni Zadoucich Zivotnich hodnot, rozviji predpoklady ditéte pro vzdélavani
v zakladni Skole. Neni vsak podloZeno kvalitnimi dokumenty, co? v disledku oslabuje
jednotnost piisobeni a soudrinost Skoly. Setrvdavd vétSinou na tradi¢nich formdch
spolecénych cinnosti, jen mdlo se uplatituji efektivni strategie osobnostné orientovaného
modelu vzdélivini. Podcenén je vyznam cilevédomého pohybového rozvoje. Skolni
vzdélavaci program pro piedSkolni vzdélavani neni v souladu s Ramcovym vzdélavacim
programem.

Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdéldvini je zpracovin plné v souladu
s prislu§nymi ramcovym vzdélavacim programem. Ve sledovaném priibéhu vzdélavani byla
zaznamendna pievainé pozitivni zjisténi. Pedagogicti pracovnici v souladu se SVP ZV
inovuji metody a formy price. Uroveii vysledkii vzdélavani vzhledem k poiadavkiim
ramcového vidélavaciho programu je odpovidajici.

Financni prostiedky efektivné vyuZiva v souladu s prioritami Skoly. Pridélené prostiedky ze
statniho rozpoctu pouZiva v souladu s ucelem, na ktery byly pridéleny.

Pozitiva: Sirokd mimoskolni Einnost
Stabilni pedagogicky sbor
Piiznivé klima Skoly
Zavazind rigika:
o MS nemd plné oddélen vlastni prostor v budové a v zahradé, nevyhovujici jsou
hygienickad zaiizeni
o SVP PV neodpovidd pofadavkiim RVP PV
e Chybi evaluace piedskolniho vzdélavani a viastni hodnoceni Skoly
Doporuceni:
o Zavést uicinny kontrolni systém v MS
e Dalsi vzdélivini pedagogii MS zamé¥it na prici s RVP PV
e RozsiFit pohybovy program v MS, doplnit télovychovné ndvadi a ndacini
o Vice poutivat vzdjemné hodnoceni a sebehodnoceni ¥ikii ZS

Ceskd $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 Skolského zdkona ve lhiité do 14. 4.
2011 poZaduje zaslani ozndmeni o p¥ijeti opatieni k odstranéni zjisténych nedostatki.
Ozndameni zaslete na adresu Ceskd Skolni inspekce, Jihocesky inspektordat, Dukelska 23,
P. O. Box 36, 370 01 Ceské Budéjovice.
Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladid a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.

Pouceni



Podle § 174 odst. 13 Skolského zdakona miZe feditel Skoly podat prFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. Piipadné
piipominky zaslete na adresu Ceskd $kolni inspekce, Jiholesky inspektordt, Dukelskd 23, P.
O. Box 36, 370 01 Ceské Budéjovice.

Inspekéni zprdvu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava vietné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich? se
tykd, a v Jihoceském inspektordtu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
V Ceskych Budéjovicich dne 8. 3. 2011

o (razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Jana Novotnd, skolni inspektorka J. Novotna v. r.
Ing. Jana FiSerova, Skolni inspektorka J. FiSerova v. 1.
Mgr. Daniela Petrova, Skolni inspektorka D. Petrova v.r.
Bc. Libuse Komarovova, kontrolni pracovnice L. Komarovova v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Rudolfové dne 21. 3. 2011

(razitko)

Mgr. Ludvik Miihlstein, feditel Skoly L. Miihlstein





