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Pravni forma: spole¢nost s ru¢enim omezenym
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Zrizovatel: Lenka Zizlavska

Misto inspekéni ¢innosti: Pasteurova 935/8a, 772 00 Olomouc

Termin inspekéni ¢innosti: 7.—9.tnor 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stiednim, vyS$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani ve stiedni Skole, a to
podle Skolnich vzdélavacich programli se zaméfenim na vybrané obory vzdélani kategorie
H,MalL.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programii vybranych oborti
vzdélani a jejich souladu s pravnimi pfedpisy a piisluSnymi rdmcovymi vzdélavacimi
programy (82-41-M/03 Scénicka a vystavni tvorba, 82-41-M/05 Graficky design, 65-45-
L/01 Gastronomie, 66-44-L/01 Obchodnik, 65-51-H/01 Kuchat — ¢isnik, 66-51-H/01
Prodavac, 66-52-H/01 Aranzér).
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Hodnocenym obdobim jsou s$kolni roky 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012 k datu
inspekce.

AKktualni stav Skoly

Stfedni Skola obchodu, gastronomie a designu PRAKTIK s.r.o., Pasteurova 935/8a,
Olomouc (déle také skola) je zfizena fyzickou osobou.

Ve skolnim roce 2011/2012 jsou ve Skole vyucovany podle Skolnich vzdélavacich
programii (dale také SVP) vdenni formé studia &tyfleté obory vzdélani zakondené
maturitni zkouskou 65-45-L/01 Gastronomie (zaméfeni kuchat nebo ¢iSnik - barman), 66-
44-L/01 Obchodnik, 82-41-M/03 Scénické a vystavni tvorba, 82-41-M/05 Graficky design
a tfilet¢ obory vzdélani zakoncené zavérecnou zkouskou 65-51-H/01 Kuchat — ¢iSnik
(zameteni kuchat, ¢iSnik - barman nebo dvouoborové) a 66-52-H/01 Aranzér. Dale jsou
ve Skole vyucovany v denni ctyfleté formé studia zakoncené maturitni zkouskou dobihajici
obory vzdélani 65-41-L/005 Cisnik — servirka, 65-41-L/006 Kuchat, 66-41-L/008
Obchodnik, 82-41-M/009 Propagaéni vytvarnictvi — aranZovani, 82-41-M/008 Propagacni
vytvarnictvi — vystavnictvi.

Skole se pruzné daii reagovat na potieby regionu a podle toho rozsifovat a aktualizovat
vzdelavaci nabidku, od Skolniho roku 2010/2011 jsou Zakiim nabizeny dva novée oteviené
obory Graficky design a Scénickd a vystavni tvorba. O studium nabizenych obort je stale
velky zajem. Skola na zakladé téchto oborti vzdélani zménila od 1. zaFi 2010 sviij nazev,
ktery 1épe vystihuje jeji zaméteni.

V dobé inspekéni Cinnosti se vzdélavalo v 18 tfidach celkem 435 z4kl, znichz
bylo 29 se specialnimi vzdélavacimi potfebami (déale také SVP). Kapacita stanovena pro
dané obory vzdélani 530 zakl byla naplnéna na 82 %.

Skola jako autorizovana osoba zajistuje od roku 2008 diléi kvalifikaéni zkousky pro
povolani Kuchat — ¢iSnik a Specialista maloobchodu.

Ve sledovaném obdobi uplynulych tfi let byla provedena napt. vyména oken, podlahové
krytiny, rekonstrukce bufetu, provedena modernizace kmenovych a odbornych tfid, byly
nakoupeny nové pomicky, modernizovan pocitacovy hardware i software atd. Vybaveni
nékterych odbornych uceben, dosahuje nadstandardni Grovné.

Z pohledu odborné kvalifikace vyucujicich mé Skola dobré personalni zajisténi,
z celkového poctu 41 pedagogii, pouze devét nespliuje pozadovanou kvalifikaci.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Vzdélavaci nabidka Skoly je prezentovana jasnym a vetejnosti dostupnym zpisobem.
Jednou z podminek pro pfijeti ke vzdélavani ve vSech oborech je I€kaiské potvrzeni
o zdravotni zpiisobilosti uchazece, pro obory vzdélani AranZér, Scénické a vystavni tvorba
a Graficky design je soucasti pfijimaciho fizeni také UspéSné absolvovani talentové
zkousky. Zachovan byl rovny pfistup jak pfipfijimani ke vzdélavani, tak pii jeho
ukoncovani.

NeuspéSnym zékim CEtvrtého ro¢niku maturitnich oborti feditelka Skoly umoZiuje pii
dodrzeni ptislusnych zékonnych ustanoveni (ptfevedeni do ptislusného oboru studia, uznani
ptedchoziho vzdélani, uspésné vykonani rozdilovych zkousek a zavérecné zkousky)
ziskani vyuéniho listu v pfibuzném oboru.

Organizace teoretického i praktického vyucovani probihd podle Skolnich ucebnich plant,
které vychazeji z pfislusSnych ramcovych vzdélavacich programii (dale také RVP)
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a dobihajicich ucebnich dokumentii. Aktudlni rozvrh hodin, pocty zakl ve tfidach
a skupinach jsou v souladu s pravnimi ptedpisy. Disponibilni hodiny jsou vhodné
vyuzivany na posileni vyuky odbornych pfedmétii a odborného vycviku. Napliovani
pozadovanych vystupli stanovenych ve SVP, kontrolu tematickych celkli a vybér
zvolenych metod zajist'uji pravidelné predsedové predmétovych komisi a vedeni $koly.
Skola pro zaky téelné organizuje riizné kurzy, napiiklad barmansky kurz, kurz vyfezavani
ovoce, kurz pfipravy kavy, které umoziuji zaktm ziskat celostatné platné certifikaty.
Uspé&sni absolventi §koly ziskavaji spole¢né s vyuénim listem i Europass.

Sledovana vyuka probihala v pfijemné pracovni atmosféte. Nebyly zaznamenany stresujici
prvky ani nedostatky v odborné strance vyuky. VétSina uciteldl se snazila u zaka rozvijet
nejen logické myslenkové postupy, ale i abstraktni piedstavivost a kritické mysleni. Zaci
hledali vice feSeni a rtizné strategie vedouci ke stanovenému cili. Hodiny probihaly
interaktivnim zpisobem za vyuziti diive nabytych védomosti a dovednosti zaki. Vyuzité
materidln¢ didaktické prostfedky vcetné technickych ucinné podporovaly zajem zaki
o vyuku. Ve vSech vyucovacich hodindch byla zafazovdna prace s textem zaméfena
na vyhledavani informaci a jejich ndslednou aplikaci. Nekteti vyucujici motivuji Zaky
sestavovanim portfolia jejich praci, ve kterém je mozné sledovat pokrok konkrétniho zdka
v pfedmétu. Pii vyuce byl zaznamenan vyrazny individudlni pfistup k Zakim
a respektovany SVP. Pro zkvalitnéni vyuky vytvéieji vyucujici odbornych predmétii
vlastni vyukové materidly. Odborné kompetence a socialni dovednosti vhodné ziskavaji
zaci 1 formou vedeni fiktivni firmy.

Praktickd vyuka je organizovana jako Odbornd praxe v oborech vzdélani zakoncenych
maturitni zkouskou a Odborny vycvik (déle také OV) v ucebnich oborech vzdélani. Oba
predméty jsou vyucovany v odbornych ucebnach skoly a provozovnach firem v okoli,
kde se zaci pod dohledem instruktora zapojuji do praktické ¢innosti podle svého zaméteni.
Z4ci kategorie obort vzdélani H a L maji stanoveny jeden den mési¢né na vyuku ve kole,
pii které s nimi ucitel OV zopakuje realizované ucivo.

Odmény zaklim za produktivni ¢innost vyplaci Skola na zékladé zvetfejnénych kritérii
anebo piimo firma. Zaci maji moznost pro zkvalitnéni své odborné piipravy absolvovat
zahrani¢ni odborné staze.

Skola vyuziva k hodnoceni Zakii ve vstupnich roénicich srovnavaci testy v pfedmétu cizi
jazyk. Interni vysledky jsou sledovany zejména prostiednictvim ctvrtletnich a pololetnich
statistik, které jsou vyhodnocovdny na jednanich pedagogické rady a predmétovych
komisi. V dokumentech Skoly (vlastni hodnoceni, vyro¢ni zprava) jsou pfijimana opatieni
ke zlepsSeni studijnich vysledkt zakd. Jednim z opatieni jsou pravidelné srovnavaci testy ve
4. rocnicich maturitnich oborii (v pfedmétech Cesky jazyk, cizi jazyk a matematika), které
jsou zatazovany kazdé Ctvrtleti a umoznuji zpétnou vazbu pro zaky, rodice i vyucujici
vzhledem k ptipravé na maturitni zkousku. Dal§im systémovym opatfenim je, zZe vSichni
vyucujici nabizeji zakliim pevné stanovené konzulta¢ni hodiny i moZznost individudlniho
terminu. Pro zaky s dobrymi studijnimi vysledky byl nastaven motiva¢ni systém stipendii.
Pro podporu vyuky cizich jazykt Skola zajistila kurz s rodilym mluvéim.

V porovnani vysledkii zaki ucebnich a maturitnich obort za celé skolni obdobi je zfejmé
zlepSeni v poslednich ro¢nicich u ucebnich oborid. Napiiklad Z4ci oboru vzdélani Aranzér
dosahuji dobré vysledky nejen v odbornych, ale i ve vSeobecné vzdélavacich predmétech.
Nejlepsich vysledki dosahuji podle piehlednych udajii z vyrocnich zprav v uplynulych
tiech Skolnich letech Zaci oborti Graficky design a Propagaéni vytvarnictvi.

Ze statistiky Skolniho roku 2010/2011 v maturitnim oboru vzdélani Obchodnik vyplyvaji
slabsi vysledky zakl v nékterych vSeobecné vzdélavacich predmétech, také se zhorsily
pruméry ttidy ve sledovanych pfedmétech spolecné ¢asti maturitni zkousky. Neprospéch
téchto 74kt je ovlivnén pfedevsim vysokou mirou absence.
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Vyucujici vhodné motivuji zdky k Gcasti ve Skolnich kolech matematickych, literarnich
i jazykovych olympiad. Zaci oboru vzdélani Aranzér se v celostatni soutézi AR Junior
umistili ve dvou kategoriich na 5. a 6. misté. Na festivalu gastronomie OLIMA obsadili
1. misto.

Uplatnitelnost absolventd $koly na trhu prace je vysoka, k 30. zaii 2011 bylo na Ufadu
prace Olomouc evidovano 21 nezamé&stnanych z 92 absolventi.

Skola efektivné pracuje s doporudenimi 8kolskych poradenskych zafizeni, uplatiuje
podplirna opatieni sméfujici k zohlediiovani vzdélavacich potfeb Zzakl. Vychovna
poradkyné konzultuje SVP 74k s ostatnimi pedagogy. Skolni metoditka prevence tzce
spolupracuje se vSemi pedagogickymi pracovniky. Minimdlni preventivni program skoly
je funkéni, dostate€na pozornost je veénovdna diagnostice problémt zaki. V ramci
preventivniho plisobeni $kola pofadala adapta¢ni kurz pro zaky prvnich ro¢nikd. Koncepce
domaci pfipravy zaki je promyslend, zahrnuje mimo jiné i doplitkovou e-learningovou
formu studia. Skola se nepotyka s nadmérym vyskytem spolecensky negativnich jevi,
jako problematicka se i pfes nastavena pravidla a opatieni ze strany Skoly jevi pouze oblast
absence zakll ve vyuce.

Skoleni v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi (dale také BOZ) zajistuje ve §kole externi
firma, kterd provadi periodické Skoleni vSech zaméstnanct. Podle zdpisi v tfidnich
knihach jsou Zéci pouceni o0 BOZ na zacatku Skolniho roku tfidnimi uciteli. Rovnéz jsou
seznameni s provoznim faddem odbornych uceben a pravidly bezpecnosti na vSech akcich
organizovanych Skolou (napft. exkurze, lyzatsky kurz, praxe). Nastavend pravidla v oblasti
BOZ jsou dodrzovéna. Skola vede knihu trazi, ze které je ziejmé, ze pievladaji trazy
zpuisobené pii OV. Pocet Urazi je trvale nizky, ve sledovaném obdobi nedoslo v pribéhu
vyu€ovani ani pii mimoskolnich aktivitach k vdznému trazu.

Hodnoceni predpokladii Skoly ke vzdélavani podle pozadavku Skolského
zakona

Vyucované obory vzdélani odpovidaji zapisu Skoly do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni.
SVP jsou zpracovany v souladu s piislusnymi RVP. Drobné nedostatky, zjiiténé Ceskou
Skolni inspekei pfi analyze v roce 2010 a 2012 (celkovy pocet hodin predmétii, prafezova
témata, chybéjici osnovy nepovinnych predméti, které skola ke dni inspekce nevyucovala,
neuplné poznamky k uc¢ebnimu planu), byly k terminu inspekce odstranény.

Od posledni inspekce nedoslo ke zménam ve strategii fizeni a kontrolnim systému Skoly.
Dana organizaéni struktura umoziiuje funkéni a bezproblémovy chod $koly. Reditelka
Skoly uspésné a cilen¢ naplituje svoji vizi a predstavu o funkéni Skole. Pozitivem Skoly
je dlouhodobé& nastavena vysokd urovenl vzdélavani v odbornych predmétech, odborném
vycviku a odborné praxi.

Funkéni komunikaéni a informacni systém Skoly je zajiStovdn osobnim kontaktem,
systémem pravidelnych porad, vnitini elektronickou postou, tfidnimi e-maily.

Silnou strankou Skoly jsou velmi dobré materidlni podminky, které jsou v procesu
vzdélavani intenzivné vyuzivany. Od posledniho hodnoceni Ceskou $kolni inspekci doglo
k rozSiteni Skolnich prostor do vSech sedmi pater budovy. Byly vybudovany
a zmodernizovany stavajici a nové kmenové i odborné ucebny (stolni¢eni, navrhovani,
kresby, malby, aranzovani, PC u¢ebna — grafické studio a profesionalni nerezové kuchyi),
kabinety, sklad a Satni skiiiiky. Prostory Skoly byly vymalovany a vybaveny modernim
nastavitelnym  nabytkem, skfinémi, keramickymi tabulemi, audio - video
technikou. Vzniklo relaxacni fitcentrum pro Zaky i vyucujici. Cela Skola je pokryta Wi-Fi
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internetem, coZ umoziuje ucitelim vyuzivat moderni vyukové metody. Do kazdé kmenové
i odborné¢ ucebny je zabudovan dataprojektor s ozvucenim a platnem. Pro potieby
vytvarnych obort Skola zakoupila 3M interaktivni systémy, laserovou tiskdrnu a digitalni
fotoaparaty. V ramci vyuky fiktivni firma vznikla specidlni ucebna s Sirokouhlym
Smartboardem, fiktivnimi pracovisti a 16 novymi notebooky, multifunkéni tiskarnou,
faxem a kopirkou, kanceldiskym nabytkem. Skola je zabezpedena elektronickym
systémem, vstup je chranén pomoci bezkontaktnich ¢ipovych karet.

Reditelka $koly vyhodnocuje personélni rizika a podporuje profesni rozvoj pedagogickych
pracovnikd. V soucasné dobé si pét vyucujicich dopliiuje pozadované kvalifikacni
predpoklady. Vekovy pramér ucitelského sboru s ptevahou Zen, se pohybuje kolem 34 let.
Skola systematicky zajistuje pomoc za&inajicim uéiteliim do t¥i let praxe (ve $kolnim roce
2011/2012 16 pedagogickych pracovnikil) prostfednictvim vedoucich pfedmétovych
komisi a feditelky Skoly.

Vzdélavani pedagogii podporuje realizaci SVP a zaméfuje se na jazykové vzdélavani, nové
metody ve vyuce, ICT, specialni pedagogiku, maturitni zkousky, novou zavére¢nou
zkousku, vychovné poradenstvi atp. Ve Skole jsou stanoveny specializace: vychovny
poradce, koordinator ICT, ktefi splituji pottebnou kvalifikaci, Skolni metodicka prevence
si potiebnou kvalifikaci dopliuje.

Spoluprace s riznymi partnery piinasi skole i1 Zaktim nezavislé pohledy na zptsob a prubch
vzdélavani, informace o budoucim pracovnim uplatnéni a moZnostech odborné praxe.
Partnerské vztahy jsou vedenim Skoly rozvijeny cilevédomé. Nejvetsi smluvni partner
Skoly nabizi zakim vSech oborl stipendia, pracovni obleceni, profesni natadi, pfispévek
na stravovani a jistotu zaméstnani v projektu DOBREJ FLEK. DalSim vyznamnym
partnerem je Ufad prace v Olomouci, ktery je jednim z dilezitych zdrojii informaci
o situaci na regionalnim trhu prace.

Velmi vhodné zfidila feditelka na webovych strankdch Skoly tzv. forum ,,Napiste
feditelce, které umoziuje operativni feSeni problému zakda.

Zakonni zastupci vyuzivaji dalkovy ptistup ke klasifikaci a pribézn€ jsou informace
zapisovany i do zakovskych knizek.

Ve $kole pracuji samospravy jednotlivych t¥id. Zaci maji moznost se svymi podnéty obratit
na svého ttidniho ucitele a feditelku.

Skola byla pfijata mezi klubové $koly Narodni federace klubt UNESCO CR, to jejim
zakliim umoziiuje participovat na pfitazlivych nabidkach zahrani¢nich cest. JiZz patym
rokem Skola spolupracuje s rodinnym hotelem v Italii, kde Zzaci pomahaji
ve ¢trnactidennich turnusech. V roce 2010 Zaci oboru Kuchai a Kuchat - ¢iSnik pro
pohostinstvi vyjeli na &tyfmési¢ni zahrani¢ni odbornou staz do Recka a na Krétu.

Zaci se zapojili do mezindrodniho gastronomického projektu "Sapori e saperi in cattedra" -
Alchimie del centro Europa ve Florencii v Italii. Po¢dtkem biezna 2011 se konal druhy
projekt "Sapori e saperi in cattedra. Z akce si Zaci odnesli diilezité profesni dovednosti.
Socialni kompetence zakil jsou rozvijeny zapojenim do projekti Sance a Svétluska, sbéru
Satstva pro Diakonii Broumov, ekologického projektu Uklid'me si svét a Adopce na dalku.
Zaci za pomoci pedagogil vydavaji §kolni Easopis.

Finan¢ni prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu byly vyuzivany v souladu s potfebami
Skoly krealizaci SVP. Cerpani finanénich prostfedki probihalo planovité podle
stanovenych priorit a poteb Skoly. Prostfednictvim Krajského Gfadu Olomouckého kraje
byla skole poskytnuta neinvesti¢ni ticelova dotace na financovani odmén pro hodnotitele
pisemnych praci v rdmci generalni pilotaze spolecné €asti maturitni zkousky. Rozhodnutim
MSMT CR byl rozpocet $koly posilen v ramci ti¢elové neinvesti¢ni dotace ze statniho
rozpoctu na rok 2010 na podporu socialné znevyhodnénych romskych z4ku strednich Skol.
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Kromé finan¢nich prostfedkli ze statniho rozpoctu Skola disponovala i s ostatnimi zdroji,
do kterych se ve zna¢né mife promitlo pfedevsim Skolné od zakil, trzby z prodeje sluzeb
(aranzovani, rekvalifikacni kurzy aj.), jiné provozni vynosy (trzby z prodeje hmotného
majetku, smluvni pokuty a penale aj). Skole se daii ziskavat sponzorské dary materialniho
charakteru, které jsou vyuZzivany predev§im na poradani soutéZzi a dalSich akci.

Zavéry, celkové hodnoceni §koly

Stiedni Skola obchodu, gastronomie a designu PRAKTIK s.r.o., Pasteurova 935/8a,
Olomouc realizuje vzdéldavani v oborech, které jsou vedeny v rejstiiku Skol a Skolskych
zaiizeni. Skola roz§iFila a aktualizovala vzdélavaci nabidku, od Skolniho roku 2010/2011
Jjsou Zakim nabizeny dva nové oteviené obory 82-41-M/05 Graficky design a 82-41-M/03
Scénickd a vystavni tvorba. Skola na zdkladé novych obori vidélini zménila od 1. zdii
2010 sviyj nazev, ktery lépe vystihuje jeji zaméieni.

Skola ma systémové nastavena pravidla p¥ijimdni i ukonéovini studia podle piislusnych
pravnich predpisi, stanovend kritéria jsou dodriovdna, pFijimdani uchazeli
je uskuteciiovdno v souladu s platnymi piedpisy. Systém uplatiiovani rovného pristupu
ke vzdélavani je funkcni. Systém Skolnich poradenskych sluZeb podporuje Zdaky se SVP.

Stiredni vzdélani se uskuteciiuje podle Skolnich vzdélavacich programii a podle
pivodnich ucebnich dokumentii schvilenych MSMT (dobihajici obory). Skolni
vzdélavaci programy umoZiuji rozvoj poZadovanych klicovych i odbornych kompetenci
Zdki.

Skola napliiuje ucebni pliny realizovanych ucebnich dokumentii dobihajicich oborii
vzdélani. Organizace vzdélavani je stanovena v souladu s poZadavky pravnich piedpisit.

Aktivity Skoly sméiuji k napliiovani SVP smysluplné a v souvislostech podporuji
profilaci Skoly.

Pribéh vidélavani ma standardni uroveri. Duraz je kladen na propojeni teorie s praxi.
Silnou strankou je dlouhodobé nastavend vysokda uroveii vzdélavani v odbornych
piredmétech, odborném vycviku a odborné praxi.

Reditelkou $koly nastaveny systém hodnoceni a kontroly napomdhd napliiovat strategii
Skoly a plnit stanovené cile. Informacni systém je vzhledem k velikosti Skoly funkcni.

Personalni podminky jsou na dobré urovni, vétSina pedagogickych pracovniki
md poZadovanou odbornou zpiisobilost pro vyuku na stiednich Skolach.

V oblasti materidlnich podminek a spoluprdce se ziizovatelem a dal§imi partnery je Skola
hodnocena jako nadpriimérna.

Zdroje financovani, s nimii Skola v hodnoceném obdobi disponovala, umoZznily vytvorit
priznivé podminky pro realizaci SVP. Ucelnym vyuZivanim financnich zdrojii jsou
vytvarieny predpoklady pro dalSi rozvoj Skoly.

Pro tucely zvySeni dotaci podle § 5 zakona €. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym Skolam, predSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich
predpisi, je pravnicka osoba s nazvem Stiedni §kola obchodu, gastronomie a designu
PRAKTIK s.r.o. Pasteurova 935/8a, Olomouc vykonavajici ¢innost stiedni Skoly
celkové hodnocena jako primérna.
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Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladid a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.

Pouceni
Podle § 174 odst. 14 Skolského zidkona miZe reditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Pfipadné
pripominky zaslete na adresu Ceska Skolni inspekce, U Staré sladovny 470, 288 00

Nymburk, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.s@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Olomouckém inspektoratu Ceské $kolni inspekee.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Nymburku dne 1. bfezna 2012

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce Podpis

Mgr. Zdetika Cihakova, skolni inspektorka Cihdkova v. r.

) . .. Faltysova v. r.
Ing. Martina Faltysova, Skolni inspektorka

Mgr. Hana Skalick4, Skolni inspektorka Skalickd v. r.
Ing. Renata Skutkova, kontrolni pracovnice Skutkova v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Olomouci dne 12. bfezna 2012

(razitko)

Mgr. Jaroslava Spurna, feditelka Skoly Spurna v. r.
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Pripominky reditelky Skoly

Pfipominky nebyly podany.





