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Termin inspeké¢ni ¢innosti 20. az 23. Fijen 2015

Inspekéni €innost v pravnické osobé vykonavajici ¢innost Skoly s ndzvem Zakladni $kola
Jablonec nad Nisou, Pasitska 72, ptispévkova organizace (dale ,,8kola”) byla zahajena
pfedlozenim povéteni k inspekéni €innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou podle piislusnych skolnich vzdélavacich programti podle § 174 odst. 2 pism. b) z&kona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zédkladnim a stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zékon), ve znéni pozd&jsich predpisi (dale ,,Skolsky zakon*).

Zjistovani a hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani (dale
LSVP ZV*“) s pravnimi pfedpisy a s Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni
vzdélavani (dale ,,RVP ZV*) podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona a jeho naplnéni
V praxi ve vybranych oblastech ramcového vzdélavaciho programu.

Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu podle § 5 odst. 2 Skolského zakona
ve vybranych Skolskych zatizenich pro zajmové vzdélavani (Skolni druziny a Skolni kluby).
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Charakteristika

Zakladni skola Jablonec nad Nisou, Pasiiska 72, piispévkova organizace je uplnou zakladni
Skolou s 1. — 9. postupnym ro¢nikem s profilaci sportovni Skoly zaméiené tradicné na lehkou
atletiku. Kazdy ro¢nik ma dvé paralelni tfidy, z nichz na druhém stupni je vzdy jedna se
sportovnim zaméfenim. Pocet 18 tiid se stabilizoval zhruba v uplynulych dvou desetiletich,
Vv pribéhu vice nez padesatileté historie Skoly byl pocet zakt i tiid vyrazné vyssi (v prvnich
letech po vystavbé v roce 1963 ,,na zelené louce™ presahoval pocet zaki 800). V souladu s udaji
uvedenymi v rejstiku §kol a $kolskych zafizeni vykonava &innost zékladni $koly (dale ,,ZS),
skolni druziny (dale ,,SD*) a §kolni jidelny (dale ,,SJ). Ziizovatelem $koly je Statutarni mésto
Jablonec nad Nisou.

Kapacita skoly 720 zaku je napInéna z 60 %, k 30. 9. 2015 ji navstévovalo podle zahajovaciho
vykazu M3 430 zak, aktualné ke dni inspek¢ni ¢innosti stejné. Pocet zakt a naplnénost Skoly
v poslednich péti letech mirn€ vzrastaji, v zarfi 2009 byl pocet 359, pfi minulé inspekcéni
¢innosti v Unoru 2010 ¢inil pocet zaka 360, naplnénost byla 50 %. Celkem osm zakt ma statni
ob&anstvi jiné nez Ceska republika (étyfi Ukrajina, i Slovensko, jeden Vietnam), zadny zak
neplni povinnou $kolni dochazku formou individualniho vzdélavani, tii zaci jsou vzdélavani
v zahrani¢i. Skola v letosnim kolnim roce aktudlné eviduje 18 individualné integrovanych
zakl z divodi riznych druhti zdravotniho postizeni. Ve Skolni druziné je zapsano 103 zaku
ve ¢tyfech oddélenich, coz je maximalné piipustny pocet vzhledem ke kapacité, pocet zaki
v jednotlivych oddélenich nepfesahuje 30. Pies mirné navyseni kapacity SD v poslednich
letech a aktualng podanou Zadost o dalii navyseni kapacity na 108 zajem o SD dlouhodobé
prevysuje moznosti zafazeni zakd. Vyuku zajistuje 31 pedagogickych pracovnikli — uciteld,
véetné vedeni $koly, v SD piisobi &tyfi vychovatelky. Vzd&lavani ve viech roénicich vychazi
ze $kolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani s mottem ,,Skola sportu, her a
zdravého zivotniho stylu“. Zakladni vzd€lavani je doplnéno o zdjmové krouzky a Skolni
I mimoskolni aktivity. Ojedinéla je jiz nékolikaletd Cinnost tzv. Skolniho poradenského
pracoviité. Skola pravidelné zvefejiiuje a aktualizuje informace o své &innosti na webovych
strankach www.zspasirskajbc.cz, zajimava sdéleni posila téz do mistnich médii.

Soucasti $koly je Skolni jidelna, ktera poskytuje stravovani zaktim a zaméstnancim $koly a také
na zaklad¢ smluvniho vztahu détem z Mateiské $koly Jablonec nad Nisou, Havli¢kova 4,
ptispévkova organizace, ktera sidli v jednom ze $kolnich paviloni.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditel $koly Vv listopadu roku 2011 vypracoval a zveiejnil ,,Dlouhodobou koncepci skoly
na léta 2012 - 2017 vychazejici z diagnostiky tehdejsiho stavu a sledujici rozvoj instituce
ve vychové a vzd€lavani v souvislostech personalnich, materialnich, ekonomickych,
organizacnich a fidicich podminek. Koncepce klade diraz také na rozvoj spolupréce s rodici
zaku, ziizovatelem, institucemi a vefejnosti, v souladu s profilaci skoly je akcentovano
sportovni zaméteni vyuky a vychovy. Uréené cile jsou srozumitelné, jejich pribézna realizace
je konkretizovana v planech Skoly pro dany $kolni rok. Plan Skoly na aktualni Skolni rok
obsahuje i zminku o chystaném ,,.Dlouhodobém planu $koly na léta 2017 — 2020*. Kromé¢ toho
feditel Skoly zpracoval ve spolupréci s pedagogickym sborem a rodi¢i zaki také dokument
nazvany ,,Vize Zakladni Skoly Jablonec nad Nisou, Pasiiska 72, ktery byl schvalen
pedagogickou radou dne 28. 8. 2015. V deviti hutné formulovanych bodech jde vice nez o vizi
instituce o proklamaci pedagogickych a etickych zasad a predpokladu, jimiz by se mél fidit
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kazdodenni zivot a chod $koly. Koncepéni zaméry a ostatni deklarované cile a zasady tvofi
uceleny systém. Ze zminénych dokumentu je ziejmé, ze vedeni $koly vnima optimisticky
perspektivu mnohostranného rozvoje skoly v nejblizsich letech, tato perspektiva je vSak vazana
také na zajisténi dostatku financnich prostiedkli pro realizaci nékterych jiz letitych zaméra
V upravach a dostavbé aredlu.

Skola sidli na adrese Pasiiskd 72 v rozlehlém aredlu tvofeném pavilonovym komplexem
vzajemné propojenych budov, které jsou v majetku ztizovatele. Svou polohou v okrajové ¢asti
mésta na hranici souvislé zastavby a zalesnéné prirodni krajiny s nedalekym sportovnim
arealem Srn¢i dul nabizi idealni podminky pro realizaci zaméfeni skoly. Kromé klasickych tiid
zakladniho vzdé¢lavani jsou zde tiidy pro sportovné nadané a talentované zaky i mimo vlastni
spadovou oblast, a to ve tfidach s rozsifenou vyukou té€lesné vychovy zaméfenych na atletickou
piipravu na 2. stupni, resp. prostiednictvim tzv. atletickych ptipravek i na 1. stupni. Z tohoto
pohledu je vyhodou dobra dopravni dostupnost subjektu prostiedky méstské hromadné dopravy
(zastavka MHD v bezprostiedni blizkosti $koly).

Vlastni objekt $koly ziskal dnesni podobu diky ndkladné rekonstrukci ukoncené k zacatku
Skolniho roku 2009/2010. Poskytuje pro vzdélavani zaki Cisté a podnétné prostiedi. Cenny je
1 podil zakt na vyzdobé¢ tfid a spole¢nych prostor.

Skola ma velmi dobré materidlni podminky pro realizaci ciléi deklarovanych ve §kolnim
vzdélavacim programu, v oblasti té€lesné vychovy a sportovni ptipravy dokonce nadstandardni.
Zakam slouzi kromé atletického sportovisté s 250 m bézeckym ovalem a sektory pro technické
discipliny také viceucelové hfisté s umélym povrchem vybudované v roce 2009, velka
télocvicna s nové rekonstruovanou podlahou (2015, 120 000 K¢&) a modernim socialnim
zazemim (2013, 350 000 K¢) a mala télocviéna zafizena pro posilovani ¢i kondi¢ni aerobic.

Kromé kmenovych ué¢eben skola disponuje i odbornymi u¢ebnami pro jazykové a ptirodovédné
vzdélavani, zakovska mista v u¢ebné chemie jsou vybavena rozvody vody a zemniho plynu.
K realizaci vzdélavaci oblasti ¢loveék a svét prace jsou urceny zdkovska dilna a kuchynika.
Unikatnim venkovnim prostorem je tzv. Pfirodni ucebna vyuzitelnd pro komplexné pojatou
vyuku celé fady vzdélavacich oblasti s vyraznym ptinosem pro efektivné realizovanou
environmentalni vychovu. U¢ebna vznikla v roce 2014 v ramci projektu podpoieného fondem
Ministerstva Zivotniho prostiedi a jeji vyuziti je piikladem inspirativni praxe.

Diky promyslené strategii vedeni $koly doslo od posledni inspek¢ni navstévy k vyznamnému
posunu ve vybavenosti a vyuZiti prostfedkli ICT. K vyuce informatiky slouzi dvé plné
zasitované pocitaCové ucebny, kazdd o 20 zadkovskych PC. K vétSimu vyuziti interaktivnich
a prezentaCnich prvkl ucitelé vyuzivaji deset dataprojektori se dvéma klasickymi
interaktivnimi tabulemi. Zajimavym feSenim spojujicim vyhody interaktivni a klasické tabule
je instalace $esti interaktivnich dataprojektori.

Pozitivni je rovnéZ podpora zajmoveho vzdélavani, at’ uz se tykd vSech zakl obecné mimo
vyudovani nebo konkrétng zaki v SD. Kromé jiz zminéného sportovniho zaméfeni nabizi
zdjemctim z fad zaka osobnostni rozvoj i v dalsich oblastech. Skola disponuje keramickou
dilnou vybavenou elektrickou peci a pfinosem pfesahujicim ramec Skoly je bezesporu
fungovani veelatského krouzku s vlastnim vcéelinem.

Nevyhodou je absence samostatného piiméteného prostoru pro zakovské satny. Vedeni skoly
v danych podminkéch fesi situaci v souladu s pravnimi piedpisy, nicméné do uréité miry
provizorné. Pfesto maji zaci druhého stupné k dispozici uzamykatelné skrinky (dva zaci
na jednu skiinku). RovnéZ rekonstrukce socidlnich zafizeni dosud probé&hla pouze ve tfetim
patie skolni budovy, zbyld dvé podlazi na obdobnou adaptaci teprve cekaji.
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Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidda podminkam, za kterych byla instituce zafazena
do rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni. Reditel $koly vydal kolni vzdé&lavaci program
pro zékladni vzdélavani s mottem ,,Skola sportu, her a zdravého Zivotniho stylu“ s platnosti
od 1. 9. 2007, ktery je po upravach platnych od 1. 9. 2013 s pfislusnym ramcovym vzdélavacim
programem v souladu. Vyuziti disponibilnich hodin je v souladu se zaméfenim Skoly
a poskytuje dobré vychodisko pro rozvoj kli¢ovych kompetenci ve sportovnich i béznych
tiidach. V prubéhu inspekéni Cinnosti byly provedeny dil¢i upravy ve formalni struktute
dokumentu. Upraveny program byl projednan v pedagogické radé a predan k projednani
predsedkyni $kolské rady. Zajmové vzdélavani pro zaky dochazejici do skolni druziny probiha
podle vlastniho vzdélavaciho programu pro $kolni druzinu (dale ,,.SVP SD%). Svym obsahem
navazuje na SVP koly a je zpracovan kvalitné a promyslené podle kritérii stanovenych § 5
odst. 2 Skolského zakona. Dokumenty jSou zvefejnény na vetejné pristupném misté ve skole
a na webovych strankéach skoly.

Skola mé srozumitelné nastavena pravidla a vnitini mechanismy k organizovani vlastni ¢innosti
v souladu s pravnim fadem. Reditel §koly je pro vykon funkce, kterou Vv této $kole vykonava
na zaklad¢ konkursniho fizeni od srpna 2007 (s platnosti od 1. 8. 2013 jmenovéan na dalsi
Sestileté obdobi), pln¢ kvalifikovany, funkéni studium absolvoval v roce 2007. PIni povinnosti
dané skolskym zakonem, ziidil pedagogickou radu jako sviij poradni organ a projednéva s ni
zéasadni pedagogické dokumenty a opatfeni zaméfené na vychovné-vzdélavaci ¢innost skoly.
Organizacéni struktura zohlediiuje typ, velikost, aktudlni potfeby a zaméry rozvoje subjektu.
K funkénosti systému fizeni piispiva pouzivany informaéni systém, delegovani rozhodovacich
pravomoci, stanoveni kompetenci zamé&stnancii a jejich odpovédnosti. Sirsi vedeni koly
(feditel a jeho zastupce, koordinator SVP, metodi¢ka prevence, metodik ICT, metodicka
EVVO, vychovna poradkyné a také vedouci skolniho poradenského pracovisté) je schopno
spolu pruzné komunikovat, operativné feSit organizaci provozu a planovani chodu $koly,
strategie fizeni se opird o stanovené priority. Kontrolni systém zahrnuje vSechny oblasti
provozu instituce vcetné vzdeélavaciho procesu v zédkladnim vzdelavani. Hospitaéni Cinnost se
fidi planem hospitaci zpracovanym podle piehlednych zdsad, vedeni Skoly klade také diiraz
na pravidelné vzajemné hospitace pedagogickych pracovnikii. V ramci hospita¢ni ¢innosti
feditel Skoly a jeho zastupce sleduji a hodnoti urovei kvality vyuky podle pfedem stanovenych
pravidel. S poznatky z hospitaci vedeni Skoly aktivné pracuje, chape je také jako soucast
evaluace, resp. autoevaluace $koly. V poslednich letech se instituce za¢astnila dvou rozsahlych
evalua¢nich Setfeni - v roce 2011 ve spolupréci s odborniky z Ostravské univerzity a v roce
2013 probehla ve Skole podobné jako v jinych Skoldch mésta evaluace z podnétu zfizovatele.
Pedagogicka dokumentace je vedena peélivé, prehledné a v piedepsaném rozsahu. Udaje
o ¢innosti uvedené ve statistickych vykazech ptedala Skola v ur€enych terminech.

Ve skole jiz fadu let ptisobi aktivné také tzv. zakovsky parlament slozeny ze zastupct 5. az 9.
t¥id, schopny konstruktivni komunikace s vedenim $koly. Cinnost parlamentu pfinasi dilezitou
zpétnou vazbu ze zdkovskych kolektivl, Zaci se tak mohou na feditele obracet s pfipominkami
anaméty k chodu Skoly a podilet se na organizaci Skolnich i mimoSkolnich akci (napft. Paskiada,
Halloween day aj.).

Instituce m4 mezi zékladnimi Skolami v Jablonci nad Nisou mimofadné postaveni svym
integralnim zaméfenim na sport a systematickou ptipravu sportovetl jiz od prvniho stupné ZS,
jak vyplyvé z SVP. Prostiednictvim aktivit §kolniho atletického klubu, ktery pracuje pii skole,
spolupracuje s vyznamnymi sportovnimi institucemi v ramci Ceské republiky a pravidelné se
prezentuje na zavodech a mitincich potadanych atletickym oddilem TJ LIAZ Jablonec nad
Nisou, Libereckym krajskym atletickym svazem (LKAS), Asociaci $kolnich sportovnich klubii
(ASSK), Ceskym atletickym svazem (CAS), aj. Uéelna spoluprace pedagogii a trenéri atletiky
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v procesu sportovni piipravy se odrazi ve velmi dobrych sportovnich vysledcich skoly.
Spolupraci s partnery, zejména se zfizovatelem, oznaCuje fteditel Skoly za vstiicnou
a prinosnou. Z ptedlozené dokumentace vyplyva, ze skola vytvaii dobré podminky pro ¢innost
Sesticlenné Skolské rady a spolupracuje s rodicovskou veiejnosti.

V dobé¢ inspekéni Cinnosti vykondvalo ve Skole piimou pedagogickou cCinnost
31 pedagogickych pracovniktu v¢etné dvoucélenného vedeni, z toho 27 pracovnikd vykonava
pfimou pedagogickou ¢innost ucitele prvniho nebo druhého stupné zékladni Skoly a Ctyfi
pracuji jako vychovatelky Skolni druziny. Pozitivni je 100% kvalifikovanost celého
pedagogického sboru. Vysokou (cca 90 %) aprobovanost Ize v porovnani s obdobnymi typy
Skol oznacit dokonce za nadprimérnou.

Pedagogicky sbor je zkuSeny (pramérny v€k cca 47 let) a ackoliv lze ve stiednédobém
horizontu pocitat s potfebou dil¢i generacni obmeény, pfedstavuje vhodnou kombinaci
zkuSenych 1 mladSich kolegi. Dlouhodobou a promySlenou personalni strategii
a napft. podporou projektové ¢innosti a iniciativy v téchto oblastech se postupné dafi posilovat
tymovou spolupraci a pocit vzajemné soundalezitosti pedagogickych pracovniki i jejich loajalitu
ke skole.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnika (dale ,,DVPP*) se #idi dlouhodobym planem
z roku 2009, ktery je pravidelné aktualizovan a doplnén v planu $koly na pfislusny Skolni rok.
Mezi priority DVPP patii mj. i oblast inkluzivniho vzd€lavani zakt se specialnimi
vzdélavacimi potifebami, environmentalni vychova a podpora rozvoje komunikacnich
dovednosti. Zvoleny systém vzdélavani a vybér akci je v souladu se vzdélavacimi potfebami
a zdmeéry organizace, vedeni Skoly se snazi vyhovét individudlnim z4jmim pedagogickych
pracovnikl a podpofit jejich profesionalni a osobnostni rozvoj, finanéni moznosti skoly vSak
neumoziuji vyhovét vSem pozadavkim.

Skola byla v letech 2012 az 2014 financovéana piedev§im prostfednictvim statniho rozpodtu
a ztfizovatele. Podil financovani ze statniho rozpoctu, tj. ptimé ndklady na vzdélavani a v roce
2014 iucelové finanéni prostiedky v ramci péti projektt MSMT (napf. Zvyseni plati
pracovnikt regionalniho $kolstvi, Asistent pedagoga aj.), byl ve sledovaném obdobi v primeéru
ve vy§i 73 %. Skola obdrzela v roce 2013 a 2014 i jiné statni finanéni prostfedky od MZP CR
na pfirodni venkovni u¢ebnu. Zfizovatel Statutarni mésto Jablonec nad Nisou se na financovani
Skoly podilel v priméru ve vysi 19 % a piispival pfedev§sim na provozni vydaje, drobné opravy
a vVroce 2013 i na financni granty, napt. ,,Prevence kriminality”. Pfinosem pro Skolu byly
i finanéni granty od KULK na dopravné vzdélavacich akci EDUCA. Nedilnou soucésti
vicezdrojového financovani jsou vlastni zdroje $koly, které tvotily v priméru 7 % a mezi které
patiily pfedev§im vynosy z prodeje sluzeb za stravné ve SI, &erpani fondi, sponzorskych
finanénich darti a vynosy z prondjmu jednoho oddéleni matefské 8koly. Skola téz vyuzila
finanéni prostiedky ESF ziskané v ramci projekt ,,EU penize $kolam* a v roce 2014 ,ICT
do vyuky krok za krokem*. Tyto zdroje se na financovani $koly podilely ve sledovaném obdobi
v praméru ve vysi 1 %. Finanéni prostiedky ziskané v rdmci projekta byly pouzity predevsim
na ndkup vypocetni techniky, programi, na DVPP a na finan¢ni ohodnoceni pro pedagogické
pracovniky. Pro svoji hlavni ¢innost téZ $kola vyuzivala i finan¢ni prosttedky ziskané svoji
hospodatskou ¢innosti z pronagjmu nebytovych prostor télocviény a venkovniho hfisté.
Z ptimych nakladt na vzdélavani skola hradila pfedevsim vydaje na platy a zakonné odvody
a dalsi Cinnosti, které pfimo souvisely s rozvojem skoly a kvalitou vzdélavani, napf. nakup
interaktivnich tabuli, ufebnic a ucebnich pomucek. Finanéni prosttedky z rozvojovych
programit MSMT na zvy3eni platii pracovnikii regionalniho 8kolstvi pfispély ke zkvalitnéni
vzdélavani posilenim motivace pedagogickych a nepedagogickych pracovnikii Skoly.
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K pokryti provoznich nékladl a na vybaveni Skola vyuzivala ptispévek z rozpoctu ziizovatele,
ktery umoznil fediteli Skoly zajistit plynuly provoz. Finanéni prostiedky ziskané z vlastnich
zdroji pouzivala 8kola na vychovnou &innost 74k Skola obdrzela finanéni dary
od Ob¢&anského sdruzeni ZS Pasiiska.

Skola byla financovana pi‘edevsim prostiednictvim statniho rozpoétu a ziizovatele. Mezi
dalsi zdroje patiily vlastni zdroje, tj. pfedev§im vynosy z prodeje sluzeb za stravné.
V ramci vicezdrojového financovani se Skole dari ziskat finan¢ni sponzorské dary.
Piinosem pro S$kolu je i jeji hospodarska ¢innost.

Podminky k realizaci SVP ZV a SVP SD jsou ve viech oblastech na dobré trovni,
pozitivné ovlivituji a podporuji funkéni chod Skoly.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani v zakladni Skole
ve vztahu ke vzdélavacim programim

Organizace vzdélavani a pocty zakl v jednotlivych tfidach jsou v souladu s pravnimi piedpisy.
Hospitované vyucCovaci jednotky byly ze strany vyucujicich vesmés dobie pfipraveny
a vyznacovaly se promyslenou strukturou, i kdyz se nékdy nepodaftilo dodrzet ¢asovy rozvrh
hodiny, resp. probrat, procvicit a zhodnotit vSechno planované ucivo. Hodiny probihaly ve
vstiicné pracovni atmosféte, kde prevazoval vzajemny respekt uliteld a zakt. Zvolené
vyucovaci metody a formy byly efektivni vzhledem ke stanovenému cili. Pedagogové vétSinou
velmi dobfe motivovali zéky k vétsi aktivité. Pii vyuce byla patrna jasné€ nastavena pravidla,
ktera byla zaky v naprosté vétSin€ piijimana a respektovana, zaroven byli vedeni k dodrzovani
pravidel slusného chovani, vzajemné toleranci a komunikaci. Zaci pracovali ve v&t§ing
sledovanych hodin v klidném optimalnim tempu pfizpisobeném jejich moznostem
a nekonfliktni atmosféie, coz mélo piiznivy vliv na jejich osobnostni rozvoj. Ceska skolni
inspekce doporucuje pii vyuce dislednéji uzivat spisovny jazyk, a to i mimo oblast jazykového
vzdélavani. Vhodné je také jiz od nejnizsich ro¢nikti dbat na vyjadrovani zakia v ucelenych,
ptehlednych a srozumitelnych vétach nebo kratkych vétnych celcich.

Sledovana vyuka na 1. stupni v pfedmétech Cesky jazyk, piirodopis a hudebni vychova
probihala z ptevazné miry v klidné, nestresujici atmosféie navozené napaditou motivaci.
V prvnich tfidach obé vyucujici dobte rozliSovaly individualni moznosti zaki a jejich odlisnosti
v uarovni piedskolni piipravy i rodinného zazemi. Zakim se specialnimi vzdélavacimi
potiebami (dale ,,SVP*) byla ve vSech tfidach poskytovana vhodné individualni podpora jak
pfi vyuce, tak 1 mimo vyucovani. Pro vyuku bylo charakteristické Casté stfidani Cinnosti
dopliované praci ve skupinach nebo dvojicich. Pti praci ve skupiné vyucujici zaky vedli
ke vzdjemnému respektu a spolupraci. V tad¢ sledovanych hodin byli Zaci nuceni fesit
problémové Glohy, véetné prace s chybou. Tento typ Uloh Zaci pozitivné pfijimali. Velmi ucelné
byly v nékterych hodinach vyuzity interaktivni tabule, a to jednak vyucujicimi, ale také
samotnymi zaky, coz zvysilo zajem a zaroven upeviiovalo nabyté védomosti i jinym zptisobem.
Vhodné byla zafazovana relaxace zaku, jez iniciovala aktivitu zakt. Vyucujici podporovali
mezipfedmétové vztahy, pfi praci stextem byl kladen diraz na porozumeéni a logické
uvazovani. Pied Cetbou si zaci ujasnovali jeji cil, byli vedeni k ¢etb€ s porozuménim, vétSinou
se aktivné zapojovali do Cinnosti — vyhledavali informace v textu, shrnovali a vyvozovali
poznatky. Byli vedeni k vytvafeni struktury poznatkd, k abstraktni predstavivosti, formovali Si
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vztah ke kultufe, historii a zivotnimu prostfedi. K pozitiviim patfilo zafazovani aktivizujicich
forem vyuky, podpora soutézivosti a prace s informacnimi zdroji.

V jedné z hodin ¢eského jazyka ve 2. tfidé probéhla zajimava a efektivni ukazka étenatrskych
aktivit v rdmci projektu ¢tenaiské gramotnosti na prvnim stupni, pfi¢emz vyuéujici vnimaveé
ptizpusobila praci zaku jejich ¢tenaiskym zajmim a dovednostem.

Pouze Vv jediné sledované vyucovaci hodiné na 1. stupni nebyl cil naplnén, hodina probihala
Z prevazné vétsiny jen formou her, které ale nemély jasnou vazbu na avizovany cil hodiny —
upevnéni jiz probrané latky, neprobé&hlo hodnoceni ¢i odivodnéni. Relaxacni Cast méla
netmérné dlouhé trvani, opomijejici cil hodiny.

Pro vétSinu sledovanych vyucovacich hodin na 2. stupni V pfedmétech vychovného razu,
ptirodopis a déjepis byla charakteristickd dobra ptipravenost vyucujicich. Jejich prace byla
systematickd a zpusob vyuky promysleny. Dokazali zdky zaujmout, napt. v jedné z hodin
déjepisu vénované starym dé&jindm vyuzitim ,hmatatelnych® ucebnich pomicek, vhodné
vyuzivali mezipfedmétové vztahy, vedli zadky k pfemysleni a vyvozovani vlastnich zavéra.
V samotném vyucovani se na jedné stran¢ objevovaly hodiny vedené klasickym frontalnim
zpusobem vyuky, na druhé strané to byly naopak hodiny s vyuzitim modernim metod a forem
prace. V téchto vyucovacich jednotkach dostavali zaci Sanci zapojovat se do diskuse
nad probiranym tématem, vzajemné komunikovat a hledat spole¢na feSeni. ICT technika byla
vyuzita v§ude tam, kde byla k dispozici interaktivni tabule. Pomérné zna¢ny diraz byl kladen
na vzajemnou spolupraci, parovou a skupinovou préci a ustni interakci. Pfirozeny zajem zaku
byl podnicen castym stfidanim forem a metod prace, vyuzivanim ndzornych materiali
a pracovnich listl, promySlenym vybérem didaktickych metod a dostatkem prostoru se
ve vyuce aktivné projevit. Byli vedeni K vytvareni struktury poznatku, k abstraktni
predstavivosti, formovali vztah ke kultuie, historii a zivotnimu prostfedi. K pozitivim patfilo
zatazovani aktivizujicich forem vyuky, podpora soutéZivosti a prace s informa¢nimi zdroji.

Podstatné ¢ast vSech hospitovanych hodin matematiky byla vénovédna upeviiovani probirané
latky prostiednictvim vhodné zvolenych ptikladi. Formy procviCovani se Casto sttidaly,
pozitivem bylo aktivni zapojeni vétSiny zakt v pribéhu celé vyucovaci jednotky. Jejich vnitini
motivace byla pfevazené velmi dobra, ackoliv smérem k nejstar§im ro¢nikiim ponékud klesala.
CSI ocetiuje, Ze vyuéujici nevyzadovali od zakd pouze faktickou spravnost, ale diisledné dbali
1 na formalni Uroven zdpisii a uzivani symbolického jazyka a odborné terminologie
ve spravnych souvislostech. Pochvalu zaslouZi 1 prvky vzdjemného hodnoceni vyuZivané
ve skupinové préci na prvnim stupni.

Vyuka informacnich a komunikaénich technologii probihala v ramci sledovaného povinného
i volitelného pifedmétu v dobfe vybavené pocitacové uCebné a méla pievazné charakter
interakce. Komunikace se fidila dohodnutymi pravidly jednani, které zaci akceptovali,
soucasné byli vedeni k dodrzovani zasad slusného chovani, vzajemné toleranci a komunikaci.

Ve sledované vyuce anglického a némeckého jazyka byli zaci ukaznéni a respektovali osobnost
pedagogi. Hodiny byly dobfe pfipravené, promyslené, organiza¢né€ zvladnuté. Nové ucivo bylo
predkladano srozumitelné a v souvislostech. Dostatecny prostor byl vénovan procvi¢ovani
a upevilovani uciva. Zatazovana byla prace s chybou, kvalitni bylo uziti riznych forem
hodnoceni prace zaku. Vyuka byla vétSinou dostatecné podpoiena ucebnimi pomickami.
Ucitelé zadavali pokyny v cizim jazyce, zaky pozitivné motivovali ¢astym stiidanim ¢innosti,
zafazovanim aktivizujicich metod, podporovanim individualnich potieb zaki a navozovanim
vstficné pracovni atmosféry s dostateCnym prostorem pro cizojazy¢nou komunikaci.
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Pti vyuce sportovni piipravy, kterou vedly ucitelka télesné vychovy a profesiondlni trenérka
v plaveckém bazénu, byly dodrzovany zasady bezpecnosti a ochrany zdravi s ohledem
na prevenci Urazl. Nejcastéji vyuzivanymi vyukovymi metodami byly aktivizujici, komplexni,
ndzorné demonstra¢ni a dovednostné -praktické metody i vysvétlovani formou slovni instrukce.
Uplatnény byly zdsady nazornosti, pfiméfenosti a individuélniho ptistupu. Pfi realizaci ukola
byla dodrzovana posloupnost ¢innosti od jednodussich ke slozitéjsim. Byly zafazeny vhodné
formy préce, véetn¢ zaclenéni kompenzacnich, regeneracnich a uvoliiovacich prvki. Pracovni
atmosféra, osobni ptiklad vyucujicich, aktivita a ukaznénost zaka ptispivaly k rozvoji jejich
osobnosti a podporovaly rast sportovni vykonnosti. Pribézné hodnoceni dovednosti zaki mélo
piiznivy dopad na motivaci a u€innost motorického uceni.

Sledovana vyuka télesné vychovy chlapcii na druhém stupni respektovala zasady ucelnosti
1 ptiméfené fyziologické naroCnosti. Byla zajisténa ucitelem s odpovidajici pfedmétovou
specializaci, ktery je zaroveni trenérem ve Skolnim atletickém klubu. Zaci byli vhodné
motivovani a prubézné hodnoceni. V ¢asti vyuky byl vyraznym kladem cileny rozvoj
vSestrannych fyzickych dovednosti zakt (olympijsky pétiboj), efektivitu vyuky zvySovalo
vyuzivani vhodnych aktivit pro rozvoj hernich kombinaci i promySlenost organizace n¢kterych
¢innosti, duslednost ptfi dodrzovéani nastavenych pravidel. Nechybélo vlastni i piipadné
vzajemné hodnoceni zakl. Vyznamné pozornost byla vénovana také rozcviceni pfipravenému
a prezentovanému zakem.

Hospitovana hodina zemépisu méla velmi dobrou Giroven. Vhodné byly zatazeny riizné metody
(fizeny rozhovor, vyklad pedagoga, prace s textem) a formy vyuky (frontalni, ve dvojicich,
individualizovana a samostatna prace). Zaci byli vedeni k vyhledavani souvislosti, feseni
problémovych otazek a nalézani meziptedmétovych vztaht. K vétsi nazornosti byly ucelné
vyuzivany pracovni listy a prostfedky prezenta¢ni techniky. Zaci prokazovali velmi dobré
znalosti a dovednosti (piedevs§im v osvojeni si pojml obecného zemépisu) a aktivné se tcastnili
nabizenych ¢innosti.

Hodnoceni pouzivané uciteli prvniho 1 druhého stupné mélo motivaéni charakter. Vedeni zaka
k sebereflexi a sebehodnoceni bylo zaznamenano ptedev§im na prvnim stupni, na druhém
V mensi mife.

Vychovné vzdélavaci proces ve Skolni druzin€é byl celkové dobife organizovan, vychazel
z kvalitné zpracovaného SVP SD a tematického planu na $kolni rok. Béhem $kolniho roku je
realizovana fada naplanovanych celoro¢nich akci. Velkym piinosem pro ¢innost druziny je
moznost vyuzivat pro krouzky a dalsi aktivity né€kolik specializovanych mistnosti (mala
télocvicna, keramicka dilna, viceticelovy salek aj.) a pozemky mezi budovami, dal$i moznosti
pak skyta $ir§i okoli 8koly. Vlastni &innost SD je na dobré urovni, motivuje Zaky
ke smysluplnému vyuziti volného Casu Sirokou nabidkou aktivit. Zabezpecuje zakiim realizovat
zajmovou Cinnost, rekreaci i odpo¢inkové ¢innosti (pracovni, vytvarné, hudebni, sportovni
a ptirodovédné aj.), vychovatelky nenasiln€ zapojuji 1 pfipravu na vyu€ovani. Starsi zaci jsou
vedeni k pomoci mladsim, diraz je kladen na vzajemnou toleranci a spolupraci. Vychovatelky
komunikuji se zaky zdvofilym a ptatelskym zplsobem, zadkim naslouchaji a projevuji
vstiicnost a respekt ke kazdému z nich.

Zajimavou aktivitou je projekt tzv. Skoli¢ky, probihajici jiz nékolik let formou pravidelnych
setkani budoucich Zzaka prvnich tiid v prostorach skoly, pfi nichz se zaci a jejich rodice
napaditou formou seznamuji se vzdélavaci nabidkou Skoly, posiluji si své predSkolni
dovednosti a znalosti a szivaji se s prostfedim ,,své*“ budouci skoly.
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Pribéh vzdélavani byl v zakladni Skole celkové na dobré tirovni, pozitivné podporoval
rozvoj osobnosti Zaku. Sledovana vyuka probihala v souladu s poZadavky SVP ZV. Skolni
druZzina zabezpecuje pestrou nabidku aktivit a ¢innosti.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Skola zvefejiiuje informace o své vzdélavaci nabidce, zamérech a piijimacim ¥izeni na ufednich
deskéch. Pii piijimani déti a zakd ke vzdélavani (MS, ZS), resp. zajmového vzdélavani (SD),
jsou stanovena kritéria v souladu s pravnimi piedpisy. Je dodrzovan rovny pfistup s vytvafenim
vhodnych podminek pro uspé$nou integraci zakt se SVP a zaka socialné znevyhodnénych.
Skola rovnéZ respektuje potieby jednotlivell pii zméné vzdélavaciho programu. Pro kazdého
zaka vytvaii rovné prilezitosti k jeho zapojeni do kolektivu ostatnich zakd.

Skola spravné identifikuje a eviduje zaky s SVP a poskytuje jim odpovidajici podminky pro
jejich ptiznivy rozvoj. Aktualné je do kategorie zdravotné postizenych zaku, kteti pracuji
v rezimu tzv. individualni integrace ptevazné z divodu vyvojovych poruch uceni a chovani,
zatazenO celkem 18 zaka. U téchto zaku se vzdélavani uskute¢iiuje podle individuélnich
vzdélavacich pland spliujicich stanovené nélezitosti vcetné kooperace se Skolskymi
poradenskymi zatizenimi. Skola neeviduje z4dného zaka s mimoradnym nadanim, u néhoz by
toto nadani bylo potvrzeno Skolskym poradenskym zatizenim. Vyucujici pfiméfené pracuji
s zéky se zdravotnim znevyhodnénim. Prevence Skolni neuspé$nosti zahrnuje eventualni
identifikaci zaki s rizikem piipadného prospéchového selhavani. Subjekt ma vytvorenu
Gginnou strategii na podporu Usp&snosti zaka se SVP a zdkd talentovanych. Skola sleduje
vysledky zaki s potfebou podptirnych opatteni.

Vyznamnym a svym zpisobem ojedinélym prvkem poradenského systému ve Skole je jiz ttileta
¢innost tzv. Skolniho poradenského pracovisté (dale ,,SPP*), ziizeného v ramci rozvojového
projektu MSMT, v &ele se zkusenou specialni pedagozkou, kterou $kola zaméstnava na &ast
uvazku. Dafi se tak propojit jeji ¢innost s ¢innosti vychovné poradkyné¢, metodi¢ky prevence
rizikového chovani i vedeni $koly. Vychovna poradkyné a metodicka prevence maji
absolvovany piislusnd specializa¢ni vzdélani a jsou pro své funkce plné kvalifikovany.
Pro pfislusny $kolni rok je zpracovan plan prace vychovného poradce se zvlastnim zietelem
k problematice kariérového poradenstvi. Podobné je zpracovan plan prace v oblasti prevence
a dlouhodoby tzv. Minimalni preventivni program s nékolika ptilohami, které reflektuji potiebu
zvladani krizovych situaci ve $kole (napf. postup pii projevech Sikany, vyskytu alkoholu atd.).
Z4ci mohou vyuZit i tzv. schranku divéry, funkéni a pfiméfené aktualizované jsou také
nasténky vénované poradenstvi a prevenci, dal§i informace obsahuji ptislusné oddily
na webovych strankach $koly. Skola v ramci primarni prevence organizuje hlavné
pro jednotlivé ro¢niky pravidelné akce. Aktivity jsou sméfovany k efektivni prevenci
a k v€asné intervenci piti eventualnich nepiedvidanych krizovych situacich. Souvisejici ¢innosti
provazané s konkrétnimi akcemi $koly podporuji sméfovani zaki k aktivnimu traveni volného
casu a ke zdravému Zivotnimu stylu. Celkové poradensky systém poskytuje Zaklim a ptipadné
jejich zakonnym zastupctim nadstandardni poradenské sluzby zaméfené zejména na vzdélavani
zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami, na pomoc pii integraci, na rizikové chovani,
kariérové poradenstvi i zalezitosti tykajici se dal§ich oblasti vychovy a vzdélavani (logopedicka
péce na prvnim stupni).

Skola vénuje patiiénou pozornost také oblasti bezpeénosti a ochrané zdravi zakd
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a Cetnosti sportovnich aktivit i ¢lenitosti §koly je naroény pribézny tikol. Skolni urazy jsou
zaznamenavany a piipadné oznamovany v souladu se stanovenymi pravidly.

Je zfejmé, Ze vedeni Skoly dlouhodobé sleduje a analyzuje vysledky zaka v Klasifikaci,
porovnava i vysledky podle tfid a predméta a snazi se z nich vyvodit i patficna pedagogicka
opatfeni. V poslednich letech se naptiklad Zaci osmych rocniki dobrovolné zucastiuji
pruzkumu zaméfeného na porovnani znalosti a dovednosti v matematice, Ceském jazyku
a obecnych studijnich ptedpokladech, souhrnné vysledky i s urcitym kritickym komentarem
feditel Skoly transparentné sd€luje ve vyrocnich zpravach. Hodnoceni celkovych vysledki
vzdélavani Skoly tvoii provazany systém. Vedeni Skoly pribézné monitoruje a vyhodnocuje
vysledky vzdélavani zaku, reaguje na ptipadna rizika $kolni neuspésnosti a pracuje s nimi.
Provadi také peclivou analyzu omluvené a neomluvené absence (v poslednim $kolnim roce
po¢ty hodin i zakd na nich se podilejicich klesly). Dosazené vysledky odpovidaly schopnostem
zaCastnénych zakt. Vysledky vzdélavani se pravidelné zabyva pedagogicka rada, zapisy
z jednani pedagogicke rady dokladuji rozbor vysledki vzdélavani zakt a vychovné vzdélavaci
prace skoly za jednotliva obdobi.

Na tfidnich schiizkach konanych dvakrat rocn€ a prostiednictvim Zzakovskych knizek
a elektronického systému skola informuje zakonné zastupce o vysledcich vzdélavani. Kromé
pravidelnych tfidnich schlizek jsou organizovany mimotédné tfidni schiizky v Sestych tfidach
v souvislosti s vytvofenim sportovni tfidy. Rodi¢e spolupracuji se Skolou prostiednictvim
Sdruzeni rodi¢h pti Zakladni Skole Pasifské a podileji se na konéni tradi¢nich akci (Paskiada,

projekt ,,Skolicka®, den otevienych dvefi). Sirokou nabidku volitelnych seminaiti a ¢innost
zajmovych utvarl ve Skole zastfeSuje Obcanské sdruzeni Pasitska.

Sportovnimu zaméfeni $koly odpovida fada vybornych vysledki v rtznych sportovnich
soutézich, kterymi zaci znamenité prezentuji svoji praci a uspéchy skoly na vefejnosti. Jde
o uspéchy v krajskych preborech, Zdkovské lize a zejména mistrovstvich CR v riznych
lehkoatletickych disciplinach jednotlivcl a druzstev. Zaci $koly jsou iispésni i ve védomostnich
soutézich a olympiddach a v pfijimacim fizeni na stfedni Skoly.

Soucasti skoly je skolni jidelna. Poskytuje Skolni stravovéni vlastnim zdkiim a zamé&stnanciim
Skoly a na zakladné smluvniho ujednani détem matetské Skoly. Rozsah sluzeb Skolniho
stravovani, finan¢ni normativy jidel a vySe stravného odpovidaji vyhldSce o Skolnim
stravovani. Bezpecnost a ochrana zdravi stravnikl je v dob€ podavani jidel a ndpoja zajisténa.
Aktudlni jidelnicek je dostupny na webovych strankach Skoly na adrese www.zspasirskajbc.cz.
Skola poskytuje zdrava, pestra a denné &erstva jidla z kvalitnich surovin. Rezervy jsou
ve zpisobu a pfesnosti vypoctu prumérné spotieby sledovanych druhti potravin (viz Protokol
o kontrole). Skola nema4 stravniky s potfebou dietniho stravovani. Ve $kole je provozovan
napojovy automat a skolni bufet. Sortiment je omezen na zdravéjsi druhy potravin a napoje.

Skola ucinné podporuje rozvoj osobnosti zakia. Vysledky vzdélavani si ZS udrZuje
na dobreé urovni, pribézné je analyzuje a prijima opatieni. Svymi sportovnimi uspéchy
Zaci dobie prezentuji $kolu i své mésto. Pozitivni je uzka spoluprace s rodi¢ovskou
verejnosti.

Zavéry
a) Silné stranky skoly:

e zkuSeny, plné€ kvalifikovany pracovni kolektiv
e zaméfeni na sportovni aktivity a zdravy Zivotni styl, systém sportovni piipravy zakt
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e kvalitni poradensky systém ve $kole, ¢innost Skolniho poradenského pracovistd
e zapojeni do mnoha projekti a akci v Siroké Skale oblasti
e zajimavé a inspirativni vysledky v oblasti zajmovych aktivit
b) Mezi slabé stranky patii:
e absence samostatného prostoru pro zakovské Satny
e drobné nedostatky napt. v dokumentaci a SVP byly odstranény na misté v priib&hu
inspekéni Cinnosti.
c) Navrhy na zlepSeni stavu $koly, doporuceni:
¢ dokoncit rekonstrukci socidlnich zafizeni i v prvnim a druhém podlazi skoly
¢ Vv prubéhu vzdélavani vice vyuzivat sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zaka
e pfipravit novou koncepci rozvoje skoly na dal$i obdobi
e ve spolupréci se zfizovatelem realizovat dal§i zdmeéry rozvoje aredlu skoly
e) Zhodnoceni vyvoje Skoly od data posledni inspekéni ¢innosti:

Skola si buduje dobré jméno a posiluje svoje image na vefejnosti. Soucasny feditel $koly
udrzel tradici ve specializaci ZS na tdlesnou vychovu a sportovni aktivity. Skola se zapojuje
do fady projektl. Zkvalitnila se vyuka cizich jazyki. Od ptfedchozi inspekéni ¢innosti se
dale zlepsily materialni podminky $koly. Zejména vybudovani a vyuziti tzv. Ptirodni
ucebny a realizace véelafského krouzku jsou ptikladem inspirativni praxe. Pokracuje
a rozviji se spolupréce s rodi¢ovskou a dalsi vefejnosti. Skola pracuje standardng, vesmds
na o¢ekavané urovni, efektivné hospodati s finan¢nimi prostfedky, ve mésté se dobie
prezentuje, zajem rodicl 1 déti o Skolu ziistava na vysoké Grovni.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se kontrolni zjiSténi opira

Ztizovaci listina 05/2009/ZL/ZS ze dne 22. 10. 2009

2. Vypis z rejstiiku $kol a skolskych zatizeni — zakladni $kola, $kolni druzina, Skolni jidelna
— aktualni tdaje o zékladni skole a jejich soucastech, (online: 21. 10. 2015,
http://rejskol.msmt.cz)

3. Jmenovani p. Mgr. Jifiho Vondracka na vedouci pracovni misto feditele Zakladni Skoly

Jablonec nad Nisou, Pasitska 72, ptispévkova organizace s u¢innosti od 1. 8. 2013 na dobu

urcitou 6 let, ¢j. 39857/2011

Vykaz o zékladni Skole M3 podle stavu k 30. 9. 2015

Rozhodnuti KU Libereckého kraje &j. OSMTS-068/2014-RZS s u¢innosti od 1. 1. 2015

o navyseni nejvyssiho povoleného poctu zakt ve Skolni druziné

6. Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2012/2013 ze dne 10. 10. 2013, za Skolni rok
2013/2014 ze dne 25. 9. 2014 a za $kolni rok 2014/2015 ze dne 25. 9. 2015

7. Vize Zékladni Skoly Jablonec nad Nisou, Pasifskd 72 ze dne 28. 8. 2015 zpracovana
a podepsana feditelem Skoly

8. Plan Skoly pro Skolni rok 2015/2016 sepsany a podepsany feditelem Skoly ke dni
31. 8. 2015

9. Plan DVPP z 28. 8. 2009 ve znéni aktualizace pro $kolni rok 2015/2016

10. Dlouhodoba koncepce $koly na léta 2012 — 2017 ze dne 1. 11. 2011 zpracovana
a podepsana feditelem Skoly

11. SVP pro zakladni vzdélavani s platnosti od 1. 9. 2007 podinaje 1. roénikem (v aktualnim
znéni)

12. SVP $kolni druziny s platnosti od 1. 9. 2008

13. Organiza¢ni fad $koly &ast: Skolni tad, ¢&j. Ped-4/2008 ve znéni Dodatku ¢. 2 ze dne

1.9.2015

=
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14.
15.

16.
17.
18.
19.

20.
21.

22.
23.
24,
25.
26.
27.

28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.

44,
45,
46.

47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.

_Inspekcni zprava
Cj.: CSIL-649/15-L

Organizaéni ¥ad $koly &ast: Skolni ¥ad, P¥iloha &. 1: Pravidla pro hodnoceni vysledki
vzdélavani zaku (klasifikaéni fad), ¢j. Ped-3/2008 ze dne 1. 9. 2008

Organizac¢ni fad Skoly: Vnitini fad skolni druziny ¢j. Ped-3/2009 ze dne 4. 6. 2009 ve znéni
zedne 1. 9. 2015

Kritéria pro pfijeti zakt do skolni druziny ¢j. Ped-1/2013 ze dne 1. 2. 2013

Roc¢ni plan $kolni druziny 2015- 2016 ze dne 3. 9. 2015

Z&pis z jednani $kolské rady ze dne 23. 8. 2013

Zapisy z jednani pedagogické rady pocinaje $kolnim rokem 2013/2014

Zapisy z jednani Skolské rady pocinaje Skolnim rokem 2013/2014

Personédlni dokumentace vSech pedagogickych pracovnikti (doklady o dosazeném
vzdélani)

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti pro skolni rok 2015/2016 ze dne 1. 9. 2015

Pichled hospita¢ni ¢innosti feditele skoly ve Skol. roce 2014/2015

Ttidni knihy zékladni Skoly vedené ve Skolnim roce 2015/2016

Ttidni knihy $kolni druziny vedené ve Skolnim roce 2015/2016

Dlouhodoba koncepce rozvoje $koly pro obdobi 2012 — 2017 z 1. 11. 2011

Vize Zakladni Skoly Jablonec nad Nisou, Pasiiskd 72, projednand na pedagogické radé
28. 8. 2015

Interni dokument Piehled udrzby budov — 2009 — 2015

Plany prace metodickych utvarti na Skolni rok 2015/2016, nedatovany
Organizace Skolniho roku 2015/2016

Plan prace vychovného poradce na Skolni rok 2015/2016

Plan prevence socialné patologickych jevi, Skolni rok 2015/2016 z 10. 9. 2015
Ptilohy k Planu prevence socialné patologickych jevi — minimalni preventivni program
Plan EVVO pro skolni rok 2015/2016, nedatovano

Plan koordinatora SVP pro §kolni rok 2015/2016, nedatovano

Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami — 2015/2016

Rozvrh hodin tfid a uditeld platny ve Skolnim roce 2015/2016

Ttidni vykazy vedené ve Skolnim roce 2015/2016

Individualni vzdélavaci plany platné ve skolnim roce 2015/2016 (18x)

Kniha trazti vedena od 18. 9. 1998 do soucasnosti

Zapisni listek $kolni druziny pro $kolni rok 2015/2016

Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2012, k 31. 12. 2013 a k 31. 12. 2014

Hlavni Gcetni kniha 12/2012, 12/2013 a 12/2014

Uttovy rozvrh pro roky 2012, 2013 a 2014

Smlouva €. 1/2009 o poskytovani stravovacich sluzeb ze dne 19. 6. 2009
Dohoda uzaviena mezi ,,ZS Jablonec nad Nisou Pasiiska® a ,,MS Jablonec nad Nisou
Havli¢kova* ze dne 19. 6. 2009

Dokument ,,Dohledy nad Zaky - 2. stupeit ZS*

Spotiebni koSe potravin — zati 2014 az zati 2015

Jidelni listky — zafi 2014 az fijen 2015 ke dni inspekéni ¢innosti

Cena obéda v roce 2015

Spottebni koSe potravin — zaii 2014 az zati 2015

Jidelni listky — zaii 2014 az tijen 2015 ke dni inspekéni ¢innosti

Vnitini fad Skolni jidelny platny pro Skolni rok 2015/2016

12



Inspekcni zprdava

Ceska $kolni inspekce nspe
Cj.: CSIL-649/15-L

Liberecky inspektorat

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 $kolského ziakona miize Feditel §koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti. PFipadné
pFipominKky za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Liberecky inspektorat, Masarykova
801/28, 460 01 Liberec 1, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu (csi.l@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to K rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském zarizeni, jichz
se tyk4, a v Libereckém inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni protokolu o kontrole
(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

PhDr. Vladimir PiSa, skolni inspektor VI. Pisa v. r.

Bc. Jana Cermakova, kontrolni pracovnice Cermdkova v. r.
Mgr. Lena Dlabolova, $kolni inspektorka L. Dlabolova v. r.
Be. Irina Kopc¢anova, kontrolni pracovnice Kopcanova v. r.
Mgr. Jiti Machac¢ny, Skolni inspektor Jiri Machacny v. r.
Mgr. Jitka Safaiikova, §kolni inspektorka J. Safarikovad v.r.

V Liberci 18. 11. 2015

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti protokolu o kontrole
(razitko)

Titul, jméno, ptijmeni, funkce
Mgr. Jiti Vondracek, feditel Skoly Jiri Vondracek v. r.

V Jablonci nad Nisou 23. 11. 2015
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