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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni skola Lednice, okres Bieclav ma 18 tfid, v nichz se ve Skolnim roce 2001/2002
vzdélava 363 zakh podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola ¢j.: 16 847/96-2 a dojizdéji
sem déti z obci Bulhary (vzdalenost 6 km), Nejdek a Hlohovec( vzdalenost 3 km). Skola ma4 tii
odloucend pracoviste. Je prispévkovou organizaci, zfizovatelem je Obec Lednice, Zamecké
namesti 70, 691 44 Lednice. Dle rozhodnuti o zatfazeni do sité Skol, pfedskolnich zatizeni
a Skolskych zaftizeni sdruzuje zékladni Skolu, Skolni druzinu, $kolni klub a jidelnu.

Pifedmétem orientacni inspekce byla zakladni Skola.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Pribeh a vysledky vzdelavani byly hodnoceny na zékladé hospitacni ¢innosti provedené
na prvnim stupni v pfedmétech cesky jazyk a matematika, na druhém stupni v ¢eském jazyce,
matematice, zemgpise a ve skupiné predmétl fyzika a piirodopis. Uroveit sledované vyuky
ajeji efektivita byla sledovana v oblastech planovani, pfipravy a podminek vyuky, jeji
organizace, zptisobu hodnoceni a motivace zakil, vzdjemné interakce a komunikace.

Ve vsech hospitovanych pfedmétech byla vyuka pldnovana v souladu s u¢ebnim planem
a ucebnimi osnovami vzdélavaciho programu Zéakladni Skola ¢j.: 16 847/96-2, ucebni osnovy
byly plnény.

L. stupei

Planovani a pfiprava vyuky

Obsah uciva pro jednotlivé pfedméty je rozvrzen v tematickych planech, které zajistuji
kontinuitu vyuky mezi jednotlivymi ro¢niky. Ve sledovanych pfedmétech korespondovaly tyto
plany s pozadavky osnov a byly plnény. Bezprostiedni ptiprava ucitelek na vyuku po strance
obsahové a metodické umoznila individudlni péci potfebnym détem a nékde i diferencované
zadavani tkoli. Po strance organizacni byla kromé ojedinélych piipad promyslena tak, aby se
vSichni zaci mohli aktivné do vyuky zapojit. Vyukové cile byly v pfevazné vétsiné zhlédnutych
hodin stanoveny spravné a byly plnény, ojedinéle byly zaménény s tématem hodin. Zaci se
specifickymi poruchami uceni 1 integrovana zadkyné maji zpracovany funkéni individuélni plany,
které jsou ve spolupraci se zdkonnymi zastupci zakl postupné realizovany. Individualni péce je
témto détem dale vénovana v dyslektickém krouzku.

Planovani a piiprava vyuky byly na velmi dobré urovni.

Podminky vyuky

Na I stupni ZS spliiuje 50% vyucujicich sledovanych predmétii kvalifikaci vzhledem
k vyhlasce o podminkadch odborné a pedagogické zptsobilosti pedagogickych pracovnik.
Nekvalifikovanost pedagogli se zédsadnim zplisobem v kvalité vyuky neprojevila. Ucitelky se
prubézné vzdélavaji na seminafich, jsou systematicky metodicky vedeny. VétSina z nich ma
dlouholetou praxi s vyukou na I. stupni.

Prostorové podminky pro realizaci vzdélavaciho programu jsou velmi dobré. Ve vSech
ttidach, jsou umistény relaxacni koberce, které ucitelky vyuzivaly ke skupinovym i relaxa¢nim
¢innostem. Svételné podminky ve tiidach jsou optimalni kromé ctyr tiid, ve kterych je slabé
a nedostadujici osvétleni. Vyska Skolniho nabytku vétsinou odpovidala potiebam zakt. Zaci
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pouzivaji k vyuce schvéalené ucebnice a pracovni sesity. Vybaveni u¢ebnimi pomickami je
velmi dobré. Ve sledovanych hodinadch byly vyuzivany nazorné pomtcky, pracovni listy
i drobné manipulativni pomiicky k doplnéni a zefektivnéni vyuky. Uc€ebny jsou vybaveny
audiovizudlni technikou a Zaci pracuji s vyukovymi programy v pocitatové ucebné.

Sled vyucovacich hodin odpovidal pozadavkiim psychohygieny, délky jednotlivych
ptestavek byly v souladu s piisluSnymi ustanovenimi vyhlasky o zékladni Skole. Pitny reZim je
zajistén a dodrZzovan. Déti si nosi ndpoje z domova a vyuzivaji i nabidky mlécnych svacinek,
zajiStovanych Skolou. O piestavkach se Zaci pohybuji ve tfidach i na chodbach, v dobé
pekného pocasi vyuzivaji Skolni dvir. Relaxace zakl v pribéhu hodin byla vétSinou zatazovana
pfirozené, na spravné sezeni déti pfi psani bylo dbano ve vétSiné tfid. Vyzdoba a esteticka
uprava tiid a chodeb byla velmi dobra az vynikajici.

Celkové jsou hodnoceny podminky vyuky jako velmi dobré.

Organizace, formy a metody vyuky

Organizace, formy a metody prace se ve sledovanych hodindch vyrazngi nelisily.
Pievazovaly pestré hodiny, ve kterych se ¢innosti Casto stiidaly. U¢itelky vyuzivaly ndzornych i
drobnych manipulativnich pomticek, zafazovaly skupinové c¢innosti, détem se individualné
vénovaly. K zefektivnéni vyuky piispivala velmi dobrd podnétnost prostiedi (obsazné piipravy
na tabuli, nasténné tabule, karti¢ky) vztahujici se k probiranému tématu uciva. Pii vyvozovani
nového uciva nebyly zékim pifedkladany jen hotové poznatky, ale byli vétSinou vedeni
k logickému vyvozovani v navaznosti na predchdzejici ucivo. Dostavali pfilezitost pro
spolupraci ve dvojicich i ve skupindch, méné pro diskusi a obhgjeni vlastniho nazoru. Pti
samostatné praci méli zaci ve vétSiné hodin moznost dokoncit kol ve svém tempu. Détem,
které jiz byly s ukolem hotovy, nabizely ucitelky dalsi ¢innosti. Jen ojedinéle se vyskytly hodiny
s prevazujici frontdlni vyukou, ve kterych byli aktivni jen ncktefi Zaci, pomalejsi zaci méli
mensi prostor pro své uspésné uplatnéni. Méné se objevovalo zatazeni takovych forem prace,
které by rozvijelo kooperativni dovednosti a umoziovalo aktivni u€eni. Jen v nékterych
hodinéch se objevila prace s chybou jako forma sebereflexe zaka. Pisemnym projeviim déti byla
vénovana naleZitd pozornost, uhlednost pisma a uprava pisemnych praci méla prevazné velmi
dobrou troven. Ve vSech hodinach Zaci dokazali pracovat samostatné, umeli se rozhodovat,
fidit se pokyny vyucujicich a celkové prokazovali velmi dobré znalosti. U¢ivo bylo ve vSech
sledovanych hodinach interpretovano vécné a odborné spravné. Vyucovaci €as byl vyuzit
efektivné. Integrované zakyni byla ve vyuce vénovana maximalni individualni péce.

Organizace, formy a metody prdace mély velmi dobrou uroveri.

Motivace a hodnoceni

K probuzeni a udrzeni zajmu zaki o vyuku pfispivala vhodna motivace, a to predevsim
pribézna. Vstupni motivace byla vétSinou nahrazena sdélenim obsahu hodiny. Pievaha
pochval, povzbuzeni a pribézného pozitivniho posilovani zaroven s pfiméfenymi poZadavky na
vykon zakl vytvéfela vstiicnou pracovni atmosféru. Kontrolu vysledkii zadané prace provadeéli
zaci mezi sebou, nasledné vyucujici, a to velmi diisledné, takze zZaci méli ihned zpétnou vazbu o
své uspésnosti v feSeni zadaného Ukolu. Hodnoceni vysledkil zakti v zavéru hodin provadéli
ucitelé sami, méné vyuzivali této pfilezitosti k rozboru chyb a vedeni déti k sebehodnoceni a
sebekontrole.

Motivace a hodnoceni mély velmi dobrou uroveri.

Interakce a komunikace
Pekny vztah k zaklim, tolerantni a laskavy ptistup ucitelek k nim, nestresujici pracovni
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atmosféru bylo mozné pozorovat v priibéhu vSech vyucovacich hodin. Ucitelky se snazily zaky
respektovat jako osobnosti a vést je k samostatnosti a odpovédnému dokonéeni tkolii. Zaci
akceptovali dohodnutd pravidla jednani, plnili pokyny vyucujicich a dodrzovali zakladni navyky
spole¢enského chovéani. Komunikativni dovednosti a vzajemnou interakci mezi Zaky se dafilo
lépe rozvijet pii skupinovych ¢innostech, pii frontdlné vedené vyuce prevazoval verbalni projev
vyucujicich. Prostor pro rozvoj souvislého a vécného vyjadiovani, formulovani myslenek a pro
moznou diskusi k tématu uc¢iva méli Zaci ve sledovanych hodinach poskytnut v mensi mite.

Interakce a komunikace méla velmi dobrou uroveri.

Hodnoceni priibéhu a vysledku vzdélavani na I. stupni ZS

Pribéh a vysledky vzdélavani ve sledovanych piedmétech jsou celkové hodnoceny jako
velmi dobré.

II. stupei Z8

Ptiprava hospitovanych hodin byla ze strany pedagogl svédomitd, v nékterych
piipadech vSak nebyla dosti dikladna ve véci stanoveni vzdélavaciho cile, dliraz byl kladen
zejména na obsahovou stranku vyuky.

Cesky jazyk

Persondlné¢ je vyuCovani ceskému jazyku zajiSténo ucitelkami s odbornou
a pedagogickou zpusobilosti. Kabinet ¢eského jazyka je vybaven dostatecnym mnozstvim
vyucovacich pomiicek, ovSem vzhledem ktomu, ze vyuka ceského jazyka probiha
v kmenovych tfidach a pfendseni vSech vhodnych vyucovacich pomticek je organizacné zna¢né
naro¢né, nebyly vzdy vSechny pomicky k dispozici. Tato skute¢nost byla znatelnd napf. pii
potiebeé pouzivat jazykové piirucky nebo doplitkové obrazové ¢i jiné vyukové materily.
Jednotlivé ucebny skytaly malo prvkil podnétnych k vlastni vyuce. Vyzdoba tfid se vétSinou
tykala Zivota tfidy nebo obsahové souvisela s jinymi vyuCovacimi piedméty, aniz by
korespondovala s u¢ivem probiranym v hospitované hoding. Zakovska knihovna méa pomémé
skromny knizni fond. Jeji umisténi v ufebné informatiky je provizorni, coz je pro jeji
vyuzitelnost k vlastni vyuce jazyka ¢eského a k soustavnému péstovéani Ctenatskych navyka
zakid méné piithodné. Psychohygienické podminky jsou Skolou zabezpecovany dobie. Jejich
uroven byla v nékterych hospitovanych hodinach ponékud snizovana méné pestrou strukturou
hodin, coz vedlo ke sniZzeni u€ebni aktivity nékterych zakda.

V organizaci vyuky a ve volbé metod a forem prace se hospitované hodiny lisily co do
efektivity. Odborna zdatnost vyucujicich se ve vSech piipadech pozitivné promitala do vyuky.
Mira metodického podéani uc¢iva byla rozdilna a ve své vyslednici méné vyraznd. V mluvnickém
ucivu dominovalo svizné pracovni tempo, které stimulovalo Zaky k ¢inorodosti a k myslenkové
aktivité. Nebyl vSak vzdy kladen diraz na odiivodiiovani mluvnickych jevi a na praci s chybou.
V literarni vychové bylo preferovano vychovné pisobeni uciva na zaky; s literdrnim textem se
ponejvice pracovalo ve smyslu obsahovém, aniz by byla zdlraziiovana dalsi specifika
literarniho dila. Slohové ucivo bylo podavano promyslené. Ne vzdy vSak byly opravovany
stylistické neobratnosti ve vyjadiovani zakid. Struktura nékterych vyucovacich hodin byla
ochuzena o relaxaci a o zavérecné shrnuti probraného uciva.
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Vyuka obsahovala motivani prvky, i kdyz jejich zastoupeni bylo v jednotlivych
hodinéch dosti rozdilné. Prace zaki byla priibézné vyucujicimi komentovana, av§ak hodnoceni
konkrétnich pracovnich tikonti jednotlivych z4ka bylo sporadické.

Zaci prokazovali pfi vyuce dobré znalosti. Kontrolovany vzorek pisemnych praci zaki
dokladoval dobrou troven vyuky a vypovidal o t€innych didaktickych postupech.

Hospitované vyucovaci hodiny probihaly v divéryhodné atmosféte, komunikace byla
pfirozend a ze strany vyucujicich vstticna. Jazykova kultura je u Z4ka sledovéana a pribézné
pestovana, avSak ne vzdy zcela diisledné.

Kvalita vzdélavani v predmétu Cesky jazyk je hodnocena jako velmi dobra.

Déjepis

Vsichni vyucujici déjepisu splituji podminky odborné a pedagogické zpusobilosti.
Hospitovana vyuka probihala na velmi dobré odborné urovni. Metodickd oblast vyuky byla
rovnéZ preferovana, ale jeji roven je méné vyvazena. Materidlni i psychohygienické podminky
dgjepisné vyuky jsou na Skole zabezpeteny dobie. Zaci maji moZnost navitévovat volitelny
pfedmét Seminat z déjepisu. Dle piedlozené dokumentace je vtomto piedmétu
upiednostiiovana velmi zasvécenym zpiisobem oblast regionalnich déjin, coz dokladuji kvalitné
zpracované pisemné prace zaka.

Organizace hospitovanych hodin byla promyslend vtom smyslu, aby sméfovala
k naplnéni stanoveného vyukového cile. To bylo velmi u¢inné tam, kde vzdélavaci cil byl
formulovan tak, aby vyjadioval vzdélavaci potieby samotnych zakid. V téchto ptipadech byla
vyuka pojiméana Cinnostné, Zaci byli pribéZzné aktivizovani a podnécovani k samostatnému
vyvozovani logickych zavéri a k vyhledavani pticin a nasledki jednotlivych historickych fakti.
V ptipadech, kdy cil hodiny vyjadioval spiSe ukoly pro uclitele nez pro zadky, méla vyuka
prevazné vykladovy raz, byla vedena frontdlnim stylem a méné smétovala ke zpétné vazbé,
ktera by poskytovala informace o tom, jak Zaci ucivo ptijimaji. Ve vSech ptipadech vsak bylo
ucivo prezentovano veécné spravné a s velkou davkou odborného vhledu do problematiky
uciva. Ze sledovanych pozitiv nutno uvést poutavy vyklad uciva, strukturalni pojimani déjin
s diirazem na uzlové body historie, promyslenou praci s ucebnici, systematicky vedené zapisy
v seSitech zdkd, dimyslné formulované problémové otdzky izasvécené reakce ucitell na
nastalé situace ve tfid¢ a na zvidavé dotazy nekterych zaki. K vyukovym postupim, které jsou
zatim mén¢ propracované naleZi prace s déjepisnou mapou. Ta je zatim pojimana spiSe staticky
- na map¢ se ukazuji vétSinou jen geografické udaje, aniz by se vyvozovalo z legendy a ze
symbold, které jsou ndvodem pro specifické postupy k praci s déjepisnou mapou.

Prezentované dé€jepisné ucivo bylo vzdy ndlezit¢ uvozeno a podavano tak, aby Zaky
motivovalo k zdjmu o probirané téma. Prdce Zakl byla hodnocena pribézné€, hodnoceni
ze strany ucitell bylo objektivni.

Pracovni atmosféra byla pii hospitované vyuce vzdy velmi pfiznivé, coz se pozitivné
projevovalo v komunikaci, jejiz prubéh byl pro zdky svym obsahem i kultivovanou formou
ptinosny.

Kvalita vzdélavani v piedmétu déjepis je hodnocena jako velmi dobra.

Matematika

Personalni podminky vyuky pfedmétu jsou ptiznivé. Z vyucujicich je jeden odborné
a pedagogicky zpusobily, dalsi je odborné zpusobily a zbyvajici nespliiuje podminky odborné
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a pedagogické zpusobilosti stanovené piisluSnou pravni normou. V odborné vyuce se tato
skutecnost vétSinou nepromitla. I kdyZ je zabezpeceni vyuky potfebnymi uc¢ebnimi pomiickami
na prumérné Urovni, umoznuje zajistit dostate¢nou nazornost vyuky. Ucebny, v nichZ vyuka
probihala, jsou prostorné a pékné& upravené, nékteré z nich vytvafeji motivujici prostiedi pro
vyuku piedmétu. Zaci pouzivaji vhodnou ucelenou fadu ulebnic. Vyukové poéitadové
programy, které jsou podle vhodnosti a potieb vyuzivany, zvySuji efektivnost vyuky.
V hospitovanych hodinach ucitelé dbali na dodrZzovéani psychohygienickych zésad vyuky.

Stanovené vzdé€lavaci cile v prevazujici vétSin€é hospitovanych hodin odpovidaly
schopnostem zakli a v hodinach byly splnény. Organizace ¢innosti v téchto hodinach byla
promyslend, metody a formy prace uzit¢ ve sledovanych hodinach byly adekvatni pro
napliiovani stanovenych cili 1 specifickych cili pfedmétl. Orientanim proveéfovanim
vychozich poznatkli pfed probirdnim nového uciva ucitelé ziskavali informace o vstupnich
znalostech Zakl. Pfi procviCovani probraného uciva a vzhledem k jeho charakteru byly
zatazovany piiklady z praktického zivota. V priibéhu vyuky vhodnou volbou metod a forem
prace si ucitelé zabezpecCovali ucinnou zpétnou vazbu o uUrovni osvojenych znalosti.
V hodinach byla vyuzity jednoduché funkéni ndzorné pomicky vlastni vyroby vyucujicich.
Celkové pievladalo &innostni pojeti vyuky piedmétu. Zaci byli vedeni k samostatnosti,
k rozvoji logického mysleni. Ucitelé byli dusledni, vyzadovali od Zaka uplné feSeni piiklad
a jeho zdiivodnéni, vyznam vysledkii a formulaci odpovédi. Zaci byli vétinou aktivni, ochotn&
spolupracovali. Jen ojedinéle byla sledovdna hodina, ve které zaci vétSinou pasivné piejimali
poznatky a do vyuky se zapojili jen néktefi.

VétSina zaka prokazovala znalosti pfedepsané osnovami piedmétu. Mnozi z nich
dovedli u¢ivo aplikovat v ptikladech s praktickym zamétenim.

Motivaéni prvky byly v hodindch vhodné zafazovany a jejich uc¢innost a podchyceni
zajmu zakd o vyuku predmétu souvisela s pedagogickou invenci a zkuSenosti jednotlivych
uciteldi. V prabéhu hodin ucitelé motivovali zaky stfidanim metod a forem préace a feSenim uloh
s praktickym zaméfenim. Pii feSeni slovnich Uloh ucitelé vedli Zédky k sebekontrole
a sebehodnoceni. Ucitel¢ vyuzivali pozitivniho posilovani, povzbuzovani, objektivné hodnotili
dosahované vykony zaki.

Interakce a komunikace mezi uciteli a zaky probihala vyvazené a vytvérela ptiznivou
pracovni atmosféru. Osobnost Zaka byla vyucujicimi plné¢ respektovana. Odborny vyklad
ucitelll byl srozumitelny, dohodnuta pravidla jednani byla Zaky akceptovana. UCcitelé méli
ve sledovanych hodinéach pfirozenou autoritu.

Kvalita vzdélavani v predmétu matematika je hodnocena jako velmi dobra.

Zemépis

Predmét vyucuji odborn€ i pedagogicky zptisobili ucitelé. Vyuka v hospitovanych
hodindch probihala v béznych tfidach. Pro nazornou vyuku vyuzivali vyucujici vSechny
potiebné a dostupné ucebni pomiicky na 8kole. Zaci pracovali s vhodnymi udebnicemi,
ucebnimi texty a atlasy. Kromé béznych pomiticek vyucujici vyuZivaji rozsédhlou videotéku
a vyukové pocitacové programy. Psychohygienické podminky sledované vyuky byly velmi
dobré. Ucitelé je zajiStovali stfidanim vhodnych metod a forem prace, aktivizaci zaki a jejich
zapojovanim do vyuky.

Hospitované hodiny byly velmi dobfe organizované. K ndzornosti vyuky byly
v maximalni mife vyuZivany potfebné nasténné mapy. Kromé ucebnic byly efektivné vyuzivany
jako dilezit¢ informacni zdroje predevsim atlasy, stejné jako ptehledy zemépisnych Udajh

Inspekeni zprava - str. 6



a pracovni listy pfipravené vyuc€ujicimi. Promyslené metody a formy prace umoznovaly aktivni
préci se zaky. Vyucujici dopliiovali vyklad uciva vlastnimi poznatky a zkuSenostmi zaka, nékdy
1 ukdzkou z odborné literatury, kratkym videoprogramem. Kromé spolecné cinnosti ttidy
pracovali Zaci samostatné nebo v malych skupiniach. Ucivo bylo probirano v SirSich
souvislostech a s vyuzitim poznatkti z&kd. Podle moznosti byly vhodné zatazovany
1 mezipfedmétové vztahy. Zpétna informovanost byla bezprostfedni a oboustranna. VétSina
zakl dovedla osvojované poznatky aplikovat, piipadné vyvozovat dalsi souvislosti. Méli velmi
dobte zvladnuté dovednosti pii praci s mapou, atlasem a dalsi odbornou literaturou.

Promyslen¢ volenymi formami a metodami prace i charakterem probiraného uciva
vyucuyjici podchytili zajem zakid o vyuku a tim zajistili vhodnou a G¢innou motivaci. Hodnoceni
vykonu Zzika bylo objektivni, klasifikace pfi individudlnim zkouSeni byla vyucujicimi
zdlvodnéna.

Pravidla jednani byla v hospitovanych hodinach oboustranné dodrzovana. Ucitelky mé&ly
pfirozenou autoritu. Vhodné a u¢inné rozvijely komunikativni dovednosti zakt, mély na né
pfiméfené ndroky. To vSe pfispivalo k vytvofeni ptfiznivé a nestresujici pracovni atmosféry
v hodinéch a pozitivné ovliviiovalo prubeh vyuky zaku.

Kvalita vzdélavani v predmétu zemépis je hodnocena jako velmi dobra.

Fyzika, prirodopis

Vyuku pfirodopisu zajistuji dva vyulujici, z nichz jeden ma odbornou a pedagogickou
zptisobilost a druha vyuujici spliuje pouze odbornou zptisobilost pro vyuku na II. stupni ZS,
tak jako vyucujici predmétu fyzika. Tato skutecnost se promitla negativné do metodického
vedeni hospitovanych hodin. Vyuka fyziky probihala v odborné ucebné fyziky a chemie, ktera
je vybavena audiovizualni a didaktickou technikou. Ucebni prostiedi je technicky podnétné,
uspoiadani Skolnitho nébytku a vybaveni zdkovskych lavic vytvaii podminky pro cinnostni
vyucovani vSech cilovych okruht fyziky. Vyuka pfirodopisu probihala v kmenovych tfidach,
jejichz prostiedi bylo malo podnétné, pfestoze si vyucujici do hodin pfinesli nasténné obrazy,
které podpoftily ndzornost probirané¢ho uciva. Kabinety jsou vybaveny pomickami jak pro
demonstraéni, tak pro zakovské pokusy. Zéaci pouzivali ucelenou fadu uéebnic a pracovni listy
ptfipravené vyucujicimi. V hospitovanych hodinach pievazovaly jednotvarné ¢innosti zakt, coz
nebylo z hlediska psychohygieny uceni vzdy optimalni.

Organizace a formy vyuky souvisely s tim, jak si vyucujici zvolili vzdélavaci cile. Tam,
kde byly spravné stanoveny, bylo zapojeni a aktivita zakl vyraznéj$i nez v hodinéach, kde se
vyucujici zaméfil na téma hodiny. V tvodu hodin probihalo frontalni opakovani, nebo
individuélni zkouSeni u tabule. Individualni zkouSeni, kterému pasivné piihlizeli ostatni Zaci,
snizovalo efektivitu vyuziti vyucovaciho ¢asu. Zaci se ojedinéle podileli na vyvozovani novych
poznatkll, vétSinou vSak chybély ptilezitosti pro aktivni uceni. Technika prace zakl s ucebnici
nebyla vyucujicimi dostatecné promyslena. K uplatiiovani zasady ndzornosti ve fyzice ptispély
demonstracni pokusy a zakovské pokusy, v piirodopise byly vyuZity pro ndzor nasténné mapy
a obrazy. Zaci méli v pifrodopisu k novému uivu zpracované téma z odborné literatury, se
kterym seznamili ostatni formou referatd. Po skonceni vykladu si Zaci psali zapis podle
zdznamu na tabuli nebo pfipravy na meotaru. Tato forma zapisu novych poznatki sice
zohlednovala zéky se specifickymi poruchami uceni, avSak nevedla k samostatnosti Zaky
schopnéjsi. VétsSina hospitovanych hodin byla ukoncena shrnutim uciva, zhodnocenim chovani
zakt a konstatovanim vyucujicich, Ze jejich aktivita byla mala.

Uvodni motivace byla v hodinach ¢asto nahrazena sdélenim probiraného tématu nebo
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pokyny k organizaci pribéhu hodiny. Vyucujici motivovali zadky vhodnymi ptiklady z praxe
a v piirodopisu vyuzivali informace z mistnich pfirodnich podminek. Znalosti zaka byly
ovétovany jak individudlnim zkouSenim, tak orientacnim. Klasifikace byla objektivni, avSak
nebyla vyucujicimi zdivodnénd a neobsahovala rozbor chyb.

Zaci akceptovali dohodnutd pravidla prace jak v kmenovych tiidach, tak v odborné
ucebné. Jednoznacné pievladala ¢innost a komunikace. V hodinédch, kde se datilo vyucujicim
klast otazky zakiim na zkuSenosti z praktického Zivota, byli Zaci aktivni a méli zdjem o ucivo.
Otazky byly vétSinou formulovany vyucujicimi tak, Ze zaci odpovidali jednoslovné a neméli
moznost souvislého vyjadfovani.

Kvalita vzdélavani v piedmétu fyzika a prirodopis je hodnocena jako priimérnd.
Hodnoceni priibéhu a vysledki vzdélavani na IL stupni ZS

V hospitovanych piedmétech na II. stupni jsou celkové hodnoceny pribéh a vysledky
vzdélavani jako velmi dobré

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Koncepce Skoly na obdobi 2001-2005 vychazi z analyzy dosazenych vysledkli Skoly
v predchazejicim obdobi 1996-2000 a vyvoje demografickych podminek v letech 1996 - 2001.
Koncepéni zaméry sleduji pokracovani wvnitini transformace Skoly zejména v utvéieni
partnerskych vztahti mezi pedagogem a Zdkem, uzké spolupraci Skoly srodi€i, utvafeni
pozitivnich vztahii Skoly s obci a vefejnosti. Zahrnuje také plan oprav a investic v budovach
Skoly. Na dlouhodobou koncepci organizace navazuje promyslené zpracovany Plan prace Skoly
na Skolni rok 2001/2002. Zahrnuje vSechny soucasti Skoly a velmi podrobné je rozpracovana
oblast vychovné-vzdélavaci ¢innosti. Ro¢ni plan je pribézné rozpracovan do mésicnich plant
s vymezenim ukoli a odpovédnosti za jejich plnéni.

Ucebni plan vzdé&lavaciho programu Zéakladni Skola ¢j.: 16 847/96-2 je plnén. Povinné
predméty jsou v 7. az 9. ro¢niku rozsifeny o volitelné predméty, jejichZ nabidka je vzhledem
k velikosti $koly dostatecné Sirokd. V 7. ro¢nik si zaci mohou vybrat z 5 volitelnych predmétu,
v 8. ro¢niku ze 6 a v 9. ro¢niku ze 4 volitelnych pfedmétti. Kromé povinnych a volitelnych
pfedmétt Skola nabizi Zadkiim moZnost uplatnit své schopnosti v oblasti svych z4jmt v nabidce
nepovinnych pfedmétl (1. - 5. ro¢nik jeden nepovinny piedmét, v 5. - 9. roCniku Ctyfi
nepovinné predméty).

Velkd pozornost feditele Skoly je vénovana nabidce volnocasovych aktivit v rdmci
Skolniho klubu, kde si Zaci mohou vybrat z 29 krouzkl se zaméfenim vzdélavacim, sportovnim
a dalSich (napiiklad keramicky, dovednych rukou, hudebni a vytvarny). Skola piedlozila roéni
plany ¢innosti krouzki, kterd je zajiSténa pedagogickymi pracovniky a zaméstnanci skoly.

Plan cinnosti vychovného poradenstvi je realizovan prostiednictvim poskytovani
informaci, poradenskych hodin, konzultaci problémovych otdzek s vedenim Skoly a rodici
zakl, diagnostikovanim zaka profesnimi dotazniky, exkurzemi, urgenci dalSich vySetteni zak,
prace se zaskoldky a dal§imi formami. Je provazén s usekem drogové prevence icelkovou
organizaci prace Skoly. Vychovna poradkyné nespliuje kvalifika¢ni pfedpoklady tak jak uklada
pravni norma. Individudlné se vzdélava studiem odborné literatury i formou dalsiho vzdélavani
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a GiGastni se pravidelné Metodického vedeni vychovnych poradctt ZS, ZvS a SS, organizované
Pedagogicko-psychologickou poradnou v Bfeclavi. Spolupracuje podle potieby s tiidnimi
uciteli, rodi¢i zakt i1 Zzédky samotnymi prostiednictvim zvefejnénych konzulta¢nich hodin.
Piehledné vede dokumentaci vychovného poradenstvi a podili se na vypracovani individualnich
vzdélavacich plant pro integrované zaky. Na zaklad¢ diagnostiky tfid a vySetfeni odbornych
psychologti koordinuje individudlni pfistup pedagogti k zakiim s poruchami uceni a chovéni
1zakim dlouhodobé nemocnym. Talentované Zzdky motivuje kGcasti na Skolnich
1 mimoSkolnich soutéZich.

Skola vykazuje ve $kolnim roce 2001/2002 celkem 5 integrovanych zaki, z toho 4 Zaci
se specifickou vyvojovou poruchou a 1 zik s télesnym postizenim. Doporuceni uvedena
ve zpravach z pedagogicko-psychologické poradny a specidlnich pedagogickych center jsou
$kolou respektovdna a jsou zapracovana do individualnich vzdélavacich plant. Skola
zabezpecuje specialni pomticky a Skolni vybaveni podle individudlnich potfeb zaki. Z vétSiny
vyucovacich hodin vyplynulo, Ze se ucitelé snazi uvedené zdky zohlediiovat a vSestranné jim
pomahat. Nejen pro tyto zaky, ale i pro zaky se specifickymi poruchami uceni $kola nabizi
praci ve dvou dyslektickych krouzcich.

Oblast planovani je hodnocena jako vynikajici.

Organizovani

Kompetence vSech pracovnikil Skoly jsou vymezeny organizacnim fadem. Plynuly chod
Skoly je zabezpecen Vnitinim fadem Skoly, ktery je orientovan smérem k Zakiim, ucitelim
i nepedagogickym pracovnikiim Skoly a navstévniky Skoly. Ustanoveni pro Zaky obsahuje jak
povinnosti a prava zaku, tak organizacni, hygienickda a bezpe€nostni opatieni které jsou Zaci
povinni respektovat. Nekteré formulace povinnosti zaki formou zakazu, mohou byt pro Zaky
negativnim navodem. Poradnim organem feditele Skoly je pedagogicka rada, kterd plni velmi
dobte svoji funkci. Zapisy o jeji praci jsou veécné, obsahuji zavery s terminy a odpoveédnosti za
splnéni ukold. Ttidni ucitelé i vychovna poradkyné vcas a prokazatelné projednavaji vychovné
a vzdélavaci problémy Zakl se zakonnymi zastupci. Metodické sdruZeni a predmétové komise
jsou ustanoveny. Obsah zapist z jejich jednani vyzniva ¢asto pon¢kud formalné v tom smyslu,
ze prevazuji informace o béznych organizacnich zaleZitostech nad sledovanim zptsobd, jimiz
by bylo mozno zvySovat efektivitu vyuky.

Povinnd dokumentace Skoly je vedena v souladu s pravnimi ptedpisy. Ttidni knihy,
ttidni vykazy a katalogové listy zaktl jsou fadné vedeny. V dajich o nepovinnych pfedmétech
a zajmovych utvarech byly zjiStény dil¢i formélni neptesnosti, které byly v priibéhu inspekce
opraveny.

Rozvrh hodin je sestaven s ohledem na psychohygienické zésady a plynuly provoz Skoly
dle ustanoveni § 9 odst. 3. vyhlasky ¢.291/1991 Sb., o zékladni Skole. Informace uvnitt Skoly
jsou piedavany prostfednictvim meési¢nich planti prace a porad vedeni. Dopliky a zmény
v mési¢nim planu jsou piedavany ihned. Diilezité informace a materidly pro zaméstnance skoly
jsou vyveSeny ve sborovné a informace dlouhodobého vyznamu jsou zapracovany v pisemnych
dokumentech $koly. Zaci ziskavaji informace od tiidnich ugiteld, vychovné poradkyné i vedeni
Skoly. Rodice zaki jsou o vysledcich vychovy a vzdelavani informovani na tiidnich schtizkach,
hovorovych hodinach, prostiednictvim zakovskych knizek a v ptipadé vaznéjsich vychovnych
problému zakl pisemné.

Skola se prezentuje na veiejnosti jednak Skolnimi akcemi pro rodice, $kolnim
Casopisem, poiadanim dne otevienych dveti a publikovanymi informacemi v mistnim tisku.
Rovnéz tspéchy zakli v olympiddach a sportovnich soutézich svéd¢i o velmi dobré trovni
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vychovné- vzdélavaci ¢innosti Skoly.

Minimalni preventivni program socialné patologickych jevl je zpracovan velmi dobie
a je realizovan jednak v pribéhu samotné vyuky, jednak v ramci €innosti Skolniho klubu. Cili
uvedeného programu jsou aktivity smétujici ke zlepSeni socialnitho chovani zakd, podpora
rozvoje jejich osobnosti a nabidka smysluplného naplnéni volného ¢asu. V uvedenych oblastech
spolupracuje protidrogova preventistka nejen s tfidnimi uciteli, vychovatelkami Skolni druziny
a pracovniky zajiStujici ¢innost krouzkt $kolniho klubu, ale i s vedenim $koly a vychovnou
poradkyni. Organizuje aktivity pro zaky, pedagogy i rodie Zakd. Minimalni preventivni
program je systematicky plnén a pravidelné¢ vyhodnocovan.

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly byla zpracovéana v souladu s § 17e, odst. 2 zakona ¢.
564/1990 Sb., o statni spravé a samosprave ve Skolstvi, ve znéni pozd¢jsich predpist.

Celkova organizace chodu Skoly ma velmi dobrou uroveri.

Vedeni a motivovani pracovniki

Operativni fizeni vychazi z mésicnich pland prace a pravidelnych porad vedeni
s vedoucimi jednotlivych Gsektd. MoZnost Gcastnit se pii napliovani koncepcnich zadmért Skoly
je dana v ptipadé zajmu vSem pracovnikiim $koly. Reditel $koly uplatituje demokraticky styl
fizeni zaloZeny na spolupraci s pracovniky Skoly, od kterych vyzaduje odpovédnost v plnéni
ukoli stanovenych v pracovni naplni. I pfes snahu vedeni Skoly zajistit vyuku kvalifikovanymi
pracovniky jsou jak na I. stupni, tak na druhém stupni vyucujici bez odborné a pedagogické
zptsobilosti. Z Planu personalniho rozvoje Skoly na rok 2001/2002 plyne, Ze teditel Skoly
systematicky vytvari podminky pedagogickym pracovnikiim, aby se zapojili do rozsitujiciho
studia pro I. stupen, rozsifeni aprobace a dal§iho vzdélavani. Tuto skutecnost taky potvrzuje
ucast vetsSiny pedagogickych pracovniki do dalSiho vzdélavani v loiiském Skolnim roce. Vedeni
Skoly motivuje ucitele k dalSimu studiu upravenymi pracovnimi podminkami. Zacinajicim
a nekvalifikovanym ucitelim je poskytovana metodickd pomoc uvadé€jicimi uciteli.
Diferencované odmeénovani pracovnikii vychdzi z vnitiniho platového predpisu, ktery je
zaméstnancim k dispozici. Z néj vyplyvaji podrobna kritéria pro vyplaceni osobnich ptiplatkt
aodmén. Kromé finanéniho ohodnoceni vyuziva feditel motivacni pochvaly osobni
a v kolektivu pracovnik.

Vedeni skoly vyuziva v systému vedeni a fizeni pedagogickych pracovnikii poznatkl
ziskanych z vyhodnoceni srovnavacich testl z4akli, vmenSi mife i z vlastni hospitacni
a kontrolni ¢innosti.

Vedeni a motivovdni pracovnikii md vynikajici uiroveri.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni mechanizmy jsou jasn¢ stanoveny a jsou funkéni. Plan kontrolni ¢innosti
je vypracovan a je provazan s planem cinnosti Skoly, v némz je u jednotlivych ukoli urcena
zodpovédnost konkrétni osoby a termin plnéni. Na plan kontrol navazuji prehledy o splnénych
ukolech véetné jejich dil¢tho vyhodnoceni. Vedeni Skoly preferuje ve své kontrolni ¢innosti
materialni a obsahovou stranku vyuky, o ¢emz svéd¢i soustavné a systematické sledovani
a vyhodnocovani vysledki prospéchu a chovani zakt, uspéchii zaklti Skoly v soutézich,
prezentace Skoly na vefejnosti a vybavovani Skoly pomtickami. Ponékud mensi diraz je kladen
na oblast metodickou. Tato skutecnost se projevuje mensi ¢etnosti hospitaci a slabsi vazbou na
jednani predmétovych komisi a metodického zafizeni. Rovnéz kontrola napliovani
koncepéniho zaméru Skoly zvySovat efektivitu vyuCovaciho procesu formou aktivizujicich
metod, diferenciace vyuky a vzijemnych hospitaci je méné vyraznd. Kontrola povinné
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dokumentace je i1 pfes zjisténé drobné formalni nepfesnosti velmi svédomita a soustavna.
S vysledky vnitini kontrolni ¢innosti je pedagogicky sbor pribézné seznamovan.

Kontrolni mechanismy jsou ucinné. Podminky vzdélavani jsou v této oblasti
zabezpecovany na velmi dobré urovni.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly plni systematicky dlouhodobé koncepéni zdméry jak v oblasti
vychovné-vzdélavaci, tak v zabezpeleni materidalné-technickych podminek cinnosti Skoly,
coZ se promita do pozitivnich zmén cCinnosti Skoly. Podminky vzdélavani maji celkové velmi
dobrou urovei.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

Prispévkové organizaci Zakladni Skole Lednice byl ze statniho rozpoctu v roce 2001
poskytnut finan¢ni ptispévek 7751 tis. K¢ na celkové neinvesti¢ni vydaje (dale jen NIV), ktery
byl cerpan témet na 100 %.

Vroce 2001 Skola vykazala dle pfedlozené ucetni zavérky kladny hospodarsky
vysledek, ktery vznikl z vedlejsi hospodaiské ¢innosti organizace.

Porovnanim rozpisu rozpoétu NIV za sledované obdobi s vykazem zisku a ztraty U¢
OUPO 4-02, hlavni knihou, vykazem Skol (MSMT) P1-04 o pracovnicich a mzdovych
prostfedcich v regiondlnim Skolstvi a 1udaji uvedenymi v tabulce zuctovani finan¢nich
prosttedkll pfidélenych ze statniho rozpoctu byly cerpany zdkonné odvody a ostatni
neinvesti¢ni vydaje (dale jen ONIV) na 100 %, mirng ztstaly nedoCerpany mzdové prostiedky.
Podil pfispévku ze statniho rozpoctu na celkovych neinvesti¢nich nakladech organizace €ini
75,28 %.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostredkii

Zavazné ukazatele mzdové regulace vroce 2001 - limit platovych prostiedk byl
cerpan na 100 % a ostatnich plateb za provedenou praci byl ¢erpan na 99,91 %. Nedocerpané
finan¢ni prostfedky byly zatctovany jako vratka a vraceny na depozitni ucet ziizovatele,
Obecniho ufadu Lednice.

U stanoveného limitu poctu pracovniki je vykazano piekroceni o dva pracovniky.

Persondlni agenda je na zadkladni Skole vedena piehledné. Osobni spisy zaméstnanct
obsahuji potfebnou dokumentaci (pracovni smlouvy, platové vyméry, doklady o ukonceném
vzdélani, prehledy a zapocty odpracovanych let, popisy pracovnich ¢innosti). Byla provedena
kontrola spravnosti zafazeni ¢asti vybranych zaméstnancii do platovych tiid a platovych stupinti
dle platnych zakonti. Kontrolované pracovni smlouvy a platové vyméry odpovidaji ptisluSnym
zakoniim a ustanovenim Zéakoniku prace.

Nenarokové slozky (osobni piiplatky a odmény) byly v kontrolovaném obdobi (rok
2001) vyplaceny v poméru 68,4 % : 31,6 %. Z celkovych mezd tvoii osobni ptiplatky 4,7 %
a odmény necelé 2,17 %.
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Nérokové slozky (ptiplatky za vedeni a zvlastni ptiplatky) jsou v souladu s platnymi
pravnimi predpisy. Osobni a zvlaStni piiplatky byly zaméstnavatelem piidélovany v souladu
s kvalifika¢nimi pfedpoklady a naro¢nosti vykonavané prace. Pfidélené kontrolované ptiplatky
nepiesahly zakonem stanovenou vysi. Pro stanovovani osobnich pfiplatki a pfiznani zvlaStnich
odmén mé vedeni Skoly zpracovédna kritéria, se kterymi jsou zaméstnanci Skoly sezndmeni
a jsou soucasti vnitiniho platového predpisu.

Na zéklad¢ stanovenych zasad a zkontrolovanych dokladl 1ze konstatovat, Ze tvorba
a cerpani fondu kulturnich a socidlnich potfeb je v souladu s platnou vyhldskou o fondu
kulturnich a socidlnich potieb.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV

Z celkovych ONIV byly pfidélené finan¢ni prostifedky ze statniho rozpoctu Cerpany na
ucebnice 66,3 %, na ucebni pomticky a knihy 5,7 %, na DVPP 16 %, na ochranné osobni
pracovni pomticky 2 % a na stravovani zamé&stnancti 10 %.

Na jednoho zadka Skoly pfipada na ucebni pomicky ze statniho rozpoctu castka 32 K¢
a na vzdélavani pracovnikii 88 K¢. Dalsi ucebni pomtcky byly nakupovany z prostredki obce.
Zaktm prvniho ro¢niku byly poskytnuty ucebni pomucky v souladu se zdkonem.

Evidence majetku je fadné vedena, ucebni pomicky jsou zatazovany do operativni evidence
a do DDHM.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ucelovych prostredkii

V roce 2001 obdrzela ptispévkova organizace ze statniho rozpoctu ucelové prostiedky
na DVPP v ¢astce 14 tis. K¢ a déle byly na DVPP vyclenény dalsi prostiedky z ONIV. Ucelové
prosttedky byly pouzity v souladu s prioritami stanovené pokynem MSMT ¢j. 11 336/2001-25.

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani investi¢nich prostredkii

V roce 2001 neobdrZela skola ze statniho rozpoctu zadné prostiedky na investice.

Hodnoceni vyro¢ni zpravy o hospodareni Skoly

Vyroéni zprava o hospodatfeni Skoly za rok 2001 obsahuje tdaje pozadované zdkonem
o statni spravé a samospraveé ve Skolstvi a zpravu o pouziti prostfedkti na DVPP ve vztahu
k planu personalniho rozvoje pedagogickych pracovniki.

Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostfedkii pridélenych ze statniho rozpoc¢tu vzhledem
k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem k uc¢ebnim dokumentim

V kontrolovanych oblastech nebylo ve sledovaném obdobi zjisténo nehospoddarné nebo
neefektivni Cerpdni prostiedkii poskytnutych ze statniho rozpoctu.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

CSI konstatuje, ze Rada $koly byla ustanovena ke dni 1.1.1997 a jeji ¢innost byla
ukoncena 1.7.2000.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

Ztizovaci listina Zakladni Skoly Lednice jako pfispévkové organizace vydana Obecnim
ufadem Lednice ze dne 25. 3. 1999 pod ¢j. 308/99, dodatek ke zfizovaci listin€ z 21. 2.
2000, dodatek ke ziizovaci listing€ z 29. 3. 2001.

Rozhodnuti o zatfazeni do sité Skol, predSkolnich a Skolskych zatizeni ¢j. 2509/2000 ze dne
2. 10. 2000 s ucinnosti od 1. 9. 2000.

Ugebni plan ZS Lednice pro $kolni rok 1999/2000, 2000/2001, 2001/2002.
Tematické plany hospitovanych predmétu.

Koncepce skoly na obdobi 2001 - 2005.

Plan ¢innosti $koly pro Skolni rok 2001/2002.

Minimalni preventivni program socialn¢ patologickych jevi.

Plan vychovného poradce pro Skolni rok 2001/2002.

Plan kontrolni ¢innosti.

Hospita¢ni zdznamy feditele Skoly a zastupkyné teditele.

Zaznamy z pedagogickych rad.

Zapisy z jednani predmeétovych komisi a metodického sdruzeni.
Ttidni vykazy, tfidni knihy, katalogové listy vSech tfid.

Evidenci zéki Skoly.

Vnitini fad Skoly.

Provozni fad Zakladni Skoly Lednice.

Rozvrh hodin pro skolni rok 2001/2002

Protokoly o kondni komisionalnich zkousek.

Osobni dokumentaci integrovanych zak.

Kniha trazi.

Zakovské knizky zakii z hospitovanych tiid, pracovni seity zakd.
Zprava o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnikli za rok 2001.
Osvédéeni o poudeni pracovnika dle § 4, vyhlasky CUBP &. 50/78 Sb.
Vykaz o zakladni $kole Skol V3-01 podle stavu k 30. 9. 2001.

Vykaz Skol (MSMT) P1 - 04 o pracovnicich a mzdovych prostfedcich v regionalnim
Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2001.

Vyrocni zprava o hospodateni Zakladni Skoly Lednice za rok 2001.
Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2000/2001.
Vykaz zisku a ztraty U¢ OUPO 4-02 k 31. 12. 2001.

Hlavni kniha k 31.12. 2001.

Piehled ucetnich dokladt vykont k 31. 12. 2001, u¢ty 501 100, 501 120, 501 300, 518
350, 521 100, 521 200, 524 100, 549 500, 549 900, 912 100, 912 200, 912 300, 912 400,
912 500, 912 600, 912 900; prvotni doklady k témto uctim (faktury a pokladni doklady).

Osobni spisy zaméstnancli — osobni ¢isla 101 — 131, 503 — 513, 601 — 604, 907 — 918,

véetné dokladli o ukonceném vzdélani hospitovanych pedagogickych pracovnikli —osobni
Cisla 104, 114, 116, 122, 123, 127, 131, 124.
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e Seznam ochrannych prostfedkil zam&stnanct ZS k 1. 1. 2000.

e Smérnice pro evidenci a U€tovani hmotného a nehmotného majetku z 2. 1. 1995 a ptiloha
¢.1z1.1.1996 aptilohac.2z1.1.1999.

e Zasady evidence materialu a pomticek z 30. 11. 1995.

e Smérnice feditele Skoly k ob&hu ti¢etnich dokladti ze dne 2. 1. 1995.
e Rozpocet a zdsady hospodaieni FKSP na rok 2001ze dne 5. 1. 2001.
o Uprava rozpétu k 15. 12. 2001.

ZAVER

V priibéhu orientacni inspekce byla vyuka predmétii realizovdana v souladu se schvilenymi
ucebnimi dokumenty. Ve vychovné-vidélavaci praci 1. stupné se daiilo vhodnymi metodami
a formami prdce aktivizovat Zdaky a vytvdiet podminky pro jejich uspéSné uplatnéni
ve vyuce, na II. stupni byla vyuka pojimdana vétSinou tradicnim stylem.
V hospitovanych hodindch panovala vstiicna atmosféra vypovidajici o priznivém klimatu
§koly. Pat¥i¢énd pozornost byla vénovina prici %dkii s vyvojovymi poruchami uéeni. CSIT
hodnoti kvalitu vyuky ve sledovanych piredmétech celkové jako velmi dobrou.

Na velmi dobré urovni je zajisténa oblast vychovného poradenstvi a oblast prevence
socidalné-patologickych jevii. Velka pozornost je ve Skole vénovina nabidce volitelnych
predmétii pro 7.,8., a 9. rocnik a volnocasovych aktivit Skolniho klubu.

CSI hodnotila pii piedchozi inspekci podminky vzdélavini jako nadpriimérné. Ze zdvéri
dil¢ich zhodnoceni jednotlivych jevit podminek vzdélavani se nejen uvedend zjisténi
potvrdila, ale Ize konstatovat, Ze uroveri kvality, rozsahu a ucelnosti planovdni, systém
a efektivnost vedeni a motivovdni pracovnikii je vynikajici. Uroveii funkénosti organizovdni
i kontroly je velmi dobrd. Celkové jsou hodnoceny podminky vzdélavani jako velmi dobré.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a piijmeni Podpis
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Vedouci tymu Mgr. Zdetika Vladikova Zdenka Vladikova v.r.

Clenové tymu Mgr. Jaroslav Krska Jaroslav Krska v.r.
PaedDr. Jitka Méfinska Jitka Mé&finska v.r.
Mgr. Eva Sefrankova Eva Sefrankova v.r.

Dalsi zamé&stnanci CSI Zdenka Kocianova, Eva Hrnéifova
V Brn¢ dne 15. dubna 2002
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 19. dubna 2002

Razitko

Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu

Mgr. Ladislav Dostél Mgr. Ladislav Dostal v.r.
podpis

Piedmétem orientacni inspekce bylo dil¢i zhodnoceni Cinnosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum piedani inspekéni | Podpis piijemce nebo ¢j.

Zpravy jednaciho protokolu CSI
Ptislusny organ statni spravy: 7.5.2002. 361/2002
KUJihomoravského kraje, RNDr.
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Milos Sifalda, odbor $kolstvi

OU Breclav, referat $kolstvi Ing. A.
Vaculik

7.5.2002.

362/2002

Ztizovatel: Obec Lednice, Zamecké
namesti 70, 691 44 Lednice

7.5.2002.

363/2002

Piipominky reditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany
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