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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Skola sdruzuje Stiedni odborné uéilisté, Stfedni odbornou $kolu a Vysii odbornou $kolu
cestovniho ruchu.

Pii orienta¢ni inspekci CSI sledovala a hodnotila kvalitu vzd&lavani a fizeni vztahujici se ke
sttedni odborné Skole a ke stfednimu odbornému ucilisti. Vyssi odborné studium nebylo
pfedmétem inspekéni ¢innosti.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Cesky jazyk

Vyuku zajistuji odborné¢ a pedagogicky zplsobilé ulitelky. Pfiprava na vyufovéani byla
v souladu s celoroénimi plany a ucebnimi osnovami. U¢ivo neni od 1. zati 1999 pocinaje

prvnim ro¢nikem zavazné rozdéleno do jednotlivych roc¢niki, jak to pozaduji ucebni osnovy
¢j. 25625/99-22.

Pfi vyucovani se preferuji pravopisné znalosti. Nedostatecny prostor je vénovan kultivaci
jazykového projevu zaki, rozvoji jejich komunikacnich dovednosti a schopnosti. Ucebni latka
byla predkladana vécné spravné. Zejména v literatufe byla vyuzivana jeji vychovna stranka.
Umoznily to citlivé vybirané ukazky z knih, pfipominani myslenek z filmové a televizni
tvorby. Vyznamnou roli hralo v nékterych hodinidch emotivni plisobeni na Zaky. Naro¢nost
uciva byla ve shod¢ se standardem sttedniho vzdélavani.

Ve vyucovani nebyly pouzivany jazykové normativni piirucky ani didaktickd technika.
Ucebnice byly pouzivany malo. Hlavnim pramenem zaka k ziskavani védomosti jsou jejich
poznamky v seSitech a ucitelkami nakopirované texty. Hodina se tfidou K 1 A probihala ve
velmi malé t¥idé. Hodina CK 2 se uskuteénila v nevhodné tiidé, s deskou tabule postavenou
v Cele tfidy casteCné pied oknem, jedinym zdrojem ptirozené¢ho svétla, a nedostate¢nym
umelym osvétlenim (jako kmenova tfida byla pouZivdna od pocatku Skolniho roku; feditel
operativné piemistil CK 2 od dal§iho tydne do u¢ebny po maturitni tfidg).

V hospitovanych hodinach pfevazovala frontalni vyuka. Vyucujici v tvodnich ¢astech hodin
vzdy stanovily didakticky cil. Pfevazné pouzivany vyklad neumoznil Zdkiim samostatnou
praci, samostatné tviir¢i studium, diskusi o problémech, nalézani vlastnich vychodisek,
prezentaci a obhajovani vlastnich nazorii. Nevyuzity zlstavaly znalosti Zakl ze zakladni Skoly
a jejich poznatky ziskané vlastnim pfi¢inénim. Ucitelky si mnohdy v z&jmu uspory casu
odpovidaly na poloZené otazky samy. V né€kterych hodinach se snaZzily splnit naplanované
ukoly, latku oducit. V literatufe se ¢asto sdélovaly informace o spisovatelich a jejich dilech,
aniz by o nich méli Zaci jakoukoli povédomost. Jen malo z hospitovanych hodin mélo
pracovni raz s planovanymi riznorodymi ¢innostmi pro zaky.

Pozadavky na aktivni podil zakli ve vyucovani splnila opakovaci hodina k maturité a hodina,
v niz byl procvi¢ovan pravopis. Zaci pfipravujici se k maturité méli moZnost pracovat s texty,
srovnavat, vyuZzivat nabyté védomosti a dovednosti. U¢itelka ¢innosti dovedné koordinovala.
Mluvnickd hodina vynikala mnoZstvim efektivnich €innosti, pfi nichz byli Zaci celou dobu
zaméstnani a zaujati uloZzenymi tkoly. Ucitelka nedbala na kultivovany mluvni projev zakd,
ptipoustéla, aby tvofili jako priklady primitivni véty.

Nedostatkem bylo, Ze se ve vyucovani vyskytlo jen velmi malo odkazi na souvislosti
s odbornym zamétenim zakda.

V¢étSina hodin nebyla ukonéena zavére¢nym shrnutim uciva a zhodnocenim prace zaki.

Inspekéni zprava - str. 2



Pti opakovani Zaci prokazovali n€kdy velmi primérnou Grovent zvladnuti probraného uciva.
Hodnocenti jejich védomosti bylo objektivni.

Vztahy ve tiidach byly vstiicné. Zaci respektovali uditelky a dohodnutd pravidla. Zvolené
metody vyucovani a zdiiraziiovany nedostatek casu ztéZovaly v nékterych ptipadech interakci
mezi vyu€ujicimi a zaky.

Vyuka méla dobrou uroveri.

Spolecenskovédni predméty

V pribéhu inspekéni ¢innosti byly sledovany pfedméty obcanska nauka, pravni nauka,
zaklady spoledenské vychovy a dé&jepis. Casovd dotace v hospitovanych piedmétech
odpovidala schvalenym ucebnim plantim. Pfi vyuce vyjmenovanych predméti postupovali
vyucujici podle zpracovanych tematickych plant, které pln€ respektuji ucebni osnovy a
jednoznacné stanovuji vychovné vzdélavaci cile. V omezené mife byly uplatiiovany
mezipfedmétové vztahy. Vyukové cile spoleenskovédnich pfedmétli jsou v souladu se
standardem vzdélavani pro dany typ studia. Obsahova kontinuita vyuky mezi jednotlivymi
ro¢niky je zajisténa.

S odbornou a pedagogickou zptsobilosti je vyucovan dé€jepis. Vyucujici ostatnich predméth
nesplituji odbornou zpiisobilost. Vyuka pfedmétu pravni nauka je svéfend mladému
pravnikovi, ktery svou erudici a ptipravou na vyuku prokazuje pedagogické vlohy a schopnost
zaky presveédCive oslovit. Vyuka sledovanych predmétii probihala v béznych ucebnach,
vybavenych standardnim zptsobem, které vzhledem k plivodnimu urceni Skolni budovy ne
vzdy odpovidaly beze zbytku poZadovanym psychohygienickym podminkam. Ucitelé mayji
k dispozici knihovnu, ve které se nachazeji vedle beletrie odborné publikace, vhodné pro
studium a pfipravu na vyucovani. V omezené mitfe jsou vyuzivany naukové videoprogramy.
Zakovska knihovna nebyla zfizena. Pro vyuku dé&jepisu neni dostatek vhodnych didaktickych
pomucek (mapy, Skolni déjepisné atlasy) vcetné ucebnic. Obdobnd situace je i v ostatnich
spolecenskovédnich pfedmétech.

V organizaci a formach vyuky pfevazovala metoda vykladu, spojend s metodou fizeného
rozhovoru. Byly zdirazitovany aspekty vedouci k moralnimu rozvoji osobnosti a kompetenci
zaka. V n¢kterych hodinach byla u zakli rozvijena schopnost tymové prace a rovnéz
schopnost pracovat samostatné¢ se zdroji informaci a podnétd. Pouzit¢é metody a formy
pedagogické prace byly zamétfeny na rozvoj vyrovnané osobnosti a prezentaci vlastni prace
v souvislosti s budoucim profesnim zatazenim Zzakt Skoly. Schopnost aplikovat probirané
ucivo (vztahovalo se kbudoucimu povolani zakl) se projevila v predmétu zéklady
spolecenské vychovy. Ve vyucovacich hodinach byla role vyucujiciho dominantni. Vzhledem
k absenci ucebnic si zaci na zavér hodiny zapisovali obsah ucebni latky. V hodinach bylo
zfejmé, ze vétSina zaka je schopna vyjadfovat vlastni ndzory, 1 kdyZ této moZznosti ne zcela
vyuzivali a pfi vyuce byli spiSe pasivni, nebo reagovali az na pfimy podnét ze strany ucitele.
Ucivo v jednotlivych hodinach bylo interpretovano odborné a vécné spravné.

Ve sledovanych hodinach bylo zaznamendno tradicné pojaté opakovani ptfedchozi ucebni
latky a vnékterych hodindch ustni zkouSeni. Jedna hodina dé&jepisu byla ozivena
védomostnim testem, feSenym formou soutéze za ucasti celé tiidy. Ustni i pisemné prezentace
zaki byly objektivné hodnoceny a klasifikovany. Soucasti hodnoceni byla také analyza
ptipadnych chyb.

Dohodnuta pravidla komunikace mezi zaky a uciteli a Zdky navzdjem byla dodrZovana.
Rozvoj komunikativnich dovednosti zakli vykazuje urcité rezervy, je primérny. Pracovni
atmosféra ve tfidach byla klidné a pro praci zaka podnétna.

Vzajemné vztahy byly zaloZeny na oboustranném respektu a toleranci. Projevy nezaddouciho
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chovani byly zcela ojedinélé. Kulturnost komunikace byla v§eobecné na vysoké trovni a vzdy
byla respektovana osobnost zaka.

Kvalita vyuky ve spolecenskovédnich piedmétech byla velmi dobra.

Matematika

Predmét se vyucuje v jednotlivych typech studia (tfileté ucebni obory, stfedni odborna skola,
nastavbové studium) v hodinovych dotacich, které ptedepisuji ptislusné ucebni plany.
V néstavbovém studiu mohou Zici navstévovat volitelny predmét cviceni z matematiky
a u ucebnich oboril a ve stfedni odborné skole dopliuji matematiku hodiny hospodaiskych
vypoéti. Casové tematické plany vyudujicich vychazeji z platnych osnov. Rozvrzeni uéiva do
jednotlivych roénikii je vysledkem dohody pfedmétové komise, jejiz Clenové neformalné
spolupracuji i pfi tvorb€ jednotnych Skolnich evaluaénich nastrojt.

Matematiku vyucuje Sest vyucujicich s odbornou a pedagogickou zptisobilosti. VSichni maji
dlouholetou praxi a jejich erudice pozitivné ovliviluje vyuku. Ve ttidach stfedni odborné
Skoly pouzivaji zaci novou fadu ucebnic. Ve vSech tfidach maji zaci k numerickym vypoctim
kalkulatory. Vyucujici maji k dispozici vSechny potiebné pomuicky. Vyukové programy
a vypocetni technika se pfi vyuce nepouzivaji. Prostfedi tfid, ve kterych vyuka probihala, bylo
vyhovujici.

Metody a formy vyuky ve sledovanych hodinach volili vyucujici tak, aby splnili cil hodiny.
Podtizovali je také aktualnimu stavu tfidy. U ucebnich oboril se soustfedili na rozsifeni uciva
zakladni Skoly, které vychazi pfedev§im z odborné slozky vzdélani. Ve vSech hodinach
ucitelé prokazali, ze dobie znaji schopnosti jednotlivych zaki, takZze mohli individudlni
piistup uplatiiovat u téch, ktefi potfebuji predevsim upevnit zdkladni védomosti i u téch, ktefi
ptedpokladaji, Ze se budou déle vzdélavat. Ve tfidach stfedni odborné Skoly a v ndstavbovém
studiu byli Zz4ci nuceni analyzovat zadanou ulohu a popsat zplisob feSeni. Byli vedeni
k hledani alternativnich feSeni a odhadiim vysledkli. Pokud probihal vyklad nového uciva, byl
veden formou fizeného rozhovoru. Reseni tiloh probihalo bud’ formou samostatné prace nebo
prace ve dvojicich. Organizace vyuky umoznovala Zakiim pracovat individudlnim tempem.
Z4ci byli vedeni k sestavovani prehlednych zapisi feseni tiloh a k pfesnému vyjadfovani.
Vybér obsahu vyucovani matematice byl provadeén i s ohledem na meziptedmétové vztahy,
coz bylo dalezitym motivacnim faktorem. Ucitelé pribézné vyhodnocovali vysledky uceni
a vytvareli dostatek prostoru pro hodnoceni v zavéru hodiny. Zkouseni a opakovani mélo
vzdy navaznost na probirané ucivo a otazky byly voleny se zamérem na pochopeni vztaht
a souvislosti. Hodnoceni uditelé zdivodnovali a ve sledovanych hodinach bylo objektivni. Ve
ttidach u€ebnich oborli ocetiovali vyucujici 1 snahu Zzaka. Pro hodnoceni pfedmétu ma skola
vytvofeny jednotné vnitini evalua¢ni néstroje.

Ve vsech sledovanych hodinédch respektovali ucitelé osobnost zdka. V hodinach byla klidna
atmosféra, zaci se neostychali klast otazky. MySlenky obsazené v zdkovskych odpovédich
museli ucitelé Casto upiesniovat a dopliovat. Kazdorocné probihd Skolni kolo matematické
olympiady pro jednotlivé typy studia, do kterého se hlasi ptiblizné 5 Zakl z kazdé tridy.
Matematiku voli zaci maturitnich obori Casto jako volitelny pfedmét u maturity.

Vzdélavani v matematice probihd na vynikajici urovni.

Odborné predméty gastronomické

Hospitovany byly pfedméty technologie a stolniceni ve 2. a 3. ro¢niku tfilet¢ého ucebniho
oboru Kuchaf, potraviny a vyziva, ve 2. rocniku tfiletého uc¢ebniho oboru Kuchat - ¢i$nik pro
pohostinstvi a cviceni v pfedmétech technologie ptipravy pokrmi a technika obsluhy a sluzeb
ve 2. ro¢niku ctyfletého studijniho oboru Hotelnictvi a turismus. Hodinova dotace téchto
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predmétt odpovidd schvalenym uéebnim plantim. Clenéni uéiva do jednotlivych roéniki
odpovidd ucebnim osnovam. UCcitelé maji zpracovany piehledné tematické plany, které
obsahuji ¢asové rozvrzeni jednotlivych tematickych celku.

Odborné predméty u tfiletych ucebnich oborti vyucuji ucitelé s odbornou i pedagogickou
zpusobilosti. Pfedméty technologie pifipravy pokrmt a technika obsluhy a sluzeb vyucuji
2 uditelky, jedna bez odborné zptsobilosti, druha bez odborné i pedagogické zptisobilosti (obé
maji hotelovou Skolu a mnohaletou praxi jak v oboru, tak ve Skolstvi). Vyuka tiiletych
ucebnich obort probihala v klasickych u€ebnach. Ve sledovanych hodinach nebyla vyuZzivana
didaktickd technika. Ucebni pomiicky potfebné pro vyuku ucitelé do hodin pfinaSeji
z kabinetl. U¢ebnice Zaci maji, pti vyuce byly vyuZzivany pouze v jedné hodiné.

Hodiny byly dobfte pifipraveny a byly organizovany tak, Ze v ivodu probihalo tstni opakovani
probrané latky, do kterého byla zapojena cela tfida. Ucitelé stfidali formy vyuky, od vykladu
ptes problémové vyu€ovani az po samostatnou praci zakl. Vyucujici pribézné vyuzivali pti
vykladu stavajici znalosti a praktické zkuSenosti zaki a vedli je k pochopeni vztahli mezi
jednotlivymi jevy. Nova latka byla podavéana v logickych krocich, ptehledné ucelené a vécné
spravné. Tempo vyu€ovacich hodin se fidilo stupném pochopeni nové latky zaky. Urcitym
nedostatkem bylo u dvou vyucujicich diktovani podrobnych pozndmek zakim do seSitu.
V zavéru vSech hodin bylo provedeno zavere¢né shrnuti uciva.

Vyuka ctyfletého studijniho oboru probihala ve Skolnim restauraénim zatizeni Sparta formou
cvi¢eni ve ctyrthodinovych a pétihodinovych blocich. Ttida 2. ro¢niku byla rozdélena na
2 skupiny. Prvni skupina zakl procvicovala v rdmci technologie ptipravy pokrmil své znalosti
a dovednosti. Zaci pfipravovali ucitelkou pfedem stanovené rtizné pokrmy ve dvojicich.
Kazda dvojice pracovala samostatné. Pti zahdjeni byla provedena kontrola nakoupenych
surovin a zaci byli individualné pfezkouSeni ze znalosti technologie pfipravy konkrétniho
pokrmu. Ze skupiny byl urcen jeden zak jako vedouci smény a jeden zdk vedl ucetnictvi.
Suroviny nakupuji zdci a pfiplaceji na né Castkou 15 KE ve vyjimecnych piipadech
nadstandardu (pfiprava michanych napoji apod.) 30 K¢&, zbytek doplaci Skola. Vybaveni
cviéné kuchyné je standardni a je podle finan¢nich moZznosti Skoly postupné modernizovéno.
Psychohygienické podminky vyuky jsou velmi dobré.

Druha skupina zakli procvicovala techniku standardni a slozité obsluhy. Ze skupiny je na
kazdém cviceni urcen ucitelkou jeden zadk jako provozaf, ktery rozdéli skupinu na piipravné
prace a na dvojice pro obsluhu. Provozaf musi spolupracovat s vedoucim smény z prvni
skupiny, podle pfipravovanych pokrmil uréi druh obsluhy. Zaci z této skupiny obsluhuji zaky
zprvni skupiny a sami sebe. V rdmci pfedmétu zpracovavaji zaci jako roc¢nikovou praci
pisemny scénaf slavnostni hostiny. Scénaf obsahuje objednavku, pracovni piikazy,
charakteristiky jidel a napoj, Zddanku na inventaf, ¢asovy rozpis a techniku obsluhy,
zasedaci pofadek, nakres pro zaloZeni pro jednu osobu, ndkres mistnosti a nakres pfiruc¢niho
stolu. Scénar je hodnocen ucitelkou.

Organizace a vyuka u obou skupin méla vysokou profesionalni a pedagogickou troven.
Struktura cviceni odpovidala vyukovym cilim, v€ku Z4ka a jejich moznostem. Obé& ucitelky
vhodné volily formy vyuky s velmi dobrym vyslednym efektem. Sled a mnozstvi informaci
byly predem dobte promysleny a vyplyvaly z dobré znalosti schopnosti zakl, podle kterych
byly diferencovany zadavané ukoly. Zaci byli diisledné vedeni k piesnosti, poradku, &istoté
a schopnosti aplikovat ziskané poznatky v praxi. V prib¢hu vyuky byl efektivné vyuzit Cas.
Zaci prokazali, ze uméji pracovat samostatné, o problémech diskutovat a projevovat sviij
vlastni ndzor.

Dohodnuta pravidla vzijemné komunikace mezi uliteli a Zaky jsou respektovana.
Komunikativni dovednosti nékterych zadki ucebnich oborti nedosahuji potiebné urovné.
Pracovni atmosféra ve tfidach byla klidnd, pratelska a oboustranné vstticna. Ucitelé respektu;i
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zaky jako osobnosti a davaji jim prostor a moznosti k vyjadiovani vlastnich nazort.

Vzdélavani v odbornych gastronomickych piredmétech ma velmi dobrou uroveii.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Ve sledovanych piedmétech probiha vyuka podle platnych ucebnich osnov a je v souladu
s ¢asovymi plany ucitelii. Ucitelé ceského jazyka neprovedli rozdéleni uciva do jednotlivych
roc¢nikii. Hospitované hodiny byly dobie pFipraveny. Pro vyuku humanitnich piedmétii neni
Skola dostatecné vybavena vhodnymi pomiickami a Zdaci nemaji nebo neuZivaji ucebnice.
Didaktickou techniku nebo pomiicky vyuZili ucitelé pii vyuce odbornych predméti
gastronomickych a matematiky. Nékteré hospitované hodiny probihaly v ucéebné
s nevyhovujicimi psychohygienickymi podminkami. Plné odborné a pedagogicky je
zabezpeclena vyuka Ceského jazyka a matematiky.

Sledované hodiny s vyjimkou ceského jazyka byly organizovany tak, Ze ucitelé zarazovali
samostatnou prdci. Zici méli mo¥nost prezentovat své nizory a vyufit zkuSenosti z praxe.
Ucitelé sleduji mezipiredmétové vitahy a vyuZivaji znalosti Zaki jako motivacni prvek.
VétSina hodin méla vysokou efektivitu.

Uroveri spoluprdce a komunikace ve tiiddich byla hodnocena jako velmi dobri.

V hodnoceni kvality vzdélavani ve sledovanych piedmétech vyrazné prevazuji pozitiva.

HODNOCENI KVALITY RIZENI

Planovani

Vedeni skoly zpracovalo na zéklad¢ analyzy podminek Skoly a trhu prace rozvojovy program
Skoly. Zakladnim koncepnim zdmérem je zajiStovat vychovu a vzdélavani ve studijnim
oboru Hotelnictvi a turismus a v gastronomickych uéebnich oborech Kuchat a Cisnik. Podle
potieb firem a zdjmu Zzakd vyuCovat nastavbové studium pro absolventy SOU. Takto
stanovené cile jsou realné a odpovidaji potiebam regionu, jsou schvaleny Skolskym ufadem
v Ceskych Bud&jovicich. Gastronomické obory se vyuduji ve $kole s dlouholetou tradici, zaci
jsou vedeni k profesionalnimu ptistupu, maji fadu uspéchi v soutézich i velmi dobré
uplatnéni v praxi.

Skola zajistuje vyuku a praxi ve tiech budovach. V souéasné dobé probiha rekonstrukce
budovy v ulici Frani Sramka. Po dokonéeni stavebnich tiprav bude tato budova plné slouzit
potfebam stfedni odborné skoly a vyssiho studia. Ve Skolnim restauracnim zatfizeni Sparta
bude zdzemi pro odborny vycvik ucebnich oborti. Se vSemi koncepcnimi zaméry je
sezndmena Rada Skoly, ktera je také pribézné informovana o jejich realizaci.

Pro Skolni rok je sestaven konkrétni plan prace a Cinnosti, v€etné organizacniho zajiSténi
prib&hu roku. Soucasti je persondlni zajisténi vyuky, sloZzeni pfedmétovych komisi, ptidéleni
ttidnictvi a rozdéleni zakl na pracovisté odborného vycviku a praxe.

V souladu s rozhodnutim o zafazeni do sit& §kol, vydaném MSMT CR ¢&j. 33 611/98-21 dne
4. 12. 1998, se vyucuji v tomto Skolnim roce nasledujici obory:

1. Obory Stfedniho odborného uciliste.

o 65-41-L/504 (64-21-4/00) Spolecné stravovani - nastavbové studium denni a dalkova
forma,

e 65-51-H/002 (64-58-2/00) Kuchaft - ¢i$nik pro pohostinstvi - studium denni,
e 65-52-H/001 (64-45-2/00) Kuchar - studium denni,
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e 65-53-H/001 (64-44-2/00) Cisnik - servirka - studium denni.
2. Obory stiedni odborné skoly.

o 65-42-M/002 (63-19-6/01) Hotelova Skola (2. stupenl) - studium denni, tento Skolni rok
ukon¢i studium posledni Zaci,

e 65-42-M/004 (63-71-6/00) Hotelnictvi a turismus - studium denni.

Ve v8ech uvedenych oborech probiha vyuka podle u€ebnich plani vydanych MSMT CR,
rozpracovanych pro potteby Skoly. Upravy ucebnich plani jsou vrozsahu povoleném
poznamkami a jsou schvaleny feditelem Skoly.

Organizovani

Organizacni uspotfadani Skoly je stanoveno v organizacnim fadu, jehoZ soucasti je takeé
struktura fizeni. Organiza¢né je Skola rozdélena na usek teoretického a praktického
vyucovani, isek vychovy mimo vyucovani a technicko hospodaisky tisek. Pro tizeni kazdého
useku je jmenovan zastupce feditele se stanovenymi kompetencemi. Zajistovanim odborného
vycviku jsou povefeny 2 vrchni mistrové a zajiStovanim praxe je povétren ucitel odbornych
predméti. Dokumentace Skoly je vedena v rozsahu stanoveném § 38a odst. 1 zakona ¢.
29/1984 Sb., o soustavé zékladnich Skol, stfednich Skol a vysSich odbornych skol, ve znéni
pozd¢jsich predpist, na predepsanych tiskopisech. Ve vedeni tiidnich vykazl a katalogovych
listh byly zjistény nasledujici nedostatky: zmény ve stavu zakl nejsou vzdy uplné, nepiesné
oznaeni komisionalnich zkousek, chybi nové kody oborli, chybné tidaje jsou opravovany
ptelepovanim, neni vZdy zaznamenano pfedchozi vzdélani Zéka.

Ve Skole je ustavena Rada Skoly a dobrovolné sdruzeni ptatel Skoly a rodic¢t Gastro Club.
Rada skoly je seznamovana pravidelné s ¢innosti Skoly, feditel vyuziva jeji podnéty pfi fizeni.
Gastro Club se podili na prezentacnich akcich zaki pro vetejnost, pfispiva zakiim finan¢né pti
ucasti na odbornych soutézich.

Osobni data zakl vede sekretatka feditele, zajiStuje jejich ochranu a soucasné je povétena
poskytovat informace.

Organizace vyucovani se fidi rozvrhem hodin a odpovida obecné zdvaznym pravnim
predpistim.

Porady vedeni Skoly se konaji pravidelné¢ kazdy druhy tyden. Informace ptredavaji na své
useky vedouci, zakiim tfidni ucitelé. Na jednotlivych usecich se konaji porady kazdy treti
tyden. Ze vSech porad jsou vedeny zéapisy. Vzhledem k tomu, ze Skola vyuziva nékolik budov
ve meésté, zavedl feditel systém wvnitini poSty, ktery zajiStuji Skolnici kazdy den. Timto
zpiisobem si také predavaji informace o Zacich tfidni ucitel, mistr odborné vychovy a
vychovatel. Aktudlni informace pro zaky, napf. zmény rozvrhu hodin, jsou na nésténkach
v jednotlivych budovach skoly. Rodice jsou informovani o prospéchu a chovani na tfidnich
schizkach dvakrat za Skolni rok. Dulezité informace, které nelze odkladat, sdéluje Skola
rodi¢im telefonicky nebo dopisem.

Vyro¢ni zprava o €innosti Skoly za Skolni rok 1998/1999 je zpracovana v souladu s § 17e

odst. 2, 3 zakona ¢. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozd¢jsich predpisii. Vyrocni zpravu projednala a schvalila rada Skoly dne 27. srpna 1999.

Vedeni a motivovani pracovniki

Vychovné vzdélavaci proces zajistuje vtomto Skolnim roce 32 ucitelti, 13 mistrovych
odborné vychovy a 6 vychovatelek. Ucitelé vSeobecné vzdélavacich predméth spliuji
odbornou 1ipedagogickou zplsobilost, z 19 wuditeli odbornych predméti nemaji 4
vysokoskolské vzdélani a 3 nespliluji pedagogickou zpiisobilost. Vyu€ovaci povinnosti ucitelil
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vSeobecné vzdélavacich predmétii jsou doplnény o predméty, na které nemaji odbornou
zpisobilost. Z celkového poctu tydné oducenych hodin je 25 % vyucovdno neodborné.
Stiedni odborné vzdélani nemaji 2 mistrové odborného vycviku, jedna nespliiuje
pedagogickou zpusobilost. VSechny vychovatelky jsou odborné i pedagogicky zptisobilé.
Rizeni kazdodenniho chodu 3koly vychazi z planované &innosti, organizovani &innosti ve
vSech budovach je operativni, feditel ma potiebné informace kazdy den. Takto zajisténé tizeni
je pruzné a funkcni.

Ve Skole jsou stanovena kritéria pro poskytovani osobnich pfiplatkd, jez jsou vSem
pracovnikiim zndma. Za mimotadné ¢innosti udéluje feditel odmeny.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni a hospitacni ¢innost vykonavaji vSichni vedouci usektl. Jsou z ni potizovany zapisy.
S vystupy z hospitaci jsou pedagogiti pracovnici seznamovani.

Za hospodareni Skoly odpovidd zéastupkyné feditele pro technicko hospodarsky usek,
kontrolni ¢innost vykonava teditel.

Vysledky vzdélavani ve vSeobecné vzdélavacich a odbornych predmétech zjistuje teditel
prostiednictvim srovnavacich provérek, jez jsou analyzovany. Zavéry z analyz vyuZivaji
ucitelé pti vyuce.

Vysledky kontrolni ¢innosti i vysledky srovnavacich provérek zohlediuje feditel pii stanoveni
osobnich ptiplatkd.

Hodnoceni kvality Fizeni

Vedeni Skoly ma jasnou piedstavu o nabidce ucebnich i studijnich oboru v dalSich letech.
Cinnost $koly je plinovand. Organizacni struktura odpovidda velikosti §koly, je funkéni
a umoZiiuje ucinné vizeni. Odbornd zpiisobilost ucitelii je vyuZita, ale vyucovaci povinnosti
nékterych ucitelii jsou v tomto Skolnim roce doplnény o piedméty, pro které odbornost
nemaji (napi. vyuka OBN. ZSV, Pravni nauka a nékteré odborné piedméty). Kontrolni
systém zajist’uje kontrolu celé Skoly. Ve Skole se vyuZivaji evaluacni nastroje. Hodnoceni
price pedagogickych pracovnikii se Fidi stanovenymi pravidly. Ridici prdace ziistivd trvale
na velmi dobré uirovni.

Rizeni $koly probihd na velmi dobré tirovni.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Praktické vyucovani

Praktické vyucovani je organizovano formou ucebni a odborné praxe u studijnich oborl
a formou odborného vycviku u ucebnich obord.

Ucebni 1 odbornou praxi idi zastupce feditele pro teoretické vyucovani. Oba druhy praxe si
ZAci vétsinou voli v misté bydlisté. Skola po projednani a uzavieni smlouvy s pracovistém
vydava souhlas se zvolenym mistem praxe a pfedava vedoucimu pracovisté podklady pro
konani, obsah praxe a zptsob hodnoceni zakd.

Ucebni praxe je organizovana kumulované do 3 tydnli v mésici zafi. Protoze tim neni
vycerpan ptredepsany pocet hodin praxe, zapocitava se zakliim do této doby pocet hodin
stravenych na Skolou potfddanych rautech a spolecenskych piileZitostech béhem Skolniho
roku. Pro tyto akce v pribéhu Skolniho roku vSak Skola nemé uzavieny dohody a nejsou
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jmenovani instruktofi.

Zaci studijnich obort se kazdoro¢né zalastiuji vystavy Vzdélavani a femeslo v Ceskych
Budgjovicich. V letosnim Skolnim roce ziskali v soutézi O nejlepsi exponat 1. misto
v kategorii slavnostni tabule (slavnostni tabule k 80. vyro¢i zalozeni Jihoceského divadla
“Don Giovani). Kromé toho se zc¢astnili mezindrodniho gastronomického festivalu v Domu
kultury Metropol v Ceskych Bud&jovicich, reprezentovali §kolu na veletrhu cestovniho ruchu
Holiday Word v Praze, provadéli tfidenni prezentaci jihoceskych specialit v Bad Leonfeldenu
a pfi prileZitosti mezinarodni prezentace hotelovych Skol se zucastnili spolecné s partnerskou
Skolou z rakouského Bad Leonfeldenu mezinarodni vystavy Gastronomy in the Springtime
v Budapesti. V pribéhu Skolniho roku zajistovali fadu spolecenskych, gastronomickych
a prezentacnich akci v Ceskych Budgjovicich a okoli (pro Ufad mésta, Utad prace, Détské
centrum Arpida, Jiho€eskou univerzitu, Biskupstvi a dalsi).

Odborny vycvik ucebnich oborti zajist'uji 2 vrchni mistrové odborné vychovy a 11 mistrovych
odborné vychovy. Odborny vycvik je provadén v jednom vlastnim pracovisti (odborna ucebna
v restauraénim zafizeni Sparta) a v smluvnich pracovistich. Se smluvnimi pracovisti jsou
uzavieny dohody o konani odborného vycviku, ktery je zajistovan vlastnimi mistry odborné
vychovy. Zaci na smluvnich pracovistich jsou podle piefazovaciho planu rozdéleni do ranni
a odpoledni smény. Po skonceni pracovni doby mistra vSak nejsou pro zbyvajici cast
odpoledni smény jmenovani instruktofi. Pracovni odév a obuv si Zaci kupuji jednou za rok
sami. Z nékladii SOU je jim pak proplacena ¢astka 550,- K¢ (u oboru Kuchat - ¢i$nik 1100,-
K¢). Z pracovnich potieb si Zaci sami potizuji pouze krajeci niiz, ostatni potieby pouzivaji ze
zatizeni pracovist’ (napf. dranZirovaci noze pljcuje mistrova odborné vychovy). Odménovani
zakl za produktivni praci vychazi z minimalni mzdy. Dle vykazu odpracovanych hodin urcuji
mistti odborné vychovy vysi odmény, kterd je pak zdkiim vétSinou vypldcena piimo
smluvnim pracovistém.

Z4ci uéebnich obort se prezentovali na vystavé Vzdélani a femeslo v Ceskych Budgjovicich,
v barmanské soutézi Finlandia Junior Cup v Marianskych Laznich ze 49 soutéZicich ziskali
11., 15. a 16. misto. V celostatni soutézi Gastro Junior 2000 potradala Skola vlastni vybérové
kolo atgdasti v regiondlnim kole v hotelu Srni na Sumavé si vybojovala postup do
celostatniho kola, které bylo pofaddno pii mezinarodni vystavé Inteco v Brn&. Zaci oboru
kuchat zde ziskali stfibrny diplom a obsadili celkové 8. misto z 24 soutéZicich, zaci oboru
¢iSnik ziskali zlaty diplom a celkové tieti misto z 24 soutéZzicich. V celostatni soutézi Gastro
Hradec 2000 v kategorii studenych mis ziskali zaci oboru kuchat 1. misto, 2 druh4 mista a
zakyné Skoly se stala absolutni vitézkou juniorské kategorie oboru kuchat. VétSina téchto
soutézi je pofadana za spoluprace s Asociaci kuchafti a cukrafi, Skola tuto spolupréci
povazuje za velmi pfinosnou i z hlediska zavadéni novinek z oborti do praxe.

Organizace a Fizeni praktického vyucovani probihda na velmi dobré urovni, vyraznym
kladem je Sirokd ucast Zakii Skoly v odbornych soutéZich.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zafazeni do sité §kol vydané MSMT CR dne 4. 12. 1998, &j. 33 611/98-21.

e Dokumentace skoly stanovena § 38a zakona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé zékladnich skol,
sttednich $kol a vyS$sich odbornych $kol, ve znéni pozd¢jsich predpist.

e Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1998/1999.
e Vyro¢ni zprava o hospodateni Skoly za rok 1999.

e Ucebni plany vyucovanych oborti.

e Tematické plany uciteld.
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e Hospita¢ni zaznamy ¢lentl inspekéniho tymu.

ZAVER

Podminky vyuky

SloZeni pedagogického sboru odpovida vidélavacimu programu Skoly, ale v tomto Skolnim
roce jsou vyucovaci povinnosti nékterych ucitelit doplnény o piedméty, pro které nemaji
odbornou zpiisobilost. Budova $koly v ulici Frdni Sramka prochdzi rekonstrukci, a proto
musi byt vyuZity i nékteré nevhodné prostory v budové na Senovainém namésti. Pro vyuku
humanitnich piedmétii neni ve Skole dostatek didaktickych pomiicek a literatury, pro vyuku
odbornych predmétii je Skola vybavena velmi dobie.

Podminky pro vyuku jsou na dobré urovni.
Hodnoceni vzdélavani

Ve vyuce sledovanych piedmétii volili ucitelé metody a formy prdce odpovidajici véku Zdaki,
studijnimu oboru i stanovenym vyukovym ciliim. Hodiny byly organizovany tak, Ze Zdaci méli
mozZnost prezentovat své ndzory a vyuZit tkuSenosti 7 praxe, Casto zarazovali samostatnou
prdci. Prace ve skupindach je zakladni metodou uZivanou pri vyuce odbornych
gastronomickych predmeéti.

Kvalita vzdélavani je velmi dobra.

Hodnoceni rizeni

Na iizeni Skoly se podili vSichni vedouci usekit, organizacni uspovdadani odpovida velikosti
i potiebdm $koly. Kazdodenni kontakt mezi jednotlivymi pracovisti Skoly je zajistén. Reditel
md piehled o problematice a Cinnosti vSech usekii. Kontrolni innost obsahuje vSechny
casti Skoly. Hodnoceni prdce pedagogickych pracovnikii se Fidi zndmymi pravidly.
Nedostatek byl zjiStén v neuzavirani smluvnich dohod a nejmenovdni instruktorii pii
rautech a spolecenskych akcich béhem Skolniho roku.

Ridici price je na velmi dobré tirovni.

Z vyrocni zpravy o hospodaieni za rok 1999 vyplyvd, Ze rozpoclet byl vyrovnany,
hospodarsky vysledek byl ve vy$i K¢ 28 861,36. Vroce 1999 zahdjila Skola p¥ipravu
rekonstrukce, modernizace a opravu Zitkovy budovy v ulici Frani Srdmka. Na tuto &innost
ziskala Cast investi¢nich prostiedkit ze statniho rozpoctu a cast doplnila 7 viastnich zdroji.
Finanéni prostiedky jsou vynaklidany efektivné. Reditel md piehled o hospodaieni $koly.

Celkové hodnoceni innosti Skoly je velmi dobré.
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Datum vyhotoveni inspekéni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Ing. Jana Grammetbauerova ..,
Clenové tymu PhDr. Jiti Filla e
Jiti Hordk, promovany historik = ...,
Ing. Svatomir Houska e
Mgr. Lidmila Schleissovd e
Mgr. Emanuel Vychodil =~ e
V Ceskych Budgjovicich dne 15. &ervna 2000
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 19. 6 2000
Razitko

Reditel $koly Mgr. Kamil Flachs Podpis

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni innosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich piedpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupei Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérna az spise nadprimérnd tiroven
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, prumérnd tirover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani [ Podpis pfijemce nebo ¢;j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky ufad Ceské Budé&jovice 2000-07-03 1308/00
Nerudova 59, 370 04 Ceské

Budéjovice

Ztizovatel MSMT CR Karmelitska 7, 2000-07-03 1307/00

118 12 Praha 1

Rada $koly M. Tetter, Ufad mésta 2000-07-03 1309/00

Ceské Budgjovice
Pfipominky Feditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nepodany.
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