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Nazev pravnické osoby Zikladni Skola a Materska Skola Horicky, okres Nachod
vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: 552 05 Horicky 71

IC: 75017 121

Identifikator: 650 048 164

Pravni forma: Prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Karlem Dvotackem, feditelem Skoly
Zrizovatel: Obec Hoticky

Misto inspekéni ¢innosti: Zakladni skola a matefska Skola

Termin inspekéni ¢innosti: 5. —7.a 9. prosinec 2011

Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zakladni
a matetskou Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zdkona, zjiStovani a hodnoceni
podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle piislusnych skolnich vzdélavacich programa.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zdkona

Tematické Setfeni v oblasti ,,Podpory rozvoje socialni gramotnosti v zdkladnim
vzdélavani®.
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Aktualni stav Skoly

Zakladni skola a Matetské Skola Hoticky, okres Nachod ma platny zapis do rejstiiku
Skol a skolskych zatizeni. Svoji €innost cely subjekt vykonava v souladu se zfizovaci listinou.

Kapacita mateiské Skoly (dale MS) je 25 déti a ke dni inspekce byla naplnéna.
Do zakladni $koly (dale ZS) by mélo nastoupit 8 Sestiletych déti. Provoz MS je od 6:30
do 15:30 hodin. Reditel $koly stanovil tiplatu za predskolni vzd&lavani 220 korun mésicné.
Od 1. zafi 2010 je pro MS platnym uéebnim dokumentem Skolni vzdé&lavaci program
pro predskolni vzdélavani (ddle SVP PV), ktery vydal feditel $koly. Cinnost MS zajistuji
2 kvalifikované u¢itelky a $kolnice. Budova MS je dlouhodobé velmi dobfe udrzovana.

ZS patii mezi uplné zakladni $koly, jeji kapacita je 170 zakd. K 30. 9. 2011 bylo do ni
zapsano 106 zakd 1. — 9. roéniku. Polet zakli kazdoroén& mirné klesa. Skola je umisténa
ve dvou budovach, oddélen je 1. a 2. stupeii. Ve §kolnim roce 2011/2012 se vsichni Zaci ZS
vzdélavaji podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dale SVP ZV)
,Otvirame o¢i". Dokument nevykazuje specidlni zaméteni, ale preferovan je vSestranny
rozvoj kazdého jedince. Pedagogicky proces v ZS zajistuje 12 pedagogi, ztoho dvé
vychovatelky SD.

Zaci 1. stupné mohou navitévovat $kolni druzinu, jeji kapacita je 75 zakti a v letognim
Skolnim roce je zapsano ve dvou odd¢lenich 54 z&ka. Ve skolni druzin€ Zaci pracuji podle
SVP pro Skolni druzinu.

Zakim a détem je nabizeno stravovani ve $kolni jideln&, ktera je provozovana
v budové MS. Zaci ZS tam dochazeji pfevazné za doprovodu pedagogil. Zakladni i matei'skou
Skolu navstévuji zaci a déti z obce a 60 % jich dojizdi z okolnich obci. Vétsina dojizdé&jicich
74k vyuziva dopravni spojeni, na které ¢asové navazuje i provoz $koly. Vyudovani v ZS
zacina v 7:25 hodin.

Ve sledovaném obdobi doslo v MS i ZS k pozitivnim zménam v oblasti podminek
vzdélavani déti a zakd, a to predevsim v materidlni oblasti. T¥idy MS byly vybaveny novym
nabytkem a bylo renovované hiisté. VylepSen byl interiér budovy 1. stupné a na obou
stupnich §koly byla nainstalovana nova audiovizualni technika. Reditel $koly kladng hodnoti
klima Skoly, stabilitu pedagogického sboru a rozvoj <¢&innosti v oblasti projektt
a volnocasovych sportovnich aktivit pro zaky. Informace o celém subjektu jsou dostupné
na webovych strankach www.skolahoricky.unas.cz.

Materska Skola

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola dostate¢né informuje o své vzdélavaci nabidce a zplsobu piijimani déti
k ptedskolnimu vzdélavani. O umisténi déti v této matefské Skole je ze strany obyvatel obce
Hoti¢ky a blizkého okoli (Meziledi, Proruby, Svétla, Kiizanov) trvaly zijem. Skola
nevykazuje v tomto Skolnim roce déti se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami ani déti nadané,
pouze jedno dité s odkladem Skolni dochéazky.

Pied zahdjenim inspekéni &innosti ve 8kole byla inspektorkami CSI provedena
kompara&ni analyza SVP PV. Nasledn& byl vzdélavaci program inovovan, ale kontrolou bylo
zjiSténo, Ze 1 po téchto upravach nebyl v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem
pro piedskolni vzdélavani (dale RVP PV). Reditel $koly dokument v priibéhu inspekce
dopracoval tak, aby byl pln¢ ve shod¢ se zdsadami RVP PV, ¢j. 32 405/2004-22.
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Pii hospitacni ¢innosti byly sledovany veskeré aktivity déti. V rdmci spontannich
¢innosti si déti volily pfedev§im hry probihajici v mensSich skupinich, nebo pracovaly
individudlné, ale vzdy na zéklad¢ svobodného rozhodnuti. Vedle zajmovych aktivit
(ndmétove, konstruktivni, tvofivé hry) si vybiraly ¢innosti spojené s uplatnénim vytvarnych
a pracovnich dovednosti. V pribéhu spontdnnich aktivit déti projevily svoje zkuSenosti
i konstruktivni dovednosti. Jen v ojedinélych ptipadech jejich hry postradaly hlubsi smysl.
Ucitelky nabidly détem hry na pocitaci, ale neposkytly jim vSak metodické vedeni.
Pti vzdélavani deti chybélo drobné nacini k rozvoji pohybovych aktivit, které bylo po oba
inspek¢ni dny ulozeno v kabineté. Pokrac¢ovat v jiz zapoc€atych hrach déti nemohly, protoze
vSechny stavebnice po ukonceni rannich her uklizely.

Organizace fizenych C¢innosti nebyla plné¢ vsouladu s principy pifedskolniho
vzdélavani deklarovanym RVP PV. Ucitelky v pribéhu fizenych <cinnosti méné
uptednostiiovaly moderni zptsob ptedskolniho vzdélavani, kdy se déti uci hrou, vlastnim
prozitkem, experimentovanim a spontdnni cinnosti. Vyuzivaly vétSinou frontdlni formy
vzdélavani. Rizené &innosti vedly pievazné uditelky se vSemi détmi jednotné, nevytvately
pro né¢ moznost alternativniho vybéru. V pribéhu takto fizené¢ho pfedSkolniho vzdélavani se
malokdy objevovala diferenciace v naroc¢nosti kladenych pozadavkii na déti podle jejich
individudlnich schopnosti. Pozitivem bylo, ze v pribéhu zvolenych aktivit mély déti
pfileZitost uplatnit predchozi zkusenosti a dovednosti. Casova naro¢nost na soustiedénost byla
pro nekteré déti nepiiméiena.

Ze zapist v tfidni knize vyplyvd, Ze jsou CcCtenarskd a matematickd gramotnost
podporovany a rozvijeny. Ucitelky détem pravidelné ¢Etou. Organizuji pro né navstévy
divadelnich pfedstaveni. Podporuji u nich rozvoj slovni zésoby a spravnou vyslovnost. Dé&ti
znaji velky pocet fikanek a basnicek. Ucitelka, ktera provadéla logopedické cviceni, byla
pro déti Spatnym mluvnim vzorem, protoze uzivala hodné zdrobnélin. Nabidka knih a nauc¢né
literatury v pribéhu inspekce chybéla. Vedouci ucitelka byla upozornéna na nevhodnost
umisténi détské knihovny.

Pozornost ze strany ucitelek je v€novana vzdelavaci oblasti Dité a svét, ve které déti
ziskavaji elementarni poznatky o svété pfirody, o lidech a prostfedi, ve kterém Ziji.
Pozoruji pravidelné¢ zivot na vesnici, poznavaji praci zdravotnikli, policistl a hasicl.
Z rozhovoru s ucitelkami vyplyva, Ze vedou déti k ochrané ptirody a uci je mit kladny vztah
k okolnimu svétu. Ucitelky se vénuji i rozvoji socidlni gramotnosti déti. Vytvareji u nich
kladny vztah ke star§im spoluobcanlim a zaci recituji pfi ,,vitdni* novych obcanki. Oslavuji
ve Skole narozeniny a svatky déti. Pravidla chovani jsou stanovena formalné, ucitelky s nimi
systematicky dale nepracuji.

MS podporuje zdravy Zivotni styl jen ¢asteénd. Nejstarsi déti se uéi plavat v bazénu
v Néachod¢. Ucitelky vyuzivaji k rozvoji motorickych dovednosti déti vychazky do okoli
a cvi¢i s nimi v t&locvicné Z8.

Inspekéni hospitace potvrdily, Ze uroven stolovani s ptfihlédnutim k v€ku déti nebyla
na pozadované urovni. Tato oblast nebyla ze strany ucitelek diisledné podporovéna, i kdyz
na tuto skutecnost upozorfiovala i posledni inspekéni zprava. Nevhodné umisténi piti
a nedostateCny pocet hrnickli nevytvari nalezité podminky pro dobie fungujici pitny rezim.
V dobé odpoledniho odpocinku nebyla vytvaiena nabidka klidovych Cinnosti pro déti s nizsi
potiebou spanku.

Hodnoceni déti je zaméteno na vysledky. Forma zpracovéni je pojata vice v obecné
roving, neni zcela zfejmé, jak se s poznatky dale pracuje ve vztahu k jednotlivym détem.
Utitelky MS vytvotily na zikladé doporu¢eni skolského poradenského zatizeni individualni
vzdélavaci plan pro dité s odkladem Skolni dochazky.
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Hodnoceni predpokladu Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Piijimaci Fizeni probiha na zakladé kritérii. Informace o zapisu déti do MS jsou
zvefejiiovany dostupnym zptisobem. Zadosti rodi¢ti pievySovaly kapacitni moznosti MS,
pro leto$ni rok nemohlo byt do MS pfijato 6 déti. Vedeni $koly dava v piipadé vzniku
vzdélavacich a zdravotnich problémi u déti podnét rodicim a kontaktuje ve spolupraci s nimi
$kolska poradenska zafizeni. MS umoziuje rovny pfistup k predikolnimu vzdélani.

Reditel koly pienesl odpovédnost za Fizeni matei'ské $koly na vedouci uéitelku.
Rizeni pedagogického procesu je vymezené vnitfnimi dokumenty a smérnicemi. Ve $kolnim
fadu jsou uvedeny podrobnosti k vykonu prav a povinnosti déti, vnitini rezim Skoly,
podminky zaji§téni bezpeénosti a pravidla zachazeni s majetkem 3koly. Skolni ad je
zvefejnén v Satné déti. Prenos informaci je realizovan prostfednictvim pedagogickych rad,
provoznich porad a pti kazdodenni spolupraci. V MS pracuji dvé kvalifikované ugitelky, které
se pravidelné vzdelavaji dle financnich moZnosti Skoly. Dalsi vzdélavani ucitelek je ze strany
tfeditele Skoly podporovano.

MS ma velmi dobré prostorové podminky pro pobyt déti. Zafizeni a vybaveni tidy
nabytkem odpovida soucasnym pozadavklim na pfedSkolni vzdé€lavani, i kdyz vétSina skiin€k
je jiz starSich. I pfesto se podafilo ucitelkam vytvofit funkéni interiér poskytujici détem
nejriznéjs$i zakouti a podporujici rozvoj jejich her a realizaci rozmanitych ¢innosti. Vedeni
$koly nakupuje pro déti kvalitni, zejména dievéné hracky a pomiicky. Skola méa uspokojivé
podminky pro rozvoj ¢tenaiské a matematické gramotnosti. Audiovizudlni technika a hudebni
nastroje jsou k dispozici v poZzadovaném mnozstvi. Ve tfidé je pocita¢ s kvalitnimi
vyukovymi programy pro rozvoj poéitatové gramotnosti déti. Reditel $koly piijal opatfeni,
které vyplyvalo z posledni inspekéni zpravy, a na zakladé doporuceni CSI zakoupil do MS
stoly a zidle rozdilnych vysek. Nové zfizena Skolni zahrada je Gc¢elné vybavena pro aktivni
pohyb déti venku.

Pravidla bezpetného chovani déti pii pobytu vMS a pii $kolnich akcich jsou
zpracovana v dokumentaci Skoly. Pfi prohlidce Skoly vSak byly zjistény zavazné nedostatky
v prostorach voln€ pfistupnych détem - nezajistény sklad s Cisticimi prostfedky, rozdilna
vyska zamkové dlazby pred vchodem do MS, koberec ve tfidé bez prechodové listy. Reditel
Skoly pfijal okamzitd opatfeni k odstranéni zjisténych nedostatkti. Ucitelky napsaly v tfidni
knize pouze jeden zaznam o tom, Ze poskytuji détem dlilezité informace pro prevenci urazi.
Kniha trazti je #adné vedena. V poslednich tfech letech nedoslo v MS k Zzadnému
registrovanému Urazu.

Za nezbytnou a velmi dobte fungujici povazuje vedouci uditelka spolupraci se ZS,
spolec¢né organizuji riizné akce pro rodice a vetejnost. Informace o détech a provozu MS jsou
rodicim predavany pii kazdodennim kontaktu. Informovani o vzdé€lavani je na nésténkach
v Satné déti.

Z.akladni Skola

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Informace o vzdélavaci nabidce $koly jsou dostupné §iroké vefejnosti. Skola ji
informuje prostfednictvim propagacnich materiali, které jsou zvetejiovany na obvyklych
vyvésnich mistech vobci a také v okolnich obcich, na webovych strankdch Skoly
a v Hoti¢ském zpravodaji. V zajmu Skoly je pfijimat vSechny zaky a pedagogové jsou si toho
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védomi. Pfijimany jsou vSechny déti, které spliiuji zdkonem stanovené podminky.
Kontrolovana rozhodnuti o pfijeti ke vzdélavani a o odkladu povinné $kolni dochazky, ktera
vydal feditel Skoly v lofiském roce, byla vypracovana v souladu s pravnimi ptedpisy.

Rovné prilezitosti ke vzdélavani Skola poskytuje vSem Zakiim. V letoSnim Skolnim
roce je do béznych tfid integrovano 13 zaki se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami (dale
SVP). Dva Z4ci — cizinci navitévuji $kolu jiz osmy rok a nemaji jazykové problémy. Zakim
se SVP je na zékladé doporuceni odbornych pracovist’ a zadosti rodi¢ii vytvaren individudlni
vzdélavaci plan (dale IVP). Je jim pfizplsobena organizace vyuky a pfedev§im vénovana
individualni péce. Mohou navstévovat hodiny reedukace, které jsou realizovany pro malé
skupiny zaki na 1. stupni dvakrat tydné a pro Zzéky 6. a 7. ro¢niku jednou tydné. Na obou
stupnich zaci pfi reedukaci pracuji s vhodnymi vyukovymi materidly a pocitacovymi
programy. Pedagogové vzdélavaji tyto zaky v souladu s obsahem jejich IVP a vyhodnocuji
vysledky vzdélavani s ohledem na doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni. Zpiisob
vzdélavani zaki se SVP a jejich klasifikace jsou zachyceny v SVP ZV a ve $kolnim fadu.
Pokud zékonni zastupci téchto zakli pozadaji, mohou byt jejich déti hodnoceny slovné nebo
kombinaci slovniho hodnoceni a klasifikace, nikdo z nich vSak o tento zplsob hodnoceni
nepozadal.

Vychovna poradkyné vykonava funkci deset let, neabsolvovala specializa¢ni studium
zamefené na vychovné poradenstvi. Spolupracuje se Skolskymi poradenskymi pracovisti,
pfedevsim Pedagogicko-psychologickou poradnou Nachod, déle se zdkonnymi zastupci 74k,
tfidnimi uciteli a vyucujicimi jednotlivych pfedméti. Kontroluje a vyhodnocuje plnéni IVP
zakil a sleduje terminy jejich vySetteni. Na datech individualnich konzultaci se s rodici i Zaky
domlouvé podle jejich moznosti. Dle jejich sdéleni ve Skole zatim nezaznamenaly u zaka
zadné zavazné vychovné problémy. Stejnou skutecnost potvrdila metodi¢ka prevence socialné
rizikovych jevi. Toto je pozitivni stranka malé Skoly tzv. rodinného typu, v niz se vSichni
dobfte znaji.

Dalsi oblasti, které se vychovna poradkyné vénuje, je kariérni poradenstvi. Poskytuje
zakiim a jejich rodi¢lm rizné materidly a konzultace k volb& povolani, organizuje exkurze
do podnikd, zprosttedkovéava setkani se zastupci riznych sttednich kol z regionu. Ve Skolnim
roce 2009/2010 se skola zapojila do projektu Krajské hospodaiské komory
Kralovéhradeckého kraje Volba povolani. Zaci v ramci projektu navstivili nékolik vyrobnich
podniki (napf. TPCA Kolin, SKODA AUTO Vrchlabi), zagastnili se soutéze a dvé zakyné se
umistily na ptednich mistech. Vychovnd poradkyné spolupracuje v oblasti kariérniho
poradenstvi zejména s IPS centrem Nachod.

Oblast primarni prevence je zaméfena na zvySeni odolnosti zakd vic¢i socialné
rizikovym jevlim, na vnimani zdravi jako zékladni lidské hodnoty a na nabidku smysluplné
traveného volného c¢asu. Minimélni preventivni program (dale MPP) je funkénim
dokumentem, ktery rozpracovava oblast prevence socidln¢ rizikovych jevii do konkrétni
podoby. Tato problematika je také soucasti Skolniho fadu. Reditel $koly velmi pozitivné
hodnoti spolupraci v oblasti prevence s Policii Ceské republiky a Stiedni odbornou kolou
ochrany osob a majetku, Malé Svatonovice. Za diileZitou preventivni aktivitu je ve Skole
povazovan sport. Druhym rokem je pro Zaky 2. stupné organizovan celoro¢ni projekt
Sportovec roku - systém sportovnich turnajii a soutézi, v nichz mohou prokézat stupen své
zdatnosti a ta je vyhodnocovéna. Zaci se spoleéné s pedagogy pravidelné zapojuji do celé fady
dal$ich sportovnich, vychovné vzdélavacich, kulturnich i spole¢enskych aktivit, do n€kterych
spoleéné s détmi z MS (za jednotlivé $kolni roky jsou tyto aktivity uvedené ve vyro&nich
zpravach). Skola se prostfednictvim vystoupeni zaki, spoleGenskych akci, tematicky
zametenych dilen apod. podili na kulturnim Zivoté celé obce.
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S oblasti primarni prevence Uzce souvisi vychova zaki ke zdravi a zdravému
Zivotnimu stylu. Néktera témata vychovy ke zdravi jsou zafazena do stejnojmenného
pfedmétu. Jeho hodinovd dotace je vucebnim pldnu posilena, takZze je vyucovan
v jednohodinové dotaci ve vSech rocnicich 2. stupné. Dale Zaci absolvuji ve 2. a 3. tfid¢ kurz
plavani, ve 4. t¥idé kurz brusleni, v 5. a 7. tfid& lyzaisky vycvik. Skola se Gi¢astni celostatnich
akci podporujicich zdravou vyzivu - Mléko do §kol a Ovoce do $kol.

Prostfednictvim Skolnitho fadu jsou Zaci seznamovani s pravidly chovani
a s jednotlivymi pravidly bezpecnosti. Pouceni se dostalo zakiim i o0 bezpecném chovani
v odbornych ucebnach, diln¢ praktického vyufovani, télocvicné a pii akcich pofadanych
Skolou mimo budovy. V odbornych uc¢ebnéch i télocviéné jsou vyvéSeny provozni fady. Byly
predlozeny knihy urazi zlet (1995-2011) a (2006-2011). V minulém Skolnim roce bylo
evidovano 17 Grazi, ty se staly vétSinou pfi hodinidch télesné vychovy. Vyvoj a mira
urazovosti béhem poslednich $kolnich let nezaznamenavaji vykyvy. Zdznamy o trazech jsou
zasilany v elektronické podobé¢ ptisluSnym institucim. Soucasné je iplnéna odpovédnost
za urazy zakl. Rizika Skoly jsou kaZzdoro¢né vyhodnocovana provérkami bezpecnosti.
Posledni provérka bezpecnosti celého aredlu se konala dne 31. 8. 2011, bezpecnostni rizika
zachytila a k danym termintim byly zdvady odstranény. Pozornost je vénovéana i bezpeénému
prostiredi pro vzdélavani.

Organizace vzdélavani probiha v souladu se SVP ZV. Jeho soucasti je i uéebni plan
s rozvrzenim povinné ¢asti vyuky, ktera je navic dotovana disponibilnimi hodinami. Ty jsou
pfidéleny dle zajmu zakt do volitelnych pfedméti a zajistuji zejména zakim 2. stupné
podporu rozvoje osobnosti z hlediska kognitivnich zdjmd. Organizace vyucovaciho dne
vychazi z organiza¢niho fadu i Skolniho fadu. Dojizdé€jicim zakiim kvili dopravnim spojim
je prizptisobovan zacatek a konec vyuky. Zaci deviti roéniki se vzdélavaji ve tfech tfidach
na 1. stupni (1. tfida — 1. rocnik, II. tfida - 2. a 5. ro¢nik a III. tfida — 3. a 4. ro¢nik) a ¢tyfech
ttidach na 2. stupni po jednotlivych rocnicich. Na nékteré predméty jsou zaci dvou ¢i vice
ro¢nikil spojovani do jedné tfidy, naopak na jiné predméty jsou rozdéleni podle ro¢nikl. Tato
organizace je realizovana dle potieb Skoly, a to vzhledem k efektivité vyuky. V mimoskolni
¢innosti jsou podporovany vSechny oblasti podle schopnosti i zdjmu zaka.

Rozvrh hodin respektuje vyhlasku o zékladnim vzdélavani v poc¢tu hodin tydenni
vyuky idenni vyuky a délek piestavek. Psychohygienické zasady jsou dodrzovany. Predméty
uciteli za kvalitu vyuky je dana jejich pracovnimi néplnémi, pracovnim zafazenim
a kompetencemi.

Skola nabizi zakiim 2. stupné pro podporu rozvoje jejich osobnosti volitelné
predméty v celkové dotaci devét hodin. Jako dalsi, volitelny cizi jazyk si mohou v 6. ro¢niku
zvolit rustinu. Pokud tak neucini, maji v 6. — 9. ro¢niku v uebnim planu ve stejné hodinové
dotaci jako dalsi cizi jazyk tyto volitelné pfedméty: tvorba literarnich textl (6. rocnik),
alternativni télesnd vychova (7. rocnik), vypocetni technika pro pokrocilé (8. roc¢nik)
a technické kresleni (9. ro¢nik). V 7. — 9. ro¢niku jsou jesté postupné zatazeny jednohodinové
volitelné pfedméty pohybové hry, sportovni seminaf a etika. Tyto pfedméty byly zvoleny tak,
aby prohlubovaly védomosti a dovednosti Zakl v riznych vzdélavacich oblastech. Vzhledem
k pfevazujicimu mnozstvi dojizd¢jicich zakiti jsou zdjmové krouzky organizovany pouze
pro zaky 1. stupné a jsou jimi anglicky jazyk pro 1. a 2. ro¢nik a dramaticky krouzek,
realizovany v rdmci ¢innosti Skolni druziny. Reedukace zakli se specifickymi vyvojovymi
poruchami uceni probihd ve vSech roc¢nicich s vyjimkou osmého a devatého. Védomosti
a dovednosti ziskdvané pfi vySe jmenovanych Cinnostech maji pfiznivy vliv na vSestranny
rozvoj osobnosti zak.
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Rozvoj ¢tenarské a socialni gramotnosti Zakii byl sledovan na 2. stupni ve vyuce
Ceského jazyka a dé&jepisu. Vedly ji dvé odborn¢ kvalifikované ucitelky s velkymi
pedagogickymi zkuSenostmi, které se pozitivné promitaly do sledovaného vyucovani.
Spolecnym rysem vSech hodin byla velice dobra ptiprava ucitelek, vhodn€ volené moderni,
ale 1 tradini metody a formy vyuky, promyslend organizace prace, vyborné zajiSténa
nazornost vyuky a plnéni stanovenych cili. Ve tfech hodindch byla funkéné vyuZzita
interaktivni tabule, v jedné hodin¢ d&jepisu byli diky ni Zaci pfimo vtaZeni do pribéhu
historické udalosti. Maly pocet zakd ve tfidich umoZznil ucitelkam zapojit je vSechny
do vyuky, v€novat jim dostate¢nou pozornost, v piipadé potieby i individudlni, zatazovat
diferencované tkoly, poskytnout dostatek ¢asu na fixaci probiraného uciva a kontrolu jeho
porozuméni zaky. Ti méli dostatek casového prostoru na komunikaci — odpovédi na otazky,
vyjadieni vlastniho ndzoru, diskusi ¢i dotaz. Pracovali velmi pékné, se zdjmem, prokazovali
odpovidajici znalosti a dovednosti, byli vzajemné ohleduplni. Ucitelky vénovaly znacnou
pozornost motivaci zakl a jejich hodnoceni. Respektovaly osobnosti Zaki a Zaci respektovali
je. Pfi inspekéni Cinnosti Zaci 8. ro¢niku vypliovali testy s otdzkami zaméfenymi na socialni
gramotnost. S odpovéd'mi ani jejich vybérem neméli problémy. Atmosféra v hodinach byla
vlidna, pratelska, ncékdy sprvky humoru. Zafazeno bylo individualni zkouSeni
i sebehodnoceni zakl. Byly funkéné rozvijeny téméi vSechny kompetence zakd.

Ucitelé na obou stupnich vedou zdky k domaci Cetbé a k zdznamiim do Ctenarskych
denikli. Vhodné literarni texty zatazuji i do dalSich predméth. Uci Zaky pracovat se slovniky
a jazykovymi piiruckami, s internetovymi texty, zadavaji tec¢nickd cviceni, individualng
pracuji se zaky se Ctendiskymi nedostatky. Velky diraz kladou na projekty a miniprojekty
v rizném rozsahu a s riznorodym zamétenim, pii nichZ dochéazi k rozvijeni nejen ctenaiské
a socidlni gramotnosti zaki, ale Casto i gramotnosti dalSich. Organizuji pro né soutéze (napft.
recitaéni), navstévy divadelnich ptedstaveni, exkurze a besedy. Dlouhodoba je spoluprace
s mistni knihovnou. Zaci 6. roéniku si mohou znabidky vybrat volitelny pfedmét tvorba
literarnich textt, ktery je cilené zamé&fen na rozvijeni jejich ¢tenarské gramotnosti, a mali Zaci
mohou navstévovat dramaticky krouzek. Pfi vyznamnych uddlostech je vydavan Skolni
casopis Obcasnik.

Sledovani vysledkii vzdélavani Zaka vénuje Skola odpovidajici pozornost. Pravidla
pro hodnoceni vysledkil vzdélavani zakd jsou soucasti $kolniho fadu a SVP ZV. Podklady
pro hodnoceni a klasifikaci ziskavaji ucitelé soustavnym diagnostickym pozorovanim zakd,
sledovanim jejich vykonl a pfipravenosti na vyucovani, riznymi testy, pisemnymi pracemi,
praktickymi zkouSkami, analyzou vysledkl ¢innosti, konzultacemi s ostatnimi uciteli a dle
potieby i s pracovniky pedagogicko-psychologické poradny. Uspé&snosti zaki ve vzdélavani
se pravidelné zabyva pedagogicka rada. Reditel 8koly uvadi hodnoceni prospéchu, chovani
a absenci zakl jednotlivych tfid za kazdy rok ve vyrocnich zpravach a tyto udaje jsou
obsazeny i ve vlastnim hodnoceni $koly. Z dokumentl vyplyva, Ze na konci Skolnich roki
2007/2008 —2010/2011 neprospéli 1 az 3 Zaci. Ti, ktefi méli moZnost konat opravné zkousky,
vnich uspéli. Protokoly o komisiondlnich zkouSkach jsou fadné vedeny, se vSemi
nalezitostmi. Druhym stupném z chovani na konci jednotlivych Skolnich rokii uvedeného
obdobi bylo hodnoceno maximalné 5 Z&kd za Casto opakovand méné zdvazna poruseni
$kolniho ¥adu a tato hodnoceni byla projednana s jejich rodi¢i. Zak hodnoceny tfetim stupném
z chovani pochazel z nefunk¢ni rodiny a jeho hrubé prohfesky proti Skolnimu fadu byly
feSeny s pracovniky odboru socialni péce Méstského tfadu Nachod. Celkové pocet pochval
na vysvédceni, které zaci ziskali, pfevySoval (v nékterém roce az trojndsobng) pocet
kazenskych opatteni.

Ve sledované vyuce ucitelky pravidelné hodnotily vykon zakt a zafazovaly
1 hodnoceni motivacni. V né€kterych hodinach byli Zaci vyzvani k sebehodnoceni. ProtozZe
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ttidy jsou malopocetné, zaci jsou hodnoceni Casto a v zdkovskych knizkdch maji velké
mnozstvi znamek. S vyznamnéjSimi uspéchy Zzaka pii reprezentaci Skoly je prostfednictvim
webovych stranek ¢i Hoficského zpravodaje seznamovéna i vefejnost. Testy komercnich
spolecnosti Skola z finan¢nich diivodl nevyuziva.

Hodnoceni predpokladu Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Vzdélavani viech zdki ZS a SD se uskutediiuje podle $kolnich vzdélavacich
programi, které jsou platné od roku 2007. P¥i komparaci SVP ZV vroce 2007 bylo
konstatovano, ze dokument je velmi kvalitné zpracovan, doporucena byla pouze drobna
doplnéni. Na tvorbé SVP ZV se podilel cely pedagogicky sbor pod vedenim feditele skoly.
Informace k tvorbé dokumentu ziskal samostudiem, navstivil nabizend vzdélavani a do Skoly
byla pozvana lektorka, kterd 8kolila cely pedagogicky sbor. Aktualni podoba SVP ZV
odpovida pozadavkiim RVP ZV. Dokument ma velmi dobrou formalni i obsahovou trover.
V ucebnim planu jsou dodrzeny jednotlivé minimélni ¢asové dotace, disponibilni hodiny jsou
vyuzity podle priorit §koly. SVP pro zijmové vzdélavani svym obsahem a zpracovanim
odpovida ustanovenim $kolského zakona. Aktivity SD nabizi smysluplné traveni volného
Casu zaku, uskutecniuji se formami pravidelnych Cinnosti, pfileZitostnych akci, spontannich
aktivit, odpo¢inkovych &innosti a piipravy na vyudovani. Skolni vzd&lavaci programy jsou
ve Skole vefejné pristupné.

Ve vedeni Skoly stoji Feditel, ktery nastoupil do funkce 1. 1. 2003 na zakladé
vysledkl konkurzniho fizeni. Jeho systém fizeni je zaloZeny na spolupraci s pedagogy, duvéte
a demokracii. VSichni pedagogové maji stanovené napln€ prace. Jedna ucitelka 1. stupné
zajiSt'uje organizacni zalezitosti, pfipadné pfenos informaci z odlou¢ené budovy. Na 2. stupni
byla feditelem Skoly jedna ucitelka povéfena spolupraci pfi tvorbé rozvrhu, pfi zastupovani
a dalSich organizacnich zaleZitostech ve vychovné vzdélavacim procesu. Poradnim orgdnem
feditele Skoly je pedagogicka rada, kterd projednava vsSechna dilezitd opatfeni, uroven
vzdélavaci ¢innosti a vychovné problémy zaki. Z porad jsou vedeny vypovidajici zapisy.

Systém Fizeni vyhovuje podminkdm $koly. Reditel §koly vede dokumentaci podle
Skolského zakona, zabezpecil postupny piechod na vyuku podle Skolniho vzde€lavaciho
programu a efektivné vyuziva finanéni prostfedky ptidélené ze statniho rozpoctu s cilem
co nejlépe zabezpecit pedagogicky proces. Potiebné informace jsou pracovnikim Skoly
pfedavany osobné, e-mailem a pisemnou formou. Informacéni systém je ptehledny a plné
funkéni. Provoz Skoly na zdklad€ organiza¢niho schématu umoziuje jeji bezproblémovy
chod.

Strategie a planovani vedeni Skoly vychazi z dokumentu ,,.Dlouhodoby plan prace —
ZS Hofti¢ky*, ktery zpracoval feditel $koly. Uvedl zde hlavni cile $koly a strategie, jimiZ je
mozné co nejefektivngji dosahnout pozadovanych vystupii vytyéenych v SVP ZV. Dokument
ma nadvaznost na dlouhodobé zaméry ziizovatele a zaroven vychazi ze soucasné vize Skoly.
Prvoradym tukolem $koly je pfipravit vSechny zéky na uspésné stiedni vzdélavani. DalSimi
navazujicimi dokumenty jsou ro¢ni a kratkodobé plany (tydenni nebo c¢trnactidenni), které
jsou konkrétni a pro vSechny pracovniky zavazné. Stanovené cile jsou v souladu
s podminkami Skoly, plany jsou realné a prubézné je sledovano jejich plnéni.

Reditel $koly vénuje pozornost autoevaluaci. Za obdobi $kolnich rokd 2007/2008
az 2009/2010 zpracoval vlastni hodnoceni skoly. Podklady pro dokument byly cerpany
z mnoha zdrojii, uvedeno je soucasné postaveni Skoly a klady iproblémy v praci Skoly.
Vyro¢ni zpravy o cinnosti obsahuji naleZitosti stanovené pravnim piedpisem a jsou
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predkladany Skolské rad¢ i zfizovateli. Kontrolni ¢innost teditele $koly je planovana a presné
cilend od celkli k jednotlivostem. Provadi ji pravidelné¢, ma zavedeny svij systém
a o kontrolach vede pisemné zdznamy. Pfi hospitacni €innosti se zaméfuje na urcité oblasti
a sleduje napravu piipadnych vytéenych nedostatkii z predchazejici navstévy ve vyuce.
Hlavni diraz klade na pohospitaéni rozhovory s vyucujicimi. Zavéry z kontrolni ¢innosti
feditele jsou vyuzivany pro zkvalitnéni vychovné-vzdélavaciho procesu a provozu Skoly.

Vedeni Skoly intenzivné spolupracuje s partnery. Nejcastéjsi je komunikace
s rodici, kterym jsou kazdodenné béznymi prostfedky poskytovany informace o vysledcich
vzdélavani jejich deti, nabizeny jsou i1 konzultatni hodiny. Dale se mohou informovat
na webovych strankach skoly, prostfednictvim Skolniho ¢asopisu ,,Obcasnik a v Hofi¢ském
zpravodaji. V prub¢hu celého Skolniho roku jsou potfadany kulturni akce pro rodice
a vefejnost.

Spolupraci se zrizovatelem feditel oznalil za velmi dobrou. Kladné¢ hodnoti
konstruktivni jednani, pfi nichZ bylo vzdy dosaZeno oboustranné akceptovatelného feSeni.
Povinnym partnerem danym zdkonem je Skolskd rada. Jeji Clenové se schazeji dvakrat
za rok, na pozvani se jednani Ucastni i feditel Skoly. Ten jim predklada strategické dokumenty
Skoly, které projednavaji nebo schvaluji a fesi zalezitosti spadajici do jejich kompetence.
Clenové $kolské rady se spoleénd se zastupci obdanského sdruzeni Nase $kola Hofticky
aktivné zapojuji do organizovani aktivit pro zaky. Strategickymi partnery zakladni Skoly je
mateiska $kola, pracovnici odbornych poradenskych zatizeni, mistni knihovny a Ceského
cervené¢ho kiize. V rdmci porovnavani sportovnich vysledki se Skola ucastni turnaji se
Skolami z okolnich obci a mést.

Pedagogicky sbor sestiva z deseti uditeld a dvou vychovatelek SD, z nichZ jedna
na ¢ast pracovniho tuvazku uci. Je stabilizovany, k jeho obménam dochazi predevSim
z divodu matefskych ¢i rodi€ovskych dovolenych. Personalni podminky Skoly z hlediska
odborné kvalifikovanosti pedagogickych pracovnikl jsou velmi dobré. Z uvedeného poctu
ucitelt tyto podminky dva wuclitelé nesplituji, jeden magisterské studium v oblasti
pedagogickych véd dokoncuje a druhd ucitelka je v letosSnim Skolnim roce zahdjila.
Obé vychovatelky vystudovaly obor vychovatelstvi, tudiz maji odpovidajici kvalifikaci
pro vychovné-vzdélavaci ¢innosti ve Skolni druzing, nikoliv pro vyuku. VSichni tii ucitelé
bez odborné kvalifikace uc¢i na ¢astecné pracovni tivazky. Pedagogicky sbor tvoii pedagogové
vSech vékovych kategorii, primérny vek 43 let je velmi pfiznivy. Pomoc jedinému
zaéinajicimu uéiteli je dobie zajisténa. Funkci koordinatora SVP ZV a spravce sité vykonava
feditel Skoly, pro obé€ ¢innosti absolvoval odpovidajici vzdélavani. Studium pro vykon dalSich
specializovanych ¢innosti nikdo neabsolvoval a CSI vidi v této oblasti uréité rezervy skoly.
Vychovna poradkyné i metodicka prevence socidlné rizikovych jevi jsou zkuSené ucitelky,
obé¢ specializovanou ¢innost vykonéavaji dlouhodobé a priibézné se pro ni vzdélavaji. Pracovni
doba pedagogt i jejich odbornosti jsou ve Skole vyuzivany efektivné. Z rozhovort s pedagogy
vyplynulo, Ze vztahy v pedagogickém sboru jsou kvalitni a bezproblémové.

DalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (didle DVPP) feditel Skoly realizuje
podle planu na Skolni rok a vyuzivad zejména nabidek Centra vzdélavani Kralovéhradeckého
kraje, pracovisté Nachod, popt. Trutnov, a Narodniho institutu dal§iho vzdélavani, pracoviste
Hradec Kralové. Pii vybéru akei piihlizi k rozpo¢tu Skoly. Z finan¢nich diivodii bylo
v loniském $kolnim roce DVPP omezeno, v letosnim roce se mohou pedagogové ucastnit vice
akci, nebot’ prohlubovani nékterych jejich dovednosti a schopnosti je financovano z projektu
EU penize §kolam. Pedagogové maji o ti¢ast na vzdélavacich akcich zajem. Reditel $koly
umoznuje vSem pedagoglim cCerpat volno na samostudium a dvéma umoziuje studium
ke splnéni kvalifika¢nich predpokladi.
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Vyuka v zakladni §kole probiha ve dvou budovach. Budova pro vyuku zaki 6. — 9.
ro¢niku je stara 110 let a nachdzi se v centru obce v blizkosti télocvicny. Druh4 budova je
na okraji obce v blizkosti hfist¢ sumélym povrchem, fotbalového hiisté, lesa a tras
pro prochézky nebo vylety. Je urcena pro zéky 1. - 5. ro¢niku. V budové 2. stupné jsou Ctyfi
kmenové ucebny, které koresponduji se Ctyfmi aktudlnimi tfidami, a také odborna ucebna
fyziky vybavend dataprojektorem a elektrickymi rozvody pro laboratorni pokusy.
Pro ndzornost vyuky je instalovan ve dvou ucebnéch dataprojektor s pfipojenim na pocitac.
S velkou efektivitou je dataprojektor vyuZivan v ucebné&, kde probiha vyuka cizich jazykd,
hudebni vychovy, chemie, fyziky a spolecenskych véd. V ucebné vypocetni techniky
je zaktim k dispozici 11 pocitacli. Vybaveni celé Skoly c¢itd 29 pocitacii piipojenych
na internet, z nichZ 16 je novych. V pocitacich je softwarové vybaveni programem Terrasoft
aBrana védéni. Téméf ve vsech u¢ebnach 2. stupné jsou videorekordéry. Skola ma
k dispozici 4 interaktivni tabule, vlastni 3 piana, kterd slouzi zakiim pro nacvik zpévu
i pro vyuku hry na klavir. Skolni knihovnu ani studovnu prozatim $kola nema. Volny ¢as
mohou Z4ci travit na hiisti.

Ttidy 1. stupné jsou dostatecné velké, Cisté, esteticky upravené, jsou vybaveny novym
nabytkem a audiovizudlni technikou. Ve dvou ze tii uceben se vyucuji soucasné zaci dvou
ro¢nikil, a to podle aktudlnich potieb, vzdy s respektem k jejich poctu i dopravni obsluznosti.
V prvnim patie této budovy je v jedné tfid€ instalovan tak zvany pocitacovy koutek, ktery je
vyuzivan pifi vyuce i pii mimoSkolnich aktivitdich. Zde umisténé pocitace jsou rovnéz
pfipojeny na internet. Jedna mistnost slouzi pro vyuku praktického vyucovani. Pro reedukaci
74kt jsou k dispozici udebnice, pomtiicky a vyukové programy. Skola méa k dispozici
vynikajici sportovni zazemi. Pocet tfid vzhledem k ubyvajicimu poctu zdka je vyhovujici.
Skola je dostatené vybavena moderni didaktickou technikou.

Ucebnice zakupuje a ptjcuje zakim skola, maji pozadovanou dolozku Ministerstva
Skolstvi, mladeze a télovychovy. Didaktické pomucky vedeni Skoly ve spolupraci s uciteli
pribézné inovuje v zavislosti na potfebach vyuky a na finan¢nich moznostech.

Skola hospoda¥ila v letech 2009 - 2011 s finanénimi prostiedky ptidélenymi
ze statniho rozpocCtu, pfijatymi zrozpoctu ziizovatele, vlastnimi piijmy, ucelovou dotaci
z Krajského utadu (dale KU) Kralovéhradeckého kraje a s prostiedky svych fondd.

Finan¢ni prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu na piimé vydaje na vzdélavani
pouziva ptedevSim na platy, odmény za praci vykonavanou na zakladé¢ dohod o pracich
konanych mimo pracovni pomér, zakonné odvody socidlniho a zdravotniho pojisténi, tvorbu
fondu kulturnich a socidlnich potieb, nadkup hracek, ucebnic, u¢ebnich pomicek a Skolnich
potteb, uhradu akci dalSitho vzdélavani pedagogickych pracovnikli, ostatni néklady
vyplyvajici z pracovnépravnich vztahll a na ¢innosti, které ptimo souviseji s rozvojem Skoly
a kvalitou vzdélavani. Ztizovatel poskytuje financni prostfedky na zajiSténi provozu Skoly.
Jsou vyuzivany predev§im k thradé ndkupl spotiebniho a vyukového materialu, na platby
za energie, opravy a udrzbu a sluzby spojené s jeji Cinnosti. Ve sledovaném obdobi
se zfizovatel podilel ina Uhradé¢ ndkupu hracek, ucebnic a ucebnich pomitcek a ptispival
na dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér. Pfijmy z vlastni ¢innosti Skoly tvofi
uplata za predskolni vzdélavani a trzby za stravné déti a zakl. V roce 2009 se Skole podatilo
ziskat finanéni podporu z KU Kralovéhradeckého kraje na realizaci projektu s nazvem , Hiisté
pro vSechny generace sumélym povrchem“. Skola se na projektu finanéné podilela.
Na zaplaceni konvektomatu do Skolni jidelny pouzila prostfedky svého investicniho fondu.
Rodice deti a zak poskytuji skole drobné materialni dary (spotfebni a vyukovy material).
Skola se také zapojila do projektu EU - penize §kolam.
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Ministerstvo Skolstvi, mlddeze a télovychovy poskytlo Skole ve sledovaném obdobi
2009 — 2011 finan¢ni prostiedky na rozvojové programy. Dotace byly ureny na zvySeni
nendrokovych slozek plati pedagogickych pracovnikili, posileni urovné odménovani
nepedagogickych pracovnikli, nakup Skolniho vybaveni pro Zzaky 1. roc¢niku zdkladniho
vzdélavani, posileni platové urovné pedagogickych pracovnikl s vysokoskolskym vzdélanim,
ktefi splituji odbornou kvalifikaci, a na celkové povyseni mzdovych prostiedki. Skola o nich
uctovala v souladu s pravidly pro jejich poskytnuti. Podminky pro efektivni a tcelné
hospodateni s finan¢nimi prostfedky statniho rozpoctu jsou zajiStény realizaci vnitiniho
kontrolniho systému — fidici kontrolou.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Ziizovaci listina i udaje povinné zapisované do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni
jsou v souladu se skuteCnosti. Vedeni Skoly pii vzdélavani Zaki postupuje podle pravnich
Predpisii a vede predepsanou dokumentaci.

Materska Skola

Skolni vzdélavaci program pro predSkolni vidélavani je po provedené upravé
v plném souladu se zdasadami a cili Skolského zdkona as Ramcovym vzdélavacim
programem pro piedSkolni vzdélavani.

Inspekéni hospitace prokdzaly, %e stanoveny SVP PV neni v nékterych oblastech
v praxi naplitovan. S feditelem Skoly bylo projedndno zlepSeni organizace vzdélavani déti
v MS a zmodernizovini pedagogického procesu tak, aby umoziioval naplnéni zdméri a cilii
stanovenych ve SVP PV.

Persondlni podminky MS jsou velmi dobré, vysokd je kvalifikovanost pedagogického
sboru. DVPP vénuje vedeni Skoly velkou pozornost.

Od minulé inspekce doslo k vyraznému zlepSeni materidlnich podminek. Rezervy
byly shledany ve vyuZivani pomiicek k rozvoji pohybovych aktivit a k smysluplnému vyuZiti
pocitace pii predSkolnim vzdélavani.

Oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi déti vénuje vedeni Skoly stilou pozornost.
Reditel $koly na vySe popsand rizika vyskytujici se v MS reagoval neodkladnym piijetim
potiebnych opatieni.

Spoluprice s rodici déti MS a dalSimi partnery je pro $kolu p¥Finosnd a ucinné
podporuje jeji vpchovné vzdélavaci proces.

Zakladni Skola

Reditel $koly zabezpecuje hlavni strategii §koly, zpiisob Fizeni je funkéni a efektivni,
Svédomité vede administrativu, realizovand kontrolni innost prispiva ke zvySovdni urovné
vzdélavani. Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu odpovida potiebam Skoly.

Skola respektuje zdasady rovného piistupu %ikii k vichové a vzdélivini, zohlediiuje
jejich individudlni vychovné vzdélavaci potieby. Informace o vidélavaci nabidce poskytuje
zpiisobem dostupnym vSem zdjemciim. Reditel $koly p¥i piijimdni %dkii k zdkladnimu
vzdélavani dodriuje povinnosti dané Skolskym zdakonem, predepsanym zpiisobem vede
Skolni matriku.

Vychovna poradkyné zodpovédné plni ukoly v oblastech vychovného i kariérniho
poradenstvi.  Spolupracuje s ostatnimi  pedagogy, rodi¢i Zakii, specializovanymi
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poradenskymi pracovisti a dal§imi institucemi. V kvalitné zpracovaném preventivnim
programu jsou zakomponovany prvky, které sméruji k omezeni vzniku socidlné rizikovych
jevii. Skola zajist'uje bezpecné prostiedi pro vidélavani ¥dkii i pro jejich zdravy socidlni,
psychicky i fyzicky vyvoj.

Reditel $koly ve vyroc¢nich zpravdch a ve vlastnim hodnoceni $koly provddi analyzu
vysledkit vzdélavani a chovani Zdikii a vyuZiva k ni 7 ekonomickych duvodii vnitini
evaluacni ndstroje a postupy. Zajimava vyuka, malé tiidni kolektivy Zakii a témér rodinné
vztahy maji pozitivni vliv na vysledky vzdélavani ¥ikii a na jejich chovani. Uspéchy #dkii
Skola pravidelné prezentuje veiejnosti.

Sledovand vyuka na 1. i 2. stupni byla realizovina na velmi dobré urovni. Ucitelky
zarazovaly rizné metody a formy prdce, ucinné Zaky motivovaly k ¢innostem, pravidelné
provddély zpétnovazebni kontrolu plnéni iikolii a hodnotily diléi vysledky. Zdci byli aktivni,
pracovali se zajmem, byli velice slusni a ohleduplni.

Personalni podminky z hlediska odborné kvalifikovanosti pedagogii i jejich véku
Jjsou velmi dobré. Pedagogicky sbor je stabilizovany a jsou v ném vzdjemné vstiicné vitahy.
Reditel $koly podporuje DVPP. V tomto $kolnim roce je pro §kolu p¥inosné, e je moiné
DVPP ¢Eastecné financovat 7 projektu EU penize Skolam. Pedagogové maji o sebevzdélavani
zdjem a toto v§e vytvdaii dobré predpoklady pro dalsi zvySovani kvality vzdélavani.

Skola pritbéiné zajistuje obnovu materidlné technického vybaveni v zdvislosti
na potiebdach vyuky a svych finanénich moznostech. Pomiicky byly standardné p¥i vyuce
vyuzivany. Didaktickou techniku se daii Skole postupné obnovovat. Ve Skole je zajisténo
bezpecné prostiedi vzhledem k fyziologickym potiebam Zakii.

Financni prostiedky stitniho rozpoctu byly pouZity v souladu s ucelem jejich
poskytnuti a Fadné a ve stanoveném terminu zuctovdny se statnim rozpoctem. Priority
pro pouziti finanénich prostiedkii na ostatni neinvesticni vydaje spojené s vychovou
a vzdélavanim uréuje Skola dle rozpoctovych moznosti.
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Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zikona miiZe reditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dné po jejim pievzeti. PFipadné
pFipominky zaSlete na adresu CSI Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové, p¥ipadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.h@csicr.cz)
s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spoleéné s p¥ipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekee k jejich
obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo §kolském zafizeni, jichz
se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoratu Ceské $kolni inspekee.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Hradci Kralové dne 27. 1. 2012

(razitko)
Titul, jméno, piijmeni, funkce Podpis
Mgr. Marie HypSova, Skolni inspektorka HypSova, v. r.
Mgr. Radomira BartoSova, Skolni inspektorka BartoSova, v. 1.
Mgr. Svatava Fejglova, skolni inspektorka Fejglova, v.r.
Mgr Dana Janulikova, Skolni inspektorka Janulikova, v. 1.
Bc. Véra Jirankova, kontrolni pracovnice Jirankova, v. 1.
Milada Naimanova, pfizvand osoba Naimanova, v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Hradci Kralové dne 27. 1. 2012

(razitko)

Titul, jméno, ptijmeni, funkce Podpis

Mgr. Karel Dvoracek, reditel Skoly Magr. Karel Dvofécek, v. r
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Pfipominky Feditele Skoly

— Ptipominky nebyly podany.
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