Ceska $kolni inspekce
Liberecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIL-782/15-L

Nazev pravnické osoby Zakladni $kola Horni Police, okres Ceska Lipa,
vykonavajici ¢innost $koly/ piispévkové organizace

$kolského zatizeni

Sidlo 9. kvétna 2, 471 06 Horni Police

E-mail $koly reditel@zspolice.clnet.cz

IC 70695962

Identifikator 600074749

Pravni forma prispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Leonou Jezkovou, editelkou $koly
Zrizovatel Obec Homi Police

Mista inspekéni ¢innosti 9. kvétna 2, Horni Police

Termin inspekéni ¢innosti 7.a9.-10. prosinec 2015

Inspekéni ¢innost v pravnické osob& vykonavajici ¢innost $koly s ndzvem Zakladni $kola
Homi Police, okres Ceska Lipa, prispévkova organizace (dale ,Skola, subjekt) byla
zahgjena piedlozenim povéieni k mspekcni ¢mnnosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zdkladni
Skolou podle pfislusnych Skolich vzdélavacich programii podle § 174 odst. 2 pism. b)
zékona ¢. 561/2004 Sb., o predskolim, zakladnim, stfednim, vyS$Sim odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpisti (Skolsky zikon).

Zjistovani a hodnoceni souladu skoliho vzdé€lavaciho programu pro zikladni vzdélavani
Spravnimi piedpisy asRamcovym vzd€lavacim programem pro zdkladni vzdélavani
(déle ,RVP ZV*) podle § 174 odst. 2 pism. ¢) $kolského zikona a jeho napléni v praxi ve
wybranych oblastech ramcového vzdélavaciho programu.

Tematicka inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predSkolnim, zakladnim, stiednim, vySSim odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozd&jsich piedpisi (Skolsky zdkon), zaméfena na vzdélavani
Vv globdlnich a rozvojovych tématech a vzdélavani v oblasti bezpecnosti.
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Charakteristika

Zakladni $kola Horni Police, okres Ceska Lipa je piispdvkova organizace zizovana Obci
Horni Police. Jedna se o plné organizovanou $kolu s deviti roénky. Skola se nachézi na
volném prostranstvi mimo obec. Je umisténa vbudové vybudované pro potieby Skolstvi
pred Sedesati lety. Navstévuji ji predevsim zici z Horni Police. Na druhy stupeni sem
prechazeji Zaci ze skol, které vzd€lavaji pouze ziky na prvnim stupni, zejména
ze Zandova, Strunice a Jezvé.

Subjekt sdrumje zakladni Skolu a Skoli jidelnu. Kapacita zikladni Skoly je 400 zaku
a skolni jidelny je 170 stravnikl. Aktualni pocet zaka zakladni Skoly byl ke dni zahajeni
inspekce 124. V poslednich tfech letech se pocet piijatych zaka ke vzdélavani zasadné
neméni. Skola v letosnim $kolnim roce aktudlné eviduje devét individualng integrovanych
zakt. Nikdo z 7zakt Skoly neplni povinnou Skolni dochazku formou individualniho
vzdélavani, jeden z zaku se vzdélava v zahrani¢i.

V souasné dob& probihd vyuka podle Skolntho vzdéldvactho programu pro zakladni
vzd&lavani s motivaénim nazvem ,Skola pro prakticky Zivot™ (dale ,SVP“).

Stravovani 74kt Skola zabezpecuje ve vlastni Skolni jideln€. Denné poskytuje nabidku
polévky, jednoho hlavniho jidla a dva napoje dle vybéru. Skolni stravovani je poskytovano
na standardni Urovni. Ve Skole je provozovan Skolni bufet. Vedeni Skoly se snaz
pravidelnou kontrolou o to, aby byl nabizeny sortiment zaméfen na zdravé druhy pokrmi
a napoji.. Skola podporuje zdravy vyvoj 7k zapojenim se do projektu ,,Ovoce do $kol".

Aktualni informace o Skole lze zskat prostiednictvim nastének ana velmi dobie
zpracovanych webovych strankach Skoly.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programi

Reditelka 8koly stanovila v dokumentu ,Strategicky plan — strategickd koncepce rozvoje
ZS Horni Police 2015 strategii rozvoje $koly pro dalii obdobi zaméfenou piedeviim na
zakladni Skolu v oblasti vychovy a vzd€lavani, persondlni podminky, ekonomické
amateridlni podminky, organizaci a fizeni, spolupraci Skoly s rodifi, institucemi
a vefejnosti.  VytyCené cile jsou srozumitelné, postupné realizovatelné a spinitelné. Vyse
uvedeny samostatny dokument je feditelkou pribézn€ vyhodnocovan a aktualizovan
s ohledem na realné podminky.

Vzd¢lavaci nabidka odpovidd podminkam, za kterych byla Skola zatazena do Skolského
rejstidku. SVP byl vytvoten pro 1. — 9. roénk. Jsou vV ném zapracovany zmény vychézejici
z aktualizaénich tGprav Ramcového vzdélavactho programu pro zakladni vzdélavani
platnych od 1. 9. 2013 wv¢etn¢ daKich pribémych zmén.

Utebni plan SVP je napliovan v souladu s RVP ZV ase $kolskym zikonem. Skola
zajstuje vyuku povinnych vzdélavacich predmétd, vyuziva disponibilni hodiny ve shodé
scili a proflem svého SVP. Zmény VRVP ZV plamé od 1. zifi 2013 jsou vném
zapracovany.

Podminky k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi (dale ,,BOZ) zaki $kola stanovila ve
$kolnim fadu, ¥adech odbornych u¢eben a daliich internich predpisech. Zaci byl ve $kole
pouceni o mozném ohrozeni zdravi vtvodu Skolntho roku a dalsi pouceni piedchazelo
¢mnostem Zzaki mimo Skolu nebo v odbornych ucebnach. Zaznamy o pouceni jsou vedeny
Vv elektronicky vedenych tfidnich knihdch. K zajiSténi BOZ Zikt pii poziru ma Skola
rovnéZ vypracovany postup Vtraumatologickém planu. Skola organizuje pravidelnd
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vramci celodenni akce nacvik evakuace pii pozaru ve spolupraci s mistni pozarni
jednotkou. K zabezpeceni vstupu do objektu Skoly proti vniknuti nepovolanych osob je ve
Skole nainstalovan doméci telefon. Skola evidovala vknize trazii v kontrolovaném obdobi
27 trazti zaku, ke kterym doSlo pievazné pii télesné vychové. K datu inspekéni ¢innosti
Skola vyhotovila tfiziznamy o trazu 73kt a ve stanovené Ihité je odeslala CSI.
K odstranéni zivad zjisténych kontrolou béhem inspekéni Cmnosti byla feditelce Skoly
stanovena Ihita (odstranit zivady ziSténé provérkami BOZ v minulém obdobi, skolou
uwzivané fotbalové branky vést v inventarni evidenci Skoly s patficnou revizni kontrolou,
zabezpeCit okna v télocvikné Skoly proti rozbiti a zabezpecCit vétraci Sachtu na Skolni
zahradé¢ novym bezpecnym poklopem).

Cilem partnerstvi se zizovatelem a rodi¢i je zvySovani povédomi o Skole, snaha o uzsi
spolupraci a zapojeni SuSi vetfejnosti do Skoliho déni. Vztahy s rodiCi jsou ze strany Skoly
aktivné  posilovany  zajiSténim  dobré  informovanosti o  Zicich  prostiednictvim
elektronickych zakovskych knizek, webovych stranek S$koly, pifimym kontaktem pfi
individualnich konzultacich nebo pi#i pravidelné organizovanych rodiCovskych schizkach.
Béhem Skolntho roku dochdzi k neformalnim setkdnim s rodii na Skolnich akcich. Na spraveé
Skoly se standardn¢ podili Skolska rada, nezastupitelnou funkci plni spoluprace se
Skolskymi poradenskymi zafizenimi.

Ke stéZejnim partnerim se fadi jedna z mistnich firem, kterd vyznamnou mérou podporuje
predevS§im materidlni rozvoj subjektu. Vedeni Skoly poztivn€é hodnoti spolupraci se
spratelenymi  Skolami. Akcentuje piedevS§im na zapojeni zaki do workshopi Stiedni
primyslové $koly Ceska Lipa ,Den s technickymi obory®, posilujici zajem Zikii o odborné
vzdélavani.  V mistnich podminkach Skola rozviji rovnéz partnerstvi se Sborem
dobrovolnych hasiéti a s Polici Ceské republiky pii pofadani tematicky zaméfenych
spolecnych akci, kterymi prolind problematika bezpecnosti.

Skola ma srozumitelnd nastavena pravidla a vnitini mechanismy k organizovani vlastni
ginnosti v souladu s pravnim fadem. Reditelka $koly plni povinnosti dané Skolskym
zakonem, ziidila pedagogickou radu jako svilj poradni organ. Z ptedlozenych zipisi vSak
neni evidentni projednavani zasadnich pedagogickych dokumentli a opatfeni zamétenych
na vychovné-vzdélavaci C¢mnost Skoly. Organizacni struktura zohlediuje typ, velikost,
aktudlni potiecby a zaméry rozvoje subjektu. K funkCnosti systému fizeni pfispiva
pouzivany  informacni  systém, delegovani rozhodovacich  pravomoci,  stanoveni
kompetenci zaméstnancii a jejich odpov€dnosti. Planovani a organizace provozu jsou
funk¢éni, strategie Tfizeni maji stanoveny priority. Provazanost koncepénich zAméri
s ostatnimi deklarovanymi cili a plany tvoii uceleny systém. Kontrolni systém zahrnuje
vSechny oblasti provozu instituce vCetné¢ vzdélavactho procesu v zikladnim vzdé€lavani
Pedagogickd dokumentace je vedena peclivé, piehledné a v predepsaném rozsahu. Vedeni
Skoly aktivné fidi pedagogické procesy na urovni subjektu, pravideln€¢ vyhodnocuje stav
zejména v oblasti vysledki vzdélavani a pedagogickych procest. Uzivany systém
autoevaluace je promysleny, G¢elny. Rizeni ma stanovena pravidla, je ve shodé se zaméry
rozvoje organizace.

Reditelka byla do finkce adn¢ jmenovina zizovatelem na zikladé konkurzniho fizeni
a opétovn¢ potvrzena na dalsi Sestilet¢ obdobi. Svym vzd€lanim sphiyje ptredpoklady pro
vykon funkce. V ramci daiho vzdélavani absolvovala kvalifikaénim studium pro feditele
Skol a Skolskych zafizeni. Osvojené znalosti Ucelné vyuziva ve své Cinnosti ve Skole.

Vyuka zakti je realizovana v objektu zpadesatych let minulého stoleti, ktery neni
bezbariérovy. Od predchozi inspekéni Cmnosti, kdy byla zmin€na nutnost rekonstrukce
Skoly, probéhla diky podpofe zizovatele vyména Casti oken. Velmi zidouci vyieSeni

3



Liberecky inspektorat
Ceské §kolni inspekce

Inspekcni zprava
Cj.: CSIL-782/15-L

havarijntho stavu zbyvajicich oken a Spatného stavu okapli zavisi podobné jako
rekonstrukce Skoliho hiiSt¢ se zahradou na zskani potiebnych dotacnich titul. Posun
voblasti prostorovych a hygienickych podminek je ziejmy po etapové realizaci fady
dilcich oprav a nutnych rekonstrukci (vstupni vestibul a hala, sanace stén v Satnach, nova
podlaha télocvicny, socialni zafizeni télocvicny a WC v celé budove aj.).

Vyuka 7zaki probihd vsedmi esteticky vhodné vyzdobenych kmenovych tfidach
vybavenych vyskové stavitelnym Zzakovskym nabytkem zohlednujicim télesnou vysku
7aka pti praci vsedé. Ve vetsi Casti z nich jiz postupné probéhla oprava zdi okolo umyvadel
a instalace oblozeni stén. Zajisténi specializovanych prostor pro vyuku fyziky a chemie je
limitované, bez potfebného funkéntho vybaveni, a probiha stejné jako vyuka vytvarné
vychovy v samostatnych uéebnach s parametry bémych tiid. Vybaveni poéitaové ucebny
20 zidkovskymi stanicemi bylo zskdno z projektu ,EU penize Skoldm*. Nadstandardni
podminky nabizi Skola pro realizaci vyuky ve cviné kuchynce a v zdkovskych dilnach
S ptipravnou materidlu, velmi dobfe vybavenou potiebnym pfistrojovym zafizenim. Obé¢
pracovisté disponuji  potfebnymi pomickami dle zaméfeni vyuCovaciho predmétu nebo
vzdélavaci oblasti

Tridy a odborné wucebny jsou vybaveny audiovizualni technikou (pét mteraktivnich
dataprojektori a Ctyfi interaktivni tabule s projekci), Skola zajistuje postupné zasitovani
Wi-Fi signalem. Vsichni ucitelé pouzivaji osobni notebooky zskané z projektu ICT ,Krok
za krokem®, ktery jim umoznil zkvalitnit vyuku. Zavedeni elektronickych tfidnich knih
a zakovskych knizek prispélo k témef 100% spokojenosti rodict s informovanosti.

Subjekt disponuje odpovidajicim mnozstvim ucebnic a pracovnich sesitl. Doslo rovnéz
k obsahlému doplnéni stavajiciho knizniho fondu Skoly; z projektové cCinnosti v oblasti
podpory Ctenafské gramotnosti ziskala Skola 42 ¢teCek knih a 710 kniznich tituli. V novém
prostoru mal¢ Citarny jsou realizovany aktivity podporujici Ctenafstvi.

Skola je vybavena télocviénou, za piinivého pocasi je k vyuce télesné vychovy vyuZivana
travnatd plocha hiist¢ vrozsdhlém oploceném aredlu Skolntho pozemku. V budové se
nachazi Skoli jidelna skuchyni. Vybaveni kuchyné ne zcela odpovida soucasnym
pozadavkiim a potifebovalo by obménu. Jako vhodnéj$i variantu Skomiho stravovani vsSak
feditelka Skoly navrhuje finanén€ mén€ narocnou Upravu stravovacich prostor na Skolni
vydejnu. Pro ¢mnost jednoho ze dvou oddéleni Skolni druziny, zajiStovanou matetskou
Skolou v jiném misté, docilila feditelka Skoly jeho umisténi v budové Skoly.

Celkové jsou materidlni piedpoklady na pozadované tUrovni Tento stav pretrvava
anesnizuje se predevSsim vzhledem ktadé postupnych zmén, které Skola pribézmné
vmenSim rozsahu zvlastnich prostiedkd, formou projektové cEinnosti nebo sponzorsky
realizuje. Reditelka &koly ma piedstavu o prioritich pii zkvalitiovani podminek
vzdélavani. Finanéni podminky ji velmi Lmituyji a nuti postupovat planovit¢ a etapove.
Uplatiiyje proto vizi postupnych tUprav prostorovych podminek a dalktho rozvoje
materialné-technického vybaveni provadénim drobnych rekonstrukci a tUprav vnitfnich
prostor, inovaci a dopliovanim Skolich pomicek. K dosaZzeni tohoto stavu vynaklada
velké Usili.

Skola je pievazné financovana prostfednictvim statntho rozpoétu, tento zdroj je vyuzivan
v souladu se svym Ucelem a to pfedevSim na platy a zidkonné odvody. DalSim vyznamnym
zdrojem je dotace od zizovatele k pokryti provoznich nakladi. Mez ostatni zdroje patii
stravné a ucelové poskytnuté dary (cvicna kuchynka) k dofinancovani projekti. V roce
2014 nebyla Skola zapojena do Zadné¢ho projektu EU. Ke zkvalitnéni vyukovych procesi
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Skola zakoupila dataprojektor, dvé interaktivni tabule a notebook. Pro svoji hlavni ¢innost
vyuziva Skola i1 pfimy z doplikové ¢mnnosti (prondjem bytu a télocviény).

V souCasné dob¢ pulsobi v zikladni Skole 10 pedagogickych pracovniki véetné feditelky
Skoly. Predpoklady odborné kvalifikace podle zakona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych
pracovnicich a 0 zméné nékterych zdkond spliuje devét. Jedna ucitelka si potiebnou
kvalifikaci dopliuyje studiem na vysoké Skole pozadovaného zaméfeni. Persondlni
podminky K zajisténi vychovy a vzdélavani v oblasti odborné kvalifikovanosti jsou na
velmi dobré urovni, a dosahuji téméi pozadovanych 100 %.

Profesni rozvoj pedagogii je podporovan. Systém dalstho vzdélavani pedagogickych
pracovnikti (dale ,,DVPP®) je uskute¢niovan podle dokumentu ,,Plan DVPP na skoki rok
2015/2016%. Je podminén i finanénimi moznostmi organizace a zijmem samotnych
pedagogickych pracovniki. Hlavnimi prioritami je vzdélavani v oblasti ICT - inovativni
metody a formy prace s vywitim digitalnich technologi ve vyuce, dale v oblasti
pedagogiky a psychologie pii vedeni tfidntho kolektivu. V planu je také vzdélavani, napf.
voblasti fizeni a managementu a Voblasti jednotlivych vzdélavacich predméti. Skola
podporuje vrdmci DVPP i studium K rozsiteni odborné kvalifikace. Zvoleny systém
vzdélavani je v souladu s potiebami $koly a plnd podporuje realizaci SVP.

Pedagogové v pfevazné mite komunikuji s Zaky zdvofilym a piatelskym zptisobem. Zakim
naslouchaji a projevyji vstiicnost, zijem a respekt ke kazdému z nich. Ucitelé podporuji
rozvoj demokratickych hodnot a obcanskych kompetenci zakti. Svym pfistupem se snazi
vést zaky k uvédomeéni si vlastni odpovédnosti, samostatnosti a kontroly. Pikladem pro
7zdky je skuteCnost, ze 1 samotni pedagogové mezi sebou v pfevazné veétSiné piipadii
vytvareji a udrzuji kolegidlni vztahy a vzajemny respekt.

Strategie Skoly je zaloZena na pevné stanovené vizi, ktera je koncepéné, cilené
a Vv souladu se zaméry rozvoje celého subjektu napliiovana.

Kvalitné zpracovany SVP dava piedpoklad pii jeho ispé$ném napliiovani v praxi.

Skola v podminkéach odpovidajicich lokalizaci, typu a velikosti subjektu trvale usiluje
0 Sirokou a otevienou spolupraci.

Rizeni §koly je vzhledem k dlouhodobému piisobeni feditelky $koly ve funkci dobie
nastaveno a vykazuje piedpoklady dalSiho ristu manaZerské trovné vedeni $koly.

Materialné technické a prostorové podminky umozZiuji priméiené realizovat
poZadavKky $Kolniho vzdélavaciho programu. Reditelka ma vytvofenu piedstavu
prubéZného dopliiovani a inovace S$kolnich pomiicek i uprav vnitinich a venkovnich
prostor, kterou sohledem na omezené finanéni moZnosti ve spolupraci
se ziizovatelem postupné realizuje.

Financni predpoklady Skoly jsou na standardni urovni, coZ vytvafi podminky
pro funkéni chod Skoly a umozZiiuji realizovat SVP ZV.

Odbornd kvalifikovanost pedagogického sboru je na velmi dobré udrovni. Absence
nékterych aprobaci neméla vliv na kvalitu poskytovaného vzdélavani.

Vztahy mezi pedagogickymi pracovniky, mezi Ziky i vztahy vzijemné se jevi jako
funk¢ni.
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Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Hospitovana vyuka na prvnim i druhém stupni probihala v kmenovych tfidach 1 odbornych
pracovnach a m¢la celkové dobrou az velmi dobrou uroven. Vyucujici byli na vyuku dobfte
piipraveni améli pfirozenou autoritu.Ve sledovanych hodindch pievazovaly tradicni
formy, frontdlni vyuka a samostatnd prace. Koperativni vyuka byla zafazena v mensi mife,
a to i zprostorovych divodu vnékterych tiidach. V tvodu vyuCovacich hodin byli Zici
seznameni s tématem a cilem vyuCovaci hodiny, ¢asto byl zafazen motivaéni rozhovor.
Béhem wvyuky byli Zaci motivovani téZ nazornymi pomickami a vhodnym stfidanim
¢mnosti. Pozitivné aktivizujici vliv na zdky méla prezentace uciva za vywsiti ICT. Dilci
rezervy se projevily v absenci zavéru vétSiny zhlednutych hodin. Konkrétni a zdvodnéné
hodnoceni prace tfidy na konci hodiny, sebehodnoceni nebo vzijemné hodnoceni Zzaka
bylo vyuzito mmnimalné.

Organizace vzdélavani a pocty zakt v jednotlivych tfidich jsou v souladu s pravnimi
predpisy. Vyuka probihala v podnétném edukaénim prostfedi. Interakce a komunikace se
prevazng fidily dohodnutymi pravidly jedndni, Zici je akceptovali, soucasné¢ byli vedeni
k dodrzovani zasad sluSného chovani, vzijemné toleranci a komunikaci Vyuzivani
uCebnic, pracovnich listh a seSitd, textl, kniznich publikaci, obrazovych materiala
a u¢ebnich pomicek bylo ve vyuce ucelné. Smyslupiné a efektivni bylo vyuziti interaktivni
techniky.

Prace ucitelek na prvnim stupni byla v majoritni ¢asti sledovanych hodin promyslena,
stfidala se samostatnda prace s praci skupinovou vCetné parové, kterd byla vzhledem
K malotiidné organizovanému vzd€lavani nutnosti (spojen 2. a 3. roénk a dale
4.a5. ro¢nk). UCiteky byly trpélivé a vstiicné. Pouzité¢ vzdélavaci strategie zaméfily na
ziskavani  zakladnich  znalosti  propojenych s praktickymi  dovednostmi  uplatnitelnymi
vbémém zvoté¢ (finanni gramotnost v hodindch matematiky), zaky vedly k pochopeni
vztahit ~ a souvislosti. ~ Motivovaly je K vywzivani  U¢innych — vzdélavacich  aktivit,
individualizovaly  jejich vzdélavani na zakladé potieb vyplyvajicich z pedagogické
diagnostiky. Nastaven¢ vzdélavaci cile odpovidaly moznostem ziki a byly v pribéhu
vyuky postupné plnény. V prevladajici casti zhlédnutych hodin byla zevnd snaha
vhodnymi ¢innostnimi metodami prace rozvijet klicové kompetence a prohlubovat zikovu
Ctenafskou, matematickou, pitrodovédnou a socidlni gramotnost. UCcitelky pracovaly
S presahy do dalSich vzdélavacich oblasti Dokdzaly povzbuzovat pochvalou, podporovaly
zaky v jejich usili zvladnout ufivo a samostatné hledat feSeni. Pribézn¢ ovétovaly, zda
zaci uCivu a zadanym cCinnostem rozuméji. Pribézné€ uplatiiovaly individudlni pfistup,
vénovaly se zaklim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP*). Hodnoceni zika
vychazelo ze Skolou stanovenych pravidel, bylo odivodnéné, mélo motivaéni funkci
V nékterych  hodindich byli Zaci cilené a pfiméfené véku vedeni k sebereflexi
a sebehodnoceni. VétSina hodin obsahovala zavéreéné zhodnoceni a shrnuti probraného
uciva.

Ve sledované wyuce anglického a ceského jazyka s frontalni organizaci byli Zaci svymi
vyuCujicimi  motivovani - v¢lefiovanim nékterych aktivizujicich ¢innosti  (paralelni  poslech
a skladani textu pisn¢, piimé vyuzti ICT techniky zaky aj.). Ve sledovanych hodinach
ucitelé  volili  variabilni pracovni aktivity a vhodné koordinovali Cinnosti  zaktl, pii
samostatné praci vytvareli odpovidajici prostor k individualizované podpofe zikd se
specialnimi  vzd&lavacimi potiebami. Zaci byli méné vedeni ke &teni S porozuménim
a k aktivnimu vyhledavani informaci. Moznost k posilovani aktivniho a pozitivniho vztahu
ke cCtenafstvi a k upeviiovani Ctenaiskych dovednosti nabizi veétSi zastoupeni Cinnosti zakt
ve Skolni ¢itdrn¢ jak v pribehu, tak 1 po vyucovani.
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Vyuzivani ICT technologii patfilo ve vSech hodinich bez wyjimky ke zcela bémé a ucené
zafazovanym Cmnostem. Tato skuteCnost souvisi do znacné miry se zapojenim Skoly
do projektu Krok za krokem, ktery pomohl pedagogim vytvaret vlastni digitalni vyukové
materialy a posilovat zplsobilost zaktl pii praci s prostiedky informacnich technologii.
Spolecné vSem sledovanym hodindm bylo poskytovani odpovidajici podpory, prifezové
posilovani kompetenci K u¢eni, kulturniho povédomi zakd, historické a regionalni piesahy.
Pozitivem bylo sméfovani ziku k vyvozovani souvislosti mezipfedmétové vazby
aprolindni prifezovych témat. Zaci dodrzovali stanovend pravidla a posilovali vazby
v kolektivu. Pii hodnoticich ¢mnostech ucitelé reagovali na zakovsky vykon, ziskavali
podklady pro klasifikaci, se sebereflexi Zaka pracovali jen sporadicky.

Jako prifezova priilezitost pro praci ve vsech sledovanych hodindch se nabizi vCleniovani
vétstho prostoru pro podporu cCtenafské gramotnosti, zkvalithovani zikovského projevu,
rozvoj  komunikativnich  kompetenci,  aktivni  vyhledavani  informaci a  ¢teni
S porozuménim.

Hospitovan¢ hodiny piirodovédného vzde€lavani na druhém stupni se vyznaCovaly
promySlenou a uspofddanou organizaci. Byly zaznamendny uUceln€ volené formy a metody
prace, které podporovaly rozvoj cilovych dovednosti a znalosti zaka i jednotlivych
gramotnosti. VyuCyjici vedli zdky k logickému mysleni a vyvozovani vztahi a souvislosti.
Dle moZnosti vyuzivali znalosti a zkuSenosti zdkl, ucelné¢ aplikovali mezipredmétové
vztahy. Probirané uCivo podavali piiméfené veékovym schopnostem ziakd, srozumitelng,
véené a odborné spravné. Pozitivem bylo i diléi zapojeni ICT pro jednoduchou prezentaci
a procvicovani uciva. Ve vSech hospitovanych hodinach byl ziejmy individudlni pfistup
k zakim  vyplyvajici  zpedagogické  diagnostiky. Clenéni  hodin  odpovidalo
psychohygienickym  zasadam, tempo  vyuky vyuCujici  pfizpisobovali  aktudlnim
podminkdm v jednotlivych tiidach. Ve wvyuce pievladalo pribézmé pozitivni a adekvatni
hodnoceni zakd vyucujicimi, ktefi respektovali jejich ndividudlni dispozice, ocenovali
zdjem, snahu a pokrok. Vedeni ziku k sebereflexi a vzijemnému hodnoceni bylo
zaznamenano sporadicky.

Vzdélavani v globalnich a rozvojowych tématech (tematické Setieni)

Vzdélavani zakti v globalnich a rozvojovych tématech je ve Skole realizovano zejména
vramci vzdélavaci oblasti Clovék a spoleGnost v samostatném povinném predmétu
globalni vychova, ktery je zafazeny v jednohodinové dotaci v 9. roCniku. Tento predmét
integruje prurezova témata Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech
a Multikulturni  vychova piimo do vyuky. Globalni vychova vyuziva mezipiedmétovych
souvislosti zejména se zemepisem, vychovou k obcCanstvi, dé&jepisem, piirodopisem
a chemil. Zakim je v souvislostech podavan a vysvétlovan uceleny pohled na celosvétové
problémy, uci se wvnimat rozdilnost civilizovaného a rozvojového svéta i se zietelem
Kk aktudlnfmu ~ svétovému  déni.  Zaci oteviend vyjadiuji své nazory k probirané
problematice, naslouchaji nazorim ostatnich, vytvafeji prezentace a obhajuji je.
V hospitované hodin¢ se zici aktivné zapojovali do vyuky.

Vzdélavani v oblasti bezpeCnosti (tematické Setieni)

Hospitované hodiny s tematickym zaméfenim na vzd€lavani v oblasti bezpecnosti se na
prvnim stupni uskuteCnily vramci predmétu prvouka respektive piirodovéda (1. . —
Mlady chodec, 4. a 5. t7. — Mlady cyklista), na druhém stupni v pfedmétech vychova ke
zdravi, vychova k obcanstvi a chemie (7. - 9. ti. — ochrana cloveka za mimorddnych
situaci). Sledovane hodiny byly cilené zaméfeny na danou problematiku a velmi dobie
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ptipravené. V hodindch s namétem dopravni vychovy se Zzici zabyvali pfiméfené svému
véku, chovani chodce respektive cyklisty v realnych situacich v siniénim provozu. Naplni
vyucovaci hodiny v 7. tfidé bylo feSeni modelovych situaci tykajicich se chovani zakl za
mimofadnych udalosti vdané hodiné se jednalo o praci sobvazovym materidlem
Vv ptipadé¢ poranéni urité casti t€la. Do sledované wuky v 8. a 9. tfidé bylo zaclenéno
ucivo, které sméfovalo k upeviovani praktickych dovednosti a védomosti za mimotadnych
udalosti ohrozujicich zvot (pozir, povoden, napadeni) a k poskytovani laick¢é prvni
pomoci (porandni chemickymi litkami). Zaci navazovali na ptedchozi ziskané dovednosti
ina osobni zkuSenosti pii povodnich, pracovali s mezipfedmétovymi vazbami. VSichni
pracovali interaktivné a zapojovali se do ¢innosti. Reagovali fadou dotazi, uvadéli vlastni
piiklady s pfesahy do praktického zvota, pracovali s ndzorné demonstraénimi metodami,
nacviCovali chovani v rizikovych situacich.

Pribéh vzdélavani vyrazné podporuje rozvoj osobnosti zakid. VyuZitim vhodnych
forem a metod prace sméfuje k icelnému naplnéni vzdélavacich cili Skoly.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim
Skola zvefejiiuje informace o své vzdélavaci nabidce, zimérech a pfijimacim fizeni na
ufednich deskéach. Pfi pijimani déti a zakt ke vzdélavani Skola respektuje pravni predpisy.
Je dodrzovan rovny pfistup s vytvafenim vhodnych podminek pro uspéSnou integraci zaka
s ¢ SVP a 7kt socialné znevyhodnénych. Skola rovndZ respektuje potieby jednotlived pfi
zméné vzdélavactho programu. Pro kazdého Zdka vytvaii rovné piileZitosti k jeho zapojeni
do aktivit Skoly ido kolektivu ostatnich zakda.

Skola systematicky identifikuje a eviduje Zaky se SVP a poskytuje jim odpovidajici
podminky pro jejich piiznivy rozvoj. Vtomto sméru spolupracuje se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi. Aktudlné jsou do kategorie zdravotné postizenych zaktl, ktefti
pracuyji v rezimu tzv. individudlni integrace prevazné z divodit vyvojovych poruch uceni,
zafazeno devét zakl. U téchto Zzakd se vzdélavani uskuteciiuje podle individudlnich
vzdélavacich plani. Skola neeviduje Zidného Zika s mimofadnym nadanim. Vysledky
7zakli s potfebou podptirnych opatfeni sleduje. Prevence Skolni neuspéSnosti zahrnuje
eventualni identifikaci zdkd s rizkem piipadného prospéchového selhavani Subjekt ma
vytvofenu U¢mnnou strategii na podporu UspeSnosti zakti se SVP a zaka talentovanych.

Skola zabezpeGuje poradenské sluzby z oblasti vychovného poradenstvi i prevence
rizkového  chovani, operativné reaguje na aktualni problémy a  spolupracuje
S poradenskymi zafizenimi. Zainteresovanym poskytuyje poradenskou pomoc zamétenou
zejména na vzdélavani Zzakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, na rizkové chovani
a primarni prevenci socidlné¢ patologickych jevii a na kariérové poradenstvi. Celkové je
tato oblast na dobré twrovni, poztivné piispiva k realizaci hlavnich vychovné vzd€lavacich
ukola skoly.

V ramci primarni prevence Skola organizuje pro jednotlivé ro¢niky pravidelné akce.
Aktivity jsou sméfovany k efektivni prevenci a k wvcasné intervenci pii eventualnich
nepfedvidanych krizovych situacich. Souvisejici ¢innosti provazané s konkrétnimi akcemi
Skoly podporuji sméfovani zakt k aktivnimu trdveni volného casu a ke zdravému
zivotnimu  stylu.

Hodnoceni celkovych vysledkii vzdélavani skoly tvoii provdzany systém. Pedagogové
pribézné¢ ziskdvaji informace o vysledcich vzd€lavani zakd, Skola se  ziSténymi
vzdélavacimi vysledky zabyva, tUspéSnost zakli pravideln¢ analyzuje a vyhodnocuje,
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pifjima opatieni vedouci ke zkvalithovani vzdélavani. Vysledky vzd€lavani se pravidelné
zabyva pedagogickd rada, jsou zCasti obsazeny ve vyroCnich zpravach a ve vlastnim
hodnoceni Skoly.

V  minulych $kolich letech se zapojila do celoplosného testovani zaka CSI
imezinarodniho ~ testovani  PISA.  Dosazené  vysledky  odpovidaly — schopnostem
zuCastnénych  zakd, UspeSnost zakii se korespondovala s celostditnim  primérem.
K ovéfovani urovné znalosti a dovednosti zakli Skola vyuzivda vlastni testovani s vyuztim
voln¢ pfistupnych materiald. V matematickych dovednostech sleduje vyvoj zakd a jejich
posun ve znalostech za Skolni rok. Aktivni zapojeni zikti do znalostnich soutézi
a pfedmétovych olympidd neni vzhledem ke sportovni reprezentaci tak vyrazné a cetné.

Skola v celém vzdélivacim cyklu hodnoti vysledky vzdélavani v realizovanych
vzdélavacich programech. Vhodnym pristupem k Zikim se SVP jim napomaha
dosahnout odpovidajiciho priznivého hodnoceni. Znalosti a dovednosti Ziku jsou na
pozadované urovni. Poradenské sluzby zabezpeluje $kola na velmi dobré arovni.

Zavéry
a) Silné stranky $koly:

e Efektivni spoluprace se ziizovatelem, ktery se podili na vytvareni dobrych
podminek pro realizaci vzdélavacich programi.

e PIné funkc¢ni, operativni, dobie nastavena, zodpovédné a kvalitné realizovana
ridici ¢innost managementu Skoly.

e Stabilizovany, spolupracujici a vékové vyvazeny pedagogicky sbor, ktery je
vysoce odborné kvalifikovany.

e Pozitivni klima subjektu vcetné edukacniho prostiedi pro Ziky i pedagogy.
Usili vedeni Skoly prezentovat v mistnich podminkach ¢innost Skoly smérem
Kk verejnosti a formovat povédomi sounaleZitosti se Skolou.

e Zodpovédné a kvalitné realizovana Fidici c¢innost managementu Skoly,
propojeni nékterych strategickych vizi do koncepcnich dokumenti a patrny
zplisob prace se zpétnou vazbou.

e Vytrvalé aktivni vyhlediviani moZznosti pro zkvalitiiovani podminek Skoly
V materidlnich, prostorovych a hygienickych podminkach subjektu (Skolni
dilna, cvi¢na kuchyinka, nova podlaha v télocviéné aj.).

e Patmy posun V poslednim pétiletém obdobi odpovida vynaloZenému
pribéZznému usili managementu $koly predev§im pii zapojeni do projekti
a ucelném hospodaieni se zna¢né limitovanymi finanénimi prostredky.

o Uctelnost zafazovani oblasti bezpecnosti do vzdélavacich Einnosti, nenasilna
podpora aktivniho zapojeni Zakd do vyuky a provazanost problematiky
S praxi.
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e Prace s informacemi o Zacich prostiednictvim dalkového piistupu pro
rodice pii vyuZivani elektronickych Zikovskych knizek a dobife vedenych
webovych stranek Skoly.

o Ucitelé bézmé vyuzivaji didaktickou techniku a prostfedky informac¢nich
a komunikacnich technologii do vyuky a do nékterych ¢innosti zapojuji Ziky.

e Zrizeni Citarny pro podporu Ctenaistvi a vychovu aktivnich ¢tenaii. Prace
nékterych tiid v tzv. ¢tenarskych dilnach, propojovani c¢innosti do dalSich
piredméti prostrednictvim funk¢niho ¢teni.

Doporuceni CSI k dal§imu rozvoji a zdokonaleni price $koly:

e Zamérit se pri vzdélavacim procesu Se Ziky na utvaieni schopnosti provadét
sebereflexi a vzajemné hodnoceni v kolektivu tiidy.

e V zipisech zjednédni pedagogické rady dokladovat projednavani zasadnich
pedagogickych dokumenti $koly

e Ve spoluprici se zizovatelem zajistit ,,pievedeni SD pod zikladni §kolu. CSI
vidi v tomto opatfeni zefektivnéni vzdélavaciho procesu $koly a $kolni druZiny
(navaznost vzdélavaci koncepce) a moznost zatraktivnéni zajmové ¢innosti pro
Zaky Skoly.

e Pravidelné vyhodnocovat aktualni rizika v souvislosti s BOZ ziki a stanovit
ucinna opatreni Kk jejich odstranéni pripadné omezeni.

Zhodnoceni vyvoje Skoly ve sledovanych oblastech od data posledni inspekc¢ni
dinnosti:
e Stavajici reditelka $koly byla ve své funkci opétovné potvizena na dalsi

Sestileté obdobi. Dafi se ji napliiovat dlouhodobou koncepci, se kterou do
funkce nastoupila.

e Od terminu konani posledni inspekce vroce 2009, doSlo v materidlnim
zabezpeceni vyuky ke kvalitativnimu posunu. V ramci projektu ,,EU penize
Skolam* doSlo Kk vyznamnému dovybaveni Skoly ICT technikou, byly
vybudovany dvé zcela nové ucebny (Skolni dilny a cvicna kuchynka), které
mohou slouzit jako priklad dobré praxe.

Seznam dokladi a ostatnich materiala, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1.

v

Ziizovaci listina schvalend Zastupitelstvem Obce Horni Police usnesenim ¢. 57/2013
ze dne 2. 4. 2013 wv¢etné dodatku €. 1 ¢.j.:192/2013

Rozhodnuti MSMT ve wvéci zapisu zmény v (dajich o pravnické osob& vedenych
vrejstitku Skol a Skolskych zatizeni ¢j. MSMT — 37 071/2013 ze dne 5. 9. 2013
s u¢innosti od 10. 9. 2013

Potvrzeni ve funkci feditelky Zakladni $koly Horni Police, okres Ceska Lipa,
pfispévkova  organizace, na  zdkladé  rozhodnuti  Obce  Horni  Police
¢. J.. ObU/HP/92/2013 ze dne 20. 6 2013 s u¢innosti od 1. srpna 2013 na dobu urcitou
6 let
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12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.

20.
21.

22.

23.
24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.
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OsvédCeni feditelky 0 zpusobilosti k vykonu fidici ¢innosti vydané Pedagogickou
fakultou UK v Praze Ev. ¢.: 393/2010 ze dne 15. 6. 2010

Dokument ,Strategicky plan — strategickd koncepce rozvoje ZS Horni Police 2015
Zapisy z pedagogické rady od 27. 8. 2009

Zapisy z provoznich porad od skolniho roku 2014/15

Plan kontrolni ¢innosti na Skoli rok 2015/2016 (nedatovano)

Organizaéni schéma ZS Horni Police

. Rozpis dohledti na skoli rok 2015/16 ze dne 1. 9. 2015
11.

Skolni tad zékladni $koly Cj. VAV 4/01/2015, ze dne 16. 2. 2015 s t&innosti
od 1. 3. 2015

Plan EVVVO 2015/16

Plan prace na Skoli rok 2015/2016, ze dne 30. 8. 2014

Plan DVPP na skoli rok 2015/2016

Individualni vzdélavaci plany pro 9 Zakd na Skolni rok 2015/2016
Minimalni preventivni program pro Skoli rok 2015/2016, ze dne 7. 9. 2015

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti a hospodafeni Skoly za Skoli rok 2013/2014 ze dne
8. 10. 2014 a 2014/2015 ze dne 21. 9. 2015

Vlastni hodnoceni skoly, skolni rok 2014/2015 ze dne 31. 8. 2015

Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,Skola pro
prakticky zivot* platny od 30. 8. 2007 ve znéni aktualiza¢nich tprav k 1. 9. 2014
Ucebni plany pro Skolni rok 2015/2016 zpracované dle aktualné platného RVP ZV
Rozvrh hodin zakd a pedagogickych pracovnikid platny pro Skomi rok 2014/2015
(ucitelé a zaci)

Elektronické Zikovské knizky vedené ve Skolnim roce 2015/2016 (reprezentativni
vzorek prifezem rocnikit)

Kniha trazii vedena od 1. 1. 2012

Osobni spisy pedagogickych pracovnikii véetné dokladi o nejvy$§im dosazeném
vzdélani a DVPP vCetn¢ potvrzeni o studiu zaméstnance s os. €. 49 ze dne 14. 9. 2015

Vypis ztfidnich knih vedenych vZS ve $kolnim roce 2015/2016 v elektronické
podobé (seznameni 73kt se Skolnim fadem a pravidly bezpecnosti), podepsany
feditelkou Skoly

Prezenéni listiny rodiCovskych schiizek ze dne 3.9.a 11. 11.2015

Katalogové listy a tfidni vykazy vedené ve S$kolnim roce 2015/2016 (reprezentativni
vzorek)

Rady odbornych ueben — utebny PC, vytvarné vychovy, $kolni kuchyiky, $kolni
diny, jidelny, fyziky a chemie, Skoliho pozemku, télocvitny ze dne 1. 9. 2008

Interni ptedpis zrealizace Skolich vyletd, postup pii Skolnim trazu, ze dne
25. 8. 2015

Traumatologicky plan ze dne 25. 8. 2015
11
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31. Pozarni kniha vedend od 1. 9. 1994

32. Zaznam zprovérky stava BOZP a poZarni ochrany provedené v ZS Horni Police ze
dne 30 9. 2015

33. Protokol o odborné technické kontrole zabudovaného a pienosného té¢lovychovného
naradi ¢. 2014/162 ze dne 20. 5. 2015

34. Vypis zrejstitku kol a Skolskych zafizeni http://rejskol.msmt.cz/ Kk aktualnimu datu
29.11. 2015 (zékladni $kola)

35. Vykaz zisku a ztraty sestaveny ke dni 31.12. 2014

36. Vykaz Skol (MSMT) P1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdowych
prostfedcich v regiondlnim Skolstvi za L — 4. ¢tvrtleti 2014

37. Vykaz S 3-01 o zakladni $kole podle stavu k 30. 9. 2015
38. Hlavni ucetni kniha po Uctech 12. 2014

39. Vysledovka, obdobi 12. 2014

40. Webové stranky Skoly www.zshp.cz

Pouceni

Podle 8174 odst. 10 $kolského zikona miZe reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, ato do 14 dnidi po jejim prevzeti.
Piipadné pripominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Liberecky inspektorit,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec 1, piipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.l@csicr.cz) s piipojenim elektronického podpisu na
vySe uvedenou adresu, a to Kk rukam feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni

zprava véetné pripominek je vefejnd a je uloZema po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Libereckém inspektoratu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Milan Rambousek, $kolni inspektor Rambousek V. r.
Mgr. Iva Kvizova, skolni inspektorka Kvizova v. r.
Mgr. Jan Vrabec, skolni inspektor Vrabec v. r.
Bc. Ivana Kolafova, kontrolni pracovnice Kolatova v. r.

V Liberci dne 5. 1. 2016

Datum a podpis rFeditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Leona Jezkova, feditelka Skoly JeZkova v. 1.

V Horni Polici dne 6. 1. 2016
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