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ZAKLADNI UDAJE O SKOLE

Osmileté gymnadzium Buddnka, o.p.s. je obecné prospésnou spolecnosti, jejimz
zifizovatelem je MENSA Ceské republiky, sdruzeni obcami registrované Ministerstvem
vnitra dne 28. 3. 1991, ¢j. USL — 469/L. Gymnazium je Skolou, ktera byla zaloZena za
ucelem poskytovani vzdélavacich sluzeb pro Zaky mimordadné nadané a Zaky, u nichz se
spolu s nadpriimernymi intelektovymi schopnostmi vyskytuji riizné vyvojové poruchy
uceni. V souladu s platnymi rozhodnutimi o zarazeni do rejstiiku skol a Skolskych
zarizeni Skola sdruzuje:

o  Osmileté gymnazium Budanka, kapacita 198 Zaku
o Skolni jidelnu — vydejnu, kapacita 300 stravovanych Zikil
a realizuje obor vzdélani:

o 79-41-K/801 Gymnazium - vSeobecné, studium denni, délka studia: 8 r.

Ke dni inspekce se ve skole vzdelavalo celkem 198 Zakii, z toho 78 divek.

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni €innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a d) a odst. 5 zédkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zékladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozd¢jSich predpisti (dale jen Skolsky zékon), a pro ucely pfiznani
dotaci podle zdkona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci soukromym Skoldm,
predskolnim a Skolskym zatizenim, ve znéni pozd¢jsSich predpist.

Hodnocenym obdobim je skolni rok 2005/2006 a $kolni rok 2006/2007 ke dni inspekce.

INSPEKCNI ZJISTENI

1. ZJISTENI A HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

1.1 Podminky zatazeni do $kolského rejstriku

Skola poskytuje vzdélavani na zakladé rozhodnuti o zapisu do rejsttiku $kol a $kolskych
zafizeni. Zatim posledni rozhodnuti o zdpisu zmén v udajich bylo Skole vydano
27. ledna 2006 s ucinnosti od 1. zati 2006.

Skola vede dokumentaci zachycujici jeji postup ve vécech souvisejicich se zafazenim
do sit€ skol od roku 1993 a od roku 2006 do rejstiiku skol a skolskych zatfizeni formou
ucelen¢ho a chronologicky vedeného portfolia.

Zadosti o zapisy do sité a rejstiiku ¢i zadosti o zapisy zmén v Gidajich vedenych v téchto
rejstiicich Skola posilala ve stanovenych terminech a pfilohy obsahovaly vSechny
pfedepsané nalezitosti.

Dokumenty obsahuji predepsané udaje, které odpovidaji skutecnosti.
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1.2 Rizeni §koly

Soudasna organiza¢ni struktura $koly je dana organiza¢nim fadem. Rizeni koly je
funkeni, prioritné se uskuteciiuje formou spoluprace s vychovnym poradcem, Skolnim
psychologem, metodickymi organy, pedagogy, Skolskou radou, radou rodicii
a studentskou radou. Cilem Skoly je vzdélavat zaky intelektové mimotadné nadané,
z nichZ fada ma rizné specifické poruchy uceni vyZadujici témét soustavny individualni
pristup pedagogii. To klade na soucasné vedeni skoly (tj. feditele a jeho zastupkyni)
znaéné naroky na fidici ¢innosti, umocnéné nedavnym prest¢hovanim skoly do jiné
budovy. Reditel se proto rozhodl pro ustanoveni druhého zéstupce.

V souvislosti s prestéhovanim vytycilo vedeni Skoly dva hlavni koncepéni cile a to
stabilizovat Skolu v soucasnych podminkidch a soucasné =zahdjit proces jejiho
materidlniho zabezpeceni.

Planovani je rozdéleno na oblast vzdélavani a hospodaiskou. Pro kazdy Skolni rok je
feditelem zpracovan plan v podob& Terminovaného kalenddre, z néhoz vyplyvaji ukoly
pro pedagogické pracovniky, tzv. Terminovany kalendar pro ucitele. Na zéklad¢
ro¢niho planu jsou sestaveny plany metodickych komisi, plan kontrolni a hospitacni
¢innosti, plan bezpec¢nosti a ochrany zdravi, organizace Skolniho roku a casovy
harmonogram c¢innosti v ném planovanych. Hospita¢ni c¢innost provadi pievazné
zastupkyné teditele. Obsahem je rozséhla a je zamétena predev§im na kvalitu vyuky
a uplatiiovani individualniho pfistupu ucitelii k Zakiim. Kontrolni ¢innost je zamétena
zejména na kvalitu vedeni povinné dokumentace tfidnimi uciteli (tfidni knihy a tfidni
vykazy), plnéni pracovnich povinnosti, dodrzovani planti dozorl, plnéni tematickych
plant a plnéni terminovanych tkoli.

Stavajici troven ftizeni je standardni v oblasti pldnovani, spoluprace s pedagogickou
radou a metodickymi organy a v uvadéni novych uciteli.

1.3 Personalni podminky

Z celkového poctu 41 pedagogickych pracovnikih ma 18 pedagogl pozadovanou
odbornou kvalifikaci, 8 pedagogi ziskalo vysokoskolské vzdé€lani v oboru
odpovidajicim charakteru vyucovaného predmétu (vétSinou odbornici z praxe nebo
védecti pracovnici), 7 pedagogickych pracovnikii jsou rodili mluvéi bez odborné
kvalifikace. Pocinaje Skolnim rokem 2004/2005 byl zahdjen proces stabilizace
pedagogického sboru scilem zvysit podil pedagogl s odpovidajici odbornou
kvalifikaci. VE€kovy primér soucasného pedagogického sboru Cini 34 let.

1.4 Materialni podminky

Od zafi 2005 sidli Skola v prostorach byvalé zdkladni Skoly, které sdili s jinym
subjektem. Budova je ve vlastnictvi méstské ¢asti Praha 5, s niz Skola vedla v dob¢
inspekce jednani o ndjemni smlouve.

Pro svou cinnost Skola vyuziva 11 kmenovych uceben, ucebnu vypocetni techniky
pfipojenou na internet, sborovnu, dva kabinety, télocvi¢nu, venkovni hiist¢ a Skolni
jidelnu. Jedna tfida je zafizena jako chemicka a fyzikdlni laboratof. DalSi odborné
laboratote jsou Skole pronajaty v prostorach prazskych vysokych Skol, vyuka v nich
probihd pod vedenim jejich uciteld. V dobé mimo vyucovani mohou Zaci navstévovat
Klub deskovych her MENSY umistény v budové gymnazia. Reditel mé zamér
vybudovat novou jazykovou ucebnu, ateliér, ptipadné€ ubytovaci prostory.

Zaci i ucitelé maji k dispozici $kolni knihovnu, kterd je pribézné dopliiovéana.
Materidlni  vybaveni, které pifedstavuji dataprojektory, zpétné projektory,
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videopiehravace a CD ptehravace, bylo rozsifeno o interaktivni tabuli, kterou Skola
obdrZela jako sponzorsky dar.

1.5 Podminky pro pfijimani ke vzdélavani

Pti stanoveni podminek pfijimaciho fizeni vychazi feditel Skoly z pfedem stanoveného
a Magistratem hlavniho mésta Prahy schvaleného poctu pifijimanych zakl a ze zaméru
zfizovatele naplnit postupné v kazdém ro¢niku paralelné dvé tiidy.

1.6 Mistni iniciativy, icast v projektech

Skola velmi tizce spolupracuje s rodiéi. Ti maji své zastupce ve $kolské radé a radé
rodict. V dotaznikovém Setfeni vyjadfilo 70 % dotazovanych rodicli spokojenost
s moznosti vyjadifovat se k zdsadnim rozhodnutim, ktera se tykaji hodnoceni Skoly
a prub&hu vzdélavani. Jako efektivni se jevi soucinnost Skoly s rodi¢i problémovych
zakli prostfednictvim Skolniho psychologa a vychovné poradkyné. Vyznamnym
prostiedkem k informovani rodi¢ii o pribéhu a vysledcich vzdélavani se jevi vyuziti
portalu Skola on-line. Spoluprace s asociaci APLA (asociace napomahajici détem
s autismem) se promitd ptedevsim do dal§iho vzdé€lavani pedagogickych pracovnik.
Prostfednictvim testi SCIO a KALIBRO se Skola ucastni projekti zaméfenych na
ovétovani znalosti zakd a klima Skoly. K podpofe vzdélavani nadanych zakl hodla
$kola vyuzit finanéné dotovaného projektu INKLUZIVNI SKOLA.

Podminky vzdélavani jsou na standardni uirovni.

2. ZJISTENI A HODNOCENI PRUBEHU VZDELAVANI

2.1 Profilace a specifika Skoly

Skola se profiluje jako gymnéazium pro mimofadné nadané zaky, ale stiedni vzdélani
s maturitni zkouskou poskytuje také intelektové nadprimérmym détem se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami, s prihlédnutim k jejich zvlaStnostem a handicapim. Soucasti
pfijimacich zkousek jsou testy inteligence provadéné ziizovatelem (Mensou CR).
U zaka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami pievazuji vyvojové poruchy uceni nebo
chovani, u n&kterych se vyskytuje i zdravotni postizeni (napf. autismus). Skola v jejich
ptipad¢ klade diiraz na zohlediovani specifickych potieb a individualnich pfedpokladi.
Ve tfidach je zpravidla 18 Zaka, ve skupinach 9. Préace je pro ucitele piesto velmi
narocnd, jelikoz se v nich setkdvaji zaci velmi nadani, zaci bez zdjmu o dany predmét
azaci s poruchami uceni. Ve sledovanych vyucovacich hodinidch se vyucujicimu
podafilo ojedinéle zaujmout a zaméstnat véEétSinu zakl, aktivizujici a promyslené
vyucovaci metody byly pouzity ziidka. Chovani zakl pfi vyucovani bylo uvolnéné,
atmosféra ve tfidé¢ obcas snizovala jejich soustfedéni. Naopak vstiicnost vyucujicich,
respektovani individuélnich potieb zakil, snaha uspokojit zdjem mimofadné nadanych
zakl byly v hospitovanych hodinach patrné. Piipadné osobnostni nebo vykonnostni
problémy a odlisné zajmy zakt vedeni Skoly Casto fesi délenim tfid na skupiny. Tato
zvySend az nadstandardni péce zvySuje naroky na organizaci souvisejicich ¢innosti
a mzdové 1 materidlové néklady.

2.2 Vlastni hodnoceni pribéhu vzdélavani

Kvalita prace vyucujicich je hodnocena v radmci kontrolni a hospitacni ¢innosti, z niz
jsou nasledné pofizovany zdznamy.

Sledovani kvality prace jednotlivych zakd vénuje Skola zna¢nou pozornost. Na
vysvédcenich je pouzivano slovni hodnoceni, které je podepfeno bodovym
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a procentualnim hodnocenim. Soucasti klasifika¢niho fadu je tzv. komplexni bodové
hodnoceni, které nuti zdky k dosahovani dobrych vysledkii ve vétSiné predméth
a pfipadné nedostatky v jednom piedmétu musi kompenzovat zlepSenymi vysledky
v ostatnich pfedmétech a vybornou kvalitou semindrnich praci. Vedeni Skoly tento
zajimavy zamér nemda zcela ve shod€ s pravnimi normami. K dosahovani lepSich
studijnich vysledki jsou Zéci také motivovani vyplacenim stipendii.

Skola ma piipravenou strukturu a provadéci plan vlastniho hodnoceni. Reditelem byla
ustanovena skupina hodnotitelii, ktefi zodpovidaji za provedeni Setfeni a vyhodnoceni
jednotlivych oblasti ¢innosti Skoly. K datu inspekce byl vyhodnocen dotaznik zadany
rodi¢tim zak Skoly tykajici se mimo jiné i prib¢hu a kvality vzdélavani.

2.3 Podpora rozvoje osobnosti Zaka, podpora rovnych prilezZitosti ke vzdélavani
Zaktim je umoznéna vysoka profilace pomoci volitelnych predmétli, zejména v septimé
a oktavé, Casto vyu€ovanych v malych skupindch. Kromé angliCtiny se Zaci mohou ucit
némecky, francouzsky, rusky a Spanélsky a vybirat z dalSich 30 volitelnych predmétt
a 4 z4jmovych krouzki. Také v té€lesné vychové jsou nabizeny nadstandardni aktivity.
Rozvoj samostatné tvofivé prace je podporovan semindrnimi pracemi, kazdy zdk béhem
Skolniho roku vypracuje a obhaji dvé, téma si vybira ze zadanych témat.. Kazdy zak
béhem studia sexty a septimy vypracuje a obhdji jednu rozsdhlejsi rocnikovou préci.
Seminarni a roénikové prace jsou zpracovany pomoci vypocetni techniky, vétSinou na
velmi dobré trovni.

Na zacatku kazdého Skolniho roku probiha pod vedenim ttidniho ucitele a ve spolupraci
s psychologem S8koly seznamovaci tyden zakli primy mimo Prahu. Ve $kolnim roce
2005/2006 potadala Skola lyzaisky zdjezd, kterého se zucastnila 1/3 Zzakl Skoly.
V poslednim tydnu v ¢ervnu 2006 se uskutecnila Skola v ptirod¢, ktera byla pojata jako
pfedmétové soustfedéni. Skupiny zakl byly vytvafeny pomoci dotazniku na zdkladé
jejich zajmii. Pro Zzadky 1 vefejnost jsou poradany dalsi spolecenské akce (napf.
Bud’ankovsky slunovrat, maturitni ples, Den plny her).

2.4 Organizace Skoly

Organizace Skoly vychdzi z Organizacni struktury Skoly, ktera je vytvorena na zékladé
Statutu a zakladact listiny skoly. Reditel vydava vnitini smérnice formou pokynii.

Soucasti organizace Skoly je pedagogickd rada, kterd ma statut poradniho organu
reditele. Kromé ni zfidil feditel také metodické utvary pro sedm skupin vyucovanych
predméti.

K pfenosu informaci mezi vedenim Skoly a uditeli slouzi porady, nasténky a systém
Skola on-line.

Vyucovani je upraveno rozvrhem hodin. Jednotlivé piredméty jsou soustiedény do
dvouhodinovych blokd, ptestavku zatazuje pedagog podle potieby zpravidla v poloviné
Casu, jejich délku pfizpisobuje momentalnimi stavu zakt. Tyto bloky vyhovuji, jak
vyplyvé z rozhovorli s ndhodné€ vybranymi uciteli a Zaky, jak zaktm, tak i pedagoglim.

2.5 Skolni poradenstvi a prevence socialné patologickych jevi

Ve skole plsobi na ¢asteCny uvazek klinicky psycholog a také psycholozka, kterd je
soudnim znalcem z odvétvi psychologie v oboru skolstvi. VSichni Zaci absolvuji pod
jejich dohledem osobnostni testy a individudlni pohovory, v ptipad€ potieby si mohou
sami nebo prostiednictvim rodici dohodnout dalsi konzultace. Cilem téchto testl
a pohovort je jednak zmapovat oblast, typ a rozsah nadani zakt (urcit vzdélavaci
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potieby u mimofadné¢ nadanych) a také urCit zplsob poskytovani individudlni
psychologické péce u zakt se specifickymi poruchami uceni.

Ve skolnim roce 2005/2006 byly zhrubau 42 % zakt diagnostikovany vyvojové
poruchy uceni. V dobé& inspekce byli ve Skole 3 integrovani Zaci (autisté) a u dalSich 16
zaki byla integrace ve stadiu fizeni. Psycholozka pro vétSinu z nich vypracovala tzv.
Ramcovou strukturu individualniho vzdélavaciho programu, ve které jsou vymezeny
principy spoluprace rodicii, vyucujicich, pedagogickych center (poraden) a Skolniho
psychologa.

Individudlni ptistup vyucujicich k Zadkim je patrny ve vyucovacich hodinach i mimo né.
Ucitelé i psychologové se snazi fesit problémy Zzaka operativné dle jejich individualnich
potieb. Skolni psycholozka organizuje metodickou podporu pro ucitele a doplitkové
aktivity zlepSujici souziti rozdilnych individualit - zakli. Rodi¢im poskytuje poradenstvi
v oblasti psychologie a vzdelavani.

Skola svym piistupem k zékiim vytvaii dobré prostiedi pro diagnostikovani a fedeni
socialné patologickych jevli. Vyucujici, kterd byla v tomto Skolnim roce ustanovena
jako skolni metodicka prevence, zpracovala podrobny Minimalni preventivni program
Skoly na rok 2006/2007. V ramci primarni prevence se ve Skole uskuteciiuji prednasky
na riznd témata (napf. drogy, Sikana, sexualni vychova, traveni volného casu), tato
a podobna témata jsou zafazovana i do vyucovacich hodin (napft. zédklady spolecenskych
véd, estetika, biologie, chemie, télesnd vychova). Vyucovacich hodin, v nichz
metodi¢ka prevence supluje za své kolegy, vyuziva k diskuzim se Zaky. V rdmci
sekundérni prevence Skola nabizi zakim fadu mimoskolnich aktivit a krouzki.

Pribéh vzdélavani je na standardni tirovni.

3. HODNOCENI VYSLEDKU VZDELAVANI

3.1 Vyroc¢ni zpravy o ¢innosti Skoly a vlastni hodnoceni vysledki vzdélavani
Vysledky vzdélavani jsou po formalni strance popsany ve vyro¢ni zpravé o ¢innosti
Skoly, konkrétni tidaje postupné skola ziskdvd pomoci vlastniho hodnoceni vysledkl
vzdélavani. Na pravidelnych jednani pedagogické rady je standardnim zpisobem
hodnocen prospéch a chovani zaku.

3.2 U¢innost vychovnych opatieni

Prestupky proti Skolnimu fadu jsou peclivé sledovany s naslednym piijimanim
vychovnych opatteni. Pokud tato opatfeni nejsou u€innd, je doporuc¢ovana spoluprace se
Skolnim psychologem. Nékdy dochazi i k pisemné dohodé mezi zakem, Skolou a rodici
zaka, jejimz cilem je stanoveni jednotného postupu pii zlepSovani chovani a prospéchu.

3.3 Vysledky dosahované S§kolou v ramci narodnich a mezinarodnich Seti‘eni

Zaci $koly se v roce 2005/2006 zucastnily testovani organizaci SCIO. Ve §kolnim roce
2005/2006 ziskala jedna zdkyné¢ 3. misto v krajském kole fyzikalni olympiady
s naslednym postupem do celostatniho kola. Dalsi dva zéci ziskali 1. misto v obvodnim
kole matematicke olympiady (kategorie Z6 a Z9) a jedna zakyn€ 1. misto v obvodnim
kole biologické olympiady. Skolu také dobte reprezentuje Sachové druzstvo zaki.

O préci pedagogi svedéi 100 % uspésnost absolventll Skoly u pfijimacich zkousek na
vysoké skoly.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani je na standardni vurovni.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPiRA

1.

Statut Osmiletého gymndazia Bud’anka, o. p. s. (dale jen OGB, o. p. s.) schvaleny
Spravni radou Osmiletého gymnazia Bud’anka, o. p. s. dne 14. 1. 2003

Rozhodnuti MSMT o zafazeni OGB, o. p. s. do sité $kol, pfedikolnich zafizeni
a Skolskych zafizeni ¢j. 15 178/93-26 ze dne 1. 7. 1993 s ti€innosti od 1. 9. 1993

3. Ztizovaci listina OGB, o. p. s. ze dne 15. 8. 1993

10.
1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Néjemni smlouva (ptivodni) uzaviend mezi Méstskou ¢asti Praha 5 a Osmiletym
gymnaziem Bud’anka, o. p. s. dne 31. 8. 2005 s uc¢innosti od 1. 7. 2005

Rozhodnuti Magistratu hlavniho mésta Prahy o zméné zépisu do rejstiiku Skol
a Skolskych zatizeni ¢j. MHMP 22 967 8a/2005 ze dne 1. 3. 2006 s G¢innosti od
1.9.2006

Rozhodnuti Magistratu hlavniho mésta Prahy o zafazeni Skolni jidelny —
vydejny do rejstiiku Skol a skolskych zatizeni ¢j. MHMP 22 967 8b/2005 ze dne
3.3.2006 s ucinnosti od 1. 9. 2006

Rozhodnuti MSMT o zapisu zmén v udajich v rejstitku $kol a 8kolskych
zafizeni: ¢j. 35321/05-21 ze dne 27. 1. 2006 sucinnosti od 1.9. 2006;
¢j 16 430/2006-21 ze dne 27. 6. 2006 s G€innosti od 27. 6. 2006, ¢j. 36 263/05-
21 ze dne 9. 12. 2005 s ucinnosti od 1. 1. 2006; ¢j. 3 801/2006-21 ze dne
22.2.2006 s tcinnosti od 22. 2. 2006

Rozhodnuti MSMT o zméné zatazeni $koly do sit& §kol, predskolnich zafizeni
a Skolskych zafizeni ¢j. 15 626/05-21 ze dne 25. 3. 2005 sUcinnosti od
1. 9.2005

Vypis ze sité Skol, predSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni k Rozhodnuti
MSMT ¢j. 15 626/05-21 ze dne 25. 3. 2005

Dopis MSMT k obchodnimu soudu &j. 24 265/96-60 ze dne 22. 7. 1996

Vypis z rejstiiku obecné prospésnych spolecnosti vedeného Méstskym soudem
v Praze oddil O, vlozka 6, ¢islo vypisu 201 907/2006 ze dne 26. 9. 2006

Ugebni plan Osmiletého gymnazia Bud’anka, o. p. s., schvaleny MSMT CR dne
14. 8. 1999 ¢j. 27 169/99-22 s platnosti od 1. 9. 1999 pro osmileté gymnazium

Ugebni osnovy schvalené MSMT ¢&j. 20 596/99-22 dne 5. 5. 1999 s platnosti od
1. 9. 1999 pocinaje prvnim rocnikem

Ttidni vykazy vSech tfid vedené prubézn¢ od zaloZeni ke dni inspekce

Osobni slozky vsech zakt skoly vedené pribézné od zaloZeni ke dni inspekce
obsahujici doklady o pribéhu a hodnoceni vzdélavani, zpravy poradenskych
zatizeni a dal$i rizné pisemnosti vztahujici se k jejich vzdélavani

Vykaz o stfedni Skole podle stavu k 30. 9. 2006 (S 8-01), odeslan dne
15. 10. 2006

Vykaz o teditelstvi Skoly podle stavu k 30. 9. 2006 (R 13-01), odeslan dne
13. 10. 2006

Vyro¢ni zprava za skolni rok 2005/2006 Osmileté gymnazium Bud’anka, o. p. s.
ze dne 11. 10. 2006 obsahujici zapis ze zasedani Skolské rady dne 11. 10. 2006
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19. Zapisy z jednéni pedagogické rady dne 28. 8. 2006 a 13. 9. 2006

20. Skolni #ad platny ve §kolnim roce 2006/2007 vydany dne 28. 8. 2006, véetn&
dodatku z 1. listopadu 2006

21. Ttidni knihy vSech tiid vedené ve Skolnim roce 2005/2006 ke dni inspekce
22. Portfolio vlastniho hodnoceni skoly vedené ke dni inspekce
23. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikll vedend ke dni inspekce

24. Zapisy z jednani metodickych komisi vedené ve Skolnim roce 2006/2007 ke dni
inspekce

25. Portfolio Skolské rady obsahujici rozhodnuti feditele Skoly ze dne 11. 11. 2005
o zfizeni Skolské rady OGB, jednaci tad, zapisy zjednani 13. 6. 2006
a 11. 10. 2006

26. Portfolio pfijimaciho fizeni vedené ve Skolnim roce 2005/2006

27. Organizac¢ni fad Skoly

28. Portfolio plant a dalSich pisemnosti z pldnovaci ¢innosti vedené ke dni inspekce
29. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikl vedena ke dni inspekce

30. Zaznamy z kontrolni a hospitacni ¢innosti

31. Portfolio seminarnich praci vedené ke dni inspekce

32. Ramcova struktura individudlniho vzdé¢lavaciho programu

33. Minimalni preventivni program na $kolni rok 2006/2007

ZAVERY

Skola se profiluje vytvaiim vhodnych podminek pro vidélivini %ikii mimoiddné
nadanych a intelektové nadpriimérnych se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Pro Skolu je charakteristické uplatiiovani individudlniho piistupu k Zakiam jako
vysledku promyslené a disledné Cinnosti Skolni psycholoZky a dalSich pracovniki
Skoly.

Skola je specifickd i tim, e poskytuje a% nadstandardni pédi o %iky v diagnostikovani
jejich vzdélavacich a individudalnich potieb.

Skola zapocala se zavddénim ndstrojii viastniho hodnoceni kvality vzdéldvdni.
Stavajici nové prostorové podminky davaji Skole moZnost dalsiho rozvoje.
Reditel $koly plni koncepéni zaméry ziizovatele, jeho Fizeni je funkéni a systémove.

Podminky, priubéh a vysledky vidélavani Ize hodnotit jako standardni respektujici
zasady a cile ustanovené Skolskym zdakonem.

Pro ucely poskytovani dotaci ve smyslu § 5 odst. 3 pism. b) zakona ¢ 306/1999 Sb.,
o poskytovani dotaci soukromym S$kolam, predSkolnim zafizenim a Skolskym
zaiizenim, ve znéni pozdéjSich piedpisi, je Skola hodnocena jako priimérna.

Hodnotici stupnice

rizikovy stav standardni priklad dobré praxe
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym  Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Lubo§ Bawer . A2 ORI
Clenka tymu Marie Kiliesova . A2 PR
Clenka tymu Mgr. Emilie ProkeSova ... 2 SO
Clenka tymu PhDr. Dagmar Grawova ... L2 PR

Praha 17. ledna 2007

Razitko

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004, o piedSkolnim, zdakladnim, stfednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisii, miiZe
i'editel $koly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci do 14
dnii po jejim pievzeti na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho tymu, tj. Ceskd
Skolni inspekce, Arabska 683, 160 66 Praha 6.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasild
CSI ziizovateli a Skolské radé, inspekéni zprdva véetné piipominek je vefejnd.

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 19. ledna 2007
Razitko

Reditel §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za Skolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Vaclav Resatko . L2 SO
feditel Skoly
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo .
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ziizovatel:
MENZA CR

Pod Zvahovem 463
152 00 PRAHA 5

9. tinora 2007 CSI 658/06-01

Skolska rada:
Skolska rada

Pod Zvahovem 463
152 00 PRAHA 5

9. tinora 2007 CSI 658/06-01

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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