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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Malottidni zékladni Skola poskytuje vzdélani v rozsahu 1. — 5. ro¢niku, zfizovatelem je obec
Pustéjov. Obecni tfad sidli na adrese 742 43 Pustéjov 54. Od 1. 1. 2003 je skola piispévkovou
organizaci, jejimi soucastmi jsou mateiska skola, Skolni druzina a Skolni jidelna.

Ve Skolnim roce 2002/2003 je vyuka 67 zakl organizovana ve tfech samostatnych a v jedné
tfid¢ se sloucenymi ro¢niky, a to druhym a patym. Zaci pokracuji v plnéni povinné Skolni
dochézky v Zakladni Skole ve Studénce, ul. Sjednoceni 650 a ul. Butovicka 346.

Skola realizuje vzdélavaci program Zakladni §kola. Nabidkou &tyi zajmovych krouzki sleduje
ucelné naplnovani volného casu a rozvoj individualnich zajmut zak.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pfedmétem inspekéni a kontrolni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:
e persondlnich podminek vzdélavani a vychovy ve Skole vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentiim

e materidlné-technickych podminek vzdélavani a vychovy ve skole vzhledem ke schvéalenym
uc¢ebnim dokumentim

e prubchu a vysledkil vzdélavani a vychovy v matematice a vytvarné vychové

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI A VYCHOVY
VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Hodnoceni se vztahuje k celé Skole, bez jejich soucasti.

Kolektiv Sesti pedagogickych pracovnikil tvofi feditel, ktery ma kvalifikaci pro vyuku ve
ttidach 5. — 12. ro¢niku, ctyfi ulitelky s pozadovanou odbornou a pedagogickou zpusobilosti
pro vyuku na 1. stupni a vychovatelka Skolni druziny (v soucasné dob¢ pro ziskani kvalifikace
studuje). Jedna ucitelka méa soubéznou pracovni smlouvu a na ¢aste¢ny tvazek 5 hodin jako
vychovatelka. Prestoze vékové slozeni kolektivu neni optimalni (Skola zaméstndvd dvé
diichodkyné, jednu na snizeny tivazek 11 hodin), nelze, vzhledem k blizkosti méstskych skol,
o¢ekavat v blizké dobé zmény napt. nastupem mladych uciteli. Skladba tivazkl je vyrovnana,
zohlediuje potteby provozu a zkusSenosti ucitelek.

Dlouhodobé cile jsou vymezeny v oblastech mimovyucovacich aktivit a spoluprace
s vychovné-vzdelavacimi partnery. Priority a vzdélavaci cile realizovaného programu nejsou
stanoveny, vzdélavaci kurikulum neni programové ptipraveno. Ptredlozeny Pldn prdace na
Skolni rok 2002/2003 je souhrnem dil¢ich tkolii pro pedagogy, napt. vést zZaky k uvédomélému
¢teni, dbat na pisemny projev, snazit se o individudlni pfistup bez stanovenych forem realizace,
terminu a zodpovédnosti. Podobné jsou vymezeny ukoly sledujici estetickou, ekologickou a
mravni vychovu. Prostfednictvim meési¢nich plant jsou ucitelé informovéani o terminovanych
akcich a zptisobech jejich zajisténi. Reditel se v realu zabyva tikoly souvisejici se spravou $koly
(zajistovani provozu, technickych a materidlnich podminek, administrativou) a hospodatenim.
Podtizené piimo metodicky nevede, ponechava jim zna¢nou nezéavislost a pfedpokladd dobrou
praci. Metodické sdruzeni jako poradni organ neustavil. Uéinnost tohoto operativniho vedeni
snizuje ne vzdy dislednd kontrola jednotlivych c¢innosti. Chybi rozdéleni kompetenci a
prehledny kontrolni systém, ktery vyuZiva informace zp&tné vazby. Reditel nema zpracovany




plan kontrolni a hospitacni c¢innosti. Dokumentaci kontroluje prubézné, vzdy v obdobi
vedlejsich prazdnin. Hospitace v letosnim Skolnim roce jesté neuskutecnil. Vyuziva kratkodobé
vstupy do vyucovani a neformdlni ndvstévy ve ttidach. Soucasné sleduje vykony zaka
v matematickych soutézich a jejich tspésnost ve skolach, kde pokracuji v plnéni povinné Skolni
dochézky. Kontrolu provozu skoly a jejich soucasti provadi v ramci denniho chodu zafizeni.
Vysledky konkrétnich ¢innosti vyhodnocuje priitbézné v ndvaznosti na vysledny efekt.

Systém sebevzdelavani a odborného ristu je veelku zajistén, priority jsou stanoveny. Vyrazné
aktivity projevuje zejména feditel, ktery v ramci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnika
navs§tévuje kurzy zaméfené na Skolsky management, ekonomickou, pracovné-pravni a
mzdovou oblast, studuje anglicky jazyk. Jako metodik informacnich a komunikacnich
technologii si roz$ifuje pocitacovou gramotnost. Ostatni ucitelky maji moznost podle svych
zajmul reagovat na aktudlni nabidku vzdélavaciho centra SIS Novy Ji¢in.

V klimatu Skoly se pozitivné projevuji otevienost vzajemnych vztahli mezi zaméstnanci, ochota
spolupracovat a pti plnéni tkolli se zastupovat, vstiicnost k zdkim a klidné pracovni prostiedi.
Ptiznivé plisobi Gpravny vnitini 1 vn&jsi aredl budovy, podnétna a estetickd vyzdoba chodeb
a uceben.

Reditel priibézné motivuje kolektiv i jednotlivce pochvalou, coz je podle jeho slov i reakci
pracovnikii dostacujici. Pisemné podklady, jimiz by dolozil funkéni systém hmotné stimulace,
feditel nevede.

Vhodné organiza¢ni struktura neni vytvofena. Z ptedloZzen¢ho schématu je ziejmé, Ze pouze
feditel fesi a zabezpeCuje vSechny ukoly souvisejici s fizenim a spravou Skoly. Z rozhovoru
s nim vyplynulo, ze se citi velmi ¢asove vytizen, coZ je vzhledem ke stylu fizeni, vzdélavacim a
profesnim aktivitdm pochopitelné. Dosud nezpracoval pracovni naplné nékterych zaméstnancti
a rozsah pravomoci statutarni zastupkyné, kterd je souCasné povéfenou vedouci ucitelkou
v mateiské Skole. Sva rozhodnuti opird o jednani pedagogli na fadnych pedagogickych radach.
B&zny denni provoz dostate¢né vymezuji vnitini organizaéni predpisy (Skolni, Organizaéni a
Provozni tad). Skolni #ad je zpracovan v souladu s platnymi pravnimi predpisy, je komplexni,
vymezuje pravidla vnitiniho rezimu, definuje prava i povinnosti zadkd. Organizace vyucovani
odpovidd obecné zidvaznym pravnim piedpisim i zakladnim psychohygienickym zéasadam,
spojeni roc¢nikd je ucelné. Pracovnici Skoly maji zajistén ptistup ke vSem potfebnym
informacim, osobni dokumentace zakii a zaméstnancii je fadné zabezpecena pted zneuZitim.
Vnitini 1 vnéj$i informacni systém vyuZziva zavedené prostiedky, nejcastéji denni komunikaci,
porady a schiizky, pisemné pokyny jsou zvefejiiovany ve sborovné (nebo se predaji zakiim).
Rodice védi o moznosti kdykoliv po telefonickém ozndmeni Skolu navstivit. Rada Skoly neni
ziizena, pracuje viak Sdruzeni rodi¢t a pratel déti a Skoly. Skola se prezentuje na vefejnosti
pravidelnymi piispévky v obecnim informatoru, o vysledcich prace se mohou rodice docist ve
vyro€ni zprave.

Persondalni podminky jsou hodnoceny jako priimérné.



HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI
A VYCHOVY VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Hodnoceni se vztahuje k celé Skole.

Ttipodlazni vystavna budova Skoly je nov€é omitnutd, interiér je dobfe udrzovany. Poskytuje
dostatek prostoru pro vsestrannou vychovné-vzdélavaci ¢innost 1 velmi dobré socialni zazemi.
Prostorné chodby umoznuji bezpecny volny pohyb i presuny zakii, podminky pro relaxaci jsou
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dvir, okrasna zahrada, htisté a Skolni pozemek.

Zakladni Skola vyuziva Sest dostatecné vytapénych a vhodné osvétlenych uceben v prvnim
a druhém podlazi. Kde je to zapotiebi, jsou okna opatfena Zaluziemi. Ctyfi kmenové¢ tfidy maji
vhodné a celné zatfizeni a prevazne novy zakovsky nabytek. Jedna z tiid je propojena s nové
vybavenou (nabytkem a ¢tyfmi pocitaci v siti) odbornou pracovnou vypocetni techniky. Dalsi
mistnost (podkrovni) slouZzi jako herna Skolni druziny. Vyuka télesné vychovy a jiné pohybové
aktivity probihaji predevSim venku v aredlu zahrady. V zim¢€ a za neptiznivého pocasi slouzi
mald, sportovnim nafadim vybavend télocvicna (dfive ucebna), kterd z bezpecnostnich ditvoda
umoziuje jen omezené sportovni ¢innosti. Cast knizniho fondu $kolni knihovny je pfimo ve
ttidach, pro zbytek se v soucasné dobé hledd vhodné umisténi. VSechny ucebny jsou vzhledem
k poctu zaka dostatecné prostorné. Koberec v zadni ¢asti mistnosti slouzi i jako dalsi pracovni
misto, kde mohou zici zaujmout jinou polohu nez vzptimené sezeni. UCitelé se snazi vytvofit
pfijemné a podnétné pracovni prostiedi, vytvarné a ndzorné namety vyzdoby tiid ptizpisobuji
veéku zaki. Psychohygiena je podle provozniho tadu respektovana (vhodny zakovsky nabytek,
pocet hodin vjednom sledu, stavba rozvrhu hodin, délka a moznost traveni piestavek).
Pouceni zakli o bezpecném chovani je zapsano v tiidnich knihach.

Vyuka je zajiSténa ucebnicemi a napf. v matematice i ve vysSich ro€nicich, fadou cvicebnic.
Skladba a mnozstvi ucebnich pomticek odpovida potiebam, ¢ast znich si ucitelé zhotovili
svépomoci. Poloodborné publikace jako encyklopedie a knihy s pfirodovédnym zaméfenim,
aktualni pomicky a potieby, pocitac i vyucovaci technika jsou pohotové piimo v ucebnach.
K dispozici je kopirovaci pfistroj, audio 1 video technika (v hospitovanych hodinach uplatnéna
nebyla). Skola ma piipojeni na internet. Kromé uvedeného vybaveni poéitadové ucebny je
v kazdé kmenové tiid¢ jeden starSi pocitac, ktery slouzi zakim o prestdvkach ke hram,
pfipadné k procvi¢ovani uciva pro rychlejsi zdky v hodindch. Dalsi dva pocitace slouzi pro
administrativu a hospodateni Skoly a Skolni jidelny. Ke vSem pocitacim maji pfistup i ucitelé,
ktefi prosli potfebnym Skolenim. Postupné se dopliuji vyukové programy. Frekvenci prace
s ucebnimi pomtickami, jejich Gi€elnost a vliv na efektivitu vyuky feditel nesleduje.

Vzhledem k finan¢ni ndrocnosti se v porovnani s naplni cvicebnic a frekvenci jejich vyuzivani
(napt. zaky nejvyssiho ro¢niku) jevi zavedeny systém nakupovani cvicebnic v takovém rozsahu
neefektivni.

Materidlné-technické podminky vzdélavani a vychovy jsou hodnoceny jako velmi dobré.




HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY VE
SKUPINE PREDMETY

Realizace vzdélavacich programi

Skola poskytuje zakladni vzdélani v rozsahu 1. — 5. ro¢niku v souladu se zafazenim do sité
Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ¢j. 25490/01-21 s platnosti od 1.1.2001. Vyuka
ve Skolnim roce 2002/2003 probiha podle vzdélavaciho programu Zakladni skola ¢j. 16847/96-
2 s platnosti od 1. 9. 1996 vcetné uprav a dopliki ¢j. 25 018/98-22 s platnou zménou od 1. 1.
2001. Stejny vzdélavaci program realizuji spadové Skoly.

Realizovany vzdélavaci program je v souladu se zarazenim do sité Skol.

Skladba schvéleného pétiletého ucebniho planu a hodinova dotace jednotlivych piedméti
v ucebnim planu pro letosni Skolni rok jsou v souladu sucebnim planem realizovaného
vzdélavaciho programu. Vyuka matematiky a vytvarné vychovy probiha podle platnych
ucebnich osnov. V rozvrhu hodin jsou spravné uvedeny vSechny vyucované piredméty
1 odpovidajici hodinové dotace. Kromé nabozenstvi §kola nepovinnymi pfedméty ucebni plan
nerozsifuje.

Vyuka probiha v souladu s u¢ebnim planem realizovaného vzdélavaciho programau.

Povinnd dokumentace vztahujici se ke vzd€lavani je vedena prikkazn€ a zachycuje prubch
vzdélavani i jeho vysledky.

Zpusob vedeni povinné dokumentace vzhledem k pribéhu a vysledkim vzdélavani
a vychovy je pritkazny.

Tematické plany, probrané a zapsané ucivo a plnéni osnov feditel doloZitelné systematicky
nekontroluje. Neni zajiSténa kontinuita uciva jednotlivych ro¢nikl, schdzi metodicky orgéan
jako koordinator a garant.

Zpuisob kontroly napliiovani ucebnich planii a osnov neni ucinny

Spoluprace se spadovou skolou na ul. Butovicka probihd ve smyslu navstév nekterych
mimovyucovacich aktivit. Reditel se i¢astni metodickych akci, které §koly organizuji a ovéiuje
si vysledky uceni zakl v 6. ro¢niku. Spole¢na metodicka sezeni a pracovni navstévy konkrétné
planovany nejsou.

Spojeni 2. a 5. ro¢niku je ucelné. Nedostatky v organizaci vyu€ovaci jednotky mély za
nasledek rozdilné pracovni vytiZzeni obou ro¢nikti. Star§i Zaci pracovali témét celou hodinu
samostatné, bez moznosti kontroly a sebehodnoceni. Z piimé komunikace s vyucujicim byli
prakticky vylouceni.

Prubéh a vysledky vzdélavani v matematice

Hospitace se uskutecnily vSech tfidach u vSech ctyfech vyucujicich.

Odborna a pedagogicka zplisobilost vyucujicich jiz byla zminéna. Kvalitativné byly hodiny
vyrovnané, ucitelka-diichodkyné prokazala metodickou vyzralost.

Zaci byli ve viech hodinach vhodné aktivizovani. Vzdy je ugitelé seznamili s pribéhem hodiny
a na matematiku pfipravili numerickou rozcvickou. V prib&hu hodiny je povzbuzovali slovnimi




podnéty nebo prostiedky, které piimo souvisely s provadénym ukolem, napf. nazornymi
pomiickami, zménou pracovniho mista, u¢elovym pohybem, zajimavymi ulohami. Ocekavany
efekt splnily i hravé a soutéZivé prvky, nabidka dalSich zajimavych kol nebo moznost
pracovat na pocitaci. Malo pfilezitosti meli Zaci ke srovnavani vykont, pfipadné k prezentaci
své prace, nebyla jim poskytovana moznost sebehodnoceni. Ne vzdy zlstal ¢asovy prostor na
shrnuti u¢iva, hodnoceni prace skupiny, nékterych jednotlivel, piipadné celého kolektivu tiidy.

Probirané ucivo se shodovalo sjeho Casovym zafazenim v tematickém planu. Plany, které
ucitelé¢ predlozili, nemaji pracovni charakter a je zfejmé, ze ve skutecnosti se vyucujici fidi
obsahem ucebnic, pfipadné cvicebnic. Zejména v 5. rocniku (Castecné i ve 4. rocniku)
prokdzala kontrola tfidnich knih znaCnou, a pfitom neopodstatnénou casovou dotaci
vénovanou rozsifujicimu ucivu vztahujicimu se k tematickému celku zlomky. Rozdilnd
metodickd zdatnost uciteltl se projevila vhodnosti vybranych forem prace i pfipravenych tloh.
Vyukové cile ale v né€kterych hodindch nezohlediovaly aktualni slozeni tfidy. Zpravidla
pfevazovala snaha zaméstnat Zaky s rychlejSim individudlnim tempem nad potiebou vytvorit
pfiméfené podminky a umoznit zvladnuti zékladnich dovednosti vSem Zakim (napf.
diferencovanymi ulohami).

Stavba hodin odpovidala vékové kategorii zakli a cilim, kterymi byly vesmés opakovani,
procvicovani a upeviiovani uciva. Podle potieby ucitelé zatazovali fizené spole¢né Cinnosti
ipraci dvou a viceCetnych skupin. Ve skupinach zici dobie spolupracovali a vzijemné
komunikovali. V priibéhu vyuky ucitelé dbali na nacvik zakladnich algoritmt a spravnych
navykl, dostatecné zafazovali numerické pocitani pamétné ipisemné a slovnimi Ulohami
provadeli nacvik logické tvahy. UdrZzovali si aktudlni ptehled o zvladani probiraného uciva
a chybach pfi nacviku jeho aplikace. Ve vSech hodindch byly zatfazeny slovni tlohy, které zaci
spravné fesili. Byl patrny priibézny nacvik logického postupu feseni. Zaci byli kontrolovani,
opravovani a byla jim poskytovéna individudlni pomoc. Prokazovali velmi dobré znalosti,
schopnost aplikace osvojenych postupii a odpovidajici dovednosti. Ne ve vSech tfidach maji
seSity zakli vhodnou tpravu a také ne vSechny jsou pravidelné kontrolovany.

Metodické materidly a pracovni pomtcky, které si ucitelé pfipravili, byly ndzorné a tcelné.
Nejvice pomtcek meli k dispozici zaci 1. ro¢niku. Pfi praci s nimi prokazovali potfebnou
orientaci a uméli je pouzivat. V souhrnu mezi ndzorné pomiicky patfila ¢iselna osa, pocitadla,
karty s ¢isly a s pocetnimi ukony, mezi pracovni pak cviCebnice, ucebnice, pfipravené listy
s ptiklady pro skupiny a tabule.

Pracovni prostiedi uceben respektuje, jak jiz je ve zpravé uvedeno, pozadavky dusSevni
hygieny. U¢itelé béhem vyucovaciho procesu zaky nepietéZovali, relaxacni Cinnosti zpravidla
nahrazovali ucelovym pohybem a stfidanim pracovnich mist (zaci pracovali vestoje, na
koberci). Pozitivni vzajemné vztahy se projevovaly vstiicnosti ucitelti, aktivitou a kazni zak,
kteti s vyu€ujicimi ochotné spolupracovali. Maly prostor byl dian metoddm sméfujicim
k osobnostnimu a socidlnimu rozvoji zaka.

Pribéh a vysledky vzdélavani v matematice jsou hodnoceny jako velmi dobreé.

Prubéh a vysledky vzdélavani ve vytvarné vychové

Hospitace se uskute¢nily podle rozvrhu hodin ve tfech tfidach.

Odborna a pedagogicka zptisobilost vyucujicich jiz byla zminéna. Sledovand vyuka byla velmi
dobfte piipravena.

V rdmci uvodni motivace ucitelky vhodné vyuzily vytvarné ukédzky. Motivacni pfiblizeni
tématu, které vlastnim cinnostem ptfedchazelo, bylo n¢kdy pfili§ dlouhé a pro zaky méné
podnétné. Pfesto zadané téma vétSinu z nich plné zaujalo, dokdzali pracovat zpravidla



samostatné a soustiedéné€. Pribézné i zavérecné hodnoceni jejich praci melo veelku motivujici
charakter, ¢asto byla vyuzita pochvala.

Zpracovavané naméty a pouzité techniky odpovidaly pozadavkim ucebnich osnov. Aktudlni
piiprava ucitelek na vyuku byla svédomita.

Hodiny mély bézn¢ zaZzitou stavbu — uvod (pfiprava prace a motivace), vlastni vytvarnou
¢innost zakd, Uklid pracovisté a zavér. Ucitelky pribézné piistupovaly k zZakiim s individualni
radou 1 pomoci, respektovaly jejich pracovni tempo i miru soustfedénosti. Zplisob organizace a
vedeni vyuky neposkytovaly zakiim prostor pro uplatiovani vlastnich osobitych tvircich
postupti.

Zpusobem vedeni vyuky (pfistupem k Zaklim, pozitivnim hodnocenim), celkovou organizaci
prace i napf. vétranim tfid byla zajiStovana duSevni hygiena. Ucitelky dbaly i na bezpecnost
zak pfi praci.

Ke zvolenym vytvarnym technikdm méli Zaci pfipraveny odpovidajici vytvarné pomiicky.

Ve zpiisobu komunikace ucitelek se zaky i mezi zaky navzdjem byla sledovana vzajemna
ohleduplnost.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve vytvarné vychové jsou hodnoceny jako velmi dobreé.

Vysledky vzdélavani a vychovy ve sledovanych predmétech zjiStované Skolou

Skola zjistuje vysledky vzdélavani vlastnimi evaluaénimi nastroji. Jsou to kratké pisemné
provérky, kterymi jednotlivi vyucujici ovetuji aktudlni troven znalosti probiraného uciva
a pololetni celohodinové prace. Vysledky slouzi pouze piislusSnému uciteli, napt. k potvrzeni
klasifikace. Kontrola prokéazala, Ze pocet zadanych uloh je vzhledem k v€ku zakl a délce
udrzitelné pozornosti nepiiméfeny. Z metodického hlediska je nutné poukédzat na typovée
jednotvarné tlohy bez rozliSeni obtiznosti. Navic, vysledky celohodinovych provérek
neprochézeji rozborem, nasledné pfijimana opatieni jsou neprilkazna, jejich i€innost a zp&tnou
vazbu feditel nekontroluje. Z dalSich oblasti Skola se zaméfuje na hodnoceni uspésnosti zak
v matematickych soutézich. Ke klasifikaci vytvarnych praci zaki ucitelé pfistupuji s védomim,
ze znamka zde plni tlohu pozitivni motivace. Sebedlivéru ve vlastni schopnosti ucitelé posiluji
zvefejiovanim kreseb ve tfidich nebo prostordch Skoly. Mira osvojeni pozadovanych
kreslitskych 1 dalSich dovednosti a spravnych pracovnich navyka potvrzuje vytvarnou vyspélost
odpovidajici v€kové tirovni zaki.

Niz8i pocty zakl v rocnicich se projevuji v diisledném individualnim pfistupu k zZaktim, Skola
nema neprospivajici zaky ani zaky opakujici ro¢nik.

Celkové hodnoceni priubéhu vzdélavani a vychovy

Skola tispésné realizuje vzdélivaci program Zikladni $kola. Price v hodindch byla
promyslend, s ditrazem na znalosti. Ucitelé piizpiisobovali pracovni tempo primérnym
Zakiim, rychlejsi zaméstndvali zejména zajimavymi uilohami. Diferenciaci ndrocnosti uloh
neprovdadeéli. Metody a formy prdce volili s prihlédnutim k vékovym zvldStnostem, stiidani
cinnosti a pracovist’ Zdaky aktivizovalo. Nedostatky se vyskytly ve zpiisobu vedeni vyuky
sloucenych rocnikii. Ucitelé byli vstiicni a podle potieby se Zakim individudlné vénovali.
S vysledky vzdélavani, které si ovéiuji, jiz dale nepracuji.



DALSI ZJISTENI

V ndvaznosti na piechod Skoly do pravni subjektivity a zafazeni matefské Skoly jako
soucast zakladni Skoly, vystavil zfizovatel novou zfizovaci listinu. Nové rozhodnuti
o zafazeni do sit¢ Skol zatim Skola neobdrzela. Rozhodnuti o zafazeni do sité¢ Skol neni
proto v souladu se zfizovaci listinou.

Vyroéni zprava (za Skolni rok 2000/2001) je ve své podstaté vyctem akci nadstavboveé
¢innosti Skoly (mimovyucovacich aktivit a matematickych soutézi), dale si v§ima persondlni
situace a vybaveni pocitacové ucebny. Konstatuje prospéch zakli a uspéSnost zakl pfi
pisemnych zkouskach ve Skole s rozsifenou vyukou matematiky. Zprava obsahuje dosti
podkladt pro sebehodnoceni skoly, které vSak provedeno neni.

Profesni aktivity uciteld sméfuji k zaklim. Potadaji akce a vytvareji ptilezitosti, o které se
zaci zajimaji a do nichZ se zapojuji. Z jejich iniciativy napt. pracuji Ctyfi zajmové krouzky:
turisticky, hudebni, vytvarné-tvotivy a dramaticky.

Skola vytvaii vhodné piilezitosti (mimovyuéovaci kulturné-spoledenské a sportovni akce)
k posilovani soundlezitosti Zakli se Skolou a prezentaci své prace mezi rodiCovskou
vefejnosti.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

A S I Sl o e

Ztizovaci listina s u¢innosti od 1.1.2003 vydana obci Pustéjov dne 19. 9. 2002
Zatazeni do sité Skol €.j.:25490/01-21 s platnosti od 1.1.2001

Ttidni knihy 1. — 5. roéniku zaloZené pro Skolni rok 2002/2003

Ttidni knihy Skolni rok 2002/2003 (tfidy 1., 3., 4.)

Katalogové listy zakt 1. — 5. ro¢niku

Ttidni vykazy zaka 1. — 5. ro¢niku

Ucebni plan pro obdobi 1998/1999 —2002/2003

Tematické plany uciva vytvarné vychovy na skolni rok 2002/2003 pro 1., 3., a 4. tfidu

Tematické plany uc€iva matematiky na Skolni rok 2002/2003 pro jednotlivé tiidy 1. — 5.
ro¢niku

10.Rozvrh hodin tfid a vyucujicich platny pro $kolni rok 2002/2003
11.0rganizacni fad platny od 1. 1. 2003

12.Provozni fad platny od 1. 1. 2002

13.Réad $koly platny od 2. 9. 2002

14.Vyroc¢ni zprava za Skolni rok 2001/2002

15.Zapisy z pedagogickych rad konanych ve Skolnim roce 2002/2003

16.Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii




ZAVER

Z hlediska odborné a pedagogické zpitsobilosti vyucujicich je celkova situace ve Skole velmi
dobrda, méné piizniva je vékova skladba kolektivu. K pozitivni atmosféie piispivaji
vyrovnané socialni vztahy. Pri planovani prdace Skoly jsou zdakladni cile stanoveny,
podcenén je vyznam planovaciho systému. Dlouhodobé prevlada zaméieni na spravu Skoly
a provozni zdleZitosti. Schazi funkcni organizacni a kontrolni systém.

Vyukové prostory a dostacujici materidlni zajisténi umoZiuji realizovat zvoleny vzdélavaci
program bez omezeni. Estetické a udriované prostiedi Skoly piispiva k velmi dobré
psychohygiené vyuky.

Vzdélavani probihda v podminkdch, které umoZiiuji systematické osvojovani zdkladnich
poznatkit a jejich tésné spojeni s funkcnimi dovednostmi a se schopnosti aplikovat je pii
FeSent ukolil.

Od predchozi inspekce v roce 1998 doslo k pozitivnim zménam v socidlni klimatu Skoly, coZ
se projevuje v kvalité vzdjemnych vitahit mezi pedagogickymi pracovniky i Feditelem.
RovnéZ byly odstranény nedostatky, které se vitahovaly k materidlné-technickému zajisténi
vuky. Na doporuceni CSI ve sméru Fizeni vychovné-vidélivaciho procesu (oblast
planovani, kontroly, ovéiovani vysledkit uceni, spoluprdce se spadovou Skolou), Feditel
zareagoval pouze CastecCné.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektoii  Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Véra Dutkovd e,
Clenové tymu Mgr. Hana Stefkovd e

V Novém Ji¢iné dne 3. biezna 2003




Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 10. 3. 2003

Razitko

Reditel 8koly nebo jina osoba opravnéna jednat za $kolu Podpis

RNDr. Zdenék BartoSek e

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, miiie Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
jeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd virover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, primérnd urovei.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbeh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislu$ny organ statni spravy Krajsky 2003-03-25 144 128/03-11128

urad Moravskoslezského kraje,

odbor skolstvi, mladeze a sportu, 28.

fijna 117,

702 18 Ostrava 2

Z¥izovatel OU 742 43 Pust&jov 54 2003-03-25 144 129/03-11128

Rada Skoly neni ziizena - -

Piipominky reditele Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany
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