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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zédkona pro ucely ziskavani a analyzy
informaci o vzdélavani deti, zdkt a student, o Cinnosti Skoly, sledovani a hodnoceni
efektivnosti vzdélavaci soustavy.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle §
174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., zjistovani a hodnoceni podminek, pribchu
a vysledkli vzdélavani podle pfislusnych Skolskych vzdé€lavacich programi; zjiStovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzd€lavaciho programu a jeho souladu s pravnimi predpisy
a rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.

Charakteristika Skoly

Ztizovatelem Zakladni Skoly Chrast, okres Plzef-mésto, pfispévkova organizace je Obec
Chrast se sidlem na adrese: tfida Cs. Odboje 133. Kontrolovana pravnickd osoba vykonéava
¢innost zakladni Skoly, Skolni druziny, Skolni jidelny a Skolni jidelny-vydejny. V dobé



inspekce bylo evidovano v 9 tfidach celkem 136 z4akli (ztoho na prvnim stupni 75 v 5
t¥idach). Kapacita $koly je 170 zakd. Zaci 1., 2., 6. a 7. ro¢niku jsou vzdélavani podle
Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dale jen SVP ZV), ostatni podle
vzdélavaciho programu Zakladni skola. Od 1. ro¢niku maji Zaci moZnost navstévovat Skolni
druzinu a vybrané zajmové Utvary.

Budova $koly prosla v letech 2005 — 2007 rekonstrukci. Skola méa novou omitku a stiechu,
vyménéna okna a radidtory véetné rozvodi. V suterénu vznikla skolni kuchyné s jidelnou,
druzina, Satny a socidlni zafizeni. V podkrovi Skoly byla vybudovéna ucebna vypocetni
techniky s klimatizaci, uebna vytvarné vychovy a socidlni zafizeni. Soucasti budovy je
9 kmenovych uceben, znichz jsou 4 ucebny druhého stupné vybaveny jako odborné.
K dispozici je dilna a pouze mald télocvicna, Skola proto vyuziva také télocvicnu
a viceucelové hiisté patfici obci. Maly Skolni pozemek planuje Skola v budoucnosti upravit
a vyuzivat pro vyuku a ¢innost druziny.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Nejvyznamnéj$im zdrojem financovani hodnoceného subjektu jsou financni prostfedky
ze statniho rozpoctu ziskdvané na piimé neinvesticni naklady na vzdélavani prostfednictvim
Krajského ufadu Plzenského kraje. Dalsim zdrojem piijmil je pfispévek od zfizovatele
na provozni naklady, tj. materidlni néklady, ndklady na energie, drobnou opravu a udrzbu,
sluzby, odepisovani majetku a vytvafeni zdroji pro obnovu a rozvoj, ktery je pro provoz
Skoly dostacujici. V letech 2006 az 2008 byly organizaci poskytnuty financni prostiedky
z riznych neinvesti¢nich ucelovych dotaci ze statniho rozpoctu a zrozvojovych projekti
financovanych z ESF. V roce 2006 a 2007 Skola cerpala prostfedky na statni informacni
politiku ve vzdélavani. Tyto ucelové dotace obdrZela vramci rozvojového programu
,»Na podporu pokryti konektivity Skol vramci stitni informacni politiky ve vzdélavani®
a pouzila je na nadkup pocitacového vybaveni vcetné licenci operacnich systémti pro lokalni
pracovni stanice, prezentacni techniky, vzdélavaciho programového vybaveni a na ICT
vzdélavani pedagogickych pracovnikli. Vroce 2006 ziskala dotaci spolufinancovanou
z rozpoctu Evropské unie na projekt ,,Hodina*. Finan¢ni ¢astku pouzila na kryti mzdovych
nakladl v souvislosti s navySenim poctu vyucovacich hodin v 7. ro¢niku. V oblasti ptimych
neinvesti¢nich vydajii byly vroce 2008 Skole poskytnuty financéni prostfedky na realizaci
rozvojového programu ,.ZvySeni nendarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikii regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace. VSechny
poskytnuté dotace byly pln¢ vyuzity k ucelim, na které¢ byly ur€eny. DalSim zdrojem piijmu
jsou trzby z prodeje sluZeb (stravovani zaku, pronajem télocvicny, Skolné za zajmové krouzky
a Skolni druzinu) a Groky z bézného uctu. Ke zlepseni ekonomickych podminek organizace
ptispélo ziskani finan¢nich dart od oslovenych sponzort, za které skola nakoupila v letech
2006 - 2008 PC sestavy, DVD piehravac, radiomagnetofon, uc¢ebni pomticky, skolni potieby
a dalsi drobny majetek. Z tohoto zdroje byly téz hrazeny vydaje spojené s vylety a drobné
ceny pro zaky.

Podil statniho rozpoctu na celkovych neinvesticnich vydajich skoly €inil 80 % v roce 2006,
77 % v roce 2007 a 76 % v roce 2008.

Piimé neinvesticni vydaje na platy byly v letech 2006, 2007 a 2008 stoprocentné hrazeny
ze statniho rozpoctu a ve sledovaném obdobi zaznamenaly mirny nariist. Vydaje na ostatni
platby za provedenou préci byly financovany ze statniho rozpoctu v roce 2006 ze 79 %, v roce
2007 z 68 % a vroce 2008 ze 77 %, cozsvedEi o schopnosti Skoly nalézat k financovani



téchto vydaji i jiné zdroje, neZ je statni rozpodet. Reditel $koly ma dostatek finanénich
prostiedkll na vyplaceni nenarokovych slozek platu k motivaci svych zaméstnancti formou
odmén, které priznava s velkou diferenciaci a s ohledem na praci vykonévanou nad rdmec
béZznych povinnosti. Zaméstnanclim jsou poskytovany dal$i bonusy, napi. tthrada nékladi na
zavodni stravovani a finanéni pfispévky z FKSP na rekreace, kulturu a na ndkup
vitaminovych piipravkd.

Podil statniho rozpoctu na ostatnich neinvesti¢nich vydajich Skoly ¢inil ve sledovaném
tiiletém obdobi primérmé 50 %. I zde je patrny velky podil financovani ze zdroji mimo statni
rozpocet. Vydaje na ucebni pomtcky a Skolni potfeby byly v roce 2006 ze statnich prostredki
financovany z 80 %, v roce 2007 z 51 % a v roce 2008 z 88 %. V rdmci zajisténi personalniho
rozvoje skoly se zamé&stnanci zcastnili dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnika (déle
jen DVPP), které bylo hrazeno z prostfedkl statniho rozpoctu vroce 2006 a 2007
ve stoprocentni vysi a v roce 2008 ze 47 %.

Skola md dostatek materidlnich a finanénich zdrojii pro realizaci SVP.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola vytvaii podminky pro rovny piistup ke vzdélavani. O své vzdélavaci nabidce a postupu
pfi pfijimani déti do 1. ro¢niku informuje prostfednictvim webovych stranek, vyvésni tabule
obecniho ufadu a potfadd Dny otevienych dvefi. Ve spolupraci s Mateiskou Skolou Chrast
organizuje sportovni a kulturni akce ,,Pfedskoléci ve skole* a pro rodice potfadda informativni
schiizky. Spadovou oblast Skoly tvoii dalSich 7 obci, ze kterych v soucasné dobé dojizdi 25
zakl. Pocet zakii se za posledni 3 roky vyrazné neméni.

Prioritou 8kolniho vzd&lavaciho programu je viestranny rozvoj osobnosti zaki. Skola
se zamétfuje predevSim na vychovu k ochrané ptirody a Zivotniho prostiedi. Vzdélavani
v povinnych predmétech je ve Skolnim roce 2008/2009 doplnéno nabidkou volitelnych
pfedmétl: konverzace v anglickém jazyce od 6. ro¢niku, némecky jazyk od 7. rocniku,
seminar ze zemeépisu v 8. rocniku a volba povolani v 9. rocniku. Formou z4jmového utvaru se
mohou pfipravovat zaci 1. a 2. ro¢niku na jazykové vzdélavani v anglickém jazyce, které
nasleduje od 3. ro¢niku jako povinny predmét.

Vzhledem k nizkym staviim Zactva ve tfidach je zajistén individudlni pistup k zakiim imérny
jejich redlnym moznostem.

V dobé konani inspekéni cinnosti pusobily nové ve funkci dvé vychovné poradkyné
(pro prvni a druhy stupenl), které zastupuji vychovnou poradkyni na matetské dovolené.
Na zakladé doporuceni pedagogicko-psychologické poradny maji Zaci prvniho stupné
moznost navstévovat ambulantné napravnou péci. Vychovné poradenstvi druhého stupné se
orientuje na volbu povolani. Skola vykazuje jednu integrovanou zakyni. Nadané zaky $kola
neuvadi.

Ze zaznami z pedagogické rady a rozhovoru s feditelem Skoly vyplyva, Ze Skola dostate¢né
nemonitoruje zZaky s rizikem studijniho netspéchu.

Vzdélavaci potieby jednotlivce jsou respektovany, Skola poskytuje poradenské sluiby
na standardni urovni.



Vedeni $koly

Skolni vzdé&lavaci program zohlediiuje realné podminky 3koly, ale neni ve viech &astech
zpracovan dle pozadavkii Rdmcového vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani (déle
jen RVP ZV). Skolni vzd&lavaci program byl zpracovan pouze &asteéné v oblastech
charakteristika SVP ZV a uéebni osnovy. V charakteristice SVP nebyly zapracovany viechny
typy specialnich vzdélavacich potieb zakl. V ¢asti ucebni osnovy chybi ptehled zatazeni
prafezovych témat do ptislusnych ro¢nikli. U vyucovacich predméti konverzace v anglickém
jazyce a druhy cizi jazyk neni uvedeno jejich obsahové a organiza¢ni vymezeni. Ucebni plan
nebyl zpracovan podle Opatfeni MSMT z 1. &ervence 2007, poznamky k udebnimu planu
zcela chybély. Skola piijme opatieni k odstranéni zjisténych nedostatk.

Zaméry rozvoje Skoly feditel po pfedchozi analyze konkretizoval v planu rozvoje subjektu
v ndvaznosti na koncepci rozvoje Skoly, se kterou uspél pti konkurznim tizeni. Koncepce je
na zakladé redlnych moznosti vedeni §koly pfehodnocovéna a dopliovana.

Do funkce byl feditel jmenovan s uéinnosti od 1. 8. 2008. Uspé&sné absolvovanym studiem pro
feditele Skol a Skolskych zatizeni pti NIDV splnil kvalifikacni ptedpoklady pro vykon funkce.
Otazky vedeni konzultuje se zkuSen€jSimi kolegy, postupné ziskéva zkuSenosti a napliuje své
zamery.

Spoluprace feditele s pedagogickym sborem je zalozena na kazdodennim pracovnim styku.
S pedagogickou radou projednava vSechny dokumenty a opatieni tykajici se vzdélavaciho
procesu. Dokumentace Skoly je vedena prikazné, formalni chyby ve vedeni povinné
dokumentace byly v prubéhu inspekce odstranény. Metodické organy nejsou vzhledem
k velikosti Skoly ustanoveny. Vedeni S$koly vytvari podminky pro dal§si vzdélavani
pedagogickych pracovnikli odpovidajici potiebdm Skoly. Kontrolni Cinnost je planovita,
casové vytycena a dodrzuje se. Vysledky kontrolni ¢innosti jsou s pedagogy projednavany.
Reditel $koly se pravidelné jedenkrat mési¢né schazi se Zakovskym parlamentem, ktery je
tvofen zastupci zaki 3. — 9. ro¢niku. Piedsedkyné Zakovského parlamentu v rozhovoru
s inspekénim tymem zhodnotila jeho ¢innost jako smysluplnou.

Zpusobem jednani, vystupovanim a ptistupem ke Skolni problematice pfispiva feditel skoly
k vytvéfeni pfijemného klimatu a pracovni atmosféry pro zaky i pedagogy.

Skolni vzdélavaci program je zpracovin v Edsteéném souladu se zisadami RVP ZV. Vedeni
Skoly v konceplni i praktické cinnosti zabezpecuje Zadouci stav fungovani Skoly.

Piedpoklady pro fadnou ¢innost §koly

Pedagogicky sbor tvoii celkem 12 vyucujicich. VSechny tfidni ucitelky 1. — 5. rocniku spliuji
kvalifikacni pozadavky pro vyuku na prvnim stupni zdkladni Skoly. Ve Skole plisobi dvé
vyucujici bez odborné kvalifikace, jedna z nich zastava od unora 2009 roli zastupkyné feditele
(pozadovanou pedagogickou kvalifikaci pravé dokoncuje). Predmétové specializace je
na prvnim stupni dosazeno z 93,2 %, na druhém stupni z 55,7 %. Pfedméty mimo specializaci
jsou pridélovany stejnym vyucujicim. Timto opatfenim je zabezpecCena kvalita vyuky i mimo
specializaci. Primérny v€k pedagogii je 41 let, 5 ucitell je mladsich 35 let.

Koordinatorka SVP absolvovala akreditované studium. Jeji spoluprace s pedagogickym
sborem patii mezi priority vedeni skoly.

Nadstandardni je cinnost koordinatorky pro environmentdlni vychovu. V navaznosti
na vypracovany plan Skola podporuje riizné ekologické aktivity (napf. sbérové akce, Den
Zem¢, ekologické soutéze), vyuziva vzdélavaci nabidky ZOO Plzen, na kterou pak navazuje
projektovym vyucovanim.



Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikll je zaméfené na Skolni vzdélavaci program,
vyuku cizich jazykd a zvySovani Grovn€ informacnich gramotnosti. Pedagogové s kratsi
pedagogickou praxi maji zajiSténu pomoc a podporu zkuSenéjSich kolegl. Plati institut
uvadéjiciho ucitele, ale zatim ma spiSe formalni raz (chybi napt. vzajemné hospitace).
Vynalozené finan¢ni prosttedky poskytnuté na DVPP jsou hospodéarné vyuzivany.

Zasady bezpecného chovani zakd stanovuje Skolni fad vydany dle platného pravniho
predpisu. Pouceni o bezpecnosti je prokazatelné zaznamenano v tfidnich knih4dch. Kniha
urazi je vedena. Mira ro¢ni tirazovosti ma v poslednich tfech letech mirn€ sestupnou tendenci
(z 11 urazt na 100 zaka ve skolnim roce 2005/2006 na 9 Grazt v roce 2007/2008).

Svymi aktivitami (napf. akce ,,Sportem proti drogdm®) Skola realizuje strategii primarni
prevence socialné patologickych jevii. V soucasné dobé je ve Skole pfiznivé socialni klima.
Zaci se vzdélavaji v bezpeéném prostiedi.

Fond ucebnic, Skolnich pomticek i odbornych publikaci umoziuje realizaci vychovné
vzdélavaciho procesu. Ve spolecnych prostorach Skoly je volné ptistupnd zakovské knihovna.
V dobé¢ od posledni inspekce doslo ke zlepSeni softwarového a audiovizudlniho vybaveni.
V ucebné vypocetni techniky je instalovano 12 repasovanych pocitacli a interaktivni tabule.
Na prvnim stupni je pocita¢ umistén v kazdé tfidé. 1 kdyz jsou materidlni podminky
v zavislosti na finanénich moZnostech Skoly planovité zkvalitnovany (v sedmi ucebnéch jsou
vySkove nastavitelné lavice), je nutna dals$i obména zastaralého Skolniho nabytku.

Persondlni podminky Skoly jsou na standardni uirovni. Vedeni Skoly programové podporuje
zdravy psychicky i fyzicky vyvoj Zakii. Materidlni a psychosocidalni prostiedi pro vzdélavani
Zaki je piiznivé.

Prubéh vzdélavani

Na prvnim stupni bylo hospitovano vSech pét ro¢nikll. Vyuka byla realizovdna v kmenovych
ttidach. Prostredi tfid je kultivované a podnétné. Prednosti jsou nizké stavy zakl ve tfidach,
coz se projevuje i1 v efektivit¢ vyuky. Piiprava a organizace vyuky, metodickd a didakticka
prace odpovidala redlnym moZnostem zakli. Metody a formy prace zpravidla spocivaly
ve frontdlnim stylu vyuky vétSinou s individudlni diferenciaci podle moZnosti zakd. Vhodné
zastoupena byla skupinova préce, ktera byla pro zaky zpravidla i motivacni pobidkou k praci.
Zaci nejsou cilené vedeni k sebehodnoceni. Hodnoceni je malo zaméfeno na individualni
pokrok. Potfebné pracovni i socialni navyky u zakl jsou vytvofeny a upeviiovany.

Ve sledovanych hodinach anglictiny ulitelky pouzivaly metody pfiméfené veku zaklu a
charakteru probiraného uciva. Népaditymi ¢innostmi dokazaly zaujmout Zaky jiz v uvodnich
fazich vyuky a vzbudit v nich zvidavé ogekavani. Zaci uméli spolupracovat ve dvojicich a
skupinach, dobie se soustfedit na samostatnou praci. Kromé& ucebnic pouzivali riizné
didaktické materialy, které si samy zhotovuji. Uéelnou podporu vyuky tvofila auditivni
technika a vjedné vyuCovaci hodiné i interaktivni tabule. Dotaznikové Setieni CSI
uskutecnéné v pribéhu inspekéni Cinnosti v 5., 6. a 9. ro¢niku pfineslo pozitivni zp&tnou
vazbu o vztahu Z4kl k vyuce anglictiny.

Ze ttech ucitelek cizich jazyki pouze jedna splituje poZzadavky odborné kvalifikace.

Organizace vzdélavani je funkcni. Rozvoj osobnosti Zakit byl podporovdn vétSinou pestrymi
metodami a formami prdce.



Partnerstvi

V ramci vnéjsich vztahti rozviji kola spolupraci s mnoha partnery. Uzce spolupracuje
s Matetskou Skolou Chrést. Dal§imi partnery Skoly v oblasti vychovnych a vzdélavacich
aktivit jsou Zakladni umélecké skola Chrést, pedagogicko-psychologickd poradna, specidlné
pedagogické centrum, Diim pedovatelské sluzby Chrast, Utad prace, Policie CR a Asociace
Skolskych sportovnich klubi. Na zkvalitiovani podminek pro vzdélavani se podili ztizovatel.
Ve shodé s platnou legislativou byla zfizena Skolskd rada, jeji ¢innost ma spiSe formalni
charakter. Na vefejnosti se Skola prezentuje zejména kulturnimi vystoupenimi zakt v dobé
Vianoc a Velikonoc. Ve spolupraci se sousedni skolou je kazdorocné potadan tradicni
ptfespolni béh Akatovka.

Spolupréce s rodi¢ovskou vefejnosti je zaloZzena na propracovaném informacnim systému.
Dvakrat rocné se konaji tfidni aktivy a Ctyfikrat rocn€ maji rodi¢e moznost vyuzit konzultacni
dny, které jim umoziuji individualni pohovory s pedagogy.

Spoluprdce s partnery je na standardni uirovni.
Projevy dosahovani urovné

Ve sledovanych hodinach byla podporovéana a zvySovéana funk¢ni gramotnost zZakli zejména
v oblastech komunikace v cizich jazycich, ¢tenarské, matematické a socialni gramotnosti.
Zaci byli vedeni k praci s textem, jeho porozuméni i vyhledavani informaci. Vétsinou byli
samostatni, dokézali si vzdjemné pomoci a spolupracovat ve skupinach. Partnerské vztahy
mezi uciteli a zaky vytvarely dostatek prostoru pro jejich osobnostni rozvoj a upeviiovani
sebediivéry.

Vyuka prevainé vykazovala poZadovanou podporu rozvoje klicovych kompetenci.
Vysledky vzdélavani

Uspésnost zakii v realizovanych vzdélavacich programech §kola hodnoti jako standardni. Tyto
vysledky byly potvrzeny i externimi evaluacnimi ndstroji a prezentovany feditelem Skoly
v rozhovoru s inspekénim tymem.

Z celkového poctu 138 zakli na konci Skolniho roku 2007/2008 prospé€lo s vyznamenanim
69 (50 %), prospélo 66 (47,8 %) a neprospéli 3 (2,2 %) zaci. Ke strednimu vzdélavani bylo
v uvedeném roce piijato vSech 12 absolventl 9. ro¢niku, z toho do gymndzia 1, do stfednich
odbornych skol a stiednich odbornych ucilist’ 11. Do viceletého gymnazia byli pfijati 3 Zaci.
V Zahréadkatské soutézi postoupila zakyné Skoly ve Skolnich letech 2006/2007 a 2007/2008
do narodniho kola, Gspéch na okresni urovni zaznamenali zaci Skoly v soutézich Konverzace
v anglickém jazyce (3. misto) a Hlidky mladych zdravotnikii (dvakrat 1. misto).

Skola sleduje tispéSnost %dkii v realizovanych vzdélavacich programech $koly.

Celkové hodnoceni Skoly

o Cinnost §koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a Skolskych
zaiizeni

® Rovné prilefitosti ke vzdélani jsou zachovamy p¥Fi piijimani Zaki i v pribéhu
vzdélavaciho procesu. Poradenské sluZby jsou na pritmérné uirovni.



o SVP je pouze v Cisteéném souladu s RVP ZV. Zjisténé nedostatky nemaji dopad na
jeho realizaci a Ize je odstranit v dané Ihiité. Skola md pro napliiovini SVP dostatek
zdrojit a ucelné je vyuZiva.

e Nové vedeni Skoly styl Fizeni zatim hledd a uzce spolupracuje s pedagogickym
sborem.

e Zdravy psychicky a fyzicky vyvoj Zdakii je systematicky podporovdn.

o Ve vyuce cizich jazyki ucitelé kladli diiraz na rozvoj fecovych dovednosti a pouZivali
aktivizujici metody prdce.

Zjisténé nedostatky:

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.
24.

o Skolni vzdélavaci program - nedostatky v charakteristice, ucebnich osnovdich a
v ucebnim planu.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

. Ziizovaci listina piispévkové organizace vydana Obci Chréast dne 3. 1. 2007, vcetné

dodatku ¢. 1,2,3,4a5

Rozhodnuti ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol
a §kolskych zafizeni vydané MSMT s i¢innosti od 20. 11. 2008 ze dne 20. 11. 2008,

¢.j. 23 861/2008-21

Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni ze dne 3. dubna 2009

Jmenovani do funkce feditele Skoly ¢.j. 08/0876 ze dne 2. Cervence 2008 s ucinnosti

od 1. srpna 2008

Osvédcéeni o absolvovani studia pro feditele Skol a Skolskych zatizeni (FSI) vydané
NIDV dne 29. 4. 2008

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani ze dne 1. 9. 2007

Koncepce rozvoje Skoly Zakladni Skoly Chrast, okres Plzen-mésto, prispeévkova
organizace ze dne 20. kvétna 2008

Casové tematické plany uciva hospitovanych vyucovacich pfedméti pro $kolni rok
2008/2009

ICT plan Skoly ze dne 1. zati 2008

Rozvrh hodin pro $kolni rok 2008/2009

Pedagogicko-organiza¢ni zabezpeceni Skolniho roku 2008/2009

Organizacni fad Skoly ze dne 29. srpna 2008

Skolni t4d ze dne 29. 8. 2008

Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zaki

Zapisy z jednani pedagogické rady od 1. 9. 2006

Ttidni knihy pro skolni roky 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

Ttidni vykazy pro $kolni roky 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

Zakovské knizky a zakovské notysky vybranych zaki pro §kolni rok 2008/2009

Plan kontrolni ¢innosti feditele Skoly pro Skolni rok 2008/2009

Hospitacni zaznamy od 1. 9. 2009 do terminu inspekce

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikli k terminu inspekce - doklady
o vzdélani

Piehled dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl pro skolni rok 2008/2009

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly ve Skolnim roce 2005/2006 ze dne 4. Cervence 2006
Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly ve S8kolnim roce 2006/2007 ze dne 29. ¢ervna 2007
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Vyro€ni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2007/2008 ze dne 29. srpna 2008
Autoevaluace skoly 2007/2008

Zapisy z jednani Skolské rady od roku 2006

Rad zakovského parlamentu ze dne 22. 10. 2008

Rozhodnuti o ptijeti k zakladnimu vzdélavani platna pro Skolni rok 2008/2009
Rozhodnuti o odkladu za¢atku povinné Skolni dochazky platné pro Skolni rok 2008/2009
Plan vychovného poradenstvi na §kolni rok 2008/2009

Individualni vzdélavaci plany integrované Zakyné pro skolni rok 2008/2009

Prevence socialné patologickych jevii 2008/2009 ze dne 19. ledna 2009

Plan EVVO na skolni rok 2008/2009

Plan ozdravnych opatieni

Obsah pouceni o bezpe¢ném chovani zaktl ve skole

Kniha trazli za obdobi od 1. zati 2006 do terminu inspekce

Zaznamy o urazech za Skolni roky 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008

Vykazy o Grazovosti za posledni 3 roky

Dohledy nad Zaky o ptestavkach s platnosti od 1. zati 2008

Inspekéni zprava CSI ze dne 27. biezna 2006, ¢.j. CSI 1109/06-04

Vykaz o teditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2008 ze dne 6. fijna 2008

Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2008 ze dne 6. fijna 2008

Plan persondlniho rozvoje pedagogickych pracovnikli (nedatovano)

Plan skoly pro Skolni rok 2008/2009

Plan hospita¢ni ¢innosti pro skolni rok 2008/2009

Skolni matrika Zakladni §koly Chrast, okres Plzefi-mésto, piispévkova organizace
Vykaz zisku a ztraty sestaveny ke dni 31. 12. 2006

Vykaz zisku a ztraty sestaveny ke dni 31. 12. 2007

Vykaz zisku a ztraty sestaveny ke dni 31. 12. 2008 ze dne 03. 02. 2009

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi

za 1. — 4. &tvrtleti 2006 (Skol (MSMT) P 1 — 04)

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi

za 1. — 4. &tvrtleti 2007 (Skol (MSMT) P 1 — 04) ze dne 30. 01. 2008

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi

za 1. — 4. &tvrtleti 2008 (Skol (MSMT) P 1 — 04) ze dne 09. 01. 2009

Zavazné ukazatele a rozpis rozpoctu pifimych vydaji ve Skolstvi na rok 2006 — uprava
ze dne 22. 11. 2006

Zavazné ukazatele a rozpis rozpoctu ptimych vydaji ve Skolstvi na rok 2007 — Gprava ze
dne 25. 10. 2007

Zavazné ukazatele a rozpis rozpoctu ptimych vydaji ve Skolstvi na rok 2008 — tprava
ze dne 15. 10. 2008

Uprava zévaznych ukazateli rozpisu rozpoétu finanénich prostiedki poskytnutych
na rozvojovy program ,,ZvySeni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovniki regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace*

ze dne 15. 10. 2008

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych organizacim vykonéavajicim ¢innost $kol

a Skolskych zatizeni - Ptiloha ¢. 1 a) a 1b) ke dni 31. 12. 2006 ze dne 07. 02. 2007
Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych organizacim vykonavajicim ¢innost $kol

a Skolskych zatizeni - Ptiloha ¢. 1 a) ke dni 31. 12. 2007 ze dne 21. 01. 2008

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych organizacim vykonéavajicim ¢innost $kol

a Skolskych zatizeni - Ptiloha €. 1 a) ke dni 31. 12. 2008 ze dne 21. 01. 2009

Vyuctovani ucelové dotace za rok 2006 podle stavu k 31. 12. 2006



Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon) ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe
i'editel §koly/Skolského za¥izeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnit po jejim pievzeti na adresu: Ceskd $kolni inspekce, Voiiskova 823,
339 01 Klatovy.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd Skolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 $kolského zikona ve
lhaté do 15 dnii poZaduje zaslani ozndmeni o piijeti opati‘eni k odstranéni zjisténych
nedostatkii. Zpravu zaslete na vyse uvedenou adresu.

SloZeni inspekéniho tymu:

razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Stanislava Majerova Majerova v. r.
Mgr. Sarka Kollerova Kollerova v. r.
Mgr. Darina Motlikova Motlikova v. r.
Mgr. Jaroslav Stilip Stilip v. 1.

V Plzni dne 17. dubna 2009

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Chrastu dne 21. dubna 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Tomas Panik Pénik v. r.



Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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