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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vzdélavaci a vychovné Cinnosti v zakladni Skole a Skolni druziné
vzhledem ke schvéalenym u¢ebnim dokumentim;

+ materialné technickych podminek vzdélavaci a vychovné ¢innosti v zakladni skole a skolni
druzin€ vzhledem ke schvéalenym u¢ebnim dokumentiim;

% pribehu a vysledkl vzdélavani a vychovy v zakladni Skole a Skolni druziné vzhledem ke
schvélenym ucebnim dokumentim.

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Neuplnd zakladni skola je od 1. ledna 2003, vdisledku zmény pravnich ptedpist,
ptispévkovou organizaci. Sdruzuje zakladni Skolu s kapacitou 30 zakl, matefskou Skolu
s kapacitou 25 déti, Skolni druzinu s kapacitou 25 zakl a skolni jidelnu s kapacitou 60 jidel.
Ztizovatelem je Obec Staré Sedlo, Zamecka 100, 357 46 Staré Sedlo. Skola je umisténa ve
dvou budovéach znacné od sebe vzdalenych. V jedné je Skolni tfida a druzina, ve druhé
matetskad Skola a jidelna.

Zakladni Skolu tvofi jedna tfida s prvnim az tfetim postupnym roc¢nikem. Dochédzi do ni
¢trnact zakl. Vyuka probihd podle vzdéldvaciho programu Zakladni Skola ¢j. 16 847/96-2,
vcetné Uprav a doplikd schvélenych pod ¢j. 25 018/98-22.

DruZzina nabizi ranni a odpoledni provoz a jsou do ni pfihlaSeni vSichni Zaci Skoly. Matetska
Skola m4 jednu tfidu se Sestnacti zapsanymi détmi.

Skolni jidelna zajistuje stravovani pro déti, zaky i zaméstnance.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Vychovné-vzdélavaci praci v malotiidni zakladni Skole a Skolni druziné zabezpecuji dva
pedagogové: teditelka, kterd ma vzdélani stanovené pravnim ptedpisem pro prvni stupen
zédkladnich Skol a vychovatelka Skolni druziny, ktera piedepsané podminky odborné
a pedagogické zplsobilosti pro vyuku na prvnim stupni nesplituje. Vyuc€uje na kratsi tivazek
predméty vychovného charakteru a prvouku. Predepsané vzdélani ma pro Skolni druzinu,
kterou vede z ditvodu nizsiho poc¢tu zapsanych Zakl na ¢astecny tivazek. Persondlni obsazeni
se od posledni inspekce provedené v bieznu 1998 nezménilo. Ob¢ vyucujici maji zodpovédny
ptistup k plnéni pracovnich povinnosti a neformalné spolupracuji. Pfi rozdélovani tvazkl
feditelka prihlizela ke vzdélani a také k osobnimu vztahu ucitelky k ptidélenym predméetim.
Piima vychovna prace ve Skolni druziné je rozvrZena efektivné s ohledem na potieby Zzakl
a jejich rodicl. Svoje zaméteni vychovatelka vyuziva i pti vedeni divadelniho krouzku, jehoz
¢innost mé nékolikaletou tradici.

Organizacni struktura malé venkovské Skoly je jednoduchd, prehlednd a ma svij fad. Po
odborné i organizacni strance fidi zafizeni feditelka sama, ale n€které pravomoci delegovala
na ostatni spolupracovniky. Vedenim Skoly v dob€ jeji nepfitomnosti je povefena zkuSena
ucitelka matetské Skoly, kterd mé také zodpovédnost za metodickou a odbornou uroven
tohoto iseku. Poradnim orgénem feditelky je pedagogické rada, kterd se schéazi podle planu
na zacatku Skolniho roku a ptfed kazdym klasifikacnim obdobim. Z ptedloZzenych zaznami je
patrné, ze na poradach jsou projednavany aktudlni tkoly, které souviseji s vyukou,




prospéchem a chovanim Zzaka, spolupraci mezi zdkladni a matefskou Skolou, s dalSim
vzdélavanim ugitelek, prezentaci $koly na vefejnosti, spolupraci s rodi¢i apod. Reditelka se
snazi vést zaméstnance k tymové spolupraci, kterd je ztizena vzdalenosti mezi obéma
budovami skoly.

Organizaci vychovné-vzdélavaciho procesu upravuje vécné zpracovany organizacni fad. Je
vném specifikovan pfedmét Cinnosti Skoly a zodpovédnost zaméstnanct. Jejich pracovni
povinnosti jsou dale konkretizovany v podrobném ftadu skoly, druziny a v pracovnich
naplnich. Organizaci chodu Skoly fesi také kvalitné zpracovany provozni fad, ve kterém jsou
vedle zakladnich udaji o zafizeni uvedeny rezimy dne matefské a zakladni Skoly a Skolni
druziny, zplisob vyuky a rozvrhy ptestavek, jsou zde popsany podminky pro pohybovou
vychovu a télovychovné chvilky, rezim pracovniho vyucovéani vcetné prace na pozemku,
stravovaci a pitny rezim. Dal§im navaznym dokumentem je plan prace pro Skolni rok
2003/2004, jehoz ptilohami jsou plany kontrol a pedagogickych rad.

Metodicka prace teditelky je zaméfena zejména na pomoc nekvalifikované ucitelce pri
zpracovani tematickych planii a organizaci vyuky ve tiidé¢ se spojenymi ro¢niky. Diskuse
a vzajemné vymeény ndzorl probihaji nej¢astéji neformalné.

Kontrolni systém odpovida velikosti $koly. Reditelka se podili na vyuce, denné je v kontaktu
s druhou ucitelkou a ma prehled o jeji praci. Zamétuje se také na Cinnost matetské Skoly,
Skolni druziny a kontrolu dokumentace. V pracovné ndro¢ném obdobi pievedeni skoly do
pravni subjektivity upfednostiiovala neforméalni vyménu nazori pfed hospitacni ¢innosti.
Presto byly v nékolika pfedlozenych hospita¢nich zaznamech vécné popsany klady a zépory
ve sledované praci. Kontrolni ¢innost je planovand, v letoSnim Skolnim roce zamétena
napfiklad na dodrzovani tematickych plani uciva, jednou za pil roku na hospitace pfi vyuce,
v druziné iv matefské Skole a na rezimy vychovné-vzdélavaci prace. Zavéry z hospitaci
a kontrol jsou s pracovniky projednavany a slouzi jako vychodisko pro dalsi praci.

Ucitelky si dopliiuji a rozsifuji odborné poznatky a dovednosti pti dalSim vzdélavani. I pres
problémy se vzajemnym zastupovanim a dopravou se zucastiuji vzdélavacich akci
organizovanych vét§inou Pedagogickym centrem Karlovy Vary. Ziskané poznatky i praktické

dovednosti vyuzivaji ve své praci. K sebevzdélavani slouzi také velmi dobfe vybavena skolni
knihovna.

Pro hodnoceni prace zaméstnancli vyuziva fteditelka pfedem stanovend kritéria. Jsou
zpracovana zvlast pro pedagogické a zvlast' pro provozni pracovnice. VSechny s nimi byly
prokazatelné¢ seznameny. V malém kolektivu pedagogl pfispivaji k profesnimu rastu také
diskuse a vzajemné vymeény nazort, jina forma sebehodnoceni nebyla zjisténa.

Persondlni podminky jsou ve sledovanych oblastech velmi dobré.

HODNOCENi, MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Skolni budova stoji u hlavni ulice. Je prostorna, vzhledem k poétu zakéi ma potiebny podet
uceben a vhodné socidlni zdzemi. V pfizemi je Satna, télocviCna, kabinet na télovychovné
pomucky, kuchyiika a mistnost, ktera slouzi k vice uceliim (spolecnd jidelna, Zaci se zde
prevlékaji do cviebnich uborti apod.). V prvnim patie je uebna, oddéleni skolni druziny,
Skolni knihovna, mistnost vybavena pro divadelni krouzek propojena s kabinetem a kancelar
feditelky. Pfed Skolou je mensi pozemek pro péstitelské prace. V blizkosti Skoly jsou dvé
obecni hfisté, kterd jsou vyuzivand pii télesné vychové, sportovnich soutézich a riznych
aktivitach Skolni druziny. Matetska Skola a Skolni jidelna jsou umistény v klidné ¢asti obce




v prvnim patie byvalého zamku obklopeného udrZzovanou zahradou. V pfizemi jsou kancelate
obecniho ufadu. Zaci do této budovy dochazeji na obédy. Od letosniho $kolniho roku je
z personalnich diivodii do matefské $koly pfesunut provoz ranni druziny. Zaci viak ranni
druzinu v tomto $kolnim roce dosud nevyuzili, protoZe budova §koly, kam by museli pfejit na
vyucovani, je znacn¢ vzdalena.

Skolni t¥ida je prostorna, vybavena vétsinou novym nabytkem. Zaci sedi po jednom u stolk,
v nizkych policich maji volné dostupné knihy a rizné pomiicky. Jsou vybaveni ucebnicemi
a pracovnimi seSity, maji k dispozici rizny obrazovy material, piehledy uciva, pocitadla,
modely, fadu pomticek a pracovnich listl, které si z ¢asti ulitelky vyrobily samy. Pro
spolecnou i skupinovou praci zaci vyuzivaji pracovni kout s kobercem. V zadni ¢asti ucebny
jsou &tyfi poditade poiizené v ramci projektu ministerstva $kolstvi Internet do $kol. Zaci na
nich pracovali mimo vyucovaci hodiny rano a o ptestavkach. V pribéhu hodin i o pfestavkach
meéli k dispozici relaxacni mice.

Vyuka hudebni a vytvarné vychovy a praktickych €innosti probihd v oddéleni skolni druziny.
Ucebna je roz€lenénd na rtzné herni a pracovni koutky. Néabytek je vétSinou starsi, ale
udrZovany. Je zde video, klavir, rytmické hudebni nastroje a material pro vytvarné a pracovni
aktivity. Také vybaveni pomickami, stavebnicemi, spoleCenskymi hrami, knihami a ¢asopisy
vyuzivanymi v ramci druZiny je funkéni a motivuje déti k riiznym aktivitdm.

V télocvicné je zakladni télovychovné nacini a naradi, které umoznuje realizovat vzdélavaci
program. Z estetického a hygienického hlediska nevhodné pisobi misty opryskana malba.

Reditelka se snazi vénovat zlepSovani materialnich podminek soustavnou pozornost. Plan
materialné-technického zabezpeteni neni pisemné zpracovan. Udrzbu budovy fedi ve
spolupraci s obci. Vybaveni a zatizeni Skoly postupné doplituje a obménuje. Prostredi Skoly je
pro zaky podnétné a vétSinou plsobi piijjemnym dojmem.

Z materidlné-technického zdzemi je vetejnosti vyuzivana télocvi¢na pro cviceni Zen.

Materidlné-technické podminky jsou ve sledovanych oblastech hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Realizace vzdélavaciho programu

Ve $kole se vyuduje podle vzdélavaciho programu Zakladni $kola. Reditelka zpracovala pro
Skolni rok 2003/2004 ucebni plan, s nimZ souhlasi i rozvrh hodin.

Tydenni pocet hodin vSech vyucovanych predmétii je v souladu s u¢ebnim planem zvolené¢ho
vzdélavaciho programu. Obsah uciva sledovanych piedméti v jednotlivych rocnicich
odpovidad u¢ebnim osnovam. U¢ebni osnovy jsou dodrZzovany.

Skolni druzina se podili na akcich, které 8kola poiada, svoji innosti doplituje jeji program
a zajist'uje ¢innost divadelniho krouzku.

Povinnd dokumentace prikazné zachycuje prubéh vzdélavani. Kontrolovany byly tfidni
vykazy a katalogové listy zaki, tfidni kniha, rozvrh hodin, zdznamy z pedagogickych rad
a Skolni tad. V tfidnich vykazech a katalogovych listech jsou zachycovany zmény i prubéh
vzdélavani zaka. Zaznamy z pedagogickych rad jsou vécné a svéd¢i o snaze pedagogickych
pracovnikl spolupracovat pfi feSeni otazek vztahujicich se k vyuce, vychové zakii a provozu
Skoly.

Ve skolni druziné je fadné veden piehled vychovné-vzdélavaci prace, kde je zaznamenana
konkrétni néplin Cinnosti. Dale jsou vedeny zépisni listky, ve kterych je vyznacen zplisob
zabezpeceni odchodl zaki.

Vyuka je v souladu s ucebnimi dokumenty zvoleného vzdélavaciho programu.



Dodrzovani ucebnich planti a osnov sleduje feditelka malé Skoly pfedev§im neformalné.
Zamétuje se napiiklad na zvladnuti zédkladniho uciva a rozvoj komunikativnich dovednosti
v mluveném i psaném projevu. UCivo je roz€lenéno do tematickych pland, mezi ro¢niky je
zajiSténa navaznost.

Reditelka se snazi usnadnit zakaim piechod do spadové skoly. Spolupracuje s metodickym
sdruzenim prvniho stupné Zékladni Skoly v Lokti, kam vétSina zakl prechazi.

Systém kontroly napliiovani u¢ebnich planit a osnov je ucinny.

Délka a pocet vyucovacich hodin a délka a zplsob traveni prestdvek odpovidaji
psychohygienickym zasaddm a jsou v souladu se Skolskymi ptedpisy. V pribéhu inspekce
a ¢eského jazyka byly presunuty na zacatek vyucovani. Zasady a pravidla pro usporadani
zivota zakll jsou jasn€é vymezeny ve vnitinim fadu Skoly a Skolni druziny. Oba dokumenty
jsou zpracovany v souladu se Skolskymi piedpisy. Ustanoveni jsou zakiim vysvétlovana
pfiméfenym zplisobem. Sami se podileji na sestavovani a kontrole zékladnich pravidel
potadku a spolecenského chovani. Pfistupnou formou jsou poucovani i o svych pravech.

Skola se snazi ptispivat ke kulturnimu déni v obci. Poiada riizné akce pro déti, jejich rodice
1 mistni ob¢any. Informacni systém pro rodice je funkéni. Kromé tfidnich schiizek se mohou
zicCastnit vyucovani, podle potieby dohodnout individudlni konzultace. Informace
o prosp&chu a chovani ziskavaji také prostfednictvim Zdkovskych knizek a notyski.
Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu je funkcni.

Vmalé skole plni ukoly vychovného poradenstvi feditelka. Skola spolupracuje
s pedagogicko-psychologickou poradnou a specialné-pedagogickym centrem v Sokolové,
podle zajmu zprostfedkovava rodicim kontakt. Ucitelky maji k dispozici zpravy
z pedagogicko-psychologické poradny a zajimaji se o problémy zaka. Vénuji jim pii vyuce
individualni pomoc a zajist'uji tak podle potieby napravnou péci.

Skola se snazi predchazet socidlné-patologickym jeviim a ovliviiovat chovéani zakli ve smyslu
zdravého Zivotniho stylu. Vypracovala minimdlni preventivni program, ktery obsahuje
naméty pro aktivity zaka i ukoly pro spolupréci s rodi€i. Pfistupnou formou a prostfednictvim
vhodné literatury zakim pftiblizuje, pro¢ je vhodné nekoufit, nepit alkohol apod. Nabidkou
riznych aktivit v rdmcei Skoly a Skolni druziny je u¢i smysluplné travit volny cas.

Vychovné poradenstvi prispiva ke zlepSovani vychovné-vzdélavaciho procesu.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v zikladni Skole

Hospitace prob&hly u obou vyucujicich. Sledovany byly predméty Cesky jazyk, matematika,
prvouka a hudebni vychova. Zdrojem informaci byly také naméatkové vybrané pisemnosti
zakl, vytvarné prace a rozhovory s obéma ucitelkami. Hodnoceni sledovanych predméti
a jevu je souhrnné.

Ucitelky promyslené planovaly préaci s jednotlivymi roc€niky, respektovaly rozdilné
schopnosti, individualni 1 v€kové zvlastnosti zakd a snaZily se tak vychazet vstiic jejich
vzdélavacim potiebdm. Dbaly o vékovou piimétenost jak obsahu uciva, tak i metod vyuky.
U¢ivo bylo probirdno v ndvaznosti na ptredchéazejici témata, jeho ¢lenéni v jednotlivych
roc¢nicich je v souladu s u¢ebnimi osnovami.

Cesky jazyk a matematiku vedla ugitelka s pfedepsanym vzdélanim, ostatni hodiny ugitelka
bez prislusné kvalifikace. Chyb¢jici odbornost neméla negativni vliv na kvalitu vychovné-
vzdélavaci prace. Obé ucitelky maji viceletou pedagogickou praxi, zajimaji se 0 nové metody
a formy prace a neformalné spolupracuji. Planovéani vyuky vychézelo z pozadavkii ucebnich
osnov ataké z velmi dobré znalosti v€kovych a individudlnich zvlaStnosti zaka. Ucitelky



vénovaly pozornost piipravé a vyuziti pomicek a zpisobu organizace prace ve tfidé se
spojenymi ro¢niky. Vyuka byla vécné i odborné spravna.

Vyulovéani probihalo v prostornych, funkéné uspofadanych udebnach. Zaci i uéitelky
vyuzivaji dostatecné mnozstvi ucebnich pomicek, modeld, obrazového materidlu, prehleda
uciva, pracovnich listd, hudebnich nastroji, détské i1 odborné literatury atd. Vhodné
pocitatové programy slouzily ke spontannimu procvicovani uciva pred vyucCovanim
a o piestavkach. Zaci se svymi pracemi a vyrobky zapojuji do Gpravy prostiedi, uéi se pedovat
o kvétinovou vyzdobu.

Organizace vyuky a vnitini ¢lenéni hodin bylo podiizeno praci ve tfid€ se spojenymi rocniky.
V hodinach se ucelné sttfidaly rozmanité ¢innosti pod pfimym vedenim ucitelek, samostatna
nebo skupinova prace zaki, prace na tabuli, ¢innosti na koberci, v prostoru t¥idy apod. Zaci
byli proto ve vétSiné ze sledovanych hodin aktivni, se zdjmem pracovali s riznymi
pomickami. Tempo vyuky bylo zpravidla pfiméfené jejich schopnostem. Nebyly jim
predkladany pouze hotové poznatky, ale méli moznost hledat i vlastni zplisoby feSeni. Nekdy
spoluucasti zakli na kontrole spravnosti feSeni tkold, v moznosti sebehodnoceni a pfi praci
s chybou. Vyuzité pracovni metody odpovidaly véku zaki, jejich schopnostem a vétSinou
vytvarely prostor i pro aktivni odpocinek. Ucitelky dbaly na pitny rezim.

Udrzovat zajem zaka o vyuku se dafilo vhodnou motivaci, ktera spocivala ptedev§im v pestré
nabidce ¢&innosti a v moZnosti pracovat sriznymi pomtickami. Zaci byli v prib&hu
sledovanych hodin aktivni, u€ili se spolupracovat ve skupinach, ucitelky oceniovaly jejich
snahu a pokrok. Niz8i pocet Zakii umoznoval vyrazny individudlni pfistup. Ucitelky prubézné
ovétovaly pochopeni uciva, pozornost vé€novaly spravnym pracovnim navykim (napf. pti
Cteni a psani) a uplatiovaly mezipfedmétové vztahy.

Na aktivitu 74k piiznivé plsobila i pratelska atmosféra pii vyuce. Zaci mohli spontanné
vyjadrovat vlastni ndzor a sdélovat své zkuSenosti a zazitky. Ucitelky je vedly ke spolutiCasti
na vytvareni pravidel spolecenského souziti, klidn€ a trpelivé kultivovaly jejich ustni
1 pisemny projev. Atmosféra hodin a prestavek byla vstiicna a pratelska. Niz8i pocet zakl ve
ttid€ vytvari vhodné podminky pro rozvijeni socidlnich vztahli a usnadiuje komunikaci mezi
ucitelkami a Zaky 1 mezi zaky navzajem.

Zaci byli &asto chvéleni a povzbuzovani za snahu a pokrok pfi pisemném i verbalnim projevu.
Ucitelky tak nendsiln¢ udrzovaly jejich aktivitu a pozornost, posilovaly zdravou sebedivéru
a pfevazné pozitivni hodnoceni tak mélo motivaéni charakter. Vzajemna spoluprace zaka
a vyucujicich méla velmi dobrou uroven. Pfi préci pfevladala tolerance a snaha o vzdjemnou
pomoc. Komunikace pii vyuce byla zalozena na vzijemné duvéie. Zaci se vyjadfovali
vétSinou srozumitelné, nékdy ale chybél cilengjsi rozvoj jejich komunikativnich dovednosti.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve sledovanych piedmétech jsou velmi dobreé.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Reditelka $koly sleduje prospéch a chovani zakii. Zpracovala tabulku vysledkil vzdélavani, ve
které je souhrnny piehled celkového prospéchu po jednotlivych ro¢nicich. Tabulka je soucasti
Vyro¢ni zpravy o Cinnosti Skoly ve Skolnim roce 2002/2003. V lofiském Skolnim roce
neprospél jeden zak.

Vysledky vzdélavani $kola zjituje vlastnimi evaluaénimi nastroji. Reditelka zadava zaktim
testy, které se vztahuji k probiranému ucivu. Vysledky slouzi jako zpétnd vazba pro
posouzeni urovné znalosti a dovednosti. Testy, nabizené komer¢nimi organizacemi za Uplatu,
které poskytuji srovnani v ramei dalSich zékladnich Skol, vyuZivany nejsou.



Zaci se ispé§né zapojuji do riiznych soutéZi organizovanych v ramci $kolni druziny, $koly,
okresu. Uspésni jsou i ve vytvarnych soutézich vyhlagovanych détskymi Easopisy. Vysledky
prace Skoly a Skolni druZiny jsou prezentovany také na vystavach a na vefejnych
vystoupenich v obci.

Celkové hodnoceni priubéhu vzdélavani a vychovy

Celkové hodnoceni priubéhu vzdélavani a vychovy je s ohledem na pievaZujici pozitiva velmi
dobré.

HODNOCENI SOUCASTI SKOLY

Skolni druZina

Organizace a priibéh ¢innosti

Program Skolni druziny zahrnuje rtizné druhy ¢innosti a je pfipravovan podle aktualnich
potieb zakl s cilem nabizet jim zajimavou ndplii volného casu. Do denniho programu
pravidelné patii odpocinkové cinnosti zatazované po obédé, které kompenzuji tnavu
z vyucovani, dale rekreacni a zdjmové aktivity, které probihaji pfimo v odd¢leni, v télocvi¢né,
venku apod. a poskytuji prostor pro rizné pohybové, vytvarné, pracovni aktivity, individuélni
¢innosti, spoleCenské hry atd. Ptiprava na vyu€ovani probiha nenasilné formou zajimavych
her, soutézi apod. VSichni zaci se zdjmem navstévuji divadelni krouzek, ktery v ramci druZiny
pracuje nckolik let. Zaci se podileji na vyzdobé Skoly, k riznym pfilezitostem vetejné
vystupuji, u¢i se pe¢ovat o zivotni prostiedi (sbiraji stary papir, plastové zatky apod.).

Pribéh sledovanych cinnosti (pozorovani na vychdzce, literarné-dramatické a vytvarné
¢innosti) také pozitivné ovliviiovala tvofivost a napaditost vychovatelky. Sama napftiklad pise
a upravuje texty pro divadelni krouzek.

Prostfedi Skolni druZiny je podnétné, déti vyuZzivaji rizné herni a pracovni koutky, Skolni
knihovnu, maji k dispozici rizné pomicky pro pracovni, vytvarné a hudebné-pohybové
aktivity. Vyuzivaji také obecni hfisté a n€kdy zahradu matetské skoly.

Pti sledované praci si Zaci mohli podle svého zajmu vybirat rizné hry, které byly klidné, nebo
1 do literarné-dramatickych a vytvarnych ¢innosti pfimo fizenych vychovatelkou, zamétenych
na piipravu a nacvik divadelniho ptedstaveni. Motivace Cinnosti byla napaditd a U¢inna.
Sebedlivéra déti byla posilovana pozitivnim hodnocenim a pochvalou. Zaci mohli vyjadiovat
svilj nazor i prani a vybirat si pro hru kamarada. Pfiprava na vyucovani probihala formou
raznych spolecenskych her a zdbavnych ¢innosti.

V druzin€ panovala vlidnd atmosféra a pratelské vztahy. Zvolené metody a formy prace
rozvijely fantazii déti, podporovaly tvofivost, spolupraci a komunikaci. Pfechody mezi
¢innostmi byly plynulé, bez zbyte¢ného organizovani. Niz§i pocet piitomnych zaka
umozioval uzky kontakt s vychovatelkou i mezi détmi navzajem.

Organizace a pribéh Cinnosti ve Skolni druZiné je celkové hodnocen jako velmi dobry.



DALSI ZJISTENI

Soulad zFizovaci listiny s rozhodnutim o zarazeni Skoly do sité Skol, predSkolnich
zarizeni a §kolskych zarizeni

Ztizovaci listina Skoly byla vyddna Obci Staré Sedlo dne 18. zafi 2002. Touto zfizovaci
listinou byla 8kola zfizena od 1. ledna 2003 jako piispévkova organizace. Udaje ve zfizovaci
listin¢ a v rozhodnuti o zatazeni Skoly do sité Skol, pfedSkolnich zatizeni a Skolskych zatfizeni
jsou shodné v ndzvu Skoly, adrese, identifikacnim ¢isle, pravni forme a soucastech Skoly.

Udaje uvedené ve ziizovaci listiné jsou v souladu s tidaji uvedenymi v rozhodnuti o zaiazeni
Skoly do sité Skol, piedSkolnich zaiizeni a Skolskych zaiizeni.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNIi ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listina vydana Obci Staré Sedlo dne 18. zati 2002, s G¢innosti od 1. ledna 2003,
bez ¢j.;
2. Rozhodnuti o zafazeni Skoly do sité Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni,

vydané Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy dne 14. tinora 2003, ¢j. 10 459/03 —
21, s ucinnosti od 1. ledna 2003;

3. Vykaz o zakladni $kole Skol (MSMT) V3 — 01 podle stavu k 30. zaii 2003 ze dne
30. zai1 2003;

Ttidni vykazy pro 1. — 3. ro¢nik pro $kolni rok 2003/2004;
Katalogové listy Zaka ve Skolnim roce 2003/2004;

Ttidni kniha pro Skolni rok 2003/2004;

Rozvrh hodin ve Skolnim roce 2003/2004,

Organizacni fad Skoly pro Skolni rok 2003/2004;

. Réd $koly a §kolni druziny pro §kolni rok 2003/2004;
10.Provozni tad skoly pro skolni rok 2003/2004;

11.Zakovské knizky a notysky zéki ve §kolnim roce 2003/2004;
12.Vybrané pisemnosti zak;
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13.Ptehled vychovné-vzdélavaci prace ve skolni druziné ve Skolnim roce 2003/2004;
14.Zapisni listky ve S8kolnim roce 2003/2004;

15.Zépisy z hospitaci za Skolni rok 2002/2003;

16.Z4znamy z pedagogickych rad za skolni rok 2002/2003 a 2003/2004;

17.Pracovni napln¢ a doklady o dosazeném vzdélani pedagogd.

|ZAVER

Skola vytviii podnétné prostiedi pro osobnostni rozvoj %dkii. Stabilizovany maly
pedagogicky sbor, systematickd a pecliva priprava ucitelek a jejich zdjem o prohlubovani
profesnich dovednosti prispély k efektivité vyuky. Chybéjici kvalifikace se ve sledovanych
hodindch negativné neprojevila.

Vybaveni uceben, Skolni knihovny, kabinetii i ostatnich prostor je funkcni a piiznivé
ovliviiuje vychovné-vzdélavaci Cinnost. Materidalni vybaveni umoZiiuje plnit zvoleny
vzdélavaci program a je zlepSovano podle financnich moznosti Skoly. Z hlediska organizace



provozu je méné vyhodné umisténi zakladni a mateiské Skoly ve dvou budovach, znacné od
sebe vzddlenych.

Cinnosti ve sledovanych hodindch odpovidaly stanovenym vzdélivacim ciliim a zpravidla
vedly Zaky k aktivnimu uceni. Zvolené metody a formy prdace byly vétSinou efektivni, dilci
nedostatky se projevily v méné pruziné nabidce Cinnosti pro rychlejsi Zaky a nékdy nebyl
zcela vyuZit prostor pro ziskdvani komunikativnich dovednosti.

Skola vede %iky k samostatnosti a sprdvnym pracovnim ndvykiim, spojeni %dkii rizznych
rocnikii do jedné tiidy pozitivné piisobi zejména na rozvoj socidlnich vztahit (spoluprdce,
vzdjemnd pomoc). Skola péstuje vztah k mistu bydlisté a vytvdii zdklady péce o fivotni
prostiedi.

DruZina plni svoje poslani, dopliiuje program Skoly, vytvaii priznivé podminky pro aktivni
odpocinek. Nabizené Cinnosti odpovidaly zdajmu Zdkii a vychdzely 7 mistnich podminek.
Persondlni a materidlni zdazemi i zpitsob organizace prdce ve Skole i Skolni druZiné vytvareji
PFiznivé podminky pro spokojeny pobyt Zdki.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Marie Vratnikovd e,
Clenky tymu Mgr. Alena Rdjova e

Eliska Friedrichova

Véra Weberova
V Chebu dne 28. listopadu 2003
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 5. prosince 2003

Razitko

Reditelka $koly

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Alena Sadkova e,



Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrZeni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd $kolni inspekce, Palackého 8, post. schr. 47, 350 99 Cheb. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici
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DalSi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum pfedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor Skolstvi

Ztizovatel Obec Staré Sedlo 29. prosince 2003

e1-1220/03-1503

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CST | Text

Pfipominky nebyly podany.

09/2003






