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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného matefskou skolou podle
ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢&. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim,
sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdé¢jsich
predpist.

Hodnoceni napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu matetské Skoly ajeho souladu
s pravnimi predpisy a Ramcovym vzdélavacim programem pro piedSkolni vzdélavani podle
ustanoveni §174 odst. 2 pism. c¢) zékona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Cile inspek¢ni Cinnosti:

Zjistit a zhodnotit podminky, pribéh a vysledky vzdélavani podle ptislusného vzdélavaciho
programu v mateiské Skole.

Zjistit a zhodnotit napliiovani Skolniho vzdé€lavaciho programu a jeho soulad s pravnimi
pfedpisy a Rdmcovym vzdélavacim programem pro predskolni vzdélavani.

Charakteristika Skoly

Matefskvé Skola Orlova-Lutyné¢ Na Vyhlidce 1143 okres Karvind, pfispévkova organizace
(dale MS) je od 1. bfezna 1997 samostatnym pravnim subjektem. Jejim zfizovatelem je Mésto
Orlova se sidlem Orlova-Lutyn€, Osvobozeni 796, PSC 735 14. Sdruzuje matetskou Skolu
a Skolni jidelnu-vydejnu.

MS plisobi v okrajové Gasti mésta, piesto je jeji kapacita, stanovena na 50 pfijatych déti,
opakované plné vyuzita. Ve skole jsou dv¢ tiidy s vékoveé smiSenou skladbou déti.

Objekt MS je pavilonového typu a poskytuje kazdé z t¥id dostateéné uzivatelské zazemi. Od
listopadu 2008 Skola ptevzala dals$i prostory, které jsou soucasti budovy, ale dosud byly



komeréné vyuzivané. V zamérech svého dalSiho rozvoje zde planuje provedeni stavebnich
uprav, které umoznirozsifeni vzdélavaci nabidky. Soucésti objektu je dobfe vybavena
a dostate¢n¢ prostorna zahrada.

Provozni doba Skoly je po dohod€ s rodi¢i stanovena na dobu od 6:00 do 16:00 hodin.
Stravovani zajistuje dovozem stravy ze Zakladni skoly Orlova, Skolni 862.

Cinnost MS v soudasné dobé zajistuje celkem pét zaméstnancl, ztoho jsou &tyfi
kvalifikované ucitelky (vCetné feditelky).

MS se svym vzdélavacim programem profiluje zejména na oblast environmentalni vychovy.
Smétuje vzdélavani k celkovému rozvoji jednotlivych déti, rozsifovani nabidky Skolnich akef,
a k posilovani partnerské role ditéte v procesu vzdélavani. Sméfuje k vyraznéjsi prezentaci
Skoly na vetejnosti a k rozsifeni neformalnich forem spoluprace s rodici.

Skola nabizi détem dalsi pfileZitosti k osobnimu rozvoji ve formé zdjmovych krouzkd, jejichz
zaméfeni a organizace vhodné navazuje na program Skoly — seznamovani s anglickym
jazykem, hra na flétnu, prace s keramickou hlinou, klub Predskolacek pro specificky rozvoj
déti pted vstupem do 1. tfidy zdkladni Skoly.

Ve Skole neni provozovan kamerovy systém se zdznamovym zatizenim.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ekonomické podminky Skoly byly hodnoceny na zikladé ekonomickych ukazatelii za roky
2006, 2007 a rozpoctu na rok 2008.

Skola v hodnoceném obdobi hospodafila zejména s finanénimi prostiedky poskytnutymi
ze statniho rozpoctu a z rozpoctu ziizovatele. V roce 2006 Cinila dotace ze statniho rozpoctu
75 % celkovych neinvesti¢nich vydaji, 77 % v roce 2007 a v roce 2008 je predpokladany
podil dotace ze statniho rozpoctu na celkovych neinvesti¢nich vydajich Skoly 78 %.
Poskytnuté finan¢ni prostfedky statniho rozpoctu hradily v roce 2006 a 2007 zejména platy,
souvisejici zdkonné odvody, u¢ebni pomucky a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik.
Na vydajich na ucebni pomicky se statni rozpocet podilel 100 % v roce 2006, 82 % v roce
2007 a vroce 2008 se piedpoklad4d podil statniho rozpoctu na celkovych vydajich Skoly
na ucebni pomticky opét ve vysi 100 %.

Vydaje skoly na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii skoly, které byly ve sledovaném
obdobi hrazeny z finan¢nich prostfedkll poskytnutych ze statniho rozpoctu, poklesly v roce
2007 031 % ve srovnani s rokem 2006. V roce 2008 se vSak opét predpoklada zvyseny
narust téchto vydajl oproti roku 2006, a to o 30 %.

Mimo dotace ze statniho rozpoctu na ptimé naklady na vzdélavani obdrzela Skola v roce 2006
ze statniho rozpoctu ucelové financni prostfedky na statni informacni politiku ve vzdélavani.
Na rok 2008 Skola obdrzela ze statniho rozpoctu ticelové finanéni prostfedky na rozvojovy
program ZvySeni nendarokovych slozek platii a motivacnich slozek mezd pedagogickych
pracovnikiu regionalniho skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace a na rozvojovy program
Podpora environmentdlniho vzdélavani vychovy a osvéty ve §kolach. Utelové finanéni
prostiedky Skola vycerpala na stanoveny ucel v souladu s podminkami programda.

Hodnoceni §koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Matetské Skola dostatecnym zplUsobem informuje vefejnost o své vzdélavaci nabidce
a zplusobu piijimani déti prostfednictvim vlastnich webovych stranek, na informacnich
tabulich v budové Skoly nebo vramci osobniho jedndni s rodi€i. Organizuje také Klub



maminek a déti, kde maji zajemci o piijeti do MS mozZnost pfedem se adaptovat na prostiedi
iucitelky. Pfijimani déti se provadi na zaklad€ stanovenych kritérii, kterd jsou v souladu
s platnymi pravnimi pfedpisy a termin zépisu se po dohodé se zfizovatelem zvefejiluje ve
mésté obvyklym zplisobem.

Skolni fad piehlednd a sohledem na zajmy déti upravuje podrobnosti vykonu prav
a povinnosti déti a jejich zdkonnych zastupct ve Skole, podrobnosti o pravidlech vzajemnych
vztahil s pedagogickymi pracovniky. Specifikuje provoz a vnitini rezim, podminky pro
zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti a jejich ochrany pfed socidlné patologickymi jevy
a projevy diskriminace. Skolni fad je zvefejnén na pfistupném mist& a prokazateln& s nim byli
sezndmeni zameéstnanci a zdkonni zastupci déti.

Skolni matriku vede $kola spravné. Obsahuje viechny tdaje o jednotlivych détech dle
ptislusného ustanoveni skolského zdkona a Skola zajistila jejich dostate¢nou ochranu.

Do MS se v uplynulych tfech letech neptihlasily déti s vyraznymi specifickymi potiebami
vzdélavani. V letosnim $kolnim roce vykazuje MS jedno dité s odlozenou $kolni dochazkou,
se kterym ucitelky pracuji podle individuélniho planu s cilem uspé$né¢ kompenzovat divody
odlozené Skolni dochazky. Specidlni identifikaci nadanych déti neprovadéji, ale pii organizaci
specifické zajmy. Moznost uplatnéni maji také v nabidce zdjmovych krouzki, které mayji
dobrou navaznost na bézny program Skoly — zapojuji se do keramiky, vyuky anglického
jazyka nebo hry na flétnu. Zfizenim klubu Predskoldcek také dale rozsitili pftilezitosti
k rozvoji déti pred zahdjenim Skolni dochdzky.

Potadanim spole¢nych akci srodi¢i, poskytovanim informaci o programu tfid osobnimi
konzultacemi zprostiedkovava MS rodi¢im informace a funkéni poradenskou pomoc
v zaleZitostech tykajicich se vzdélavani déti. Za samoziejmost povazuji u€itelky denni osobni
kontakt s rodic¢i, ktefi maji moznost vstupovat do tfid a sledovat pribéh vzdélavani.

Vedeni $koly

Reditelka $koly splituje predpoklady pro vykon své funkce a plni fadné povinnosti, které ji
ukladd skolsky zdkon. Svym efektivnim vedenim sméfuje Skolu ke kontinualnimu rozvoji
a dafi se ji zajiStovat velmi dobrou kvalitu materidlnich a persondlnich podminek. Stéle
podporuje zvySovani odbornosti ucitelek vytvarenim ptfiznivych podminek v organizaci Skoly.
Svym demokratickym pfistupem k zaméstnanclim zajistila na pracovisti kooperativni
a pratelské prostfedi, které ma pozitivni vliv na jejich praci a na celkové klima Skoly.
Systémem vlastniho hodnoceni ¢inné ovliviuje strategii fizeni tim, Ze ¢innost MS posuzuje
kriticky a komplexné. Pozitivné také ovliviluje vzdélavaci strategie ucitelek svym osobnim
piikladem pii své metodické praci s détmi. Disledkem jsou pak G€inna opatieni sméfujici ke
zvySovani kvality a postupné zavadéni dil¢ich inovaci do ¢innosti Skoly.

Materidlni podminky pro c¢innost skoly se teditelce dafi postupné zlepSovat efektivnim
a pfehlednym hospodatenim, pfestoZe vyse financ¢nich prostfedkil se za obdobi poslednich tti
let vyrazngji nezménila. Vyznamné inovovala zejména vybaveni $kolni zahrady, postupné
obnovuje détsky nabytek, u¢ebni pomicky a hracky.

Reditelka zpracovala ve spolupraci s pedagogickym kolektivem 8kolni vzd&lavaci program
s nazvem Jen si déti viimnéte, co je krdsy na svété ... (dale SVP), ktery je vydan na obdobi
$kolniho roku 2008/2009. Ve vétiing ukazateli se shoduje s predchozimi verzemi SVP, které
jsou zpracovany vzdy na obdobi jednoho roku. Obsahuje pouze mensi dil¢i zmény tykajici se
zejména organizace Skoly ¢i planovani novych akei. K vyraznéj$imu vyvoji vSak nedochazi
u vzdélavaciho programu skoly, zejména pifi pldnovani integrovanych tématickych celkt.
Tato skutecnost vede k postupné stagnaci SVP a kazdoronim opakovanim programu také
dostate¢né nereaguje na délku pobytu déti v MS. Formalni zpracovéni je ve vétsiné ukazateli



v souladu s Rdmcovym vzdélavacim programem pro predskolni vzdélavani (dale RVP PV)
a ve Skole je k dispozici na vefejné piistupném misté. Uvadi spravné identifikacni udaje
o $kole, dostate¢né informace o podminkach vzdélavani a evaluaéni systém. SVP piehledng
informuje také o obecnych zamérech vzdélavani v MS, ale netplné jsou daje o organizaci ve
ttidach a o blizsi specifikaci vzdélavaciho obsahu v navaznosti na ocekdvané vysledky.
Vzdélavaci strategie SVP zdiraziuje rozvoj a vzdélavani jednotlivych déti v rozsahu jejich
individudlnich moZnosti ¢i potieb, akcentuje také diiraz na vytvéfeni pozitivniho klimatu ve
ttidach. V praxi skoly se tyto zdméry dafi napliiovat.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Predskolni vzdélavani probiha v bezpecném a Cistém prostiedi. Ve sledovaném obdobi tii let
zde nebyl evidovan vaznéjsi Uraz a pedagogicky program se cilené vénuje problematice
ochrany déti pred vznikem Urazl a socidlné-patologickymi jevy.

Kazda z tfid méa dobré prostorové podminky a estetickou vyzdobu, kterou svymi pracemi
z velké Casti vytvareji déti. Kvalita vybaveni Skoly je velmi dobrd, rovnomémé se zvySuje
a pozitivné tak ovliviiuje pribéh vzdélavani. Spravnou zivotospravu zajistuje détem vhodné
zvoleny rezim pedagogického programu, organizace stravovani a pitného rezimu.

Finan¢ni prostiedky, které Skola Cerpala ve sledovaném obdobi 2006 - 2008 byly vyuzity
ucelné, hospodarné a v souladu s tcelem na ktery byly pfidéleny. Jejich vySe doposud
postacovala k zajisténi potieb Skoly a k jejimu rovnomérnému rozvoji.

Personalni podminky jsou nadstandardni z pohledu kvalifikovanosti u€itelek nebot’ dvé z nich
Jiz maji ukoncené odborné vysokoskolské vzdélani a treti studium pravé dokoncuje. Aktivné
se ulastni také dil¢ich metodickych seminait a v MS je dostate¢na nabidka odborné
literatury, kterou pii své praci uzivaji. Organizace Skoly je funkcni z hlediska koordinace
¢innosti obou tfid a navaznosti nadstandardni vzdélavaci nabidky na béZzny program Skoly.
Dobré vnitini spoluprace mezi zaméstnanci je zaloZena na G¢inném informacnim systému.

Prubéh vzdélavani
Inspekéni tym posuzoval celodenni pribeh vzdélavani a zajmové aktivity déti v obou tiidach.

Vzdélavani probihd podle tridnich vzdélavacich programii, které ucitelky tvoii v ndvaznosti
na tematické celky uvedené ve SVP. Program obou tiid ma opakované tematické zaméfeni na
sttidani ro¢nich obdobi a vliv zmén v pfirodé na ¢lovéka. Ucitelky ptistupuji k jeho realizaci
s dostate¢nou mirou tvotivosti a vysledky jejich ¢innosti jsou ziejmé z prostredi trid.

Na déti mélo pozitivni vliv podnétné prostiedi, pfijemné klima Skoly a vyvazené stfidani
relaxacnich piileZitosti, spontdnnich a fizenych aktivit. Pribéh vzdélavani a pozitivni socialni
vztahy ptiznivé ovliviiovala vnitini pravidla kazdé tfidy, na jejichZ tvorbé a dodrZzovani déti
spolupracovaly. Pti stolovani mély déti ptilezitost osvojovat si vhodné spolecenské navyky a
pribéznd organizace svainy je neomezila v zajmovych cinnostech. Odpoledni odpocinek
organizovaly ucitelky s ohledem na individudlni potfebu spanku jednotlivych déti. Pobyt
venku je bé&znou soucasti denniho programu. Skola vsak pravidelné sleduje oficialni
informace o stavu ovzdusi a pfi zvySenych hodnotich znecisténi zlstavaji ucitelky s détmi
v MS.

Ve sledované organizaci vzdélavani volily ucitelky spiSe skupinové a individualni pfistupy
k détem, podporovaly také rozvoj namétovych her, ve kterych mély déti moznost se velmi
dobfe rozvijet. Prevazujicimi vzdélavacimi metodami bylo proZitkové uceni a zapojeni
konkrétniho smyslového poznévani. Program byl tematicky motivovany, ale nabidka cilenych
vzdélavacich podnétl byla spi$ nizsi a nebyla vzdy dostatecné diferencovand vzhledem ke
smiSenému vekovému slozeni tfid. Déti pfirozené uzivaly dostupné vybaveni tiid, ale



omezeny byly ve vyuziti prostoru obou heren z diivodu neefektivniho uskladnéni lehatek. Do
nabizenych c¢innosti se zapojovaly dle svého zdjmu a vétSinou mély moznost dokoncovat
¢innost v souladu s vlastnim tempem.

Béhem vzdélavani ucitelky motivovaly déti pozitivnim hodnocenim a tim u nich posilovaly
pocit uspéSnosti. Ucitelky si vedou individudlni diagnostiku déti, kde posuzuji jejich
komplexni rozvoj a v portfoliu kazdého ditéte dokladaji sva zjisténi konkrétnimi vysledky.

Partnerstvi

Zakladem partnerskych vztahti MS je spoluprace s rodi¢i, kterou v souladu se svou profilaci
$kola aktivné rozviji. Ze SVP a z dalsi dokumentace vyplyva, Ze spoluprace s rodinou za¢ina
Jiz v obdobi pfijimani déti a v jejich adaptaénim obdobi. Formy spoluprace vice sméiuji
k neformalnim kontaktim a hledani pfilezitosti k podpoie rodict pii vychové jejich déti.
Vztahy s rodi¢ovskou vetejnosti jsou dle vyjadieni pedagogickych pracovnikli velmi dobré,
o ¢emz sv&d¢i mimo jiné i Ucast rodicl na spole¢nych akcich, napt. pravidelné tvotivé dilny
pro rodice s détmi, soutéze ve spoleCenskych hrach, vylety, tematicky zamétené akce s rodici
apod.

Z pohledu zajisténi formalni ndvaznosti pfechodu déti z predskolniho do zékladniho
vzdélavani hodnoti feditelka spolupraci s blizkou zakladni Skolou jako dobrou. Dé&ti maji
moznost se seznamit s jejim prostiedim, pfileZitostné se setkavaji na spole¢nych akcich.
Organizuji také informativni schiizky pro rodice predskolnich déti, kde je seznamuji
s podminkami piechodu déti do 1. t¥idy ZS.

Pravidelné¢ Skola spolupracuje is dalS§imi subjekty, napt. se zdkladni uméleckou Skolou,
policii, hasi¢i, méstskou knihovnou, jejichZ podnéty vyuzivaji k obohaceni piedSkolniho
vzdélavani. ZvIasté vyznamné viak je zapojeni MS do celostatni sité mateiskych kol se
zdjmem environmentalni vychovu s ndzvem Mrkvicka, které podstatné ovlivnilo vzdélavaci
program 1 profilaci Skoly. Vysledkem jsou napt. vzdélavaci projekty realizované ve Skole
v ptirodé, kam MS pravidelné jezdi nebo projektové tydny zaméfené na ekologickou
vychovu.

Vztah se zfizovatelem hodnoti feditelka jako vstficny a oboustranné ptinosny. Aktivné se také
zapojuji do grantové nabidky mésta, kterou v rdmci projektovych tydnii vyuzivaji k rozsiteni
vzdélavaci nabidky podporujici nadvyky zdravého Zivotniho stylu. Prikladem jsou projekty
Tyden zdravého mlsani nebo Dny bez urazii.

Projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu;
vysledky vzdélavani déti

Ttidni vzdélavaci programy prostifednictvim pldnovanych ¢innosti orientuji pribéh vzdélavani
na pravidelné a postupné osvojovani klicovych kompetenci v navaznosti na osobni
predpoklady déti. Vysledkem pedagogické prace je, ze déti jsou v MS aktivni a zejména starsi
déti se na pribéh vzdélavani dobie soustfedi. Projevuji se samostatné, umi spolupracovat
s ostatnimi détmi a dobfe navazuji kontakty s dospélymi. Pfirozené a bez zdbran komunikuji,
star§i déti vétSinou samostatné formuluji své myslenky a prozitky. Bez obav se vyjadiuji
vytvarnymi prostiedky, piesto vSak vysledky vytvarnych c¢innosti dokladuji niz8i podporu
kreativity u déti. Archivované pracovni listy ukazuji systematickou podporu déti v oblasti
rozvoje grafomotorickych dovednosti a v oblasti mysleni.

Déti dodrzuji pravidla souZiti ve tfid€. Z jejich chovani je také ziejmé, Ze dbaji na své bezpeci
a na zdravi své i ostatnich déti, maji mezi sebou pozitivni socidlni vztahy.



Vyznamné akce, které také prezentuji vysledky déti, Skola dokumentuje. Vysledky, kterych
dosahuji v pedagogické praci dokladuji také vystupovanim na akcich pro rodice ¢i verejnost,
vystavovanim praci déti nebo vytvarenim détskych portfolii.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost §koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a $kolskych zaFizent.

Skola zajist'uje détem rovnost v piistupu ke vzdéldvdani a pii pFijimdni postupuje v souladu
s platnymi prdavnimi predpisy. Nabizi také ucinné aktivity umoZiiujici détem i rodicim
postupnou adaptaci na nové prostiedi.

Finanéni prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu Skola pouZiva v souladu s uicelem na
ktery byly pridéleny. Ze zjisténi vyplynulo, Ze jejich vySe je jiz po tii roky na stejné urovni,
piesto se Skole dobrym hospodarienim zatim daii udrZet kvalitni podminky pro vzdélavani.

Prostiedi Skoly je bezpecné a podnétné pro priubéh vzdeélavani. Problémem je pouze
neefektivni uloZeni lehdtek, které omezuje plné vyuZiti prostorovych moZnosti v obou
tiidach.

Realizaci svého SVP vytvaii MS u déti zdkladni piedpoklady pro ziskdvini klicovych
kompetenci v souladu s RVP PV. Vzdélavani probiha ve velmi dobrém klimatu, které rozviji
individudlni zajmy déti a diléimi aktivitami sméiuje k prevenci v oblasti ochrany zdravi déti
a ochrany pied socidlné-patologickymi jevy. Zjisténym mnegativem je, Ze vzdélavaci
i motivacni ucinnost realizovaného programu se postupné sniZuje opakovanym
zairazovanim neinovovanych vzdélavacich témat pri planovani rocéniho obsahu vzdélavani.

Z celkového hodnoceni vyplynulo, Ze MS se ve svém piisobeni kontinudlné rozviji a svou
cinnosti dobie reaguje na pribéh kurikuldarni reformy v predskolnim vzdélavani.

Seznam pisemnosti, 0 které se inspekéni zjiSténi opira

1. Zfizovaci listina pfispévkové organizace Matei'ska Skola Orlova-Lutyng, Na Vyhlidce
1143, okres Karvina ze dne 12. ¢ervence 2001

2.  Dodatek ¢. 1 ke Zftizovaci listiné piispévkové organizace Mateiska Skola Orlova-
Lutyné, Na Vyhlidce 1143, okres Karvind ze dne 12. Cervence 2001, ktery nabyl
ucinnosti 1. cervence 2005 — vymezeni pfedmétu ¢innosti organizace

3.  Dodatek ¢. 2 ke Zfizovaci listiné ptispévkové organizace Mateiska Skola Orlova-
Lutyné, Na Vyhlidce 1143, okres Karvind ze dne 12. Cervence 2001, ktery nabyl
ucinnosti 1. zafi 2006 — zména ndzvu organizace

4.  Dodatek ¢. 3 ke Zftizovaci listiné prispévkové organizace Matefska Skola Orlova-
Lutyné, Na Vyhlidce 1143, okres Karvind ze dne 12. Cervence 2001, ktery nabyl
ucinnosti 13. prosince 2007 — vymezeni majetku organizace

5. Rozhodnuti Krajského ufadu Moravskoslezského kraje odboru Skolstvi, mladeze
a sportu o zafazeni Skoly do sit¢ Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ¢j.
SMS/37407/04/Bj ze dne 9. prosince 2004

6.  Rozhodnuti Krajského ufadu Moravskoslezského kraje odboru Skolstvi, mladeze
a sportu o zméné v udajich vedenych v rejstiiku skol a Skolskych zafizeni s G€innosti



10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.

21.
22.
23.
24.

25.
26.
27.

28.
29.

30.

31.

32.

33.

34.
35.

36.

od 1. zari 2006 ¢j. MSK/55515/2006 ze dne 10. dubna 2006 — zména nazvu pravnické
osoby

Vykaz o matetské skole S 1-01 podle stavu k 30. zati 2006, 2007, 2008
Organizacni rad skoly platny s G€innosti od 1. ledna 2007

Skolni vzdélavaci program s ndzvem Jen si déti v§imnéte, co je krdsy na svété... na
obdobi Skolniho roku 2007/2008

Skolni vzdélavaci program s nazvem Jen si déti v§imnéte, co je krdsy na svété... na
obdobi §kolniho roku 2008/2009

TFidni vzdeélavaci programy pro Skolni rok 2007/2008, 2008/2009

Skolni 7ad &. MSV 284/2008 platny s uéinnosti od 1. zati 2008

Struktura vlastniho hodnoceni skoly pro Skolni rok 2006/2007 ze dne 27. srpna 2006
Vlastni hodnoceni skoly za skolni rok 2006/2007 ze dne 26. zati 2007déani

Struktura vlastniho hodnoceni skoly pro skolni rok 2007/2 ze dne 27. srpna 2008
Vlastni hodnoceni Skoly za Skolni rok 2007/2008 ze dne 29. fijna 2008déani

Struktura vlastniho hodnoceni skoly pro skolni rok 2008/2009 ze dne 27. srpna 2008
Zapisy z pedagogickych rad za obdobi Skolniho roku 2007/2008 a 2008/2009
Persondlni dokumentace vSech pedagogickych pracovnikli matetské Skoly — doklady
o dosazeném vzdélani a Ucasti na dal$im vzdélavani pedagogickych pracovniki
Jmenovani feditelky matetské Skoly vydané zfizovatelem dne 3.unora 2000
s u€innosti od 3. tinora 2000

Rozhodnuti o ptijeti vSech déti do matetské Skoly

Skolni matrika

Prehled dochdzky deéti do materskeé skoly za Skolni rok 2008/2009 ke dni inspekce
Povoleni vyjimky zpoCtu déti ve tfidach vydane zfizovatelem 25. Cervna 2008,
¢j. OSKS/33681-08/19-2008/KUP

TFidni knihy za Skolni rok 2007/2008 a 2008/2009 ke dni inspekce

Kniha trazl

Osvédceni o =zafazeni Skoly do celostatni sit¢ matefskych Skol se zijmem
o environmentalni vychovu Mrkvicka platné do 31. prosince 2008

inspekéni zprava &j. CSI 73/06-14 ze dne 21. biezna 2006

Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 — Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostiedcich v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2006 tisk dne 11. ledna 2007
Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 — Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostiedcich v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2007 ze dne 8. ledna 2008
Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 — Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostiedcich v regionalnim Skolstvi za 1. — 3. ¢tvrtleti 2008 ze dne 8. fijna 2008

Piipis Mésta Orlova: Potvrzeni prispévku na rok 2006 &. j. OSKS/6373-06/52-06/ZAH
ze dne 18. ledna 2006

Tabulka ¢. la — Udaje o finanénim vypofadani dotaci poskytnutych ze statniho
rozpoctu v roce 2006 ze dne 22. ledna 2007

Ptipis skoly: Vyuctovani SIPVZ 2006 ze dne 11. ledna 2007

Ugetni zavérka sestavend k rozvahovému dni 31. prosinci 2006 ze dne 24. ledna 2007

Ptipis Mésta Orlova: Potvrzeni vyse provozniho prispeévku na rok 2007 €. j. ZAH/511-
2007 ze dne 5. ledna 2007



37. Tabulka ¢. la — Udaje o finanénim vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho
rozpoctu v roce 2007 ze dne 17. ledna 2008
38.  Ucetni zavérka sestavena k rozvahovému dni 31. prosinci 2007 ze dne 20. ledna 2008

39.  Piipis Krajského uradu Moravskoslezského kraje: Zména zévaznych ukazatell
v oblasti ptimych ndkladl na vzdélavani na rok 2008 ¢. j. MSK 161165/2008 ze dne
3. fijna 2008

40.  Piipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Uelova neinvesti¢ni dotace
na rozvojovy program ,ZvySeni nendarokovych slozek plati a motivacnich slozek
mezd pedagogickych pracovnikii regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich
prace® €. j. MSK 143426/2008 ze dne 4. zaii 2008

41.  Pripis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti ucelové neinvesti¢ni
dotace na financovani rozvojového programu ve vzdélavani ,,Podpora
enviromentalniho vzdélavani vychovy a osvéty (EVVO) ve Skolach vroce 2008
C. J. 89148/2008 ze dne 28. kvétna 2008

42.  Pripis Mésta Orlova: Potvrzeni vySe schvaleného provozniho prispévku pro rok 2008
€. j. OSKS/229/2008/ZAH ze dne 2. ledna 2008

43.  Piipis Mésta Orlova: Navyseni provozniho piispévku &. j. OSKS/46689/2008/ZAH
ze dne 9. zati 2008

44.  Piipis Mésta Orlova: Navyseni piispévku na provoz &. j. OSKS/65611/2008/ZAH
ze dne 16. prosince 2008

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnit po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Stefinikova 9, 741 01
novy Jicin.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥Fizovateli a §kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu

V Novém Ji¢in€ dne 9. tinora 2009

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Jarmila Spanihelova Mgr. Jarmila Spanihelova v.r.
Mgr. Hana Stefkova Mgr. Hana Stefkova v.r.
Be. OldriSka Kienkova Be. OldriSka Kienkova v.r.



Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

V Orlové dne 19. tnora 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Yvona DluhoSova — feditelka Skoly Yvona DluhoSova v.r.



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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